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m Liikepankit Oruurkorrot Sööstöponkit tili 5041 

Yleiskirje n:o i0Jb8 14.10.1968 

Työntekijäin eläkelakien mukaista toi- 

mintaa harjoittaville eläFcelaitoksiiie 

Asia: ensi vuoden alusta voimaan tuieviksi 0 esitetyt muutokset työeläkelakeihin 

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksen laeiksi TEL:n ja LEL:n muut- 

tamisesta. Esityksen sanamuoto ilmenee oheisesta liitteestä. Muutosten voi- 

maantulo edellyttää luonnollisec ti vielä eduskunnan hyväksymistä sekä lakien 

vahvistamista ja julkaisemista asetuskokoeimassa. Kun kuitenkin muutokset esi- 

tetään tulemaan voimaan ensi vuoden alusta ja niitä silmällä pitäen on tänä syk- 

synä ryhdyttävä vafmistaviin toimenpiteisiin, on Eläketurvakeskus pitänyt tar- 

peellisena tämän yleiskirjeen läliettämirtä eläkelaitaksiile jo tässä  vaihees sa. 

Jos esitykseen tehdään muutoksia, ilmoitetaan niistä erikseen. Uusien lainsään- 

nös ten aiheuttamista muutoks ic ta  as etukc iin ja muihin toimeenpanomääräyks iin 

ilmoitetaan myöhemmin. 

A.  VANHOJEN IKÄLIJOKKIEN ELÄKKEIDEN KOROTTAMINEN 

Lainmuutoksella pyritään korottamaan vanhiriipiin ikäluokkiin kuuluvien 

työntekijöiden sellaisia eläkkeitä, jotka nykyisten säännösten mukaan jäävät tiet- 

tyä tavoitetasoa alhaisemmiksi. Tämä toteutetaan TEL: ssa takaamalla eläk- 

keelle erityinen vähimmäismäarä. LEL:s sä muutetaan nykyisiä ikäluokkakoro- 

tusta koskevia säännöksiä niin, että korotukset johtavat TEL:n eläkkeen väkim- 

mäismäärää vastaavaan eläkkeeseen. Kummankin lain ko. uudet säännbkset 

koskevat vain ennen 1.7.191 9 syntyneitä työntekijöitä. Heitä nuoremmat työnte- 
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kijät voivat näet jo  ilman korotusta saada lakien voii-mantulon jälkeiseltä ajalta 

tämän tasoista eläkettä. 

1. TE.L-eläXeen vähimrnäismäärä 

Säännökset eläkkeen vähir;--mäismäärästä sisältyvät TEL:n uuteen 5 a F :ääri. 

Sen rnticaan väkimmäismäärä on, jos eläkkeeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi on 

luettava koko aika TEL:n voimaantulosta, 1 .7 .1962 ,  55 vuoden iän saavuttami- 

seen, työnte3jän syntymävuodesta riippuen 16 - 22 70 eläkkeen perusteena olevao- 

ta palkaoza. Vähimrnäismäärän suüruriteen ei vaikuta se seikka, onko eläkkee- 

5 een oilreu’itavakoi luettava myös palvelusaikaa ennen T%L:n voimaantuloa. Sitä 

vastoin sii=ien vaikuttaa se ,  jääkö jokin osa TEL:n Toimaantulon ja 65 vuoden 

täyttäm-isen välisestä ajasta sellaiseksi, jota ei TEL 5 $:n mukaan ole luettava 

eläkkeeseen oikeuttavaksi Silloin elZckeen vähimmäismäärä on sama suhteelli- 

nen osa täydestä vi5hirnmäiomäärrästä kuin TEL:n voimaantulon ja 65 vuoden täyt- 

tärnis en välinen eläklreeseen oikeuttava palveluoaika on koko ajasta TEL:n voi- 

maantulosta 65 vuoden täyttämiseen. Nämä kummatkin ajanjaksot lasketaan E y -  

sinä kmkausina ja noudattaen muutoinkin, mitä TEA 5 S:scä on säädetty. 

Muutama esimerkki valaiakoon edellä sanottua: Dletetaan, että työnteki- 
jä on syniynyt 4.9.1901 Hänen työsuiteenoa, juka on alkanut jo ennen TEL:n 
voimaantuloa, päättyy hänen tulleo saan työkyvyttömäkui 1965. Hänelle myönne- 
täan t2yoitehoinen työkyvyttömyyseläke TEL 6 5:n 3 mornenttia soveltaen ja TEL 
7 $:n mukainen eläkkeen perusteena oleva palkka on 1 000 mk/kk. 
tapaulcae s 3 a eläkkeeseen oikeuttavakc i palvelusa jaks i on luettava koko aika TE L:n 
voimaantulosta 65 vuoden täyttämiseen, on eläkkeen väkimrnäismäärä 20 70 pal- 
kasta eli  200 mk/kk. - 30s muutamme esimerkkiä siten, ettei  mainittu työnte- 
kijä 2ulluikaan Pyökyvyttömäksi, vaan - än erosi 2 O . f l .  1555 muusta syystä työpai- 
ka o taan s i i rtymätt ä uuteen TE L: n s la i  s e e n työ s uhte e c e en, joudumme laske maan 
rnontah ‘AytLZ ‘Lruu!cautta työsuhde oli jatkunut TEL:n voimaantulon, 1. 7.1952 jai- 
keen ja montako täyttä kuukautta cioiil’tyy aikaan TEL:n voimaantulosta 65 vuoden 
iän saavultarnis een. Edelliseen ajanjaksoon sisältyy 40 kuukautta ja jälkimmäi- 
seen 50. 
160 rnI+;k* 

Kun t ä s s ä  

Elgkkeen vähirnmälsmäärä on näin ollen 4:0/50 osaa 200 mk:sta eli 

Zdcllä on ollut kysyrfiys tapau-ztsista, joissa työntekijg on TEL:n voimaan 

tulon jälkeen ollut vain yhdessä TEL:n alaisessa työs&:eeosa. Jos hän on ollirt 

kahden sa  :ai useammassa, joko samanaikaise u sa tai  peräkkiise ssä työsuhteco sar 

lasketaan k&unkiii työsuhteeseen perustuvan ocaeläklreen vähimmäismäärä erik- 

seen ja näin saatujen määrien summaa pidetään koku TEL-eläkkeen vähimmäic- 

I 
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Oletamme, että edellisessä esimerkis sa mainittu, 4. '9.190 I syntynyt 
työntekijä TZLt:n voimassaoloaikana ollut kahdessa. TEL-työsuhteessa. Toi- 
nen on alkanut jo ennen T'EL:n voirnaantdoa ja pääwfnyt 3 0 .  I I .  1962, toinen on 
alkaniit 1. 12.1962 ja päättynyt 3 0 .  $, 1966, Kummassakin olkoon indelisillä kor- 
jattu eläkkeen perusteena oleva palkka 1 000 rnk/hrk. 
65 vuoden iän täyttämiseen aisälwj h e e n  aikaisemrdn jo totesimme 5b täyttä 
kuukaut2a. 
kautta ja tähän työsuhteeseen perustuvan osaeläkkeen vähirnrnäiumäärä on siis 
5/50 osaa, 200 m k : s t a  eli  20 rnk/k!c. 
saavuttamiseen mennessä jatkunut 45 hukaut ta  ja vähiwrnäis eläke tästä työsuh- 
teesta on siis  45/50 osaa 200 mk:sLa eli 180 mk/k!=. 
himmäisrräärä on siten 20 mk t I C O  m k  = 200 mk/?.&. 

TEL:n voimaantulosta 

Xhsimmäinen työsuhde on T%L:n voimaantulon jälkeen jatkunut 5 kuu- 

Jälkimmäinen i..rösu:ide on 65 vuoden iän 

Koko TEL-eläkleen vä- 

TF-ide;: säännölrse'c eivät me:kitee, et tä  jokaiseLi ''0. i:;äIuoL,l;iin Xuduvan 
0 työnte:rijän TEL-eEikettä ol is i  kaxotettava. NiiD 011 :eI?:ävä vain, j o s  työntekijän 

kaikkiin TEL: n alaic iin Pyös;7_fteiG iiii pe 1-23 tuvieii, TZ:.?_l - 1 : i1 1 momentin rnr'kaan 

lasket-:vje?- osaeläkkeiden yhteicmäärä. 3x1 vä3iirimäirriisiiza pienempi. 

verratlavz kois iiiisa väLir;.,mäicmä~iä~ ja c itä l-,o>onaio e l zke t tx ,  jolta ::ei. ;YJ ty6;1- 

teki jän kai5uta TEL:n alaisista työsuhteista, myös siltä osin kuin ne ovat jatku- 

neet ennen T3L:n voimaantuloa. Verlailila suoritehaensa otetaan huomioon ko- 

konaiceläke rnuutoin sellaisena kuin se on TEL 5, 6 ja 3 $:n mukaan laskettuna, 

mutta inahdolliaen TEL 5 5 :II 2 r~omentin mukainen l.,r-~lräytjrmickorotu§ jätetään 

pois .  Vertailussa ei luonnollisestikaan oteta huomioon sellaista työeläkkeen osaa 

joka perustuu LEL:n alaiseen työhön. 

. n  

On siis 

Jos  vertailu osoittaa, että eläkkeen vähirnmäicmäärä on suurempi, on 

TEL 5 5 :n I mornentin mukaan l a c k e t h  kokonais eläke korotettava vähimmäis - 
määrän suuruiseksi. Näin korotetraii eläkkeen suhteen on jatkossa meneteltävä 

samalla tavoin kuin muutoin olisi menetelty TEL Ii $:n 1 mornentin mukaan l ao -  

ketun eläP;t=een suhteen. Ts. korotettuun eläkkeeseen lasketaan mahdollinen lyk- 

Irägfyrniskorotus TEL 5 §:n 2 momentin mukaan, tämän jälkeen lasketaan jäi- 

jempänä selostettava TEL 7 b §:n mukainen työttömyyslisä ja lopuksi tarkaste- 

taan, onko eläkettä korotukcineen ja lisineen sekä mahdollisine LEL-osuuksineen 

TEL G 5 :n rfiukaisen yhteensovitukoen johdosta vähenl;iettZvä. 

3 .  LEL-eläkkeen korotuskerroin 

LEL 5 §:n 1 rnomenttia on muutettu siten, e.XS vanhimpia ikäluokkia 

koskeneet aikaisemmat säännökset korotusproaenteicta on korvattu uusilla koro- 



5. E m e n  vrrotta 1904 syntyneiden LZL-eläkkeet 
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K m  edellä mainituissa tapauksissa joudutaan vertaamaan keokenään van- 

hojen ja uusien säännösten mukaan laskettuja LEL-eläkkeitSi, tuottaisi vaikeuksia 

jälkikäteen todeta, paljonko LEL-eläkkeeseen oikeuttaneiden palkkojen yhteinmää- 

rästä on ansaittu eläkeiän täyttämickuukauden jälkeisenä aikana. AG ian helpotta- 

miseksi on LEL-muutosten voimaantulosäännöksen 4 momentissa säädetty, että 

työntekijän >&kotaan anoainneen sen kalenterikuukauden loppuun mennessä, jona 

hän on täTyttänyt 65 vuotta, niin suuren osan eläkkeeseen oikeuttaneeota paikasta 

kuin 1.7.1362 ja 65 vuoden iSn saavu-itarniota seuraavan kalenterikuukauden väli- 

nen aika on 1. ?. 1962 ja varihuuce1äM:een afkamioajai-koZdan välisestä ajasta. 

Tätä oäännöotä on sovellettava vain, jos vanhuseläke tai  vanhuuseläkkeen pe rus - 
teena oleva per:ie-eläke on myönnetty jo ennen muutosten voimaantuloa, 1.1.1969. 

Jos tällainen eläke myönnetään vasta ensi vuoden puolella, on, vaikka eläkettta 

maks et Laisiin talcautuvao ti muutok~ en voimaantuloa edelwneeltä ajalta, tode Sava 

rekisteriotteesta ja  muista sefvitykoist8, mi'kä osa eläkkeeseen oikeuttavasta pal- 

kas ta Co o ia o iall i s esti on a ns a iau  eläke iän täyttsrni s kuEkauden päätyttyä. 

6 .  VaKlojen ilcäluokkien eläkkeiden korottamista koskevien oäZnnös ten voimaantule 

Uudet säännökset tulevat voimaan 1. 1.1969. S e U  TEL 5 a $:n etta LEL 

5 §:II 1 momentin ja 5 a 5 x 1  uusia säännöksiä sovelletaan niiden voimaantulosta 

lukien rnyilc; aikaisemmin sattuneiaiin eläketapahtumiin pe rustuviin eläkkeisiin, 

jos  niiE muutoinkin o h i  makn e'itava muutoksen voimaantulon jälkei n eltä ajalta- 

Viimeksi mainittu varaus tarkoittaa Iäkinnä, ettei aikaisemman eläkkeen tarkis- 

tusta ole suoritettava, j o s  

a) 

h) työntekijä on ko. eläkkeen sijasta valinnw: huoltoapulain 5 $:II rnu- 

eläke on jo maksettu Icertasuorituh ena; 

kaic  en elatuko en työnantajaltaan; 

c) työntekijä on ko. LEL-eläkkeen sijasta valinnut valtion eläkkeen; tai 

d) ko, LEL-eläkettä e i  ole maksettu sen pienuuden takia. 

B. TYaTTOMYYSAJAN HUOMIOON OTTAMINEN 

TEL:n ja LEL:n nykyiset säthnökaet eivät ota huomioon sitä, et tä  työt-  

tömyys vaikuttaa heikcntzväcti eläketurvan tasoon. TZmån epäkohdan lieventä- 

miseksi B Uännölrs iä muutetaan siten, että kummankin lain mukaic iin eläkkeisiin 



4 tulee erityiiien LyöttörnyyslioZ. Se merkitsee, että elzke karttuu huomioon otet- 

tavana +öttiJrnyyoaikana kutakuinkin y%FW voimakkaasti kuin se  "työsuhteiden pe- 

rusteella keskimäärin on TEL:n ja LEL:n mukaan karttunut aktiiviaikana. Uuail-  

la cäännökoille pyritään myös ez  t5hiS3.n se ,  

G c e n bjökyvy-tt 6 myy s e 1ä ke turvaan s aa ;ta a työte ö myy s a ikana ka tke ta . 
cttY työxiekijtin oikeus täysitekoi- 

Yhteistä kaikille työttömyyden huomioon ottxxiis Ca koskeville uusille säzn- 

nölroille o n  s e ,  

nallia clta työetömyyskaa saha, otetaan huomioon. Sellainen työttömyycaika, jolta 

työntckijYile suoritetaan työttöm->rlro'norvauksesta anneiun lain mukaista Iro rvaus ta, 

jää huomioon ottamatta samoin kuiz se aika, jolta itöntekijz ei saa rninkääniaic- 

ta avustusta t a i  korvausta. 

että vain aika, jolta ,vöntekijä on oaanu; pZiväaw3tusta valtakun- 

m L yöttömyyslizää koskevat vä2nnökcet sisälqMt TZL:n uuteen 7 b 5:ään. 

SGännökse: ovat yhteisiä TEL:lle ja LEL:lle. 

laskettu TEL 5 - 7 §:n ja LEL 5 - 7 $:n cärnnösten mT,'i=aioesti, korotetaan työt- 

tömyyslicällY, jos työntekijä 02 lyöcdi'ieen katkettuct saanut peiväavustusta työttö- 

myyskas cafta. Edeffytettäec s ä ,  e t tE  työsuhde on katkennut, karkoitetaan sitä, et- 

tä päivzavusluo, joka on maksettu t yh tek i j än  olle os;a pakkolomalla taikka työssä 

lykennetyin työviikoin tai työpäivin, ei tuo oikeutta työttöiqyslioään. Työttö - 
myyoficY2n ei rqösk3iiin oikeuta päivYavuatus, joka on rnalmettu ajalta ennen sen 

kalenterivuoden alkua, jona työnte?:ijä on täyttänyt 23 vuotta, eikä eläketapaktu- 

man oattumiovuodelta j a  sitä edeltäneeltä kalente rivuodelta maksettu päiväavuo tuo 

TEL:n muutosten voimaan&ulonäennahcen 3 mornentish ilmenee, ettei ajalta ennen 

1.1.1957 maksettua päiväavustusta oteta huomioon työttörnyyslinää rnäärättäessä. 

Niiden mukaan eläkettä, joka on 

Ty3ttöm-yyslisän laakemiseksi on ensin rn23ifitelläv3 työntekijsn työttö- 

rnyyckuukausien lukumtiärä. Se saadaan laslrernalla yhteen niiden pkiivien luku- 

mä5 rfi, joilta iiyöntekijti on caanrrt työt tömyyslioä3n 2ikeuLtavaa p?iiväavustucta, 

ja jakamalla summa luvulla 30. Mahdollinen jakoj52nnöa jätetään tällöin pois. 

Työttömyyslisä määrätä3-n kertomalla korotettavan elZkkeen r n Y ä r Y  työt- 

törnyychukauc ien lukum5ärällä ja jakamalla tulo luvdla ,  joka saadaan, kun työt- 

tömy7jskuuLauo i e n  iulcumZärä vShennet3än niiden täyr; ien kuukausien lukumZiräst2, 

jotka sioSltyv?it aikaan työnteliijtin 23  ikävuoden tZytkZmiceotä ,  kuitenkin aikaisin- 

taan Tl3L:n ja LEL:n voimaaniulocta, 1.7.1952, 65 vuoden iän saavuttamiseen. 



& 

T 7  LiLu'iizn jo aikaisemmin krohdas sa A. 2 on todettu, työttömyyslisä lasketaan 

eläkkeeseen ennen TEL 8 §: n mukaicta yhteensovitus 2s. 

2. LEL 7 $:ooZ tarkoitettu palkka tulevalta ajalta 

liQröminett&s cä täysite3oista ~~ÖöyvyetörnyyseläZ~e'itä LEL 7 5 :n 1 momen- 

tin rnd.aan luetaan eläkkeeseen oikeuttavaks i myös s e  palkka, jonka työntekijä 

olisi a m  ainnut ,työkyvyttömyyden alkarnis esta elä!rei!&in menne c sä . Tällöin työn- 

tekijän edellytetään vuosittain ansaitsevan sama mä2:i-Y kuin se ,  josta keokimääriri 

on suoritettu LEL- maksu vakuutusvuosina työntekij5x t2-y:ettyä 3.8 vuoden iän. 

Tärnsn kes!rirnäärän laskemisesta on szännökniä myö:: LEA 6 $:ssä. Nyt sään- 

nöksiz tF-ydennetEän siten, ett2 j os  työntekijä iG vuotta :äytettyään on muuna va- 

kuutunvuotena kuin e läkeeapaht~~avuotena  tai sitä väliltörnäcti edeltäneenä kalen- 

terivuurena saanut työsuhteen kaikettua päiväavustusta työttömyyckac oalta, jate- 

tä5n s e  osa vuotta, jolta hän c ai tee% avus tuota, huomioon ottamatta ke o kimX5 r Y ä  

las kettae r. G a . 

0 

Edel& eanottuja uusia sZännÖhiS oovellettaes oa otetaan toisin kuin työt- 

törnyyolis2ä lackettaes sa huomioon myös ne päiväavuctukset, jotka kohdistuvat 

aikaan 18 vuoden täyttämisestä sen kalenterivuoden loppuun, jonka aikana työnte- 

kijä tSYctti2 22 vuotta. Myös siitz osin säännökset eroavat toisistaan, että edellä 

tarkoitettua keskimZiä.rää laskettaessa otetaan huomioon vain vakuutusvuosina saa- 

dut päivzavustuks et* Vakuutusvuodella tarkoitetaan sellaista kalenterivuotta, jon- 

ka aikana työntekijä on 18 vuotta tzytettyään ansainnut LEL:n alaisissa töissä 

LEL 5 $:II 1 momentissa edellytetyn vYhimmäisrnäär?in, tällz %etkellä 1 200 m k  

vuode s o a  . 
Samalla tavoin kuin työCtörnyyolisään vaikuthva'i edellä sanotun keskimä33 

rän Ianlccrniseen vain vuoden 1956 jzfkeen saadut päivgavuctukoet. 

3 .  T Zys ite'noio en ty öky vy ttörny y G eläketurvan c1 äily minen 

TEL 6 §:n 3 rnornentin mukaaa täysitehoinen työkyvyttömyyseläke myön- 

netään, jos '~6kyvyttömyys on alkanrzt snnen kuin vuosi on kulunut työsuhteen 

päF-ttyrnisestä. Sä~nnöctä muutetaan niin, että täys?cehoiner? työkyvyttömyyseMie 

myönnet?i?-n, vaikka vuosi on jo kulunut työsuhteen p~n t ty f i~ i sea t ä ,  jos työn'cekijär: 

tai eduns aa j an if maitukr; en johdosta tulee c elvitetyks i, e t t ~  ty yökyvyttömyys on al- 

kanut ennen kuin työsuhteen p%ttyYnices tä on kulunut 350 sellaista päivzä, joilt:- 
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* 
työnteki$ z i  ole saanut päivaavustuc ta työttömyyskaz salta. 

I -  
Vashavast i  muutetaan LEL 7 j:n 1 moment2ia niin, ett t i  täyoitehoinen 

työkyvy;környyo eltike LEL: n mukaan rfiyönnetSin, vaikkei työntekijä 01 e puolentoio - 
ta vuoden aikana välittömXiti ennen oairaoturnistaan ansainnut LEL-töissä tSs cY 

lainkohdassa tarkoitettua mYZ.rii.ä, nykyä2:n 1 200 d:, joi; työntekijiin tai edunsaa- 

j an  ilmoituksen johdosta tulee selvitetyksi, 

nut tgmän vSiimrnäiamää r Yn sai i-ao tur;iiotaan vElittöim5s t i  edeltäneen 540 3 eiiai- 

ettY työ~teki j .2  02 LEL-töio ~3 aioain- 

l 
c en päivth aikana, joilta h Z n  ei ole c aanut pä ivS.avustus ta työttömyys ka o calta . 

Surnmankin lain po. uusien s2:ännöoten pohjana on ajatus, ettz väliin tu- 

leva eirtiteöTr,y"dsavuceusaika pitentää sitä määräaikaa, jonka tzysitehoinen työkyvyt- 

tömyyoel3keturva on voimao sa. Sanor-ta "joo tyyöntekij2n tai edunsaajan ilmoituk- 

sen johdosta tu lee selvitetyksi1' on sama jota käytet5E.n TEL 7 $:n 2 momentissa. 

TärnZr_ sanonnan merkitykseen palataan jäljempänt! kohdassa €5.4. Todettakoon 

vielY, etteivät TEL:n ja LEL:n rnuulosten voimaant t r loo~~nnö~~se t  aseta esteitr  

c e l la iaedaan  päiväavustuksen I i~ornioon ottamiseen t ~ u  s ä  yhteydeos2, joka kohdio - 
tuu aikaan ennen vuotta 1967. :<un h i t e n k i n  TEL 5 K:i1 3 momentin ja LEL 

7 4:n 1 momentin uusia säännökciti voidaan soveltaa vain rnuu2ooten voimaantulon 

jälkeisiin elZketapahtumiin, on ainoastaan LEL-cläkektY myönneetäes s ä  mahdolli3 - 
ta, etta joudutaan 3elvittämZän vuodelta 1944 tai aikaisemmin maksettuja päivz- 

avus t u ! ~  ia. 

* 

4. El5kkee se en voikuttavien päiväavustusten s elvitt3minen 

Työftöriiyyskassat ilmoittavat E l ä k e e u r v a k e ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ e  vuosittain, moneltako 

päivältil ne o-rat edellisen kdenterimmden aikana maksaneet päiväavustusta työnte- 

kijälle sen jXilkeen, kun h3-n oli tuyt'iznyt 18 vuoden i2n. Kassat jä'tt3-vät ilmoitta- 

matta päiv5avuctukuet siltä osin kuin ne on maksettu työntekijän ollessa pakkolo- 

0 
I 
i 

i 

1 rnalla, iyöc s 2  lyhennetyilla työviikoilla tai osa-aikalyöci sb.  Ilmoitetut tiedot rner- 

i 

i 
I 

lr it Yän Zläketur vak e s kulr s en kytj cj ULid e r e !=i 0 te  r iin . 
Työttörnyyclioää ja LEL 7 $:n 1 momentissa tarkoitettua tulevan ajan 

palkkaa laskettaessa ei oteta huomioon elYketapahturian oattumisvuodelta e i l e  r;?cY 

edelttineelt2 kalenterivuodelta suoritettuja päivlavustaksia. Nsi tä  vuosia aikai- 

sempiin vtiosiin kohdistuvat pZivSavtistrikset on eläkeliakcrnusta kxsitelt.Zess5 ja 

me rkitby työ c xhde rekisteriin, joten eläkelaitos saa niist2 tiedon rekiste riotteella. 

Si%i vastoin ne päivzavustukszt, jo io ta  saatetaan tarvita tieto raFkaictaes - 
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. 
sa kysynnystY, onko työntekijSllä oikeus trysitehoiaeea 2 y Ö k ~ t ö m y y s e l ä k k e e  - 
seen, on yleensri suoritettu el3ketapahtumaa vYlittörn,l.sti edeltäneeltä ajalta, ei- 

vätkY nc elSke3akemus ta kZsiteltZezs2 vielä ilmene työouf,dsi-eki~teriotä. S'ännZn 

vuoksi TEL b $:n 3 momentissa ja LZL 7 §:n 1 momentissa. edellytetään, että 

päiväavuctukcet tulevat celvitetyikui LiyöntekijYn tai  eciunoaajan ilmoituksen joh- 

dosta. Suunnitelmien mukaan elaKeFa~~emuslomakkeeseen otetaan kysymys, joo- 

oa eläkkeen hki ja l ta  tiedusteliaan, riiinkä työttumyyckao can piiriin työntekijä 

on viimeksi kuulunut. 

sen elEkkeen kakija olic i tdyttanyi: c elvitycvelvollicuu~en~a ja eläkelaitoks en 

asiaksi $-isi kankkia tarvittavat lisätiedot t yö t tömyy~k~ooa l t a .  

Antaessaan ' E h Y n  kysymykseen asianmukaisen vasta&- 

5 .  TyöttörArlyysajan huomioon ottamize Y ta aiaeutuvien kulujen peittäminen 

Sen vastuun ja niiden kulujen peittämiseksi, jotka ai'neutuvat työttömyys- 
* 

ajan huomioon ottamisesta, on TEL I Z  a 5:n mukaan Työttömyyokasoojen Keo- 

kuskao san vvasittain suoritettava El~~~~eturvakeskukoel le  vakuutusmaksu, joka las  - 
ketaan o o c> iaali- ja terve ysministe riön vahvis tamana mä3 räo u ana keokuska c san 

tukirnaksuir,ta. Kertyneet varat ElZketurvake skus Byvitt5:ä el2kelaitoksille 00-  

siaali- ja terveysministeriön vahvistamien perusteiden mukaan. Asiaan pala- 

taan myöhemmin, kun mainitut perusteet on vahvisteztu. 

6 .  Työ'Ltöi-nyy s a j an huomioon ottarni c ta ko c ke vie n s BZnnö o te n vo imaantulo 

Työttömyysajan huomioon ottamista koskevia säännöksiä sovelletaan vain 

niihin eliiketapahtumiin, jotka sattuvat muutosten tultua voimaan 1 . 1  . 1959. 

c .  LEL:N SOVE LTAMISPIIRIN fLUUTQS 

Voimassa olevien o$iYnnÖo'ien *mukaan LEL:n soveltaminen työsuhteeseen 

ettz t yh tek i j ä  työskentelee LEL:n piiriin kuuluvalla työalzl- edellyttzz tuiioaalta, 

la, ja toisaalta, ettei työcu3detta ole Carkoitettu pysyvlkci ja ympäri vuoderi 

kectaväkci. LEL 1 $:%i muutetaan 2iin, ettei lain soveltaminen enää yleenoti 

ole riippuvainen työsuhteen py~yv2stY tai lyhytaikaiseoka luonieesta, vaan työ- 

s-\teeseen covzlletaan LEL:a, j o s  i y y ö  tehdäan LEL:n piiriin kuuluvalla työalalla 

Näiii  rneneteltäesnä on kuitenkin LEL:n sov2ltirrnir;alasta erotettava oe l -  

laiset Lyyöntekijät, joiden työauAteet yleensä ovat pysyv3-iduonteioia ja joille t Y -  



hänkin saakka on rnilte i poikkeuksetta jti rj e ate t ty  el2-keturva TEL: n mukaan, Ta - 
mä koskee ennen kaikkea toimihenkilöitä, jotka LEL 1 s:n 2 momentin uu3ien 

säännösten mukaan jäävYt kaiiclri LEL:n piirin ulkopuolelle. Toirnitetuis sa tut- 

kimuksio sa on myös havaittu, että putki- ja sähköalan ty6ntekijöiden työsuliteet 

yleencz ovat samassa määrin pysyvzisluonteisia kuin työsuhteet tyypillioill5 TEL 
aloilla. Putki- ja oähkömiehet voivat ylip3änsä kuulua LEL:n soveltarnicpiiriin 

vain, joo he työs kentelevat LEL:n piiriin kuuluvalla työalalla, lähinnä rakennus - 
alalla. Uusien säännösten mukazn t2llaiset putki- ja oSikömiehet jYävät LEL:n 

piirin ulkopuolelle, jos he ovat muun yritykc en !ruin rakennuclii'kkeen palveluk- 

sessa.  

Uusilla sYännöksillä ei pyrit2 muuttamaan cita rajanvetoo, joka nykydän 

on voimassa LEL:n ja julkisen sektorin eltikejärjectelmien viililEi. Sen vuoksi 

LEL 1 §:n 2 momentissa on säzdetty, ettei lakia ole covellettavzl pysyväksi ja 

ympäri vuoden ke stävzksi tarkoitetus oa työouktee s sa olevaan työntekijään, jolla 

työsuhteenca perusteella on oikeus elZkkeeoeen muun lain kuin TEL:n tai LEL:n 

taikka asetuksen tai eläkesäännön perusteella. 

0 

Työnantajan valcuu~usmaknuvelvollisuutta koskevaan LEL 10 5 :n 1 mo- 
menttiin on tehty lain soveltarnispiirin rnuuttumic esta aineutuvat muutokset. 

EdellY sanottuja uusia adännökr; i2 sovelletaan niihin työsuhteisiin, jotka 

alkavat muutosten tultua voimaan 1.1.1969.  Sitä vastoin voimaantulohetkell5 

jatkuviin, aika i G e m rnin alkane i o  iin työ c uhte i G i in s ove 11 e taan LE L : n muuto c te n 

voirnaantulosZännökoen 2 rnomentin mukaan LEL 1 $:n 2 mornenttia ja 10 §:n 

1 momcnttia sellaisina kuin ne nyky%h ovat voimassa. TSstä on kuitenkin sää- 

detty se poikkeus, että joi; tyyösuhde, joka aikaisemmin on ollut tarkoitettu ly- 

hytaikaiseks i, 

den kectZv3ksi, sovelletaan työsuhteeseen siitä. lukien uusia sätinnöksiä. Yleen- 

sj: täm8 merkitsee, rnuttz jos ky- 

s ymykce c s 5  on toimihenkilö taikka muun yrityyks en Kuin rakennuciiikkeen pdve - 
lukceaca  oleva putki- tai sähköalan työntekijä, 

tykset ovat olemassa TEL:n piiriin. 

* 
rnuuto sten voimaantulon jälkeen muuttuu pysyväksi ja ympäri VUO- 

että työsuhde j Y ä  edelleenkin LEL:n piiriin, 

siirtyy h3in rnik5li muut edelly- 

Eläketurvake skuci antaa myöhemmin tarkemrrzi: ohjeet LEL:n sovelta- 

mispiirictä sellaisena kuin se  on uusien säännösten lriukaan. 
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3. MUITA MUUT QXSLA . 
ZGellä sanotun l isäksi  rfirautetaan TEL 1 3  ja 1'2 5:ää sekä kumotaan LEL, 

Z 5. T-TL 13 $:II muutos koskee @lz?eturvakeskdcsen -iarjoi'ctamaa luottovakuu- 

tusta. U m i e n  säännösten mukaan ~läkeeurvakes!~e~ velvollisuus antaa luotto- 

vaIruuhx 3a pi2ää se voimansa edellyttää, et tä  1uoteova!r~citu3r;lääräBeäi, sikäli 

kuin c e  jTliCtää sosiaali- ja terveysrf-iaisteriön vahvistaman rajamäärän, asete- 

taan vaadittae 3 sa va s tavakuus . 

T-i 

2ykälän uuteen 6 rxiorL-ienttiin on sisällytetty 

sanktiornäär,". 1 s  sen varalta, et9ä sää6etty 1uottovakuu'iusvelvoIliEuus lairninlyö- 

dään. 
rl-- i &Li 1 7  $:$iän on lisätty zäännoe työttömyyskassojen -tietojenan'covelvolli- 

s uud e s ta. 

PPjlryisen LEL 8 $:n mukaan eläkettä ei rnalrseta, c l lc i  s e  nouse tiettyyn 

vähirnmäis mää rään, tällä hetkellä ' I ,  3 0 rna rkkaan kuukaude B s a. Kun tämä sään- 

nös 1. 1 .  1965 lukien kumotaan, voidaan pienten LEL-eläkkeiden maksamisessa 

siirtyä camanlaiceen k,ertasuoritusmene~~elyyn kuin se, jota on sovellettu pieniin 

T E L - e läkke i c iin. 

E. 1-dUUTOSTEN JOHDOSTA T&Yk VUONNA SUORITETTAVAT VALMISTAVAT 
TCILvXNPITEET 

ICw TEL 5 a $;n sekä LEL 5 §:II I momentin ja 3 a S:n uus a sä,ämök- 

siä on sovelleteava myös niihin eläkkeiriiin, jotka ovat alkaneet ennen muutos ten 

voimaantdoa, 

työntekijöille maknettavien clä%eiden Amäärzt. Niin ikään on tarkistettava, ai- 

heuttaako lainmuutos korotukCen tällais Len työntekijöiden jZP.een rnakoettaviin 

perhe-eläkiceisiin. 

vaikuttanut alentavasti eläkkeen i-r,äärZiän, on aelväg, e z e i  eläkettä ole 1aimmuc.- 

toksen johdor; ta korotettava. 

vastoin laskettava uusien säännösten rn;ikainecti ja, jos ne johtavat aikaicempa;? 

korkeampaan eläkkeeseen, 

E1äT&eiden tai-kistuks en kiiree11isyyttg lisää 8 e seikka, 

johdosta irarotettujen eläkkeiden uusiuta määristä olici, 

ca E . 4  s elo otetaan, 

tusviranoimaisille jo ensi joulukuun alussa. 

eläkelaitokset joutuvat Larkistamaan enien 1 . 7 .  191 9 syntyneille 

Jos TEL 8 $:n mukainen yhteensovitus on jo aikaisemmin 

Muiden eläketapausten kohdalta elalikeet on sitä 

on eläkkeen korotus maksettava 1, 1 .  196'3 lukien. 

e t t g  tiedot 1ainrnuutoksL 

kuten jäljernp3,nä KoiiQa: 

E aatava ilrnoitetuih i Kans aneläkelaitoks efle ja sairaus vakr: 
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1 .  EI2:elaiLok;o ille 1Phetettävät rekisteriotteet 

V a  nho j en ikälüokki e n e 1 ä Yke ide n t a r ki c tulh en I:elpo t tami B eks i Eläke t ur va - 
keskus IähetGiä lokz-marraskuun vaiwceessa eiäkelaitoksille rekisteriotteet kaikista 

niistä enr-en 1. *f .14 i  9 syntyneista elä%een saajista, joiota viirfieistään I I .  10.1 SSL" 

on saap?-mu: elä~~etapahtumako-tei ZlZketurvake skukseen ja joiden eläke jatkuu ensi 

vuoden puolella. 

hernrnin kuin 1 1.10.1968, ei ko. rekisteriotetta automaattisesti lähetetä, mutta s e  

voidaan antaa e r i  pyynnöstä, 

mallin rnulcaisia. 

Jos eläketapahtuma~ol.lti on saapunut ~ l ä ~ ~ e ~ u r v a k e s k ~ s e e n  rnyö- 

Xekisterioetcet ovat tämän yleiskirjeen liitteenä olevan 

2. Y&eenauvi-ius 

Tämän luvun alus ca on todettu, etteivät ikäluo:~~~akorotukset johda jo rnyön- 

netyn eläkkeen määrän rrLuuttaimiseen, jos TEL 8 § :n mukainen yhteensovitus on ai- 

kaisemmin vaikuttanut alentavasti eläkkeen määrään. Jos sitä vastoin aikaisempi 

yhteensovitus e i  ole johtanut eläkkeen määran vähentämiseen ja jos eläke nyt lain- 

muutoksen johdosta nousee, herää kysymys, onko elälL-een määrän tarkistamisen yh- 

teydessg Zehtävä uusi yhteensovitus. TEL 2 a $:n säännökset eivät edellytä uuden yh- 

ieenaovi2ttksen toimittamista tällaisessa tapaukseaoa. 

kaisemman yhteensovituksen tarkistus, t s  . on meneteltävä niin kuin laki olisi ikä- 

luokkakorotusten osalta ollut voimassa uudessa rnuodoaoaan jo  yhteensovitusta aika- 

naan ormritettaessa. Tarkistuksella pyritään siihen, ettei  korotettu eläke aikaisem- 

mas ca yhteenuovitukcec s a  huomioon otetiavina olleiden muiden eläkkeiden kans o a  yli. 

tä TEL 2 5: s:sä tarkoitettua yhteensovitus rajaa. 

Sen sijaan on toimitettava ai- 

Yz:teenr;ovitukr;en tarkistus voidaan tehdä siten, että viimeisessä yhteensovi- 

tukse s sa käytettyä yhteensovituorajaa korotetaan palkkaindeksin muutosta vastaavaot: 

Tämän jälkeen lisätään lainmuutoksen johdosta korotekeuun, T@L:n ja LEL:n mulcai- 

seen eläkkeeseen mahdollisten muiden eläkkeiden, elinkorkojen ja jatkuvien korvaus- 

ten määrät i-iiuutoin sellaisina kuin ne olivat edellisessä ghteenoovitukcessa mutta 

TEL-indekoillä korjaituina. 

ta eläk'T,een korotuksesta. 

Tdahdollinen ylite vähennetään lainmuutoksesta johtuva2 

3 .  Ilmoitus elä~etapahtuPnare~~iste  riin 

Jokaisesta eläkkeestä, jonka määrä lainrnui t koe3 johdosta muuttuu, on 

Tarkoitusta eläkelaibkaen lähetettävZ normaaliin tapaan eläk~eapaht i lma~ort t i .  
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. 
varten ote'iaan käytäntöön uudet korttilomakkeet, joita elZkelaitoks et voivat tilata 

Eläke.~ul-vaken~ukoelea. ja  niistä lähetetään 

3 osaa Eläketurvake skukseile . K o s k a  eräät eläkelaitolxct ovat suunnitelleet elä- 

:~e'capah';uriailloitusten valmistamista 'iietokoneella, Zläketirrvake skus on painat- 

tanut jatXoloma!&een vanhuus - ja .i-irölryvyttömyyseläse"Lapau-,sia varten. T ä m ä  10- 

make s ove ltui: ainoa s taa n tietokone käyttöön. 

kukselta. 

Uudet lomakkeet ovat 4 - o s a i s i a 

Sekin cn 'iilattavio sa Eläketurvakes - 

Niis si3 tapauksissa, joisoa e1äl:keen määrä lainmuutoksen johdosta muut- 

tuu, on efäketapaktuma~~ortin r u u t u u ii $: 2 ,  huomautuksia, kirjoitettava seIi- 

t y k s e k s i  sana 'lainmuutos I I .  

Eläketapahtumakortin täyttämioohjeet pyoyv2C muutoin entioinä lukuunotta- 

matta jr'2tä :Eo:ltaa. R u ud u n 5 5 , Lmyöntarnisperuste, enoirLimäistä koodia muu- 

tetaan siten, että siitä käy ilimi, onko eläkkeen TEL-osa myönnetty väkimmäis- 

määränä. Xuodina käytetään nurne roa 

0 

1 jos eläke on myönnetty soveltaen viirneiseen eläkkeeseen oikeutta- 

vaan työsuhteeseen liittyvän eläketurvan ehtoja ja eläkkeeseen rnah- 

dollisesti sisältyvä TEL-osa on myönnetty TEL 5 4:n 1 momentin 

mukaan; 

( J O S  on kysymys 'cyöl~yvyttömyyoelä~ee otä,  tämä merkintä osoittaa 

samalla, 

mentin tai LEL 7 $:n 1 momentin mu'-.aan.) 

ettg eläke on ,myönnetty täysitehoisena TEL 6 3:n 3 mo- 

2 j o s  eläke on rny6nnetLy soveltaen yksinomaan vapaakirjan ehtoja ja 

elä'kkeeseen mahdollisesti sisältyvä TEL-osa on myönnetty TEL 
5 $:II 1 rriornentin mukaan; 

3 kuten koodi 1, rnucta TEL-osa on myönnetty TEL 5 a $:n mukaan; 

4 kuten koodi 2, mutta TEL-osa on myönnetty TEL 5 a $:n mukaan. 

JOI; eläke on kokonaan LEL:n imukainen, käytetään koodeja I ta i  2 ja Ii- 

sä'csi koodia A, jota käiyte2ZZn aina, kun el2,lrkeeauä on LEL-osa. 

Edellä mainitut uudet ohjeet ovat voimassa  toi^ t a i sekoi .  On liiultavaa, 

että niitd joudutaan vuodenvaihtees ua täydentsmään lainrnuuto Sten voimaantulon 

jälkeen rnyönnettäviä työttörnyyslir, i& silmällF2 pitäen, 
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4. Lainixnütokcesta' johtuvan 1x1 rotukoen malcamineii 

~ ~ ~ ~ ~ ~ v ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ e ~ ä k e ~ t ~  koro&ettaessa on otezava huomioon TEL 4 §:n 

3 momentin ja sairausvakuutuslain 27 $:n säännöksel. 

myönneLtyyn Lyö!.-\yvyttömyyoela~~~ee oeen lainmuutokc en johdosta tdevaa korotusta 

ei saa i*YLQ$i maksamaan ennen h i a  3aii-ausva4uutusviI-anomaicille on varat;u ti- 

laicuco srio:ittaa vastaavat muLih'rsei sairauop9ivarakn määrään. Menettely on 

B a m a  i=izin työkyvyttömyys eläketkä imyöimettäe s o ä  (ktc . Z l ä t z  Lurvake okukc en yleis - 
kirjettä n:o 4/67}. 

seuraavan s25mön mckaan: 

TästZ seuraa, e t t ä  jo 

Korotuksen rfiaksardsen alkarnisajankobta määrYytyy siten 

Jos eläl,e",ayahtumakoi-t.Ci lähe te^Lz%~ makaar.:isen alkamisajankohta on 

Z=üufcauden 1 - 15 p Z i v Z a 2  seuraavan kuukauden 1 päivä 

e kuilkauden 16 - 31 ptiivänä seuraavan kuukauden 15 päivä. 

Eläkkeen korotus ajalta ennen edellä mainittua alkamisajankohtaa makce-  

taan vastx sen jxlkeen, kun caii-ausva?~ilutuUviranoPitainrlta on saatu tiedot samalta 

ajalta, sarfian sairauden johdosta m a k s e t u o t a  sairauop~iväiahaota .  Siltä osin k u i ~  

päiväraha peiEtY2 korotuksen, suoritetaan korotus ajalta ennen maksamisen alka- 

misajankohtaa sairausvakuutus rahastolle. Edell2 szno';iu koskee eläkkeen lain- 

muutoksesta aiheutuvan korotuksen maksamista. 

netyn ja indekuillä Sorotetun eläkkeen maksamista on ja2kettava ke ckeytyksittä. 

Jotta voitai<; iin päästä edellä mainituista mu",:allisuuXsiata ja maksaa 

Mudta osin aikaisemmin rny6n- 

korotukset eldlrkeen saajille heti  lainrr-uutooten tultua voimaan, olisi eläkelaitos - 
ten pyrit'cäv2 jo tässä vaiheessa, vaikkei uusia lakeja vielä ole annettukaan, suo- 

rittamaa-i elak'te iden la inrnuutoks i o  ta johtuvzl tarlcis t u ? ~  e t  ja lahettärnään eläke - 
tapahtumakor'iit ensi joulukuun ptioliväliin mennessä, mieluimmin jo jouluhmn 

alussa. Ttk-& koskee erityisesti työ'L:.Jvyttörnyyoelä'=rreitä, mutta suotavaa olisi, 

että rnuio'ial:in eläkkeistä lähetettäisiin elake-tapaktui-.=ia~o1-ti~ hyvio s ä  ajoin ennen 

tärnzn vuodcn loppua Mikäli eläl.etagahtumakortie saadaan toimitetuikci viirneio- 

tYän 15. 12 .  1953, ei tyyökyvy'ieöinyiTozl~.l~~~een korotuksen maksamista tarvitse lykä- 

tä, vaan silloin voidaan koro'iiackia rriaksaa elZkkcen saajalle heti lainmuutosten 

tultua voirnaan. Elaketapahturnako rteis sa on luonnollic e+,t ilmoitetkava eläkkeen 

uusi rnZtäi.5 enzi vuoden palkkaindeksin mukaisena. Tieto uudesta palkkaindeksi- 

luvusta saataneen ensi  marraskuun dkupuolella. 

Jo s c7 ökyvyttömy y s c läkke e n ko T o tuks en mak 3 a x i  r> ta jo udutaan edellä 8 an 
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tun rnukaioesi-i lykkäämä5n, 

tava tavalliseen tapaan päätökset Vali~uBocoieukoineen. 

päZtölrcen antaminen jattaä e r i  yfymön varaan, TSlldin o n  elnkelaitokaen kuitzii- 

kin haolehdittava c i i t s ,  ettX ainakin niille eläkkeen saajille, joiden eläke lainmuu- 

toksen johdosta nousee, 

Samaliz on ilmoitettava, että eläEceen caajan pyynnöctä annetaan elzkkeen m-2:ärSh 

tarkistarnis e c t a  3 elloinen päätös 

on eläkkezn korotuksesta ja s e n  maksamisesta annet- 

Maissa tapauksissa voidaar 

ilmoitetaaii elekkeen miiärän rAiuateT,E;eroPa ja sen r , y y s t Y .  

jos ta hian voi vali-ttaa. 

Liitteing 

1,  
2.  rekiste loiotemalli 8 elityksineen 

JZ.ijennös hallituksen esityksestä laeiksi  TEL:n ja LEL:n muuttamisesta 
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n siitä, .ettei 
htekijäin eläkelakia ( aäädettäessii 

t%itiicii lain antamispäivää, 8 päiv%% heinä- 

ii irnpiin ikiiluoktiiiit,kuuhya työnteki& joka 
«II vaihtanut työpaikkaa Vähk ennen Jain 
antamista, on sen vuoksi saattanut saada 
aivan oleellisesti rl  pisnemmiie työeliikkeen 
kuin samanikäinen j a  yht& kauan pdveliut 
työntekijä, jonka työsuhde on jatkunut yh- 
denjaksriiaena Toinen eläkettfi dentau8 eri- 
tyinen syy, joka on ilmimnyt erityisesti Iy- 
hyf aikaisissa työsuhteinsa olevien työnteki- 
.jäin eläkelain {LE&) soveltamisalalla, on 
työttömyys. Työeläkelakien nykyisten sään- 
nösten mukaan eläkettii ei yleensä kartu 
työttömyysajalta ja työttömyys saqttaa 
InuuIlakiR tavoin heikentää eIiketurwa. 

I;,iiuts 1961, paiktyneitji työsuhteita Van- 

e,n 1yhyytBea’ tak 
vähimrnäismwää pienem- 
nä olisi kuitenkilt että 

tyhtekijä on TEL:n voima 
ollut jatkuvasti elilkkeese 
t,y&uhtee$sa, kruines ‘hän on tiyttänyt 65 
vuuden iän tai sitä ennen on sattunut työ- 
kyvyttömyyselike- ta i  perbe-eIkketapahtuma. 
Jas tähiin ajanjaksoon sisältyisi katkoja, 
joina ty6ntekija ei ole ollut lain alaisessa 
työsuhteessa, olisi eläkkeen vähimmäismiiärä 
vastaavasti pienynpi. 8aännös koskisi vain 
ennen 1 Päivi& heinäkuuta 1919 syntyneitg. 
työntekijöitä, koska nuoremmat tyentekijät 
an<aitsev$ $0 nykyisten saännösten mukaan 
TEL:n ’ voimaantulon jäIkeiseItä ajalta va- 
hintään’ edellii tarkoitetun vähimrnäistason 
suuruisen eläkkeen. 

LEL:n 5 §:n 1 momentin nykyiset sään- 
niikset vanhimpien ikäluokkien eläkkeiden 
korotuksista esitetään muut ettaviksi niin, 
että eläke karttuu LEL:n mukaan saman- 
tawoisens kuin TEL:n 5 a § :n rriukaan Muu- 
tos aiEeeut,taisi yleensä korotuksen kysymyk- 
sessä oleviin ikähokkiin kuuluvien työnteki- Niiiden puuttee\huuksien korjaamiseksi mi- 

tetään TEL:a j a  LEL:a muutettaviksi si- i jöiden LEL:n mukaiseen eläkkeeseen. 
ten, että vanhimpiin ikiluokkiin huluvien  Työtthyysajan huomioon ottamista hos!;e- 
tyonteki jöiden eläkkeet korotetaan tiettyyn vat piiäsaiinnökset esitetään otettavikri 
vähimmäishsoon ja ettei se tyGt~ömypa~ka, TEL:n uu’een 7 b §:Gin. Sen mukaan työ- 
jolta työntekij’i saa valtakunnaI~ishfa, työt- eläkkeeseen liitettäisiin erityinen työttömyys- 
f iiniyyskassoista annetun lain mukaista päi- ikä, jos työntekijä on sinä kalenterivuotena, 
t.@VustGska, wihta eIäketurvaa heikentä- jona hän on täyttänyt 23 vuotta, tåi sen 
v&i. Näit5 utidistuksia on edeIlytetty työ- jälkeen ennen eläketapahtumaa välittömästi 
rnarkkihhjärjestöjen tekemässä, vuoden 1969 edeltäneen kalenterivuoden alkua työsuhteen 
i ?‘öehtosdpimusr~tkaisuun liittyvässä swiaa- katkettua saanut valtakunnallisista työttö- 
1 -ia järjesteryjs koskevassa sopimuksessa, rnyyskassoista annetun iain mukaista päivä- 

EIikkeen vähimäismäärää koskevat uudet avustusta. TyöttÖmyydisZn suuruus olisi sa- 
säännökset esitetään okttaviksi TE&: n ’ . m ä m  suhteessa korotettavaan eyikkeeseen 
5 a  $:aän. Sen mukaan korotettaisiiri eEke kuin aika, jolta työntekijä on saanut päivä- 
tyuntekijän qmtymävadesta riippuen 16- amstustB, on jiiljeliä olevaan aikaan työn- 
22 prosentikpi palkasta. Muutoksen seurauk- tekijIn 23 aioden iiin tayttiim%estiii 65 VUP 
sena nauaisivat Idiinnä ne eEkkeet,, jotka den iän saavuttamiseen. Tämä merkitsisi, 
T%:L : n wirnaantalos edeltäneen däkgeeaeen ettS eläkettä karttuiai tgöttömyyaavnstusai- 
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t yiisiilitt~~n fnnnteen käyttäminen sanotulla 
I avaIIa erottavana tunnrismerkkinä yleensä 
poistpttnisiiii ,ja Ilaisss tai asetuksesss ni- 
mi mniiiaa n saidettäisiin tiettyjen alojen työt 
aina L1SL: H piiriin krruluviksi muiden aio- 
jrri tyiinb*ki.jöiden kuuluessa TEL: n tai eri- 
koist ;ipnuksisaa jonkin muun eläkejärjestel- 
riiiiii nluisuuteen. Näiksi LEL:n työaloiksi 
sopiwt. viiliäisin tarkistuksin LEL : ssa ja 
s m  soveltamisesta annetussa asetuksessa ny- 
kyisiii mainitut alat. Poikkeuksena olisivat 
kuitenkin toimihenkilöt sekä muiden kuin 
PB keniiusliikkeiden palveluksessa olevat 
kaikki putki- ja sähkötyötä tekeviat työnte 
kijät, joiden työsuhteet yleensä ovat luon- 
td taan  samalla tavalla pitkgaikaisia kuin 
T>:L : n aiaiset muut työsuhteet. M.yäskäari 
LEh: n piiriin eivät muutoksen jälkeenkään 
kiiuluisi ne pysyvämä työ- tai virkasuhteessa 
olevat henkilöt, joilla on oikeus eläkkeeseen 
I';I It ion, kuntien tai kirkon eläkejärjestel- 
trticn mrikean. Vakuutusmaksua koskevaan 
1~EL:ii 10 5 :II 1 momenttiin esitetään edellä 
sxnottua muiitosta vastaava korjans. 

Nykyisin TEL j a  LEL sisältävät erilaiset 
säännökset, siitä, kuinka eläkkeen määrä 1%- 
Itctaan, jos työntekijä siirtyy vrtnhuuselik- 
I<eclle rnpiihemrnin kuin eläkeiän täyttämistä 
setmiavm Imikauden alusta. Yhdenmukai- 
sirudPn saavuttamiseksi esiktään LEL: iin 
otettavaksi uusi 5 8 5, jonka mukaan LEL:n 
cliikkeisiin t ä e  suhteessa sovellettaisiin sa- 
rnoja pcriaatteih kirin TEL: nkin mukaan. 

Toinen tyiiläkelakien välinen erilaisuus 
un johtuniit. i J E T J : i i  8 $:n siiännöksestä, 
jonka mukaan elälrettä ei ensinkään mak- 
seta, ellei se nouse tiettyyn vähimrnäista- 
coon, tiili% hetkellä 7,50 markkaan kuukau- 
desw. Tässäkin kohden olisi pyrittävä 8% 
inanlaiseen menettelyyn kuin TEL : n jirjes- 
teirniissä, jossa piehetl eläkkeet voidaan mak- 
saa kertasnorituksina. Sen vuoksi esitetään 
LBL:n 8 4 kurnottavaksi. Eläkkeen maksa- 
iiiiscsta kertasuofituksena säädettäisiin ase- ) 
t iiksdla. 

Ihdct  saännöht esitetään tulemaan voi- 
~naan  1 pkiivhii tammikuuta 1969. LEL:n 
srirdtamispiiriii koskevia uusia saännöksiä 
sovolkttaisiin kuitenkin vain niihin tyiisnh- 
trisiiii, jotka alkavat tai muuttnvak pysy- 
rii islironteisiksi lain voimaantiilan jiilkeen. 
1Cliiltkeen miiäriia koskevia TEL:n 5 a  $:n 
wkii LEL: n 5 5 :n 1 momentin j a  5 a 4 :n 
säännöksiä savellettaisiin myös säännösten 

, 

0 

voimaan tullessa msksettaviip oleviin eläk- 
lreisiin. Koska LEL : n sanotut &innökset 
eräissä tapauksissa voisivat johtaa jo  ansai- 
tun vanhüuseläkkeen pienentymiseen, olisi 
niiden työntekijöiden eläkkeisiin, jotka en- - 
nen muutosten voimaantuloa ovat samtta- 
neet 55 vuoden iän, -sovellettava LEL:n 
aikaisempia säännöksiä, jos däke siten muo- 
dostuu suriremmaksi. Aikaisemmin myön- 
nettyjen LEL: n mukaisten eläkkeiden kor- 
j iiamisen helpottamiseksi esitetään säädettä- 
väksi, että työntekijälle katsotaan kertyneen 
eläkkeeseen oikeuttavaa palkkaa tasaisesti 
koko ajalta LEIi : n voimaantulosta vanhuus- 
eläkkeen alkamisajankohtaan. Työttömyys- 
kassojeti ennen vuotta 1967 maksamia pZivE- 
avustuksia ei otettaisi huomioon TEL:n j a  
LEL : R mukaista eläkettä kartuttavins teki- 
jöinä. Selvyyden vuoksi olisi TEL:n muu- 
tosten' voimaantuIosäännökseen sisällytetGvä 
vie12 sä2nnökset siitä, miten jo  voimassa ole- 
vat vapaaehtqiset eläkejärjestelyt voidaan 
iniilrauttaa niin, että lain vghimdisehtojen 
mukaiset, muutosten johdosta korotetut mää- 
rät, otetaan huomioon. Aikaisemmin kerty- 
-n,yt e1;iketurva voitaisip sosiaali- j a  terveys- 
ministeriiin ohjeiden mukaan s-hianttaa lain 
vähimmäisehto jen mukaisiin eläkkeisiin, kui- 
tenkin niin, ettei työntekijän elzketurva ko- 
konaisuutena alene. 

Esitetyt muutokset korottaisivat Yuonnci 
1969 maksettavia TEL:n mrikaisira eläkkeitä 
noin 8 miljoonalla rnarkdla. Myiihernpinä 
vtiosina koi.otuksen rniiärä kasvaisi siten, 
että se ruonna 1970 olisi arviolta 11 mil- 
joonaa. markkaa ja vuqnna 1975 22 miljoo- 
na,a markkaa. Eustannusten peittämiseksi 
arvioidaan TEL : n mukaisiin vahutusmak- 
suihin vuoden 1969 alusta tarvittavan Iiaäys, 
joka on noin 0.1 prosenttia eläkkeiden pe- 
rusteena olevista palkoista. Myöhemmin 
tämä määrä kasvaisi 0.2 prosentiksi pal- 
koista. 

LEL : n mukaisten eläkkeiden määriin ar- 
vioidaan vuoden 1969 aikana tulevan 4 mil- 
joonan markan Iisays. Vuonna 1970 lisävs 
olisi 5 miljoonaa markkaa ja vuonna 1975 
8 miljoonaa markkaa. Kustannusten peittä- 
miseksi on LEL: n vakuutusmaksnproaenttk 
korotettava vuoden 1970 alusta pnoiella pro- 
senttiyhikölI8. 
Sen nojalla, niitä edelYä on sanottil, m e -  

taan EduskunndIe hviihytt8viksi y r a a -  
vat Iakiehdutnhrset : 

, 
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La k 

5.a 0 .  
Jos ennen 1 päivää heinäkuuta 1919 syn- 

t-yneen työntekijän tämiin lain alaisiin työ- 
suhteisiin perustuva, 5 §:n 1 momentin mu- 
kaan laskettu eläkkeen määrä on tässs pykä- 
Iässii tarkoitettua vähirnmäismäZräE pie- 
nempi, kmotetaan se vähimmäismäärän mu- 
riiiueksi. 

Eliiikeen vähimmäisrnäärä on, jos d&- 
keeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi on luet- 
tava aika '1 p%iv%tä heinäkmta 1962 siihen 
saakka, kunnes työntekijä täyttää 65 vuo- 
den iän, seuraava prosenttimäärä eIäkkeen 
perusteena olevasta palkasta: 

Eliiire pmsepttis 
F3yntylllkTilmri *& 

1897 .................. 16 
1898 .................. 17 
1899 .................. 18 
1900 .................. 19 
1901 .................. 20 
1902 .................... 21 
1903-1919 ............ 22 

Jollei eläkkeeseen oikeuttavaksi pdvelus- 
ajaksi ole luettava koko 2 mornentiaa mai- 
nittua aikaa, eliikkeen vähimmäismäiirä on 
sama suhteellinen osa 2 rnomentin mukai- 
sesta vähhmäisrnäärästä kuin 1 päivän hei- 
näkuuta 1962 jiilkeistm täysien paheIus- 
knukausien luku on edellii mainittuun koko 
palvelusaikaan sisältyvien täysien kuukau- 
sien luvusta, 

Jos työntekijäliä on 2 momentissa mai- 
nit.tuna aikana ollut useita tiirnän lain alai- 
sia työsrihteita, lasketaan 2 ja 3- momentin 
mukainen rnäära kullekin nii~+ä erikmn ja 
eliikkeen väaimmäismääränä pidetään niiden 
summaa. 

Sosiaali. j a  terveysministeriö voi antaa 
tarkempia määräyhiä eläkkeen vil6immäia- 
mi8ärän Iaskemisesta. 

1 

työntekijiiin eläkelain muuttamiseab. 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 8 päivänä heinäkuuta 1961 annetun 
tyhtekijäin eläkelain (395/61) 6 $:n 3 momentti, 13 3 ja 17 §:n 1 momentti, näistä 
6 $:n  3 momentti sellaisena kuin se on 30 päirräna joulukuuta 1965 annetussa laissa 
(7Cn/65) ja 13 sellaisena kuin se on osittain'muutettuna 22 päivlnä marraskuuta 
1963 annetussa Iaissa (525/63), sekä Lisätäiiiän lakiin uudet 5 a, 7 b ja 12 a 4 8euraavasti: 

6 5. 
Jos työkpyt~ömyya on alkanut enncn 

kuin vuosi on kulunut työsuhteen päättymi- 
sestä, luetaan tämän työsuhteen perusteella 
myönnettävä5 työkyvyttömyyseläkettä mää- 
rättäessä eKkkeeseen oikeuttavaksi myös työ- 
kyvyttömyyden alkamisen ja eY&eiän täyt- 
tämisen välinen aika. Samoin menetellään, 
jos työntekijän tai edunsaajan ilmoituksen 
johdosta tulee SeIvitetyksi, että, työsuhteen 
päättymisestä työkyvyttömyyden alkamiseen 
on Kulunht vähemmän kuin 360 sellaista 
päiväa, joilta työntekijä ei ole saanut valta- 
kunnallisista työttömyyskassoista annetun 
lain mukaista päiväavustusta. 

-------------- 

-------------- 
7 b  4. 

Jos työntekijä on työsuhteen katkettus 
saanut valtakunnallisista työttömyyskas- 
soista annetun lain mukaista päiväavuatusta, 
korotetaan eläkettä työttömyyslisällä Ajalta 
ennen sen kalenterivuoden aIkua, jona työn- 
tekijä on täyttänyt 23 vuotta, seka eläke- 
tapahtuman ssttitmisvuodelta ja sitä edeltä: 
neeltä kaIenteMvnodelta maksettu piiivä- 
avustus ei kuitenkaan tuota oikeutta työttö- 
rnyydisään. 

Työttömyydisä lasketaan kertomalla eläk- 
keen maarä työttömyyskuukausien lukumää- 
räilä j a  jakamalki talo l u d a ,  joka saa- 
daan viihentärnällä työttömyysimukausien lu- 
kumäärä niiden täysien kuukausien luku- 
määrästä, jotka sisältyvät afiaan tyänteki- 
iän 23 nuden iän täyttämisestib, kuitenkin 
aikaisintaan 1 päivästä heinäkuuta 1962, 65 
vuoden iän saavuttamiseen. Työttömyys- 
kuukaudet rnää&t%u täpinä kuukausina 
niiden päivien yhteenlasketun lukumäärän 
perusteelIa, joilta työntekijii on saanut 1 mo- 
rnentin mukaan työttömyyslisään oikeutta- 
vaa avustusta, ja lukemdia~hu,kau~en 30 
p ä i v s  



1 

C 
5 

12a 5 .  
Tämän lain ja lyhytaikaisissa työsuhteissa 

otevien tyäntekijäin däkelain mukaista toi- 
mintaa harjoittaville eliikelaitoksine työt% 
nigs.ajaan humioon ottamisesta aiheutuvan 
vastrrun j a  kulujen peittämiseksi tulee valta- 
lriinnallisista tyÖttÖrnyyskmoista annetussa 
1 aissa tarkoitetun työttömypkassojen keskus- 
kassan sosiaali- j a  terveysministeriön aset- 
tamassa miiaräa jassa vuosittain suorittaa 
rläketurvakeskuksele vakuuthaksu ,  joka 
lasketaan sosiaali- j a  tervepministeriön vah- 
vistam ana prosmtti,nEiränä kesknskassan tu- 
kimaksuista Määräosa on Pahvi9tettava si- 
ten, että vakuntumaksuna arvion mukaan 
kertyy sama mäiirii, joka saataisiin, jos 
7 b $ : ssä tarkoitettuja työftömyysavustfisia 
vastaavista palkoista suorik€taisih tämän 
Iain mukaista keskimaäräistä vakuutumdr- 
wa vastaava maksu. 
Vakuutusmaksuna 1 mmentin mukaan 

saadut varat eläketurvakeskus hyvittää däke- 
laitoksille sosiaali- ja terveysmiiiiSteriön 
eEilceturvakeskuksen esitylrsesttl vahVisfa-, 
mien perusteiden mukaan. 

13 4. 
Sosiaali- j a  terveysmSsteriöE on oikeus 

vahvistaa työnantajan Kustannettava eläke- 
vakuutusmaksun osa alhaisemmalrsi kuin va- 
kiiiitusyhtiö- js avustuskassalaissa on Sää- 
detty, edellyttäen, että vakuntusmaksu- ja 
korvausrahastoon täten syntyvän vajauksen 
va kiiudeksi otetaan maksuluottovakuutus. 
Mainitunlainen luottovakuutus on otettava 
myäs eläkesäätiön tämän lain mukaiseen 
toimintaan liittyvän vastunvajatdmn valnru- 
deksi. 
Tämän. lain alaisen eläkekassan j a  eläke- 

säätiön sijoitusten ja saarnisten vakuutena 
tulee olla s i j a i tu s l i zo t tovak .  

Xaksu- ja sijoitusluottovakuutus on otet- 
tava eläketurvakeskuksesta, jollei sosiaali- 
ja terveysministeriö ole antanut IupAa sen 
.järjestiimiseen muulla tavoin. Eläketurva- 
k&us on vshoDinen antamaan j a  pitärniiän 
voiinasss . mainitun vakuutuksen, kuitenkin. 
edellyttäen, että hottovakuutusmaZr% tä, 
siltä osim kuin se ylittää sosiaali- ja terveys- 
ministeriön eläketurv&eskuksen eaitykaestii 
vahvistaman rtajamäärän, vaadittama ase- 
tetaan vakuutusyhtiölain 47 $:n 1 momen- 
tissa tarkoitettu tai eIäketurvakmhheri hy- 
väksymä muu vakuna. 

Mikäli vakuutusyhtiön tai eläkekassan si- ' 
joituksen tai saamisen valrnutena on 2 mo- 
mentissa mainittu sijoituslriottovakuntusi, 
saadaan se sen estämättä, mitä vakuutus- 
yhtiölaissa tai avustuskmlain nojalla on 
säädetty, ottaa vaknutusmaksu- j a  korvaus- 
rahaston katteeseen. 

Eläketurvak eskuksen Iuottovakuutust oi- 
minnasta aiheutuva vastuu kirjataan vakuu- 
, tusrahastona, jonka muodostavat vakuutus- 
maksurahasto ja korvausrahasto. Mainittui- 
hin rahastoihin on sovehvin oein noudatet- 
tava, mitii, vakuutusyhtiölaissa on sellimisista 
rahastoish säädetty. 

oie voimassa tässä pykiiläsciä säädettyä k o t -  
tovakuutusta taikka jollei vhadit.tru3ssa ase- 
teta 3 momentissa tarkoitettua vakuutta, on 
sosiaali- j a  terveysministedöllä oikeus ryh- 
tya toimenpiteisiin kassan tai säätiön pur- 
kam'iseksi. 

Jollei eläkekassaa tai eli&kes*äätiotä varten , 

\ 

17 3. 
Työnantaja on velvollinen antamaan ela- 

kelaitokselle, eläketmakeskukselle ja tärnh 
lain mukaiselle valitusviranomaiselle kaikki 
ne tiedot, jotka ovat tarpeen Gmän lain 
tiiytäntöönpoa varten, ja sanotuilla laitok- 
silla on oikeus tarkastaa työnantaja kir- 
joista tietojen oikeellisuus. M W i  työnan; 
taja ei toimita sanottuja tietoja, hänelle 
määrättävä maksu voidaan vahvistaa amion 
mukaan, Mitä de l% on säkietty työnanta- 
jasta, koskee soveltuvin osin myös valtakun- 
n aliisista työttömyyskasooista annetnssa 
laissa tarkoitettua työttömyysgaSsaa. -------------- 

Tämä, laki tulee voimah 1 päivänä tam- 
mikuuta 1969. 

Kuitenkin sovelletaan 5 a  $:n säämÖkSiä 
ennen lain voimaantuloa sattuneisiin eläke 
tapahtumiin perustuviin eläkkeisiin, jos 
niita: muutoinkin olisi maksettava lain voi- 
maantulon jälkeiseltä ajalta 

Sovellettaessa 7 b $:nl &nnökaiä otetaan 
huomioob jollei säämöksistä muuta johdu, 
vuoden 1966 jälkeiseltä ajalta maktrit 
päiväavustukset. 

Jos työnantaja ennen tämän lain voi- 
maantulos on jiir jestänyt tyijnteki jöiiieen 

, 
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cläketiirvan, jossa eläkkeen määrä on SUU-' 
wnipi kuin työntekijäin eläkelain v8hh-  
mäiuehtojen mnkainen eläke, voidaan sen 
crrtämättii, mitii muualla I a b  on säädetty, 
tRtä koskevan vakuutuksen ehtoja tahi elä, 
kekausan ta i  eliikesäätion sEntöjä muntta- 
mnlla suorittaa aikaisempaan eläketurvaan 
t%imi?in lain mukaisia eläkkeen korotuksia 
vastaava viirtiennys edellyttäen, zttei däke- 

tiii-van 'kokon;misuiiteiia voida katsoa raha- 
rtrvoltaan dentuneen. Tällöin saa aikakm- 
masta elakejärjestelmästii vapautuvia varoja 
cosiaali- ja terveysministeriön antamien oh- 
jeiden mukaisesti käyttää tg6ntekijiGin elä- 
kelaissa tarkoitetun eläketurvan knatantami- 
seen. Sosiaali- ja terveysrniriisteriö voi 
muutoinkin antaa tarkempia ohjeita tämän 
rnornentin soveltamisesta, 

r Laki ' 

I 

lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eliäkelain muutkdsesta. 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti kumotaan 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun 
lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työnteki jäin eläkelain (134/62) 8 8,  muutetaan lain 
3 5 :n 1 ja 2 momentti, 5 $:n 1 momentti, ? :II 1 momentti j a  10 §:n 1 momentti, näistä 
1 4 : 11 1 momentti ja 5 5 : n 1 momentti sellaisina kuin ne ovat 16 päivänä joulukuuta 1966 
annetussa laissa (640/66) j a  V $:n 1 momentti sellaisena kuih se on 30 päivänä joulu- 
kuuta 1965 annetussa laissa (7O8/65), sekä lisätiiän lakiin uusi 5 a $ seuraavasti : 

1 5 
Työntekijälle, joka tyäskentelee k e t &  

työssä, uittotyössä, m,aatila- ja puutarhata- 
louden eri töissii, maa-, vesi- ja tdonraken- 
niistyösä, maanparannustyössä, turveteolli- 
srrnntyössä, satamatyössä tahi kotimaanlii- 
keriteen aluksessa taikka, sikäli kuin asetuk- 
sella säädetään, muulla sellaisella alalla, jolle 
lyhytaikaiset työsuhteet ovat luonteenomai- 
sia, on työnantajan kustannettava eläketurva 
raiihnuden ja työkyvyttömyyden varalta 
sckä tiillaisen työntekijän omaisille perhe- 
däketurw t5män lain mukaan. Wcali tässä 
laissa ei toisin säädetä, on aoveltnvin osin 
muutoin voimassa, mit% työntekijäin eläke- 
lain 3 $:n 2-4 momentissa, 4 $:n 1, 3, 5 
j a  6 qomentissa, 4 a  $6, 4 b  $:mä, 
7% $:ssä, 7 b  §:mä, 8-10 $:mä, 12 g:ssä, 
13 5:n 3 momentissa, 14 §:ssä, 16-18 $:s& 
ja 19 a-23 $ :ssä on säiidetty. 
Tämä laki ei kuitenkaan kmke toimihen- 

kitöl eikä pysyväksi ja ympäri vuoden kes- 
t äviksi tarkoitetussa työsuhteessa olevaa SeI- 
iaista työntekijää, jolla työsnhteensa pems- 
t d a  on oikeug työnkkijäin eläkelain 1 $:n 
f monientin 3 tai 4 kohdassa tarkoitettuun,- 
muuhun kuin tähän lakiin taikka asetuk- 
seen tai eläkeSSäntöön perustnvaan eläk- 
keeseen. Myöskaän hii laki ei koske putki- 

tai sähköalan tyhtekijää, jm hän on muim 
yrityksen kuin rakennusliikkeen pdvehk- 
sessa. _ _ _ - _ _ - _ _ _ - - - -  

5 §- 
Vanhnus j a  työk yvytt öm yy serikkeen n o -  

tuinen määrä on yksi sadalta työntekijgin 
eläkelain, 9 $:n mukaisesti korjattujen ja 
tj-6ntekijäin 23 ikiivuoden täyttkisen jäl- 
keen anwitsemien niiden palkkojen yhtei.9 
määrärtä, joiden perusteella on suoritettu 
i-akuutusmaksu tämän lain mukaan. Jos 
työntekija on jonakin kdenterivuotena m- 
sainnut tässä laissa tarkoitetuissa töissä vä- 
hemmän kuin 800 markkaa, ei sin& vuotena 
ansaittua pakkaa Kuitenkaan oteta huo- 
mioon eläkkeeseen 'oikeuttavana. Myöskaan 
ei oteta huomioon palkkaa, jonka työntekijä 
on ansainnut saadessaan tämän lain mu- 
kaista vanhuus- tai työkyvyttömyyseläkettä. 
Jos työntekijä on syntynyt ennen 1 päivää 
heinäkuuta 1919, kmotetaan eläkettä kerto- 
malla se luvirlla, joka saadaan, kun työnteki- 
jäin eläkelain 5 a $:II 2 momentissa säädetty 
pmnttimäirä kemttuna luvulh 12 ja- 
taan niiden kunkansien IukumsärUä, jotka 
sisältyvät aikaan he inhun alnsts 1962 &en 
kalenterikuukauden loppuun, jons ty6nte&% 
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t5.yttäa. 65 vuotta. SpiaaIi- ja terveysminie- 
t t ~ j i i  voi antaa hrkempia määGyksiä edellii 
tnrkoit,et tin korotuksen laskemisesta. 

5a 5. 
.los vanhuuselake alkaa myöhemmin kuin 

scn kalcnt,cribuukauden alusta, joka 1 W n ä  
scnraa työntekijän täytettyä 65 vuotta, ei&- 
Jcrrnä ma.ksetaan määrä, johon työntekijällä 
olisi ollut oikeus, jos hän olisi siirtynyt dak- 
k ~ c l l c  sanotusta ajankohdasta, korotettuna 
cläkkesn tykkäytymisen ajasta riippuen 
tyiintekijäin eIäkelain 5 $:n 2 momentim 
siiadetyllli tavalla. Mainittua korotusta ei 
krr i teen kaa n oteta huomioon perhe-eläkkeen 
mÄärää laskettaessa. 

7 6. 
Jos työkyvyttömyys~läkseeseen oikeutettu 

€yöntekijä ori 18 vuotta täytettyään tässä 
laissa tarkoitetussa työmä ansainnut vähin- 
täiin 800 markkaa puolentoista vuoden ai- 
kana VäIittömästi ennen sitii ajankohtaa, jol- 
loin työkyvyttömyyden piiäasiallisena syynä 
ohva sairaus, vika ta,i vamma on s a t u ,  
taikka jos työntekijän tai edunsaajan h o i -  
tiiksen johdosta tulee selvitetyksi, että työn- 
telrijii on 18 vuotta täytettyään tässä laissa 
tai.koitet,usss työssä ansainnirt sanotun vä- 
Iiirrimiiismaarän edellä tarkoitettua ajankoh- 
taa I31irinä edeltäneen 540 sellaisen -päi- 
vän aikana, joilta hän ei ole saanut valta- 
kunnallisist,a työttijrnjpkassoista annetun 
1 ain mukaista päiväavustusta, Iuetaan eläk- 
keween aikeuttavaksi myös se palkka, jonka 
Itä II työlryt tömyyden alkamisesta lukien olisi 
ansainnut däkeikään mennessä. Tämiin pal- 
kan vuotuinen määrä edellytetään samaksi 
tyiintekijäin eliikelain 9 $:n mukaan kar- 
jatuksi ntarkkamääräksi, josta työntekijän 
työsuhteen peruskeila on keskimäärin suo- 
ritettir tiimän lain mukainen vakuutusmaksu 
niinä kalenterivuosina, joina hän 1 4 :II 
1 momentissa tarkoitetuissa töissä on 18 
vriotta täytettyään ansainnut vähintään 800 
ina rkkaa tai jollei hän minään kalenterivuo- 
tena ole ansainnut väihintk sanottiia mää- 
raa, mmaksi kuin mainittu rajamäiirii. Las- 
kct tarssa edellä tarkoitettua markkamiiärää, 
josta keskimäärin on suoritettu vakuutus- 
innksrr, ei oteta huomioon aikaa, jolta työn- 
telrijii on mneb erSketapahhmm ViiiIittö- 

.. .. 

mästi edeltäneen kaIenterivuoden alkua tyi; 
suhteen katkettua saanut valtakunnallisista 
työttömyyskassoista annetun lain mukaista 
päiviiavustusta Markkamäärän laskemisesta 
Gdetiiäri tarkemmin asetuksella. 
- - - - - - - -+- - - -_  

10 5 .  
Työnantaja ou velvollinen suorittamaan 

vakuutusmaksun, jonka sosiaali- j a  terveys- 
ministeriö asianomaisen työeläkekassan tai 
2. 4 : ssä tarkoitetun muun eIäkeIaituksen esi- 
tyksestä vahvistaa kaikille aman d a n  työn- 
antajille samakai prosenttimääräkai niistä 
palkoista,< jotka työnantaja on työmhteessa 
oIeviIle työntekijöille suorittanut Gmän lain 
piiriin kuuluvalla %yöalaila. Tällöin ei Imi- 
tenkaan okta  huomioon toimihenkilölle eikä 
muullekaan 1 §:n 2 momentissa tai 3 §:ssä 
tarkoitetulle työntekijiälle maksettua pdk- 
kas. - - - - - - - - _ - - - - - -  

Tiimä laki tulee voimaan 1 päivänä tam- 
mikuuta 1969. 

Ennen tämän lain voimaantuloa alkanee- 
seen työsuhteeseen sovelletaan knitenkin I 
$:n 2 mornenttia j a  10 §:n 1 momenttia sel- 
laisina kuin ne olivat ennen tämän lain voi- 
maantuloa. Jos työsuhde #myöhemmin muut- 
tuu pysyväksi ja ympäri vuoden kesGväksi, 
soveIIetaan sanottuun tyjjsuhteeseen siitä lu- 
kien tämän lain 1 5 :n 2 momenttia ja  10 $ :n 
1 momenttia. 

Tämän lain 5 5 :n 1 momentin ja 5 a 5 :n 
säännöksiä sovelletaan myös ennen lain voi- 
maantuloa sattuneisiin eläketapahtumiin pe- 
rustuviin eläkkeisiin, jm niitä muutoinkin 
olisi ma.ksettava lain voimaantulon jäIkei- 
seitä ajalta. Ennen vuotta 1904 p t y n e e n  
työntekijän eläkkeeseen sovelletaan kwten- 
Bin sanottnjen säännösten asemesta 5 $:n i 
momenttia, seIIaisena kuin se oli ennen tä- 
män lain voimaantuloa, jos eläke aiten muo- 
dostuu suuremmaksi. 

' JM ennen Gmän 1ain voimaantuloa myön- 
netty vanhauseiiake on aIkanut tai jos en- 
nen tämän lain voimaantuloa myönnetyn 
perhe-eEkkeen. perusteena oleva vrinhnns- 
eIäke olisi dlrannt myiihenunin kuin sitä 
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smraavan kalenterikuukauden alustq jonka Laskettaessa 7 5 : 11 1 rnomntin säännök- 
aikana työntekijä on täyttänyt 65 vuotta, d a  tarkoitettua rnarkkamliärää, josta kes- 
katsohan 5 §:n 1 momentin j a  5 a $:n siiän- kimäärin on suoritettu vdmntusmakau, j a  
nöksiä SOvelIettaies~ työntekijän ansainneen soveuettaessa työntekijäin eläkelain 7 b $ : n 
cnnen viimeksi mainittna ajankohtaa niin säiinnöksiii otetaan huomioon, jollei säänno%- 
suuren osan eliikkeeseen oikeuttaneeata pd- s k t i  muuta johdu, moden 1966 jälkekteltä 
kasta h i n  1 päivän heinäkuuta 1962 ja ajalta maksetut päiväsvnstdmt. 
65 vuoden iän sasvuttmiats seummm ks- Tätär lakia sovellettaeeisa pidetään 5 $:n 
lenterilruukauden alun viilinen aika on 1 f momentha ja 7 $:n 1 momentissa Sää- - 
piiivän hehiakuuta 19662 j a  vanhunseläkireea dettyjä rnarkkamääriiisia Fajamääriii vuoden 
atkamiszajmkohdan vä€isestii ajaata 1962 yleis6 pdkkattaso9 vaetaavh 

Relriingissa piiivähii iokakuuta 1968. 

Smiaali- j a  terveyminiateri 
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Liite yleiskirjeeseen 

n:o ro/5c 

Ohessa on elXkclaitosten rekisteriuyceen kaavio siinä mwdussa,  jossa otteet lähe- 

tetzän el2dai ioksi l le .  

lo 3 t uk r> e s s 2 muut o st e n ha va innollio ta rni D c ks i r a j att u . 
Entisestä ~ t ~ r ~ d l i ~ t a  poikkeava: osat on esimcrkkitfi- 

TEL:n ozal2a muutokset koskevat vain niitz jälkeen 30.5.1952 pääteneitä työ- 

suhteitaa, :oista 511 laskettava TEL:n 5 a $:n mukainer, vähirnr;i?iicrnäXrä. Sa- 

nottu väiiirfim-Zism%ir5 ilmoitetaan ~2-li:itörnästi pe rusturvaa vastaavan anoaitun 

eläkkeen alapuolella (e s ime rkin en D irnrnz i c  e G G ä työ s dite e o c a v5himmä i c  m2.ä rä 

on indelrsiä 155 vastaavana 12, 39 mk/fi) .  

tunnus TA, Samalla rivillä ilmoitetaan myös aikaisintaan 1. 7. 1962 laskettu 

eläkkeeseen aihuttava palvelusaika (ensimmäisessä työsuhteessa 5 kk). 

0 

Vähimm~iimä9rän etuuslajina on 

TEL:n I; $:II 1 rnomentin ja 5 a §:II mukzisten elfikkeiden vertaarniseksi otteel-  

la anneka: myös päattyneictä työsuhteista perusturvaa vastaavien TEL:n 5 $:n 

1 rfiori-,entin mukaisten el3kkeiden sur1Lz-a (152, 96 dc/2r l= )  s e 3  TEL:n 5 a §:E 

4 momentin mukainen vähimrrinisrnnärc (1 7~ 74 rn~;/kk), molemmat rekisteri- 

otteen ajovuoden indekoiä vaotaavina. 

2 momentissa tarkoitettu a Y a  1. 7. 195, alkaen 65 vuoden ikään asti (71 kk}. 

LEL:n 5 5 : s z g  määritelty elzkeprocentti annetaan entisen prosenttiluvun paikalla. 

Enne? 1. 7 .  131 3 syntyneestä työntekijästä sanottu prosenttiluku ilmoitetaan murto- 

lukuna -@64/?2), j o s s a  osoittajana on TEL;n 5 a 5 : s s l  mainitun syntymävuoden- 

ta r i i ppvan  prosenttiluvun celcä luvun 12 tulo, ja nili-iittäjgnä aika 1 . 7 .  1962 al- 

h e n  ZeiI kolenterikuukauden loppucr?, 

Myöhemiiiin rekisteriotteella ilriioi'ie :aan myös eri n o  sille r ekiste röidyt työttö- 

myysavuntuupäivät c e k ä  avustusta rns'zsaneet kas nat. 

otteelle lasketaan ns . työeeöm;ry~liuägroseneei, jonka avulla saadaan määratykci 

TEL:n 'i' b S:n mukainen työttömyyrlisä. 

Samalla ilmoitetaan myös TEL:n 5 a §:n 

0 

Jona työntekij2 täy'ctSia 6s vuotta. 

Avustuspäivien perusteella 
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