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Yleiskirje n:o 19/66 2 . 1 1 .  1966 

Työntekijäin eläkelakien rnukais ta toimintaa 

harjoit tavil le eläkelaitokc ille 

Asia: ensi  vuoden alusta voimaan t u l e v a t  
eläkepalkkaa koskevat säänaijkcet 

Joulgkuun 30 päivänä 1965 tapahtuneen lainmuutoksen yhteydessä uudic - 
tettiin eläkkeen perusteena olevaa paikkaa koskevat T E L  7 $:n ja TEA 7 $:n  sään- 

nökset. 

teltiin näitä säännöksiä niiltä osin kuin ne tlrlivat sovellettaviksi vuoden 1966 alus - 
ta. 

tettiin si l loin huomiota vailie. Ne käsitellään seuraavassa. 

Muutokset tulivat voimaan asteet ta in  ja yle isk i r jeessä  n:o 13/65 käs i -  

T E L  7 $:n 1 ja 2 rnomentin sekä  TEA ? $:n  1 rnornentis uudet säännökset j ä -  

A .  Eläkepalkan määri t te ly  norrnaalitapaiuksis sa 

0 T E L  7 $:n 1 momentin rnautuksella on luovuttu a ika isemmasta  menettelys - 
t ä ,  jonka mukaan eläkkeen perusteena olevana palkkana pidettiin työntekijän sään-  

nöllistä työansiota työsuhteen paättyrnisvuctena ja  sitä väli t tömästi  edeltäneenä ka - 
lenterivuotena.  Uus ien  säänniisten mukaan eläkepalkan määrittelyn perus taks i  ote  - 

taan indeksillä korjattu työansio niinä enintään neljänä viirneis enä kalenterivuotena, 

joina työsuhde on jatkunut. Näista kalenterivuosista valitaan ne kaksi ,  joina keski -  

määrä inen  työnansio on o l lu t  suurin,  ja eläkkeen perusteena olevana palkkana pide - 

tään näiden kahd en  Kale nte rivuode n yh te  enla sk ettuj  en työans ioid en k e skimää räb  

kuukautta kohden. Uuteen menettelyyn s i sä l tyy-  vars ina ises t i  neljä tehtäväa: 1 - tes  - 

tattavien kalenterivuosien vali tseminen, 2 .  kiinakin testattavana vuotena saadun 

työansion korjaaminen indeksil lä,  3.  keskimaärä is  en kuukausiansion määrittele - 
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mi.nen kultokin testattavalta vuodelta ja 4. kahden parhaan vuoden yhte-enlaskettu- 

j e n  työansioiden k eskimäär än rnäarittele rninen kuukautta kohden. 

1 -  Teetattavien kalenterivnosien valitsernincn 

PaäsäZntönä on, että tectauk s en kohteeksi vai ilaan ne enintään neljä vii  - 
I 

meistä vuotta, joina työsuhde on ja tkumi t  . 
Ensinnäkin jätetään Yoimaantuiocäännökcen mukaan ail;.r hiiom.ioon ottamatta a ika 

ennen vüotta 1965. 

kanut jonkin sel la isen kalenterivuoden aikana 

tauksen kohteeksi. 

kautta t s .  jos s e  alkoi heii:äkirun 1 pzivän jälkeen, jätetxiän tämä vuosi huomioon 

ottamatta, mikäli jäljelle jaä v i e b  vä'niatään Kaksi kalenterivuotta, joina työsuhde 

on jatkunut (joko koko vüoden tai osan vliotta). 

Tahän liitt:ry knitenkin kaksi  poikkeusta. 

Toinen poikkeac koskee niitä tapauksia, joissa  työsuhde, on al- 

joka p2äsäZanön mukaan tulisi t e s  - 
3 3 s  tällöin ty s suhde  e i  ensimmäisenä ;-uotena jatkunut 6 kuu- 

0 

2 .  Työansion korjaaminen indeksi113 

Mun te ctattavat kalent e rivuodet on valittu korjataan kunakin vuotena saatu 

Työancio ote - työansio m s t a a m a a n  tyssuhtezn päättymisvuoden yleis tä  ans io ta  S O G  . 
taan tällöin huomiorin TEL 7 $:II uuden 3 rnornentin mukaisena,  si is  samanlaisena 

kuin veron ennakkoa pidätettäes s ä  pzitsi  että tjjöschteen päättyessä maksettavaa 

vuosiloman korvausta ei lueta mukaan. Indekcillä korjaaminen tapahtuu siten, että 

kys yrnyks e s s ä  olevan vuoden työans io jaetaan saman vuoden palkkaindeksiluvulla ja 

osarn3,ärä ker ro taan  iyöuuhte e n  päättyrnisvuoderi. indeksiluvülla 

3.  KeaKiLmzäräisen kuukausiansion rmiiäritteleminen küitakin testattavalta vuodelta 

S e n  jalkeen kun kunkin vuoden ty'Szns io on kol-jattii indeksil lä,  lasketaan 

k e c ki mä ä r 2 i ne n kuiik au s ia 11. s io k d t a k  i n k a I e at t: r i vu od e ita e r ik s tl en. 

TEA 7 $:n  1 momentissa, että työansic; jaetaun kysyx-yksessä  olevaan ajanjaksoon, 

s i i s  työsuhteer, jatkui-nisaikaan k y s y m y k s e s s ä  olevnna vuotena, s isäl tyvien päivien 

1ukurnXärällX ja asamaärg kerrotaan Kolrne i lakymm~nel la .  

T 3 s tä c 2 äd e tä ä n 

Kun lasketaan,  rriiten kaunr; työsuhcle c7n ka len te r ivuoden  aikana jatkunut, 

on noudatettava T E A  G $:n 1 n o  nsi i t in  ~%lr ;nhkcs l2 .  

mukaan,  vaikka nii l td  ei olisi  rnaksettl; p a k k a .  

M y 5 z  poicsnolopaivät l aske taan  

Sita vastoin T E L  2 $:n 2 marnentin 
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mukaan e i  oteta huomioon aikaa, jona työntekijä on asevelvollisena suorit tanut pal- 

velusta vakinaisessa väess5, Siit. tai ni is ta  kalenterivuosista, joina tämä aseve l -  

voliisuus on suoritettu,  otetaan siis huomioon vain aika ennen asevelvollisüuden a l -  

kamista ja aika sen päat tymicen jä lkeen 

lenterivuoden, täma vuosi jätetään pois j o  testattavia kalenterivuosia vali traecsa.  

Jos 3sevelvollisuus on jatkunut koko ka - 

4 + Kahden parhaan vuoden ke s kimäärä ic  e n kuukaris k n s  ion määr itte leminerr 

Kun edellä sanotun mukaisesti on :.as!ce:tu keskim-3äräincn kuukausiansio 

kultakin testattavalta kalenterivuodelta,  -va;itaari neistä n.e kaks i  vuotta, joilta an -  

s ion keskimäärä on s u u r i n .  

soveltaen jä l leen TEA 7 $:II 1 rriornenttiz jaetaan työansioiden summa ni iden päivien 

lukiimääräliä,  jonka työsuhde on kysymykTes C R  oleij.na ~ u o s l n z  jatkunut. Kun osa- 

määrä kerrotaan kc?lmellakyrnrneneliii, saadaan nsiden vuosien keskimäärä inen  

kvukauciansio, joka on sama kuin eläkkeen pcrusieena oleva palkka. 

Työansiot nsil tä kahdelta vuodelta lasketaan yhteen ja 

0 

Edellä on s e los t e ~ t u  ekikepzlkan la ck emi snien e ttely täydelli s en3 . U c ein 

jää kuitenkin e r i  vurisien t e s t z u s  pois joks sen vuoksi. e t tä  on jo  etukäteen aivan il- 

meistä mitkä ovat ne parhaat vüodet: jojlta keskimääräireiL kuukausiansio on mä2 - 
ri teltävä,  tai  s e n  vuoks i ,  ett3 työsuhde on jatkrinut niin lvhyen ajan,  että eläkepalk - 

ka ei tule määriteltäväksi useammin k , ~ i n  kahclex vuoden perusteella.  

suhde on jatkunut vähintiiän kahtena kzlenterivriotena, on küitenkin aina muistettava 

korjata t y öa ns iot päät tyrn i s vu od e 3 pa lk ka i nd e k c i 1 lä 

Mikäli  työ- 

TXrriän yleiskir jeen liitteessä or? exäit2 eläkkeen perusteena c>levan palkan 

laskemista koskevia e sirne rkke jä. 

€5. Eläkepalkan rnääri'cteltr poikkeustapzuksisca 

Edel!Z selostetut  TEL 7 4:n 1 momentir, Eudet säännökset ovat omiaan vä-  

h e rit ä mää n po ikk t: uk c e Ili c t en te 1;: i j öid c H vit i k ~ i  t u s t zi e 1äkk e e n mä ä T ää n . 
leenkin voi s ;tttua, v a r a  iakinpc ty8siihde on k u u  tänyt lyhyen ajan, että ke skimääräi - 
nen työansio sel la isesta  poikkeuksclIis esta s j y z + ä  k1.1j.n ca i racden  t ~ i  työseisauksen 

johdosta on muodostunut a.lhaisernrnnksi k l i i r l  nzlta A 0 s a m a  ssa f ; y ö s r i h t e e s  sa nikai - 

sernrnin vakiintuneen tason mukaan o i i c i  ol:!ut, jollei tällaista syyt2 ol is i  i lmaantu- 

nut. Lähinnä näitä tapauksia silmällä piixien T5.L 7 $:n 2 imomenttiin 011 otettu e r i -  

?.4 ut t a P d e I - 

- .  . 
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tyissäännös, joka vastaa T E L  7 §:n aikaisemman 1 rnornentin toisen laukeen sään- 

nöstä, uusi SäännBs eroaa kuitenkin eräihtä kohdin a ika isemmasta .  

Ensinn&cin TEL 7 $:n 2 mcmentti tulee sovelI.ettax,-aksi vain työntekijän 

viimeiseen TEL:n alaiseen tyfisuhteeseen. Se s e i k k a ,  mikä työsuhde on viimeinen, 

voidaan määritellä vasta ekikekakemusta ra.tkaistassszi. Säännöksen soveltaminen 

tulee siten harki t tavaksi  vain eläkeasian yhteyciess3. eikä siis sellaisessa aikaicern- 

massa va iheessa ,  jolloin ennen eläketapahtumaa muodostetaan vapaakirja työsuh- 

teen päätyttyä. 

Toinen eroavuus on siinä, että säärnöksen  soveltaminen edellyttää poik-  

keuksellis e s t a  syystä  johtuneen työansion alentiirnisen vaikutta~van olennaisest i  elä - 
keturvaan. Tämä tarkoittaa sitä, että koko TEL-eläkkeen - si is  e i  a inoastaan 

viimeiseen työsuhteeseen perustuvan eläkkeen osan - t d e e  muodostua olennaises - 
ti  alhaisemrnakci kuin mi tä  s e  olisi  ollut, jollei  poikkeuksellista syytä  olisi ilmaan- 

tunut. J o s  viimeiseen työsuhteeseen perustlzva e l äke  on hyvin pieni o s a  työntekijän 

koko T E L  -eläkkeectä, ei  e l ä k k ~ e n  perusteena olevan palkan tarkis taminen tämän 

työs uhte if n o c a lta y le  e n s  ä 'va ikutz olenm i s esti tytinteki j än e läketur vaan. 

0 

Uudessa säsnnöksessä erotetaan tois is taan ne tapaukset, joissa  poikkeuk- 

sell inen s y y  on johtanut palkzn alentumiseen, ja xe,  joissa tällainen syy  on aiheut- 

tanut palkan nousua. Ensiksi  maini tussa tapauksessa aloit teen eläkkeen perustee - 
na olevan palkan tarkistarniceksi tulee tzhdä eläkkeen hakija tai saaja i t se .  

mxisessä tapauksessa eläkelaitos s e n  s i jcan voi oma -aloitteisesti ryhtyz t a rk i s  - 
tuk s e en ,  

Jälkim- 

Jos todetaan, e t tä  T E L  7 $:n 2 E2omentin coveltamisedelfytykset ovat ole-  

massa, pidet n eläkkeen perusteena olevana p l k k a n a  s i t Z  keskimäärzistä työan- 

siotn, jonka työntekijä n l i c i  saanut, jollei  kycyi-nykces sä olevi?a poikkeuksellista 

syytä o l i s i  esiintynyt.  Silloin si is  lunvütaan kokonaan T E L  7 $:n 1 mornentin 

edellyttämsstx menettelystä ja lasketaan eläke sen kuukausipalkan perusteel la ,  

joka vastaa työntekijän vakiintilnutta ans  i oiu s oa ennen poi.kkeuks eliis en syyn ilmaan - 
tumi s ta.  

0 

C. TEL 7 $1, 1 j a  2 momentin sekä ~ _ _ .  TEA - 7 $:n . i momentiri vcirnaantulo 

Edellä selostetut  T E L  7 $:n 1 riromc:ntirL ja T X A  7 5:n I rnornentin uusia 

säännöksiä on sovellettava niihin tapauksiin,  joissa työsuhde on päättynyt 1. 1. 1967 
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tai myöhemmin tai, jos työsuhde on jatkunut elakeiän saavuttamisen jälkeen, jois - 
sa eläkeikä on saavutettu 1.1. 1967 tai myöhemmin. Sama koskee TEL 7 §:n 2 m o -  

menttia. 

EWETURVAKESKUS 

Liitteenä 

Laskue simerkkejä 
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L i i t e  
Eläketurvakeskuksen 
yleiskirjeeseen n:o 19/66 

Esimerkkeja e läkkeen  perusteena cietran 2aJkan laskenisesta 

Työsuhde päättyy v .  1 9 6 7  

Työsuhde alkoi 1.2.1953 ja p z ä t t y y  1 7 . 1 0 . 1 9 6 7  

Syöans io t  v .  1 9 6 5  = 6 . 6 5 0  &. 

V. 1 4 6 6  = 6 . 8 7 5  I T I ~  

I I  v .  1967 = 6.817 mk 

I t  

Vuoden 1965 ja 29EG palkkaindeksit 3vz-t 130 ja 1 9 2 .  K ~ i n  palkkaindek- 
s i n  c le te taan  vuorna  1-967 olevan 1 5 2  ~ n i i n  a n s i c t  k c r - j a t t u i n a  vastaa- 
maan t y ö s u h t e e n  pää t tyrn isvucden  p a l k k a i n d e k c i ä  1 5 2  ovat seuraavat: 

G . 6 5 0  = 7 , ? 7 5 , 3 8  mk 1 5 2  
130 
- *  v .  1 9 6 5  : 

6 . 8 7 5  = 7 . 3 5 9 , 1 5  mk 1551 
iF i2  
- .  v.  1966 : 

Työans io iden  keskixäZr2 kuukaudessa  saadaan siten, että työansiot 
j ae t aan  n i i d e n  p z i v i e r ,  iukumäärällä, jonka työsuhde on kestänyt ko. 
vuonna, ja osana&% ker ro t aan  30  : Ilä. P ä i v i e n  lukumäärä t  saadaan 
TEA 6 Li:n perusteella. 

6.817 * -  = 7 1 ? , 5 8  ink/kk 287  Keskimaiara 1 9 6 7  = 39 . 

Vuosien 1 9 6 5  ja 1967 Keskimäärät G V ~ ?  s u u r k m i a t ,  j o t e n  eläkkeen pe-  

rusteena cleva kuukausigalkkn lasketaan nä iden  v u o s i e n  työansioista. 
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Eläkkeen perüs teena o l e v a k s i  kuükaus ipa lkakc i  s aadaan  

TySsuhde on j a t k u n u t  useammrL kuin kahden kalenterivuoden aikana 
mutta e i  kestänyt kuutta kuukauTta työsuhteen alkamisvuonna. 

. .  . . .  

Työsuhde a l k c i  17.7.1955 ja p ä ä t t y i  4 . 5 , 1 5 5 8  

T y b a n s i o t  v .  1 9 6 5  = 3 . 2 0 1 , 5 U  nk 
I '  v.  1966 = ' 7 , 3 9 8 , 7 4  nk 

v .  1 9 6 5  = 3 . 0 0 5 , 4 9  I T k  

I I  v .  1 9 5 7  = 8.613,17 Ek 

1 -  Työsuhteen a ikzmisvuot ta  v . ~ ~ 6 5  ei o t -? t a  huomiom määrättäessä 
eläkkeen peiusteeria o;~evaa ?ctlkkaa, kocka työsi?hde ei o l e  ollut 
votrnassz 6:tta kuukcutta ko. vuonna. 

Ty6ansic.t indeksillä k o r j a t t u i n a :  

Falkkaindeksin aletetaan v. 1 3 6 7  ja v .  1 9 6 9  olevan 152 j a  162. 

v .  1 9 6 7  : 
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Eläkkeen p e r u s t e e n a  oleva kuukzusipalkka on siis 

Työsuhde on j 3 t k u n u t  eiäkeian täyt tänisen jä lkeen  

Työsuhde a f k o i  1 5 . 6 . 1 9 3 5  ja ykiät-cyjr 3 C - 9 . 1 9 6 8 .  TyCntekLjä täytti 
e l ä k e i ä n  8 . 4 . 1 9 6 7 .  

T lyozfisiot  v .  1 9 5 5  = 5 . 9 5 0 , -  Eik 

I v .  1967 = 7 . 9 2 1 , 3 4  mk 
v .  1 9 6 6  = 7.203,5S mk 

I I  v .  19668 = 7 . 8 5 7 , 0 8  rr.k 

Eläkkeen perusrecna  olcvaa palkkaa määrZttäessä ei v .  1 9 6 8  a n s i o i t a  
oteta huomioon, koska eläkeik2 on t ä y t e t t y  jc edellisenä vuonna. 
Vücden 1967 ansiosta otetaan c i l n  su=iri o s c  työcuhtecssa s inä  vuo-  
t e n a  s i l r d u c t a  kokonaisanslosta kuin ?5u>jr2ksu, joka on kulunut ennen 
eläkeiän täyttSmist2 ko. vuonnz ,  G R  tyÖsGhteer,  koko kestoajasta sa- 
mana vuonna (TEA 7 5 2 r n c m . > .  K:c;sk;i t y ö n t e k i j ä  täytti efzkeiän 
8 .4 .1967 ,  n i i n  palvelüsaiko enner. eläkeiär! täyttämistä o n  ko. vuon- 
na 9 8  päivä2 ja t y ö s u h d e  jatkui keko vucde~?  e l i  3 6 0  päivää. 

Ennen e l äke ign  täyttämistä saaduiksi a n s i o i k s i  ka tso t3an  S i t e n  

-- . 7 . 5 2 1 , 5 4  = 2.156,36 d~ 
3 6 a  

1 6 2  v .  1 9 5 5  : ~- 1 3 0  . 5 . 9 5 0 , -  = 8 . 6 6 0 , 7 7  mk 

- 1  ''' 2 . 1 5 6 , 3 6  = 2 . 2 9 8 , 2 3  nk 152 v .  1967 : 
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= 7 2 1 , 7 3  rnk/kk Ei . 6 G O  ,77 KeskimSärä v .  1 9 6 5  = 30 3 6 0  

8 , 2 1 5 , 0 8  = 684,831 xik/kk 360 Keskimäärä V. 1 9 6 E  = 30 

2 * 2 c 3 y 2 3  = 7 0 3 , 5 4  rr?k/kk Keskimäärä v. 1 9 6 7  = 30 98  

Eläkkeen perusteena oleva  kuukausipalkka työsuhteen pääf-mis 
palkkaindeksia vasts?zvana on tztcn 

Oden 


