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Työeläkelaitoksille 

YKSITYISEN ALAN ELÄKEUUDISTUSTA KOSKEVA LAINSÄÄDÄNTÖ ON 
VAHVISTETTU 

1 
ELÄKELAINSÄÄDÄNNÖN MUUTTAMINEN 

Yksityisen alan eläkeuudistusta koskeva lainsäädäntö on vahvistettu. 
Lait tulevat voimaan 1.1.2005. 

Asiaa koskevasta hallituksen esityksestä (HE 24212002 vp) on kerrottu 
yleiskirjeessä A 3812002. 

Eduskuntakäsittelyssä lakiehdotuksiin tehtiin joitakin muutoksia. Osa 
muutoksista on lakiteknisiä ja osa kielellisiä täsmennyksiä. Alla on 
kerrottu asiasisältöön vaikuttaneista keskeisimmistä muutoksista. 

Vahvistetut lakitekstit (63412003 - 64412003) ovat yleiskirjeen liitteenä. 

Eläkeuudistusta koskevat soveltamisohjeet lähetetään Eläketurvakes- 
kuksesta myöhemmin. 

2 
LAKI TY ÖNT E KI JÄi N E LÄK E LAI N M U UTTAM I S E STA 

2.1 
Lykätty va nh u use I ä ke 

Lakiin lisättiin säännös siitä, että vanhuuseläke myönnetään lykättynä 
68 vuoden iän täyttämisen jälkeen siten korotettuna kuin 5 a §:n 1 mo- 
mentissa säädetään. Lisäyksellä selkiytettiin, mitä elä keoikeuden kan- 
nalta merkitsee, että henkilö jatkaa työskentelyä vielä täytettyään 68 
vuotta. (4 §:n 2 mom.) 

2.2 
Työkyvyttömyyseläkkeen myöntäminen takautuvasti 

Työkyvyttömyyseläkkeen myöntäminen takautuvasti pidemmäitä ajalta 
kuin eläkkeen hakemista seuraavaa kuukautta edeltäneen vuoden ajal- 
ta on mahdollista pätevästä syystä. (4 §:n 6 mom.) 
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2.3 
Palkkakerroin ja työeläkeindeksi 

Lakiin lisättiin palkkakertoirnessa huomioon otettavien palkka- ja hinta- 
tason muutosten kriteerit. Palkkakertoimessa otetaan huomioon keski- 
määräiset patkka- ja kuluttajahintatason vuotuiset muutokset. Palkka- 
kerroin määräytyy edellisen kalenterivuoden 3. vuosineljänneksen palk- 
ka- ja hintatasotietojen mukaan. Palkkakerrointa rnäärättäessä palkka- 
tason muutoksesta vähennetään työntekijäin eläkemaksuprosentin 
edeltävän kalenterivuoden alun muutosta vastaava määrä. 

Sosiaali- ja terveysministeriö vahvistaa palkkakertoimen asetuksella 
kullekin kalenterivuodelle viimeistään kaksi kuukautta ennen sen kalen- 
terivuoden alkua, jolloin sitä sovelletaan. (7 b 5)  

Myös työeläkeindeksiä koskevaa säännöstä selkiytettiin. Työeläkein- 
deksin vahvistamisessa otetaan huomioon palkka- ja hintatason MUU- 
tokset vastaavalla tavalla kuin palkkakerrointa vahvistettaessa. Sosiaali- 
ja terveysministeriö vahvistaa työeläkeindeksiluvun samoin kuin patkka- 
kertoimen. (9 9) 

2.4 
Perhe-eläkkeen kertakorotus 

Lakiin lisättiin säännös perhe-eläkkeeseen tehtävästä kertakorotukses- 
ta. 

Jos edunjättäjä oli kuolleessaan työkyvyttömyyseläkkeellä tai kuntou- 
tustuella, perhe-eläkkeen perusteena olevaan eläkkeeseen lisätään ko- 
rotus, jonka edunjättäjä olisi saanut, jos kuolintapausta ei olisi sattunut 
ja eläke olisi jatkunut yhteensä viisi kalenterivuotta. Lisäys tehdään sii- 
nä vaiheessa, kun edunjättäjä olisi itsekin sen saanut. 

Jos edunjättäjä ei vielä ollut eläkkeellä, hänelle lasketaan perhe- 
eläkkeen perusteeksi sellainen työkyvyttömyyseläke, jonka hän olisi 
saanut, jos olisi tullut kuolinhetkellä työkyvyttömäksi. Näin laskettuun 
perhe-eläkkeen perusteena olevaan työkyvyttömyyseläkkeeseen lisä- 
tään kertakorotus, jonka edunjättäjä olisi saanut eläkkeen jatkuttua viisi 
täyttä kalenterivuotta. Lisäys tehdään siitä ajan kohdasta, josta edunjät- 
täjä olisi sen itsekin saanut, jos hän olisi tullut kuolinpäivänään työkyvyt- 
tömäksi. (7 g §:n 2 mom.) 

Yllä mainitusta muutoksesta johtuen perhe-eläkkeen määrää lasketta- 
essa otetaan huomioon myös edunjättäjän eläkkeeseen tehty kertako- 
rotus. (7 i §) 
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2.5 
Voimaantulosäännö kset 

Eduskunta käsittelyssä selve n ne tt i i n myös 1 i säeläket u rvaa koskevia 
voimaantuiosäännöksiä. 

Voimaantulosäännöksiin lisättiin säännös siitä, että eläkekassan päät- 
täessä sääntöjensä muuttamisesta tämän lain mukaisiksi, päätös teh- 
dään vakuutuskassalain 52 §:n ja eläkekassan sääntöjen estämättä yk- 
sinkertaisella äänten enemmistöllä. (Voimaantulosäännöksen 22 mom.) 

3 
LAKI VALTION VAROISTA SUORITETTAVASTA ELÄKKEEN KOR- 
VAAMISESTA ALLE KOLMIVUOTIAAN LAPSEN HOIDON TAI OPIS- 
KELUN AJALTA 

3.1 
Lapsen hoidon ajalta karttuva eläke 

Oikeus etuuteen on vanhemmalla, joka alle kolmevuotiaan lapsensa 
hoitamisen vuoksi on estynyt tekemästä ansiotyötä ja saa lasten koti- 
hoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain (1 12811 996) mukaista 
tukea. Tarkemmat säännökset etuuden saamisesta annetaan vakio- 
neuvoston asetuksella. (2 §) 

3.2 
Opiskeluajalta karttuva etäke 

Oikeus opiskeluajalta karttuvaan etuuteen on ainoastaan loppuun saa- 
tettujen korkeakoulu- tai ammattiopintojen perusteella. Oikeus koskee 
lisäksi vain aikaa, jolta opiskelija saa opintotukilain mukaista opintotu- 
kea. (3 5)  

3.3 
I Irnoitusvelvollisuus 

Lakiin lisättiin säännös lapsen vanhemman sekä oppilaitoksen velvolli- 
suudesta antaa tietoja edellä kerrottujen etuuksien saamisen 
edellytyksistä. 

Lapsen vanhemman on etuuden määräämistä varten ilmoitettava koti- 
hoidon tukea koskevassa hakemuksessaan Kansaneläkelaitokselle, 
onko hän estynyt tekemästä ansiotyötä alle kolmevuotiaan Japsen hoi- 
don vuoksi. Lisäksi hakijan on eläkelaitoksen tai Eläketurvakeskuksen 
pyynnöstä esitettävä selvitys siitä, että hän täyttää etuuden saamisen 
edellytykset. (6 §:n 1 rnom.) 
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Oppilaitoksen on ilmoitettava Kansaneläkelaitokselle lain 3 §:ssä tarkoi- 
tettujen tutkintojen suorittamisesta, siten kuin valtioneuvoston asetu k- 
sella tarkemmin säädetään. (6 §:n 2 morn.) 

Myös Kansaneläkelaitoksen velvollisuudesta ilmoittaa Eläketurvakes- 
kukselle etuusasian ratkaisemiseksi välttämättömät tiedot säädetään 
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella. (6 §:n 3 mom.) 

3.4 
Päätös lapsen hoidon ja opiskelun ajalta karttuvien eläkkeiden saami- 
sen edellytyksistä 

Eläketurvakeskus antaa hakijan pyynnöstä työntekijäin eläkelain 10 a 
5:ssä tarkoitetulla tavalla päätöksen siitä, täyttyvätkö hänen osaltaan 
etuuden saamisen edellytykset, (7 5 )  

4 
EDUSKUNNAN LAUSUMAT 

Eduskunta hyväksyi seuraavat viisi lausumaa: 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

Eduskunta edellyttää, että työeläkeuudistuksen jatkovaiheessa selvi- 
tetään mahdollisuudet saattaa työttömyysturvan peruspäivärahaa 
saavat ansioeläkkeeseen oikeuttavan kartturnan piiriin. 

Eduskunta edellyttää, että hallitus ryhtyy toimenpiteisiin kansaneläk- 
keen tason jäi keenjääneisyyden korjaamiseksi. 

Eduskunta edellyttää, että työeläkeuudistuksen jatkovaiheessa halli- 
tus uudelleen arvioi kansaneläkejärjestelmän uudistamistarpeet, eri- 
tyisesti vanhuuseläkeikää ja varhennusvähennystä koskevilta osilta, 
jotta pientä työ- ja yrittäjäeläkettä saavilta olisi yhdenvertainen mah- 
dollisuus jäädä eläkkeelle joustavasti 63 vuoden iästä alkaen nyt hy- 
väksyttävien eläkelakien mukaisesti. 

Eduskunta edellyttää, että työeläkeuudistu ksen jatkovaiheessa selvi- 
tetään miten valtionvaroista suoritettavaa eläkkeen korvaamista lap- 
sen hoidon ajalta voitaisiin laajentaa oikeudenmukaisella tavalla ot- 
taen erityisesti huomioon lisääntyvät mahdollisuudet työn ja lasten- 
hoidon erilaiseen yhdistämiseen ja epätyypiltisten työsuhteiden li- 
sääntyminen. Eduskunta edellyttää, että muutosesitykset tehdään 
vielä ennen nyt hyväksyttävien lakien voimaantuloa. 

Eduskunta edellyttää, että työeläkeuudistuksen jatkovaiheessa selvi- 
tetään mahdollisuudet laajentaa valtion varoista suoritettavaa eläk- 
keen korvaamista varusmies- ja siviilipalveluun osaltistuville sekä 
niille, jotka ovat keskeyttäneet opintonsa sairauden johdosta. 
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5 
HALLITUKSEN ESITYS JA SÄÄDÖSTEKSTI 

Vahvistetut säädöstekstit ovat yleiskirjeen liitteenä. Säädöstekstejä ja 
hallituksen esityksiä voi tilata sekä Suomen- että ruotsinkielisenä Oy 
Edita Ab:n asiakaspalvelusta puhelimitse numerosta 020 45005 tai säh- 
köpostitse osoitteesta asiakaspalvelu.pu blishinq @ edita.fi. Hailitu ksen 
esitykset löytyvät internetistä osoitteesta www.eduskunta.fi ja säädös- 
tekstit osoitteesta www.finlex.fi. 

ELÄKETU RVAKESKUS 

qwuLcL 
Pia Wikman 



N:o 634 

L a k i  
työntekijäin eläkelain muuttamisesta 

Annettu Naantalissa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
hmotaan 8 päivänä heinäkuuta 1961 annetun työntekijäin eläkelain (395/1961) 4 g:n 4 

momenm, 4 e $? 4 f 9:n 1 momentin 3 kohta, 6 b ja 6 c !& 7 §:n edellä oleva väliotsikko, 
7 f $:n edellä oleva väliotsikko, 7 g §:n edellä oleva väliotsikko, 7 h $:n edellä oleva väliotsikko, 
8 $:II 5, 7 ja 8 momentti seka I I  $:n 6 ja 9 momentti, 

sellaisena kuin ne ovat, 4 $:n 4 momentti laissa 639!1966,4 e iaeissa 559/1993, 148211995, 
1263i1999 j a  630/2002, 4 f $:n 1 rnomentin 3 kohta laissa 60311986, 6 b S mainitussa t a k a  
55911993 ja laeissa 105711997 sekä 1040/1998, 6 c 5 ,  7 §:n edellä oleva väliotsikko sekä 
8 $:n 7 momentti mainitussa laissa 55911993, 7 f S:n edellä oleva väliotsikko, 7 g §:n edellä 
oleva väliotsikko ja 7 h §:n edellä oleva väliotsikko laissa 1482!1995, 8 $:n 5 momentti laissa 
991/1996 j a  8 §:n 8 momentti laissa 149511995 seka 11 §:II 6 j a  9 momentti laissa 65412000, 

HE 212'2002 
SiVM 58Q002 
EV 298i2002 

10&-2003 43030 1 
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muutetaan 1 $:n 1 j a  4 momentti, 1 a 3:n 1 momentti, 1 c $:n 5 momentti, 2 ja 3 a 4,  4 $:n 
1, 2 ja 6 momentti, 4 c fj:n 1 momentin johdantokappale ja 2 kohra, 3 momentti, 4 momentin 
2 kolita, 10 ja 11 momentti, 4 f $:II 1 moinentin johdantokappale, 4 ja 7 kohta s e b  3 momcntti, 
4 g 9:n 2 momentti, 4 h $:n 1 momentin 2 kohta, 5 .  5 a j a  5 b 5. 5 c $:n 3 momentti, 6: 
6 a, 7, 7 a-7 h 5 ,  8 $:n 1-3 momentti ja 4 momentin johdantokappak sekä 10 momentti, 
8 c fj:n 3 momentti, 8 d $:n 1 momentti, 9 3 :  I I  5:n 2, 3 ja 8 momentti, 12 $:n 1 momentin 
1 j a  2 kohta, 12 b §:n 1 ja 2 momentti, 12 c 5:n 1 niomeiitti, 19 b 9:ii 5 momentti ja 19 e 
S:n 1 momentti, 

sellaisina kuin niistä ovat 1 $:n 1 momentti laissa 593i1978 se& mainituissa laeissa 559!1943 
ja 1057/1997, 1 $:n 4 momentti mainitussa Iaissa 1057?’1897, 1 a $:n I momcntti laissa 
454/1974, 1 c $:n 5 momentti, 4 $:n 5 momentti. 4 g 5:n 2 momentti, 7 ,  7 a. 7 b. 7 d, 7 e 
ja 7 g 9, 8 $:n 1 momciitti, 8 d g:n 1 rnomcntti, 9 9 seka 19 c 5:n I momentti mainitussa laissa 
1482/1995, 2 9 laissa 147i2002, 3 a 5 laissa 39011995 ja mainitussa laissa 14821995. 4 9:n 
1 moinentti, 4 f fj:n 1 momentin 4 j a  7 kohta mainitussa laissa 603/1985, 4 $:n 2 momcntti, 
4 c $:n 3- 10 ja 11 momentti sckä 5 a $i mainitussa laissa 1263:1999, 3 c $:n 1 momentin 
johdantokappale ja 2 kohta sekä 4 rnomentin 2 kohta laissa 50/1985, 4 f $:n 1 momentin 
johdantokappak. 6 5 ,  8 5:n 3 ja  10 momenlti. X c 9:n 3 momentti sckä 12 b $11 2 rnomeiitti 
mainitussa laissa 559!1993, 4 f §:n 3 momentti laissa 221,1998, 4 h §:n 1 momentin 2 kohta 
laissa 188!2003, 5 8 osaksi mainituissa laeissa 1483’1995, 1057/1997, 221/1998 ja 530i2002: 
5 b 5 mainituissa laeissa 5594993, 14831995 ja 188i2003, 5 c 4:n 3 momentti laissa 605,1989, 
6 a 5 mainituissa laeissa 559:1993 ja 1O4Oil998 sekä laissa 15449 983, 7 c $ mainitussa laissa 
148211945 ja laissa 79/2001: 7 f 9 mainitussa laissa 1482/1995 sekä laeisca 116711996 .ja 
1279/2000, 7 h fj mainituissa lacissa 1482!1995 ja 1263!1999. 8 $:n 2 momentti laissa 
149511995, 11 §:n 2 j a  3 momentti laissa 459,1986, 11 tj:n 8 momentti mainitussa Iaissa 
65412000, 12 $:n 1 rnomentin 1 kohta maiiiitussa laissa 639i’1966, 12 9:n 1 momentin 2 kohta 
mainitussa laissa 6303’2002, 12 b $:n 1 momentti laissa 979/1993, 12 c $:n I rnomemi laissa 
1302/2002 sekä 19 b $:n 5 momentti laissa 1331/1999. ja 

lisiitiEn 7 c ja 12 s:n edelle uusi väliotsikko ja Iakiin iiuci 7 i 4 seuraavasti: 

I $  
Työnantaja on v c l ~  oHincn järjestämään ja 

kustantamaan tämän lain mukaiset L ähim- 
mäisehdot täyttävän eläketurvan jokaiselle 
työntekijälleen. jonka työsuhde on jatkunut 
yhdcnjaksoiscsti vähintään kuukauden. Työn- 
tekijä on velvolinen osallistumaan täiiian lain 
vähimmäisehdot täyttävän eläketurvan kus- 
tantamiseen siten kuin 12 b tj:ssä säädetään. 
Laki ei kuitenkaan koske tyosuhdetta: 

1) ajaIta ennen sitä seuraavaa kalenteri- 
kuukautta. jona työntekijä täyttää 18 vuotta; 

2) sen kalenterikuukauden jälkccn. jona 
tyontekijä täyttää 68 vuotta; 

3) jossa työansio asetuksella tarkemmin 
säädetyllä tavalla alittaa 15,14 euroa kuukau- 
dessa; 
4) jonka perusteella työntekijällä on oikeus 

eläkkeeseen muun lain tai asetuksen nojalla 
tai jossa työntekijään sovelletaan meri- 
rnieseläkeIain (72,19563 1 $:n 4 momentin 3 
kohdan säännöstä: tai 

5) jonka perusteella työntekijällä on oikeus 
eläkkeeseen kunnan. kuntayhiymän tai seu- 
rakunnan tai uskonnollisen yhdyskunnan 
työntekijöitä koskevan eläkesäännön mukaan. 
jonka työntekijälle maarääniä täysi eläke 
\astaa d - h t ä ä n  tässä laissa säädettyjen 
penisiciden mukaista eläketurvaa. 

Kun eläkkeen perusteena olevia työansioita 
tarkistetaan 7 b 5:ssii tarkoitetulla tavalla, 
iiiuulluu I moincntin 3 kohdassa säädetty 
rajamäärä vastaavasti. 

- _ _ _ _ _ _ _ - - - - - -  

_ _ _ _ _ _ - - - - - - -  

l a 9  
Jos tjlöntckijä sellaisessa työsuhteessa. jo- 

hon perustuva eläketurva määräytyy eräistä 
valtion varoista suoritettavista eläkkeistä 13 
päivänä kesäkuuta 1969 annetun lain 
(38211959) mukaan. tekee myös työtä, josta 
suoritettavaa konausta ci oteta huomioon 
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mainitun Iain mukaista ciäkcttä rnäärättäessä. 
työnantajan on sen estämättä. mitä 1 s:n 1 
mornentin 4 kohdassa säädetään, järjestettävä 
ja kmtannettava työntekijälle tämän lain 
mukainen eläketuna. mikäli työsuhde muu- 
toin räyttää 1 fj:ssä säädetyt edellytykset. 
_ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ - - -  

l c $  
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  

Siltä osin kuin ulkomaantyö on Lakuutettu 
vapaaehtoisesti, työntekijän katsotaan työs- 
kentclevän uudessa työsuhteessa. Samoin me- 
netellään, jos eläkkeen perustecna oleva työ- 
ansio on määrätty 4 momenttia soveltaen. 
- __ - - __ - __ __ - - - __ - 

2 s  
30s työntekijän tpöaiisio on tgösuhtecn 

vielä jatkuessa vähintään kuutena \ iirneksi 
kuluneena kalenterikuukautena kunakin olluL 
1 $:n 1 momentin 3 kohdassa mainittua 
rajamäärää pienempi. työnantaja voi ilmoittaa 
tämän Iain alaisen työsuhteen iyöansiot tai- 
teilijoiden ja eräiden erityisryhmiin kuulu\ ien 
työntekijäin eläkelain (66Y1985) piiriin, kui- 
terikin ahisintaan seitsemännen kalenteri- 
kuukauden alusta. 

j a $  
Tämän lain mukaisen eläketurvan Iasken- 

nalliset perusteet ja vakuutuksen ehdot hy- 
i &syy sosiaali- ja terveysministeriö. Niihin 
ei ilman erityistä syytä saa hyväksyä eroja. 
jotka vaikcutmat eläkclaitosten tämän lain 
mukaisten yhteisten asioiden hoitamista. So- 
siaali- ja terveysministeriö voi erityisestä 
syystä hyväksyä myös ehdot, jotka eivät 
jonkin tai joidenkin etujen osalta täytä tämän 
1 ai n mukaisia väh imrn äi sva atimuks 1 a . jos eh - 
tojen mukaisen eläketurvan kokonaisuutena 
voidaan katsoa raha-arvoltaan L asiaavan ai- 
nakin sanottua väähimmäisturvaa. Eläkkeen 
määrää ei kuiicnkaaii voida hyväksyä pie- 
nemmäksi kuin jäljempänä 5 S:ssä säädetään. 

Jos Iyöntekijä11ä on oikeus saada eläkettä 
kahden tai useamman työsuhteen perusteella, 
hänen oikeutensa eläkkeeseen määräyryy 

kuinkin työsuhtecn osalta viirnciseen työsuh- 
teeseen liittyvien ehtojeii mukaisesti. Mkäli 
eläketunan pääoma-ari<o tällöin Iiuomatta- 
vasri muuttuisi, muutetaan sen estämättä, mitä 
1 momentissa säädetään. eläkkeen määrä 
siten, että alkupcräinen paäorna-arbo säilyy. 
Jos kuitenkin työntekijä siirtyy rnerimieselä- 
kelain rnukaisellc: \TarhennetuIIe vaiihuuseläk- 
keele ennen 62 vuoden ikää, tämän lain 
mukaincn eläke myönnctään \. ankuuscläkkee- 
nä merimieseläkehin mukaisessa eläkeiässä 
siicn kuin siitä larkcmmin määrätään Vöelä- 
keIakien mukaista \. ähimiäisturvaa vastaa- 
i an vapaakirjan elidoissa ja pemsteissa. 

Mitä 1 moinentin toisessa virkkeessä sää- 
detään, sotelletaan myös 12 ja 12 a 5:ssä 
tarkoitettuihin peruslcisiin. 

4 s  
Työiitekijällä on oikcus jäädä vanhuitseläk- 

keeIIe 63 ja 68 tuoden iän täyttäiiiihen 
välisenä aikdna. Työntekijällä on oikeus myös 
t! ökyyttömyys-, työttömyys- ja osa-aika- 
cläkkeseen ja bäncn omaisillaan perhe- 
eläkkeeseen siten kuin tässä laissa säädetään. 

Vanhuriseläke rnyömctään aikaisintaan 63 
vuoden iän täyttämistn seuraavan kalenteri- 
kuukauden alusta. kuitenkin aikaisinraan 
eläkkeen hakemista seuraavan kuukauden 
alusta. Edellytyksenä on. ettei työntekqä eniid 
ole siinä työsuhiccssa, josra hän jää eläkhcel- 
le. Jos eläkettä on haettu kolmen kuukauden 
kuluessa työsuhteen päättymisestä. eläke 
myönnetään kuitenkin työsuhteen päättymistä 
lähinnä scuraavan kalenterikuukauden alusta. 
Vanhuuseläke myönnetään hakemuksesta 
varheminettuna aikaisintam 62 vuoden iän 
tä y ttämictä seuraav an kal enterikuukau den 
alusta siten vähennettynä kuin 5 a $:n 2 
momentissa säädetään. Vanhuuseläke myöii- 
netaän Iykättynä 68 1,uoderm iän täyttämisen 
jälkeeii siten korotettuna kuin 5 a 5:n 1 
momentissa säädetään. Variiennettuun ja ly- 
kättyyn vanhuiiseläkkeesecn sovelletaan 
muutoin. mitä t&sä momentissa vanhuuseläk- 
kccstä säädetään. Vankuuscläkkeen aikaisista 
työansioista kartruneeseen eläkkeeseen on 
oikeus aikaisintaan 68 vuoden iän täyttämistä 
s eiiraavan kalenterikuukauden alus ta. 
_ _ _ - _ _ _ _ _ _ _ - -  
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Työkyvytlöm y y seläkettä suoritetaan. jollei 
4 d $:n säännöksistä muuta johdu, sitä 
kuukautta lähinnä seuraavan kuukauden alus- 
ta, jonka aikana oikeus eläkkeen saamiseen 
on synqnyt, 63 vuoden ikään asti. Työky- 
v yttömyy seläkettä ei kuitenkaan ilman päte- 
vää syytä myönnetä takautuvasti pidemmältä 
ajalta kuin eläkkeen hakemista seuraavaa 
kuukautta edeltäneen vuoden ajalta. Työky- 
vyttömy yseläke myöiinetään toistaiseksi tai 7 
momentissa tarkoitettuna kuntoutustukena 
määräajaksi. Työky vyttömyyseläke muuttuu 
vanhuuseläkkeeksi 63 vuoden iän täyttämistä 
seuraavan kuukauden alusta lukien. T> öky- 
vyttiimyyseiäkkeen aikana ansaittuun eläk- 
keeseen on oikeus viimeksi mainitusta ajan- 
kohdasta edellyttäen, ettei työntekijä ole enää 
siinä työsuhteessa, josta hän on siirtymässä 
eläkkeelle. Osatyökyvyttömy~seldkkeen aika- 
na ansaittuun eläkkeeseen on oikeus siitä 
ajankohdasta, jona osatyökyvytlömyyseläke 
muuttuu täydeksi työky~yttöm~yseläkkeeksi. 
_ _ _ _ _ - - _ _ _ - - -  

4 c 5  
Ennen vuotta 1950 syntyneellä pitkäaikai- 

sesti työttöiuällä työntekijällä on oikeus saada 
työttömyyseläkettä 60 vuotta täytettyään sii- 
hen saakka, kunnes hän täyttää 63 vuotla 
edellyttäen, että: 

2) hän esittää työttömyyskassan tai kan- 
saneläkelaitoksen todistuksen siitä, ettei hä- 
nellä ole enää oikeutta työttömyyspäivära- 
haan työttömyysturvalain (1290,2002) 6 lu- 
mi 7 tai 9 $:n mukaan; ja että 

Työttömyyseläke on yhtä suuri kuin se 
tämän lain mukainen työkyvqttömyyseiäke, 
joka työntekijäfie olisi myönnetty, jos hänellä 
eläketapahtumahetkellä olisi ollut oikeus työ- 
kyyttömyyseläkkeeseen. Tulevan ajan elä- 
kettä laskettaessa sovelletaan kuitenkin 6 a. 
6 b, 7.7 b ja 7 c sellaisena kuin mainitut 
lainkohdat ovat voimassa 3 1 päikänä joulu- 
kuuta 2004. Työttöm~yseläkkeeseen ei kui- 
tenkaan lisätä tulevan ajan eläkettä. EIäketa- 
pahtuman katsotaan sattuneen sinä päivänä, 
jona työntekijä 1.3) ttää kaikki 1 momentissa 
tarkoitetut työttömyy seiäkkeeii saamisen 
edellytykset. 

_ _ _ _ - _ _ - _ _ - - -  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ - -  

Työttömyyseläke myönnctääii toistaiseksi. 
Työttömyyseläkettä ei huitenkaan makseta: 

2) kalenterjkuukaudclta, jonka aikana eli&- 
keensaaja on ansiotyössä ansaiten vähintään 
500 euroa kuukaudessa: ei& 

- _ _ - _ - - - - - _ - -  

- - - _ _ _ - - - _ _ _ _  
Työttömqy seläke muuttuu vanhuuseläk- 

keeksi 43 vuoden iän täyttämistä seuraavan 
kuukauden alusta lukien. Työttömy yscliik- 
keen muuttuessa vanhuuselikkeeksi ei kui- 
tenkaan sovcllrta. mitä 7 h S:ssä säädetään. 
Jos työttömyyseläkettä inäärättäessä on so- 
bellettu 3 momenlin toista virkettä. vanhuus- 
eläkkeeseen lisätään tulevan ajan eläkc. Van- 
huuseiäkkeeseen lisätään tuIe\: an ajan eläke 
myös silloin, kun edellisessa virkkeessä tar- 
koitettu työttömyyseläke on 9 rnomentin 
nojalla muutettu tytikyvy ttömyy se1 äkkeeksi. 

Jos työiitekijä täyttää edellä tässä pykälässä 
säädcQt edellytykset 62 vuotta täytettyään, 
hänelle myönnetään vanhuuselake siten Luin 
5 a $:n 3 momentissa saadeiään. 
------------- 

1 € $  
Oikeus saada osa-aikaeläkettä on osa- 

aikatyöhön siirtyneelä 58-67-v;uotiaaIIa 
työntekijälliil edellyttäen että: 

4) hänele on osa-aikaeräkkren aIkamista 
välittömästi edeltäneiden 15 kalenlerri\:uoden 
aikana karttunut 8 8:n 4 momentissa tarkoi- 
tcttua peruceläkettä tai muuta siihen verrat- 
tavaa työ- tai virkasuhteeseen pemshivaa 
eläkettä yhteensä viisi vuotta: ansioiden pe- 
rusteella karttumisakaa otetaan tällöin huo- 
mioon siten kuin lyliytaikaisissa työsuhteissa 
olevien työntekijäin eläkelain 4 $:n 4 1110- 
mentissa säädet%n; 

7) hänen ansionsa on välienrynyt siten, että 
hänen 5 kohdassa tarkoitetusta osa-aikatyöstä 
saamansa työansiot ovat vähintään 35 j a  
enintään 70 prosenttia 2 kohdassa tarkoi tet- 
hien ansiotöiden yhteenlasketuista vakiintu- 
mista ansioista. kuitenkin vähintiiän 1 5:n 1 
momentin 3 kohdassa säädetyn rahamäärän 
suuruinen; työajan vähentyminen ei kuiten- 
kaan saa olennaisesti poiketa työansioissa 
tapahtuneesta vähennyksestä. 

__ __ ._ - ~~ - _. __ -. - - 

- __ - __ .- ._ - - ._ _. 

~- 



N:o 634 2595 

Vakiinlmeena ansiona pidclään osa-aika- 
eläkettä määrättäessä sitä jäljeinpänä 7 c $:scä 
tarkoitettua tukvan ajan ansiota, jonka pc- 
rusteclla työntekijän työkj?.yttöinyyscläke 
laskettaisiin, Jos työntekijä osa-aikaeläkkeen 
alhinishetkellä olisi tulhtt työkyTyttörnäksi. 
_ ~ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _  

4 g s  
_ _ _ _ _ - _ _ _ _ - - - -  

Osa-aikaeläkc lakkautetaan. J 0s työntekijä 
ei enää täytä 4 f fj:ssä säiidettyjä eläkkeen 
saamisen edelly (yksiä. Jos työkyvyttömyys- 
tai tyvöttömyyseläke myönnetään samalta ajal- 
la, Jolta on maksettu osa-aikaeläkettä, katso- 
taan osa-aikaeläke työkyvyiiömyys- tai työt- 
tömyyseläkkccn osasuoritukseksi. Jos työn- 
tekijä täytettyään 68 vuotta edelleen jatkaa 
osa-akat) ötä, muutetaan osa-aikacläke. scn 
estämättä mitä muualla tässä laissa säädetään, 
saman suuruiseksi \. anhuuseläkkeeksi. Työn- 
tekijän lopettaessa osa-aikatyön maksetaan 
vanhuiiseläkkeen lykkääntynyt osa Siren ko- 
rotettuna kuin 5 a 4:n 1 momentissa säädetään 
ja lisättynä 5 S:ssä tarkoitetulla määrällä. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

4 h s  
Työntekijällä on oikeus saada työkyvyt6 

myyden estämiseksi tai työ- ja ansiokpyn 
parantamiseksi tarkoituksenmukaista amma- 
tillista kuntoutusta. Jos 

2) työntekijän eläkkeeseen sisältyvän 7 c 
$:ssä tarkoiktun tulevan ajan ansiot ovaL 
Lähintään 24 000 eiuoa, jos hän olisi tullut 
työkyv yttömäksi ajankohtana. jona hakemus 
tehtiin tai jona hakijan kuntoutustan e on 
viimeistään selvitettät ä kansaneliikelaitoksen 
järjestämästä kuntoutuksesta annetun lain 
(510/1991) 6 5:n mukaan; Jos työntekijä jo 
saa Söky\.yttömyyscläkettä. edellytetään. enä 
tulevan ajan ansiot ovat vahintään edellä 
mainitun rajamääriin suuruiset tai että eIäk- 
keessä on otettu huomioon 3 1 päir änä jou- 
lukuuta 2004 voimassa oIevan lain mukaincn 
tuIeva aika. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - -  

5 s  
Eläkettä karttuu \;iiodessa tamäii lain alai- 

sista kunkin vuoden eläkkeen pcrustcena 
ole\ ista työansioista: 

1 ) 1,5 prosenttia sen kalenterikuukauden 
loppuun, jona työntckijä täy Itää 33 vuotta, ja 
niistä eläkkeen perusteena ole\ ista työansi- 
oista; jotka eläkkecncaaja on saanut täyden 
työky \ .~ t tömyyse iäke~  tai \ anhuuseläk- 
keeii aikana sekä 6 a $:ssä larkoitetusta 
eläkkeen perustessta; 

2) 1.9 prosenttia sitä seuraavan kalenteri- 
kuukauden alusta, jona työntekijä tä? ttää 53 
vuotta sen kalenterikuukauden loppuun. jona 
työntekijä täyttää 63 \. uotta; 

3)  4 3  proscnr8a sitä selli-aavan kalenteii- 
kuukauden alusta, Jona työntekijä täyttää 63 
vuotta. ei kuilcnkaan. jos työntekijä saa tänä 
aikana eläkettä muuna kuin osa-aikaeiäkkee- 
nä. 

Tulevan ajan eIäke on 7 c S:ssä tarkoite- 
tusra tulct an ajan ansiosta: 

1) 1.5 prosenttia vuotta kohden siltä osin 
kuin eläkkeeseen luctaan tulcva aika 50 
luoden iän täyttäiniskiiukauden loppuun; 

2) 1.3 prosenttia kuotta kohden siltä osin 
kuin tuleva aika luetaan 50 Luoden iän 
täyttämistä seuraayan kalenterikuukauden 
alun ja 63 L uodcn iän täyttäii~iskuukauden 
Iopun väliseltä ajalta. 

Ajalta, jolta ty6ntekijä on saanut tiiyttä 
työkp y ttömy) seiäkettä. eläkettä karttuu 
myös 7 c $:ssä tarltoitciusta tulelan ajan 
ansiosta: 

1) 1.5 prosenttia motta kohden siltä osin 
kuin elakkeeseen luetaan aika 50 vuoden iän 
1äj ttärniskurtkauden loppuun; 

2) l,3 prosenttia vuotta kohden siltä osin 
kuin eläkkeeseen luetaan 50 vuoden iän 
täyttämistä seuraavan kaIenterikuukauden 
alun j a  63 vuoden iän täj-ttämiskuukauden 
lopun välinen arlia. 

Ajalta, jolta työntekijä on saanut osatyö- 
ky~vttömyy seläkciiä. eläkcttä karttuu 3 mo- 
mentissa mainittujen karttumisprosenttien 
mukaan 7 c j;:ssä tarkoitetun tulevan ajan 
ansion puolesta määrgstä. 

Kun eläkeltarttrima lasketaan kuukautta 
kohden, karttumicprosenttina käytet2iän l! 12 
edeIIä 1-3 momentissa mainitusta määrästä. 
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Osa-aikaeläkkeen rinnalla tehdystä osa- 
aikatyöstä karttuu eläkettä siten kuin 1 mo- 
mentissa säädetään. 

Osa-aikaeläkettä saaneen työntekijän työ- 
S.?iyttöni~yseläkkeeseen lisätään 1,’s prosent- 
tia ja vaailhuuseläkkeeseen Ii 16 prosenttia 
jäljempänä säädetystä ansion aleneinasta jo- 
kaiselta kuukaudelta, joita ty öntekrjä 011 saa- 
nut osa-aikaelakettä. Tällöin eläkettä määrät- 
täessä ansion alenema on se 5 c $:n 1 
momentin mukainen työansioiden erotus, jon- 
ka perusteella työntekijän osa-aikacläkc on 
ensimmäisen kerran Iaskettu. Jos osa-aika- 
eläkkeen rinnalla tchdystä osa-aikatyöstä 
karttuvaan eläkkeeseen luetaan mukaan tule- 
v a n  ajan eiäke, tulevalta ajalta eläke lasketaan 
2 rnornenlin 2 kohdan mukaisesti myiös edellä 
tarkoitetusta ansion alenemasta. 

5 a $  
Jos vanhuuseiäke alkaa myöhemmin kuin 

68 vuode11 täyttämistä seru-aaban kuukaudcn 
alusta. korotetaan eläkettä 0,4 prosenttia 
jokaiselta kuukaudelta. jolla eläkkeen alka- 
minen lykkääntyy. 

Jos vanhuuseläke myönnetään 4 §:n 2 
mornentin mukaisesti 1 arhennettuna, cläkettä 
vähennetään 0,6 prosenttia jokaiselta kuukau- 
delta, jolta eläkettä maksetaan ennen 63 
vuoden iän täyttämiskuukautta seuraavan 
kuukauden alkua. Vähennys lasketaan cläk- 
keestä, joka työntekijälle on karttunut eläk- 
keen akaniisajankohtaan mennessä. 

Sen estämättä. mitä 4 $:n 2 momentissa ja 
edellä 2 moincntissa säädetään, työnldijällä, 
joka saa työttömyuspäivärahaa työttömyys- 
turvalain 6 luvun 9 p:n 2 rnomentin perus- 
teella, on oikeus saada vanhuuseiäke 67 
vuoden iässä vähentämiinömänä. 

5 b s  
Työky\lyttöniyyseläke myönnetään joko 

täytznä eläkkeenä tai osatyökyvyttömyys- 
eläkkeenä. Täysi työkyvyttömyyseläke myön- 
netään työntekijäIle. jonka työkjvyn on 4 $:n 
3 momentin mukaisesti arvioitu olevan aina- 
kin vuoden ajan aleniuuut vähintäiän 3.5.  
Muussa tapauksessa työkyvyttömyyseläke 
myönnetään osatyökyvyttömyyseIäkkeenä. 

Täyden t~ök~~yttörnq.~scläkkeeii suuruus 
määrätään 5 $:n 1-3 mornentin mukaan. 
Osatyök~iyttömyyseläke on puolet täydcstä 
eläkkeestä. 

Jos työk~\..yttömg~seläkkeen saajan työky- 
ky muuttuu vähintään vuoden ajaksi siten, 
että muutoksella on 1 rnomentin mukaan 
I aikutusta eläkkeen suuruuteen, eIäke tarhs- 
tetaan muutosta lähinnä seuraavan kuukauden 
alusta. jollei 4 d 5:stä muuta johdu. 

Jos eläkkeensaajari työkyky on siinä määrin 
palautunut. ettei hän enää täytä eläkkeen 
saamisen edellytyksiä, työkyvyttömyyseläke 
lakkautetaan työkyvyn palautuinista seuraa- 
van kalenterikuukauden alusta lukien. Kun- 
toutustuki voidaan lakkauttaa, jos kunloutus- 
tuen saaja on ilman päteiGii syq‘ä kieltäytynyt 
kuntoutuksesta. Työkyvyiiömyyscläkkeen 
maksaminen voidaan keskeyttää, jos eläk- 
keeiisaaja on tilapäisesti ansiotyössä. 

Työkyvyn muuttumista tai palautumista 
arvioitaessa taikka työky\yttömyq seläkkecn 
keskeyttämistä harluttaessa otetaan huomioon 
työntekijän qöansioissa tapahtuneet muutok- 
set. Jos työansioita on vähintään 40 mutta 
enintään 60 prosenttia siitä keskiansiosta. 
jonka perusteella karttunut työkyvyttömyys- 
eläke on määrätty, eläke tarkistetaan osatyö- 
k y ~  yttötnyyseläkkeeksi. Jos työansioita on yli 
60 prosenttia mainitusta keskiansiosta, työ- 
kyvyttömyyseläke lakkautetaan tai sen mak- 
saminen keskeytetään. 

Työky vyitörny y scläke tarkistetaan, keskey- 
tetään tai Iakkautetaan eläkkeensaajan hake- 
rnuksesta lai eläkelaitoksen aloiitecsla edellä 
1 ja 3-5 momentissa säädetyin edelytyksin. 
Eläkcttä ei kuitenkaan tarkisieia pilcrnmälta 
ajalta kuin eläkkeensaajan tarkistushakemusta 
tai eläkelaitoksen tai-nist~stoimcllpidsiin 
ryhtymistä lähinnä seuraavaa kalenterikuu- 
kautta edellävän vuoden ajalta. Jos sellainen 
työky~~yttöinyyseläke lakkautetaan, jonka 
maksaminen on keskeytetty, eläke lakkaute- 
taan keskeyttärnisajankohdasta lukien. 

Jos työkyvyrtömyyseläke lakkautetaan, se 
voidaan maksaa kuntoutustukena suotta ly- 
hyemmältkkin ajalta. Osa+qökyvyttömyyseLä- 
ke voidaan maksaa täytenä eläkkcenä 4 j  Q:ssä 
tarkoitetun kmtoutuksen ajalta. 
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5 c s  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  
Osa-aikaeläkkeen enimmäismääjlä on 75 

prosenttia siitä eläkkeestä. joka työntekijälle 
on karttunut 8 $:n 4 momentissa mkoitetrujen 
lakien tai eläkesääntöjen sekä valtion varoista 
suoritettavasta eläkkeen korvaamisesta alle 
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskclun 
ajaIta annetim lain (614/2003) mukaan osa- 
aikaeläkkeeii alkamisajankohtaan mennessä. 
Jos työntekijällä on oikeus saada osa-aika- 
eläkettä myös muun lain tai eläkesäämiön 
mukaan ja tässä tarkoitettu rajaus vähentää 
osa-aikaeläkettä, väIiennys tehdään näiden 
lakien ja sääntöjen kesken niiden mukaan 
msaittujen eläkeoikeuksien suhteessa. 
- - - _ _ _ _ _ _  ~ 

6 5  
Eläkkeeseen oikeutiavai 1 $:n mukaan va- 

kuutetui työansiot, jotka työntekijiä on an- 
sainnut 18 k-uoden iän täyttämistä seuraavan 
kalenterikuukauden alusta 68 vuoden iän 
täyttämiskuukauden loppuun mennessä. 

6 a $  
Elikkeeseen oikeuttavat myös seuraa\<at 

etuudet tai niiden perusteena olexat työ- j a  
ansiotulot: 

1) äitiys-. erityisäitiys-. isyys- tai vanhem- 
painrahan perusteena olcva sairaustakuutus- 
lain (364,'1963) mukainen työtulo silta ajalta. 
jolta päiväraha on maksettu työntekijälle; 

2) vuoroaeiuv-apaalain (1305/2002) mukai- 
sen v uorottelukorv aukscn perustcena ole\ a 
ansio: 

3) työttömyysturvalain mukaisen ansioon 
sukteutetixn päivärahan perusteena olet a an- 
sio edellyttäen, että päivärahaa on saatu joko 
työttömyysturvalaissa tarkoitettuna palkan- 
saajana tai mainitun lain 1 luvun 6 §:n 2 
momentissa tarkoitettuna yrittäjänä. siltä osin 
kuin päivärahaa on saatu ennen 63 vuoden iän 

4) julkisesta tyÖ\-oimapalvelusta annetun 
lain (12952002) mukaisen ansiotucn perus- 
teena oleva ansio; 

5) työtlöinyysturvalain 10 luvussa tarkoi- 
tetun koulutuspäivärahan perusteena oleva 
ansio; 

täytiämistä; 

6) aikuiskoulutusiuesia annetun lain 
( 1276;ZOOO) mukaisen aikuiskoulutustuen pe- 
rusteena okva ansio: 

7 )  työntekijäin eläkelain 8 $:n 4 momen- 
tissa mainittujen iakien, eläkeohjesäännön tai 
eIäkesäänt6jm taikka kuntouturahalain 
(61 111 99 1) mukaisen kiintoutilsrahan tai ta- 
patumi a I' aku utuks en tai 1 i ikenn ev akuutuksen 
kuntoutusta koskevien säännösten perusteella 
myönnetyn ansionilienetyskon~auksen perus- 
teena oleva työansio, ei kuitenkaan, jos 
kuntoutusraha on rnahettu eläkkeen lisänä; 

8) sairauspäivärahan perusteena oleva sai- 
rausvakuutuslaissa tarkoitettu työtulo siltä 
ajalta. jolta päiväraha on maksettu työntelu- 
jällc; 

9) tapaturma-, Iiikeime- tai sotilastapatur- 
mavakuutusta koske\ ien säämösrai mukai- 
sen ansionmenetyskon-aukcen perusteena 
oleva työansio siltä ajalta. jolta päiväraha on 
maksettu työntekijälle, jos työntekijälle ei 
makccta sairausuakuutLrslaii1 mukaista saira- 
uspäkäärahaa tämän ansionmenetyskorvauk- 
sen ~uutiksi. 

Eläkkeen perusteena on 100 prosenttia 1 
mornentin 1 kohdassa tarkoitetun etuuden 
pcmstcena olcvasta työtulosta, 75 prosenttia 2 
ja 3 kohdassa tukoitetun etuuden perusteena 
olevasta ansiosta ja 65 prosenttia 4-9 koh- 
dassa tarkoitetun etuuden perusteena olevasta 
ansiosta tai työmlosta. Jos kuitenkin 1 mo- 
mentin 1 kohdassa tarkoitettu etuus on an- 
siotdojen puuttumiscn tai niiden kähäisyyden 
vuoksi maksettu vähimmäispäivärahan suu- 
ruisena. mainittuna perusteena on 500 euroa 
kuukaudessa. 

Aitiys-. erityisäiliys-, isyy s- ja k anhem- 
painrahakaudeh on oikcus tämän lain mu- 
kaiseen eIakkeeseen siten. että karttuma-aika 
1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu aika 
mukaan Iukien on yhteensä vähintään 12 
kuukautta lasta kohden uatkokrrrthimn). Jat- 
kokarttuman perusteena on 1 momentin 1 
kohdassa tarkoitetun etuuden perustcena olc- 
ua työtulo. Jos kurtenkin mainittu etuus on 
ansiotulojen puuttumiscn tai niiden vähäisyy- 
den vuoksi maksettu vähiminäispäikärahan 
suuruiscna. mainittuna perusleena on 5 00 
euroa kuukaudessa. Jatkokai-ttuinaan on kui- 
tenkin oikeus sillä vanhemmalla. joka on 
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s aanul v anhenipaiiiraha a 
vanhemmat eivät muuta 

pitemmän ajan. jos 
ilmoita. 

7 5  
Eläkettä Iaskettaessa työansio inääräytyy 

samojen perusteiden mukaan kuin ~7eron 
emakkoa pidätettäessä. kuitenkin niin, ettci 
työsuhteen päättyessä maksettavaa vuosilo- 
man korr austa oteta huomioon. 

UIkomaanty östä eläketurvaa j ärj estettäessä 
ja eläkettä laskettaessa työn i<astikkeena 
pidetiiän sitä palkkaa. mitä x astaavasta työstä 
Suornesua olisi makseitava. tai palkkaa, jonka 
muutoin voidaan katsoa vastaavan sanottua 
työtä (vukziruhrspalkh). 

Jos työn korvaus on sobittu osaksi tai 
kokonaan hyvitettät äksi yleisöltä tulevilla 
palvelurahoilla tai vapaaehtoisilla lahjoilla. 
niistä saatua tuloa pidetään tässä pykälässä 
tarkoiteliuna työansiona. 

7 a $  
Eläkettä Iasketlaessa kunkin I uoden iyö- 

ansiosta vähennetään määrä. joka vastaa 
sanotulle vuodelle vahvistettua 12 b S:ssä 
tarkoitettua työntekijäin cläkemaksuprosent- 
tia. 

7 b $  
Tässä laissa säädetyt ansiorajat ja raliamää- 

rät sekä eläkettä laskettaessa kunkin vuoden 
ansio tarkistetaan kertoimella, jossa palkka- 
lason muutoksen painokerroin 011 0,8 ja 
hintatason muutoksen painokerroin 0,2 (palk- 
kakerroin). Palkkakertoimen perusteena käy- 
tetään keskrmääräisiä palkka- j a  kuiuttajahin- 
tatason vuotuisia muutoksia edellisen kalen- 
terivuoden kolmannella vuosineljänneksellä. 
Palkkakerrointa määrättäessä pakkatason 
muutoksesta vähennetään määrä. joka kastaa 
12 b s:n 1 mornentin ensimmäisessä virk- 
keessä tarkoitetun työntekijäin eläkeniaksu- 
prosentin muutosta edeltävän kalenterix-uoden 
alussa. Sosiaali- j a  iewcy sministeriö vahvis- 
taa asetuksella palkkakertoimen kullekin ka- 
lenterivuodelle viimeistään kaksi kuukautta 
ennen sen kalenterivuoden alkua, josta sitä 
sovelletaan. 

Trileim ajarr duke 

7 c 5  
Tvökyvyttömyyseläkettä määrättäessä h e -  

taan eläkkeescen oikcutlavaksi myös aika 
työkyvyttömy-den aIkamista seuraa\ an kuu- 
kauden alusta sen kalenierikuukauden lop- 
puun, jona työiitelujä täyttää 63 vuotta (tuleva 
aika). Edellyry kcenä on kuitenkin. että työn- 
tekij äiiä on työkyvyttömyyden alkarnisvuo- 
den ja sitä edeltäneen kymmcnen kalentcri- 
luoden aikana 8 $:n 4 momentissa mainitun 
lain tai eläkesäännön mukaisia työansioila 
vähintään 12 000 euroa. 

Tulevan ajan elskkeen peiusteena oleva 
työansio (tulevm ajan urzsio 1 määrätään 
niiden 8 $:n 4 momentissa mainitun lain tai 
eläkesääiinön mukaisten työansioiden perus- 
teella, jotka työntekijällä on ollut työkyvyt- 
tömq-yden alkamis uotta edeltäneiden viiden 
kalenteriluoden aikana (furlrnsteliicsika). Jos 
lyöky\ yltiirnyys alkaa vuoden \. iimeisenä 
päivänä, tämä 1 uosi luetaan tarkasteluaikaan. 
Tulcvan ajan ansiota maärättäcssä vuosi- 
työansiot tarkistetaan 7 b $:n mukaisesti. 
Tulevan ajan ansio on tarkasteluaikana saa- 
tujen, näin iarkistcttiijen työansioiden summa 
jaettuna kuudeIlakymmeneIlä. 

Tule\ an ajan ansiota määrättäessä siihen 
luetaan myös tdrkasteluaikaan kohdistuva 6 a 
$:mä mainitun etuuden perusteena oleva ansio 
tai työtulo tarhstettuna palkkakertoimella. 

Jos työntekijä on tarkasteluaikana saanut 
työttömyysturvalain mukaista peiupäkärahaa 
tai lyömarkkinatukea. olelaan tule\ an ajan 
ansiota rnäärättäessa työansiona huomioon 
1 000 euroa jokaiselta täydeltä kuukaudelta. 
jolta mainittua etüutta on suoritettu. 

Jos tulevan ajan ansiota määrättäessä tar- 
kasleluaikana työntekijällä ei ole 3 ja 4 
momentissa tarkoitettujen ansioiden lisäksi 2 
momentissa tarkoitcttuj a työansioita. työnte- 
kijällä ei ole oikeutta tulevan ajan eläkkee- 
seen. 

Jos työntekijän työansiot ovat tarkastelu- 
aikana hänen vakiintunutta ansiotasoaan pie- 
nemmät alle kolmivuotiaan lapsen hoitamisen 
vuoksi j a  tämän seikan johdosta hänen elä- 
ketunansa olisi alentunut vähintään 20 pro- 
senttia. käytetään sen estämättä. mitä edellä 
tässä pykälässä säädetään, työntekijän hake- 
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muksesia 7 c $:n 1 mornenlin mukaisena 
ansiona sitä työansiota. jota lapsenhoitoaika 
ei ole pienentänyt. Tällöin työansioita otetaan 
kuitenkin huomioon enintään viimeiseIta 
kymmeneltä vuodelta. 

7 d 5  
Sen estämättä, mitä 7 c fj:n 2 momentissa 

säädetään. tulevan ajan ansiota määrättäcssä 
otetaan huomioon myös työkyvyttömyyden 
alkamisvuoden ansiot työky yttömyyden al- 
kamista edeltäbän kalenterikuukauden lop- 
puun asti. jos 

1) työntekijällä ei ole tarkasteluaikana 
yhtenäkään w Ö m a  sellaisia työansioita, jotka 
7 c §:II 2, 3 ja 6 momentin mukaan otetaan 
huomioon tulevan asian ansiota määriittäessä; 
tai 

2) työntekijällä on 1 kohdassa tarkoitettuja 
työansioita vain t j  ökyvyttömyyden alkarnis- 
vuonna tai sitä edeltäyänä vuonna. 

Jos työntelujä on tullut työkyvyttöinäksi 
ennen sen kalenteriwoden päättymistä, jona 
hän täyttää 23 vuotta, tarkasteluaika on sen 
estämättä, mitä 7 c 5:n 2 momentissa sääde- 
tään. 18 vuoden täyttämistä seuraavan kuu- 
kauden alkamisen ja työkyvyttömyyden al- 
kamista edeltävän kuukauden päättymisen 
välinen aika. Tällöin tulevan ajan ansio on 
tänä tarkasteluaikana saatujen, 7 b $:n mu- 
kaan tarkistcilujen työansioiden summa jaet- 
tuna samaan ajanjaksoon sisältyvien kuukau- 
sien lukumäärällä. 

Tämän Iain alainen tulevan ajan ansio on 
sama suhteellinen osuus 7 c $:n 2 ,  3 ja 5 
momentissa sekä edellä 1 momentissa mää- 
ritelly stä tulevan ajan ansioiden yhteismää- 
rästä kuin mikä tämän Iain alaisten työansi- 
oiden osuus on 8 5:n 4 momentin 1, 2 ja 
1 0 -  1 3 kohdissa mainittujen lakien mukais- 
ten ansioiden yhteismäärästä 7 c 5:n 2 
momcntin mukaisena tarkastel uaikana. 

Eläketurvakeskus antaa elikelaitoksille tar- 
kemmat ohjeet 7 c ja 7 d $:n soveltamisesta. 

cläkettä. ekkkeeseen oikeitttavaksi laskeiaan 
myös arka. jolta hänellä oli oikeus saada 
aikaisciupaa eläkettä. Määrättäessä eläkettä 
tältä ajalta käytetään eläkettä Iaskettaessa 
perusteena aikaisemman e lWeen tulekan 
ajan ansiota. Jos työntekijälIä on oikeus 
tulevaan aikaan useamman kuin yhden 8 g:n 
4 mornciitin 1, 2 tai 10--13 kohdassa 
mainitun Iain nojalla, eläkkeelläoloaika Iue- 
taan uutccn eläkkccscrn oikcurravaksi vain 
yhden kerran. 

Jos työl;y~~~ttömyyscläkettä saaiicelle työn- 
tekijälle myöhemmin on suoritettava eläkettä 
sellaisen uuden työkyvyttöinyydei3 pcrusteel- 
la, joLa on alkanut cnnen kuin aikaisemman 
eläkkeen päättymisestä on kulunut kaksi 
1 uotta. tai jos el&e myönnetään saman 
sairauden, vian tai vamman penrsteeIIa kuin 
aikaisempi eläke, uusi eläke määrätiiän sa- 
mojen perusteiden mukaan kuin aikaisempi 
eläke. 

Jos tämän lain mukaista kuntoutusrahaa 
saancelle työnkkijäile myönnetään lyöky yt- 
tömyyseläke selaisen työkyvyttömyyden pe- 
rustcclia, joka on alkanut ennen kuin kmj- 
toutusrahakauden päättymisestä on kulunut 
kaksi vuotta, eläke määrätään niillä perusteil- 
la, joiden mukaan se olisi määrätty. jos 
työkyvyttömyys olisi alkanut kuntoutusraha- 
kauden alkaessa. 

7 f 5  
Jos työntekijiällä on oikeus tulevaan aikaan 

n 4 momentin 3--5 tai 7-9 kohdassa 
mainitun lain tai eläkesäännön perusteella, 
työnlckijällä ci ole oikeutta lulevaan aikaan 
7 c ja 7 d S:n mukaisesti. 

Jos työntekijällä olisi ollut oikeus tulevan 
ajan eläkkeeseen ennen tämän lain voimaan- 
tuloa voimassa olevieii säännösten mukaan 
myös 1 momentissa mainitun lain tai eläke- 
säännön alaisen työ- tai kirkasuhteen kanssa 
rinnakkain jatkmecsta tämän lain alaisesta 
työsuhteesta. sob elletaan sen estämättä. mitä 
1 inomentissa säädcrään. 7 c $:n säännöksiä 
kuitenkin siten. että tulevan ajan ansiota 
laskettaessa ci okta huomioon 1 momentissa 
tarkoitetun julkisten alojen eläkelain tai elä- 

7 e $  kesäännön alaisia ansioita. 
Jos työky;ytlöii i~scläeitä saaneelle työn- 

den tai uuden työkyvyttömyyden perusteella 
telujälle myöhemmin on suoritettava vanhuu- 7 g s  

TyöSlvyttömyuseläkettä tai kuntoutustu- 

1 430301'100 
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kea korotetaan jäljempänä rnainituIIa keiloi- 
mella sen kalenterivuoden alusta. johon men- 
nessä eläkcttä tai kuntoutustukea on maksettu 
yhteensä viideltä täydeltä kalenterivuodelta. 
Tämä kertakorotus lasketaan työntekijälle 
myönnetyn 8 $:n 3 momentin 1, 7 tai 10--13 
kohdassa mainittujen lakien mukarsten eläk- 
keiden yhteismäärän perusteella. Korotus 
määrätään sen mukaan, minkä ikäinen työn- 
tekijä on korotusvuoden alussa sitcn, että iln 
ollessa 24-26 tuotta, korotusprosentti on 2 1. 
Korotusprosentti pienenee kutakin ikä\ uotta 
kohden 0.7 prosenttiyksiköliä. Iän oiiessa yli 
55 vuotta korotusta ei tehdä. 

Jos 1 momentissa tarkoitettu kertakorotus 
ei sisältynllt edunjärtäjän eläkkeeseen tai jos 
edunjättäjä ei ollut eläkkeellä kuollessaan. 
lisätään perhe-eläkkeeseen pemcreeksi lasket- 
tavaan edunj ättäj än ty6k)T yttömy y se1 äkkee- 
seen se kertakorotus, jonka edunjättäjä olisi 
saanut, jos t~ökyv~ttömyyseläke olisi jatku- 
nut 1 momentissa tarkoitetun ajan. Kertako- 
rotus 1 isiitään perhe-eläkkeesccn sen kalente- 
rivuoden alusta, johon mennessä edunjättäjän 
työkyvyttö~nyyscläkc tai kuntoutustuki olisi 
jatkunut yhteensä viisi täyttä kalenterivuotta. 

7 h $  
EI5ketun.a sopeutetaan eliniän odotteen 

muutokseen tuoden 2009 jälkeen siten. cttä 
wanhuuseläkkeen alkaessa eläke muunnetaan 
työntekijän 62 vuoden iän täyttäinisvuodellc 
vahvistetulla eiinaikakertnimelia. Jos van- 
huuseläke kuitenkin alkaa ennen 52 vuoden 
iän täyttämisvuotta, vaiihuuseläke muunne- 
taan eläkkeen alkamiswuodelle vahvistetulla 
slinaikakertoimella. Leskeneläke muunnetaan 
eläkesovitusta tehtäcssä kyseiselle vuodelle 
vahyistetulla elinaikakertohella. Elinaika- 
kerrointa ei sovelleta I I  5:ssä tarkoitettuun 
vapaaehtoiseen lisäeläkkeeseen. 

Kun ryöky\yttömyyseläke muuttuu 1 an- 
liuuseläkkeeksi 52 vuoden iässä tai scn 
jälkeen, eläke tarkistetaan työntekijän 62 
vuoden iän täyttämisvuodeksi vahvistctulla 
slinaikakertoirnella. Jos +qökyvyttömyyselake 
muuttuu vanhwseläkkeeksi eiinen 62 vuoden 
iän täyttämiswotta, eläke tarkistetaan kuiten- 
kin elinaikakertoimeiia. joka on vahvistettu 
sille vuodelle. jona eläke muuttuu vanhuus- 
eläkkeeksi. 

Sosiaali- ja ten ey srnii~istenö vahvislaa 
Eliiketurvakeskuksen esityksestä \-osittain 1 
momentissa tarkoitetun elinaikakertoimen. 
Elinaikakerroin määrälään siten. että sillä 
muunnetun eläkkeen pääoma-arvo on kulloi- 
senkin 1 iiden 5 iirneisen vuoden käytettävissä 
olevien Tilastokehksen kuolevuustilastojen 
perusteella laskettuna sama kuin muuntamat- 
toman eläkkeen pääoma-arvo t-uoma 2004 
laskettuna vuosi en 2003-2007 kuolevuusti- 
lastojen perusteella. Pääoma-amoa lasketta- 
essa käytctiiän kahden proscntin korkokantaa. 

Eläketun~akeshs antaa eläkelaitoksiIIe tar- 
kemmat ohjeet elin aikakertoiincn soveliami- 
sesla. 

7 i , "  
Perhe-elike rniiärärään edritijättäjän tämän 

lain vahimmäisebtojen mukaisen \mhuus- 
eläkkeen tai täyden työkq'vyttömyq.seiäkkeen 
perusteella, jota hän sai kuollessaan. JOS 
edunjättäjän saama eläke oli sellainen työt- 
törnyyseläke tai 4 c 5:n 9 momentissa 
tarkoitettu tq-ökycyvyttöm-qlseläke, johon ei 
ollut lisätty 4 c $:II 3 momentissa tarkoitettua 
tulevan ajan eläkkeenosaa, tämä eläkkeenosa 
lisätään pci-hc-eläkkecn perusteeksi lasketta- 
vaan edunjättäjän eläkkeeseen. Niinikään per- 
he-eläkkeen perusteeksi Iackettavaan edunjät- 
läjän ekkkeeseen lisätään edunjättiijän eläk- 
keeIlä ollessa ansaitsema uusi eläke. Jollei 
edunjättäjä saanut ensiinmäisessä virkkeessä 
mainittua eläkettä. edunjättäjän eläke laske- 
taan siten kuin se olisi laskettu, jos hän olisi 
kuolinpäiv-änään tuIIut täyteen työkyvyttö- 
myyseläkkecseen oikeuttavassa määrin työ- 
kyvqttömäksi, jollei edunsaaj a muuta selvitä. 

Leskeneläkkeen määrä on. jollei 5 rnomen- 
tista taikka 8 tai 8 c-8 f 5:stä muuta johdu: 

6; 12 edunjättäjän eläkkeestä. jos edunsaa- 
jina on leski yksin tai leski ja yksi Iapsi; 

5/12 edunjiittäjän eläkkeestä, jos edunsaa- 
jina on leski ja kaksi lasta; 

3: 12 edunj ättäj än el äkkeestä? j 0s edunsaa- 
jina 011 leski ja kolme lasta; sekä 

2i12 edunjättäjän elakkeestä, jos edunsaa- 
jina on lcski ja neljä tai useampia lapsia. 

Lapseneläkkeiden yhteismäärä on, jollei 
8 $:stä muuta johdu: 

4/12 edunjättäjän elakkeestä, jos lapsia on 
yksi; 
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7;12 edunjättäjän eläkkeestä, jos lapsia on 
kaksi: 

9/12 edunjättäjän cläkkeestä, jos lapsia on 
kolme: sekä 

10/12 edunjättäjän eläkkeestä. jos lapsia on 
nel-jä tai useampia. 

Lapsenelakkeiden yhteismäärä jaetaan ta- 
san edunsaajina olevien lasten kesken. Jos 
edunsaajina on lapsia, joilla ei ole kumpaa- 
kaan vanhempaa. lapseneläkkeiden yhteis- 
määrään hätään 2i’12 erikseen kummankin 
edunjättäjän eläkkeistä edellyttäen, että lcs- 
ken- ja lapseneläkkeet eivät yhteensä ylitä 
edunjänäjh eläkkecn määrää. Jos lapsi saa 
Iapseneläkettä muun edunjättäjän kuin van- 
hempansa jälkeen. määrätään lisä niistä edun- 
jättäjien eläkkeislä. joiden perusteella täysor- 
po lapsi saa Iapseneläkkeensä. Lisä jaetaan 
edellä mainittujen täysorpojen lasten kesken 
tasan. 

Edunjättäjän entisen puolison perhe-eläk- 
keen suuruus määrätään siten, että sen osuus 
2 momentin mukaisesti lasketuta leskeneläk- 
keeii määrästä on sama kuin mitä 60 pro- 
senttia edunjättäjän entiselle puolisolleen 
maksamasta elatusavusta on 1 momentissa 
tarkoitetusta edunjätittäjän eläkkeestä. Jos 
edunsaajana on myös leski, on entisten 
puolisoiden perhe-eläkkeiden yhteismäärä 
enintään puolet leskeneläkkeestä. Y hteismää- 
rä vähennetään leskeneläkkeestä ja jaetaan 
entisten pttolisoiden keskcn elatusapuj en suli- 
teessa. 

Jos edunsaajien lukumäärä initultuu tai jos 
edunsaajana olekasta Iapsesta tulee 3 momen- 
tissa tarkoitetulla tavalla täysorpo. perhe- 
eläkkeen määrä ja sen jakautuminen edun- 
saajien kesken tarkistetaan muutosta seuraa- 
van kuukauden alusta. 

8 6  
Tämän lain mukainen eläke yhtcensovite- 

taan vähentämaHä eläkkeestä seuraavat etuu- 
det: 

1) tapalmmavakuutuslain (60811948) sään- 
nöksiin peiustuva päiväraha tai tapaturmaelä- 
ke; 

2) liikennevakuutuslain (279/19591 nojaHa 
my-önnetty omaan vammaan perustuvaa jat- 
kuva korvaus; 

3 )  tapaturmat akuutuslain perusieella kor- 
rittayrista klintoutuksesta annetun lain 

( 6 2 5  1991) nojalla myönnetty aiisioninene- 
tyskonaus: 

4) hikennevakuutuslain perusteella korvat- 
tavasta kuntoittuksesta annetun lain 
(626/1991) nojalla myönnetty ansionmene- 
tyskorv aus: 

5 )  sotilasvammalain (4044 948) nojalla 
myunnetly elinkorko; ja 

6) sotrlastapaturmaiain (12 1 11 1990) nojalla 
myönnetty päiväraha tai tapatutnnacläke. 

Jos työntekijälle myonnetään vanhuseläke 
5 a 6:n 1 momentin mukaisesti 58 Luoden iän 
tfiytlärnisen jälkeen, yhteensovitw toimite- 
taan vastaten 68 vuoden ikää. 

Jos työntekijällä on oikeus 1 momentin 
1-6 kohdassa mainittuun etuuteen, tämän 
lain rnukaiscna eläkkeenä maksetaan kaikkien 
jäljempänä 4 momentissa tarkoitettujen pe- 
ruseIäkkcidei3 yhteismäärän ja 1-6 kohdassa 
mainirun etuuden erotuksesta yhtä suuri osa 
kuin tämän lain mukainen ciäke on kaikista 
peruseläkkeista. 

Edcllii 3 momentissa tarkoitettuja perus- 
eläkkeitä ovat seuraaLa1 työ- ja tirkasuhtei- 
siin seka yrittäjätoimintaan perustuvat Van- 
huus- ja tyijkyv yttömyy selakkeet: 

YhieensoL,ituksccsa otetaan huomioon 
myös 1 momentissa tarkoitettua etuutta vas- 
taava \. ieraasta valtiosta maksetta a ctuus. Jos 
ty Öntekijan eläkettä määrättäessä otetaan lmo- 
mjoon tuleva aika kahden tai useamman 
valtion eläkelainsäädännön mukaan, tule\ an 
ajan päälleWisyys estetään ottamalla huo- 
mioon 4 momentissa tarkoitettua etuutta 
vastaava vieraan kaltion etuus tulevan ajan 
osalta silloin. kun on kysymys Euroopan 
yhteisöjen neuvoston asetuksen (ETY) N:o 
1308/71 tai Suomen soirnimien sosiaatlitur- 
Tasopimusten aIaisesta etuudesta. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

S c g  
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ - - -  

Jos Icski ei saa 1 momentissa tdrkoitettila 
elkkettä. lesken ansiotyöhön perusruvana 
eiäkkeenä pidetään sitä cläkeitä, joka hänelle 
olisi myönnetty, jos hän olisi tullut täyteen 
työls.vuttöm)?yst.Iäkkzeseen oikeuttavassa 
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rnääiin työkyvyttömäksi edunjättiijän kuolin- 
päivänä tai sinä päivänä, jona 2 momentissa 
tarkoitettu lapsi täyttää 18 vuotta. Näin 
meiietellään myös \. ieraan valtion L astaavan 
eruuden osalta. 

8 d S  
Eläkesovituksessa vähennetään 7 i ja 8 5:n 

mukaisesti määrätti ä leskeneläkettä, jos Ies- 
ken 8 c S:ssä tarkoitetut ansiotyöhön pems- 
tuvat eläkkeet ylitlävät eläkesovitusperusreen. 
Eläkesovitusperuste on 42,89 euroa kuukau- 
dessa. jos edunjättäjän 7 i §:n I momentin 
mukaisesti laskettu eläke ja 8 $:n 4 momen- 
tissa mainittujen lakien tai eläkesääntöjen 
mukaiset eläkkeet taikka niihin xwrattab at 
työ- tai virkasuhteeseen perustuvat eläkkeet 
yhteensä ylittävät sanotun rahamäärän. Elä- 
kesovitusperuste on sanottujen eläkkeiden 
yhteismäärän suuruincn, jos yhicisrnäärä ylit- 
tää 21,41 euroa j a  on enintiiän 12,89 euroa. 
Muussa tapauksessa eläkesovitusperuste on 
21,44 euroa. 

9 5  
Eläkettä tarkistetaan kalenterivuosittain in- 

deksiludla,  jossa pakkatason muutoksen 
painokerroin on 0,2 ja hintatason muutoksen 
painokerroin 0,s (@öelukeindeksi). Työclä- 
keindeksilukua vahvistettaessa perusteena 
käytetään keskimääräisiä palkka- ja kulutta- 
jahintatason vuotuisia muutoksia edellisen 
kalenterivuoden kolmannella vuosineijännek- 
sellä. Indeksilukua määrättäessä palkkatason 
muutoksesta vähennetään määrä, joka vastaa 
12 b S:n 1 mornentin ensimmäisessä virk- 
keessä tarkoitetun työntehjäin eläkemaksu- 
prosentin muutosta edeltävän kalenterivuoden 
alussa. Sosiaali- ja tenreysministeriö vahvis- 
taa asetuksella työeläkeindeksiluvun kullekin 
kalenterivuodelle viimeistiiiin kaksi kuukautta 
ennen sen kalenteilvuoden alkua, josta sitä 
sovelletaan. 

11 5 
- __ - __ - __ __ - - __ - __ - 

Jos työnantaja on 1 momentin mukaisesti 
järjestänyt työntekijöilleen tämän lain vähim- 
mäisehtoja paremman ei&etiil-van, vanhuus- 

eläkkeen määrää muutctaan eläkkeen alka- 
misaj asta riippuen laskemala määrä vakuu- 
tusniatcinaattisia periaatteita noudattaen siten 
kuin sosiaali- ja terveysministeriö mäikää. 

Jos työehto- tai muulla sopimuksella ei ole 
mitunlaisesta eläkekustannusten jaosta sovittu 
tai työntekijät eivät ole asetuksella säädeitä- 
vin tavoin toimeenpamulIa äänestyksellä hy- 
väksyneet muunlaista jakoa, saadaan työnte- 
kijöiltä pcriä yhlcensä enintään puolet siitä 
elakevakuumksen maksusta, millä tämän lain 
mukaisia viihimin&cehtoj a \. astaava \. akuu- 
tusmaksu 1 momentissa tarkoitettujen Iisä- 
etujen johdosra nousee. Työntekijällä on 
tällöin. JOS hänen työsuhteensa päätt) 4 taikka 
vakuutus Iisäerujen osalta Iakkaa ennen elä- 
keoikeuden alkamista, oikeus scn lisäksi. mitä 
tämän lain mukaisten vähimmäisetujen säi- 
lyti5misectä säädetään. sanottuj ei1 lisäetu~en 
osalta synyny-ttä rahasto-osuutta vastaavaan 
maksuv apaascen vakuuittkscen. 

Tämän lain 1 $:n säännöksistä poiketen 
työntekijälle järjestetty vähimmäisetujen saa- 
misen ehtoja koskeva parannus lakkaa 31 
päivänä joulukuuta 2004. Mamiltuun ajan- 
kohtaan mennessä karttuneesta. sanotun lisä- 
edun sisältäncestä etuudesta muodostetaan 65 
vuoden iki% vastaava maksuvapaa \. akuutus 
siten kuin sosiaali- ja terc eysministenö tar- 
kemmin määrää. 

_ _ _ _ _ _ _ _ - - _ _ _ - - -  

_ _ _ _ _ _ _ - _ _ _ _ -  

Vast irurzjako 

12 4 
Eläkelaitostcn keskinäinen vastuu eläkkeis- 

tä ja htoutusrahasta määräjtyy sekä eiäk- 
keistä j a  krttoutusrahasta eläkdaitokdle 
arheutuvat kulut jaetaan eläkelaitosten kes- 
ken. mikäli eläkelaitokset eivät olc loisjn 
sopineet, seuraa1)ansti: 

1) vanhuuceläkkcstä siltä osin kuin se 
perustuu palvelusaikaan ennen sitä kalente- 
rivuotta. jona lyöntekijä täyttBä 55 kuotta, on 
kukin eliikelaitos vastuussa määrästä, joka 
valaa puolen prosentin vuotuista eIäkkeen 
karttumaa käyttäen elakcikänä 65 vuotta ja  
laskettuna 12 a $:n 1 momentissa tarkoitet- 
tujen sosiaali- ja tertcysministeriön vahvis- 
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tamien tai aiitamicn perusteiden mukaisesti; 
lisäksi eläkelaitos on vastuussa siitä eläkkeen 
määrästä. joka ministeriön vahvistaniien tai 
antamien perusteiden mukaan on erikseen 
siirretty elakelaitoksen r astuulla olevaan 
eläkkeen osaan tämän osan arvon säily vyydeii 
tukemiseksi tai eläkelaitoksen t astuun ulot- 
tamiseksi eläkkeeseen, myös siltä osin kuin se 
perustuu palvelusaikaan sen kalenterivuoden 
jälkeen, jona työntekqä täyttää 54 vuotta. 
taikka työkyvyttömyys- tai työttömyyseläke- 
aikaan taikka 12 a 5x1 5 morncntm mukai- 
sesti: 

3) sellaisesta iy ök yvyttömy yseläkkeestä, 
joka on myönnetty 7 c ja 7 d $:ää soveltaen. 
näihin eläkkcisiin luettuna myös lyhytaikai- 
sissa tyosuhteissa olevien työntekijäin elake- 
lain pei-usteela ehkä saatava eläkkeen osa ja 
merimieseläkelain 3 a $:II 4 moinentissa 
tarkoitettu. mainitun lam perusteella ehkä 
saatava eläkkeen osa, mutta ei 4 j 9x1 
mukaista korotusta eiki 9 $:n perusteella 
eläkkeen aIkainiscn jälkeen annettuja koro- 
tuksia eikä 7 g $:II mukaista korotusta. sekä 
siitä kuntoutusraliasta, joka bastaa 7 c ja 7 d 
4:ää soveltaen myönnety stä työkyvyttomyys- 
c l u e e s t ä  edellä mainitulla ta\ alla rnäaräy- 
tpää eläkettä, vastaa kukin eläkelaitos. jonka 
toimintapiiriin työntekijä kuului 7 c ja 7 d 
8:ssä tarkoitetun tarkasteluajan kahtena \,ii- 
meisenä kalenterivuotena, samassa suhteessa 
kuin mikä on kyseisessä eläkelaitoksessa 
vakuutettujen tämän lain alaisten 7 c ja 7 d 
$:II mukaisten työansioiden QSUUS vastaavien 
8 $:II 4 rnomentin 1. 2, 12 ja 13 kohhssa 
rnainittuj en eläkelakien mukaisten työansioi- 
den yhteismäärästä mainittuina kalenterivuo- 
sina, mikäli tämä yhteismäärä on vähintään 
12 000 euroa: lisiiksi eläkelaitos on vastuussa 
siitä eläkkeen tai kuntoutusrahan määrästä. 
joka ministeriön x ah vistamien tai aiitamicn 
perusteiden mukaan on erikseen siirretty 
eläkelaitoksen vastuulla olcvam eläkkeen 
osaan 12 a $:n 5 momentin mukaisehti: lisäksi 
sellaisesta työttömyyseläkkecst, joka on 
myönnetty 7 c ja 7 d 4:ää soveltaen. näihin 
elkkkeisiin luettuna myös lyhytaikaisissa työ- 
suhteissa olevien työntekijäin eläkelain pe- 
rusteella ehkä saatava eläkkeen osa j a  meri- 
mieseläkeiain 3 a 5:n 4 momentissa tarkoi- 
tettu, mainitun lain perusteella ehkä saataka 

eläkkcen osa, inrltta ei 9 $:n perusteella 
eläkkeen alkamisen jälkeen annettuja koro- 
tuksia. vastaa yksin se rläkeIaitos. jonka 
toimintapiiriin työntekijä kuiiIui 3 1 päikänä 
joulukuuta 2004 voimassa olleen työntekijäin 
eläkelain 6 a $:ssä tai-koitetuii työsuhteen 
p e ni s t e e 11 a ; 
__ - - - __ __ __ - __ -- - - __ - 

12 b 4 
Työntekijäin eläkcmaksu on kolme pro- 

senttia lisättyna puolella siitä procenttimää- 
rästä. joiia timän lain vähimmäisehtojen 
mukaisen vakuutuksen kcskimääräinen va- 
kuutusmaksü ilman 53 buuottd täyttaneiden 
korotettua maksua. proseiitteina pz Ikasta 4 lit- 
tää luvun 18,2. Keskimääräistä 1 akuutusmak- 
sua määrättäessä ei oteta huomioon Eläkc- 
turvakeskuksen Iuottovakuutusta 1 arten pe- 
rittävää vakuutusmaksun osaa. Työntekijäin 
eiikernaksu 53 vuoden iän täyttämisestä 
lukiai on cdellä tarkoitettu työnrekijäin elä- 
kemaksu k e r r o m a  luvdla 1 9: 1 5. Sosiaali- ja 
terveysmimsteriö antaa vuosittain päätökset 
sovellettabista työntekijäin cläkemaksupro- 
sentersta. 

Työnantaja pidänää palkanmaksun yhtey- 
dessä ty hntekijäin eläkemaksiin palvelukses- 
saan olevan työntekijän 7 S:ssa tarkoitetusta 
ansiosta. Eläkemaksu pidätethän siltä osin 
kuin työnantaja on palkanmaksuhetken mu- 
kaisesti arvioituna velr ollinen järjestamään 
työntekijäk eläketurvaa. 
- _ _ _ _ _ - _ _ _ - - _ - -  

12 c 5 
Täniän lain ja lyhytaikaisissa työsuhteissa 

olevien työntekijäin eläkelain mukaista toi- 
mintaa harjoittaville eläkelaitoksille, ineri- 
mieseläkelaissa tarkoitetulle rnerimieseläke- 
kassalle sekä kuiuiallisten 1 Uanhaltijain ja 
työntekijäin eläkelaissa tarkoitetulle kunnal- 
liselle eläkelaitokselle ja cvankel is-luterilai- 
sen kirkon eläkelain mukaista toimintaa har- 
joittavalle kirkon kesltusrahastolle työttö- 
myys- j a  koulutusajan huomioon ottamisesta 
aiheutuvan vastuun ja kulujen peittämiseksi 
tulee työttöinyysetuuksien rahoituksesta an- 
netussa laissa (555)  1998) tärkoitetun t y ö t 6  
m~J.’sLakuutusra~aston suorittaa vuosittain 
sosiaali- ,j B ten eysministeriön asettamassa 
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määräajassa Eläketurvakeskuksdle vakuutus- 
maksu, jonka suuruuden sosiaali- ja teneys- 
ministeriö vahvistaa siten. että sc an ion 
mukaan vastaa 75 prosenttia siii2 määrästä, 
joka saataisiin, jos 6 a $:n 1 momentin 2 ja 
3 kohdassa tarkoitettujen etuuksicn perustee- 
na olevista työ- ja ansiotuloista suoritettaisiin 
tämän lain mukaista keskimääräistä vakuu- 
tusmaksua xrastaava maksu ja 65 prosenttia 
siitä määrästä joka saataisiin. jos 5 a $:n 1 
monientin 4-6 kohdassa tarkoitettujen 
etwksien perusteena olevista työ- j a  ansio- 
tuloista suoritettaisiin tämän lain mukaista 
keskimääräistä vakuutusmaksua Irastaava 
maksu. Keskimääräisessä vakuutrismaksussa 
ei tällöin oteta huomioon Elkketumakeskuk- 
sen luotkn&uutusta 5 arten perittävää vakuu- 
tusmaksun osaa eikä 53 vuotta täyttäneiden 
työntekijöiden korotettua maksua. Eläketur- 
vakeskuksen ja .öttömyysvakuutusrahaston 
yhteiscstä esityksestä sosiaali- j a  ten eysmi- 
nisteriö voi määrätä suoritettataksi edellä 
sanotun vakuutusinaksun emakkoa. 
- - - - _ _ _ - - - _ _ _ _  

19 b 5 
- - - - _ _ _ - - - _ _ _ _  

Jos vanhuuseläke tai sellainen täysi työ- 
kyvyttömy yseläke, johon ei sisälly tulevan 
ajan eläkettä, on pienempi kuin 0.84 euroa 
kuukaudessa, eläkelaitos voi maksaa cläkkeen 
kertasuorituksena. Niin ikään eläkelaitos voi 
maksaa kertasuorituksena mainittua rahamää- 
rää pienemmän perhe-eläkkeen tai cläkkeen, 
joka sosiaaIimajärjeste1mien soveltamisesta 
yhteisön alueella liikkuviin palkattuihin työn- 
tekijöihin, itsenäisiin ammatinharjoittajiin ja 
hcidän perheenj äseniinsä annetun neuvoston 
asetuksen (ETY) N:o 1408i71 perusteella 
maksetaan Suomesta lapsellc niiden eiuuk- 
sien, joihin lapsella olisi oikeus Suomesta, ja 
lapsen asuinmaan myöntämien etuuksicn ero- 
tuksena. Kertasuoritus lasketaan sosiaali- ja 
terveysministeriön vahvistmiien perusteiden 
mukaan. - - - _ _ _ - - - - _ _ -  

19 e 9 
Työntekijä112 on oikeus saada ennakkopää- 

tös siitä, täyttäiikö hän osatyökyvyttömyys- 

cläkkcen 4 9:n 3 moinenlissa, 4 5x1 8 mo- 
mentissa ja 5 b $:n 1 momentissa säädetyt 
edellyiykscL. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ - - _ _ - - -  

Tämä laki tulee voimaan 1 pähänä tam- 
mikuuta 2005. Ennen lain voimaantuloa 
x oidaan ryhtyä Iain toimeenpanon edellyttä- 
miin toimenpiteisiin. 

Tätä lakia sovelletaan eläkkeisiin, joissa 
eläketapahkmia sattuu rärnän lain lukua voi- 
maan. Kuitenkin seiiaiseen työkyvyttömyys-. 
työttömyys- j a  perhe-eläkkeeseen, jonka elä- 
ketapahtuma on vuaima 2005. sovelletaan 
ennen tämän lain voimaantuioa koimassa 
olleita säännöksiä. 

Tämän lain 1 s:n 1 momentin 1 kohtaa 
sovelletaan siten, että työnantajan vehoolli- 
suus järjestäii tämän lain mukainen eiäkekma 
alle 18-vuotiaalle lyöntehjälle päättyy 1 
päivänä tammikuuta 2005. Saman momentin 
2 kohtaa sovelletaan työntekijään. jonka 
työsuhde jatkuu lain voimaan tuIIessa tai 
alkaa sen jiilkccn. 

Ennen tämän lain voimaantuloa alkanut j a  
Iain voimaan tullessa jatkuva työsuhde p%- 
tetään 3 1 päivänä joulukuuta 2004 ja työsuh- 
teecta karttunut eläkeoikeus lasketaan ennen 
tämän Iain \oimaantuloa voimassa olleiden 

östen mukaan. Samoiu ennen tämän lain 
voimaantuloa työntckijäin eläkelain 7 f $:n 
mukaan työeläkelisään oikeuttatien etuuksien 
pcrusteclla karttunut cläkeoikeus lasketaan 
soveltuvin osin ennen tämän lain voimaan- 
tuloa voimassa oIIeiden sadnnösten mukaan. 
Eläketurvakeskus antaa tarkemmat ohjeet 
lyöeläkelisän iaskcrnisecta. Eläkettä my önnel- 
täessä karttunut eiikeoikeus korotetaan vas- 
taamaan laskentahetkeä tämän lain 7 b $:n 
mukaisella palkkakertoimella. 

Jos edellä 4 momentissa tarkoitettu työ- 
suhde jatkuu yhdenjaksoiscna eläketapahtu- 
maan saakka, muu kuin osa-aikaeläke laske- 
taan myös enncn tämän lain \,oimaantuloa 
voimassa olleiden työntekijäin eläkelain sään- 
nösten mukaan edcllyrräen. cttä eiäketapah- 
tuma samu ennen vuotta 2012. Eläkettä 
määrättäessä lyälsuhteen ci katsota tällöin 
katkenneen 1 päivänä tammikuuta 2005. 
Eläkettä laskettaessa sovelletaan myiis työn- 
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tckijäin eläkelain 2, 5. 5 a, 6, 7 ja 7 3-7 d 
$:n sekä 9 $:n 2 momentin säännöksiä 
sellaisina kuin ne oval ennen tämän lain 
voimaantdoa. Jos työsuhteesta näin Iaskettu 
eläke on suurempi kuin tämän lain mukaan 
laskettu eläke. erotus lis 
mukaan laskemun eläkkeeseen. 

Ennen vuotta 1945 syntyneellä työnteki- 
j ä11ä 011 oikeus w arhennettuun vanhuuseläk- 
keeseen ennen tämän lain voimaantuloa loi-  
massa olleiden säännösten mukaan 62 luoden 
iän täyttämiseen asti. Vastaavasti tällaiseen 
työntekijään sovelletaan tämän lain 3 a $:n 2 
momentissa säädetyn varlicnnetun vanhuus- 
e lWeen 62 vuoden alaikärajan sijasta 60 
vuoden aiaihrajaa. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetään, 
ennen vuotta 1944 syntyneellä työntekijällä 
on oikeus saada yksilöllistä varhaiseläkettä 
ennen tämän lain voimaantuloa voimassa 
oIIeen työntekijäin eläkelain 4 e $:n ja 19 e 
$:n mukaan. kuitenkin siten, että hänelle 
myönnetään 63 vuotta täyteltyään vanhuus- 
eläke. YksilöIIisen varhaiseläkkeen edeliytyk- 
scnä oleva tulevan ajan oikeus määritellä%n 
ennen tämän lain wiinaantuloa voimassa 
oievan työntekijäin eläkelain 6 a ja 6 b $:n 
mukaan. El&että laskettaessa noudatetaan 
kuitenkin 7 c ja 7 d g:n työkyvyttömyyseiä- 
keitä koskevia säännöksiä. Yksilöllii~n var- 
haiseläke muuttuu vanhuuseläkkeeksi 63 vuo- 
den iässä. Tällöin vanhuuscläkkeeseeii ei 
kuitenkaan sovelleta 7 h sf:ää. 

Sen estämättä, initä Iässä laissa säädetään, 
sm elletaan työntekjäin eläkelain muuttami- 
sesta annetun lain (1482) 1995) toimaantulo- 
säännöksen 3 momentissa tarkoitettuun hen- 
kilöön työntekijäin eläkelain 5 g:n 1 moment- 
tia sellaisena kuin se on voimassa mainitun 
lain voimaan tullessa. Mainittuun henkilöön 
ja työntekijäin eläkelain miruttamisesta ame- 
tun lain (1 26311 999) voimaantulosäännöksen 
4 ja 5 momentissa tarkoitettuun heiikilöön 
sobelletaan työntekijäin eläkelain 4 c §:n 3 
mornenttia sellaisena kuin se on koimassa 
viimeksi mainitun lain voiinaan tukssa  sekä 
työntekijäin cläkelain 5 ,  6, 6 a-6 c. 7. 7 a- 
7 d sekä 8 $:%ja 12 fj:n 1 momentin 2 kohtaa 
sellaisina k u h  ne oval voimassa ennen tämän 
lain voimaantuloa. 

Ennen vuotta 1947 syntyneen työntekijän 

osa-aikaeläkc ja scn jälkeen myömeltävii 
eläke määräytyvät ennen tämän lain voimaan- 
tuloa voimassa oick-ien sääiinöstcn mukaan. 

Sen estämättä, mitä 2 moinentissa sääde- 
tään, työkyv yttömyyselikkeen aikana saa- 
duista ansioista karttuu uutta eläkettä tämän 
lain 5 $:n 1 rnonientin 1 kohdan mukaisesti, 
jos kyseessä on täysi t~ökvvy-ttömuyseläke ja 
mainitun 5 $:n 1 niomeiitin 1 tai 2 kohdan 
iiiukaisesti, jos kysymyksessä on osatyöky- 
vqqömyyseläke, tämän lain voimaantulosta 
lukien ja näin kadtunut eläke myönnetään 
tämän lain 4 $:II 6 momentin mukaan, vaikka 
t4;öky\.)lttöm-!iseläkkcen eläkerapahturna on 
sattunut ennen tiiniän lain voimaantuloa. 

Tämän lain 6 $:n 1 momenlissa säädettyä 
18 woden alaikärajaa sovelletaan vuoden 
1986 jälkeen syntyneen työntekijän työansi- 
oihin, jotka on ansaittu tämän lain voimaan 
tullessa tai sen järkeen. Samassa lainkohdassa 
tarkoitettua 68 vuoden ikärajaa sovelktaan 
työntekijän työansioihin. jotka on ansaittu 
tämän Iain voimaan tullessa tai scn jälkeen. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetään, 
enneii vuotta 1939 syntyncellä lyöntekijälä 
on oikeus lapsikorotukseen edelleen tämän 
lain voimaan tullessa voimassa ollciden sään- 
nösten mukaan. 

Tämän lain 7 c-7 f $:ää sovelletaan 
cläkctapahtrimaan, joka sattuu 1 päivänä 
tammikuuta 2006 tai sen jälkeen. 10s eläke- 
tapahtuma sattuu vuosina 2006----2009, tule- 
van ajan ansiota niäärättäessä otetaan vuoden 
2004 työansiona huomioon vuosiansioksi 
muutettuna se eiäkepalkka, jonka perusteella 
tulei:an ajan eläkeosua olisi laskettu, jos 
työntekijä o h i  tullut työkyqaömaksi 3 1 
päivänä joulukuuta 2004, ja vuoden 2005 
työansiot otetaan huomioon siten kuin tämän 
lain 7 c ja 7 d $:ssä säädetään. Tiiliöin myös 
tarkastelitaikaiia icäy tetään vastaavasti tulevan 
ajan ansion perusteena huomioon otettavien 
vuosien määrää. Jos eläketapahtuma sattuu 
vuonna 2010, otetaan vuoden 2005 työansiot 
huomioon siten kuin tämän lain 7 c, 7 d j a  7 
e S:ssä säädetään j a  tarkasteluaika määrätään 
tastaavasti vuosien 2005-20 10 perusteella. 

Tämän lain 7 g 8:n mukainen korotus 
myöniiciään myös työkSjvyttömuyscläkkee- 
seen, jossa eläketapahtuma on sattunut ennen 
tämän lain voimaantuloa. Tällöin korotus 
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myönnetään sen tämän lain 7 g 9:ssä larkoi- 
tehm korotusprosenrin mukaisesti, joka vastaa 
työntekijän ikää vuoden 2010 alussa. Korotus 
myönnetään tämän lain 8 tai 8 a $:n mukaan 
yhteensovitettuun eläkkeeseen. 

Jos eläkesovitus tulee tehtäL äksi ensim- 
mäisen kerran ennen t uotta 2004, käytetään 
tämän lain 8 d 5x1 1 momentissa tarkoitettuna 
eläkesovituspefusteena vuonna 1990 42.89 
euron asemesta 58,53 euroa, josta vjhenne- 
tään 1,12 euroa kunakin seuraavana vuonna. 

Tämän lain 9 $:II 2 momenttia sotelletaan 
myös eläkkeeseen. jossa eläketapahtuma on 
sattunut ennen tämän lain voimaantuloa. 

Edellä 5. 8 ja 9 momentissa tarkoitettuja 
eläkkeitii vuoteen 30 1 1 saakka laskettacssa 
sovelletaan indeksiä, jossa paikkatason muu- 
toksen painokerroin on 0,5 j a  biniaiasoii 
muutoksen painokerroin 0,5. Sosiaali- ja 
terveysministeriö vaht istaa indeksin kalentc- 
ritaosittain siten kuin työntekijäin eiäkease- 
tuksen 9 $:ssä säädetään. 

Jos tätä lakia koskevaa hallituksen esitystä 
annettaessa voimassa olevan työsuhteen eh- 
tojen mukaan työntekijän 1 ähimrnäisturvan 
eläkeikä on 62 vuotta alempi taikka lisäelä- 
keturva on rakennettu sen varaan, eitä perus- 
eläkkeen saa varhennettuna 62 vuotta alem- 
massa iässä, ja alemman iän täyttäessään 
työntekijä kuuluu tähän työsuhteeseen liitty- 
v äll 

1) tämän lain 11 §:n mukaisesti rekiste- 
i-öidyn lisäeläkej ärjcstcl yn piiriin. 

2) tämän lain 11 $:II mukaisesti rekiste- 
röidy stä 1 i säcläkej ärj cstel y stä t apaamuotoi- 
seksi ryhmäelakevakuritukseksi muunnetun 
lisäeläkejärjestelyn piiriin, 

3 )  tämän fain 8 5:n 4 mornentin 3-9 
kohdassa mainitun lain mukaisen vähimmäis- 
l u n  aa paremman eläketurvan korvanneen 
vapaamuotoisen ryhmäeläkevakuutuksen pii- 
riin, 
4) eläkesäätiössä tai eläkekassassa järjes- 

tetyn lisäeläketurvan korvanneen vapaainuo- 
toisen ryhmäeläkevakuuhrksen piiriin, tai 

51 eläkesäätiössä tai eläkekassassa järjes- 
tetyn IisäeIiketurvan piiriin. 

on työntekijäIIä 4 $:n 2 mornentin estä- 
mättä oikeus siirtyä tästä työsuhtcesta tämän 
lain mukaiselle eliikkeelle 62 vuotta aiem- 

massa iässä. Eläkctunakeskus antaa larkem- 
mat ohjeet tämän momentin sokeltamisesta. 

Mitä 18 momentissa säädetään, koskec 
myös työntekijää. jonka hallituksen csitystä 
annettaessa voimassa olleeseen työsuhteeseen 
Iiittyvä 1-3 kohdassa tarkoitettu jäjesteIy 
kori ataan eläkesäätiössa tai -kassassa järjes- 
letyllä lisiieläketurvalla ~ a i  1 ja 5 kohdassa 
tarkoitettu järjesteIy korvataan tapaamuotoi- 
sella r j  hmäeläke~,akuutuksella tätä lakia kos- 
kevan hallimksen esityksen antamisen jäi- 
keen. 

Oikeus saada tamän lain mukainen eläke 52 
vuotta aiemmassa iässä koskee inyi4'ös 18 
momentissa tarkoitetuista eläkejihjestelyistä 
tämän lain voimaan tullessa eläkkeellä jo 
olcvja henkiIöita. 

Myönnettäessä tämän lam mukainen pe- 
ruseläke 62 tüotla alemmassa iässä, eläke 
myönnetään siten vahemettynä kuin sosiaali- 
ja ten  ey sministei-iön vahvistaniissa työeläkc- 
Iahen mukaista \ähimrnäistunaa vastaar an 
vapaakirjan ehdoissa ja peiusleissa rnäärä- 
tään. Sellaiseen 18 momentissa tarkoitetun 
järjestelyn piiriin kuuluvaan työntekijään, 
joka on täyttänyt 65 n o t t a  alemman eläkeiän 
ennen tämän lain voimaantuloa, sowllctaan 
ennen tämän lain voimaantuloa \. oiinassa 
olleita säännöksiä. 

Jos työnantaja ennen tämän lain voimaan- 
tuloa on järjestänyt työntekijöilleen eläketur- 
van, jossa eläkkeen määrä on suurempi kuin 
työntekijäin eläkelain väiiimmäisehtojen mu- 
kainen eläke. ei lisäeläketuna korotu sen 
johdosta, että vahimrnäicehtojeii mukainen 
eläke alcnec tämän lain säännösten perusteel- 
la. Lisäeläketurvan ehtoja tai eläkekassan tai 
eläkesäätiön sääntöjä muuttamalla voidaan 
kuitenkin liskeläketurvaan tchdä tämän lain 
mukaisia eläkkeen korotuksia vastaava va- 
hennys. Edellytyksenä vähennykselle on, että 
lisäeläketurva on rnäiiritelty siten. että vähm- 
mäisehtojen mukainen eläke ja Iisäeläketurva 
yhdessä rnuodoslavat tietyn suuruisen koko- 
naiseläketman ja että kokonaiscläketun an ei 
voida katsoa raha-an, oltaan aiemuneen. EIä- 
kekassan päättäcssä sääiitöjcnsä muuttamiscs- 
ta tämän momentin mukaisiksi päätös tehdään 
x akuutuskassalain 57 $:n ja eläkekassan sään- 
tojen estämättä 4 ksinkertaisella äänten enem- 
mistöllä. Mitä tämän mornentin toisessa i irk- 
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kecssä säädetään, ei kuitenkaan koskc työn- 
tekijäin eläkelain 1 € 5:n mukaista rekisteröi- 
tyä lisäeläkejärjeslelyä. 

Tämän lain 7 b $:n ja 9 $:n 2 momentin 
voimaantulosta johtuva indeksitarkistuksen 
inuutos otetaan huomioon työntekijäin eläkc- 
lain 12 a 5:ii 2 momentin toisen virkkeen 
edellyttämän kohtnusperiaatleen mitkaisesti 
sosiaali- j a  terveysministeriön vahvistamissa 
työntekijäin eläkelain i 1 $:n mukaisen va- 
kuutuksen pemsteissa. 

Naantalissa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

Täniän lain 1 $:n 1 inoiiientin 3 kohdassa. 
8 d $:II 1 momentissa. 19 b fj:n 5 momentissa 
sekä \. oiinaantitlosäännökscn 15 momentissa 
säädetyt rahamäärät vastaavat vuodelle 1856 
vah\ Istettua palkkaindeksilukua. 

Tämän lain 4 c $:n 4 moinentin 2 kohdassa, 
4 11 $:n 1 momentin 2 kohdassa, 6 a $:n 3 
momentissa. 7 c $:II 1 ja 4 momentissa ja 
12 $:n 1 momentin 2 kohdassa cäädetyt 
raliamäarät vastaavat vuodelle 2002 \. ahvis- 
t e m  palkkaindeksiluliua. 

Tasavallan Presidentti 

TARJA HAL,ONEN 

3 430301~100 
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L a k i  
lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain muuttamisesta 

Annenu Yaantalissa 77 päivänä ke-“ 5akw.m 7003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumotaan 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien 

työnickijäin eläkelain (134:1962) 1 $:n 3 momentti, 1 a 3 ,  4 a $:n 1. 2, 4 ja 5 momentti, 
4 b, 5 a-5 d, 7, 7 a. 7 b ja 8 4,  

sellaisina kuin nc ovat, 1 $:II 3 morneiitti laissa 935‘1972, 1 a 6 Iaeisfa 1468’1993 ja 
1130i1998, 4 a 5:n 1 momentti laissa 1244,’1999, 4 a 5:n 2 ja 5 momentti laissa 560/1993. 
4 a $:n 4 momentti sekä 4 b, 5 d ja 8 6 laissa 1483;1995.5 a 0 laissa 567,‘1985 sekä mainituissa 
Iaeissa 1483/1995 ja 12641999, 5 b $ laissa 879,1994 sekä mainituissa laeissa 560i1993 Ja  
148311995, 5 c 5 Iaissa 391!1995 sekä mainituissa laeissa 560’1993 ja 12W1999, 7 5 laissa 
1545) 1993 sekä mainituissa laeissa 560f1993, 1483’1995 ja I tMi 1999. 7 a 8 laeissa 1058i1997 
ja 1041/1998 seka mahiruissa laeissa 560/1993 ja 1483’1995 ja 7 b 8 mainituissa laeissa 
5601 1993 sekä 879i1994. 

muitrtetuan 1 9:n 1 j a  2 momentti, 4, 5 ja 6 4. 9 3:n 1 momentti. 10 $:n 5 momentti, 
10 c $:n 1 ja 2 momcntti. 12 j a  13 a $- 

sellaisina kuin ne ovat, 1 $:n 1 momentti laissa 1004~2000. 1 $:n 2 momentti laissa 470,1949, 
4 9 lacissa 101 il990 ja 63 1 (7002 scka mainituissa laeissa 935 ‘1 972. 1183/1995 ja 1254’1999. 
5 S, mainitussa laissa 1183;1395, 5 S mainitussa laissa 146W1993. 9 9:n 1 momentti laeissa 
7jOd974 j a  1294i1995 sekä mainitussa laissa 1254) 1999, 10 5:n 5 momentti ja 12 5 mainitussa 
laissa 879,7994, 10 c $:n 1 ja 2 momentti mainitussa laissa 560)1993 sekä 13 a 5 Iaissa 
376200 1. seuraavasti: 

1 9  
Työntekrjälle, joka työskentelee metsätyös- 

sii, uittotyössä. maatila- ja puutarhatalouden 
eri töissä. maa-, vesi- tai talonrakennustyössä. 
maanparannustyössä. tur\leteollisuustuössä. 
sataniatyöcsä tai kotimaaniiikenteen alukses- 
sa taikka valtioneuvoston asetuksella säädel- 
tävällä rnuuiia sellaisella alalla, jolle Iyhyt- 
aikaiset työsuhteet ovat luonteenomaisia. QII 
työnaiitaj an kustannettava tämän lain mukai- 
nen eläkerurva vanhuuden ja työkyvyniimyy- 
den varalta sekä tällaisen työntekijän omai- 
sille tämän lain mukainen perheeläketurva. 
Työnantajan on kustannettava lisäksi 2 d $:ssä 
slädetystä toiminnasta aiheutuvat menot tä- 
män lain mukaan. Työntekijä on velvoilincn 
osailistumaan tämän lain mukaisen eläketur- 
van kustantamiseen sitcn kuin 10 c 3:ssä 
säädetään. 

Tämä laki ei kuitenkaan koske: 
1) työntekijää ennen sitä seuraavaa kalen- 

terikuukautta. jona hän täyttää 18 vuotta; 

HE 242!2003 
StVM 58 ’7007 
EV 298,2002 

2) työntekijää sen kaleiitcrikuukauden jäi- 
keen, jona hän täyttää 58 vuotta; 

3 )  toimihenkilöä; 
4j pysyviksi ja ympäri Tuoden kestäväksi 

tarkoitetussa työsuhteessa olevaa sellaista 
työnlekijää, jolla työsuheensa perusteella on 
oikeus työiitekijäin eIäkelain (395/1961) 1 5:n 
1 momentin 4 tai 5 kohdassa tarkoitettuun, 
muuhun kuin tähäii lakiin taikka asetukseen 
tai eläkesääntöön perustuvaan eläkkeeseen; 

5 )  putki- tai s;.lhköalan työntekijää, jos hän 
on muun yriiykccn kuin rakcnnusliikkeen 
pah~elukcessa: eikä 

6) työtä, jonka pcrustcella oikeus eläkkec- 
seen määräytyy maatalousyrittäjien elakeiain 
(467!1969) mukaan. 

~ 

4 5  
Tämän lain mukaan rnyönnettävät eläkkeet 

ovat vanhuuceläke, työkj~yttömyyseläke, jo- 
ka k o i  olla myös kuntoutustuki, sekä työttö- 
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niyyseläke, osa-aikaeiäke ja perhe-cläke. 
Työntekijäliä on oikeus kuntoutukseen ja 
hänelle voidaan myöiitää kuntoutusrahaa. 
kuntoutuskorotusta tai harkinnanvaraista kun- 
toutusavustusta. Näiden etuuksien saamisen 
edellytykset ja suuruus määräytyvät. jollei 
tästä laista muuta seuraa. siten kuin työnte- 
kijäin eläkelaissa säädetään. 

Eläkkeen saamisen edelIy tyksenä on, että 
työntekijän palkka tai muu mstikc tässä laissa 
tarkoitetusta työstä on kalenterivxodessa vä- 
hintään 33,W euroa. Palkan katsotaan koh- 
distuvan sihen kalenterivuoteen, jona se on 
niakccttu. 

Tq-öntekijällä on oikeus saada vardiuuselä- 
kettä tämän lain mukaan siitä riippumatta, 
jatkaako hän 1 S:ssä tarkoitettua työtä. Tämä 
koskee myös työkyvyttömyyseläkkeen aikana 
ansaittua vanhuuseläkettä, kun työkyvyttö- 
myyseläke muuttuu vanhuuseläkkeekri. 

Työntekijäin cläkclain 4 f $:n I niornentin 
4 kohdassa tarkoitettu viiden vuoden karttu- 
misaika kuukausina lasketaan tämän lain 
alaisista työsuhteista saatujen 15 viimeksi 
kuluneen kalenteri$ uodcn ansiotulojcn perus- 
teella jakamalla kalenterivuotena saatujen 
ansiotulojen määrä työntekijäin elakelain 
1 $:n 1 niomentin 3 kohdassa tarkoitetulla 
rahamäärälIä. Tällöin otetaan huomioon vain 
täydet kuukaudet. kuitenkin enintään niin 
monta kuukautta. että ne yhdessä qöntekijäin 
eläkelain 4 f §:n 1 moinentin 4 kohdassa 
tarkoitettujen kamuma-aikojen kanssa ovat 
12 kuukautta kalenteifk itotta kohden. 

5 s  
Eläkkeen suuruus määrätään noudatiaen 

soveltuvin osin työntekijäin eläkelain 5. 5 
a-5 c, 6, 6 a, 7. 7 a-7 i ja 8 $:n säännöksiä. 

Sovellettaessa työntekijäin eljkelain 7 $:n 
1 momenttia otetaan tämän lain mukaista 
eläkettä laskettaessa kuitenkin huomioon 
myös työsuhteen päättyessä maksettava kuo- 
siloman korvaus. 

VanhuiiseIäkettä määrä~essä ei elkkkee- 
seen oikeuttavana ansiona kuitenkaan oteta 
huomioon niitä työansioita, jotka on ansaittu 
sinä kuukautena, jona eläke on hacttu alka- 
vaksi ja kuutena sitä edeltäneenä kuukautena. 
Tälle ajanjaksolle työntekijälle lasketaan kuu- 
kausiansioksi se työntekijäin eläkelain 7 b $:n 
mukaisella palkkakertoimella korjattu työan- 
sio, jonka h2n on kuukautla kohden keski- 

määrin ansainnut tätä ajanjaksoa edeltäneen 
kahdentoista kuukauden aikana työntekijäin 
eläkemaksun määrällä vähcniiettynä. 

Sen estämättä. mitä 1 momentissa sääde- 
tään, työntekijäin eläkelain 6 a $:n 1 mo- 
mentissa mainittujen etuuksien perusteena 
ole\ia työ- ja ansiotuloja sekä mainitun 
pykälän 3 momentissa tarkoitettua aikaa ei 
oteta huomioon tämän lain mukaista eläkettä 
rnäärättäessä. jos lyöntekijällä on oikeus 
saada eläkettä mainitun lain perusteella. 

6 5  
Työansio. josta vakuutusmaksu on cuori- 

tettava, määräytyy työntekijäin eiäkelain 
7 $:n mukaisesti, kuitenkin siten, että myös 
työsuhteen piiättyessä maksettava vuosiloman 
korvaus otetaan huomioon. Sosiaali- j a  ter- 
veysministeriön asetukseIIa voidaan kuiten- 
kin erityisestä syy siä päättää. että työansion 
inääräytynisessä jollakin työalalla voidaan 
noudattaa myös muita määräämisperusteita. 

9 8  
Iaissa säädetystä eläketurvasta vas- 

taa\ at 2 9:ssä tarkoitetut eläkelaitoksct, sikäli 
kuin ne eivät ole toisin sopineet, seuraatasti: 

i )  vanhuuseläkkeestä siltä osin kuin se 
perustuu ennen sitä kalenterivuotta ansaittui- 
hin palkkoihin, jona työntekijä täyttää 55 
vuotta, on kukin eläkelaitos yasniussa mää- 
rästä, joka vastaa puolcn prosentti yksk6n 
vuotuista eläkkeen alkamisiän 55 ikävuoden 
mukaista eläkkeen kantumaa laskettuna ini- 
nistenön antamien perusteiden mukaan; li- 
säksi eläkelaitos on vastuussa siitä eläkkeen 
määrästä. joka ministeriön antamien perus- 
teiden mukaan on erikseen siirretty eläkelai- 
toksen vastuuIla olevaari eläkkeen osaan 
tämän osan arvon säilyi yyden tukemiseksi 
taikka cläkelaitoskohtaisen vastuun ulottami- 
seksi elakkeeseeii, myös siltä osin kuin se 
perustuu sen kalenteri L uoden jälkeen ansait- 
tuihin palkkoihin, jona työntekijä täyttää 54 
vuotta. tai työntckijäin eläkelain 7 c $:n 2 
momentissa tarkoitettuun tulevan ajan an- 
sioon taikka työntekijäin eläkelain 12 a $:n 5 
momentin mukaisesti; 

2) sellaisesta työk~-vyt tömyyse l~~es tä ,  
joka on myönnetty työntekijäin eläkelain 7 c 
ja 7 d S:ää soveitae näihin släkkeisiin 
Iuettuna niyös työiite n eläkelain perus- 
teella ehkä saatava eläkkeen osa ja meri- 
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mieseläkelain 3 a $:n 4 momentissa tai-koi- 
tem, mainitun lain perusteella ehkä saatava 
eläkkeen osa, mutta ei työntekijäin eläkelain 
4 j 5:n ja 7 g S:n mukaisia korotuksia eikä 
mainitun lain 9 3:n perusteella eläkkeen al- 
kamiscn jälkeen annettuja korotuksia. scka 
siitä kuntoutusrahasta. joka r astaa työnteki- 
jäin eläkelain 7 c ja 7 d 9 : s  soveltaen 
myönnerystä työkyvyttömyyseläkkeestä edel- 
iä mainitulla taballa määräytyvää eIäJsettä, 
vastaa kukin eläkelaitos, jonka toirnintapikiin 
työntekijjä kuului työntekijäin elakelain 7 c j a  
7 d 5:ssä tarkoitetun tarkastelnajan kahtena 
viimeisenä vuotena, samassa suiiteessa kuin 
mika on kyseisessä eläkelaitoksessa vakuii- 
tetiuj en täiniin lain alaisten, työntekijäin elä- 
kelain 7 c j a  7 d 9:n mukaan määräytyvien 
työansioiden osum vastaavien mainitun lain 
8 $:n 4 momentin 1 ja 2 sekä 12 ja 13 
kohbssa mainittujen eläkelakien mukaisten 
työansioiden yhtcismäärästä mainittuina ka- 
Ienterivuosina, mikäli tämä yhteismäärä on 
vähintään 12 000 euroa; lisäksi eläkelaitos on 
vastuussa siitä eläkkeen tai kuntoutusrahan 
määrästä, joka miiiistcriön antamien perus- 
teiden mukaan on erikseen siirretty eläkelar- 
lokseii i)astuulla olevaan eläkkeen osaan 
työntekijäin eläkelain 12 a $:n 5 momentin 
mukaisesti; lisäksi sellaisesta ty öttömyyseläk- 
keestä, joka on myönnetty työntekijäin elä- 
kelaiii 7 c j a  7 d $:% soveItaen. näihin 
eläkkeisiin luettuna myös työntekijäin eläke- 
lain perusteella ehkä saatava eIäkkeen osa ja 
merimieseläkelain 3 a $:n 3 momentissa 
tarkoitettu, mainitun lain perusteella ehkä 
saama  eläkkeen osa, mutta ei 9 $:n perus- 
teella eläkkeen alkamisen jälkeen annettuja 
korotuksia. vastaa yksin se eläkelaitos. jonka 
toimintapiiriin työntekijä kuului 3 1 päivänä 
joulukuuta 2004 voimassa olleen lyhytaikai- 
sissa työsuhteissa olevien työntekijöiden elä- 
kelain 7 $:n nojalla tai. jos hän ei silloin enää 
ollui tämän lain piiriin kuuluvassa työsuh- 
teessa, se eläkelaitos. jonka piiriin hän vii- 
meksi on kuulunut; 

3 )  muista vanhuus-, työkyvytiömqs.s- ja 
työttömyyseläkkeistä, lukuun ottamatta työn- 
tekijäin elkkelain 12 !j:n 1 momentin 2 koh- 
dan ja merimieseläkelain 3 a §:II 2 momentin 
2 kohdan mukaisesti maksettavaa määrää, 
eläkkeiden ja kuntoutusrahan niistä osista, 
jotka ylittävät 1 ja 2 kohdan mukaiset inääräi, 
perhe-eiäkkeestä, osa-aikaeläkkeestä samoin 

kuin työntekijäin elältelain peiusteela mak- 
settavista vastaavista vähimmäiseläketwan 
mukaisista släkkeistä j a  eläkkeen osista sekä 
vastaavista rnerimiesel äkel aiii perusteella 
maksettavicta, mainitun lain 3 a $:II 4 
momentissa tarkoitetuista eläkkeen osista se- 
kä 1 kohdassa tarkoitettujen laskuperusteiden 
yleisestä muutoksesta sekä 1 j a  2 kohdassa 
tarkoitetuista siirroista johtuvista kustannuk- 
sista samoin kuin eläkelurvakeskuksai kus- 
tannuksista vastaavat eläkelaitokset yhdessä 
työnkkijäin eliiketain mukaisia toimintaa Iiar- 
joittavien eläkehitosten ja rnerimieseläkekas- 
sali kanssa, siten kuin työntekijäin eläkelain 
12 $:n 1 iiiomentin 4 ja 5 kohdassa säädetään; 
sekä 

4) jos työntekijäin eläkelain 8 S:n 1 mo- 
mentin niukaisesti on vähennettävä tähän 
lakiin peiustuvaa eläkettä, josta vastaavat 
kaksi tai useampi eläkelaitos, jaetaan vähen- 
nys näiden kesken niidcn vastuulla olevien 
eläkkeen osien suhteessa. 
_ _ ~  

10 4 
Eläkkeen suumutta määrättäescä otetaan 

huomioon my 6s sellainen tämän lain alaisessa 
työsuhteessa ansaitm työansio: 

1) jonka perusteella työelkekassa on 4 
momentin mukaisesti määrännyt työn aritajan 
maksettavaksi tämän lain mukaisen vakuu- 
tusrnakwn: 

2) jonka suorittamisesta eläketurvakeskus 
on i<apauttanut työnmlajan; ja 

3 )  josta vakuutusmaksua ei enää voida 
mälrätä työnantajan cuorilcttavaksi. jos työ- 
ansion määrästä saadaan veroviranomaisen 
todistus tai muu siihen verrattava iuotcttava 
sehitys. 

_ _ _ _ _ _ - _ _ _ - - -  

- _ - - _ - - - - - - - -  

10 c 9 
Työntckijän cläkemaksu on työntekijäin 

eläkelain 12 b $:n 1 momentissa säädettyjen 
maksuprosenttien suuruinen osuus 6 5:ssä 
tarkoiktuista työansioista. 

Työnantaja pidättää palkanmaksun yhtey- 
dessä työntekijäin eläkemaksun palvelukses- 
saan olevan työntekijän 1 momentissa tarkoi- 
tetuisra ty öansioista. 
_ _ _ _ _ - _ _ _ _ - _ - -  



N:o 635 2511 

12 5 
Kun eläkkeideii perusteena olevia pakkoja 

muutetaan työntekijäin eläkelain 7 b 5:ssä 
tarkoitetulla tavalla, on 4 $11 2 rnomenlissa 
säädetty rajamäärä vastaavasti muutettava. 

13 a 3 
Jollei tästä laista muuta johdu, on sovel- 

tuvin osin lisäksi voimassa, mitä työntekijäin 
elakelain 1 §:n 6 ja 7 momentissa, 1 c ja 1 d 
$:ssä, 3 $:n 2 momentissa. 3 a, 4, 4 a 4  d, 
4 f 4  h, 4 j 4  n, 5 ,  5 a-5 c, 6, 7: 7 a--7 
i, 8. 8 a-8 g, 9, 9 a. 10, 10 a-10 d ja 
12 $:ssa, 12 a 5:n 4 ja 5 momentissa. 12 d, 
13 a j a  13 b S:ssä, 15 $:n 2 momentissa sekä 
15 a, 15 b, 16, 17. 17 a. 17 b, 18, 19 & 
19 e. 20. 21. 21 a-21 e. 22 ja 23 S:ssii 
säädetään. 

Tämä Iaki tulee voimaan 1 päivänä tam- 
mikuuta 2005. 

Tätä lakia sovelletaan eläkkeisiin. joissa 
eläketapahtuma sattuu tämän Iain voimaan 
tullessa tai sen jäIkeen. Kuitenkin sellaiseen 
työkyvyttömyys-, työttömyys- ja perhe-eläk- 
keeseen, jonka eläketapahtuma on vuonna 
2005, sovelletaan ennen tämän lain voimaan- 
tuloa voimassa olleita säännöksiä. 

Lain 1 i$:n 1 ja 2 moinenttia sovelletaan 
siten, että työnantajan velvollisuus järjestää 
tämän lain mukainen eläketurva alle 18- 
vuotiaaiie työntekijälle päättyy 1 päir änä 
tammikuuta 2005. Mainitun pykälän 2 mo- 
mentin 2 kohtaa sovelletaan työntekijään, 
jonka työsuhde jatkuu lain tullessa voimaan 
tai alkaa sen jälkeen. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetään. 
sovelletaan lyhytaikaisissa työsuhteissa ole- 

Naantalissa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

vien työntekijäiii cliikelain muuttamisesta 
annetun lain (I483i1995) voimaantulosään- 
nökccn 3 momentissa tarkoitettuun henkilöön 
lain 5 $:n 1 rnomenttia sellaisena kuin se ofi 
voimassa mainirun muutoslain voimaan tul- 
lessa sekä 5 ,  5 b-5 d, 7 .  7 a, 7 b j a  9 $:ää 
sekä työntekijäin el&eläin 8 $:ää sellaisina 
kuin ne ovat voimassa tämän lain voimaan 
tullessa. Mainittuja t2män lain ja mainitun 
muutoslain voimaan tulkssa voimassa olleita 
säännöksiä sovelletaan myös työntekijäin elä- 
kelain rnuuttamiscsta annetun lain 
(1263'1999) voimaantulosäännöksen 4 ja 5 
momentissa tarkoitettuun tämän lain piiriin 
kuuluvaan heiikilöön. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetään, 
ennen vuotta 1944 sqntyneeliä työntekjällä 
on oikcus saada yksilöllistä varhaiseläkettä 
ennen tämän lain v-oimaantuioa voimassa 
olleen 4 a ja 8 $:n mukaan kuitenkin siten, 
että hänelle myönnetään vanhuseläke 63 
\: rtotta täytettyään. Yksilö1 liseii varhaiseläk- 
keen edellytyksenä oleva tulevan ajan oikeus 
määritellään ennen tämän lain voimaantuloa 
voimassa olevan 7 ja 7 a 9:ii mukaan. Eläkettä 
laskettaessa noudatetaan tämän lain työky- 
vyttömyyscläkettä koskevia säännöksiä. Yk- 
silöllinen varhaiseläke muuttuu vanhuuseiäk- 
keeksi 63 vuoden iässä. Tällöin vanhuuseläk- 
keeseen ei kuitenkaan sovelleta työntekijäin 
eläkelain 7 h $:ää. 

Lain 4 $:n 2 momentissa säädetty raha- 
määrä vastaa uuodelle 1962 vahvistettua 
palkkaindehilukua. 

Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan 
ryhtyä lain täytäntööiipanon edellyttäiniin 
toimenpiteisiin. 

Tasavallan Presidentti 

TARJA HrlLO3ES 

Ministeri Tarja Filatov 
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L a k i  
taiteilijoiden ja eräiden erityisryhrniin kuuluiien 8öntekijäin eläkelain muuttamisesta 

.4nneMi Naantalissa 27 päir-änä kesäkuuta 7003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumotaan 26 päivänä heinäkuuta 1985 annetun taiteilijoiden ja eräiden erityisryhmiin 

sellaisina kuin ne ovat, 1 a 5 laeissa 1169i1993 ja 1131’1998 sekä 6 5 laissa 1484,1995, 

niuutetann I §:n 3 j a  5 momentti, 3 ja 4 #. 7 8x1 1 momentti ja 8 5:n 2 momentti. 
sellaisina kuin niistä ovat 1 $:n 3 momentti ja 7 $:n 1 momentti laissa 1056’1 997, 1 #:n 5 

momentti laissa 228:1998, 3 3 mainituissa laeissa 1484;1995 ja 1056,1997. 4 4 tiimeksi 
mainitussa laissa ja laissa 126511999. seuraavasti: 

kuulukien työntekijäin eläkelain 6662i1985) 1 a j a  6 $. 

sekä 

1 9  

Tätä lakia sovelletaan myös muuhun kuin 
1 momentissa tarkoitettuun työsuhteeseen, 
joka ei jatku kuukautta. Lakia sovelletaan 
myös vähintään kuukauden jatkuvaan työsuh- 
teeseen siltä osin kuin siihen ei työntekijäin 
eläkelain (395!1961) I $:n 1 inomentin 3 
kohdan tai mainitun lain 2 $:ssä tarkoiterun 
työnantajan ilmoituksen pemsreeIIa sovelleta 
rnainitlua lakia. 

- - - _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

_ _ _ _ _ _ _ - - - - - -  
Tämä laki ei koske työsuhdetta ennen sirä 

seuraavaa kalenterikuukautta, jona työntekijä 
täyttää 1 8 vuoita eik5 sen kalenterikuukauden 
jälkeen, jona työntekijä täyttää 68 vuotta. 
Laki ci myöskään koskc urhcilemista. Tämän 
pykälän 3 j a  4 momenttia ei sovelleta 
työsuhteeseen, jonka perusteella työntekijällä 
on oikeus eläkkeeseen työntekijäin eläkelain 
8 §:n 4 momentin 2 4 ;  7-9 tai 12 kohdassa 
mainitun lain tai eläkesäännön mukaan. 

3 4  
Tämän lain mukaan inyönnettävät eläkkeet 

ovat vanhuuseljke, tuök~vyttömyyseläke, jo- 
ka voi olla myös kuntoutustuki, sekä t y ö 6  
myyseläke ja perhe-el äke. Työntekijällä on 
oikeus kuntoutukseen ja häneiie voidaan 
myöntää kuntoutusrahaa. krtntoutuskorohsta 
tai harkinnanvaraista kuntoutusabwtusta. 
Näiden ctuuksiai saamisen cdcllytykset ja 
suuruus määräytyvät. jollei tästä laista muuta 
seuraa, siten kuin työntekij gin eläkelaissa 
säädetään. 

Eläkkeen saamisen edell) tyksenä on, että 
työntekijän il öansiot tässä laissa tarkoitetusta 
työstä ovat kalenteri\ uodsssa vähintään 33,64 
euroa. Työansion katsotaan kohdistuvan sii- 
hen kalenterivuoteen. jona se on maksettu. 
Tämä rahamäärä tarkistetaan yleiste11 palkka- 
ja hintatasossa tapahtuneiden muutosten niu- 
kaan siten kuin työntekijäin eläkeIain 7 b 
fj:ssä säädetään. 

TyöntekijäIIä on kuitenkin oikeus saada 
vanhuuseläkettä tämän lain mukaan siitä 
riippumatta. jatkaako hän I 4:ssä tarkoitettua 

HE 2422002 
StVM 581’2002 
EV 298!1002 
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työtä. Täinä koskee myös työkyv yttömjy s- 
eläkkeen aikana ansaittua vanhuuselikettä. 
kun työkyvyttömyys e Iäke muuttuu v anhuuc - 
eiäkkeeksi. 

4 0  
Eläkkeen SUURILIS määrätään noudattaen 

soveltuvin osin työntekijäin eläkelain 5. 
5 a-5 c, 6 ,  5 a, 7, 7 a-7 i ja  8 $:11 
säännöksiä. 

Sen estämättä, mitä 1 momcntissa säädc- 
tään, työntekijäin eläkelain 6 a $:n 1 mo- 
mentissa mainittujen etuuksien perusteena 
olevia työ- ja ansiotuloja sekä mainitun 
pykälän 3 momentissa tarkoitettua aikaa ei 
oteta huomioon tämän lain mukaista eläkettä 
määrättäessä. jos työntekijällä on oikeus 
saada eläkettä mainitun lain tai lyhytaikaisissa 
työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain 
perusteella. 

7 s  
Työnantaja on velvollinen suorittamaan 

v aku utusmaks un , j oka 1 asketaan hänen tämäii 
lain piiriin kuuluvasta työstä maksamistaan 
työansioista soveltamalla asianornai scn mi- 
nisteriön vuosittain elkekassan esityksestä 
vahvjstamaa \.akuutusmaks~iprosenttia. Työ- 
ansio, josta vakuutusmaksu on suoritettava, 
määräytyy työntekijäin eläkelain 7 $:n mu- 
kaisesti. vakuutusmaksuprosentti voidaan 
vahvistaa pienemmäksi niiden ty öntekij öiden 
työansioista, jotka kysymyksessä ole\ an ka- 
lenterivuoden päättyessä ovat 24 vuotta nuo- 
rempia. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

8 3  
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - -  

Eläkkeen suuruutta määrättäessä otetaan 
huomioon my-ös sellainen tämän lain alaisessa 
työsuhteessa ansaittu työansio: 

Naailtdljssa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

1 )  jonka pcrusteella cliikckassa on 1 mo- 
mentin mukaisesti määrännyt työnantajan 
mctksettab aksi tämän lain mukaisen vakuu- 
tusmaksun; 

2)  jonka suorittamisesta eläketurvakeskus 
on työntehjäin eläkelain 15 a $:n mukaisesti 
vapauttanut työnantajan; ja 

3 )  josta vakuutusmaksua ei enää voida 
määrätä työnantajan suoritettavaksi, j 0 s  työ- 
ansion määrästä esitetään vero\liranomaisen 
todistus tai miiu siihen verrattava luotettava 
seh itys. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

Tlmä laki tulee voimaan 1 päivänä tam- 
mikuuta 2005. 

Tätä lakia sovelletaan cläkkeisiin. joissa 
elhketapahturna sattuu tämän lain voimaan 
tdlcssa tai sen jälkeen. Kuitenkin sellaiseen 
työkyvyttömyys-. työttömyys- rai perhe-eläk- 
kccseen. jonka cläketapahtuma on vuonna 
7005, sovelletaan ennen tämän lain b oirnaan- 
tuloa voiinassa oIIeita säännöksiä. 

Lain 1 4:n 5 momcnttia sovelletaan siten. 
että työnantajan velvollisuus jlrjestää tämän 
lain mukainen eläketurva alle 18-vuotiaallr: 
työntekijälle päättyy 1 päitänä tammikuuta 
2005. Samoin päättyy työnantajan velvolli- 
suus maksaa tämän lain mukainen vakuutus- 
maksu sellaisesta työansiosta, joka maksetaan 
ty öntekij ä l k  sen kalenterikuukauden j älkeeii, 
jona työnlekijä täyttää 68 v uotta. 

Lain 3 5x1 2 momentissa säädeq  raha- 
määrä vastaa vuodellc 1962 vahvistettua 
palkkaindeksilukua. 

Ennen tämän 1 airi \ eimaantuloa voidaan 
ryhtyä lain täytäntöönpanon edellyttämiin 
toimenpiteisiin. 

Tasavallan Presidentti 

TA4RJA HALONEK 

Ministeri Tarja Filri-tov 
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L a k i  
maatalousyrittäjien eläkelain muuttamisesta 

Annettu Naanmlissa 77 päivänä kzsäkuuta 1003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
hunrotnan 14 päivänä heinäkuuta 1969 annetun maatalousyrittäjien eläkelain (4674 9693 4 

ja 6 a 9,  6 b 5x1 2 momentti, 8 k 
sellaisina kuin ne ovat, 4 5 laissa 12822001- 6 a 3 laeissa 1486!1995 ja 1256!1999. 6 b 

$:II 2 momentti ja 19 $:n 2 momentti mainitussa laissa 1486j1995, 8 k 0 laeissa 563/1993. 
882/1994 ja 1173i’1996 sekä mainitussa laissa 1485:1995 ja 19 S:n 3 momentti laissa 
1335!1999, 

muutetaan 1 5:n 3 momentti, 6 ja 7 5:  8 b $:n 1 ja 3 momentti, 8 c $:n 1 iiiomentti, 8 f, 
8 h, 8 i ja 9 8,  10 $:n 1 ja 2 momentti, 11 s:n 2 momentti. 12 s:n 6 momentti, 13 $:n 2 momentti, 
14 ja 15 5 sekä 19 $:n 1 momentti, 

sellaisena kuin niistä ov-at 1 $:n 3 monientti mainitussa laissa 5631993 ja laissa 976j1993, 
6 4 mainitussa laissa 1486/’1995 sekä laissa 1059,1997, 7 3 mainitussa laissa 5631993, 8 b 
§:n I ja 3 momentti. 8 c §:n 1 momentti sekä 8 f S laissa 1312i1989, 8 h 5 mainitussa laissa 
1486j1995, 8 i 5 mainituissa Iaeissa 13121989, 563,1993 ja 1335/1999 sekä laissa 1599!1991, 
9 5 laissa 568i1985, 10 $:n 1 momentti laissa 935/2000: 10 5:n 2 momentti laissa 1319l995, 
12 $:n 6 momentti mainitussa laissa 1 335:1999, 1 3 9:ii 2 momentti laissa 9 €3/198 1, 14 8 laissa 
661!1976, 15 3 Iaeissa 219/1974. 1222/1988 ja 1318!’1990 sekä 19 $:n 1 momentti laissa 
65Y2000, seuraavasti: 

sekä 19 $:n 2 ja 3 momentti, 

1 s  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Tämä Iaki ei kuitenkaan koske: 
1) rnaatalousyr3täj än toimintaa ennen 18 

vuoden iän täyttämistä seuraavan kuukauden 
alkua, eikä toimintaa, joka ei ole sanotun 
ajankohdan jälkeen yhdenjaksoisesti jatkunut 
vähintään neljää kuukautta; 

2) maalalousyrittäjää, jonka 8 ja 8 a-8 h 
$:ssä tarkoitettu vuotiiinen työtulo sanottujen 
pykäIien miikaan avioituna ei vastaa vähin- 
t5än työntekijain eläkelain 1 §:n 1 mornentin 
3 kohdassa säädettyä rahamäärää kerrottund 
kahdellatoista: 

3) maataIousyrittäjän toimintaa, joka on 
alkanut tai jatkunut sen jälkeen, kun hän on 
siirtynyt tämän lain mukaiselle varhennetulle 
vaiihuuseläkkeelle tai vanhuuseläkkeelle; ei- 
kä 

4) inaatalousyritt2jän Loimintaa sen kalen- 
terikuukauden jäikeen, jona yritti@ täyttää 6s 
vuotta. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - -  

6 5  
Tämän lain mukaan myönnettävät eläkkeet 

ovat vanhuuseläke. työk p yttöm y y seIäke, jo- 
ka voi olla myös kuntoutustuki, sekä työttö- 
myyseliike, osa-aikaeläke j a  perhe-eläke. 
Maataloiisuntt~jääIIä on oikeus kuntouhkseen 
ja hänelle voidaan myöntää kmtoutusrdhaa. 
kuntouniskorotus tai harkinnanvaraista kun- 
toutusavustusta. Näiden etuuksien saamisen 
edellytykset j a  SUUIUUS määräytyvät siten kuin 
työntekijäin elakeiaisca säädetään, jollei tästä 
laista muuta seuraa. Maatalousyrittäjällä on 
kuitenkin oikeus saada vanhuseläkettä siitä 
riippumatta. jatkaako hän 1 \$ :ssä tarkoitettua 
toimintaansa. 

Tässä laissa tarkoitettuun työtuloon ja 
eläkkeeseen oikeuttavaan aikaan sovelletaan 
vastaavasti, mitä työntekijäin eläkelaissa sää- 
detään työansiosta ja eläkkeeseen oikeutta- 
vasta ajasta. Soveilcttaessa työntekijäin elä- 
kelain 5 3:ää otetaan huomioon vain täydet 
elakkeeseen oikeütlavai kuukaudet. 

Jos vanhuuseläkkeellä tai vafhennetulla 
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vanhuuseläkkeeIlä oleva maatalousyrittäj ä on 
vakuutettu 11 §:n 2 momentin mukaisen va- 
paaehtoisen vakuutuksen perusteella, tältä 
ajalta eläkettä karttuu työntekijäin eläkelain 5 
$:n 1 momentin 1 kohdassa mainitun karttu- 
man mukaan. 

7 §  
Eläkkeeseen oikeuttavaksi luetaan aika, 

jonka maatalousyrittäjän toiminta on jatkunut 
18 vuoden iän täyttämistä seuraavan kalente- 

euroa 
ens imä i s i l t ä  12 heh- 107,64 
taarilta 
seuraavilta 10 hehtaaril- 43,73 
ta 
seuraavilta 10 hehtaaril- 29,43 
ta 

seuraavilta 30 hehtaaril- 9,25 
ta 
lopuilta hehtaareilta 1,68 

------________ 
Viljellyn maatalousmaan vuotuinen työtulo 

on maatilatalouden harjoittajien hakemukses- 
saan 2 momentissa tarkoitetulta 
nomiaalialueelta esittämä rahamäärä. Jos sa- 
nottua rahamäärää ei esitetä tai esitetQ määrä 
on ilmeisessä ristiriidassa viljelmän tosiasial- 
listen olosuhteiden kanssa, työtulo on 

Etelä-Suomessa euroa 
ens imä i s i l t ä  120 heh- 4,20 
taarilta 

seuraavilta 280 hehtaaril- 2,lO 
ta 

Keski-Suomessa euroa 
ens imä i s i l t ä  150 heh- 3,36 
taarilta 

rikuukauden alusta 68 vuoden iän täyttämistä 
seuraavan kuukauden alkuun noudattaen kui- 
tenkin soveltuvin osin vastaavasti, mitä 
työntekijäin eläkelain 7 c-7 f $:ssä sääde- 
tään. 

8 b g  
Viljellyn maatalousmaan vuotuista työtuloa 

määriteltäessä pidetään perustyötulona heh- 
taarilta: 

perustyötulon suuruinen. 

S C §  
Kasvullisen metsämaan vuotuista työtuloa 

määriteltäessä pidetään pemstyötulona heh- 
taarilta: 

_______-_----- 
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seuraavilta 350 hehtaaril- 1,68 
ta 

Pohjois-Suomessa euroa 
ensimmäisiltä 200 heh- 2,52 
tWrilta 
seuraavilta 500 hehtaaril- 1,26 
ta 

8 f §  
Poronomistajan vuotuinen työtulo on 2,02 

euroa hänen omistamaltaan lukuporolta lisät- 
tynä 4,04 eurolla jokaiselta hänen 
työpäivältään tämän lain piiriin kuuluvassa 
poronhoitotyössä. Poronomistajan työtuloon 
lisätään palkkiot hänen paliskunnan po- 
roisäntänä tai rahastonhoitajana tekemästään 
työstä. 

8 h §  
Sen estämättä, mitä 8 j a  8 a-8 g $:ssä sää- 

detään, osa-aikaeläkettä saavan 
maatalousynttäjän työtuloksi vahvistetaan 
puolet työntehjäin eläkelain 7 d $:n 3 mo- 
mentissa säädetyllä tavalla lasketusta 
mainitun lain 4 f §:n 3 momentissa tarkoite- 
tusta tämän lain mukaisesta vahintuneesta 
ansiotulosta. 

sig 
Eläkkeen perusteena oleva työtulo 53 vuo- 

den iän täyttämiskuukauden päättymiseen 
saakka saadaan jakamalla mainittuun ajan- 
kohtaan mennessä vahvistettujen j a  
työntekijäin eläkelain 7 b §:n mukaisella 
palkkakertoimella tariustettujen työtulojen 
yhteismäärä vastaavalla ajalla. Edellä tarkoi- 
tettua eläkkeen pemsteena olevaa työtuloa 
laskettaessa otetaan kuitenkin huomioon ai- 
noastaan 1 päivänä tammikuuta 1983 
jälkeiselle ajalle vahvistetut työtulot ja niitä 
vastaava aika, jos maatalousyrittäjälle on 
vahvistettu työtuloa koko 1 päivän t a m i -  
kuuta 1983 j a  31 päivän joulukuuta 1991 
väliselle ajalle ja tässä momentissa tarkoitet- 

t u  eläkkeen perusteena oleva työtulo on näin 
laskettuna suurempi. 

Eläkkeen perusteena oleva työtulo 53 vuo- 
den iän j a 68 vuoden iän täyttämiskuukausien 
pääqmisten väliselle ajalle lasketaan kulle- 
kin kalenterivuodelle erikseen. Kunkin 
kalenterivuoden elfikkeen perusteena oleva 
työtulo on kyseiselle vuodelle vahvistettujen 
ja työntekijäin elakelain 7 b §:n mukaisesti 
tarkistettujen työtulojen keskimäärä kyseise- 
nä vuotena. 

Eläkkeen perusteena oleva työtulo työky- 
vyttömyyden alkamista seuraavan kuukauden 
alkamisen j a  63 vuoden iän täyttämiskuu- 
kauden päättymisen väliselle ajalle (tuleva 
aika) määrätään siten kuin työntekijäin elä- 
kelain 7 c, 7 d sekä 7 f $:ssä säädetään. 
Tämän lain alainen tulevan ajan ansio on sa- 
ma suhteellinen osuus työnteiuj äin eläkeIain 
7 c §:n 2, 3 ja 6 momentissa se& mainitun 
lain 7 d $:n 1 momentissa määritellystä tule- 
van ajan ansioiden yhteismäärästä kuin mikä 
tämän lain alaisten työansioiden osuus on 
työntekijäin eläkelain 8 $:n 4 mornentin 1: 2, 
10 j a  13 kohdissa mainittujen lakien mukais- 
ten ansioiden yhteismäärästä työntekijäin 
eläkelain 7 c §:n 2 momentin mukaisena tar- 
kastehaikana. 

Jos ehkelaitoksen oikeus vakuutusmaksun 
saamiseen on menetetty 12 §:n 5 momentin 
mukaisesti, vähennetään siltä kalenterivuo- 
delta, jolta vakuutusmaksu on vanhentunut, 1 
ja 2 momentin mukaan laskettavaa eläkkeen 
perusteena olevaa työtuloa ottaen huomioon 
saamatta jääneet vakuutusmaksut siten kuin 
valtioneuvoston asetuksella tarkemmin sää- 
detään. 

Eläkkeen perusteena olevaa työtuloa 1 j a  2 
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momentin mukaisesli laskettaessa tämän lain 
mukaisiin työtuloihin rinnastetaan työmelu- 
jäui eläkelain 6 a $:II 2 moinentissa säädetty 
osuus mainitun pykälän 1 momentissa lue- 
teltujen etuuksien perusteena olevista työ- ja 
ansiotuloista j a  mainitun pykälän 3 momen- 
tissa tarkoitetun jatkokarttuman perusteena 
oleva työtulo. Mitä edellä tässä momentissa 
säädetään, ei kuitenkaan sokelleta, jos tyün- 
tekijäin eläkelain 6 a $:ssä inainimjeii eluuk- 
sien perusteena olevat työ- ja ansiotulot taikka 
jatkokarltuma otetaan huomioon maini tim 
lain, lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien 
työntekijäin eläkelain (1 34) 1962>, iaiicilijoi- 
dcn ja eräiden erityisryhmiin kuulutien työn- 
tekijäin eläkelain (662! 1985) tai yrittäjien 
eläkelain (46W1969) mukaista eläkettä las- 
kettaessa. 

9 s  
Vanhuuseläke myönnetään 63 vuotta täyt- 

räiieelle maatalousyrittäjälle scn kuukaudcn 
alusta, joka lähinnä seuraa eläkkeen hake- 
mista, jollei eliikkeen lykkäämisestä Tai var- 
hent amise s ta muuta johdu . Vanhuus elakke en 
tai varhennetun vanhuuseläkkeen aikana 
1 I S:n 2 momentin nojalla vakuutetusta maa- 
talousyrittäjätoiminnasta kertynyt eläke 
myönnetään hakemukwsta aikaisintaan 68 
vuoden iän täyttämistä seuraavan kalenteri- 
kuukauden alusta. 

10 5 
Maatabusyrittäjä on velvollinen suorilla- 

maan tämän lain mukaista eIäketurvaa varten 
vakuutusmaksun, joka lasketaan hänen työ- 
tulostaan. Vakuutusmaksu on alennetun pro- 
sentin mukainen siltä osin kuin työtulo on 
enintään 1 ?65,97 euroa, väliprosentin mu- 
kainen siltä osin kuin työtulo ylittää 1 765.97 
euroa. mutta on eninIiiän 2 775,lO euroa. j a  
pemsprosenrin mukainen työtulon 2 775,lO 
euroa ylittäk7ältä osalta. Vakuutusmaksun erä- 
päivistä säädetään valtioneuvoston asetuksel- 
la. 

Sosiaali- j a  terveysministeriö vahvistaa 
perusprosentin vuosittain samaksi kuin se 
prosenttimäärä, jonka voidaan arvioida vas- 
taavan työntekijäin eläkelain vähimmäisehto- 
jen mukaisen vakuutuksen kcskimääräistä 
vakuutusmaksua prosentteina paikoista. hi 
työntekijäin efäkclain 12 b $:n mukaista 53 

vuotta täylläneiden työntekijöidcn korotetiin 
vakuuhsmaksun osuutta ei oteta huomioon. 
Maalaiousyrittäjän 53 1 uoden iän täyttämistä 
seuraa1 an kalenteri! uodzn alusta lukien pe- 
rusprosentiksi vahvistetaan kuitenkin edellä 
mainittu perusprosentti lisättynä yhtä monella 
prosenttiyksiköllä kuin työntekijäin elakelain 
12 b $:ss2 tarkoircllu 53 vuoth täyttäneiden 
työntehjäin eldcemaksu ylittää sitä nuorem- 
pien maksui-i. hlenncitu prosentti on 49 
prosenttia penisprosentista. Väliprosentti on 
alennettu prosenlli kcrrottuna lutirlla, joka 
saadaan. kun 0,5 1 -kertaken työtulon ja 8 8-3 0 
euron summa jaetaan 988.95 eurolla. Väli- 
prosenttia laskettaessa työtitlo oiehan huo- 
mioon enintään 2 7?5.10 euroon saakka. 
_ _ _ _ _ _  __ ~~ ----- 

I I  3 
_ _ _ _ _ _ - _ _ _ _ _ -  

Vanhuuseläkkeeilä tai \ arhennetulla van- 
hiwscläkkeellä olevalle rnaaialousyrittäj äIle 
tai selaiselle maatalousyrittäjä1Ie, jonka vil- 
jelmä on 1 $:n 2 momentissa tai työtulo 
sanotun pykälän 3 momentin 2 kohdassa 
edellytettyä pienempi, mutta joka muutoin 
t ä p ä ä  tässä laissa säädetyt edellytyksec. 
voidaan sosiaali- ja teneysininisteriön mää- 
räämin ehdoin myöntää tämän lain mukainen 
vakuiiius. Vakuutusta ei kuitenkaan myönnetä 
takautuvasti. 
_ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ - _ _ - -  

12 5 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ -  

AMaatalous:yrittäjän hakiessa 15 $:n 1 mo- 
mentissa tarkoitettua muutos& eläkelaitos voi 
keskeyttää vakuutusmaksun perimän, kunnes 
muutoksenhaku on käsitelty. Kun maatalous- 
yrittäjä hakee työkyvyttömyyseläkettä. eläke- 
laitos voi niin ikään keskeyttää perimän, 
kunnes hakemus on ratkaistu. 

13 s 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - - -  

Tätä pykälä2 sovelletracssa ei oteta huo- 
mioon eläketurvaa, joka perustuu ennen 1 
päib ää tammkuuta 2001 voimassa olleeseen 
11 5:n 1 momenttiin. Edellä I momentissa 
tarkoitettuihin eläkkeisiin luetaan kuitenkin 
mainitun lainkohdan mukaisiin eläkkeisiin 
työntekijäin eI5keiain 9 5 :n mukaisesti tulevat 
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korotukset siltä osin kuin vastaavien sijoifus- 
ten tuotto ei niihin riitä. 
_ _ _ _ - _ _ _ _ ~ _ _ _  

14 9 
Vahvistetut työtulot j a  tässä laissa säädetyt 

ansiorajat ja rahamäärät tarkistetaan ylcisten 
palkka- ja hintatasossa tapahtiirieiden muu- 
tosten niukaan siten kuin työntekijäin cläkc- 
lain 7 b $:ssä säädetään. 

15 $ 
Edellä 1 $:n 5 momentissa tarkoitettuun 

eläketumakeskuksen päätökseen. 8 g 5:ssä 
tarkoitettuun eläkelaitoksen päätökseen sekä 
9 a $:II soveltamista koske1,aan eläkelaitoksen 
päätökseen saa hakea muutosta ja päälökscn 
poistamista siten kuin ryöntekijäin eläkelaissa 
säädetään. 

19 9 
Jollei tästä Iaista muuta johdu, soveltuvin 

osin on lisäksi voimassa, mitä työntekijäin 
eläkelain 3 a, 4, 4 a 4  d. 4 f 3  h: 4 j- 
4 n, 5. 5 a-5 c, G a ja 7 b $:mä. 7 e $:n 2 
ja 3 momentissa, 7 8-7 i, 8, 8 a-8 g, 9, 
9 a j a  10 b-10 d $:ssä, 11 $:n 2 ja 11 
momentissa, 12 $:n 1 momentin 5 kohdassa 
sekä 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 18, 19 b- 
19 e, 20.71,21 a-21 e ja 22 $:ssä säädetsän. 

Tämä Iaki tulee \oirnaan 1 päivänä tam- 
mikuuta 2005. 

Tätä lakia mkelletaan eiäkkeisiin, joissa 
eläketapahtuma sattuu täinän lain voimaan 
tullessa tai sen jälkeen. Kuitenkin sellaiseen 
tgökyvyttömyy s-, työttömyys- ja perhe-eläk- 
keeseen. jonka eläketapahtuma on vuonna 
2005, sovelletaan ennen tämän lain voimaan- 
tuloa voimassa otleita säännöksiä. 

Sen estämättä, mitä 2 momentissa sääde- 
tään. lasketaan ennen tämän lain voimaantu- 
loa 8 k $:n mukaan työcläkelisään oikeutta- 
vien etuuksien perusteella karttunut eläkeoi- 
keus soveltuviii osin ennen tämän lain \>oi- 
inaantuloa voimassa olleiden säännösten MU- 
kaan. Eläketurvakeskus antaa tarkemmat oh- 
jeet työeläkelisän laskemisesta. Näin laskettu 
työeläkelisä korotetaan vastaamaan laskenta- 
hetkeä työntekijäin eläkelain 7 b $:n mukai- 
sella palkkakertoimella. 

- - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Lain 1 $:n 3 momentin 4 kohtaa sovelle- 
taan rnaatahsyritt toimintaan. joka jat- 
kuu Iain voimaan tullcssa tai alkaa scn jälkeen 
ja joka jatkuu lain voimaantuloa edeltävä aika 
mukaan lukien yhden-iaksoisesti vähintään 
neljä kuukautta . 

Ennen lain voimaantuloa vireille tulleeseen 
vakuutta~iiattajättäinishakemukseen s m  elle- 
taan maatalousyrittäjien eläkelain 4 $:ä2 ja 
työnlekijäin eläkelain X §:ää sellaisina kirin ne 
oli\,at voimassa tämän lain voimaan tullessa. 
Maatalousyrittäjä voidaan kuitcnkrn tällöin 
jättää t akuuttarnatta ainoastaan tämän lain 
L oimaantuloa edeltävältä ajalta. Jos päätös 
maatalous yrittäjän vakuuttamatta jättämisestä 
on ichty ennen tämän lain voimaantuloa, ei  
maataiousyrittiijä ole velt oliinen ottamaan 
vakuutusta aikaisemmin kuin 1 päitästä tam- 
mikuuta 2007 lukien, jos vakurittamatta jät- 
tämisen perusteet säilyT4t siihen asti ennal- 
1 aan. 

Sen estämättä. mit2 2 momentissa sääde- 
tään, työkyvyttörnyy seläkkecn aikana harjoi- 
tetusta maatalousyrittäjätoiminnasta karttuu 
uutta eläkettä työntekijäin eiäkelain 5 4:n 1 
moinentin 1 kohdan mukaisesti. jos kysy- 
myksessä on täysi työkq."ytlöinq~scläke ja 
mainimn lain 5 $:n 1 rnomentin 1 tai 2 kohdan 
mukaisesti, jos kysymyksessä on osatyöky- 
vyttömyyseläke. tämän lain voimaantulosta 
Iukien ja maatalousynttäjääroiminnasta näin 
karttunut el&e myönnetään työntekijäin elä- 
kelain 4 §:n 6 rnomentin mukaan. \akka  
työkyvy ttömy yseläkkeen cläketapahtuina on 
sattunut ennen tämän lain wiinämtuloa. 

Lain 7 $:n 1 momentissa säädettyä 18 
vuoden ikärajaa sovelletaan .Luoden 1986 
j äIkccn syntyneen maatalousyrittäj än tämän 
lain piiriin kuuluvaan maatalousyrittäj ätoi- 
mjnlaan, joka jatkuu lain voimaan tUlleSsd tai 
alkaa sen jälkeen. Samassa lainkohdassa 
tarkoitettua 68 vuoden ikärajaa sovelletaan 
maatalousyrirtäjääii, jonka tämän lain piiriin 
kuuluva rnaatalous?lrittäjätoiminta jatkuu lain 
voimaan tullessa tai alkaa sen jälkeen. 

Lain 8 i 9:n 1 ja 2 rnomentin mukaan 
cläkkeen perusteena olctaa työtuloa lasket- 
taessa 23 vuoden iän täyttäinistä edeltävälle 
ajallc vahvistettu työtulo otetaan huomioon 
tämän lain voimaantulosta lukien. Siltä osin 
kuin rnaahlousyrittäj äIlc ennen tämän lain 
voimaantuloa vahvistettu työtulo otetaan 
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eläkkecn perusteena olevaa työtuloa lasket- 
taessa huomioon, se korotetaan tuoden 2004 
tasoon 3 1 päivänä joulukuuta 2004 'r oimassa 
olleen työntckijäin eläkelain 9 $ :n mukaisella 
indeksillä, jossa palkkatason muutoksen pai- 
nokerroin on 0.5 j a  hintatason muutoksen 
painoken-oin 0,5. ja siitä laskentahetken ta- 
soon työntekijäin eläkelain 7 b $:n mukaisclla 
palkkakertoimella. 

Lain 11 §:n 2 inomeiitin mukainen vapaa- 
ehtoinen vakuutus vanhuuseläkkeellä tai var- 
hennetulla vanhuuscläkkeelä oicvaile maata- 
lousyrittäjälle voidaan myöntää aikaisintaan 
tämän lain voimaaluulopäivästä lukien. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetään, 
ennen vuotta 1947 syntyneellä rnaatalousyrit- 
täjällä on oikeus lapsikorotukxen edelleen 
tämän lain voimaan tullessa olleiden sään- 
nösten mukaan. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetään. 
eiinen vuotta 1944 syntyneellä maatalousyrd- 
täjäHä on oikeus saada yksilöllistä varhaiselä- 

Naantalissa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

kettä enncn tämän Iain voimaantuloa voirnas- 
sa olleen työntekijäin eläkelain 1 e $:n ja 19 
e 5x1 mukaan kuitenkin siten. että hänelle 
myönnetään 63 vuona täytettyään vanhuus- 
eläke. YksilöIIisenä val-haiselakkeen edeliy- 
tyksmä oleka tulexan ajan oikeus rnäärdel- 
lään ennen tämän lain voimaantuloa voimassa 
olleen työiitekijäin eläkelain 6 a ja 6 b §:n 
mukaan. Eläkettä laskettaessa noudatetaan 
tämän lain työkyvyllömyq.seläkcnä koskevia 
säännöksiä. Yksiiöllinen varhaiseläke muut- 
tuu VanhuuseIäkkccksi 63 vuoden iässä. TäI- 
löin vanhuuseiäkkeeseen ei kuitenkaan sovei- 
Icb  työntekijäin eläkelain 7 h $:%. 

Lain 8 b S:n 1 morncntissa. 8 c $:n 1 
momentissa, 8 f S : s ä  ja 10 $:n 1 j a  2 
momcntissa säädetyt rahainääräl vastaavat 
\ uodelle 1970 vahvistettua palkkaindeksilu- 
kua. 

Ennen tämän lain voiinaanhdoa voidaan 
ryhtyä Iain täytäntöönpanon edellyttämiin 
toimenpiteisiin. 

Tasavallan Presidentti 

TARJx4 HALONEN 

Ministeri Tafju Filautoi. 
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L a k i  
yrittäjien eläkelain muuttamisesta 

Annettu Naantaliw 27 päivinä kesäkuuta 2003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
k u ~ n o t ~ a n  14 päivänä heinäkuuta 1959 aimetun yrittäjien elakelain (468:1969) 3 ja 5 a $, 

5 b $:n 2 momentti sckä 17 $:n 2 ja 3 momentti, 
sellaisina kuin niistä ovat 3 9 laissa 1281!200I, 5 a $ laeissa 1485/1995 ja 1257/1999, 

5 b $:n 2 momcntti ja 17 §:n 2 momentti mainitussa laissa 1485/1995, 
muutefuaiz 1 $:n 3 momentti, 5 8. 5 b $:n 1 momentin 2 kohta, 6, 7. 7 a j a  8 5 ,  9 g:n 1 

momentti, 10 5:n 3 momentti, 11, 13 j a  14 9 sekä 17 $:II 1 momentti, 
sellaisina kuin niistä ovat 1 $:n 3 momentti Iaeissa 596/19'78, 56211993 j a  1229/2000. 5 9 

mainitussa Iaissa 14831995 ja laissa 1060!1997, 5 b 5:n 1 momentin 2 kohta mainitussa laissa 
1485/1995,6 3 mainitussa laissa 562i1993, 7 $ osaksi mainitussa laissa 14854995 sckä laeissa 
13261'1988 ja 1334i1939, 7 a 5 mainituissa Iaeissa 567/1993Ja 1485/1995 sekä laeissa 88li1944 
ja 1174i1996- 8 4 laissa 669i1985, 9 5x1 1 momentti laissa 1436/1991. 11 8 osaksi laissa 
656i2000, 13 9 mainitussa laissa 881i1993. 14 5 laissa 1002'1997 sekä 17 §:n 1 momentti laissa 
332002, i a  

lisätä& lakiin uusi 7 b 5 seuraavasti. 

1 3  
__ - - - - - - __ - - - - - 

Tämä laki ei kuitenkaan koske: 
1) yrittäjän toimintaa cnnen 18 vuoden iän 

täyttämistä seuraa\ aii kuukauden alkua, eikä 
toimintaa, joka ei oie sanotuii ajankohdan 
jälkeen yhdenjaksokesti jatkunut viihintään 
ncij ää kuukautta; 

2) yrittäjää. jonka 7 5:ssä tarkoitetlu vuo- 
tuinen työtulo tämän lain alaisesta ansiotyöstä 
QKI arvioitava keslumäärin picnemmäksi kuin 
työntekijäin eläkelain (395,1961) 1 5x1 1 
mornentin 3 kohdassa säädetty rahamäärä 
kerrottuna kahdeIIakymmene1l~~'jällä: 

3 )  ansiotyötä, jonka perustcclla yriltäjjällä 

HE 242,2002 
StVM 58'2002 
EV 298'2002 

on oikeus elikkeeseen muun lain tai julkisen 
eläkesäännön mukaan; 

4) yrittajän tounmtaa, joka on alkanut tai 
jatkunut sen jälkcen, kun hän on siirtynyt 
tämän lain mukaiselle varhennetulle vanhuus- 
eläkkeelle tai vanhuuseläkkeellc; cihä 

5 )  yrittäjän toimintaa sen kalenterihuhu- 
den jälkeen. jona yrittäja täyttää 68 vuotta. 
__ - __.  - - - __ - - __ - - 

5 s  
Tämän lain mukaan rnyönnettä\ ä I  eläkkeet 

ovat vanhuuseläke, työkyvyttömyyseläke, JO- 
ka \coj oIla myös kiiiitouhstuki, sckä työttö- 
myycelälre. osa-aikaeläke ja perhe-eläke. 
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Yrittäjällä on oikeus kuntoutukseen ja hänelle 
voidaan my-öntää kuntoiitusrahaa. kuntoutus- 
korotus tai harkinnanvaraista kuntoutusavus- 
tusta. Näiden etuuksien saamisen edclly tykset 
ja suumm määräytyvät siten kuin ty%ntekijäin 
cläkelaissa säädetään. jollei tästä laista muuta 
seuraa. Yrittäjällä on kuitenkin oikeus saada 
vanhuuseläkettä siitä riippumatta, jatkaako 
hän 1 $:ssä tarkoitettua toimintaansa. 

Tässä laissa tarkojtettuun t! ötuloon ja 
eläkkeeseen oikeuttamm aikaan sovelletaan 
Lastaavasti, mita työntekijäin eläkclaissa sää- 
detään työansiosta j a  eläkkeeseen oikeutta- 
vasta ajasta. Sovellettaessa työntekijäin cIä- 
kelain 5 $:ää otetaan huomioon vain täydet 
eliikkeeseen oikeuttavat kuukaudet. 

Jos vanhuuseiäkkeellä tai \. arhennetulla 
vanliuuseläkkeellä oleva yrittäjä on vahutet- 
tu 11 5:n mukaisen kapaaehtoisen vakuutuk- 
sen perusteella, tältä ajalta eläkettä karttuu 
työntekijäin eläkelain 5 $:II 1 moinentin 1 
kohdassa mainitun karttuman mukaan. 

korvaus, jonka muutoin 1, oidaan katsoa kes- 
kimäärin vastaamn sanottua työtä. Vuotuista 
työtuloa ei kuitenkaan vahvisteta 8 409,40 
e uro a s uureni maks i . 

Vakuutuksen alkaessa eläkelaitos vahvistaa 
yrittäjän työtulon. . b s  työtuloon vaikuttavat 
seikat myöhemmin olennaisesti muuttuvat. 
tarkistetaan se hakemuksesta. Eläkelaitos voi 
myös omasta aioitteestaan tarkistaa työtuion. 
Työtuloa ei saa kuitenkaan muuttaa takautu- 
vasti. sen esläinättä, mitä tässä pykälässä 
säädetään, osa-aikaekkettä saavan yrittäjän 
työtuloksi vahvistetaan puolet työntekijäin 
eläkclain 7 d $:n 3 momentissa säädctyllä 
tavalla lasketusta mainitun lain 4 f S:n 3 
momentissa tarkoitetusta tämän lain rnukai- 
sesta vakiintuneesta ansiolulosta. 

7 a 5  
Eläkkeen pcnisteena oleva työtulo 53 vuo- 

den iän täyttämkkuukauden päättymiseen 
saakka saadaan iakamalla sanotulle ajalle 
vahvistettujen ja tiöntekijäin eläkelain 7 b $:n 
mukaisesti tark i stettuj en työtulojen y hteis- 
määrä vastaavaila aialla. 

5 b §  
Osa-aikaeläkkeen saamineii edellyttää, 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
2) että hänen jäljellä oleva ansiotyönsä 

täyttää työntekijäin elakelain 4 f 5:n 1 
momentin 5 j a  7 kohdassa säädetyt edelly- 
tykset kuitenkin siten. että hänen jatkaessaan 
yrittäjätoimintaansa edellytctään, että hänen 
jälje1lä oleva työtulonsa on vähintään 1 5:n 3 
rnomentiri 2 kohdassa tarkoitetun rahamäärän 
suuruinen; ja 

Eläkkceii perusteena oleva työtulo 53 !<uo- 
den iän ja 68 vuoden iän täyttämiskiiukausien 
pa6ttyniisteri välisellc ajalle laskaaan kullc- 
kin kalcnteri\~uodelle erikseen. Kunkin ka- 
Ienterivuoden eläkkeen perusteena oleva työ- 
tulo on kyseiselle \. uodelle vaahvistettujen ja 
työntekijäin eliikelain 7 b 5x1 mukaisesti 
tarhstettujen ~yöttilojen keskimäärä kyseise- 
ni; vuotena. 

6 s  
Eläkkeeseen oikeumvaksi luetaan aika. 

jonka yrittäjän toiminta on jatkunut 18 vuo- 
den iän täyttämistä seuraavan kalenterikuu- 
kauden alusta 68 woden iän täyttämistä 
seuraavan kuukauden alkuim noudattaen kui- 
tenkin sovcltuvin osin vastaavasti, mitä työn- 
teh,jäin eläkelain 7 c-7 f 4:ssä säädetään. 

7 3  
Eläkkeen perusteena olevan työtulon inää- 

räämistä varten yrittäjälle vahvistetaan työ- 
tuloksi se palkka, joka kohtuudclla olisi 
maksettava, jos hänen tämän lain alaista 
työtään suorittamaan olisi palkattaka vastaa- 
ran ammattitaidon omaava henkiIö. tai se 

Eläkkeen peiusrecna olet a työtulo työky- 
-ryttömyyden alkamista seuraavan kuukauden 
alkamisen ja 63 vuodcn iän täyitärniskuukau- 
den päättqmisen väliselle ajalle (fdeva aika) 
määrätään siten kuin Lyöntekijäin eläkelain 
7 c ja 7 d $:ssä sekä 7 i 5:ssä säädciään. 
Tämän lain alainen tulevan ajan ansio on 
sama suhteellinen osuus työnlckijäii~ eläke- 
lain 7 c §:n ?, 3 ja 6 momentissa sekä 
mainirun lain 7 d $:II 1 rnomcntissa määri- 
tellystä tulevan ajan ansioiden yhteismäärästä 
kuin mikä tämän lain alaisten työansioiden 
osuus on työntekijäin eläkelain 8 $:II 4 
momentin 1. 2, 10 ja 13 kohdissa maiiiittujen 
lakien mukaisten ansioiden yhteismäärästä 
työntekijäin eläkelain 7 c $:n 2 momentin 
mukaisena tarkasteluaikana. 

Jos eläkelaitoksen oikeus vakuutusmaksun 
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saarnisecn on menetcuy 12 §:n 6 moinentin 
mukaisesti, väheimetään siltä kalenterivuo- 
delta. jolta vakuutusmaksu on vanhentunut. 
1 ja 2 momentin iiiukaan Iaskettavaa eläkkeen 
perusteena olevaa työtuloa ottaen huomioon 
saamatta jääneet vakuutusmaksut siten kuin 
valtioneuvoston asetuksella tarkemmin sää- 
detään. 

Eläkkeen perusteena olevaa työtuloa 1 ja 2 
niomentin mukaisesti Iaskethessa tämän lain 
mukaisiin työtuloihin rinnastetaan työnteki- 
jäin eläkelain 5 a 5x1 2 momentissa säädctty 
osuu  mainitun pykglän 1 momentissa lue- 
teltujen etuuksien perusteena olevisla työ- ja 
ansiotuloista ja mainitun pykälän 3 momen- 
tissa tarkoitetun jatkokarttuman perusteena 
oleva ty6tulo. Mitä edellä tässä momentissa 
säädetään, ei kuitenkaan sovelleta. j 0s työn- 
tekijäin eläkelain 6 it $:ssä mainittujen etuuk- 
sien perusteena olevat työ- ja ansiotulot taikka 
jatkokai-ttuma otetaan huomioon mainitun 
lain. lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien 
työntckijäin eläkelain (134i1962) tai taiteili- 
joiden j a  eräiden erityisryhmiin kuuluvien 
työiitekijäin eläke1 ain (662/1985) mukaista 
eläkettä laskettaessa. 

7 b S  
Eläketurvakeskus voi antaa eläkelaitoksille 

ohjeita 7 ja 7 a 5:n soveltamisesta. 

8 3  
Vznhuuseläke myönnetään 63 vuottif täyt- 

täneelle yrittäjälle sen kuukauden alusta. joka 
liihinnä seuraa eläkkeen hakemista. jollei 
eläkkeen Iykkaämisestä tai varhenmnisesta 
muuta johdu. Vanhuuseiäkkeen tai varhenne- 
tun vanhuuseläkkeen aikana I I  $:II nojalla 
vakuutetusta yrittä-jätoimimasta kertyiiyt elä- 
ke myönnetään hakemuksesta aikaisintaan 68 
vuoden iän tiiyttämistä seuraavan kalenteri- 
kuukauden alusta . 

9 s  
Yrittäjä 011 vclvollinen suorittamaan va- 

kuutusmaksuii, joka lasketaan vah\<istetusta 
työtulosta soveltamalla sosiaali- ja terveys- 
ministeriön vahvistilmia maksuprosentteja. 
hliriisteiiö vahvistaa vuosittain maksupmsen- 
tili, jonka voidaan arvioida vastaa! an työn- 
tekijäin eläkelain vähimmäisehtojen mukai- 

sen vakuutriksen keskimääräistä \ akuutus- 
maksua prosentteina palkoista. kun työnteh- 
jäin eläkclain 12 b 5x1 mukaisia 53 vuotta 
täyttäiieidcn työntekijöiden korotetun vakuu- 
tusmaksun osuutta ei oteta huomioon. Yrit- 
täjän 53 ikävuodcn täyttämistä seuraavan 
kalenterituoden alusta lukien maksuprosen- 
tiksi vahbistetaan kuitcnkin edellä tarkoitettu 
prosenttimäärä Iisättynä yhtä monella pro- 
sentti yksiköllä kuin työniekijäin eläkelain 12 
b 5:ssä tarkoitettu 53 Juotta täyttäneiden 
työntckijäin eläkeinaksu ylinää sitä nuorem- 
pien työntekijsin eläkemaksun. 
_ _ _ _ _ _ _ _ - - - - - -  

10 s 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - - -  

Tätä pykälää sovellettaessa ei oteta huo- 
mioon eiäketurvaa. joka perustuu ennen 1 
päivää tammikuuta 2001 \,oimassa olleeseen 
11 §:n 1 momenttiin, Edellä 1 momentissa 
tarkoitetluiliin eläkkeisiin luctaaii kuiienkin 
mainitun lainkohdan mukaisiin eläkkeisiin 
työntekijäin eläkelau) 9 $:n mukaisesti tulevat 
korotukset siItä osin kuin vastaavien sijoitus- 
ten tuotto ei niihin riitä. 

_ _ _ _ _ _ _  

11 5 
Vanhuuseläkkccllä tai varhennetulla van- 

huuseläkkeellä olevalle yrittäjälle tai sellai- 
selle yriltäjälle. jonka työtulo on I $:II 3 
momentin 2 kohdassa edeilytettyä pienempi, 
mutta joka muutoin täyttää tässä laissa sää- 
detyt edellytykset, voidaan sosiaali- ja terve- 
ysministeriön määräämin ehdoin myöntää 
tämän lain mukainen vakuutus. Vakuutusta ei 
kuitenkaan myönnetä takautuvasti. 

13 5 
Vahvistetut työtulot sekä 7 $:n 1 momen- 

tissa säädcttl rahamäärä tarkistetaan yleisten 
palkka- ja hintatasossa tapahtuneiden muu- 
tosten mukaan siten kuin työiitekiljäin eläke- 
lain 7 b 6:ssä säädetään. 

14 6 
Edellä 1 5:n 5 momentissa tarkoitettuun 

eläke1uri)akeskuksen päätökseen sekä 7 5:n 2 
momentissa tarkoitettuun eläkelaitoksen pää- 
tökseen saa hakca muutosta ja päätöksen 
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poistamista siten kuin työntekijäin eläkelaissa 
säädetään. 

17 5 
Jollei tästä Iaista muuta johdu. soveltui-in 

osin on lisäksi voimassa, mitä työntckijäin 
zläkelain 3 $:n 1 ja 2 momentissa, 3 a, 4; 
4 a - 4  d, 4 f 4  h; 4 j 4  n, 5: 5 a-5 c. 
6 a j a  7 b 5:ssä. 7 e 4:n 2 ja 3 momeiitissa, 
7 g-7 i. 8, 8 a-8 g, 9. 9 a ja 10 & 
10 d $:ssä, 11 $:n 2 j a  11 momentissa, 12 $:II 
1 momentin 5 kohdassa ja 4 momentissa sekä 
14, 16, 17. 17 a, 17 b, 18, 19, 19 b-19 e, 
20, 21, 21 a-21 e ja 22 tj:ssä säädetään. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tam- 
mikuuta 2005. 

Tätä lakia sovelletaan eläkkeisiin. joissa 
eläketapahtuma sattuu tämän lain voimaan 
tullessa tai sen jälkeen. Kuitenkin sellaiseen 
työkyvya6myys-. työttömyys- tai perhe-eläk- 
keeseen. jonka eläketapahtuma on \uoma 
2005, sovelletaan ennen iämän lain Loimaan- 
tuloa voimassa olleita säännöksiä. 

Sen estämättä, mitä 2 momentissa säädc- 
tään. lasketaan ennen tämän lain voimaantu- 
loa 7 a $:n mukaan työeläkclisään oikeutla- 
vien ctuuksien perusteella karttunut cläkeoi- 
keus soveltuvin osin ennen tämän lain xoi- 
maantuloa voimassa olevien säännösten mu- 
kaan. Eläketumakeskus antaa tarkemmat oh- 
jeet työeläkelisäii laskemisesta. Näin laskettu 
työeläkelisä korotetaan vastaamaan laskenta- 
hetkeä työntckijäin eläkelain 7 b $:n mukai- 
sella palkkakertoimella. 

Lain 1 $:n 3 rnonientin 5 kohtaa sovelle- 
taan yrittäjän toimintaan, joka jatkuu lain 
voimaan tullessa tai alkaa sen jälkcen ja joka 
jatkuu lain voimaanluloa edeltävä aika mu- 
kaan lukien yhdenjaksoisesti vähintään neljä 
kuukautta. 

Ennen lain voimaantuloa vireille tulleeseen 
vakuuttamattajättämishakemukseen sovelie- 
taan YTittäjien elakelain 3 5 :ää ja työntekijäin 
eläkelain 8 $:ää scllaisina kuin ne olivat 
voimassa tämän lain toimaan tullessa. Yrit- 
täjä voidaan kuitenkin tällöin jäiiää vakuul- 
tamarta ainoastaan tämän lain voimaanhiiori 
edeltävältä ajalta. Jos pGtös yrittäjän vakuut- 
tamatta jättämisestä on tehty ennen tämän lain 
voimaantuloa, ei yrittäjä ole vehollinen ot- 
5 430301 100 

tarnaan \ akuutusta aikaisemmin kuin 1 päi- 
västä tammikuuta 7007 lukien. jos mkuutta- 
matta jättämisen perusteet säilyvät siilien asti 
ennallaan. 

Sen estämättä. mitä 2 momentissa sääde- 
tään, työkyv y yttömy yselikkecn aikana hatjoi- 
tetusta yiittäjätoiminnasta kaimu uutta elä- 
kettä t l  ijntekijäin eläkelain 5 $:n 1 morneiitin 
1 kohdan mukaisesti, jos kysymyksessä on 
täysi työkyt yttömyyseläke. ja mainitun lain 
5 5:n 1 momentin 1 tai 2 kohdan mukaisesti. 
j 0s kysyin) ksessä on osat4 öky "4 ttömyyselä- 
ke, tämän lain voimaantulosta lukien ja 
yrittä:jätoirninnast näin kertynyt eläke myön- 
netään Qöntekijäin eläkelain 4 f:n 6 momen- 
tin mukaan, vaikka työky~~~~tömyyseläkkeen 
eläketapahfurna on sattunut ennen tämän lain 
voimaantuloa. 

Lain 5 $:n 1 momentissa cäädettyä 18 
vuoden ikrajaa sovelletaan \ uoden 1986 
jälkccn syntyneen yrittäjän tämän lain piiriin 
kuuluvaan yrittäjätoimintaan. joka jatkuu Iain 
voimaan tullessa tai alkaa sen jälkeen. Sa- 
massa lainkohdassa tarkoitettua 68 vuoden 
ikärajaa sovelletaan yriit 
jätoirninta jatkuu lain voimaan tullessa tai 
alkaa sen jälkccn. 

Lain 7 a §:n 1 ja 2 momentin mukaan 
eläkkcen perusteena ole1 aa Lyötuloa laskrt- 
taessa 23 vuoden iän täytläinistä edeltäväk 
ajalle vahvistettu työtulo otetaan huomioon 
tämän lain voimaantulosta lukicn. Siltä osin 
kuin yrittäjälle ennen tlimän lain voirnaantu- 
loa vahvistertu työtulo otctaaii eläkkeen pe- 
rusteena olevaa työtuioa Paskettaessa huo- 
mioon. se korotetaan vuoden 2004 tasoon 3 1 
päiyänä joulukuuta 2004 voimassa olleen 
työntekijäin eläkelain 9 3 :n mukaisella indek- 
siiiä, jossa palkkatason muutoksen painoker- 
roin on 0.5 ja hintalason muutoksen paino- 
kerroin on 0,5. ja siitä laskentahetken tasoon 
työntekijäin eiikelain 7 b 5:n mukaisella 
pal kkakertoirnella. 

Lain 11 tj:n mukainen vapaaehtoinen va- 
kuutus vanhuuseläkkeeIIä tai -tarhennetulla 
vanhuuseläkkeellä olevalle yrittäjälle voidaan 
myöntää aikaisintaan tämän Iain voimaantu- 
losta lukien. 

Jos yrittäjä on järjcctänyi iisclleen 11 $:n 1 
momentin mukaisen eljketman. sellaisena 
kuin mainittu lainkohta oli voimassa ennen 1 
päivää taminikuuta 2001, j a  mainittuun jär- 
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jestelyyn liittyy 62 vuotta alempi eläkeikä. on 
yrittäjällä oikeus saada 3 1 päivään joulukuuta 
2004 jatkuvaan yrittäjätoimintaan liittyvä vä- 
himmäisturvan mukainen eläkkeensä 62 v uol- 
ta alemmassa, kuitenkin aikaisintaan 60 vuo- 
den elikeiässä. Myönnettäessä tämän lain 
mukainen eläke 62 vuotta aiemmassa eläke- 
iässä. eläke myönnetään siten vähenneitynä 
kuin sosiaali- ja terveysministeriön \ ahvista- 
missa työeläkelakien mukaista vähiminäistur- 
vaa vastaavan vapaakirjan ehdoissa j a  pems- 
teissa määriitään. 

Sen estämättä, mitä 1 $:n 3 momentin 4 
kohdassa säädetään. tämä laki ei koske edellä 
9 momentissa tarkoitettua yrittäjää, jolle 
myönnetään tämän lain mukainen eläke 62 
vuotta alemmassa eläkeiässä. 

SeHaiseen 9 momentissa tarkoitetun järjes- 
telyn piiriin kuuluvaan yrittäjään, joka on 
täyttänyt 65 vuotta aIemrnan eläkeiän ennen 
tämän lain voimaantuloa. sobelletaan ennen 
tämän lain voimaantuloa voimassa olleita 
säännöksiä. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetäin, 
ennen vuotra 1947 syntyneellä yrittäjiillä on 
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oikeus lapsikorotukseen edellcen tämän lain 
voimaan tullessa olleiden säännösten mukaan. 

Scn estämättä. mitä Iässä laissa säädetään, 
enncn vuotta 1944 syntpeellä yrittäjällä on 
oikeus saada yksiiöllistä varhaiseläkettä en- 
nen tämän lain voimaantuloa voimassa olleen 
työntekijäin eläkelain 4 e ja 19 e g:n mükaan, 
kuiteiikin siten. että haneile rnyönnetääii 63 
vuotta täytettyään vanhuuseläke. Myös yksi- 
Iöllisen \ arliaiscläkkeen edellytyksenä oleva 
tule\ an ajan oikeus määritellään ennen tämän 
lain voimaantuloa voimassa olleen työnkki- 
jäin eläkelain 6 a-6 b $:n mukaan. EIäkettä 
laskettaessa noudaletaan tämän lain lyöky- 
vyttömqyseliket&ii koskevia säännöksiä. Yk- 
silöllinen varhaiseläke muuttuu vanhuuseiäk- 
keeksi 63 vuoden iässä. TäIIöin ranhuuseläk- 
keeseen ei kuitenkaan sovelleta työntekijäin 
eläkelain 7 h 5:ää.  

Lain 7 3x1 1 momentissa säädetty raha- 
mZrä  \ astaa buodelle 1970 vahvistettua 
paikkaindeksilukua. 

Eimen tämän lain voimaantuloa voidaan 
ryhtyä lain täytäntöönpanon edellyttämiin 
toimeiipiteisiin. 

Tasavallan Presidentti 
TARJA HALONEN 

Ministeri Tmja FiIatoi: 
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L a k i  
kansaneläkelain muuttamisesta 

4nnrttti haantali\aa 2’ pa1ranä kesakuuta 2003 

Eduskunnan paäroksen mukaisesti 
kumornarz 8 päivänä kesäkuuta 1956 annetun kansaneläkelain (347‘1956) 22 a 5 .  26 5:n 6 

momentti j a  39 a 3, 
sellaisina kuin ne ovat, 22 a 5 laeissa 554’1993, 1548,1993, 886’1994. 1271,’1999, 724,’2001 

ja 6332002, 26 5:n 6 iuornentti laissa 1491,1495 ja 39 a 5 rnaiiiitussa laissa 5647993 ja laissa 
98 18 1994. Fekä 

rnüi~tetuarz 20 $:n 1 momentti, 22 c $:n 1 inomentin 2 kohta ja 2 niomentin 7 kohta, 26 $:n 
2 j a  3 momentti, 31 5:n 2 morncntti. 39 §:II 5 momentti ja 13 a. 

sellaisina kuin ne otat, 20 5:n 1 momentti laeissa 670’1985. 837’1998 ja 702002 sekä 
mainitussa laissa 633i2002, 22 c $:n 1 momentin 2 kohta ja 2 inomentiii 2 kohta sekä 26 4:n 
2 momentti mainitussa laissa 1271,1999. 26 $:n 3 niomeiitti laissa 1191/1995, 21  fj:n 2 
momentti laissa 979,1996. 39 8:n 5 momentti laissa 837;1998 ja 13 a 9 mainilursd laissa 
56411993 sekg laeissa 827‘1996 ja 1368!1999. seuraakastr: 

20 5 
Kansaneläkkeen5 maksetaan: 
1) mnhuuseläkettä 65 wotta täyttäneelie 

tai i<arhennettua vanhuuscläkcttä 52 vuotta 
täyttäneele henkilöile, viimeksi mainitulle 
siten alennetluna kuin 25 a $:n 2 moinentissa 
säädetään; kuitenkin henkilölIä. joka saa 
työttömyyspäivärahaa työliömyplurvaIain 
(1290/2002) 6 luvun 9 6111 2 inomentin 
peruslcella, on okeus saada vanhwscläkc 
vihentämättöinänä 62 vuoden iässä: 

2) työkyvyttömyyseläkettä; 
a} työkyvyttömälle henkildle, joka on 65 

L uotta nuorempi, alle 20-r uotiaalle kuitenkin 
ilain 39 $:n 4 momentissa säädetyin edelly- 
tyksin; tai 

h) kuntoutustukena 22 $:n 1 momentissa ja 

HE 232,7002 
StL7h.I 58R002 
EV 198 2007 

22 b $:scä tarkoiretuissa tapauksissa ty-öky- 
vyitömälle henkilölle, joka on 65 vuotta 
nuorempi; tai 

3 )  työttömyyseläkettä 27 c $:ssä tarkoite- 
tuissa tapauksissa ennen vuotta 1950 synty- 
neclle 60 vuotta. mutta ei vielä 65 vuotta 
täyttäneelle pitkäaikaisesti työttömälle henki- 
Iölle, joka ei saa tämän lain mukaista työky- 
vyttömyyseIäkettä tai varhennettua 1:anhuus- 
eläkettä. 

22 c 4 
__ __ __ -~ - -~ ~ .- - 

Oikeus 20 5:n 1 momeiitin 3 kohdan 
mukaiseen söttömyyseläkkeeceen on pitkä- 
aikaisesti lyött6iiiällä vakuutetulla edellyttä- 
en, että: 

~ 
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2) hän esittää työttömyyskassan tai kan- 
saneläkelaitoksen todistuksen siitä. ettei hä- 
nellä työttöinyystusvaiain 6 lurun 7 tai 9 $:n 
mukaan ole en% oikeutta työttömyystiii-t a- 
lain mukaiseen päivärahaan; ja että 

Työttömyyseläke myönnetään toistaiseksi. 
Työttömyyseläkettä ei kuitenkaan makseta: 

2) kahterjkuukaudclta. jonka aikana eläk- 
keensaaja on ansiotyössä ansaiten vähintään 
työiitekijäin eläkelain 4 c $:n 4 moinentin 2 
kohdassa tarkoitetun rahamäärän: eikä 

- - __ __ _- -- - __ _ __ - - --- - 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

26 5 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  
Kansaneläkettä määrättäessä ei kuitenkaan 

oteta huomioon seuraavia elzkkeeseen sisäl- 
tyviä korotuksia tai eläkckertymiä: 

1) työntekijäin eläkelain 8 $:II 4 momen- 
tissa mainitun lain, eläkesäännön tai eläke- 
ohjesäännön mukaiseen e l a e e s e e n  sisälty- 
vää lapsikorotusta ja kuntoutuskorotusta; 

2) eräiden työeläkkeiden tarlustamisesta 
työeliikkcen ja kansaneläkkeen y hteensot it- 
tamken johdosta annetun lain (4352002) 
5 §:n mukaista korotusta: 

3 )  työntekijäin eläkelain 7 g §:n mukaista 
tai sitä vastaavaa eläkkeen korotusta; 

4) työntekijäin eläkelain 5 $:n 1 momentin 
3 kohdan mukaista tai sitä vastaalaa eläke- 
kenymää taikka vanhuuceläkkeen aikaista 
työssä karttunutta eläkettä: 

5) valtion varoista suoritettavasta eläkkeen 
korvaamisesta alle koimiwotiaan lapsen hoi- 
don tai opiskelun ajalta annetun lain (644/ 
2003) mukaista etuutta; eikä 

6 )  68 vuoden iän täyttämisen jälkeiseen 
aikaan perustuvaa työntekijäin eläkelain 5 a 
5:n 1 momentissa tarkoitettua tai sitä vastaa- 
i aa  korotusta; saman lain 5 a $:n 2 momen- 
tissa tarkoitettu tai sitä kastaava viihennys 
otetaan kuitenkin tulona huomioon. 

Edellä 1 momentin I kohdassa mainittuihin 
etuuksiin rinnastetaan tämän lain mukaista 
v anhuuseläkettä tai varhennettua vanhuuselä - 
kettä saavan henkilön majnitussa kohdassa 
iarkoitem eläke, jonka hän saisi, jos hän 
siirtyisi eläkkeelle välittömästi 63 vuotta 
täytettyään. 
_ _ _ _ _ - - _ _ - - - -  

31 $ 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - -  

Eläkclaitos voi  kahden vuoden kuluessa 
siilä ajankohdasta, josta eläke 011 lakkautettu. 
määrätä työky~~pttörnyyseiäkkeen maksami- 
sen jällcen aloitetta\ aksi joko hakemuksen tai 
hyväksymänsä selvityksen perusteella. Eläke 
voidaan tällöin määrätä takautwasti makset- 
tavaksi siltä ajalta, jona eläke on ollut 
lakkautetruna, tai sen osalta. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - -  

39 $ 

Poiketen siitä, mitä 3 inorncntissa sääde- 
tään, oikeus työkyv yttömyyseläkkeeseen al- 
kaa tyiiky\ yttömy yden aIkamista seuraavan 
kuukauden alusta. jos henkilö on tullut 
työkyvTttömäksi työttömyyseläkettä saades- 
saan. Samoin 53 vuotta täyttiineelle henkilölle 
voidaan myöntää työkyvyttömyyseläke työ- 
kyvynömy yden alkamista seuraavan kuukau- 
den alusta. kuitenkin aikaisintaan siitä Iukien. 
kun häiielle on myönnelly työntekijäin elä- 
kelain 8 $:n 4 momentissa mainitun lain tai 
eläkesasnnön mukainen vanh uuscläke. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - - -  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - - -  

43 a $ 
Jos henkilö on saanut työttömyyctut alain 

mukaista työttömyysetuutta tai julkisesta työ- 
voimapalvelusta annebn lain (1295,2002) 
mukaista koulutustukea tai sairauden, vian tai 
vamman vuoksi sairausvakuutuslain mukaista 
päivärahaa samalta ajalta: jolta hänellc myön- 
netään eläkettä takaumvasti, takautuvasti 
niaksettau a eläke on pkkretiab a kansanelä- 
kelaitokselle tai suoritettava työttömyyskas- 
salle nliden maksamaa etuutta vastaavalta 
osalta. 

Eläke maksetaan työttömyyskassaile kui- 
tcnkin vain sillä edellytyksellä, että työttö- 
myyctumalain 11 luvun 14 4:n 2 momentissa 
tarkoitcttu ilmoitus on tehty vähintään kaksi 
viikkoa ennen eIäkkeen maksupäivää. 

Tämä laki nike voimaan 1 päivänä tani- 
mikuuta 2005. 

Tämän lain 20 $:n 1 inomentin 1 kohdan 
estämättä ennen vuotta 1945 syntyneellä 
henkiIöllä on oikeus varhennettuun tanhuus- 
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eläkkeeseen enncn tämän lain voimaantuloa 
voimassa olevan kansaneläkelain mukaan. 

Sen estämättä, mitä tässä laissa säädetään, 
ennen vuotta 1944 syntyneellä työntekijällä 
on oikeus saada yksilöllistä varhaiseläkettä 
ennen tämän lain voimaantuloa voirnasa 
olevien säännösten mukaan. 

Tämän lain 26 $:n 2 momenttia sovellct- 
taessa tuloksi ei oteta työntekijäin eläkelain 
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&niin lain voimaan tdlcssa voimassa ole! an 
5 a fj:n 1 momentin mukaista tai sitä 
vastaavaa korotusta, jos hcnkilö on täp5nyt 
65 vuotta 1 päivänä tainmikuuta 1980 tai sen 
jälkeen. 

Tämän lain oimaaii tullessa maksussa 
olevaan kansaneläkkeeseen soh eletaan kan- 
saneläkelari~ 26 $:II 3 j a  6 momenttia sellai- 
sena kuin se on täinän Iain voimaan tullessa. 

Tasavallan Presidentti 

TARJA HALONEN 

Ministeri Taija Filatoi. 
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L a k i  
perhe-eläkelain miiuttamisesta 

Aniiettu bantalissa 27 pairana kesahnura 2003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
Prruutetaaiz 17 pähänä tammikuuta 1959 annetun perhe-eläkelain (38,’1969) 9 b $:n 

johdantokappale, 13 $:II 2 momentti. 15 b $:n 3 inomeiitin 12 ja 13 kohta, 21 9:n 4 momentti 
ja 26 $:n 2 momentti, 

sellaisina kuin ne ovat, 9 b §:n johdantokappalc. 13 $:n 2 momentti ja 26 $:n 2 mornenlli 
Iaissa 982/1994, 15 b 5:n 3 mornentin 12 j a  13 kohta laissa 1195/2002 ja 21 $:II 4 momentti 
Iaissa 982i1396, sekä 

lisätä&i 15 b $:n 3 momenttiin, selIaisena kuin se on laeissa 105!1982. 5411985, 91611998, 
683’2002. 1030/2002 sekä mainitussa laissa 1195/200t. uusi 14-1 7 kohta seuraavasti: 

9 b $  
Leskellä on oikeus jatkoeläkkeeseen edel- 

lyttäen, cttei hän saa kansaneläkelain mukais- 
ta työkyvyttömyys-, työttömps-, vanhuus- 
eläkettä tai varhennettua vanhuuseläkettä eikä 
ulkomailta maksettavaa vastaavaa eläkettä: 
- - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

13 9 
Lesken oikeus jatkoeläkkeeseen lakkaa. 

kun häneIIe myönnetään kansaneläkelain mu- 
kainen työkyvyttömyys-. työttömyys-. van- 
huuseläke tai varhennettu vanhuuseläke taik- 
ka ulkomailta maksettava vastaava ellike. 
Lesken okeus 9 b $:n 1 kohdan mukaan 
maksetlavaan jatkoeläkkeeseen lakkaa riq ös. 
kun hänellä ei enää ole huollettamnaan 
lapsemIäkkeescen oikeutcitua 1 6 tuotta nuo- 
rempaa lasta. 

- - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

HE 2422002 
StVM 58,2002 
EV 2952002 

15 b 9 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Vuosituloksi ei kuitcnkaaii lueta (etuoikeü- 
trtut tzflot): 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - -  

12) eräiden työeläkkeiden tarkistamisesta 
työeläkkeiden ja kansaneläkkeen yhteensovit- 
tainisen johdosta annetun Iain (635/’2002) 
5 S:n mukaista korotusta; 

13) maahanmuuttajan erity-istuesta annetun 
lain (1 192Q002) mukaista erityistukea; 

14) työntekijäin eläkelaiii 7 g 9:n mukaista 
tai sitä vastaavaa eläkkeen korotusta; 

15) työntekijäin eläkelain 5 $:n 1 momen- 
tin 2 kohdan mukaista tai sitä vastaavaa 
eläkekertymää; 

16) valtion varoista suoritettavasta eläk- 
keen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen 
hoidon tai opiskeiun ajalta annetun lain 
(6i14/2OO3 j mukaista etuutta; eikä 

17) ulkomailta maksettavaa eläkettä ja 
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korvausta, jos Suomea sitovista kansainväli- 
sistä sopimuksista niin johtuu, sekä 2-5. 
7-9 ja 11 kohdassa etuoikeutetuiksi tuIoiksi 
säädettyjä etuuksia vastaavia ulkomailta mak- 
settavia etuuksia. 

21 9 _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Leskellä ei ole oikeutta Ieskeneläkkeeseen, 

jos hän saa kansaneläkelain niukaisla työky- 
vyttömyyseläkettä, työttömyyseläkettä, van- 
huuseläkertä tai varhennettua vanhuuseläkettä 
taikka ulkomailta maksemvaa vastaavaa elä- 
kettä. Mainittua eläkettä saavalle Ieskelle 
maksetaan kuitenkin alkueläkettä se määrä, 
jolla alkueläke olisi suurempi kuin mainittu 
cläkc, asumistuki ja ylimääräinen rintamalisä. 
Eläkkeeseen kuuiuvana ei tällöin pidetä kan- 
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saneläkelain 30 a 5x1 inukaista cläkkeensaa- 
jien hoitotukea eikä rintamasotilaseläkelain 
mukaista rintamalisää. 

26 i; 

Oikeus jatkoeläkkeeseen lakkaa. jos les- 
kelle myönnetään kansancläkclain mukainen 
\ ankuuseläke tai \ arhemettu wnhuuseläke 
taikka ulkomailta inaksettai a tastaava eläkc. 
Jatkoeläkettä ei makseta samalta ajalta, jolta 
leski saa kansaneläkelain mukaista työkyvyt- 
tömyys- tai työttömyyseläkeitä taikka ulko- 
mailta maksettava3 \ astaavaa eläkettä. 

_ _ _ _ _ _ _ _ ~ - - - _ -  

__ __ __ - - - - __ __ __ - - - 

Tämä laki tulee ioirnaan 1 päiv-änä tam- 
mikuuta 2005. 

Tasavallan Presidentti 
TARJA HALONEN 
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N:o 641 

L a k i  
eläkkeensaajien asumistukilaiti 6 $:II muuttamisesta 

Annettu Naantalissa 27 päivänä kssiihlita 2003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
nizmfetnala 28 päivänä heinäkuuta 1978 annetun elakkeensaajien asumistukilain (59 1,1978 j 

6 $:II 2 momentin 11 ja 17 kohtaa, sellaisina kuin ne ovat, 6 2 momentin 11 kohta laissa 
985'1994 ja 6 $:n 2 momentin 12 kohta laissa 915'1998, se 

lisüt&i 6 §:n 2 mornenttiin, sellaisena kuin se on laeissa 112,1982, 56i1985, 590i1986, 
127'1988, 473/1991, 9S1/1995, 14212001 ja 6842002 sekä mainituissa laeissa 985!1994 ja 
9 15/1998. uusi 1 3 kohta, seuraavasti: 

6 $  13) edellä 2, 3 ;  3 a, 4, 4a. 5. 5 a: 5 b 
6-1 1 kohdassa etuoikeutetuiksi ruloiksi 
deiiyjä ecuukcia vastaavia ulkomailta inakset- 

- - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Vuosituloksi ei kuitenkaan lueta feruoikeu- 

11) vamaistukilain (124'1988) mukaista 
vammajstttkea; 

12) eräiden työeläkkeiden tarkistamisesta 
työeläkkeen ja kansaneläkkeen yhieensovit- 
tamisen johdosta annetun lain (635/2002) 
5 $:n mukaista korotusta; eikä 
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tetut tdot)  tavia etuuksia. 
- - - - - __ __ __ __ -. __ __ __ 

Tämä laki tuke soimaan 1 PäiVänä ta171- 
~ ~ i k u u t a  2005. 

Tasau-allan Presidentti 
TARJA HALONEN 

Ministeri Tqju Filutov 
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N:o 642 

L a k i  
kuntoutusrahalain 7 ja 18 $:II muuttamisesta 

Annettu Naanralissa 27 päivänä kesäkuuta ? O M  

E d u s h w a n  päätöksen mukaisesti 
niuutetcinn 27 päivänä maaliskuuta 199 1 annetun kuntoumrahalain (61 11 199 1) 7 $:n 1 

momentti j a  18 s:n 3 momentti, sellaisena kuin nijslä on 18 5:n 3 momentti Iaissa 106511994, 
seuraavasti: 

Kuntoutusrahaan ei ole oikeutta henkilöllä. 
joka: 

1) ei ole t äy thy t  16 vuotta: 
2) on täyttänyt 68 vuotta. tätä seuraavan 

kalenterikuukauden alusta; 
3)  saa varhennettua vanhuuseläkettä tai 

vanhuuseläkettä kansaneläkelain (347,1454) 
nojalla; tai 

4) saa varliennettua vdiuuceläkettä tai 
vanhuuseläkettä alle 68 vuoden ikäisenä 
työntekijäin eläkelain 8 $:n 4 momentissa 
rnainittuj en lakien, eIäkeohj esäännön tai elä- 
kesaäntöjen nojalla. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Jos kunloutujalle myönnetään lakauluvasti 
vanhuuseläkettä tai kon austa ancionmene- 
lykscstä jonkin muun Iain pcrustdla, mak- 
setaan eläke tai korvaus samalta ajaita suo- 
ritettua kuntoutusrahaa vastaavalta osalta kan- 
saneläkeiaitokselle, ottaen kuitenkin huo- 
mioon. mitä kansaneläkelain 39 $:n 7 mo- 
mentissa j a  työntekijäiii eläkelain 4 d 5:n 6 
momentissa säädetään. 

Tämä laki tulce voimaan 1 päivänä tam- 
mikuuta 2005. 

Naantalissa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

Tasa\-ailan Presidentti 
TARJA HALOSEX 

Ministeri Tmjo Filutov 

HE 242!2002 
SWM 58,2002 
EV 2YS,’L002 

6 130301 100 
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K:o 643 

L a k i  
sairausvakuutuslain 15 ja 27 §:n muuttamisesta 

Annetru ‘iliantalissa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

Eduskunnm päätöksen mukaisesti 
muutetaan 4 päivänä heinäkuuta 1963 annetun sairausvakuutuslain f564,’1953) 15 $:n 4 

lisätä& 27 S:ään, sellaisena kuin se on osaksi laeissa 471i1981. 595il985. 1500!1995 ja 
inomentti, sellaisena kuin se on laissa 73’2002. ja 

832!1996, uusi 7 momentti. seuraakasti: 

15 9 
- - - _ _ _ - _ _ _ _ _ _  

Piiivärahaa suoritetaan enintään sen kalen- 
terikuukauden loppuun, jonka aikana vakuu- 
tettu täyttää 68 wotta taikka jota seuraav-an 
kuukauden alusta lukieii vakuutettu alkaa 
saada työttömyseläkettä. 
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

27 8 
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ~ _ _  

Edellä 4 momentissa tarkoitettua päivära- 
han ensisijaisutisaikaa ei tahvisteta, jos va- 
kuutettu on täyttänyt 53 vuotta 19 $:n 3 

momentissa tarkoitetun enimmäissuoritusajan 
1 50 suorituspäivän täyllgessä. 

Tämä laki tulec Loimaan 1 päivänä lam- 
mikuula 2005. 

Lain 15 $:n 4 momenttia sovelletaan työ- 
kyyttömyytcen, joka kohdistuu lain toimas- 
saoloaikaan. 30s vakuutettu oli työkyvytön 
lain voimaan tullessa, Iain L oimaantuioa 
välittömästi edeltihyt yhdenj aksoinen työky - 
vyttömyys otetaan huomioon määrältäessä 
Iain 19 $:n 1 ja 2 mornenth mukaista 
omavastuuaikaa ja laskettaessa 19 $:n 7 mo- 
mentin mukaisia suorituspäiv iä. 

Naantalissa 27 päivänä kesäkuuta 2003 

Tasavallan Presidentti 

TARJA HALONEN 

Ministeri Tarja Filatov 

HE 142’2002 
StVM 551’2002 
EV 298’7007 
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L a k i  
vaition varoista suoritettavasta eläkkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai 

opiskelun aj aIta 

.\nnemi Naantatissa 27 pärvänä kesäkuuta 2003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säadetään: 

1 5  
Tässä laissa säädetään alle kdmiwotiaan 

lapsen hoidon ja opintojen ajalta suoritetta- 
vasta etuudesta. Etuus maksetaan muuta 
eläkettä kuin osa-aikaeläkettä myönnettäessä: 

1 )  työntekijäin eläkelain (395,’1961); 
3)  lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien 

työntekijäin clählain (134) 1962); 
3) taiteilijoiden j a  eräiden erityisryhmiin 

kuuluvien työntckijäin eläkelain (662, 1985); 
4) merimieseläkelain (72; 1956); 
5) yrittäjien eläkelain (468,’1969); 
6) inaatalousyrittäj ien eläkelain 

7 )  valtion eläkelain (28011956); 
8) kunnallisen eläkelain (659i2002): 
9) cvankelis-lutenlaicen kirkon eläkelain 

10) ortodoksisesta kirkkokunnasta annetmi 

1 II kansaneläkclaitoksen cläkesäänriön; tai 
12 1 Suomen Pankin eläkesäännön nojalla. 

(467,1969); 

(298 ’ 1 956): 

lain (521,’1969); 

Z §  
Oikeus etuuteen on vanhemmalla. joka alle 

kolmivuotiaan lapsensa hoitamisen t uoksi on 
estynyt tekemästä ansiotyötä ja saa lasten 
kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta ame- 
tun lain (747j1992) mukaista tukea. Etuudcii 
perusteena on 500 euroa kuukautta kohden, ei 
kuitenkaan ajalta, jolta vanhemmalla on oi- 
keus työntekijäin eläkelain 6 a 6:n 3 rnomen- 
iin tai sirä vastaai<an muun 1 S:ssä säädetyn 
lain tai eljkesääm6n mukaiseen jatkokamu- 
maan. Etuutccii on oikeus sillä vanhcmmalla. 
joka on saanut kaiihempainrahaa pitemmän 
ajan, jos mYhemmal ei\$ muuta ilmoita. 
Tarkemmat säännökset etuuden saamisesta 
annetaan valtioneuvoston asetuksella. 

3 $  
Okeus eiuuteen on enintään viideltä buo- 

delta korkeakoulu- tai ainmatrirutkintoon j oh- 
taneiden opintojen perusteella heiikilöllä. joka 
saa opintotukilain (55,1994) mukaista opin- 
totukea. Etuuden perusteena on 500 euroa 
kuukautta kohden. Tarkemmat säännökset 
laskcnnalliscn opintorahan vaikutuksesta 
etuuden määrää laskettaessa annetaan valtio- 
neuvoston asctuksclla. 

4 5  
Eiuudcn saamisen edcIIytyksenä on: että 

henkilöllä on 1 S:ssä tarkoitetun lain tai 
eläkcsaännön mukaisia ansiotuloja yhlcensii 
vahintään 13 000 euroa. 

Eluutta ci kuiiaikaan kerry seIIaisclIe 
henkilölle. joka saa 1 $:ssä mainitussa laissa 
tai eläkesäännössä tarkoitettua eiakettä. 

j §  
Etuutta kai-ituu I i8  prosenttia kalcnterikuu- 

kautta kohden 2 ja 3 5:ssä mainitusta psms- 
teesta. Etuuden laskee ja suorittaa 1 momen- 
tissa tarkoitetun lain mukaata eI2keturi<aa 
hoitava työntehjäin eläkeIain 10 d 5x1 mu- 
kainen eläkelaitos my öntämlnsä eiuuden al- 
hmishetkestä lukien. ei kuitenkaan aikaisem- 
masta ajankohdasta kuin siitä, jolloin cläk- 
keen hahja on suorittanut Iopputtitkinnon tai 
valmistunut ammattiin tai 2 $:ssä tarkoitettu 
lapsi on täyttiinyt kolme vuotta, Jos 1 
momentissa Tarkoitetun lain mukaista eläke- 
turvaa hoitavia eläkelaitoksia on samanaikai- 
sesti kaksi tai useampia. tämän lain mukaisen 
etuuden suorittaa se eläkelaitos, jossa eläke- 
turva on järjestetty pääasiallisen ansiotyön 
perusteella. 

HE 242’2002 
SrVM 58!2002 
EV 29812002 
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6 s  
Lapsen vanhemman on 2 §:ssä tarkoitetun 

etuuden määrzärnistä varten ilinoitettava ko- 
tihoidontukea koskevassa hakemuksessaan 
Kansaneläkelaitoksclle, onko hän estynyt te- 
kemästä ansiotyötä alle kolmivuotiaan lapsen 
hoidon vuoksi. Eläkelaitoksen tai Eläkciur- 
vakeskuksen pyynnöstä hakijan on lis2ksi 
esitettäkä tarvittaessa selvitys siitä, että hän 
täyttää etuuden saamisen edellytykset. 

Oppilaitostcn on ilmoitettava Kansanelä- 
kelaitokselIe 3 5:ssä tarkoitemjen tutkintojen 
suorittamisesta siten kuin valtioneuwston 
asetuksella tarkemmin szdetään. 

Kansaneläkelaitoksen on ilmoitettai a Elä- 
keturvakeckuksdle etuusasian ratkaisemisek- 
si välttämättömät. hallussaan olevat 1 ja 2 
momentissa tarkoitetut tiedot sitcn kuin L al- 
tioneut oston asetuksella tarkemmin sääde- 
tään. 

7 5  
Eläkelaitoksen tämän lain nojalla suoritta- 

maan etuuteen noudatetaan sovelruvin osin, 
mitä 1 $ssä tarkoitctussa laissa tai eläke- 
säännössä säädetään asian käsittelystä, pää- 
töksen antamisesta. eläkkeen maksamisesta ja 
takaisinperinnästä, tietojen saamista ja luo- 
vutuksesta sekä muulokscrihakumenettdj,slä. 
Eläketurvakeskus antaa hakijalle työntekijäin 
eläkelain 10 a $:ssä tarkoitetulla tavalla 
pqynnöstä paatökscn 2 4  $:ssä tarkoiietuista 
edellytyksistä. 

8 9  
Tämän lain mukaisista eiuuksista Eläke- 

turvakeskukselle ja eläkelaitokdle aiheutu- 
vien rncnojen ja kulujen peittämiseksi on 
valtion \ aroista vuosittain suoritettava Elä- 
keturvakeskukselle sen hakemuksesta sosiaa- 
li- ja tcrtcysininicteriön 1 ahvistarnien pents- 
teiden mukainen korvaus. Eläketurvakeskus 
hy\<ittää valtiolta saatuja Laroja eläkelaitok- 
sille edellä mainittujen sosiaali- ja terveys- 
miiiisteriöii perusteiden mukaiscsti. 

Kansanelakelaitoksella on oikeus saada 
konaus 6 5:ssä tarkoilctitsta iiinoituksesta. 

9 6  
Tämä laki tulet voimaan 1 päivänä tain- 

mikuuta 1005. 
Tämän Iain mukaiseen etuuteen on oikeus 

2 5:ssä tarkoitetulta ajalta tämän lain voi- 
maantulosta lukien. Opintojen ajalta on oi- 
keus tämän Iain mukaiseen etuureen niiltä 
opintoviikoilta, jotka on suoritettu tämän lain 
tultua \oimaan. 

Tämän lain 2 ja 3 $:ssä sgädetyt rahamäärät 
vastaa\ at vuodelle 2002 1,ahvistertua työnte- 
kijäin eläkelain 9 §:n 2 momentin 1 virkkccn 
mukaista indeksilukua, sellaisena kuin se on 
voimassa 3 I piiivänä joulukuuta 2004. Ra- 
hamäärät muutetaan laskeiltahetken tasoon 
siten, että nc korotetaan vuoden 2004 tasoon 
edellä mainitulla iiideksillä j a  siitä laskenta- 
hetken tasoon työntekijain eläkelain 7 b 5:ssä 
tarkoitetulla palkkakertoimella. 

Ennen tämän lain voirnaantdoa voidaan 
ryhtyä sen cdcl I yttämiin toimenpiteisiin. 

Naantalissa 27 päivänä kesakuuta 2003 

Tasavallan Presidentti 

TARJA HALOSEN 


