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Tybeldkelaitoksille

UUDEN YRITTAJAN YEL-TYOTULON TARKISTAMINEN

Yrittajan elaketurvan perusléahtékohtana on oikealla tasolia oleva YEL-ty&tulo.
Varsinkin uusien yrittdjien kohdalla on usein havaittu, etteivdt he osaa arvioida
oikein tybpanostaan ja sitd vastaavaa YEL-tyStuloa toimintaansa aloittaes-
saan. Elakelaitosten kokemusten perusteella uudet yrittdjat eivat kuitenkaan
omasta aloitteestaan kovin akiiivisesti tarkista YEL-ty6tuloaan. Tall6in on
mahdollista, etta tyétulo jaa pitkaksikin ajaksi vaaralle, yleensa liian matalalle
tasolle yrittdjan tydpanokseen nahden.

Elakelaitosten tulisikin YEL-vakuutusta tehtdessé tdhdentéa uusille yrittajille,
kuinka oleellinen merkitys tyotulon tasolla on elaketurvaan. Myds myShemmin
Iahetettavan informaation yhteydessé taté asiaa tulisi painottaa.

Edella mainitun epakchdan korjaamiseksi eldkelaitosten tulisi lisdksi maara-
ajan, esimerkiksi kahden vuoden kuluttua YEL-vakuutuksen alkamisesta, 1a-
hettaa yrittjalle kirje, jossa hanta pyydetdan iimoittamaan, vastaako atkuvai-
heessa vahvistetiu tyttulo edelleen hinen tydpanostaan vai tulisiko tydtuioa
tarkistaa.

Seuraavaan Eléketurvakeskuksen cohjekirjaan yrittdjan tyétulon madraamisek-
si lisatédn uusille yrittdjille tarkoitettu ohje, jonka mukaan heidén tulee parin
vuoden kuluttua toimintansa aloittamisesta tarkistaa, ettd YEL-tydtulo vastaa
tydpanosta.



