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1
ESITYKSEN SISALTO

1.1
Voimaantulo

Hallituksen esitys Eduskunnalle pohjoismaisen sosiaaliturvasopi-
muksen hyviksymisesta ja laiksi sopimuksen lainsaadannon alaan
kuuluvien maaraysten voimaansaattamisesta (HE 140/2003 vp)

Esityksessa ehdotetaan, ettd eduskunta hyvaksyisi elokuussa 2003 al-
lekirjoitetun Tanskan, Suomen, Islannin, Norjan ja Ruotsin valilla tehdyn
uuden pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen.

Esityksen mukaan sopimuksessa on otettu huomioon Euroopan unionin
neuvoston asetuksen sosiaaliturvajarjestelmien yhteensovittamisesta
tehdyt muutokset ja Pohjoismaiden sosiaaliturvalainsdadantoon tehdyt
muutokset.

Sopimus on tarkoitettu tulemaan voimaan sitd kuukautta seuraavan
kolmannen kuukauden ensimmaisené paivand, jolloin kaikki sopimus-
puolet ovat iimoittaneet Tanskan hallitukselle hyvaksyvansa sopimuk-
sen.

Laki sopimuksen lainsdddannén alaan kuuluvien méaraysten voimaan-
saattamisesta on tarkoitus saattaa voimaan samana ajankohtana kuin
sopimus.
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HALLITUKSEN ESITYS

Hallituksen esitys (HE 140/2003 vp) on yleiskirjeen liitteena. Hallituksen
esityksia voi tilata sekad suomen- etta ruotsinkielisend Oy Edita Ab:n
asiakaspalvelusta puhelimitse numerosta 020 45005 tai séhkdpostitse
osoitteesta asiakaspalvelu.publishing@edita.fi. Hallituksen esitys [oytyy
internetistéd eduskunnan sivuilta osoitteesta www.eduskunta fi.

ELAKETURVAKESKUS

Outi Lehmus - " Pia Wilkman



Hallituksen esitys Eduskunnalle pohjoismaisen sosim-
liturvasopimuksen hyviksymisesti ja laiksi sopimuksen
lainsiédinnén alaan kuuluvien miéirdysten voimaansaat-
tamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan, etti eduskunta hy-
viksyisi Tanskan, Suomen, Islannin, Norjan
ja Ruotsin vililli tehdyn uuden pohjoismai-
sen sosiaaliturvasopimuksen. Sopimus on d-
tekirjoitettu elokuussa 2003. Uudessa sopi-
muksessa on otettu huomioon Euroopan
unionin neuvoston asetukseen sosiaalitura-
jirjestelmien  yhteensovittamisesta tehdyt
muutokset ja Pohjoismaiden sosiaalitura-
lainsdad&nto6n tehdyt muutokset.

Sopimus on tarkoitettu tulemaan voimaan
sitd kuukautta seuraavan kolmannen kuukau-
den ensimmdisend piivind, jolloin kaikki
hallitukset ovat ilmoittaneet Tanskan halli-
tukselle hyviksyvinsi sopimuksen.

Esitykseen liittyy lakiehdotus sopimuksen
lainsdddinndn alaan kuuluvien méfriysten
voimaansaattamisesta. Ehdotettu laki on ta-
koitettu tulemaan voimaan samana ajanko h-
tana kuin sopimus.



YLEISPERUSTELUT

1. Nykyinen tilanne ja ehdotetut
muutokset

Nykyinen pohjoismainen sosiaaliturvaso-
pimus (SopS 105—106/93) vuodelta 1992
tuli voimaan samanaikaisesti Eurcopan talo-
usalueesta tehdyn (ETA} sopimukser kanssa
vuoden 1994 alusta. Pohjoismainen sosiaali-
turvasopimus tdydentdd sosiaaliturvan koor-
dinaatiota koskevaa neuvoston asetusta
(ETY) N:o 1408/71 sosiaaliturvajarjestelmi-
en soveltamisesta yhteison alueella litkkuviin
palkattuihin tyontekijdihin sekd itsendisiin
ammatinharjoittajiin  ja heiddn perheen-
jiseniinsd ja sen tdytintdonpanoasetusta
(ETY) N:o 574/72. Sopimus ottaa huomioon
erityisesti ne henkildryhmdt, joita asetuksen
1408/71 sdinndkset eivit koske, kuten kol-
mansien valtioiden kansalaiset sekd henkildt,
joilla ei ole eiki ole ollut tyéntekijin statusta.
Piddosin sosiaaliturva Pohjoismaasta toiseen
likkkuvien henkildiden osalta on kuitenkin
méfrdytynyt suoraan asetuksen 1408/71 nu-
kaisesti.

Pohjoismaisen  sosiaaliturvasopimuksen
voimaantulon jilkeen on asetuksen 1408/71
henkildpiiri laajentunut koskemaan opiskeli-
joita. Lis#ksi kolmansien maiden kansalaiset
tulivat asetuksen henkil6lliseen sovelta-
misalaan kesikuvun alusta 2003. Viimeksi
mainittu muutos ei kuitenkaan koske ETA —
valtioita eikd Tanskaa. MyGs sosizalitura-
lainsdddantd on Pohjoismaissa erdiltd osin
oleellisesti muuttunut. Asewkseen tehtyjen
muutosten ja my6s Euroopan yhteisdjen
tuomioistuimen ratkaisujen vuoksi on tarpeen
uudistaa vuoden 1992 sopimusta. Tavoittee-
na on selkeyttdd yhteis6lainsdddinndén ja
pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen suh-
detta.

Uuden pohjoismaisen sosiaaliturvasop-
muksen tarkoituksena on kytked sopimus ja
asetus 1408/71 toisiinsa siten, etid asetuksen
aineeilisen soveltamisalan muuttuessa myés
sopimuksen soveltamisala muuttuu vastaa-
vasti. Sopimuksessa ei enaa luetelia niitd so-
siaaliturvan aloja koskevaa lains@ddintGd,
joihin sitd sovelletaan. Sen sijaan sopimuk-

sen 2 artiklassa on m#irdys, ettd sitd sovelle-
taan kaikkeen asetuksen 1408/71 aineelliseen
soveltamisalaan kuuluvaan lainsdidintodn.

Pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen
henkiléllinen soveltamisala médritelldsin si-
ten, ettd ensinnikin sopimus koskee henkildi-
t ja henkiloryhmid, jotka kuuluvat asetuksen
1408/71 henkil6lliseen soveltamisalaan. Sen
lisiksi sopimus koskee eriitd henkiloryhmii,
jotka eiviit kuulu asetuksen 1408/71 henkildl-
liseen soveltamisalaan. Niiti ovat henkildt,
jotka kuuluvat tai ovat kuuluneet jonkun
Pohjoismaan lainsiidinndn piiriin sekd per-
heenjisenid tai edunsaajia, jotka johtavat o-
keutensa edelld mainituista henkildistd.

Uudessa pohjoismaisessa sosiaaliturvaso-
pimuksessa on edelleen séilytetty erditd eri-
tyismafriyksis, jotka ovat tarpeellisia mi-
menomaan Pohjoismaasta toiseen siirtyvien
asetuksen: 1408/71 soveltamispiiriin kuuluvi-
en henkildiden sosiaaliturvacikeuksien kan-
nalta, Téllainen on muun muassa midrdys,
joka koskee sairaustapauksien yhteydessé ko-
timatkasta aiheutuvien lisikustannusten kor-
vaamista. Samoin toiseen pohjoismaahan pa-
lagvaa ty5tontd henkildd koskeva erityismas-
rdys on sdilytetty uudessa sopimuksessa. Uu-
dessa sopimuksessa on samalia tavoin kuin
nykyisessdkin sopimuksessa miiriys luopu-
misesta erdden kustannusten korvaamisesta
Pohjoismaiden kesken.

2. Esityksen taloudelliset vaiku-
tukset

Sosiaaliturvan  vhteensovittaminen Poh-
joismaiden wvalilld liikkuvien henkildiden
osalta tapahtuu edelleen asetuksen 1408/71
perusteelia. Nykytilanteeseen verrattuna wsi
pohjoismainen sosiaaliturvasopimus on kus-
tannusvaikutuksiltaan vihiinen.

3. Asian valmistelu

Pohjoismainen  sosiaaliturvasopimus on
valmistelu pohjoismaisen sosiaalipoliittisen
komitean asettamassa tyryhmissi. Neuvot-
telut on aloitettu joulukuussa 2000 ja saatettu



paatokseen helmikuussa 2003. Sopimuksella
on tarkoitus korvata nykyinen vuonna 1992

tehty sosiaaliturvasopimus. Sopimuksesta
ovat antaneet lausuntonsa Ahvenanmaan
maakuntahallitus, Eldketurvakeskus, Kan-

saneldkelaitos, sosiaali- ja terveysministerid,
Suomen Kuntaliitto, Tapaturmavakuutusla-
tosten liitto, tyGministerid, ulkoasiainministe-
rid ja Vakuutusvalvontavirasto.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Pohjoismaisen sosiaaliturvaso-
pimuksen sisiltd

Pohjoismaisen  sosiaaliturvasopimuksen
soveltamisala on sama kuin asetuksen
1408/71 ja sen toimeenpanoasetuksen

574/72. Se koostuu neljistd osastosta. En-
simmiinen osasto kisittdd yleiset madriykset
(1—4 artikla). Toisessa osastossa midratdsn
sovellettavasta lainsddddnnostd (5—6 artik-
la). Kolmannessa osastossa (7—12 artikla)
on oikeuksia etuuksiin koskevia erityismés-
riyksid. Neljinnessi osastossa ovat sopimuk-
sen toimeenpanomairiykset (13—19 artikla).
Sopimuksessa on viitattu edelld mainittuihin
asetuksiin, jotta sopimuksen sisiltd olisi
mahdollisimman samanlainen kuin asetusten.
Vain asetuksen sdfinnéksistd poikkeavat méi-
riykset on kirjoitettu sopimustekstiin.

1 artikla. Artiklassa midritellddn sopimuk-
sessa kiytentdvit kisitteet. Kiasitteissd on eri-
tyisesti otettu huomioon se, ettd tAmd sop-
mus tdydentdi asetuksia 1408/71 ja 574/72.

2 artilda. Artiklassa m#dritdin, ettd sop-
musta sovelletaan  kaikkeen  asetuksen
1408/71 asialliseen soveltamisalaan kuulu-
vaan lains&adintdon.

3 artikla. Artiklassa midritdin sopimuk-
sen henkilbllisestd soveltamisalasta. Artiklan
mukaan sopimusta sovelletaan kaikkiin hen-
kiloihin, jotka kuuluvat asetuksen 1408/71
soveltamisalaan. Sen lisdksi sopimusta sovel-
letaan kaikkiin sellaisiin henkilGihin, joihin
asetusta 1408/71 ei sovelleta, mutta jotka
kuuluvat tai ovat kuulineet jonkun Pohjois-
maan lainsdddinndn piiriin sekd ndiden hen-
kilgiden perheen jdseniin tai edunsaajiin.

4 artikla, Artiklassa on miiriys, jolla laa-
jennetaan asctuksen 1408/71 soveltamisalaa.

Sen mukaan asetuksen 1408/71 ja tytén-
téOnpanoasetuksen 574/72 soveltaminen ulo-
tetaan koskemaan kaikkia niitd henkil6iti,
joihin sovelletaan tétd sopimusta ja jotka
asuvat jossakin Pohjoismaassa, joilei sopi-
muksessa toisin mainita.

Artikiaan liittyy erityinen Tanskaa koskeva
erityismiiriys. Sopimuksen liitteessi mééra-
tidn Tanskan osalta, etti asetus koskee vain
Pohjoismaiden kansalaisia kun kyse on ase-
tuksen 1408/71  tarkoittamista  per-
he-etuuksista, orvon etuuksista ja ty6ttdmén
henkilén tyénhakuoikeudesta ja kun on kyse
pohjoismaisessa  sosiaaliturvasopimuksessa
tarkoitetuista pernselikkeisti.

S artikla. Artiklassa on médriykset henl-
166n sovellettavasta lainsdddanndstd silloin
kun henkilé ei ole eikd ole ollut ansiotydssé.
Niissd tapauksissa sovelletaan asuinvaltion
lainsdadéntod.

Arntiklan 2 kohdassa erityismaariys, ettd
muun muassa ldhetetyn tyontekijan puoliso
ja alle 18wvuotias lapsi sdilyvdt entisen
asninvaition lainsdddénndn piirissd samalla
tavoin kuin ldhetetty tyontekiji.

6 artikla. Artiklan maidrdvksen mukaan
Pohjoismaan mannerjalustdla tapahtuvan tyt
rinnastetaan tydskentelyyn sen valtion alueel-
la, jolle mannerjalusta kuuluu.

7 artikla. Artiklassa on, kuten myds voi-
massa olevassa pohjoismaisessa sosiaalitur-
vasopimuksessa, midriys sairaustapauksessa
kotimatkan lisikustannusten korvaamisesta
Pohjoismaassa asuvalle henkildlle. Mifrdys
koskee sekd asetuksen piiriin kuuluvia henki-
16itd ettd vain timin sopimuksen piiriin kuu-
luvia henkiiditd.

8 artikla. Artiklassa mddridtddn, ettd Poh-
joismaasta toiseen siirtyvilld henkilslla, joka



ei ole ollut palkattu tyontekijd tai itsendinen
ammatinharjoittaja siten kuin asetuksessa
1408/7 1tarkoitetaan, on oikeus peruseldkkee-
seen toisessa maassa sen jilkeen kun hin on
asunut sielld kolme vuotta.

Artiklan 2 kohdan mukaan asumisedelly-
tyksen tdyttymistd ratkaistacssa ei oteta
huomioon asumis- eikd vakuutuskausia toi-
s¢sta maasta.

Artiklan 3 kohdassa on méiirdys jittid
huomioon ottamatta kaudet, jolloin henkild
on saanut eldkettd toisesta maasta, jota asetus
1408/71 tai tAma sopimus koskee.

9 artikla. Artiklassa mifritddn, ettd henk-
1611 on myds muissa ETA-maissa asuessaan
oikeus Pohjoismaassa ansaitsemaansa perus-
elikkeeseen.

10 artikla. Artiklassa midritadan elikkei-
den laskemisesta tilanteessa, jossa oikeus
niin sanottuun elikkeen tulevaan aikaan syn-
tyy samanaikaisesti useammassa kuin yhdes-
si Pohjoismaassa. Artiklan mukaan tillaises-
ta tulevan ajan elikkeestd annetaan vakuutus-
tai asumiskausien perusteella laskettu suh-
teellinen osuus kustakin maasta.

11 artikla. Artiklassa on siirtymiméigriys
tietyisti ennen vuotta 1994 ansaituista kau-
sista. Artiklassa madritdin myds, ettd pers-
eldkettd maksetaan vain siitd tyOskentely-
maasta, jossa henkild on samaan aikaan asu-
nut, jos tydeldkeitd on kertynyt samanaika-
sesti useammasta Pohjoismaasta. Artikla on
samansiséltinen kuin voimassa olevassa so-
pimuksessa.

12 artikla, Artiklassa on miirdys poikke-
uksesta asctuksen 1408/71 67 artiklan 3 koh-
dan si#nndksiin. Sen mukaan Pohjoismaan
tyottdmyyspiivirahaa koskevan lainsaidin-
nén sdinnéstd tyoskentelyedellytyksestd ei
sovelleta, jos henkild palaa kotimaahan tai
maahan, jonka lainsdddinnén piiriin hén on
kuulunut viiden vuoden aikana ennen ilmoit-
tautumistaan tydnhakijaksi.

13 artikla. Artiklassa mi#dritiin, ettd toi-
mivaltaiset viranomaiset antavat vaadittavat
médriykset sopimuksen yhdenmukaisen so-
veltamisen turvaamiseksi,

14 artikla. Artiklan méafriyksen mukaan
viranomaiset ja laitokset antavat toisilleen
tarpeellista apua sopimuksen toimeenpare-
miseksi. Jokaisessa Pohjoismaassa on erityi-
nen toimivaltaisen viranomaisen nimedmi

vhdyselin.

15 artikla. Artiklassa on nykyistd sopimus-
ta vastaava mifrdys kustannusten korvaami-
sesta luopumisesta siltd osin kun on kysymys
sairauden ja ditiyden seki tybtapaturman ja
ammattitandin johdosta mydnnettdvisti hoi-
toetuuksista, muussa kuin toimivaltaisessa
valtiossa tydtd hakevalle tyGttomélle mydn-
nettdvistd etuuksista seki hallinnollisten ta-
kastusten ja lddkirintarkastusten kuluista.

16—19 artikla. Siirtym# ja loppuméiri-
vksilld méaritidn sopimuksen ajalliseen ulot-
tuvuuteen ja voimaantuloon lifttyvistd kysy-
myksistd. Sopimuksen voimaantullessa lak-
kaa olemasta voimassa 15 kesikuuta 1992
tehty sosiaalitorvasopimus (SopS 105—
106/93).

2. Voimaantulo

Sopimus tulee voimaan sitd kuukautta sen-
ragvan kolmannen kuvkauden ensimméiseni
piivand, jolloin kaikki sopimuspuoclet ovat
ilmoittaneet Tanskan hallitukselle hyviksy-
vinsi sopimuksen.

Sopimus tulee voimaan Férsaarten, Grén-
lannin ja Ahvenanmaan osalta 30 piivén k-
luttua siitd kun Tanskan ja vastaavasti Suo-
men hallitus ovat ilmoittaneet Tanskan ulko-
asiainministeridlle, ettd Firsaarten ja Gron-
lannin maakuntahallitukset ja vastaavasti
Ahvenanmaan maakuntapdivit ovat ilmoitta-
neet, ettd sopimus koskee Firsaaria, Grénla-
tia tai Ahvenanmaata.

Laki sopimuksen lainsdddinnén alaan kuu-
luvien mairiysten voimaansaattamisesta on
tarkoitus saattaa voimaan tasavallan presi-
dentin asetuksella samana ajankohtana kuin
sopimus.

3. Eduskunnan suostumuksen
tarpeellisuus

Sopimuksessa on médriyksid, jotka poik-
keavat voimassa olevasta sosiaaliturvalain-
sdddinnostd. Niitd ovat 7—10 ja 12 artikla.
Sopimuksen 7 artiklan mukaan voidaan poh-
joismaassa asuvalle henkilblle korvata saira-
ustapauksesta aiheutuvia kotiinpaluun lisé-
kustannuksia. Sopimuksen 8 artiklassa on
midrdys, joka mahdollistaa kansanelikelain
ja perhe-elikelain mukaisen eldkkeen mydn-



timisen toisessa pohjoismaassa asuvalle hen-
kildlle ja 9 artikla mahdollistaa elikkeen
maksamisen, kun henkild asuu jossakin
ETA- maassa. Sopimuksen 10 artiklassa on
médrdys niin sanotun tulevan ajan elikkeen
laskemisesta. Midrdys poikkeaa voimassa
olevasta tydeldkelainsdddanndsti. Sopimuk-
sen 12 artiklassa on tydttdmyysturvalaista
poikkeava méirdys, joka mahdollistaa ty&t-
tdménd Suomeen palaavan henkilon oikeu-
den saada tySttomyyspéivirahaa tietyin edel-
lytyksin ilman edeltivdd tydskentelyd Suo-
messa.
Koska lainséadinndn

sopimus sisdtdd

alaan kuuluvia médrivksid, on eduskunnan
hyviksyminen tiltd osin tarpeellinen.

Edelld olevan perusteella esitetddn, ettd
Eduskunta hyviksyisi Karlskronassa 18 péi-
vind elokuuta allekirjoitetun Tanskan, Suo-
men, Islannin, Norjan ja Ruotsin vililld sosi-
aaliturvasta tehdyn sopimuksen ne mafirdyk-
set, jotka vaativat eduskunnan suostumuksen.

Koska sopimus sisdltdd mifriyksis, jotka
kuuluvat lainsdddinnon alaan, annetaan
FEduskurnan hyviksyttivikst seuraava la-
kiehdotus:



Lakiehdotus

Laki

Pohjoismaisesta sosiaaliturvasta tehdyn sopimuksen lainsdiidénnén alaan kuulevien midir i
ysten voimaansaattamisesta

Eduskunnan pidtoksen mukaisesti siddetddn:

1§

Karlskronassa 18 piivind elokuuta 2003
Tanskan, Suomen, Islannin, Norjan ja Ruot-
sin vililli sosiaaliturvasta tehdyn sopimuk-
sen lains#idinndn alaan kuuluvat mifrdykset
ovat lakina voimassa sellaisina kuin Suomi
on niihin sitoutunut.

Helsingissi 14 piiviind marraskuuta 2003

2§
Tarkempia sédnndksid timdn lain tdytin-
tébnpanosta voidaan antaa valtioneuvoston
asetukselia.

3§
Témén lain voimaantulosta siidetdén tasa-
vallan presidentin asetuksella.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre




POHJOISMAINEN SOSIAALITURVASOPIMUS

Tanskan, Suomen, Islannin, Norjan ja
Ruotsin hallitukset,

jotka ovat soveltaneet Euroopan talousalu-
etta koskevan sopimuksen (ETA-sopimus)
voimaantulosta lihtien asetusta (ETY) N:o
1408/71 sosiaaliturvajirjestelmien soveltami-
sesta yhteison alueella liikkuviin palkattuihin
tydntekijoihin, itsendisiin ammatinharjoitta-
jiin ja heidin perheenjdseniingd myds Poh-
Joismaiden vililld litkkuviin henkildihin,

jotka ovat tehneet edelld mainittua asetusta
tiydentdméddn 15 pdivind kesikuuta 1992
pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen, jolla
Pohjoismaat ovat sitoutuneet soveltamaan
Pohjolassa laajalti asetuksen midrdyksid
myos tiettyihin henkildryhmiin, joihin asetus
ei ole suoraan sovellettavissa, mimittdin hen-
kildihin, jotka eivdt ole tai eiviit ole olleet
asetuksessa tarkoitettuja palkattuja tyonteki-
JOItd tai itsendisid ammatinharjoittajia tai d-
vit ole ET A-maan kansalaisia,

jotka viittaavat muun muassa mainitun ase-
tuksen 8 ja 36 artiklaan, 46 b artiklan 2 koh-
dan b alakohtaan seki 63 ja 70 artiklaan,

jotka haluavat muuttaa sopimusta kyseisen
asetuksen ja Pohjoismaiden sosiaaliturvaa
koskevan lainsdddanndn kehitystd vastaavas-
ti,

jotka ottavat huomioon neuvoston asetuk-
sen (EY) N:o 859/2003 asetuksen {(ETY) N:o
1408/71 ja asetuksen (ETY) N:o 574/72
muuttamisesta soveltamisalan laajentamisek-
si koskemaan kolmansien maiden kansala-
sia, joita kyseiset sdfnndkset eivit jo koske
vksinomaan heididn kansalaisuutensa vuoksi,

jotka viittaavat siihen, ettd asetuksen
(ETY) N:o 1408/71 69 artiklan madrdysti
sovelletaan kolmannen maan kansalaiseen
silloin, kun taild on oikeus iaillisesti cleskella
ja tydskennelld sielld sekd hakea ty6td siitd
Pohjoismaasta, jossa hiin on ilmoittautunut
tydvoimatoimistoon tydnhakijaksi, ja

jotka ovat sopineet Tanskaa koskevista eri-
tyisméiriyksistd timin sopimuksen liitteen
mukaisesti,

ovat piittineet tehdd wuden, seuraavansi-

fgllli(()si:::n pohjoismaisen sosiaaliturvasop-
I OSASTO
YLEISET MAARAYKSET
1 artikla
Midritelmét

1. Tissd sopimuksessa tarkoitetaan ilmai-
sulla

1) "Pohjoismaa” kutzkin sopimusmaata se-
ki Férsaarten, Gronlannin ja Ahvenanmaan
ttsehallintoalueita, sikéli kuin nimi alueet
ovat antaneet suostumuksensa siihen, ettd so-
pimus koskee niitd,

2) “asetus™ asetusta (ETY) N:o 1408/71 so-
siaaliturvajirjestelmien soveltamisesta yhtei-
son alueella liikkuviin palkattuihin tydnteki-
j6ihin, itsendisiin ammatinharjoittajiin ja hei-
din perheenjdseniinsd, sensisaltisenda kuin
se kussakin tilanteessa koskee eri Pohjois-
maita,

3) "tiytintddnpanoaserus™ asetusta {ETY)
N:o 574/72 asetuksen {(ETY) N:o 1408/71
sosiaaliturvajérjestelmien so veltamisesta sh-
teison alueella liikkuviin palkattuthin tydnte-
heidin perheenjdseniinsd tdytintGonpanome-
nettelystd, sensisiltdisend kuin se kussakin ti-
lanteessa koskee eri Pohjoismaita,

4} 7peruseldke” yleistd elikettd, joka ei
miidriydy tiytettyjen tyoskentelykausien, d-
kaisempien ansiotulojen tai maksettujen
maksujen perusteella, mySs sellaista yleistd
eldkettd tai elikkeen lisdiosaa, jota maksetaan
sille, joka ei saa tydeliketti tai jonka tyd-
elikkeen m#ari on pieni,

5) “tybeldke” yleistd elikettd, joka mydn-
netddin vain henkildille, jotka ovat olleet m-
siotydssd maan lainsdidanndn mukaisesti,

6) “asuminen” ettd henkild asuu jossakin
Pohjoismaassa sen maan viestokirjanpidon
perusteella, jollei erityisistd syistd muuta




johdu.

2. Muilla tdssd sopimuksessa esiintyvilld
ilmaisuilla on se merkitys, joka niilld on ase-
tuksessa, taytintbonpanoasetuksessa tai Poh-
joismaiden kansallisessa lainsdidannossa.

2 artikla
Asiallinen soveltamisala

Tatd sopimusta sovelletaan kaikkeen ase-
tuksen asialliseen soveltamisalaan kuuluvaan
1ainsaddantdon.

3 artikla
Henkildllinen soveltamisala

1. Tdmi sopimus koskee henkilditd, jotka
luuluvat asetuksen henkilbiliseen sovelta-
misalaan.

2. Téma sopimus koskee lisiksi seuraavia
henkiléitd, jotka eivét kuulu asetuksen henki-
161liseen soveltamisalaan:

a) henkiloitd, jotka kuuluvat tai ovat kuu-
luneet jonkun Pohjoismaan lainsaddinndn
piiriin

b) perheenjésenid tai edunsaajia, jotka joh-
tavat oikeutensa a kohdassa mainituista hen-
kiloista.

4 artikla
Asetuksen laajennettu soveltamisala

Jollei tissd sopimuksessa toisin mainita,
ulotetaan asetuksen ja tiytdntdonpanoasetuk-
sen soveltaminen koskemaan kaikkia niitd
henkil5itd, joihin sovelletaan titi sopimusta
ja jotka asuvat jossakin Pohjoismaassa.

11 OSASTO

SOVELLETTAVAA LAINSAADANTOA
KOSKEVAT MAARAYKSET

5 artikla
Henkilot, jotka eivit ole ansiotydssd

1. Henkilddn, joka ei tydskentele tai ei ole
tyoskennellyt palkattuna tyontekijénd tai it-

sendiseni ammatinharjoittajana siten kuin
asetuksessa tarkoitetaan, sovelletaan sen
Pohjoismaan lains&ddantda, jossa hin asuu.

2. Puoliscon ja alle 18-vuotiaaseen lapseen,
joka seuraa palkatun tyontekijin tai itsend-
sen ammatinharjoittajan mukana timédn
muuttaessa Pohjoismaasta toiseen, sovelle-
taan, milloin palkattuun tydntekijdin tai itse-
ndiseen ammatinharjoittajaan asetuksen 13
artiklan 2 kohdan d alakohdan, 14 artiklan 1
kohdan, 14 a artiklan 1 kohdan ja 17 artiklan
mukaisesti edelleen sovelletaan ensiksi mai-
nitun maan lainsdidantdd, samoin edelleen
timén maan lainsaddintéd ikddn kuin muka-
na seuraava perheenjisen asuisi sielld.

6 artikla
Ansiotydssd olevat henkilot

Asetuksen II osaston miirayksid sovellet-
taessa katsotaan myds tyd luonnonvarojen
tutkimiseksi ja hyddyntimiseksi jonkun
maan mannerjalustalla kyseisessd maassa
tehdyksi tydksi.

II1 OSASTO

OIKEUTTA ETUUKSIIN KOSKEVAT
ERITYISMAARAYKSET

1 Iuku
Sairaus ja ditiys
7 artikla

Korvaus kotimatkasta aiheutuvista kustan-
nuksista

1. Oleskelumaa korvaa Pohjoismaassa asu-
valle henkilélle, jolla on oikeus hoitoetuuk-
siin asuinmaastaan ja joka oleskellessaan i-
lapidisesti toisessa Pohjoismaassa saa sa-
raanhoitoa, kotimatkasta asuinmaahan aiheu-
tuneet lisdkustannukset, jos hin joutuu sa-
rautensa vuoksi kiyttiméin kailiimpaa ma-
kustustapaa kuin hén muutoin olisi kdyttinyt.

2. Enstmmiisen kappaleen méiriystd ei
sovelleta henkildihin, jotka saavat luvan



matkustaa toiseen Pohjoismaahan saamaan
tarpeellista hoitoa.

2 luku

Tyokyvyttomyyden, vanhuuden ja kuoleman
johdosta myoénnettivit etuudet

8 artikla

Peruselikkeeseen oikeuttava vihim-
mdisasumisaika

1. Henkil6llg, joka ei ole tai ole ollut pal-
kattu tydntekijd tai itsenfiinen ammatinhar-
joittaja siten kuin asetuksessa tarkoitetaan, on
oikeus peruselikkeeseen toisesta Pohjois-
maasta vain ansaittuaan oikeuden tillaiseen
elikkeeseen kyseisestd maasta asumalla siel-
14 v3hintddn kolme vuotta.

2. Ensimmdisen kappaleen edeliytysti ei
voida tiyttdd ottamalla huomicon muiden
maiden asumis- ja vakuutuskausia.

3. Ratkaistaessa, onke 1 kappaleen mukai-
nen asumisedellytys tiyttynyt, ei oteta huo-
mioon kausia, jolloin henkild on saamut eld-
kettd toisesta maasta, jota asetus tai timi so-
pimus koskee.

9 artikla
Peruseldke asuttaessa ETA-maassa

Henkilglli on niin kavar kuin hin asuu
jossakin ETA-maassa oikeus sithen peris-
elikkeeseen, johon hén on ansainnut oikeu-
den jossakin Pohjoismaassa. Sama koskee
asumista Farsaarilla ja Gronlannissa, sikili
kuin sopimus koskee niiti alueita.

10 artikla

Asetuksen 46 b artiklan 2 kohdan b alako k-
dan mukainen sopimus

Jos edellytykset elikkeen laskemiseksi
myds sellaisten vakuutus- tai asumiskausien
perusteella, jotka oletettavasti olisi tiytetty,
jollei eliketapahfumaa olist sattunut, ovat

olemassa useammassa kuin yhdessi Poh-
joismaassa, otetaan vain osa tulevista kausis-
ta huomioon kunkin maan eldkettd lasketta-
essa. Témi osa midriytyy elikettd lasketta-
essa kivtettivien tosiasiallisten vakuutus- tai
asumiskausien perusteella, siind suhteessa
kuin asianomaisen maan tosiasiallinen kausi
on kaikkien maiden yhteenlaskettuun tosiasi-
alliseen kauteen.

11 artikla
Tietyt kaudet ennen vuotta 1994

Jos henkild on ansainnut oikeuden peris-
elidkkeeseen jostakin Pohjoismaasta asumalla
maassa aikana ennen 1 tammikouta 1994,
jolloin hidn on samalla ansainnut oikeuden
tybelikkeeseen toisessa Pohjoismaassa, pe-
ruselike tiltd ajalta mydnnetidn vain viimek-
si mainitusta maasta. Jos henkild on tind 4-
kana samanaikaisesti ansainnut tydeldkettd
useammasta Pohjoismaasta, joista yksi on ol-
lut myds hiinen asuinmaansa, peruselikettd
mydnnetddn vain viimeksi mainitusta maasta.

3 luku
Tybttomyyspaiviraha
12 artikla

Poikieus tdytettivid kausia koskevasta vaa-
timuksesta

Asetuksen 67 artiklan 3 kohdan vakuutus-
tai tybskentelykausia koskevaa vaatimusta ei
sovelleta henkildihin, jotka siini Pohjois-
maassa, josta etuuksia haetaan, ovat joko
tydskennelleet siind laajuudessa, ettd he ovat
kuuluneet sen maan tydttémyyspdivirahaa
koskevan lainsdidannén piiriin tai ovat saa-
neet kyseisii etuuksia siitd maasta. Edelly-
tyksend on kuitenkin, ettd tydskentely on ta-
pahtunut tai tySttdmyyspdivirahaa on saatu
viiden vuoden aikana ennen ilmoittautumista
tyOnhakijaksi virailisessa tyOnvilityksessd ja,
tapauksesta riippuen, liittymistd asianomai-
sen tyGttomyyskassan jaseneksi.



IV OSASTO

MUUT MAARAYKSET
13 artikla
Soveltamismddrdykset

Toimivaltaiset viranomaiset antavat vaadit-
tavat madrdykset sopimuksen yhdenmuka-
sen pohjoismaisen soveltamisen turvaami-
seksi.

14 artikla
Yhdyselin

Viranomaiset ja laitokset antavat toisilleen
tarpeellista apua sopimuksen toimeenpanc-
miseksi. Jokaisessa Pohjoismaassa on erityi-
nen toimivaltaisen viranomaisen nimedma
yhdyselin.

15 artikla
Luopuminen kustannusten korvaamisesta

1. Jollei kahden tai useamman Pohjoismaan
vililld toisin sovita, maat luopuvat asetuksen
36, 63 ja 70 artiklan ja tdytintdénpanoase-
tuksen 105 artiklan perusteella kaikesta kis-
tannusten korvaamisesta siltd osin kuin se
koskee sairauden ja dittyden sekd tydtapa-
turmien ja ammattitastien johdosta myodnnet-
tivid hoitoetuuksia, toisessa kuin toimivaltd-
sessa valtiossa ty6td hakeville tydttdmille
myOnnettivid etuuksia seki hallinnollisten ja
ladkarintarkastusten kuluja,

2. Kustannusten korvaamisesta luopuminen
ei koske hoitoetauksia henkiloille, jotka ase-
tuksen 22 artiklan I kohdan ¢ alakohdan ja
55 artiklan ! kohdan c alakohdan perusteelia
saavat toimivaltaiselta laitokselta luvan ma-
kustaa toiseen Pohjoismaahan saamaan tilan-
sa kannalta aiheellista hoitoa.

16 artikla
Voimaantulo

1. Tdmi sopimus tulee vo imaan sitd kuu-
kautta seuraavan kolmannen kuukauden en-

simmdisend piiving, jolloin kaikki hallituk-
set ovat ilmoittaneet Tanskan hallitukselle
hyvaksyvinsd sopimuksen.

2. Sopimus tulee voimaan Firsaarten,
Grénlannin ja Ahvenanmaan osalta 30 p#i-
vin kuluttua siitd kun Tanskan ja vastaavasti
Suomen hallitus ovat ilmoittaneet Tanskan
ulkoasiainministeridile, ettd Farsaarten ja
Gronlannin maakuntahallitokset ja vastaavas-
ti Ahvenanmaan maakuntapdivit ovat ilmoi-
taneet, etti sopimus koskee Firsaaria, Grén-
lantia tai Ahvenanmaata.

3. Tanskan ulkoasiainministerié ilmoittaa
muiile sopimuspuolilie ja Pohjoismaiden mi-
nisterineuvoston sihteeristdlle edelld mainit-
tujen ilmoitusten vastaanottamisesta ja sopi-
muksen voimaantuloajankohdasta.

17 artikla
Sopimuksen irtisanomine

1. Sopimuspueli voi irtisanoa sopimuksen
kirjallisella ilmoituksella Tanskan ulkoasi-
ainministeridlle, joka tiedottaa ilmeituksen
vastaanottamisesta ja sen sisélléstd muille
sopimuspuolille.

2. Irtisanominen koskee vain asianomaista
sopimuspuolta ja tulee voimaan sen kalente-
rivuoden alusta, joka seuraa vihintifin kuu-
den kuukauden kuluttna siitd, kun irtisano-
minen on vastaanotettu Tanskan ulkoasian-
ministeriéssi.

3. Jos sopimus irtisanotaan, sopimuksen
perusteella saavutetut oikeudet jadvidt voi-
maan.

18 artikla
Vanhemmat mddrdykset

1. Timdn sopimuksen tullessa voimaan
lakkaa 15 pdivind kesikuuta 1992 tehty sosi-
aaliturvasopimus olemasta voimassa. Tamd
sopimus ei aiheuta vihennyksid niiden
etuuksien méaidrdan, joita maksetaan sen tu-
lessa voimaan.

2. Pohjoismaiden kansalaiselle maksettava
peruseldke, jota on maksettu 31 pdividn jou-
lukuuta 1993 saakka 5 piivinid maaliskuuta
1981 tehdyn pohjoismaisen sosiaaliturvaso-



pimuksen midrdysten tai yhden tai useam-
man maan kansallisen lains§addnndn pens-
teella ja jota sopimuksen tullessa voimaan
edelleen maksetaan niiden maardysten pers-
teella, lasketaan uudelleen asetuksen tai ti-
min sopimuksen méiardysten mukaisesti, jos
elikkeeseen oikeutettu hakee peruseldkettd
toisesta Pohjoismaasta.

3. Tdman sopimuksen voimaantulon j&-
keen tehdyt etuuksia koskevat hakemukset
ratkaistaan sopimuksen perusteella myds sil-
loin, kun ne koskevat etuuksia ajalta ennen
sen voimaantuloa.

Tanskan hallituksen puolesta:
Suomen hallituksen puolesta:
Islannin hallituksen puolesta:
Norjan hallituksen puolesta:

Ruotsin hallituksen puolesta:

19 artikla

Allekirjoittaminen

Sopimuksen alkuperdiskappale talletetaan
Tanskan ulkoasiainministeriéén, joka toimit-
taa muille sopimuspuolille oikeaksi todistetut
Jiljennokset siiti.

Timidn vakuudeksi allekirjoittaneet ovat
sithen valtuutettuina allekirjoittaneet timén
sopimuksen.

Tehty Karlskronassa 18 péivini elokuuta
2003 yhten# kappaleena tanskan, suomen, is-
lannin, notjan ja ruotsin kielelld, jotka kaikki
tekstit ovat yhtd todistusvoimaiset.




Liite 2

Tanskaa koskevat 4 artiklassa tarkoitetut erityismadrdykset

Kun kyse on
o asetuksen III osaston 7 ja 8 luvusta
e asetuksen 69 ja 70 artiklasta
o sopimuksen 8 ja O artiklassa tarkoitetuista peruselikkeistd

asetuksen ja tiytintdonpanoasetuksen soveltaminen ulotetaan koskemaan ainoastaan Pohjois-
maiden kansalaisia, jolloin myds sopimuksen 8 ja 9 artikla koskevat vain Pohjoismaiden kan-
salaisia.




