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Työelä kelaito ksille 

SOVITELTUA TYÖTTÖMYYSETUUTTA KOSKEVAT SÄÄNNOKSET ON VAH- 
VISTETTU 

-l 
LAKI TYÖlTÖ MYYSTU RVALAI N MUUTTAMISESTA 

Työttömyysturvalai n soviteltua työttö m yysetu Utta koskevat säännökset 
on vahvistettu hallituksen esityksen mukaisesti. 

Laki tulee voimaan 1.1 2.2003. 

Työttömyysturvalain muuttamisesta annetun lain 15 luvun 1 §:n 5 mo- 
mentin enimmäismaksuaikaa koskevaa voimaantulosäännöstä sovelle- 
taan 1.10.2003 lukien. Lain 4 luvun 1 §:n 2 ja 3 momentin säännöksiä 
oikeudesta soviteltuun työttömyysetuuteen sovelletaan 1.1.2004 alkaen. 

Asiaa koskevasta hallituksen esityksestä (HE 8612003 vp) on kerrottu 
yleiskirjeessä A 3412003. 

2 
HALLITUKSEN ESITYS JA SÄÄDÖSTEKSTI 

Vahvistettu säädösteksti (97012003) on yleiskirjeen liitteenä. Säädös- 
tekstejä ja hallituksen esityksiä voi tilata sekä Suomen- että ruotsinkieli- 
senä Oy Edita Ab:n asia kaspalvelusta puhelimitse numerosta 020 
45005 tai sähköpostitse osoitteesta asiakaspalveIu.publisfiinci~edita.fi. 
Hallituksen esitykset iöytyvät internetistä osoitteesta www.eduskunta.fi 
ja säädöstekstit osoitteesta www.finlex.fi. 

ELÄKETURVAKESKUS 

._-- 

Outi Lehmus Pia Wilkman 



N o  970 

L a k i  
työttömyysturvalain muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 28 päivänä rnarraskuum 2003 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun Qöttomyysturvalain (129012002) 1 luvun 

5 $:n 1 mornentin 10 j a  11 kohta, 4 luvun 6 §:n 1 ja 2 momentti, 11 luvun 4 $:n 3 momentti 
ja 1.5 luvun 1 §:n 5 momentti, ja  

IisättBän 1 luvun 5 $:n 1 momenttiii uusi 12 kohta, 1 luvun 5 $:aän uusi 2 momentti, jolloin 
nykyinen 2 momentti siirtyy 3 momentiksi, sekä 4 luvun 1 $:ääri uusi 2 j a  3 momentti 
seuraavasti: 

1 luku 

Yleiset säännökset 

5 §  

MääPitelnzät 

Tässä laissa tarkoitetaan: 

10) työlahakwuunnitelmelmalla juikisesta työ- 
voimapalvelusta annetun lain mukaista työt- 

HE 8U2003 
SrVM 15!2003 
EV 50/2003 

154-2003 

- _ _ - _ _ _ _ _ - _ - _  

tömän työnhakijan työllistymisedellylysten 
selvittämiseksi ja niiden parantamiseksi laa- 
dittua suunniteha; 

1 1) yhdistelmätuella pitkään työttömänä 
olleen työIlisqmisen edistämiseksi tarkoitet- 
tua tukea, jossa työmarkkinatuki voidaan 
määrätä maksettavaksi työnantajalle joko yk- 
sinään tai yhdistettynä julkisesta työvoima- 
palvelusta annetussa laissa tarkoitettuun työl- 
listämistukeen; ja 

12) sääesteelIä työsuhteessa rakennus- ja 
metsäalalIa tapahtuvan työn suorittamisen 
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estymistä, joka johtuu yksinomaan ja välit- 
tömästi pakkasesta ja jonka johdosta työnan- 
iajalla ei ole työsopimuslain 2 luvun 12 §:II 2 
mornentin mukaista palkanmaksuvelvolli- 
suutta. 

Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa 
tarkemmat säännökset olosuhteista, joiden 
vallitessa sääeste voi olla olemassa, ja työ- 
tehtävistä, joiden suorittaminen sen vuoksi 
saattaa estyä. 
- -_ - - - - - - - - - -  

4 luku 

SoviteItu ja vähennetty työttömyysetuus 

Oikeus soviteltuun työ f f ömyysetu uteen 

- - _ _ _ _ - _ _ _ _ _ _  
Viikoittaisen työajan fyhentämisenä ei pi- 

detä sääesteest2 johtuvaa työajan lyhentymis- 
tä, jossa työnteko estyy yhdeltä tai useam- 
malta päivältä. Pakkasraja, jolloin sääeste on 
olemassa, määritetään rakennusalalla ennen 
työn aloittamista työmaakohtaisesti rakennus- 
työvaihe ja  työmaan muut olosuhteet huo- 
mioon ottaen. Vastaavasti metsäalalla voi- 
daan etukäteen tarvittaessa määrittää siiäes- 
teeksi pakkasraja, jolloin ulkona työskentelyä 
ei voida kohtuudella vaatia. 

Työttömjysetuus maksetaan 2 momentissa 
tarkoitetussa tilanteessa sen suuruisena kuin 
minä etuus maksettaisiin henkilön ollessa 
kokonaan työtön. Jos työnantaja on sääesteen 
vuoksi maksanut tai hänellä on velvollisuus 
maksaa paikkaa tai muuta vastiketta taikka 
korvausta työnteon estymisestä, työttömyys- 
etuutta ei tällaiselta päivältä makseta. 

Enimmäisaika 

Soviteltua työttömyysetuutta maksetaan 
enintään 36 kuukaudelta. Soviteltua työttö- 
myysetuutta voidaan sanotun enimäisajan 
jälkeenkin maksaa 1 §:n 1 momentin 3 
kohdan perusteelfa. Sovitellün työttömyys- 
etuuden maksamisen enimmaisaikaa ei sovel- 
leta henkilöötl joka ennen sen täyttymistä on 
täyttänyt 6 l u m  9 $:ssä määriteflyn iän. 

Enimrnäisajan laskeminen aloitetaan alus- 
ta, kun henkilö on työskennellyt yhdenjak- 
soisesti vähintään kuuden kuukauden ajan 
kokoaikatyössä tai on enimäisajm tultua 
täyteen työskennellyt 5 Iwun 3 tai 7 §:ssä 
tarkoitetun työssäoloehdon edeffyttämän 
määrän. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ - -  

11 luku 

Toimeenpanoa koskevat saännökset 

Ty övoimapoliittin en lu usun to 

_ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  
Ryhälomautetusta ja  henkiIöstä, jonka 

työnteko on estynyt sääesteen vuoksi, työ- 
voimatoimisto tai työvoimatoimikunta antaa 
KansaneIäkelaitoksen ja työttömyyskassan 
pyynnöstä lausunnon vain 2 luvun 3-7 §:ssä 
säädetyistä edellytyksistä. Ryhmälomautetul- 
Ia tarkoitetaan työntekijää, joka on lomautettu 
määräajaksi joko kokoaikakesti tai 4 luvun 
1 5:ssä tarkoitetulla tavalla, ja lomautus kos- 
kee vähiritään kymmentä työntekijää. 
- - - _ - _ - _ _ _ _ _ _  

Voimaantulosäännökset 

_ _ _ _ _ _ _ _ - _ - - -  
Sen estämättä, mitä tämän Iain 4 luvun 

6 §:n 1 momentissa säädetään, soviteltua 
työttömyysetuutta voidaan enimmäisajan 
täyttymisestä huolimatta myöntää 4 fuvun 
1 $:n 1 momentin 1-4 kohdissa tarkoitetulle 
henkilölle työttömyysajalta 3 1 päivään jou- 
Iukuuta 2004 saakka. 
_ _ _ _ _ _ _ - - - - - -  

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulu- 
kuuta 2003. Lain 4 luvun 1 $:n 2 ja 3 
momenttia sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 
2004 lukien ja 15 luvun 1 §:n 5 momenftia 
sovelletaan 1 päivästä lokakuuta 2003 lukien. 



N:o 970 342 I 

Kansaneläkelaitos tai tyottömyyskassa oi- kevan päätöksen, jossa soviteltu työttömyys- 
kaisee viran puolesta ennen tämän lain etuuc on evätty tässä laissa tarkoitetun enim- 
voimaantuloa tehdyn työttömyysetuutta kos- mäismaksuajan täyttymisen vuoksi. 

Helsingissä 28 päivänä marraskuuta 2003 

Tasavallan Presidentti 
TARJA HALONEN 

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Mönkäre 


