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LOMAUTETTUNA IRTISANOTULLE TYONTEKIJALLE MAKSETTU IRTISANOMISAJAN
PALKKA EI KUULU ELAKEPALKKAAN

Jakelu

Elaketurvakeskukselta on kysytty, kuuluuko lomautettuna irtisanotulle
tyontekijalie maksettu irtisanomisajan palkka eldkkeen perusteena ole-
viin ansioihin.

Tydsopimuslain (55/2001) 5 luvun 7 §:n 2 momentin mukaan jos tydn-
antaja irtisanoo lomautetun tydntekijan tydsopimuksen paattymaan lo-
mautuksen aikana, tydntekijélla on oikeus saada irtisanomisajan palk-
kansa.

Tydsopimuslaissa kaytetaan sanaa palkka. Aiemmin voimassa olleessa
laissa (320/1970, 42 § 2 mom.) asia ilmaistiin siten, etta silicin, kun lo-
mauttaminen on tullut voimaan tydntekijan saamatta hyvakseen tyéso-
pimuksen lakkaamista koskevaa irtisanomisaikaa ja tyénantaja irtisanoo
tydntekijan ennen lomautuksen paattymista, tyénantajan on korvattava
lomautettuna irtisanotulle tydntekijalle irtisanomisajan palkan tai sen
osan menettdmisesta aiheutunut vahinko.

Tyodsopimuslain uudistamista koskevasta hallituksen esityksesta
(157/2000, s. 90) kdy ilmi, ettd sanamuodon muutoksella ei ole
tarkoitettu muuttaa tulkintaa.

Nain ollen - koska tydntekijalla ei ole lomautuksen aikana tydntekovel-
voitetta - irtisanomisajan palkka, johon lomautettuna irtisanotulla tydnte-
kijalléa on oikeus, ei ole vastiketta hanen tydsopimuksen perusteella te-
kemastaan tydsta, vaan vahingonkorvauksen luonteinen suoritus, jota
ei lueta elakepalkkaan.
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