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Työelä kelaito ksilIe 

KEKO-KOULUTUKSEEN KUULUVA TYÖSKENTELY EI TAPAHDU TYÖSUHTEESSA 

KEKO-koulutus on työvoimapoliittista koulusta, johon voivat hakeutua 
työttömäksi jääneet koulutetut ammattilaiset. KEKO-projektin rnu kainen 
koulutus tapahtuu yrityksessä, johon koulutettava menee toteuttamaan 
ennalta sovittua yrityksen kehittämishanketta. Koulutuksen kesto koko- 
naisuudessaan on 6-12 kuukautta ja siihen kuuluu Iähiopetusta sekä 
tutoroinnitla tuettua työskentelyä yrityksessä. 

KEKO-koulutuksen ajalta koulutettava saa Kansaneläkelaitoksen tai 
työttömyys kassan ma ksamaa kou lutustu kea. Lisäksi suositellaan, että 
yritykset maksaisivat sovittua hanketta toteuttamaan tu Ileelle koul utet- 
tavalle kannustepalkkiona 750 markkaa kuukaudessa. 

Vaikka kouiutus toteutetaan yrityksessä työskentelemällä, koulutettava 
ei ole KEKO-koulutuksen aikana työsuhteessa yritykseen. Työskentely 
ei siten kuulu työeläkelakien piiriin eikä yrityksen mahdollisesti maksa- 
masta 750 markan kann ustepalkkiosta makseta työelä keva kuutusma k- 
suja. 


