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Tyodelakelaitoksille

KATSAUS SOVELTAMISASIOISTA 2/98

Tyo6suhdelyrittidjatoiminta

TYONOHJAAJAAN SOVELLETAAN YEL:A

X on toiminut yhdistyksen dementianeuvejan tydnohjaajana. X ja dementia-
neuvoja ovat tehneet ohjauksesta kirjallisen sopimuksen. Tydnohjausistunto
on 2-3 kertaa kuukaudessa kaksi tuntia kerrallaan ja se tapahtuu dementia-
neuvojan entisessa tyépaikassa. Korvaus maaraytyy tuntipalkan mukaan ja
sen maksaa yhdistys laskun perusteella kerran kuukaudessa. Sopimuksessa
on mainittu vaitiolovelvollisuus. Ohjauksesta tehddan vali- ja loppuraportit. Yh-
distys ei ole antanut X:ile ohjeita tyén suorittamisesta. X:lie ei korvata kuluja
eika anneta vuosilomaa tai sitd vastaavaa korvausta.

ETK: YEL

X:n tyd on konsulttityyppista asiantuntijatyéta, jota on soveltamiskaytannéssa
pidetty yleensa itsendisena yrittdjatoimintana. X:n tydskentelytapa on itse-
naistd. Yhdistys ei anna ohjeita eik& valvo tyéta, vaan toimii ainoastaan laskun
maksajana. Tydnohjaaja ja ohjattava ovat sopineet vaitiolovelvollisuudesta se-
ka ohjauksen suorituspaikasta. X saa tyéskennellda samanaikaisesti myos
muille tyénteettajille. Arviointi tydn tuloksista tapahtuu tydnohjaajan ja demen-
tianeuvojan kesken. Raportointi tydn tuloksista on tavanomaista myés kon-
sultointitydssa.

ETK:n lausunto 23.4.1998, ETK sov12004 (tiedustelut Telma Syri)

* % %

AJANVARAAJAT OVAT TYOSUHTEESSA

Vakuutusyhtidn ajanvaraajat eivat myy asiakkaille vakuutusturvaa, vaan he
varaavat yhtién myyntihenkildstélle mahdollisuuden vakuutuskartoitukseen ja
myyntiin. Ajanvaraajat tydskentelevit vakuutusyhtién tiloissa ja laitteilla maa-
rattyna aikana. Heidan on tehtava tyé henkilokohtaisesti. Tietosuojan vuoksi
heidan vastaavaa tydtaan muille ei pidetd suotavana. Ajanvaraajat saavat
kampanjakohtaisesti asiakaskohteet. Heiddn palkkionsa muodostuu kontak-
teista ja tehdyista ajanvarauksista. Ajanvaraajien kanssa tehdaan asiamiesso-
pimukseksi nimetty sopimus, jossa mainitaan mm., ettd asiamiehen on huo-
lehdittava YEL:n mukaisesta vakuuttamisvelvollisuudestaan.
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ETK: Ty6suhteessa, TEL tai TaEL

Huolimatta asiamiessopimukseksi nimetysta sopimuksesta katsottiin, etta
ajanvaraajien tosiasialliset tydskentelyolosuhteet ovat sellaiset, ettd he ovat
tydsuhteessa vakuutusyhtiéén.

ETK:n lausuntc 19.5.1998, ETK sov12009 (tiedustelut Ritva Lehtinen)

* % %

KONSULENTIT KATSOTTIIN YRITTAJIKSI

Yhtié ostaa elintarvikealan tuote-esittely- ja kuluttajaneuvonnan konsuientti-
palveluja yksityishenkildilta, toiminimilta ja yhtioilta.

ETK: yrittajia

Toimeksiantosopimuksen mallissa, jonka molemmat osapuolet allekirjoittavat,
sovitaan konsulentin kanssa konsulenttipalvelujen ostamisesta.
Sopimuksessa mainitaan, ettd konsulentti suorittaa toimeksiantonsa
itsendisend, henkilokohtaisesti vastuunalaisena ammatinharjoittajana eika ole
tyd- eika toimisuhteessa yhtiéén eikd muutoinkaan ole tyésopimuslain
{arkoittamassa mielessé yhtién johdon ja valvonnan alainen.

Yrittdjana tydskentelyyn viittaavat lisaksi seuraavat seikat. Konsulentit
faskuttavat tyéstasn. Heille ei makseta péivarahaa. Konsulenteilla on oikeus
kieltaytya tarjotusta tehtavasta. Heilld on oikeus kayttaa tydssa apulaista tai
sijaista. Mahdolliselle sijaiselle maksaa paikan konsulentti itse. Konsulenttien
muita toimeksiantoja ei ole rajoitettu. He eivat saa yhtidlta koulutusta
tehtévaadn. He eivét saa ohjeita ja maardyksia yhtitlta eika heille aseteta
myyntitavoitetta. Sopimuksessa mainitaan myés, ettd konsulenttien on
huolehdittava konsulenttitoiminnassa tarvittavista vakuutuksista.

Raportointi tydsta on yleensa tyésuhteeseen viittaava piirre, mutta
paivaraporttiiomakkeesta ilmenee, ettd raportti sisaitda suurimmaksi osaksi
muuta kuin konsulentin tydsuoritukseen liittyvaa raportointia.

Yhtién konsulenttien katsottiin tyéskentelevan yrittdjina edellyttden, etta
heidan tydskentelynsd myds kaytanndssa toteutuu sellaisena kuin osapuolet
ovat keskendan sopineet ja yhteisesti tarkoittaneet.

ETK:n lausunto 20.7.1998, ETK sov12022 (tiedustelut Ritva Lehtinen)

* * &

TOIMEKSIANTOSOPIMUS Ei TEE OPETTAJISTA YRITTAJIA

Kansalaisopiston tiedusteli, voidaanko opistolle toimeksiantosopimuksen no-
jalla tyota tekeviin opettajiin soveltaa YEL:a. Kysymys on tuntiopettajista, joille
maksetaan tuntimaaraan sidottu sopimuksen mukainen palkkio. Jos opiskeli-
jamaara jaa alle minimin, palkkio ositetaan. Opettajat palkataan aina maara-
ajaksi, yleensd lukuvuodeksi kerrallaan. Jos opettaja sairastuu, han hankkii it-
se sijaisen. Opettajille ei makseta sairausajan palkkaa eika vuosilomaetuuk-
sia. Opettajat ovat hankkiutuneet ennakkoperintarekisteriin ja ottaneet itsel-
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leen YEL-vakuutuksen.

Kurssit ovat erillisia, itsendisia opetuskokonaisuuksia. Opettajat suunnittelevat
itsendisesti niiden sisillon ja tekevat yhteistydssé paatoimisten opettajien
kanssa opetuksen kokonaissuunnitelman. Kurssin pitda mahtua tiettyihin tunti-
raameihin. Tyénantaja valvoo, etta opettaja osallistuu kokoukseen ennen toi-
mikauden alkua ja pitda kurssipaivakirjaa, jonka opisto tarkastaa lukukausit-
tain.

ETK: Opettajien tyé ei ole YEL:n tarkoittamaa yrittajatoimintaa.

Saatujen tietojen valossa opettajien tyé on normaalia opetustyéta, jota sovel-
tamiskdytannossa on yleensa pidetty tydsuhteessa tehtyna tyéna. Opetus-
tydssa toteutuvat tydsuhteen tunnusmerkit. Opettajalla on lahtékohtaisesti
henkildkohtainen tydntekovelvollisuus. Sijaisen hankkimisvelvollisuus saira-
ustapauksissa ei sindnsa muuta henkildkohtaista tydntekoveivollisuutta muuk-
si, jos siitd on opiston kanssa sovittu. Tama on varsin yleinen kaytanté ope-
tustyéssd muuallakin. Opettajat palkataan yleensa lukuvuodeksi kerrallaan eli
kyse on joko pidemmasta opetuskokonaisuudesta tai usein toistuvista kurs-
seista. Tydnantajan johto- ja valvontacikeuden olemassaolo on kuvatunlaisis-
sa tilanteissa varsin selkea. Opetukselle annetaan tuntikehykset, joiden puit-
teissa opettaja suunnittelee kurssinsa. Yhteistoiminta paatoimisten opettajien
kanssa, kokouksiin osallistuminen ja kurssipaivakirjan pitimisvelvollisuus viit-
taavat niin ikaan tyénantajan direktio-ocikeuden olemassa oloon.

Tyonteettsja ja -suorittaja eivat voi sopia sovellettavasta tydeldkelaista. Huo-
mio kiinnitetdan tosiasiallisiin olosuhteisiin. Nain ollen esimerkiksi aikaisemmin
tydsuhteessa tehtyd opetustoimintaa ei osapuolten yhtapitdvastd sopimuk-
sesta huolimatta voida katsoa yrittdjatoiminnaksi, jollei tyénteossa itsessééan ja
siihen liittyvissa olosuhteissa tapahdu merkittdvid muutoksia.

ETK:n kirje 20.7.1998, ETK sov12021 (tiedustelut Outi Lehmus)

* k¥

VASTUULLISEEN TUTKIJAAN SOVELLETTIIN TEL:A

Oy harjoittaa yritysten ja muiden organisaaticiden alueellisen toiminnan ana-
lysointia ja konsultointia. Se tekee tilaustutkimuksia, joihin se palkkaa parhaat
saatavana olevat asiantuntijat ja tutkijat. Nama nimetaan tutkimussopimuksis-
sa. Ty6 on projektityéskentelya, jossa on intensiivisia jaksoja, mutta hankkeet
ovat yleensi pitkakestoisia. Vastuullinen tutkija vastaa kdytannéssa koko
projektin aikataulussa pysymisesta ja tieteellisesta tasosta. Juridinen vastuu
on kuitenkin Oy:lla.

X on tydskennellyt vastuullisena paatutkijana. Han on chjannut varsinaisen
tydn tehneita tutkijoita ja laatinut tarjousasiakirjoja, esitellyt tuloksia ja rapor-
toinut tydsta kirjallisesti. Tutkimuksella on ollut tilaajan asettama johtoryhma,
johon X on kuulunut paatutkija-asemansa perusteella. X on osallistunut myds
kokouksiin Oy:ssa, mutta muutoin tyéskentely on tapahtunut hanen omissa ti-
loissaan ja yliopiston maantieteen laitoksella. X:n palkka on ollut urakkapoh-
jaista. Vero on pidatetty verckortin mukaan. Hanelle on korvattu tydsté aiheu-
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tuneita kuluja ja maksettu paivarahoja. Vuosilomaa tai -korvausta ei ole an-
nettu. X:n sairastuttua Oy joutui force majeure -tilanteeseen. Pitkalle sovittu
hanke piti peruuttaa, koska tilaile ei Idydetty sopivaa henkil6a.

ETK: TEL

Oy tekee tilaustutkimuksia, joihin se palkkaa hankekohtaisesti tyontekijat. Yh-
tié vastaa aikataulussa pysymisesta ja tuloksista tilaajalle. X on palkattu vas-
taavaksi tutkijaksi. Han on toiminut tutkimuksen johtoryhmaén jasenend, minka
lisdksi hdn on ollut sdanndllisessi yhteydessa Oy:hyn. X:1ld on ollut henkil6-
kohtainen tyénsuoritusvelvollisuus. Hanelle on korvattu tyésté aiheutuneita
kuluja.

ETK:n paatés 30.6.1998, ETK sov1687 (tiedustelut Telma Syri)

* %k %

YKSITYINEN PERHEPAIVAHOITAJA TaEL:IN

Elakelaitos oli tiedustellut vakuuttamisvelvollisuudesta tilanteessa, jossa XjayY
olivat tehneet kirjallisen, 1.3.1998 alkaen toistaiseksi voimassa olevan tyéso-
pimuksen yksityisesta perhepéivahoidosta. X hoiti Y:n lapsia kotonaan. X:n ofi
itmoitettu edellisena vuonna ryhtyneen hoitamaan myés eridan toisen perheen
lapsia. Talta osin X oli vakuutettu TEL:n mukaan.

ETK: X:adn sovelietaan TakEL:a siltd osin kuin han on tyésuhteessa ollessaan
hoitanut Y:n lapsia 1.3.1998 alkaen.

Lasten hoitaminen on tyété, jota voidaan tehda tydsuhteessa tai yrittdjana.

Tydeldkelakeja sovellettaessa on lahtdkohtaisesti katsottu, etta hoitaja, joka
hoitaa lapsia naiden Kotona on tysuhteessa perheeseen, ja hoitaja, joka hoitaa
lapsia omassa kodissaan on itsenainen yrittdja.

Osapuolet voivat myés tehda selvan tydsopimuksen {asten hoitamisesta, vaikka
hoitaja hoitaisikin lapsia omassa Kodissaan. Hoitajan ollessa tyésuhteessa per-
heeseen, tydsuhteeseen sovelletaan normaaleja tyésuhdetta koskevia sdan-
noksid.

Tapauksessa osapuolet ovat tehneet kirjallisen tydsopimuksen yksityisesta pai-
vahoidosta. Annetun selvityksen perusteelia on paateitavissa, etta tydsopimus
vastaa tosiasiallisia olosuhteita, ja ettd osapuolten tarkoituksena on ollut lasten
hoitaminen tydsuhteessa.

Vuoden 1998 alusta voimaan tulleen TaEL:n soveltamisalan laajennuksen
myd&td TaEL:n mukaan vakuutetaan palkan maarasta ja tydsuhteen pituudesta
riippumatta kaikki lainmuutoksen voimaantulon jalkeen alkavat muut kuin LEL-
alojen tyosuhteet, joissa kotitalous on tydnantajana.

Kyseessa on 1.3.1998 alkaneeksi ilmoitettu tydsuhde, jossa kotitalous on tydn-
teettdjana, eika kyse ole LEL-alan tydsta. Nain ollen ty6 tulee vakuuttaa TaEL:n
mukaan.
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Todettakoon lisaksi, ettd mikali hoitajan palkka on sovittu niin, ettd osan siita
muodostaa yksityisen hoidon tuki ja siihen maksettava kunnallinen lisa, myés
kunnallinen lisd on eldkepalkkaa. Néin silloinkin kun kunta maksaa lisan itse.

Siltd osin kuin tapauksessa on viitattu X:n ryhtyneen hoitamaan viime vuonna
myds muita [apsia, ja jonka tydn osalta hdnet on vakuutettu TEL:n mukaan, to-
dettakoon, ettd ennen vuotta 1998 alkanutta tydsuhdetta, johon on sovellettu
TEL:a ei siirretd TEL:sta TaEL:iin.

ETK:n lausunto 4.6.1998, ETK sov12014 (tiedustelut Monika Sievanen)

* % %

OY:N VAHEMMISTOOSAKKAANA OLEVA ERI OSOITTEESSA ASUVA
AVIOPUOLISO YEL:N PIIRIIN

Elakelaitos on pyytanyt lausuntoa siitd, sovelletaanko X:43n TEL:a vai YEL:&
siltd osin kuin tdma toimii Oy:ssa.

X:n perhe omistaa Oy:n koko osakekannan siten, ettéd X omistaa 37,75 %, ha-
nen aviopuolisonsa Y 52,45 % ja heidan kaksi lastaan kumpikin 4,9 % osak-
keista. X ja Y ovat solmineet avioliiton 1971. Vuodesta 1993 lukien heille on
merkitty eri osoite. Toinen lapsista asuu yksin, toinen X:n kanssa. X:lla on
vuodesta 1990 YEL-vakuutus, joka perustuu toimintaan Oy:ssa. Oy on rekiste-
roity 1885. Oy:n hallituksen muodostavat puheenjchtaja Y, varsinainen jasen
X ja varajdsen Z, joka on toinen lapsista. Toimitusjohtajaon Y.

ETK: X:aan sovelletaan YEL.:a siltd osin kuin han toimii Oy:ssa johtavassa
asemassa ja sikali kuin YEL:n edellytykset muuten tayttyvat.

TEL:n 2 §:n 7 momentin mukaan osakeyhtiéssa johtavassa asemassa oleva
henkilé kuuluu TEL:n piiriin, paitsi jos hdn yksin tai yhdesséa perheenjasentensa
kanssa omistaa yli 50 % yhtidn osakepdaomasta tai yli 50 %:n &&nimaaran
tuottavan osan yhtién osakkeista.

Tydeldkelakien soveltamiskaytannéssa perheenjisenella tarkoitetaan henkiléa,
joka el&da vakinaisesti samassa taloudessa ja on asianomaiselle tai hanen avio-
puolisclleen sukua suoraan takenevassa tai etenevassa polvessa tai on hdnen
oftolapsensa tai ottovanhempansa tai jonkun téssé tarkoitetun henkilén avio-
puoliso.

Edella tarkoitettu perheenjasenen kasite ja yhteistaloudessa asumisen maarit-
tely tulevat kaytettavaksi ldhinna arvioitaessa sité, kuuluvatko osakkeenomis-
tajaan tai hanen aviopuolisoconsa lain tarkoittamassa suhteessa clevat henkilét
YEL:n piiriin. Aviopuolisoja pidetaan soveltamiskdytannodssa perheenjasenind
riippumatta siitd asuvatko puolisot yhteistaloudessa vai eivat.

X on Oy:n hallituksen jadsenena johtavassa asemassa yhtiéssa. Han omistaa
yhdessa aviopuolisonsa kanssa yli 50 % yhtién osakepddomasta. Néin ollen
hénen toimintaansa Oy:ssi sovelletaan YEL:4, mikali YEL:n edellytykset muu-
toin tayttyvat.

ETK:n lausunto 12.6.1998, ETK sov12018 (tiedustelut Monika Sievanen)
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LIKENNEVAHINKOJEN TUTKIJALAUTAKUNNAN JASENYYS ON LUOT-
TAMUSTOIMI

X on ylikonstaapeli, joka on tyéskennellyt liikennevahinkojen tutkijalautakun-
nan jasenena vuodesta 1985. Vakuutusyhtididen liilkennevakuutustoimikunta
(VALT) on nimittanyt hanet tehtavaan. Tydsopimusta ei ole tehty. Palkkio
tyostd maksetaan tapauskohtaisesti ja on kaikille jasenille saman suuruinen
tapauksen tydmaarasta riippumatta. Tyosta voidaan maksaa kulukorvauksia.
Palkallista vuosilomaa tai sitd vastaavaa korvausta ei ole. Tutkimukset suori-
tetaan VALT:n laatiman tutkimussuunnitelman mukaisesti ja tapauksista laa-
ditaan loppulausunnot. TySaikaa ei ole méaaritelty.

ETK: X:4an ei sovelleta TEL:a, vaan tehtdvaa on pidettava luottamustoimena.

Tydsuhteesta on kyse silloin, kun tyontekijé tekee sopimuksen perusteella
tyota tydnantajalle tdman johdon ja valvonnan alaisena vastiketta vastaan. X:n
tyd ei perustu tyésopimukseen, vaan hanet on nimitetty tutkijalautakunnan ja-
seneksi edustamaan oman alansa asiantuntemusta. Tutkijalautakunnan jasen
tekee puolueettomana asiantuntijana tutkimustyéta itsendisesti. Han ei ole
tyéssdan VALT:n johdon ja valvonnan alainen. Se, etta tutkimukset suorite-
taan VALT:n laatiman tutkimussuunnitelman mukaisesti ja ettd tapaukista on
laadittava loppuraportit, ei merkitse tydoikeudellisen johto- ja valvontaoikeu-
den olemassaoloa.

Ty6sta maksettava palkkio on VALT:n madrdama ja se maksetaan kaikille
saman suuruisena tydmadaarasta riippumatta, mika on luottamustoimelle tyypil-
lista.

Luottamustoimet eivét kuulu pakollisen elakevakuutuksen piiriin. Niista voi-
daan kuitenkin jarjestaa vapaaehtoisesti TEL:n mukainen eldketurva.
ETK:n lausunto 9.3.1998, ETK sov12003 (tiedustelut Pirjo Ouvinen)

* * %

LUOTTAMUSTOIMIVAKUUTUKSEN ALKAMISAJANKOHTAA EI VOIDA
TAKAUTUVASTI MUUTTAA

Tydnantaja on vuonna 18398 ilmoittanut X:lle 1.1.1986 alkaneeksi rekisterdi-
tyyn luottamustoimivakuutukseen {uottamustoimipalkkioita, jotka on maksettu
vuosina 1984 ja 1985, ja vaatinut, ettd luottamustoimivakuutus rekisteréidaan
alkavaksi 1.1.1984.

ETK: Luottamustoimivakuutuksen alkamisajankohtaa ei voida takautuvasti
muuttaa.

TEL 1 b §n mukainen luottamustoimivakuutus voidaan jarjestaa sosiaali- ja
terveysministeridn vahvistamien ehtojen mukaisesti. Naiden ehtojen 5 §:n mu-
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kaan, vakuutusta otettaessa on maarattava, mista alkaen vakuutetun luotta-
mustoimiaika lasketaan eldkkeeseen oikeuttavaksi. Tama ajankohta voidaan
maéaritad taannehtivasti aikaisintaan edellisen kalenterivuoden alkuun.

X:n luottamustoimivakuutus on aikanaan vakuutusta otettaessa rekisterdity al-
kavaksi 1.1.1986. Asiassa ei ole selvitetty sitd, onko vakuutus aikanaan otettu
jo takautuvasti vai onko henkilé rekisterdity vakuutukseen ilmoitushetkesta
eteenpain. Koska kyse on vapaaehtoisesta vakuutuksesta, vakuutuksenottaja
on voinut vakuutusehtojen sallimissa puitteissa maarata vakuutuksen alka-
misajan. Tata ajankohtaa ei voida jalkeenpain muuttaa, koska vakuutuseh-
doissa on nimenomainen taannehtivaa vakuuttamista koskeva rajoitus, joka
on sidottu vakuutuksen ottamishetkeen.

ETK:n lausunto 18.6.1998, ETK sov12017 (tiedustelut Outi Lehmus)

* k %

YEL:N SOVELTAMINEN

Alla ja hanen yritykselldan on rekisteritietojen mukaan kotipaikka Suomessa.
A on ilmoittanut oleskelevansa Virossa tilapaisesti. Hanelle on my&nnetty
FIN/EST- sairaanhoitolomake Viroon ajalle 15.2-14.5.1998. A on ilmoittanut
aloittaneensa yritystoiminnan vasta tammikuun alussa 1998, joten se ei ole
jatkunut Suomessa yhdenjaksoisesti vahintaan neljaa kuukautta ennen hénen
ldhtéaan Viroon. A on ilmoittanut olevansa kesdkuun 1998 loppuun vakitui-
sesti Virossa ja osin Venajilla. Suomessa A ei ole iimoittanut harjoittavansa
yritystoimintaa. Ei ole naytetty, etta A:lla olisi samanaikaisesti yritystoimintaa
Suomessa ja Virossa, eika sita, ettd hanelld olisi Suomessa yritystoimintaa
siind maarin, etta se yksindan tayttaisi YEL-rajamaéaran.

ETK: Ei sovelleta YEL:4
ETK:n lausunto 23.3.1998, ETK sov11996 (tiedustelut Monika Sievanen)

* x k



