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Tyéelékelaitoksilie

| VUODEN SAANTOA KOSKEVA LAINSAADANTO ON VAHVISTETTU

Il VAMMAISTEN JA VAJAAKUNTOISTEN TYOLLISTYMISTA EDISTAVA
LAINSAADANTO ON VAHVISTETTU

1
VUODEN SAANTOA KOSKEVA LAINSAADANTO ON VAHVISTETTU

Ns. vuoden saantda koskevat lakimuutokset vahvistettu hallituksen esi-
tyksen mukaisesti. Lakimuutokset tulevat voimaan 1.3.2002.

Asiaa koskevasta hallituksen esityksesta (HE 251/2001) ja vuoden
sdanndn soveltamisesta on kerrottu aiemmin yleiskirjeessa A 7/2002.

Tydsuhteen palkattomista keskeytyksista on kerrottu myés yleiskirjees-
sa A 16/92.

Vahvistetut lakitekstit (147/2002-151/2002) ovat yleiskirjeen liitteina.

2
VAMMAISTEN JA VAJAAKUNTOISTEN TYOLLISTYMISEN EDISTAMINEN

Vammaisten ja vajaakuntoisten tydllistymisen edistamista koskevat la-
kimuutokset on vahvistettu. Asiaa koskevasta hallituksen esityksesta
(HE 169/2001) on kerrottu aiemmin yleiskirjeessd A 21/2001. Lakimuu-
tokset tulevat voimaan 1.4.2002.

Eduskuntakasittelyssé ehdotetun kansanelakelain 22 §:n viidennen
momentin sanamuotoa selkeytettiin. Vahvistetussa viidennessa mo-
mentissa todetaan, etta lepaaméissa olevaa eldketta ryhdytaan maksa-
maan uudelleen edellyttden, ettd tydnteko on lakannut tai ansiotuiot
ovat vahentyneet siten, ettd ne jaavat alle neljdnnessd momentissa
saadetyn tulorajan.

Kuntoutusrahalain ja sairausvakuutuslain muutokset on hyvaksytty
muuttamattomina.

Vahvistetut lakitekstit (70/2002 ja 72-73/2002) ovat yleiskirjeen liitteina.
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3
SAADOSTEKSTIT JA HALLITUKSEN ESITYKSET

Yleiskirjeessd mainitut vahvistetut lakitekstit ovat kirjeen liitteina. Laki-
teksteja ja hallituksen esityksia voi tilata sekd suomen- etta ruotsinkieli-
sené Oy Edita Ab:sta, puhelin (09) 5660 566. Lakitekstit |6ytyvat inter-

netista osoitteesta www.finlex.fi ja hallituksen esitykset osoitteesta
www.eduskunta. fi
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Helena Tapio litta Korpiioma ‘



N:o 147

Laki
tyontekijdin elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 22 pdivind helmikuuta 2002

Eduskunnan piitdksen mukaisesti

muutetaon § pdivind heinfkuuta 1961 annetun tyontekijdin eldkelain (395/1961) 2§ ja
10a§:n 3 momentti, sellaisina kuin ne ovat 2 § laeissa 707/1965, 257/1981, 607/1984,
559/1993, 1482/1995 sekd 1057/1997 ja 10 a §:n 3 momentti mainitussa laissa 559/1993, sekd

lisdtddn lakiin uusi 1 d §, seuraavasti:

1d§

Tybsuhteessa olevana pidetadn myos joh-
tavassa asemassa olevaa osakeyhtién toimi-
henkildd tai muussa vhteisGssi johtavassa
asemassa olevaa henkilod, ei kuitenkaan,

1) jos johtavassa asemassa oleva osakeyh-
tidn toimihenkild joko yksin tai yhdessd
perheenjisentensd kanssa omistaa enemmén
kuin puolet yhtién osakepddomasta;

2) jos 1 kohdassa tarkoitettujen henkildiden
omistamien osakkeiden &inim##rd on enem-
mian kuin puolet kaikkien osakkeiden &ini-
mAaaristi;

HE 251/2001
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3) jos muussa yhteisdssi johtavassa ase-
massa olevalla henkil6llda on katsottava ole-
van yhteisgssid sanottua vastaava mairadmis-
valta,

Avoimen yhtién yhtidmiesti tai muun
vhteisdn sellaista osakasta, joka on henkild-
kohtaisesti vastuussa yhteison sitoumuksista,
ei pideta tit3 lakia sovellettaessa tydsuhteessa
olevana.

28
Tyosuhieen ei katsota keskeytyneen yri-
tyksen omistajan tai haltijan vaihtumisen
johdosta.

420301
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Ty6suhteen katsotaan tiitd lakia sovelletta-
essa pddttyneen sen piivin lopussa, jolta sen
perusteella viimeksi maksettiin palkkaa ennen
tyGsuhteen katkeamista taikka 4 §:n 3 mo-
mentissa tarkoitetun tySkyvyttémyyden tai
4 e §:ss4 tarkoitetun yksilollisen varhaiseldk-
keen alkamista, Jos tyGsuhteen jatkuessa
tyonteko ja palkanmaksu ovat yhdenjaksoi-
sesti keskeytyneind enintddn vuoden ajan,
tyosuhteen katsotaan tétd lakia sovellettaessa
jatkuneen vhdenjaksoisesti. Jos tybnteko ja
palkanmaksu ovat keskeytyneind yhdenjak-
soisesti kuitenkin yli vuoden ajan, tydsuhteen
katsotaan piittyneen sen pdivin lopussa, jolta
tyOntekijille on viimeksi maksettu eldkepalk-
kaan 7 e §:n mukaisesti luettavia erii mai-
nitun vuoden kuluessa tyduteon ja palkan-
maksun keskeytymisesta.

Jos tyontekijd jatkaa tyontekoa sen jilkeen,
kun tydsuhde on péaidttynyt 2 momentin
perusteella, katsotaan hiéinen olevan uudessa
timin lain piiriin kuuluvassa tydsuhteessa.
Niin ikain katsotaan tyOntekijdn, joka saa
4 f §:ssd tarkoitettua osa-aikaeldkettd, olevan
uwudessa tAmén lain piiriin kuuluvassa tyd-
suhteessa hinen jatkaessaan tydntekoa osa-
aikaty{ssa.

Jos tyontekijdn tybansio on tydsuhteen
vield jatkuessa vahintdin kuutena viimeksi
kuluneena kalentenikuukautena kunakin ollut
1§n 1 momentin 2 kohdassa mainittua
rajamidrid pienempi, tyénantaja voi ilmoittaa
tdmén lain alaisen tyOsuhteen myds padtty-
necksi aikaisintaan kuitenkin kuudennen ka-
lenterikuukauden lopussa. Aikaa, jona tyén-
tekiji on asevelvollisena suorittanut palve-
tusta vakinaisessa viessi, et myoskdin hicta
tybsuhteen jatkumisaikaan.

Jos tyontekijin sddnnollisend pidettdvi tyd-
alka tdmin lain alaisessa, vdhintdfn kolme
vuotta jatkuneessa tyOsuhteessa muuttuu
muissa kuin 2—4 momentissa tarkoitetuissa
tapauksissa ja hianen palkkansa samalla alence
vihintddn yhdelld neljannekselld tai nousece
vihintian yhdelld kolmanneksella eikd ty6-
ajan muutosta ole tarkoitettu tilapaiseksi,
katsotaan tydntekijin muutoksen jilkeen ole-
van uudessa tydsuhteessa, jollet 7d §:std
muuta johdu. Uuden tydsuhteen katsotaan
tilldin alkaneen sitd kuukauita lahinnd seu-
raavan kuukauden alusta, jonka aikana muu-
tos tyOajassa on tapahtunut. Tydsuhteen ei
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kuitenkaan katsota vililld péattyneen, jos
edellisessi virkkeessé tarkoitetun uuden tyd-
suhteen alkamisesta ei eliketapahtuman sat-
tuessa ole kulunut kahta vuotta.

Mitd edella 5 momentissa sdddetddn, so-
velletaan muiden edellytysten tdyttyessi
my®és silloin, kun muutos tyajassa on tapah-
tunut asteittain, jos tyontekijén tai tydnantajan
ilmoituksen johdosta tulee selvitetyksi, ettd
palkka on alentunut tai noussut sanotussa
momentissa tarkoitetussa médrin enintdan
kolmen vuoden kuluessa ensimméisestd muu-
toksesta [ukien: Vertailtaessa eri ajankohtien
tybansioita ne on tarkistettava 9 §:n mukai-
sesti. Sovellettaessa 5 momentin toista vir-
ketti katsotaan tybajan muutoksen tapahtu-
neen silloin, kun tyGaika ensimmadisen kerran
muuttui.

Tybsuhde, joka on jatkunut vihintdin
kymmenen vuotta sen vuoden loppuun men-
nessd, jonka aikana tydntekijd on tayttinyt 54
vuoden ifin, pidtetdan sanotun vuoden lopus-
sa. Jollei tydsuhde ole edelldi mainittuna
ajankohtana jatkunut kymmentd vuotta, se
pédtetddn sen vuoden lopussa, jona kymme-
nen vuotta tayttyy. Tvosuhdetta ei kuitenkaan
paiteti endd sen vuoden jilkeen, jonka atkana
tyontekijd tiyttdd 62 wvuotta. Tydntekijan
jatkaessa tyOntekoaan hinen katsotaan olevan
uudessa tyOsuhteessa. Tyosuhteen et kuiten-
kaan katsota pddttyneen, jos tydntekijin palk-
ka on tdssd tyGsuhteessa alentunut sellaisen
poikkeuksellisen syyn johdosta, joka on il-
maantunut ennen tyGsuhteen tissi momen-
tissa tarkoitettua péittymistd, ja jos 7 d §n
soveltamisen edellytykset tdlldin tayttyvit.

Sen estimittd, mitdi 5—7 momentissa
sdddetddn tydsuhteen pasttymisestd, katsotaan
tyGsuhteen jatkuneen yhdenjaksoisena 8 §:n 3
momentissa tarkoitettua vuoden atkaa lasket-
taessa sekd 4 §n 4 momenttia ja 12 §:84
sovellettaessa.

Asianomaisen tyontekijidn tai tydnantajan
hakemuksesta on eldkelaitoksen annettava
pait6s siitd, onko tyosuhteeseen sovellettava
2§n 5 tai 6 momenttia ja myOnteisessd
tapauksessa vahvistettava nidin pdfttyneestd
tybsuhteesta muodostuva vastainen elikeoi-
keus.




N:o 147 435

Timi laki tulee veimaan 1 pdivdni maa-  suhteisiin, joissa tyonteko ja palkanmaksu
liskuuta 2002. ovat keskeytyneet tdimén l[ain tultua voimaan.
Lain 2 §:n 2 momenttia sovelletaan tyod-

Helsingissd 22 pédivand helmikuuta 2002

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaalt- ja terveysministeri Maija Perho



N:o 148
Laki

maatalousyrittijien elikelain 1 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 22 péivind helmikuuta 2002

Eduskunnan péitoksen mukaisesti
muutetaan 14 piivind heindkuuta 1969 annetun maatalousyrittijien eldkelain (467/1969)
1 §:n 2 momentin 6 kohta, sellaisena kuin se on laissa 1282/2001, seuraavasti:

1§ tyontekijiin eldkelain (395/1961) 1 d §mn
————————————— mukaisesti tydsuhteessa olevana.

6) henkiloa, joka harjoittaa 1, 2 tai 3 Tim3 laki tulee voimaan ! piivini maa-
kohdassa tarkoitettua toimintaa osakeyhtidn  [igskuuta 2002.
lukuun edellyttien, ettei hintd ole pidettivd

Helsingissd 22 péivand helmikuuta 2002

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Maija Perho

HE 251/2001
StvM 1/2002
EV 2/2002




N:o 149
Laki

maatalousyrittiijien eliikelain 19 §:n viiliaikaisesta muuttamisesta

Annertu Helsingissd 22 paivind helmikuuta 2002

Eduskunnan piitdksen mukaisesti
muutetaan valiaikaisesti 14 piivani heindkuuta 1969 annetun maatalousyrittdjien eldkelain
(467/1969}) 19 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 655/2000, seuraavasti:

19§ 1 momentin 5 kohdassa sekd 14, 16, 17, 17 a,

Jollei tdstd laista muuta johdu, soveltuvin 17 b, 18, 19, 19 b—19 ¢, 20, 21, 21 a—21 ¢
osin on lisiksi voimassa, mitd tydntekijiin  ja 22 §:ss3 s3ddetddn.
elikelain 2 §:n 2—3 momentissa, 3a, 4, ——— — — — — — — —
4a—4 h,4j—4n §:ss3, 5 §:n I momentissa, —
2 momentin 1 kohdassa, 3, 4 ja 6 momentissa, Tima laki tulee voimaan ! pdivini maa-
5a—5¢ 7g 7h 8§ 8a—8g, 9, 9aja liskouta 2002 ja on voimassa 31 pHiviin
10 ¢ §:ss8, 11 §in 2 ja 11 momentissa, 12 §:n  joulukuuta 2003.

Helsingissd 22 paiviind helmikuuta 2002

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Maija Perho

HE 251/2001
StvM 122002
EV 2/2002



N:o 150
Laki

yrittijien elikelain 17 §:n viliaikaisesta munttamisesta

Annettu Helsingissd 22 péiviind helmikuuta 2002

Eduskunnan péétéksen mukaisesti
muutetaan viliaikaisesti 14 pdivéana heindkuuta 1969 annetun yrittijien eldkelain (468/1969)
17 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 656/2000, seuraavasti:

17§ 17, 17 a—17 ¢, 18, 19, 19 b—19 ¢, 20, 21,
Jollei tistd laista muuta johdu, on sovel- 21 a—21 e ja 22 §:ss8 sdddetain.

tuvin osin lisdksi voimassa, mitad tyéntekijiin =~— — — — — — — — — — — — —
eldkelain 2 §:n 2—3 momentissa, 3 §:n 1 ja —_—
2 momentissa, 3 a, 4, 4 a—4 h ja 4 j— Tédmé laki tulee voimaan 1 pdivind maa-
4 n §:ssd, 5 §:n 1 momentissa, 2 momentin 1 lkiskuuta 2002 ja on voimassa 31 péiviin
kohdassa seké 3, 4 ja 6 momentissa, 5a—>5¢,  joulukuuta 2003.
7g,7h,88a—8g,9,9a, 10ja 10 c §:ssd, Talla lailla kumotaan yrittdjien eldkelain
11 §:n 2 ja 11 momentissa, 12 §:n 1 momen- 17 §:n viliatkaisesta muuttamisesta annettu
tin 5 kohdassa ja 4 momentissa sekd 14, 16, laki (34/2002).

Helsingissd 22 paivind helmikuuta 2002

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Maija Perho

HE 251/200t
StVvM 172002
EV 2/2002



N:o 151
Laki

merimieselikelain 11 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 22 péivénd helmikuuta 2002

Eduskunnan péitéksen mukaisesti

muutetaan 26 piivind tammikuuta 1956 annetun merimieseldketain (72/1956) 11 §,
sellaisena kuin se on laeissa 1346/1990, 1595/1993 ja 1745/1995, seuraavasti:

11§

Eldkkeeseen oikeuttavaksi palveluajaksi
luetaan kunkin tybsuhteen osalta erikseen
aika tydsuhteen alkamisesta tyGsuhiteen pait-
tymiseen. Eldkkeeseen oikeuttavaksi palvelu-
ajaksi muunnetaan, siten kuin elikekassan
paétdkselld tarkemmin midratdan, lisdksi ai-
ka, jonka perusteella vastikkeena tai muuna
vastaavana suoritettava ylitydkorvaus makse-
taan tydsuhteen péittyessid. Tyosuhteen kat-
sotaan tité lakia sovellettaessa pifttyneen sen
piivan lopussa, jolta sen perusteella viimeksi
maksettiin palkkaa ennen tyGsuhteen katkea-
mista taikka 15 §:ssi tarkoeitetun tyGkyvyttd-
myyden tai yksildllisen varhaiselikkeen al-
kamista. Jos tydsuhteen jatkuessa tyonteko ja
palkanmaksu ovat yhdenjaksoisesti keskey-
tyneind enintddin vuoden ajan, tybsuhteen
katsotaan titd lakia sovelleitacssa jatkuneen
yhdenjaksoisesti. Jos tybnteko ja palkanmak-
su ovat keskeytyneind yhdenjaksoisesti kui-
tenkin yli vuoden ajan, tydsuhteen katsotaan
pdiittyneen sen pdivan lopussa, jolta tyonte-
kijdlle on viimeksi maksettu 16 a §:ssd tar-
koitettuun eldkepalkkaan luettavia erid mai-
nitun vuoden kuluessa tybnteon ja palkan-
maksun keskeytymisestd.

HE 251/2001
StVM 1/2002
EV 2/2002

Jos tyontekija jatkaa tydntekoa sen jilkeen,
kun tyosuhde on péittynyt | momentin
perusteella, katsotaan hidnen olevan uudessa
timin lain piiriin kuuluvassa tydsuhteessa.
Niin ikddn katsotaan tydntekijan, joka saa
14 b §:ssé tarkoitettua osa-aikaeldkettd, ole-
van uudessa timin lain piiriin kuuluvassa
tyosuhteessa hinen jatkaessaan tydntekoa
osa-atkatydssi.

Tydsuhteen ei 1 momenttia sovellettaessa
katsota keskeytyneen yrityksen omistajan tai
haltijan vaihtumisen johdosta.

Eldketti maarittdessd katsotaan kaikkien
tyontekijin saman kalenterivuoden aikana
olleiden sellaisten tydsuhteiden, jotka kestd-
vit alle visitoista paivid, muodostavan yhden
tydsuhteen.

Aikaa, jona tydntekijd on asevelvollisena
suorittanut palvelusta vakinaisessa viessd, ei
kuitenkaan lueta tydsuhteen jatkumisaikaan.

Jos tyokyvyttdmyys on johtunut sellaisesta
sairaudesta, viasta tal vammasta, joka henki-
16ild oli tybsuhteen alkaessa, ei sitd tydssd-
oloaikaa, jonka alkamisesta tySkyvyttomyy-
den alkamiseen ei ole kulunut vihintdin yhti
vuotta, oteta huomioon tySkyvyttdmyyseld-
kettd madrattiessi,
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Tydsuhde, joka on jatkunut vidhintddn
kymmenen vuotta sen vuoden loppuun men-
nessa, jonka aikana tydntekiji on tiyttinyt 54
vuoden idn, padtetidn sanotun vuoden lopus-
sa. Jollei tytsuhde ole edelli mainittuna
ajankohtana jatkunut kymmentd vuotta, se
péiitetidn sen vuoden lopussa, jona kymme-
nen vuotta tdyttyy. TySsuhdetta ei kuitenkaan
pidtetd enidd, jos aika tyGsuhteen piddttymi-
sestd 14 §:ssd sdddettyyn eldkeikiin voi muo-
dostua kolmea vuotta lyhyemmaéksi. Tyonte-
kijdn jatkaessa tyOntekoaan hinen katsotaan
olevan uudessa tyOsuhteessa. Tybsuhteen ei
kuitenkaan katsota paittyneen, jos tydntekijan
patkka on tdssd ty0suhteessa alentunut sel-
laisen poikkeuksellisen syyn johdosta, joka

Helsingissd 22 paividnd helmikuuta 2002

N:o 151

on ilmaantunut ennen tyosuhteen tdssid mo-
mentissa tarkoitettua padftymistd, ja jos
16 d §:n soveltamisen edellytykset till6in
tayttyvat.

Sen estimittd, mitd 7 momentissa sdide-
tddn tyosuhteen padttymisesti, katsotaan tyd-
suhteen jatkuneen yhdenjaksoisena tydnteki-
jdin eldkelain 8 §:n 3 momentissa tarkoitettua
vuoden aikaa laskettaessa sekd 3 a §:dd ja 6
momenttia sovellettaessa.

Tami laki tulee voimaan 1 piivind maa-
liskuuta 2002.

Lain 11 §:n 1 momenttia sovelletaan tyd-
suhteisiin, joissa tydnteko ja palkanmaksu
ovat keskeytyneet tdimin lain tultua voimaan.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Maija Perho



N:o 70
Laki

kansanelikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 1 pdiviind helmikuuta 2002

Eduskunnan piitéksen mukaisesti

muutetaan 8 piivand kesdkuuta 1956 annetun kansanelikelain (347/1956) 20 §:n 1 momentin
2 kohdan a alakohta, 22 §:n 4 ja 5 momentti, 39 §:n 4 momentti sekd 77 §:n 1 momentti,

seliaisina kuin ne ovat 20 §:n 1 momentin 2 kohdan a alakohta, 22 §:n 4 ja 5 momentti ja
39 §:n 4 momentti laissa 837/1998 sekd 77 §:n 1 momentti laissa 1061/2001, seuraavasti:

208

Kansaneldkkeend maksetaan:

2) tySkyvyttdmyyseliketti:

a} tyokyvyttémille henkildile, joka on 65
vuotta nuorempi, alle 20-vuotiaalle kuitenkin
vain 39 §:n 4 momentissa séddetyin edelly-
tyksin,

Jos elikkeensaaja, jonka terveydentilassa ei
cle tapahtunut olennaista muutosta ja joka saa
| mementin mukaista toistaiseksi myOnnettyi
tdysimafrdistd tydkyvyttdmyyselakettd, ryh-
tyy ansiotyohdn ja ansaitsee 588,66 euroa
kuukaudessa tai siti enemméin, hinelle ei
makseta eldkettd tyossioloajalta, vaan se
jitetddn lepddmddn. Tdysimidrdiseen tydky-
vyttdmyyselikkeeseen rinnastetaan elike,
jonka madrd poikkeaa tdysimiirdisen eldk-
keen midrdstd lain 25 b §:std johtuvasta
syysti. Henkilon saamia 26 §:ssd tarkoitettuja
perhe- ja huoltoeldkkeitd et oteta huomioon

HE 169/2001
StVM 38/2001
EV 171/2001

ratkaistaessa, katsotaanko henkilén saavan
sellaista tdysimddriistd tydkyvyttdmyyseld-
kettd, joka voidaan jattdd lepddmasn. Eldke
voidaan jéttdd lepdiimiin vihintdin kuuden
kuukauden ja enintdén viiden vuoden ajaksi.

Tyokyvyutdmyyselikkeen ollessa lepdavi-
nd henkildd ei pidetd elikkeensaajana. Hen-
kilglle, jonka elike on jitetty lepddmién 4
momentissa sdddetylld tavalla, maksetaan
lepddmistd vastaavalta ajalta, enintdin kui-
tenkin 24 kuukaudeita vammaistukilain
(124/1988) 2 §n 3 momentissa mainittua
vammaistukea. Lepdfiméssi olevaa elikettd
ryhdytddn maksamaan uudelleen edellyttien,
ctti tyonteko on lakannut tai ansiotulot ovat
vihentyneet siten, ettd ne jddvit alle 4
momentissa sdidetyn tulorajan. Jollei lepdi-
viand olevaa eclikettd ole -eldkelaitokselle
tehdylld eldkelaitoksen pyytdmilld ilmoituk-
sela vaadittu maksettavaksi uudelleen viiden
vuoden kuluessa siitd, kun elike on jitetty
lepddméédn, katsotaan se ilman eri péatdstd
lakanneeksi.
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Alle 20-vuotiaan oikeus tydkyvyttdmyys-
elikkeeseen alkaa aikaisintaan sen kuukauden
alusta, jota edeftdvan kuukauden aikana ha-
nen oikeutensa kuntoutusrahalain perusteella
maksettavaan kuntoutusrahaan on pa#ttynyt.
Oikeutta elikkeeseen ei my0skddn ole hen-
kilglla, jonka kuntoutus jatkuu hinen tdytt-
essddn 20 vuotta, ennen kuntoutuksen tai
kuntoutusrahan maksamisen pédttymistd.
Edelld siidetystd poiketen elike voidaan
kuitenkin myontdd henkilélle, jolla ei selvi-
tysten perusteella katsota olevan mahdolli-
suuksia ammatilliseer: kuntoutukseen tai jon-
ka ammatilliner kuntoutus on sairauden

Helsingissd 1 péivdnd helmikuuta 2002

vuoksi keskeytynyt tai pdittynyt tuloksetto-
mana.

778

Téssd laissa sdddetyt etuudet ja niiden
miArdytymisperusteet sidotaan hintatason
muutoksiin siten kuin kansaelikeindeksistd
annetussa laissa (456/2001) safidetddn lukuun
ottamatta timén lain 22 §:n 4 momentissa
mainittua ansiotuloa ja 30 a §:n 3 momentissa
mainittua maarii,

Taméd laki tulee voimaan 1 pdivina huh-
tikuuta 2002.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Maija Perho



N:o 72
Laki

kuntoutusrahalain 5 a §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 1 pdivind helmikuuta 2002

Eduskunnan pditdksen mukaisesti

muutetaan 27 piivand maaliskuuta 1991 annetun kuntoutusrahalain {(611/1991) 5 a §:n 1
momentti, sellaisena kuin se on laissa 836/1998, seuraavasti:

5ad

Ammatillisen kuntoutuksen varmistamiseksi
nuorelle maksettava kuntoutusraha

Ammatillisen kuntoutumisen varmistami-
seksi ja tyollistymisen edistimiseksi kuntou-
tusrahaa maksetaan 7 §:n 3 momentin esti-
mittd 5 §:ssd mainittujen tilanteiden lisdksi
myds vajaakuntoiselle 16 vuotta tiyttineelle
nuorelle, jonka tyokyky- ja ansiomahdotii-
suudet tai mahdollisuudet valita ammatti ja
tyd ovat sairauden, vian tai vamman vuoksi
olennaisesti heikentyneet ja joka timin vuok-
si tarvitsee tehostettua tybkyvyn arvieintia ja
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kuntoutusta. Lisiksi edellytetdén, ettd nuorel-
le on laadittu henkildkohtainen opiskelu- ja
kuntoutumissuunnitelma. Kuntoutusrahaa
maksetaan tdmin pykilin nojalla enintdén sen
kuukauden loppuun, jona henkild tiyttdd 20
vuotta. Jos henkilé 20 vuotta tdyttiessiin on
kuntoutuksessa, kuntoutusrahan maksamista
jatketaan sen kuukaunden loppuun, jona me-
neillddn oleva kuntoutusjakso péittyy.

Témé laki tulee voimaan 1 pdivani huh-
tikuuta 2002.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

HE 169/2001
StvM 38/2001
EV 17172001

Sosiaali- ja terveysministeri Maija Perho



N:o 73
Laki

sairausvakuutuslain 15 ja 19 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissa 1 péiviind helmikuuta 2002

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 4 paivind heindkuuta 1963 annetun sairausvakuutusiain (364/1963) 15 §in 4
momentti ja 19 §:n 6 momentti, sellaisena kuin ne ovat 15 §:n 4 momentti laissa 19/1982 ja
19 §:n 6 momentti laissa 350/1996, seuraavasti:

Piivirahaa suocritetaan enintdéin sen kalen-
ternikkuukauden loppuun, jonka aikana vakuu-
tettu tiyttdd 65 vuotta taikka jota seuraavan
kuukauden alusta lukien vakuutettu alkaa
saada tyottOmyyselaketts.

Vakuutemlla, joka saa ty6itdomyyselaketta
tai jolla on oikeus kansaneldkelain (347/1956})
22§n 1 momentin nojalla mydnnettyyn
tyokyvyttomyyselikkeeseen, ei ole oikeutta
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saada pdiviirahaa siltd ajalta, jolta hdnelld on
otkeus elikkeeseen. Vakuutetulla on kuiten-
kin oikeus pdivdrahaan, jos vakuutettu tulee
tyokyvyttomiksi siihen tyohon, jota hin
elikkeelld ollessaan valittdmisti ennen tyo-
kyvyttdmyyden alkamista on tehnyt. Piivi-
rahan méiri lasketaan till6in sanotusta ty&std
saatujen tydtulojen perusteella siten kuin 16
ja 17 §:ssi sdadetddn,

Timé laki tulee voimaan ! paivind huh-
tikuuta 2002.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

HE 169/2001
StvM 3872001
EV 171/2001

Sosiaali- ja terveysministeri Maija Perho




