YLEISKIRJE 25/2002 1

Lakiosasto 30.7.2002

Tybelékelaitoksille

|
OSA-AIKAELAKETTA JA YKSILOLLISTA VARHAISELAKETTA KOSKEVIA
MUUTOKSIA SEKA TYOTTOMYYSELAKESAANNOKSIEN TARKASTAMISTA
KOSKEVA LAINSAADANTO ON VAHVISTETTU

I
TYOELAKKEIDEN TARKISTAMINEN KANSANELAKKEEN POHJAOSAN JA
TYOELAKKEEN YHTEENSOVITTAMISEN VUOKSI

]
OSA-AIKAELAKETTA JA YKSILOLLISTA VARHAISELAKETTA
KOSKEVIA MUUTOKSIA SEKA TYOTTOMYYSELAKESAANNOKSIEN
TARKASTAMISTA KOSKEVA LAINSAADANTO ON VAHVISTETTU

Yksityisten alojen eldkejarjestelman osa-aikaeldkkeen ja yksiléllisen
varhaiseldkkeen sdanndksien muutokset ja ty6ttomyyseldkkeen sdan-
ndksien tarkistaminen on vahvistettu 26.7.2002.

Eduskuntakésittelyssa tdsmennettiin osa-aikaeldketta koskevien muu-
tosten voimaantulosdanntsta siten, ettd uusia sdannoksia sovelletaan
1.1.2003 alkaen. Lisaksi tehtiin eraita teknisia muutoksia.

Esitykseen sisaltyvat TEL:n, MEL:n ja kansanelékelain muutokset tuie-
vat voimaan 1.8.2002, tybaikalain muutos tulee voimaan 1.1.2003 ja
LEL:n muutos 1.1.2004.

Muutoksia koskevasta hallituksen esityksesta (HE 45/2002 vp.) on ai-
emmin kerrottu yleiskirjeelld A13/2002.

Vahvistetut lakitekstit (630/2002, 631/2002, 632/2002, 633/2002 ja
634/2002) ovat yleiskirjeen liitteena.



ELAKETURVAKESKUS YLEISKIRJE : 2

Lakiosasto

1
TYOELAKKEIDEN TARKISTAMINEN KANSANELAKKEEN
POHJAOSAN JA TYOELAKKEEN YHTEENSOVITTAMISEN VUOKSI

Laki tybelékkeiden tarkistamisesta kansaneldkkeen pohjaosan ja ty6-
eldkkeen yhteensovittamisen johdosta on vahvistettu 26.7.2002.

Eduskuntakésittelyssé muutettiin esitysta viivastyskoron osalta siten, et-
ta korotuksen maksamisen viivdstyessa eldkelaitoksen on suoritettava
se eldkkeensaajalle viivastysajalta korotettuna siten kuin asianomaisis-
sa eldkelaeissa sdadetaan. Lisaksi perustusvaliokunta totesi lausun-
nossaan, etta eldkkeensaaja voi myds itse hakea tydeldkkeensa tarkis-
tamista siten kuin asianomaisissa eldkelaeissa sdadetdan etuuden ha-
kemisesta.

Laki tulee voimaan 1.1.2003. Eldkkeensaajalle korotusta maksetaan
1.10.2003 alkaen. Korotusta ei makseta tata edeltavalta ajalta.

Muutoksia koskevasta hallituksen esityksestad (HE 62/2002 vp.) on ai-
emmin kerrottu yleiskirjeella A15/2002.

Vahvistettu lakiteksti (635/2002) on yleiskirjeen liitteena.

Lakiteksteja ja hallituksen esityksia voi tilata sekd suomen- etta ruotsin-
kielisend Oy Edita Ab:n asiakaspalvelusta, puhelin 020 450 05 tai sah-
képostitse osoitteesta asiakaspalvelu.publishing @ edita.fi.
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630/2003
Laki

tydntekijiin elikelain muuttamisesta

Annettu Naantalissa 26 paiving heinikuuta 2002

Eduskunnan pigtéksen mukaisesti

muutetaan 8 piivini heinikuuta 1961 annetun ty6ntekijdin eldkelain (395/1961) 4 e §:n 1
momentti, 4 g §:n 1 momentti, 5 §:n 6 momentti ja 12 §:n | momentin 2 kohta,

sellaisina kuin ne ovat 4 ¢ §:n 1 momentti ja 12 §:n 1 momentin 2 kohta laissa 1263/1999,
4 g §:n 1 momentti laissa 559/1993 ja 5 §:n 6 momentti laissa 221/1998, sekéd

lisditdidn 4 §:44n, sellaisena kuin se on laeissa 639/1966, 603/1986, 1482/1995 ja mainitussa
laissa 1263/1999, uusi 8 momentti, 4 ¢ §:44n, sellaisena kuin se on laissa 50/1985 ja maini-
tuissa laeissa 559/1993 ja 1263/1999, vusi 12 ja 13 momentti sekid 4 f §:44n, sellaisena kuin se
on mainituissa laeissa 603/1986 ja 559/1993 sekd laissa 221/1998, uusi S momentti seuraavas-

t1:

Sen lisdksi, mitd 3 momentissa sidadetdin
tyokyvyn alentumisen arvioinnissa huomioon
otettavista tekijoistd, 60 vuotta tdyttineen
tyontekijan tyckyvyttdmyyseldkeoikeutta ar-
vioitaessa painotetaan tydkyvyttdmyyden
ammatillista luonnetta. Eldketurvakeskus an-
taa tarkemmat ohjeet timén momentin sovel-
tamisesta.

Ennen vuotta 1945 syntyneeseen tyonteki-
jdén, joka ei tdytd 1 momentin 1 kohdassa
sdddettyd edellytystd peruseldkkeen tai muun
sithen verrattavan elikkeen ansaitsemisesta
15 kalenterivuoden aikana, sovelletaan mai-
nitun 15 kalenterivuoden ajan sijasta 20 ka-
lenterivuoden aikaa, jos:

I} tyontekijidn tyOntekijdin eldkelain
muuttamisesta annetun lain  (1263/1999)
voimaantulosédinnoksen 4 tai 5 momentin
mukaan sovelletaan 4 ¢ §n 3 momenttia sel-
laisena kuin se oli voimassa sanotun lain
voimaan tullessa, tai

2) tydntekijd 1 pdivind tammikuuta 2000
sai  tyOmarkkinatuesta  annetun  lain
(1542/1993) mukaista tyomarkkinatukea
tybttdmyyspiiviarahan enimmaismadrin tayt-
tymisen vuoksi.

Mitd edelld 12 momentissa sdadetidn, ei

kuitenkaan koske tydntekijaa, joka ei ole an-
sainnut 8 §:n 4 momentissa tarkoitettua pe-
ruseldkettd tai muuta siithen verrattavaa tys-
tai virkasuhteeseen perustuvaa eldkettd yh-
teensd vihintiin 15 vuotta. Lyhytaikaisissa
tydsuhteissa olevien tyontekijdin eldkelaissa
tarkoitetuissa tydsuhteissa saatujen ansioiden
perusteella ansainta-aika otetaan huomioon
niin kuin mainitun lain 4 §:n 6 momentissa
séddetidn.

4e§

Sen estimditta, mitd 4 §:n 3 momentissa ja
5 b §:n | momentissa sdddetdan tiyden tyo-
kyvyttdmyyseldkkeen saamisesta, ennen
vuotta 1944 syntyneelld tydntekijdlla on 58
vuotta tdytettydin oikeus saada ty&kyvyitd-
myyseldke vksildllisend varhaiselikkeend,
jos hédnen tydkykynsi, ottaen huomioon sai-
raus, vika tai vamma, ikddntymiseen liittyvat
tekijat, ammatissa olon pitkdaikaisuus, hinel-
le tyOstd atheutunut rasittuneisuus ja kulunei-
suus sekd tydolosuhteet, on pysyvisti siind
madrin alentunut, ettei hinen kohtuudelia
voida edellyttdd endd jatkavan ansiotyGtdan.

Sen estdmattd, mitd 1 momentin johdanto-
kappaleessa sdddetddn, ennen vuotta 1947
syntyneelld osa-aikatyGhon siirtyneelld tyon-



tekijalld on oikeus saada osa-aikaelakettd 56
vuoden i4n tiytettyddn mutta ei 65 vuoden
idn tdyttdmisen jalkeen.

4g8§

Osa-aikaeldke myénnetdin aikaisintaan sitd
kuukautta seuraavan kuukauden alusta, jona
tydntekija on tdyttanyt 58 vuotta, ei kuiten-
kaan takautuvasti pitemmaltd ajalta kuin osa-
aikaelikkeen hakemista seuraavaa kuukautta
edeltineen kuuden kuukauden ajalta. Ennen
vuotta 1947 syntyneelle tyontekijilie myén-
netdin kuitenkin osa-aikaelzke edelld maini-
tulla tavalla aikaisintaan sitd kuukautta seu-
raavan kuukauden alusta, jonka aikana hdn
on tdyttinyt 56 vuotta.

Osa-aikaelikettd saaneen tyOntekijdn van-
huuseldkkeeseen lisatidn osa-aikaeldkkeelld
olon ajalta 1/16 prosenttia ja tydkyvytis-
myyseldkkeeseen | momentin 1 kohdan ja 2
momentin 1 kohdan mukainen mdiard eldk-
keen perusteena olevasta palkasta jokaiselta
kuukaudeita, jolta tyontekijd on saanut osa-
aikaeldketts. Talloin elikkeen perusteena
olevana palkkana pidetddn sitd 5 ¢ §:n 1 mo-
mentin mukaista ansiotulojen erotusta, jonka
perusteella tydntekijén osa-aikaclidke on en-
simmaisen kerran mdédridity. Jos o©sa-
aikaelikkeen rinnalla tehdystd osa-aikatydsta
tulevaan elikkeeseen luetaan mukaan 6 a
§:ssd tarkoitetulta tulevalta ajalta karttuva
elike, tdltd ajalta karttuu eldkettd 3 momentin
mukaisesti myds edelld tarkoitetusta ansiotu-
lojen erotuksesta.

12§

Elakelaitosten keskindinen vastuu eldkkeis-
td ja kuntoutusrahasta mairaytyy seka elak-
keistd ja kuntoutusrahasta eldkelaitoksille ai-
heutuvat kulut jactaan eldkelaitosten kesken,
mikali elédkelaitokset eivét ole toisin sopineet,
seuraavasti:

2) sellaisen tySkyvyttdmyys- ja tydtto-
myyseldkkeen neljdstid viidesosasta, joka on
myonnetty 6 a §:44 soveltaen, ndihin elikkei-
siin luettuna myos lyhytaikaisissa tyosuhteis-
sa olevien tydntekijdin elidkelain perusteella

ehki saatava elikkeen osa ja merimieseldke-
lain 3 a §:n 4 momentissa tarkoitettu, maini-
tun lain perusteella ehkd saatava elikkeen
osa, mutta ei 4 j eikd 7 g §:n mukaista koro-
tusta eikd 9 §:n perusteella eldkkeen alkami-
sen jilkeen annettuja korotuksia, sekd siitd
kuntoutusrahan osasta, joka vastaa 6 §:d4 so-
veltaen myonnetystd tyokyvyttdmyyseldk-
keesta edelld mainitulla tavalla madrdytyvad
eldkkeen osaa, vastaa yksin se eldkelaitos,
jonka toimintapiiriin tyontekijd kuului maini-
tussa pykildssd tarkoitetun tydsuhteen perus-
teella; lisdksi elikelaitos on vastuussa siitd
clikkeen tai kuntoutusrahan madristd, joka
ministeridn vahvistamien tai antamien perus-
teiden mukaan on erikseen siirretty eldkelai-
toksen vastuulla olevaan eldkkeen osaan 12 a
§:n 5 momentin mukaisesti;

Téam4 laki tulee voimaan 1 pdiviné elokuu-
ta 2002.

Tamén lain 4 ¢ §:n 12 ja 13 momenttia so-
velletaan myds sellaisiin ty6ttomyyselakkei-
siin, joissa eldketapahtuma on sattunut ennen
lain voimaantuloa. Jos tytntekijélla ei ole ol-
lut oikeutta tyottdmyyselikkeeseen sen
vuoksi, ettd hin ei ole tiyttanyt 4 ¢ §:n 1
momentin [ kohdan mukaista edellytysti sel-
laisena kuin se on timin lain voimaan tulles-
sa, elike mybonetddn hakemuksesta timin
lain sekd muilta osin timén lain voimaan tul-
lessa voimassa olleiden tyontekijiin elakelain
sédnndsten mukaisesti hakemista seuraavan
kuukauden alusta, kuitenkin aikaisintaan ti-
mén lain voimaantulosta alkaen. Jos mainittu
hakemus tehdadn kuukauden kuluessa timin
lain voimaantulosta, ty6ttomyyselake mydn-
netddn lain voimaantulosta alkaen.

Témin lain 4 §:n 8 momenttia jad4 e §n 1
momenttia sovelletaan | paivastd tammikuu-
ta 2004.

Tdmén lain 4 £ §in 5 momenttia, 4 g §:n 1
momenttia ja 5 §:n 6 momenttia sovelletaan
1 péivistd tammikuuta 2003 alkaen osa-
aikaeldkkeeseen, jossa elaketapahtuma sattuu
mainittuna pdivdna tai sen jalkeen. Ennen
vuotta 1947 syntyneisiin tyOntekijoihin so-
velletaan kuitenkin 5 §:n 6 momenttia sellai-
sena kuin se on voimassa tdmén lain voimaan
tullessa.

Tamén lain 12 §:n 1 momentin 2 kohtaa




sovelletaan sellaisen osa-aikaeldkkeen jal- 2003 tai sen jilkeen sattuneeseen eldketapah-
keen myonnettivain tySkyvyttémyyselik-  tumaan,
keeseen, joka perustuu 1 piiviind tammikuuta

Naantalissa 26 piivina heindkuuta 2002

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Eva Biaudet



63//0200.2,
Laki

Iyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijiin elikelain 4 ja 4 a §:n muuttamisesta

Annetiu Naantalissa 26 paiving heindkuuta 2002

Eduskunnan paatéksen mukaisesti

muutetaan 9 piivani helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyonteki-
jdin eldkelain (134/1962) 4 a §:n | momentti, sellaisena kuin se on laissa 1264/1999, sekd
lisditddn 4 §:44n, sellaisena kuin se on laeissa 935/1972 ja 1483/1995 sekd mainitussa laissa

1264/1999, uusi 7 momentti seuraavasti:

Sen lisdksi, mitd 2 momentissa sdddetddn
tydkyvyn alentumisen arvicinnissa huomioon
otettavista tekijoistd, 60 wvuotta tdyttdneen
tyontekijin tyokyvyttdmyyselikeoikeutta ar-
vioitagssa painotetaan tyOkyvyttdmyyden
ammatillista luonnetta. Eliketurvakeskus an-
taa tarkemmat ohjeet tdmén momentin sovel-
tamisesta.

4a8§
Sen estdmattd, mitd 4 §:n 2 momentissa ja
5 b §n 1 momentissa sdidetddn tdyden tyd-
kyvyttémyyseldkkeen saamisesta, ennen

Naantalissa 26 piivana heindkuuta 2002

vuotta 1944 syntyneelld tyontekijalla on 58
vuotta tiytettyddn oikeus saada tydkyvytts-
myyseldke yksilollisend varhaiseldkkeend,
jos hénen tydkykynsi, ottaen huomioon sai-
raus, vika tai vamma, ikdéntymiseen liittyvit
tekijit, ammatissa olon pitkdaikaisuus, hinel-
le ty6sti aiheutunut rasittuneisuus ja kulunei-
suus sekd tyGolosuhteet, on pysyvésti siind
méirin alentunut, ettei hidnen kohtuudella
voida edellyttdd endd jatkavan ansiotyotéddn.

Téamd laki tulee voimaan | pédivénd tammi-
kuuta 2004.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Eva Biaudet




é3£2/9?:00&
Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Annettu Naantalissa 26 piivina heindkuuta 2002

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 26 péivind tammikuuta 1956 annetun merimieselakelain (72/1956) 3 a §mn 2
momentin 2 kohta, 14 ¢ §:n { momentti, {5 §:n 5 momentti, 16 §:n 4 momentti ja 22 a §n 6

momentti,

sellaisina kuin ne ovat 3 a §:n 2 momentin 2 kohta ja 15 §:n 5 momentti laissa 1268/1999,
14 ¢ §:n 1 momentti laissa 1595/1993 sekd 16 §:n 4 momentti ja 22 a §:n 6 momentti faissa

223/1998, seki

lisdtddn 14 b §:44n, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 1595/1993 ja 223/1998, uusi 5
momentti, 15 §:44n, sellaisena kuin se on laissa 1745/1995 ja mainitussa laissa 1268/1999, uu-
si 3 momentti sekd 15 e §:84n, sellaisena kuin se on laeissa 52/1985 ja 1346/1990 sekd maini-
tuissa laeissa 1595/1993 ja 1268/1999, uusi 12 ja 13 momentti seuragvasti:

Tdmén lain mukaisen elidkkeen tydntekijiin
eldkelain vihimméiseldketurvaa vastaavasta
osasta ja kuntoutusrahasta eldkekassa on vas-
tuussa seuraavasti:

2} sellaisen tyokyvyitdmyys- ja tydtto-
myyseldkkeen neljastd viidesosasta, joka on
mydnnetty 12 a §:44 soveltaen, ndihin eldk-
keisiin luettuna myds tydntekijdin eldkelain
ja lyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tyon-
tekijdin eldkelain (134/1962) perusteella ehka
saatavat elikkeen osat, mutta ei 25 a eikd 15
d §:n mukaista korotusta eikd 18 §:n perus-
teella elakkeen alkamisen jalkeen annettuja
korotuksia, sekd siitd kuntoutusrahan osasta,
joka vastaa 12 a §:44 soveltaen mydnnetystd
tyokyvyttomyyseldkkeestd edeild mainitulla
tavalla madrdytyvad tydntekijdin eldkelain
vihimmdiseldketurvaa vastaavaa elékkeen
osaa, vastaa yksin eldkekassa; lisiksi eldke-
kassa on vastuussa siitd elikkeen tai kuntou-
tusraha midrastd, joka ministerion antamien
perusteiden mukaan on erikseen siirretty ela-
kekassan vastuulla olevaan osaan tyonteki-

jdin eldkelain 12 a §:n 5 momentin mukaises-
ti; sekid

Sen estdmitti, mitd 1 momentin johdanto-
kappaleessa saddetddin, ennen vuotta 1947
syntyneelld osa-aikatyohon siirtyneelld tyon-
tekijalld on oikeus saada osa-aikaeliketts 56
vuoden idn téytettyddn mutta ei 65 vuoden
18n tdyttAmisen jélkeen.

14¢c§

Osa-aikaelike my6nnetdidn aikaisintaan sita
kuukautta seuraavan kuukauden alusta, jona
tyontekijd on tiyttanyt S8 vuotta, ei kuiten-
kaan takautuvasti pitemmaltd ajalta kuin osa-
aikaelakkeen hakemista seuraavaa kuukautta
edeltineen kuuden kuukauden ajalta. Ennen
vuotta 1947 syntyneelle tyontekijille mydn-
netddn kuitenkin osa-aikaeldke edelld maini-
tulla tavalla aikaisintaan siti kuukautta seu-
raavan kuukauden alusta, jonka aikana hin
on tiyttdnyt 56 vuotta.



Sen estimittd, mitd [—4 momentissa ja 23
§:n 1 momentissa sdadetdin tdyden tydkyvyt-
tomyyselakkeen saamisesta, ennen wvuoita
1944 syntyneelld tyontekijalla on 58 vuotta
taytettyadn oikeus saada tyokyvyttdmyyseld-
ke vksiléllisend varhaiselikkeend, jos hdnen
ty6kykynsd, ottaen huomiocon sairaus, vika
tai vamma, ik#intymiseen liittyvit tekiyjat,
ammatissa olon pitkdaikaisuus, hinelle tytsta
aiheutunut rasittuneisuus ja kuluneisuus seki
tydolosuhteet, on pysyvisti siind madrin
alentunut, ettei hiinen kohtuudella voida edel-
Iyttd4d endd jatkavan ansiotyOtaén.

Sen lisdksi, mitd ] momentissa sdidetdin
tyokyvyn alentumisen arvioinnissa huomiocon
otettavista tekijdistd, 60 wvuotta tdyttdneen
tyontekijin tydkyvyttémyyselikeoikeutta ar-
vioitaessa painotetaan tyokyvyttdmyyden
ammatillista luonnetta. Eldketurvakeskus an-
taa tarkempia ohjeita timin momentin sovel-
tamisesta.

Ennen vuotta 1945 syntyneeseen tydnteki-
jddn, joka ei tdytd 1 momentin 1 kohdassa
saddettyid edellytystd peruselikkeen tai muun
silhen verrattavan eldkkeen ansaitsemisesta
15 kalenterivuoden aikana, sovelletaan mai-
nitun 15 kalenterivuoden ajan sijasta 20 ka-
lenterivuoden aikaa, jos:

1) tySntekijiin merimieseidkelain muutta-
misesta annetun lain (1268/1999} voimaantu-
losddnnoksen 6 tai 7 momentin mukaan so-
velletaan 15 e §:n 3 momenttia sellaisena
kuin se oli voimassa sanotun lain voimaan
tullessa; tai

2) tydntekijd 1 paivind tammikuuta 2000
sal  ty0markkinatuesta  annetun lain
(1542/1993) mukaista tydmarkkinatukea
tydttdmyyspdivirahan enimméiisméirin téyt-
tymisen vuoksi.

Mitd edelld 12 momentissa sdidetidén, ei
kuitenkaan koske tydntekijda, joka ei ole an-
sainnut tyontekijiin eldkelain § §:n 4 mo-
mentissa tarkoitettua peruseldkettd tai muuta
sithen verraftavaa tyd- tai virkasuhteeseen
perustuvaa eliketti yhteensd vihintdén 15
vuotta. Lyhytaikaisissa tyGsuhteissa olevien

tydntekijiin eldkelaissa tarkoitetuissa tydsuh-
teissa saatujen ansioiden perusteella ansainta-
aika otetaan huomioon niin kuin mainitun
lain 4 §:n 6 momentissa sdadetdidn.

Osa-aikaeldkettd saaneen tytntekijdn van-
huuselikkeeseen lisitddn osa-aikaelikkeelld
olon ajalta 1/16 prosenttia ja tyOkyvyttd-
myyselikkeeseen 1 momentin 1 kohdan mu-
kainen méird eldkkeen perusteena olevasta
palkasta jokaiselta kuukaudelta, jolta tydnte-
kiji on saanut osa-aikaelikettd. Télldin eldk-
keen perusteena olevana palkkana pidetdén
sitd 16 g §:n 1 momentin mukaista ansiotulo-
jen erotusta, jonka perusteella tyontekijdn
osa-aikaeldke on ensimmaisen kerran mairét-
ty. Jos osa-aikaclikkeen rinnalla tehdystad
osa-aikatydstd tulevaan elikkeeseen luetaan
mukaan 12 a §:ssi tarkoitetulta tulevalta ajal-
ta karttuva eldke, taltd ajalta karttuu eldketts
2 momentin mukaisesti myos edelld tarkoite-
tusta ansiotulojen erotuksesta.

Osa-aikaelikettd saaneen tyOntekijdn van-
huuseldkkeeseen lisdtddn osa-aikaeldkkeelld
olon ajalta 1/16 prosenttia ja tySkyvyttd-
myyselikkeeseen 1 momentin 1 kohdan ja 2
momentin mukainen méird elikkeen perus-
teena olevasta palkasta jokaiseita kuukaudel-
ta, jolta tydntekijd on saanut osa-aikaeldketti.
Télldin eldkkeen perusteena olevana palkka-
na pidetdiin sitd 16 g §:n | momentin mukais-
ta ansiotulojen erotusta, jonka perusteella
tyontekijin osa-aikaelike on ensimmaiisen
kerran maéaritty. Jos osa-aikaeldkkeen rinnal-
la tehdystd osa-aikatyOstd tulevaan elékkee-
seen luetaan mukaan 12 a §:ssi tarkoitetulta
tulevalta ajalta karttuva elake, taltd ajalta
karttuu elakettd 3 momentin mukaisesti my&s
edelld tarkoitetusta ansiotulojen erotuksesta.

Tam4 laki tulee voimaan 1 paivina elokuu-
ta 2002.

Témén lain 3 a §n 2 momentin 2 kohtaa
sovelletaan sellaisen osa-aikaeldkkeen jil-
keen myonnettivddn tySkyvyttémyyseldk-
keeseen, joka perustuu 1 paivina tammikuuta
2003 tai sen jalkeen sattuneeseen eldketapah-




tumaan.

Tamin lain 15 §:n 5 ja 9 momenttia sovel-
letaan 1 paivastd tammikuuta 2004,

Tamin lain 15 ¢ §n 12 ja 13 momenttia
sovelletaan myos sellaisiin tyGttomyyseldk-
keisiin, joissa elidketapahtuma on sattunut
ennen lain voimaantuloa. Jos tyontekijilld ei
ole ollut oikeutta tydttdmyyselikkeeseen sen
vuoksi, ettd hin e1 ole tayttinyt 15 e §n 1
momentin 1 kohdan mukaista edellytysta sel-
laisena kuin se on timin lain voimaan tulles-
sa, eldke mydnnetddn hakemuksesta timéin
lain seki muilta osin tdmén lain voimaan tul-
lessa voimassa olleiden merimieselikelain
sadnndsten mukaisesti hakemista seuraavan
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kuukauden alusta, kuitenkin aikaisintaan t&-
mén lain voimaantulosta alkaen. Jos mainittu
hakemus tehdaan kuukanden kuluessa timén
lain voimaantulosta, tyottdmyyselike mydn-
netiin lain voimaantulosta alkaen.

Témin lain 14 b §:n 5 momenttia, 14 ¢ §n
1 momenttia, 16 §:n 4 momenttia ja 22 a §n
6 momenttia sovelletaan 1 piivéstid tammi-
kuuta 2003 altkaen osa-aikaeldkkeeseen, jossa
eliketapahtuma sattuu mainittuna péivéné tai
sen jilkeen. Ennen vuotta 1947 syntyneisiin
tyéntekijoihin sovelletaan kuitenkin 16 §:n 4
momenttia ja 22 a §:n 6 momenttia sellaisina
kuin ne ovat voimassa timin lain voimaan
tullessa.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Eva Biaudet




£32/2002

Laki

kansanelikelain muuttamisesta

Anneitu Naantalissa 26 paivind heindlomta 2002

Eduskunnan paatdksen mukaisesti

muutetaan 8 paivand kesdkuuta 1956 annetun kansaneldkelain (347/1956) 20 §:n I momen-
tin 2 kohdan ¢ alakohta ja 22 a §:n ! momentin johdantokappale,

sellaisina kuin ne ovat laissa 1271/1999, seki

liscitdicin 22 §:44n, sellaisena kuin se on laeissa 697/1964, 1487/1995, 837/1998 ja 70/2002,
uusi 7 momentti sekd 22 ¢ §:44n, sellaisena kuin se on laissa 53/1985 ja mainitussa laissa

1271/1999, uusi 4 momentti seuraavasti:

20 §
Kansanelikkeend maksetaan:

¢) yksildllisend varhaiseldkkeend 22 a §:ssd
tarkoitetuissa tapauksissa ennen vuotia 1944
syntyneelle henkilolle hdnen tdytettyddn 58
mutta ei vield 65 vuotta; tai

Sen lisdksi, mitd tdssd pykéaldssd sdddetddn
tySkyvyn alentumisen arvioinnissa huomioon
otettavista tekijoistd, 60 vuotta tiyttineen
henkilén tydkyvyttdmyyseldkeoikeutta arvi-
oitaessa painotetaan tytkyvyttdmyyden am-
matillista luonnetta. Kansanelakelaitos antaa
tarkempia ohjeita timdn momentin sovelta-
misesta.

222§

Sen estdmittd, mitd 22 §:ssd siddetddn, en-
nen vuotta 1944 syntyneelld henkilolid on 58
vuotta tdytettyddn oikeus saada tyokyvyttd-
myyselakettd yksilollisend varhaiselidkkeeni,
jos hédnen tydkykynsd, ottaen huomioon sai-

raus, vika tai vamma, ikdantymiseen Hittyvit
tekijat, ammatissa olon pitkdaikaisuus, hanel-
le tydstd aitheutunut rasittuneisuus ja kulunei-
suus sekd tydolosuhteet, on pysyvisti siind
médrin alentunut, ettei hinen kohtuudella
voida edellyttdd endd jatkavan ansiotydtdédn.
Elikkeen saamisen edellytyksend on liséksi,
ettd vakuutettu on joko lopettanut ansiotyon
tai ettd hdnen ansiotulonsa voidaan arvioida
kuukaudessa tyontekijiin elikelain 1 §:nn 1
momentin 2 kohdan perusteella sovellettavaa
maidrdd pienemmiksi. Tyon lopettamisen tai
ansiotulojen vihentymisen tulee olla tapah-
tunut aikaisintaan 360 pdivad ennen yksilolli-
sen varhaiselikkeen tai tyontekijiin elikelain
8 §:n 4 momentissa tarkoitettujen lakien tai
eldkesdantdjen mukaiseen osaelikkeeseen
oikeuttavan tydkyvyttémyyden alkamista.
Télldin jatetddn huomioon ottamatta paivit,
Jjoilta vakuutettu on saanut:

Poiketen siitd, mitd 3 momentissa sdide-
tddn, ty6ttdmyyselike mydnnetddn tydnteki-
jdin eldkelain 4 ¢ §m 12 ja 13 momentissa
tarkoitetuissa tapauksissa tySttomyyseldk-




keen hakemista seuraavan kuukauden alusta.  ta 2002. Tdmin lain 20 §n ! momentin 2

kohdan ¢ alakohtaa ja 22 a §:n | momenttia
Tdmi laki tulee voimaan 1 pdiviing elokuu-  sovelletaan 1 piivistd tammikuuta 2004.

Naantalissa 26 pdivand heindkuuta 2002

Tasavallan Presidentti
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Peruspalveluministeri Eva Biaudet



634 f2 902

Laki
tydaikalain 2 ja 15 §:n muuttamisesta
Annettu Naantalissa 26 paivand heindkuuta 2002

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaon 9 piivina elokuuta 1996 annetun tydaikalain (605/1996) 2 §:n johdantokappale

sekd
lisdtdidn 15 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 64/2001, uusi 3 momentti seuraavasti:

2§ aikaeldkkeelle haluaa tehdd sddnnollistd tyd-
aikaa lyhyemman ajan tyGtd, tySnantajan on
Poikkeukset soveltamisalasta pyrittiva jirjestimadn tydt niin, ettd tyonteki-

j&  voi tehdi osa-aikatydtd. TyOajan
Tati lakia ei sovelleta, lukuun ottamatta lyhentdminen toteutetaan tyOnantajan ja

sen 15 §:n 3 momenttia: tyontekijin sopimalla tavalla ottaen huomi-
—————————————— oon tydntekijdn tarpeet sekd tuotanto- ja
palvelutoiminta.
15§

Tém4 laki tulee voimaan 1 paivind tammi-
Lyhennetty tydaika kuuta 2003.

Jos tyontekija siirtyékseen osa-

Naantalissa 26 pédivana heindkuuta 2002

Tasavallan Presidentti
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635/2002

Laki

eriliden tydelikkeiden tarkistamisesta tydeliikkeen ja kansaneliikkeen yhteensovittami-
sen johdosta

Annettu Naantalissa 26 paivind heindkuuta 2002

Eduskunnan péstoksen mukaisesti siddetddn:

1 Tuku
Soveltamisala
1§
Tyoeldkkeen ja kansanelikkeen yhteenso-
vituksessa  tyGeladkkeeseen atheutunut

vihennys korvataan siten kuin tdssi laissa
sdddetddn.

2%

Tama laki koskee (vksityisten alojen perus-
elidkkeet):

1} tyontekijiin eldkelain (395/1961) vi-
himmaéisehtojen mukaista elikettd;

2) lyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien
tyontekijiin eldkelain (134/1962) mukaista
elakettd;

3) maatalousyrittijien eldkelain (467/1969)
vihimmdisehtojen mukaista elikettd, maata-
lousyrittijien  sukupolvenvaihdoselikkeestd
annetun lain (1317/1990) mukaista elidkkeen
perusmidrds, maatalousyrittdjien luopumis-
tuesta annetun lain (1293/1994) mukaista
luopumistuen perusmidrid seki peruselik-
keisiin  yhteensovituksessa rinnastettavaa
maatalousyrittijien  luopumiskorvauksesta
annetun lain (1330/1992) mukaisen luopu-
miskorvauksen perusmairaa,

4) yrittdjien eldkelain (468/1969) vahim-
maisehtojen mukaista eldkettd;

5) merimieselikelain (72/1956) mukaista
eldkettd; ja

6) taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmiin
kuuluvien tydntekijdin eldkelain (662/1985)
mukaista eldketta.

Tama laki koskee myds (julkisten alojen
eldkkeet):

1} kunnallisten viranhaltijain ja tydnteki-
jdin eldkelain (202/1964) mukaista eliketts
sekd muuta eliketti, johon oikeus mairaytyy
muiden sdinndsten nojalla kunnallisten vi-
ranhaltijain ja tyontekijdin eldkelain mukaan;

2) valtion eldkelain (280/1966) mukaista
elikettd sekd muuta elikettd, johon oikeus
médrdytyy muiden sdinndsten nojalla valtion
elakelain mukaan;

3) Suomen Pankin eldkesddnnén nojalla
mydénnettyd peruseliketts;

4) Kansaneldkelaitoksesta annetun lain
(731/2001} 7 §:n 1 momentin 8 tai 9 kohdas-
sa tarkoitettua eldkettd vastaavaa
Kansaneladkelaitoksen palveluksessa olleelle
myonnettya eldkettd;

5} evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain
(298/1966) nojalla myoénnettya eldkettd; ja

6) ortodoksisesta kirkkokunnasta annetun
lain (521/1969) nojalla myonnettyd elaketta.




3%

Edelis 2 §:ss4 mainittuja elikkeitd tarkiste-
taan, jos:

1) eldke on alkanut 30 pdivdn kesdkuuta
1975 jilkeen ja ennen 1 péivdd tammikuuta
1996;

2) eliikkeelle on tehty 1 kohdassa mainittu-
na aikana voimassa olleen tydntekijdin
elikelain 8 ja 8 a §:n, valtion eldkelain 12 §:n
tal edelld 2 §:s54 mainittujen muiden julkis-
ten alojen elikkeitd koskevien vastaavien
sddnndsten mukainen yhteensovitus, joka on
alentanut elakkeen maédrdé;

3) eldkettd ei ole uudelleen yhteensovitettu
tyontekijiin elikelain 8 a §:n, valtion eldke-
lain 12 §::n tai edelld 2 §:ss4 mainittujen
muiden julkisten alojen eldkkeitd koskevien
vastaavien sfdondsten mukaan 31 pdivin
joulukuuta 1995 jilkeen;

4) elikettd maksetaan | pdivini tammikun-
ta 2003; ja

5) jiljempéind mainitut 9—16 §:n mukaiset
muut edellytykset tiyttyvas.

4%

Tama laki ei koske 2 §:ssé lueteltujen laki-
en mukaista perhe-elikettd, osa-aikaeldkettd
eikd osatyokyvyttomyyseldkettd. Tama laki
el koske myoskidn mainittujen lakien mu-
kaista tybkyvyttdmyyselaketia tai
tyottomyyseldkettd, joka on alkanut ennen 1
pdivdd heindkuuta 1975 ja muuttunut saman-
suuruiseksi toisen lajiseksi elidkkeeksi tdmin
jélkeen.

Tétd lakia ei sovelleta tyontekijdin eldke-
lain 11 §:n, yrittijien eldkelain 11 §:n tai
maatalousyrittijien eldkelain 11 §:n, sellaisi-
na kuin kaksi viimeksi mainittua lainkchtaa
olivat voimassa 31 piivand joulukuuta 2000,
mukaiseen vidhimmaisehtoja parempaan ela-
keturvaan, jos eldkejirjestely  sisiltds
eldkkeen miirén korotuksen.

Tata lakia ei sovelleta mydskddn muuhun
elikejarjestelyyn, jossa tydntekijille on jar-
jestetty vihimmaisehtoja parempi eliketurva.

2 luku
Yhteiset siinnokset

58
Kuhunkin 2 §:n mukaiseen elikkeeseen tu-

leva korotus lasketaan erikseen siten kuin
jaljempénd 9—16 §:ssd sdddetdiin. Korotus-
ten vhteismaard on kuitenkin véhintdén viisi
euroa ja enintiéin 50 euroa kuukaudessa. Ko-

rotus  lisdtddn 2  §:ssd  tarkoitettuun
elikkeeseen, minki jdlkeen korotus tulee
osaksi eldkettd.

Eldkkeeseen lisitty korotus lakkaa, jos yh-
teensovitus tehddén uudelleen tydntekijdin
eldkelain 8 a §:n tai valtion elékelain 12 §:n
tai julkisten alojen eldkkeitd koskevien mui-
den vastaavien saanndsten mukaan.

6§

Edelld 3 §:n mukaan tarkistettavia eldkkeita
maksavat eldkelaitokset laskevat tdmén lain
mukaisen korotuksen ilman hakemista. Té-
mén lain nojalla eldkelaitoksen antamaan
péatokseen noudatetaan soveltuvin osin, mita
2 §:ssd tarkoitetuissa laeissa, elikesddnndissd
ja elikeohjesddnndissa sdidetddn annettavas-
ta pastoksestd, tietojen saannista ja tietojen
luovutuksesta, sekd elakepdittsti koskevasta
muutoksenhakumenettelysti.

Tdmin lain mukaista korotusta ei oteta
huomioon kansanelikelain (347/1956), per-
he-eldkelain (38/1969) tai elikkeensaajien
asumistukilain (591/1978) mukaista etuutta
miarittiessa.

78

Jos eldkettd maksetaan 1 pidivind lokakuuta
2003 kahden tai useamman 2 §:ssd mainitun
lain, eldkesddnndn ja eldkeohjesddnnén pe-
rusteella, madritdsn ensin yksityisten alojen
peruselakkeiden perusteella syntyva korotus.
Tamin jilkeen madridtidin 11 §:n mukainen
korotus ja sen jalkeen 12—15 §:n mukaiset
korotukset. Viimeiseksi lasketaan korotus 16
§:n mukaisesti.

Jos yksityisten alojen peruselikkeen koro-
tusta laskettaessa otetaan huomioon myds
julkisten alojen eldke ja laskettu 9 §:n 2 mo-
mentin mukainen erotus on vihemmén kuin
viisi euroa, lasketaan korotus myds julkisen
alan elikkeeseen 11 §:n mukaisesti.

8§
Korotus katsotaan sen elikelain, elike-
sdinndn tai elikeohjesddnndn mukaisen
eliketurvan aiheuttamaksi kuluksi, jonka
mukaiseen elikkeeseen korotus 5 §mn 1 mo-




mentin mukaisesti liitetdan.

Sovellettaessa tyOntekijdin  eldkelain 12
§:44 korotus katsotaan mainitun pykélén |
momentin 4 kohdassa tarkoitetuksi kuluksi.

3 luku

Yksityisten alojen peruselikkeiden tarkis-
tuksen laskeminen

9%

Yksityisten alojen peruselikkeeseen lisit-
tavd korotus lasketaan tydntekijdin eldkelain
8 §:44 soveltaen siten kuin jdljempédnd 2 ja 3
momentissa siddetddn. Télloin mainitun lain
8 §n | momentissa mainitut elikkeet ja
etuudet otetaan huomioon sen méadrdisind
kuin ne olivat elakkeitd viimeksi yhteensovi-
tettacssa muunnettuna vastaamaan vuodelle
2003 vahvistettuja mainitun lain 9 §:n 2 mo-
mentissa sddetty}d indeksilukuja.

Tyontekijiin eldkelain 8§ §n 4 momentin
mukaisten peruseldkkeiden kokonaiskorotus
saadaan vihentdméilld 1 momentin mukaises-
t yhteensovitettujen peruselikkeiden
yhteismadrista titd edeltivin yhteensovituk-
sen mukainen yhteensovitettujen
peruseldkkeiden yhteisméiri, joka on muun-
nettu vastaamaan vuodelle 2003 vahvistettuja
indeksilukuja.

Jos 2 momentissa laskettu erotus on vihin-
tddn yksi sentti ja enintddn wviisi euroa
kuukaudessa, kokonaiskorotus on viisi euroa.
Jos erotus on suurempi kuin 50 euroa kuu-
kaudessa, kokonaiskorotus on 350 euroa.
Muatoin kokonaiskorotus on 2 momentin
mukaisesti laskettu maara.

Kuhunkin yksityisten alojen peruselikkee-
seen lisdtddn korotus, joka on yhtd suuri osa
kokonaiskorotuksesta kuin mainittu perus-

eldke on  kaikkien  peruselikkeiden
yhteismadrists.
4 luku
Julkisten alojen eliikkeiden tarkistuksen -
laskeminen
Yhteiset sddnnikset
10§

Korotus julkisten alojen eldkkeisiin laske-

elikkeiden
vhteismairin (eldkesumma) perusteella.
Eldkesumma on henkilolie 1 péivind
tammikuuta 2003 maksettavien yksityisten
alojen peruselikkeiden ja julkisten alojen
elikkeiden yhteismidrd kuukaudessa lisét-
tynd henkildlle mahdollisesti yhteensovituk-

taan jdljempdnd tarkoitetun

sessa huomioon otetulla
litkennevakuutuslain (279/1959), tapaturma-
vakuutuslain (608/1948) sekd
sotilasvammalain (404/1948)  mukaisella
etuudella.

Liikennevakuutuslain, tapaturmavakuutus-
lain ja sotilasvammalain mukainen etuus
otetaan huomioon sen suuruisena kuin sitd
vuoden 2003 alussa maksetaan. Julkisten alo-
jen eldkkeistd vastaavilla eldkelaitoksilla on
oikeus salassapitosdénndsten ja muiden tie-
don saantia koskevien rajoitusten estdméttd
saada tdm4 tieto Kansanelakelaitoksesta.

Korotuksen laskemiseksi eldkesumma
muunnetaan vastaamaan vuodelle 1995 vah-
vistettua tyontekijdin eldkelain 9 §n 2
momentissa sdddettyé indeksilukua.

Julkisten alojen perusturva

11§

Jos 10 §:ssi tarkoiteftu eldkesumma on
suurempi kuin 712,94 euroa, kokonaiskoro-
tuksen miard kuukaudessa on yhtd suuri osa
73,50 eurosta kuin ylite 661,48 eurosta, jollet
jiljempénd toisin sdddeti.

Kokonaiskorotus muunnetaan vastaamaan
vuodelle 2003 vahvistettuja tyontekijéin ela-
kelain 9 §:n 2 momentissa sidadettyja
indeksilukuja. Jos kokonaiskorotus tlldin on
vihintddn yksi sentti ja enintdén viisi euroa,
on kokonaiskorotus kuukaudessa kuitenkin
viisi euroa. Jos kokonaiskorotus on suurempi
kuin 50 euroa, kokonaiskorotus on 50 eurca
kunkaudessa.

Edelii 2 momentin mukaisesta kokonaisko-
rotuksesta vihennetidn yksityisten alojen
peruseldkkeiden korotus. Kuhunkin julkisen
alan elikkeeseen tuleva korotus on yhtd suuri
osa néin lasketusta erotuksesta kuin kyseinen
elake on julkisten alojen eldkkeiden yhteis-
mdédrdstd. Jos vihennystd ei tehdd, julkisen
alan eldkkeeseen tuleva korotus on yhtéd suuri
osa 2 momentin mukaisesta kokonaiskoro-




tuksesta kuin kyseinen eldke on yksityisten
alojen peruselakkeiden ja julkisten alojen
elikkeiden yhteismadrista.

Korotus julkisen alan eldkkeeseen makse-
taan tdmédn pykdldn mukaisesti, jos eldkettd
maksetaan tydntekijdin elikelain 8 §n 4
momentissa tarkoitetun peruselikkeen mia-
rdisend tai 2 §&n 2 momentin 1 kohdassa
tarkoitettua eldkettd on alennettu tydntekijdin
eldkelain 8 §:n mukaisen yhteensovituksen
seurauksena ottaen lisdksi huomioon mitd
7 §:n 2 momentissa sdddetdin.

Julkisten alojen lisdturva

12§

Jos eldkettda maksetaan valtion elikelain
12 §:n 1 momentin, sellaisena kuin se oli
voimassa 1 pdivénd toukokuuta 1985 ja 31
piivand joulukuuta 1995 vilisend aikana,
mukaisesti yhteensovitettuna ja elikett on
yhteensovituksen takia alennettu ja jos eli-
kesumma on suurempi kuin 784,24 euroa
kuukaudessa, kokonaiskorotuksen méird on
kuukaudessa yhtd suuri osa 73,50 eurosta
kuin ylite on 734,97 eurosta.

Edeild 1 momentin mukaisesti laskettu ko-
konaiskorotuksen madrd muunnetaan
vastaamaan vuodelle 2003 vahvistettuja
tyontekijdin eldkelain 9 §:n 2 momentissa
saddettyjd indeksilukuja. Jos kuitenkin koko-
naiskorotus on vihintddn vksi sentti ja
enintdin viisi euroa kuukaudessa, kokonais-
korotus on viisi eurca ja jos kokonaiskorotus
on suurempti kuin 50 euroa kuukaudessa, ko-
konaiskorotus on 50 euroa.

13§

Jos elakettd maksetaan valtion elikelain
12 §n 3 momentin, sellaisena kuin se oli
voimassa | pdivdnd tammikuuta 1975 ja 30
pdivand huhtikuuta 1985 wvilisend aikana,
mukaisesti yhteensovitettuna ja elikettd on
yhteensovituksen takia alennettu ja jos eld-
kesumma on suurempi kuin 864,10 euroa
kuukaudessa, kokonaiskorotuksen maird on
50 eurca kuukaudessa. Rahamdiri vastaa
vuodelle 2003 vahvistettuja tyontekijain eld-
kelain 9§n 2 momentissa siddettyjad
indeksilukuja.

14 §

Valtion eldkelain mukaiseen eldkkeeseen
tuleva korotus saadaan vdhentiméalld 12 tai
13 §n mukaisesta kokonaiskorotuksesta
11 §:n mukaan lasketut muiden julkisten alo-
jen elikkeiden korotukset sekd yksityisten
alojen peruselikkeiden korotus siten kuin 11
§:ssd sdddetdin.

15§

Mitd 12—I14 §:ssd sdddetddn koko-
naiskorotuksesta ja valtion elikelain mu-
kaiseen eldkkeeseen tulevasta korotuksesta,
noudatetaan soveltuvin osin edelld 2 §:n2
momentin 1 ja 3—6 kohdissa tarkoi-
tettuthin  julkisten alojen elidkkeisiin, jot-
ka on yhteensovitettu 12 fai 13 §:ssi tar-
koitettuja valtion eldkelain saannoksii vas-
taavien sddnndsten mukaisesti.

Jos henkil6 saa useampaa kuin yhtd 2 §:ssd
tarkoitettua 12 tai 13 §:ssé saddetyt edelly-
tykset tdyttivda eldkettd, ndihin tuleva
korotus mdédritiin soveltuvin osin 11 tai
14 & nukaisesti.

16 §

Jos henkild saa kunnallisten viranhaltijain
ja tybntekijain eldkelain 2 §:n mukaista lisa-
elakettd, jonka madrid on kunnallisen
eldkelaitoksen elidkesddnnén lisdeldkkeen
yhdistdmistd koskevien mdadrdysten mukai-
sesti alennettu ja jos elikesumma on
suurempi kuin 864,10 euroa kuukaudessa,
kokonaiskorotus on 50 euroa kuukaudessa,
jollei 2 tai 3 momentista muuta johdu. Ra-
hamaird vastaa vuodelle 2003 vahvistettuja
tyontekijain eldkelain 9 §:n 2 momentissa
sdddettyjd indeksilukuja.

Kunnallisten viranhaltijain ja tySntekijdin
elékelain mukaisen eldkkeen korotus saadaan
vihentimilld kokonaiskorotuksesta timéin
lain mukaan muihin eldkkeisiin tulevat koro-
tukset.

Jos tybntekijdin eldkelain 8 §:n mukainen
yhteensovitus ei ole alentanut kunnallisten
viranhaltijain ja tydntekijain eldkelain mu-
kaista perusturvan mukaista elikettd, korotus
on enintédn 1/10 maksettavana olevasta kun-
nallisen eldkkeen miérdsti, kuitenkin niin,
ettd korotusten yhteismadra on vahintidn vii-
st euroa kuukaudessa.




5 luku
Yoimaantulo

17 §
Laki tulee voimaan 1 pdivini tammikuuta
2003.
Eldkkeensaajalla on otkeus saada 5 §n
mukaista korotusta 1 pdivdstd lokakuuta

Naantalissa 26 pédivéni heinidkuuta 2002

2003 alkaen. Korotusta ei makseta tdta edel-
tiviltd ajalta.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
sen tiytintdonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Edelld 5 §:n ! momentissa, 9 §:n 3 momen-
tissa ja 11 §:n 2 momentissa sdddetyt viiden
euron ja 50 euron mdarat vastaavat vuodelle
2003 vahvistettuja tyontekijdin eldkelain
9 §:n 2 momentissa sdddettyjd indeksilukuja.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Eva Biaudet




