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Till arbetspensionsanstalterna 

FÖRSLAG TILL ÄNDRING AV BESTÄMMELSERNA OM SISTA PENSIONSANSTALT OCH 
TiLt PERMANENTA BESTÄMMELSER OM DATASEKRETESS 

Regeringens proposition till Riksdagen med förslag till ändring av 
bestämmelserna om sista pensionsanstalt och till permanenta 
bestämmetser om datasekretess (RP 8512003 rd) 

1 
Propositionens huvudsakliga innehåll 

1.1 
Bestämmelser om den sista pensionsanstaiten 

Arrangemanget med sista pensionsanstalt (VILMA) har regierats i 
lagarna 375/2001-38312001 som stadfästs år 2001 och träder i kraft 
1,1.2004. 

Lagändringarna beskrivs i cirkulären A 912001 (endast på finska) och i 
A 1212001 (endast på finska). 

I regeringens proposition föreslås att bestämrnelserna om sista pensi- 
onsanstalt skail ändras på det sätt som nämns nedan. 

1.1.1 
Evangelisk-lutherska kyrkans pensionssystem och pensionssystemet 
för Fol kpensionsanstaltens personal med i VILMA-systemet 

1 propositionen föreslås att de stadfästa VI LMA-bestämmelserna och 
KyPL, KyFamPL samt FPAL ändras sa att även evangelisk-lutherska 
kyrkans pensionssystem och pensionssystemet för Fol kpensionsan- 
staltens personal tas med i arrangemanget med sista pensionsanstalt 
från början av år 2004. 
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1.1.2 
Rätten till pension för anställda hos FPA 

Det föreslås vidare att pensionsskyddet för anstälida vid Fol kpensions- 
anstalten skall bestämmas direkt med stöd av bestämmelsema i StPL 
och StFamPL, dock så att den anställda börjar tjäna in pension redan 
från 21 års ålder. Samtidigt tas bestämmelserna orn pensionsskyddet 
för Folkpensionsanstaltens personal in i lag. 

Enligt propositionen skall behandlingen och sökande av ändring i pensi- 
onsärenden som gäller Fol kpensionsanstattens personal bestämmas 
enligt StPL, dock så att pensionssystemet fortfarande sköts av Folk- 
pensionsanstalten. 

1.1 -3 
Autornatiskt avbrytande och omräkning av pensionslönen enligt 
prövn i n g 

Det föreslås att bestämmelsen om automatiskt avbrytande preciseras 
sa att den jämförelse mellan pensioner som räknats ut på två olika sätt, 
vilken görs när pensionen fastställs i samband med pensionsfallet, skall 
göras före samordningen av pensionerna. 

Det föreslås också att bestämmelserna om omräkning av pensions- 
Iönen enligt prövning preciseras så att prövningsvillkoret om 20 
procents inverkan på den försäkrades pensionsskydd gäller inverkan på 
det totala pensionsskyddet, där pension både enligt den privata och 
offenttiga sektorns pensionssystem ingår. 

1.1.4 
Avbrytande av den privata sektorns invalidpension och ändring av 
StPL-invalidpensionens begynnelsetid pun kt 

När det gäller den privata sektorns arbetspensionssystem föreslås en 
bestämmelse sorn gör det möjligt att avbryta utbetalningen av invalid- 
pension. Oessutom föreslås att tidpunkten för när invalidpension enligt 
StPL börjar ändras så att den motsvarar tidpunkten för när invalidpen- 
sion enligt den privata sektorns pensionssystem och det kommunala 
pensionssystemet börjar. 
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1.1.5 
Tillämpning av VILMA-principen vid beviljande av deltidspension, 
invalidpension och familjepension 

Regeringen föreslår att VILMA-principen inte ska tillämpas i situationer 
där pensionssökanden kommer att beviljas deltidspension från samma 
tidpunkt enligt två olika pensionssystem. 

Det föreslås vidare att VILMA-principen inte heller skall iakttas i sådana 
fall då en person som redan får annan pension än arbetslöshetspension 
eller deltidspension beviljas invalidpension, även om den återstående 
tiden eller motsvarande arbetsförtjänst inte skall beaktas när invalid- 
pensionen fastställs. andra sidan, när invalidpension beviljas efter 
deltidspension eller arbetslöshetspension skall VILMA-pnncipen till- 
Iämpas i sådana fall där den återstående tiden eller motsvarande för- 
tjänst skall beaktas enligt endast ett pensionssystem när invalidpen- 
sionens belopp räknas ut. VILMA-principen skall tillämpas på farnilje- 
pensioner också när den återstående tiden eller motsvarande arbets- 
förtjänst skall beaktas enligt två eller flera pensionssystern när pensi- 
onsbeloppet räknas ut. 

1.1.6 
Överenskommelse om tillämpning av VILMA-principen 

I propositionen föreslås att pensionsanstalterna kan komrna överens 
om att VILMA-principen skall tillämpas även i sådana fall där principen 
inte annars behöver tillämpas enligt lag. I sådana fall skall pensions- 
anstalten underrätta pensionssökanden orn i vilken pensionsanstalt 
hans eller hennes pensionsärende behandlas. 

1.1.7 
Ändringssökande 

Det föreslås att i sådana fall där VILMA-anstalten inte kan ändra 
beslutssammanställningen på det sätt ändringssökanden har yrkat och 
anstalten skall begära utlåtande om besvären av de övriga pensions- 
anstatterna, skall besvärssknften och de utlåtanden som givits med 
anledning av den Iämnas till besvärsinstansen inom 60 dagar i stället 
för inom 30 dagar från besvärstidens utgång. Också när en pensions- 
anstalt inom den offentliga sektorn är VILMA-anstalt och den före avgö- 
randet skall förhandla med den avgörande pensionsanstalten inom den 
privata sektorn, skall V l t  MA-anstalten inom 60 dagar från besvärs- 
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tidens utgång överföra besvärsskriften och de utlåtanden som givits 
med anledning av den till besvärsinstansen. 

1.1.8 
De stadfästa lagarnas i kraftträdelsebestämmelser 

Det föreslås att ikraftträdelsebestämmelserna om principen om sista 
anstalt i de redan stadfästa lagarna (375/200f-383/2001) ändras så 
att VILMA-principen inte skall tillämpas på ansökningar som blivit 
anhängiga efter det att lagen har trätt i kraft, om pensionssökanden pa 
grundval av eget anställnings- eller tjänsteförhållande eller egen företa- 
garverksamhet redan får pension eller på basis av ansökan som blivit 
anhängig innan lagen trätt i kraft har rätt att få pension enligt en lag sorn 
nämns i 8 5 4 mom. 1 4 , 7 , 8  eiler 10-13 punkten APL och om han 
eller hon ansöker om ny pension eller fortsatt utbetalning av tidigare 
beviljad pension. 
VILMA-principen skali inte heller tillämpas på familjepensioner i situ- 
ationer där förmånslåtaren på grundval av eget anställnings- eller 
tjänsteförhållande eller företagarverksamhet redan fick sådan pension, 
på vilken VILMA-principen inte hade tillämpats när pensionen fast- 
ställdes. VILMA-principen kan således tillämpas i sådana fall där för- 
månslåtaren inte fick pension vid sin död eller där förmånslåtaren vid 
sin död fick sådan pension sorn beviljats med tillämpning av VILMA- 
principen. 

1.2 
Bestämmelser om erhållande, utlämnande och hemlighållande av 
u p pg ifter 

De temporära bestämmelserna (64612002, 64712002 och 64912002- 
65412002) om erhållande, utlämnande och hemlighållande av uppgifter 
inom den privata sektorns pensionssystem och systemen för special- 
förmåner inom jordbruket gäller till utgången av år 2003. Det föreslås att 
dessa bestämmelser skall bli permanent lagstiftning från ingången av år 
2004. I bestämmelserna föreslås samtidigt några mindre ändringar av 
teknisk natur. 

I KyPL föreslås egna bestämmelser om erhållande, utlämnande och 
hemlig hållande av uppgifter. Bestämmelserna motsvarar de bestäm- 
melser om datasekretess som ingår i StPL. 
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1.3 
I kraftträdande och tillämpningsanvisningar 

De föreslagna lagarna avses träda i kraft 1.1.2004. En del av bestäm- 
melserna avses gälla temporärt till utgången av år 2004, eftersom 
samma bestämmelser har ändrats i lagar som träder i kraft vid 
ingången av år 2005. 

Pe n sion ss kydd scen trale n ger sena re ti II äm p n ing sa nvisn i ngar o m 
lagändringarna. 

2 
Regeringens proposition 

Regeringens proposition (RP 8512003 rd) följer som bitaga till cirkuläret. 
Regeringspropositionerna kan beställas både på finska och svens ka 
från Oy Edita Ab:s kundtjänst, tfn 020 45005 eiler per e-post 
asiakaspalve1u.w biishinq@edita.fi. Regeringens proposition finns på 
riksdagens webbsidor på adressen www.eduskunta.fi. 

PENSIONSSKYDDSCENTFWLEN- . n l  

Outi Lehmus Pirjö Posti 



Regeringens proposition tili Riksdagen med forslag tiU 
ändnng av bestämmehema om sista pensionsanstalt och 
tiii permanenta besiämmelser om datasekretess 

PROPOSITIONENS HLTVLTDSAKLIGA INNEHÅLL 

I denna proposition foreslås att lagen om 
pension for arbetstagare, lagen om pension 
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhålim- 
den, Iagen om pension for lantbniksforetaga- 
re, lagen om pension for foretagare, lagen om 
sjömanspensioner, lagen om kommunala 
pensioner och lagen om statens pensioner 
samt pensionslagen för evangelisk-luherska 
kyrkan, lagen om familjepensioner inom den 
evangelisk-lutherska kyrkan och lagen om 
Folkpensionsanstalten ändras så att arrang- 
manpet med sista pmsionanstalt tas i bmk 
ä x n  inom evangelisk-lutherska kyrkans pen- 
sionssystem och inom pensionssystemet for 
Folkpensionsanstaltens personal. 

I denna proposition foreslås också att k- 
stämmelserna om hur den sista pensionsm- 
stalten bestäms preciseras i fråga om b1.a. 
deltidspension, familjepension och invalid- 
pension som beviljas en person som redan får 
pension. 

Det föreslås att ikraftträdelsebestämmel- 
sema for arrangemanget med sista pensiom- 
anstait ändras så att principen om sisu pen- 
sionsanstalt inte skall tillämpas, om pen- 
sionssökanden på grundval av eget arbets- el- 
ler tjänsteförhållande ET pension eller på i ~ -  
sis av ansökan sorn blivit anhängig fore 
ikrafiträdandet har rätt att få  pension och om 
han eller hon ansöker om ny pension eller 
bevilj as fortsatt pension. Arrangemanget rned 
sista pensionsanstalt skall inte heller tilläm- 
pas på familjepension som grundar sig på så- 
dan pension som formånslåtaren fick vid sin 
död och på viiken arrangemanget med sista 
pensionsanstalt inte har tillämpats. 

Det föreslås vidare att lagen om Fokpen- 

sionsanstalten ändras så att pensionsskyddet 
for anställda vid Folkpensionsanstalten i foa- 
sättningen, med vissa preciseringar, skall k- 
stämmas direkt med stöd av lagen om statens 
pensioner och lagen om statens familjepen- 
sioner samt lagarna om inforande av dessa. 
Samtidigt tas bestämmelsema om pensiom- 
skyddet för FoJkpensionsanstaltens personal 
in på lagnivå. Andringen påverkar inte nivån 
på pensionsskyddet for Folkpensionsanstd- 
tens personal. 

Dessutom föreslås att de temporära äd- 
rhgar som gjordes i foljande lagar 2002 och 
som gäller tiil utgången av 2003 skall bli 
perrnanenta: lagen om pension for arbetsta- 
gare, lagen om pension For arbetstagare i 
kortvariga arbetsforhålianden, lagen orn pen- 
sion för foretagare, lagen om pension for 
lantbmksföretagare, lagen om avträdelsepen- 
sion, lagen om generationsväxlingspension 
for lantbniksföretagare, lagen om avträdelse- 
ersättning for lantbruksforetagare samt h- 
gen om avträdeisestöd for lantbruksforetaga- 
re. Samtidigt foreslås att bestämmelsema om 
erhållande, utlämnande och hemlighållande 
av uppgifter i evangelisk-lutherska kyrkans 
pensionssystem i tillämpliga delar ändras så 
att de motsvarar datasekretessbestämmelser- 
na i lagen om statens pensioner. 

De foreslagna lagarna avses träda i krafi 
den 1 januari 2004. En del av d: foreslagna 
bestämmelserna avses gälla temporäri tiil II- 
gången av 2004, eftersom samma bestäm- 
melser har ändrats i lagar som träder i kraft 
vid ingången av 2005. 
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ALLMÄN MOTIVERING 

1. Nuläge 

Lagstiftning om sista pensionsanstalt 

Bestämmeiser om arrangemanget med sisu 
pensionsanstalt finns i lagen om pension for 
arbetstagare (395/1961, APL), lagen om pen- 
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor- 
hållanden (13411 962, KAPL), lagen om pen- 
sion for lantbruksforetagare (467/1969, 
LFÖPL), lagen om pension for foretagare 
(46811969, FÖPL), lagen om pension för 
konstnärer och särskilda grupper av arbetsta- 
gare (66211985, KoPL), lagen om sjömam- 
pensioner (72/1956, SjPL), lagen om statens 
pensioner (280/1966, StPL), lagen om statens 
familjepensioner (774/1968, StFamPL), la- 
gen om ordnande av pensionsskydd i statliga 
anställningsforhållanden som varar kortare 
tid än en månad (1 152/1997) och i lagen om 
kommunala pensioner (549/2003, KomPL). 
Bestämmelsema om sista pensionsanstalt 
träder i kraft de n 1 januari 2004. 

Arrangernanget med sista pensionsanstalt 
syftar till att göra det lättare for pensionssö- 
kande och pensionstagare att sköta arbets- 
pensionsärenden. Pensionssökanden får sam- 
tidigt pensionsbeslut om pensioner enligt alla 
pensionssystem som omfattas av arrang- 
manget och han eller hon behöver bara kon- 
takta en pensionsanstalt, som sköter utbetd- 
ningen av pensioner enligt de övriga pen- 
sionssystemen och övriga uppgifter som a- 
kommer på pensionsanstaltema. 

Med sista pensionsanstalt avses den pen- 
sionsanstalt eller myndighet enligt APL, 
KAPL, KoPL, SjPL, FÖPL, LFÖPL, lagen om 
generationsväxlingspension for lantbmksfo- 
retagare (1 3 17/1990), lagen om avträdelse- 
stöd for lantbruksforetagare ( 1  293/1994), II- 
gen om avträdelseersättning för lantbnrksfö- 
retagare (1330/1992) KomPL och StPL som 
ordnat det pensionsskydd som pensionssö- 
kanden omfattats av på gnrndval av sitt sista 
tjänsts eller arbetsforhållande eller sin sista 
verksamhet som foretagare eller som svarar 
for den pension för pensionssökanden till 

vilken den återstående tiden hänfors. Sista 
pensionsanstalt är i forsta hand den pensiom- 
anstalt som svarar for pensionssökandens 
pension for återstående tid. Om någon sådan 
pensionsanstalt inte finns, är sista pensiors- 
anstalt den pensionsanstalt där arbetstagaren 
senast varit forsäkrad. Om pensionssökanden 
redan får ålders, invali& eller arbetslöshets- 
pension eller generationsväxlingspension, m- 
trädelseersättning eller avträdelsestöd, k- 
traktas den pensionsanstalt som betalar re- 
spektive förmån som sista pensionsanstalt 
också när pensionstagaren beviijas en ny 
pension. Om pensionstagaren ansöker om in- 
validpension där den återstående tiden eller 
motsvarande fortjänst skall eiler borde beak- 
tas när pensionsbeloppet räknas ut, skall på 
invalidpensionen dock inte tiilämpas vad 
som foreskrivits om arrangemanget med sista 
pensionsanstalt. I oklara fall avgör pensiom- 
skyddscentralen vilken pensionsanstalt som 
är behörig att handlägga pensionsansökan. 

Enligt arrangemanget med sista pensiors- 
anstalt skall varje pensionsanstalt som omfa- 
tas av arrangemanget for egen del utreda och 
avgöra om sökanden har sådana arbets- e ler  
tjänsteförhållanden eller sådan verksamhet 
som foretagare som omfattas av det pen- 
sionssystem som pensionsanstalten sköter. 
Detta beslut av pensionsanstaltn sänds inte 
d u e h  till pensionssökanden eller pensionsta- 
garen och dei, är inte förenat med självständig 
besvärsrätt. Arendet får överklagas forst när 
den sista pensionsanstalten har gett sökanden 
en beslutssammanstälining över besluten av 
pensionsanstalterna inom de olika pensiors- 
sy stemen. 

Sista pensionsanstaltens beslutanderätt i 
ärenden som gäller invalidpension och ind- 
viduell fortidspension är delvis olika när den 
sista pensionsanstalten är en pensionsanstalt 
inom den privata sektorn och när den sista 
pensionsanstalten är en pensionsanstalt som 
svarar for pensionsskyddet enligt det statliga 
pensionssystemet eller det kommunala pen- 
sionssystemet. Om en pensionsanstalt inom 
den privata sektom är sista pensionsanstalt, 
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avgör den alltid rätten till invalidpension och 
individuell fortidspension i fiåga om det pen- 
sionsskydd den sköter och alla fnbrevspen- 
sioner som omfattas av arrangemanget med 
sista pensionsanstalt. Också i sådana fall då 
en pensionsanstalt enligt det statliga pen- 
sionssystemet eller det kommunala pensiom- 
systemet är sista pensionsanstalt avgör den 
alltid rätten tili invalidpension även for de 
övriga fribrevspensioner sorn omfattas av a- 
rangemanget, om dess avgörande av sökan- 
dens arbetsofomåga baserar sig på den s.k. 
allmänna definitionen av arbetsoformåga. 1 
sådana fall där en pensionsanstalt inom den 
offentliga sektorn är sista pensionsanstalt och 
det ärende den skall avgöra baserar sig på 
den särskilda definitionen av arbetsoformåga 
i yrket enligt den offentliga sektorns pen- 
sionssystem eller det är fiåga om individuell 
fortidspension, skall den avgöra rätten tili in- 
validpension eller individuell fortidspension 
också i fråga om pension inom den privata 
sektorn, om det månatliga beloppet av fri- 
brevspensioner enligt den privata sektoms 
pensionssystem är högst 672,66 euro enligt 
2003 års AfLindexnivå. 1 den privata sek- 
toms pensionssystem ingår sålunda en på 
&ta sätt begränsad utlösningsmekanismen 
for invalidpensioner. 

i sådana fall då den bedömning av sökan- 
dens arbetsformåga som en pensionsanstalt 
inorn den offentliga sektom gjort i egenskap 
av sista pensionsanstalt baserar sig på speci- 
albestämrnelser i de pensionslagar for den of- 
fentliga sektorn som avses ovan eller om det 
är fråga om individuell fortidspension och 
det månatliga beloppet av fibrevspensioner 
inom den privata sektom överskrider ovan 
nämnda maximibelopp om 672,66 euro, skall 
pensionsanstalten inom den offentliga sek- 
tom innan den fattar sitt beslut forhandla 
med den avgörande pensionsanstalten inorn 
den privata sektom. Syftet med förhandling- 
skyldigheten är att en enhetlig lösning skall 
nås. Om det i ett dylikt fall som omfattas av 
arbetspensionsanstalternas inbördes firhand- 
lingsskyldighet händer att den bedömning 
sorn den avgörande pensionsanstalten inom 
den privata sektom ger om sökandens arbeis- 
formåga awiker fiån den sista pensionsan- 
staltens ståndpunkt, skall pensionsanstalten 
inom respektive pensionssystem liksom nu 

avgöra ärendet genom ett eget beslut. 
Besvär över en besiutssammanställning av 

den sista pensionsanstalten tillställs den sista 
pensionsanstalten. Den sista pensionsanstd- 
ten skail begära utlåtande om besvären av de 
pensionsanstalter inom de övriga pensionssy- 
stemen som sköter det ensionsskydd som 
besvären gäller. Utlåtanz behöver dock inte 
begäras om besvären gäller enbart bedöm- 
ningen av ändringssökandens arbetsformåga, 
bortsett Erån sådana fall där avgörandet om- 
fattas av arbetspensionsanstaltemas inbördes 
forhandlingsskyldighet. Den sista pensioa- 
anstalten skall då forhandla med pensionsm- 
staIten inom den privata sektorn och, orn den 
sista pensionsanstalten och pensionsanstalten 
inorn den privata sektom är av olika åsikt om 
godkännandet av besvären, skail besvären 
liksom nu behandlas i den behöriga besvärs- 
instansen inom bägge pensionssysstemen. 1 
övriga fall behandlas besvären i den besväts- 
instans som bestäms enligt den sista pen- 
sionsanstalten. Om samtliga pensionsanstd- 
ter vilkas beslut besvären gäller godkänner 
ändringssökandens yrkanden till den del de 
gäller ifrågavarande pensionsanstalts beslut, 
skall den sista pensionsanstalten ge en ny, 
rättad beslutssammanställning. Rättar någon 
av pensionsanstaltema inte sitt beslut i enlig- 
het med ändringssökandens krav, skall den 
sista pensionsanstalten inom 30 dagar efter 
besvärstidens utgång tillställa besvärsinstm- 
sen besvärsskrifien samt de utlåtanden som 
givits med anledning av den. Från tidsfiisten 
30 dagar kan avvikelse göras, om inhämtan- 
de av tilläggsutredning som behövs med a- 
ledning av besvären kräver det. Besvärsskrif- 
ten och utlåtandena skall dock alltid sändas 
till besvärsinstansen senast inom 60 dagar 
fiån besvärstidens utgång. Besvären behand- 
las i de besvärsinstanser som bestäms enligt 
den sista pensionsanstalten. 

Den sista pensionsanstalten sköter utbetd- 
ningen av pensioner enligt beslutssamman- 
ställningen och pensionsanstaitens övriga 
uppgifter i anslutning till pensionema. Dessa 
uppgifter omfattar indexjustering av pensio- 
nerna enligt beslutssammanställningen, för- 
skottsinnehållning på det totala pensionsk- 
loppet och övriga åtgärder i anslutning t i l  de 
pensioner den skall utbetala och till verkstä- 
ligheten av beslutssammanstäliningen. Pen- 
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sionsskyddscentralen tar ut de kostnader j äm- 
te ränta som den sista pensionsanstalten 
åsamkats av utbetalningen av pensioner m- 
ligt de övriga pensionssystemen och gottgör 
den sista pensionsanstalten dessa kostnader 
senast under det kalenderår sorn foljer på d- 
betahingsåret. Om förfarandet överenskoms 
närmare i ett avtal mellan pensionsskydds- 
centralen, den kommunala pensionsanstalten 
och statskontoret. 

Arrangemanget med sista pensionsanstalt 
tillämpas inte när pensionssökanden har ar- 
betat parallellt inom två eller flera pensiom- 
system fram till pensionsfallet. Då skail varje 
pensionssystem liksom nu meddela ett pen- 
sionsbeslut samt sköta utbetalningen av pen- 
sionen och pensionsanstaltens övriga uppgif- 
ter i anshtning till pensionen. 

Enligt ikrafiträdelsebestämmeiserna for 
lagändringama gällande sista pensionsanstalt 
skail bestämmelsema om sista pensionsm- 
stalt tillämpas på pensionsansökningar som 
biir anhängiga efter det att lagarna har trätt i 
krafi. Bestämmelsema om sista pensionsm- 
stalt skall dock inte tillämpas, om pensiors- 
sökanden på grundval av eget arbets eller 
tjänsteforhåilande eller egen verksamhet som 
företagare får pension enligt en lag som iar- 
ses i 8 § 4 mom. 1 4  eller 10-13 APL, pen- 
sionen har beviljats innm lagen träder i krafl 
och utbetalningen av pensionen har inletts 
när lagen träder i krafl. Detta gäller så länge 
pensionen betalas utan avbrott eller när av- 
bruten pension börjar betalas på nytt. 

Evangelisk-lut herska kyrkans pensionssys- 
tem 

Bestämmelser om evangelisk-lutherska 
kyrkans pensionssystem finns i pensionsla- 
gen för evangelisk-Iutherska kyrkan 
(298/1966, KyPL) och lagen om familjepen- 
sioner inom den evangelisklutherska kyrkan 
(25811970, KyFamPL). 

Enligt 1 3 KyfL gäller lagen den som står i 
tjänste- eller arbetsförhållande till evange- 
lisk-lutherska kyrkan, en forsamling inom 
den, ett forsamlingsförbund eller någon an- 
nan sammanslutning av forsamlingar, om 
inte något annat särskiit foreskrivs om pen- 
sionsskyddet. Dessutom kan föreningar, 
andra sammanslutningar, stiftelser eller an- 

stalter med kyrkostyrelsen överenskomma 
om att KyPL skall tillämpas i fråga om en 
sådan präst eller Iektor som domkapitlet har 
berättigat att vara verksam såsom präst eller 
lektor i den aktueila arbetsgivarens tjänst. 
Med stöd av överenskommelse kan även for- 
säkras sådan diakonissa som handhar en E 
raruppgift som huvudsyssla i en diako- 
nissanstalt. Med kyrkostyrelsen kan likaså 
överenskommas om de villkor, på vilka 
KyPL skaI1 tillämpas i fråga om en person 
som är anställd hos en mellankyrklig organi- 
sation eller hos någon annan evangelisk- 
luthersk kyrka i arbete bland finländska ui- 
vandrare eller som under en tid av rninst åtta 
år varit i missionsarbete utomlands. 

För närvarande finns det ca 17 000 forsäk- 
rade i anställningar sorn omfattas av KyPL 
och ca 14 500 personer far pension enligt 
pensionssystemet. 

Enligt 1 3 1 mom. KyPL har den som om- 
fattas av lagen, om inte något annat foijer av 
KyPL, rätt till ålders-, invali&, arbetslöshets- 
och deltidspension, i tillämpliga delar enligt 
de bestämmelser som gäller for personer i 
tjänste eller arbetsforhållande till staten. En- 
ligt KyPL intjänas dock pension endast for 
arbete som utforts i ett tjänste- eller arbets- 
forhållande, och for parallella mtällningar 
hos olika arbetsgivare uträknas pensionema 
separat. Rätt tili pension föreligger om en m- 
ställning som omfattas av KyPL har upphöri 
efter den 30 juni 1962. 

Enligt KyFamPL betalas familjepension ef- 
ter en avliden person som omfattats av KyPL 
i tillämpliga delar i enlighet med lagen om 
statens familjepensioner (StFamPL). 1 Ky- 
FamPL hänvisas dessutom till vissa bestäm- 
melser i KyPL. Enligt 8 5 KyFamPL har vis- 
sa personer kunnat välja familjepension m- 
ligt den tidigare kyrkans familjepensionskas- 
sa. På dem tillämpas inte bestämmelsema i 
KyFamPL. Familjepensioner har i regel E- 
dan beviljats efter de personer som gjort ett 
val. 

Enligt 6 $ KyPL ombesörjs pensionsskyd- 
det av kyrkans centralfond. Kyrkostyrelsen är 
styrelse for kyrkans centralfond. Vid kyrlao- 
styrelsen finns ett pensionsombud, som har 
rätt att folja med handläggningen av pen- 
sionsärenden i kyrkostyrelsen och kyrkans 
centralfond. 
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Enligt 7 $ 1 mom. KyPL meddelg kyrko- 
styrelsen besiut i pensionsärenden. Andring i 
kyrkostyrelsens pensionsbeslut söks hos sta- 
tens pensionsnämnd ocb ändring i nämndens 
beslut söks hos forsäkringsdomstoien. Be- 
svärsrätt har pensionssökande eller pensiors- 
tagare och pensionsombud. Vid behandlin 
av pensionsbesvär med stöd av KyPL oc 
KyFarnPL foljer besvärsinstanserna samma 
ordning och sammansättning som vid k- 
handlingen av statskontorets StPL 
pensionsbesiut. 

Såsom pensionsanstalt tillämpar kyrkans 
centralfond samma samarbetsformer med a- 
betspensionsanstaltema och Folkpensionsm- 
stalten som andra pensionsanstalter som skö- 
ter verkställigheten av den offentliga sek- 
toms pensionssystem. Kyrkans centralfond 
omfattas dock inte av de bestämmelser om 
sista pensionsanstalt som träder i kraft vid 
ingången av 2004. 

Pensionsskydd for Folkpensionsanstaltens 
personal 

Bestämmelser om pensioner och familje- 
pensioner for tjänstemän vid Folkpensiors- 
anstalten finns i 13 $ lagen om Folkpen- 
sionsanstalten (731/2001, FPAL). i 13 § 1 
mom. sägs att den som är anställd hos Folk- 
pensionsanstalten har rätt till pension och 
familjepensionsskydd av Folkpensionsanstd- 
tens medel med iakttagande i tillämpliga &- 
lar av de grunder som anges i bestämmelser- 
na om pensioner och familjepensioner for 
dem som är i statens tjänst. 

Enligt 7 3 1 mom. 8 och 9 punkten FPAL 
skall Folkpensionsanstaltens styrelse fastsd- 
la gneraldirektörens och de övriga direktö- 
remas pensionsformåner samt tjänstemän- 
nens pensions- och familjepensionsstadgor. 
Folkpensionsanstaltens pensionsstadga har 
fastställts den 31 juli 1967 och familjepen- 
sionsstadgan den 21 febmari 1969. Pensiors- 
stadgan och familjepensionsstadgan har där- 
efter ändrats så att de motsvarar ändringma 
i StPL och StFamPL. Generaldirektörens och 
de övriga direktörernas pensioner har också 
fastställts i enlighet med StPL och StFamPL. 
inom personalpensionssystemet enligt FPAL 
börjar pension dock intjänas från 2 1 år i stP- 
let for den allmänt gällande åldern 23 åT. För 

1 

pensionema för Folkpensionsanstaltens per- 
sonal fims det inte några särskilda Iägre å- 
derspensionsgränser gällande StPL- eller 
KTAPL-pensioner. 

För narvarande har Folkpensionsanstalten 
ca 6 100 ansiällda och ca 4 600 får Folkpen- 
sionsanstaltens personalpension. 

1 13 $ 2  och 3 mom. FPAL bestäms om k- 
handling och sökande av ändring i personal- 
pensionsärenden. Såsom forstainstans beslu- 
tar Folkpensionsanstalten i ärenden som gäll- 
er pension. Vid Folkpensionsanstalten finns 
dessutom ett pensionsombud som har rätt att 
folj a handläggningen av personalpensions- 
ärenden. 

Andring i Folkpensionsanstaltens beslut 
som gäller personalpension söks hos forsäk- 
nngsdomstolen, som är enda besvärsinstans 
for dessa ärenden. Pensionsombudet har ock- 
så självständig besvärsrätt. Besvärskanalen i 
fråga om Folkpensionsanstaltens personal- 
pensioner awiker från den besvärskanal i två 
steg som gäller inom de övrig arbetspen- 
sionssystemen. Det finns inte någon lägre k- 
svärsinstans än forsäkringsdomstolen som 
skulle motsvara t.ex. statens pensionsnämnd. 
Årligen har det inlämnats ca fem besvärs- 
skrifter som gällt personalpensioner. 

Enligt de stadfasta bestämmelsema om sk- 
ta pensionsanstak omfattar inte arrang- 
manget med sista pensionsanstalt pensiom 
systemet för Folkpensionsanstaltens personal 
och inte heller evangelisk-lutherska kyrkans 
pensionssystem av. 

Bestämmelser orn täckning av pensionsfor- 
säkring som grundar sig på anställning hos 
Folkpensionsanstalten finns i 59 a $ folkpen- 
sionslagen (34711956 FolkpensL) och i 
ikraftträdelsebestämmelsen om ändring av 
lagen om folkpensionsanstalten (908/1998). 
Enligt 59 a $ 1 mom. FolkpensL utgör Fok- 
pensionsanstaltens pensionsansvarsfonder 
täckning for pensionsskyddet for anställda 
vid Folkpensionsanstaiten. Enligt 14 FPAL 
är arbetstagarnas pensionsavgifi for personer 
som är anställda hos Folkpensionsanstalten 
en till sin storlek mot den i 12 b $ 1 mom. 
APL bestämda pensionsavgiftsprocenten sw- 
rande del av lönen. Medel som består av ir- 
betstagarnas pensionsavgifter får användas 
till utbetalning av pensioner till Folkpen- 
sionsanstaltens personal till ett belopp mot- 
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svarande högst den andel som inom det pen- 
sionssystem som avses i APL används for ut- 
j ämning av det genomsnittliga pensionsm- 
svaret. 

Särskilda frågor i anslutning till arrange- 
rnanget med sista pensionsanstalt 

Individueil-fört idspension 

De lagändringar som redan gjorts i den pri- 
vata och den offentliga sektorns pensionssys- 
tem innebär att individuell förtidspension 
successivt frångås från och med ingången av 
2004. 

Inom den privata sektoms pensionssystem 
har arbetstagare fodda fore 1944 rätt till indi- 
viduell fortidspension när de har fyllt 58 år. 
Från ingången av 2004 har inte arbetstagare 
fodda 1944 eller därefter längre rätt till ind- 
viduell fortidspension enligt den privata sek- 
torns pensionssystem (lagarna 630 - 
632/2002). Samtidigt som rätten till indiu- 
duell fortidspension slopades for personer 
fodda 194-4 eller därefter iriogs i den privata 
sektoms pensionssystem en bestämmelse en- 
ligt vilken arbetsoformågans yrkesmässiga 
natur skall betonas vid bedömningen av rii- 
ten till invalidpension for dem som @llt 60 
år, dvs. personer som enligt tidigare bestäm- 
melser vant berättigade till individueil for- 
tidspension, när karriären i forvärvsarbete är 
Iång och när ett tungt och slitsamt arbete i 
kombination med faktorer sorn hör samman 
rned åldrandet gör det oskäligt att fortsätta att 
arbeta. 

Också inom det statliga pensionssystemet 
och det komrnunala pensionssystemet har 
personer fodda fore 1944 rätt till individuell 
fortidspension från och med 58 års ålder. 
Personer födda 1944 eller därefter har i regel 
inte längre rärt att få individuell fortidspen- 
sion från och med ingången av 2004 (lagama 
1006/2002, 549 och 550/2003). Inom det 
statliga och det kornmunala pensionssystemet 
har dock vissa tjänsteinnehavare och arbets- 
tagare fodda 1944-1947 behållit sin rätt till 
individuell fortidspension. Den individuella 
fortidspensionen infordes en gång i tiden i 
den offentliga sektoms pensionssystem för 
att ersätta de tidigare lägre yrkesbaserade 
pensionsåldrarna. När systemet med indiu- 

duell fortidspension trädde i krafi gavs de 
personer som omfattats av det yrkesbaserade 
pensionsålderssystemet rätt ctt välja den tid- 
gare yrkesbaserade pensionsåldern i stället 
for systemet med individuell fortidspension. 
För dem som inte Valde den yrkesbaserade 
pensionsåldern utan övergick 611 individuell 
fonidmension har rätten att få individuell 
förtidspension skyddats mot senare lagänd- 
ringar. Enligt det statliga och det kommunala 
pensionssystemet har sålunda tjänsteinneh- 
vare och arbetstagare fodda 1944-1 946 sorn 
haft rätt att välja den yrkesbaserade pen- 
sionsåldem men som inte gjort något val 
fortfarande rätt att få individuell fortidspen- 
sion vid 58 års åIder. För sådana tjänsteinm- 
havare och arbetstagare som är fodda 1947 
ocb som uppeller motsvarande villkor är å- 
dersgränsen for individuell fortidspension 59 
år . 

Inom evangelisk-lutherska kyrkans pen- 
sionssystem och systemet med Folkpensiom- 
anstaltens personalpensioner iakttas i fråga 
om individuell fortidspension samma k- 
stämmelser som inom det statliga pensiom- 
systemet. 

Avbrytande av utbetalning av invalidpension 

Enligt pensionslagama for den offentliga 
sektorn kan utbetalningen av invalidpension 
dras in eller avbrytas. 1 18 4 1 mom. StPL 
sägs att invalidpension skall indras, utbetd- 
ningen av den avbrytas elier dess belopp 
nedsättas, om pensionstagaren konstateras 
vara fomögen att handha forvärvsarbete och 
om sådant statligt eller annat forvärvsarbete 
står honom till buds som med beaktande av 
hans åIder, yrkeskunskap och övriga omsth- 
digheter bör anses vara iämpligt for honom 
och trygga en skälig utkomst. Enligt 11 6 $ 
KomPL avbryts utbetalningen av pension d- 
ler sänks eller höjs det belopp sorn skall beta- 
las från ingången av den kalendermånad som 
följer på den månad då grunden for avbrottet 
eHer sänkningen eller höjningen har yppat 
sig. Inom evangelisklutherska kyrkans pen- 
sionssystem och pensionssystemet for Folk- 
pensionsanstaltens personalpensioner iakttas 
samma bestämrnelser som i StPL. 

1 den privata sektorns pensionssystem finns 
inte några bestämmeiser om avbrytande av 
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utbetalningen av invalidpension. Utbetd- 
ningen kan bara dras in. Bestämmelser om 
indragning av invaiidpension finns i 4 6 
mom. APL. 1 momentet sägs att invalidpen- 
sion indras då pensionstagaren åteflatt sin LT- 
betsformåga i sådan grad att han inte längre 
uppfiller villkoren for erhållande av pensio- 
nen. 1 samband med de lagändrkgar sorn trä- 
der i krafi vid hgången av 2005 (634- 
638/2003) intogs en bestämmelse om avbry- 
tande av invalidpension även i den privata 
sektorns pensionssystem. 

Utbetalning av invalidpension eniigt SiPL in-  
leds 

Enligt StfL kan invalidpension börja beta- 
las när utbetalning av lön har upphört. Inva- 
lidpensioner enligt den privata sektoms pen- 
sionssystem och enligt det kommunala pen- 
sionssystemet börjar däremot antingen efter 
det att primärtiden for sjukdagpenning gått ut 
elier från ingången av månaden näst efter den 
då arbetsoförmågan började. Det kan sålunda 
hända att pensionsdelen i invalidpensionen 
fiån den privata sektorns pensionssystem och 
det kommunala pensionssystemet börjar ui- 
betalas for samma tid som arbetstagaren får 
lön for sjukdomstiden. Pensionsdeien enligt 
SPL börjar däremot utbetalas forst när utk- 
tahingen av lön for sjukdomstiden har u p p  
hört. Med anledning av arrangemanget med 
sista pensionsanstalt är det ändamålsenligt att 
invalidpensionen inom alla pensionssystem 
börjar betalas samtidigt som enligt den p r i w  
ta sektorns pensionssystern och det kommu- 
nala pensionssystemet. 

Autornatiskt avbrotr och justering avpm- 
sionslönen enligt prövning 

Inom forvärvspensionssystemen syftar au- 
tomatiska avbrott till att säkerställa att pen- 
sionsskyddet for åldrande arbetstagare bik-  
hålls @ en skälig nivå när inkomstema sjm- 
ker fiån den nivå de fortjänade som yngre. 
Justering av pensionslönen enligt prövning 
s y h r  till att säkerställa nivån på pensiom- 
skyddet i sådana situationer där en arbetsta- 
gares inkomster av något undantagsskäl är 
Iägre än hans eller hennes stabiliserade för- 
värvsinkomst. 

1 APL, SjPL, StPL och KomPL fmns be- 
stämmelser om s.k. automatiskt avbrott. 
Inom evangelisk-lutherska kyrkans pensiom- 
system och pensionssystemet for Foikpen- 
sionsanstaltens personalpensioner iakttas 
samma bestämmelser som i StPL. Med au- 
tomatiskt avbrott avses en situation där ett 
arbets- eller anställningsforhållade som vi- 
rat i minst tio år fore utgången av det år då 
arbetstagaren @llt 54 år avslutas vid utghg- 
en av nämnda år. Har arbetsforhållandet vid 
denna tidpunkt inte fortgått i tio år, avbryts 
det vid utgången av det år då tio år har u p p  
nåtts. 

Efter ett automatiskt avbrott bildar arbeb- 
forhållandet två separata perioder for b e r k  
ningen av pensionen. För dessa arbets- eller 
anstähingsperioder bestäms pension på 
samma sätt som for två separata arbets- eller 
anstälhingsforhållanden. Ett arbets- eller m- 
ställningsforhållande anses dock ha fortgått 
utan avbrott när pensionslönen bestäms, orn 
pensionens belopp blir större om det räknas 
ut på detia sBt. 

Också bestämmelsen om justering av pen- 
sionslönen enligt prövning har samma in re  
håll i pensionslagarna for den offentliga och 
den privata sektom. Enligi bestämmelsen 
gäller att om det av arbetstagarens eller for- 
månstagarens uppgifter framgår att pensions- 
lönen av ett arbets- eller anstäilningsforhål- 
lande, av något undantagsskal som yppat sig 
högst tio år fore pensionsfallet, är Iägre än 
hans eller hennes stabiliserade lön i samma 
arbets- eller anställningsforhållande, innan 
sådant skäl yppade sig, och om denna 
omständighet har minst 20 procents inverkan 
på pensionsskyddet, anses som pensionslön 
av detta arbets- eller anställningsforhållande 
den genomsnittliga inkomst som han eller 
hon hade haft om nämnda undantagsskal inte 
hade funnits. 

Bestämmelser om erhåilande, utlämnande 
och hemlighållande av uppgifter 

Bestämmelsema om erhållande, utlämnan- 
de och hemlighållande av uppgifter i fråga 
om den privata sektorns pensionssystem sarnt 
det statliga och det kommunala pensionssys- 
temet reviderades 2002 (iagama 646- 
659/2002). Lagarna trädde i kraft vid ingång- 
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en av oktober 2002. Eftersom de nya be- 
stämmelserna om erhåilande, utlämnande 
och hemlighållande av uppgifier i fråga om 
den privata sektorns pensionssystem innebar 
att delvis s a m a  lagnrm ändrades som i de 
fastställda lagar gällande principen om sista 
pensionsanstalt som skall träda i kraft vid in- 
gången av 2004 (lagarna 375-379/2001) d- 
färdades bestämmelsema temporärt till att 
gälla till utghgen av 2003. 

Genom de reviderade datasekretessk- 
stämmelsema ändrades de tidigare bestäm- 
melsema om erhåilande, utlämnande och 
hemlighållande av uppgifter i APL, KAPL, 
KoPL, FÖPL, LFÖPL, lagen om avträdelse- 
pensioa (1 6/ 1974, AvPL), lagen om genera- 
tionsväxlingspension for lantbruksföretagare, 
lagen om avträdelseersättning for lantbruks- 
foretagare, lagen om avträdelsestöd for laa- 
bruksforetagare, SjPL, StPL, StFamPL, lagen 
om statens pensionsfond (1372/1989) och 
KTAPL med hänsyn tili bestämmelsema i 
Europeiska gemenskapemas råds direktiv om 
skydd av den personliga integriteten vid han- 
tering av personuppgifter och om dessa upp- 
gifiers fiia rörlighet, den nya grundlagan, 
personuppgiftslagen (523/1999) och lagen 
om offentlighet i myndigheternas verksamhet 
(621/1999, offentlighetslagen). 

1 pensionssystemet for Folkpensionsanstd- 
tens personalpensioner iakttas bestämmelser- 
na i StPL om erhåilande, utlämnande och 
hemlighållande av uppgifter. För evangelisk- 
iutherska kyrkans pensionssystem finns inte 
några bestämmeber om formånstagarens 
skyldighet att Iämna uppgifter. Bestämmel- 
sema i StPL har tillämpats till denna del. 1 10 

KyPL bestäms daremot om kyrkostyrelsens 
rätt att få uppgifter. Innehållet i paragrafen 
motsvarar motsvarande bestämmelser i StPL 
och KTAPL i deras gällande lydelse fore k 
lagändringar som trädde i kraft vid ingången 
av oktober 2002. 

Bestämmelsema i offentlighetslagen och 
personuppgiftslagen tillämpas som sådana på 
all verksamhet vid evangelislclutherska kyr- 
kans centralfond och kyrkostyrelsen, om inte 
något annat bestäms särskilt i lag. Kyrkans 
centralfond i egenskap av pensionsanstalt 
och kyrkostyrelsen i egenskap av avgörare av 
pensionsärenden tvingas inom ramen för sin 
verksamhet behandla personuppgifter som 

föreskrivits som hemliga i offentiighetsragen 
och som känsliga i personuppgiftslagen. För 
att dessa uppgifter som är nödvändiga for 
verkställigheten av pensionssystemet skall 
kunna fås, utlämnas och även i Öwigt k- 
handlas så ändamålsenligt och smidigt som 
möjligt i den evangelisk-lutherska lcyrkans 
pensionssystem och även i vidare kretsar 
inom socialforsäkringen, dock utan att indi- 
videns integritetsskydd äventyras i onödan, 
behövs det särskilda bestämmelser om detta i 
den evangelisk-lutherska kyrkans pensiors- 
system. 

2.  Bedömning av nuläget 

Bestämmelser om principen om s ista pen- 
sionsanstalt 

Arrangemanget med sista pensionsanstalt 
träder i kraft vid ingången av 2004. Arrai- 
gemanget syfk tili att göra det iättare for 
pensionssökande och pensionstagare som w- 
rit forsäkrade enligt både pensionslagar for 
den privata sektom och pensionslagar for den 
offentliga sektom att sköta sina pensiors- 
ärenden inom förvärvspensionssystemet. 
Lagstihingen om arrangemanget stadfastes 
redan 2001, eftersom inforandet av arrang- 
manget kräver omfattande, tidskrävande och 
dyra datatekniska foräidringar. 1 det skede 
då lagstihingen om sista pensionsanstait te- 
reddes och lagarna stadfastes var utgångs- 
punkten att arrangemanget under det forsta 
skedet skall omfatta den privata sektoms 
pensionssystern, det statliga pensionssyste- 
met och det komunala  pensionssystemet 
och att arrangemanget i ett senare skede it- 
sträcks även till övriga pensionssystem inom 
den offentliga sektorn. Evangelisk-lutherska 
kyrkans pensionssystem och pensionssyste- 
met för Folkpensionsanstaltens personal har 
senare meddelat att & är villiga att anshta 
sig till arrangemanget med sista pensionsm- 
stalt redan vid ingången av 2004. De data- 
tekniska ändringama infor systemet med sis- 
ta pensionsanstalt har också redan genom- 
forts så, att det är möjligt att evangelisk- 
lutherska kyrkans pensionssystem och pen- 
sionssystemet för Folkpensionsanstaltens 
personal kan omfattas av arrangemanget g- 
nast när det tas i bruk. Inlemmandet av de 
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nämnda pensionssystemen kompletterar ar- 
rangemanget med sista pensionsanstalt och 
underlättar skötseln av pensionsärenden for 
allt fler pensionssökande och pensionstagare. 

Enlipt bestämmelsema om fastställandet av 

arrangemanget skall tillämpas i fiåga om del- 
tidspensioner eller familj epensioner. Sådana 
fall omfattas sålunda i princip av arrange- 
manget med sista pensionsanstalt. Det är 
dock skäl att precisera bestämmelserna till 

sista censionsanstalt gäfler att den pensios- 
anstalt som betalar ålders-, invalid- eller a- 
betslöshetspension eller generationsväxling- 
pension, avträdelseersättning eller avträdel- 
sestöd betraktas som sista pensionsanstalt 
också nar pensionstagaren beviljas en ny 
pension. Om pensionstagaren söker invalid- 
pension i vilken den återstående tiden eller 
motsvarande fortjänst skal1 elier borde beak- 
tas när pensiorsbeloppet räknas ut, skall på 
invalidpensionen dock inte tillämpas vad 
som foresknvs om arrangemanget med sista 
pensionsanstalt. Utanför arrangemanget med 
sista pensionsanstalt faller sålunda bara så- 
dan invalidpension sorn beviljas en person 
som redan får pension, där den återstående 
tiden eller motsvarande förtjänst skall eller 
borde beaktas när pensionsbeloppet fastställs. 
Principen om sista pensionsanstalt tillämpas 
sålunda t.ex. i en situation där en person som 
får ålderspension enligt den offentliga sek- 
toms pensionssystern, innan han eller hon 
fyller 65 år ansöker om sådan invalidpension 
på grundvol av arbete enligt den privata sek- 
torns pensionssystem där den återstående i- 
den elier motsvarande fortjänst inte skall k- 
aktas när pensionsbeloppet räicnas ut. Sista 
pensionsanstalt är i sådana fall den pensiors- 
anstait inom den offentliga sektom som beta- 
lar ålderspension och som inte bedömer g- 
kandens arbetsfonnåga enligt det egna sys- 
temet utan avgör sökandens ärende gällande 
arbetsofomåga enbart enligt best ämmelsema 
for den privata sektoms pensionssystem. Det 
kan dock inte anses önskvärt att det forhåller 
sig så att pensionsanstalten måste bedöma 
sökandens arbetsformåga enbart enligt ett 
annat pensionssystems definition av arbets- 
oformåga. Aven sådana ansökningar om n- 
validpension av arbetstagare som redan får 
pension där den återstående tiden eller mot- 
svarande fortjänst inte skall beaktas när pen- 
sionsbeloppet räknas ut bör darfor på några 
undantag när falla utanfor arrangemanget 
rned sista pensionsanstalt. 

1 bestämmelsema om arrangernanget med 
sista pensionsanstalt anges inte särskilt ~ U T  

denna del, därfor att det i vissa situationer 
inte är ändamålsenligt att tillämpa arrang- 
manget med sista pensionsanstalt på deltik- 
pensioner och familj epensioner. 

Så sorn beskrivits ovan har vissa åren 
1944-1946 födda tjänsteinnehavare och ar- 
betstagare inom det statliga och det kommu- 
nala pensionssystemet behållit sin rätt att få 
individuell fortidspension vid 58 års ålder 
och vissa år 1947 fodda tjänsteinnehavare 
och arbetstagare har behållit sin rätt att få in- 
dividuell fortidspension vid 59 års ålder. 
Inom evangelisk-lutherska kyrkans pensiom- 
system och pensionssystemet för Folkpen- 
sionsanstaltens personal iakttas i fiåga om 
individuell fortidspension samma bestäm- 
melser som inom det statliga pensionssyste- 
met. För att en pensionsanstalt inom det 
kommunala eller det statliga pensionssyste- 
met i egenskap av sista pensionsanstalt också 
s h l l  kunna ge ett avgörande om individuell 
förtidspension enligt den privata sektorns 
pensionssystem ingår en s.k. utlösningsme- 
kanism i & bestämmelser i 4 e 2 mom. 
APL sorn träder i kraft vid ingången av 2004. 
Utlösningsmekanismen innebär att en arbets- 
tagare har rätt att få individuell förtidspen- 
sion också när han eller hon, efter det att ett 
arbetsforhållande som omfattas av APL har 
upphört, for ett senare tjänste- eiler arbets- 
forhållande beviljats pension enligt 9 c § 
S P L  eller motsvarande bestämmelse i den 
kommunala pensionsanstaltens pensionsstd- 
ga, om inte något annat foljer av forhand- 
lingsforfarandet enligt 10 d 5 5 mom. APL. 
Avsikten är dock inte att utlösningsmela- 
nismen i APL skall medfora rätt till individ- 
ell fortidspension enligt den privata sektoms 
pensionssystem for andra än sådana pen- 
sionssökande som på grund av sin ålder har 
rätt att få individuell fortidspension också en- 
ligt den privata sektoms pensionssystem. Or- 
dalydelsen i 4 e 9 2 mom. APL bör d X o r  
preciseras. 

Samtidigt som rätten till individuell for- 
tidspension slopades for arbetstagare fodda 
1944 eIler därefter intogs i den privata sek- 



14 

toms pensionssystem en bestämmelse enligt 
vilken arbetsoformågans yrkesmässiga natur 
skall betonas vid bedömningen av arbetsfor- 
mågan hos pensionssökande som Qllt 60 år, 
när karriären i forvärvsarbete är lång och när 
ett tungt och slitsamt arbete i kombination 
med faktorer som hör samman med åldrandet 
gör det oskäligt att fortsätta att arbeta. När 
arbetsformågan hos pensionssökande som 
fyllt 60 år bedöms inom den privata sektom 
beaktas sålunda i hög grad samma faktorer 
som när rätten till indivuell fortidspension 
b e d ö m s . 

Den sista pensionsanstalten skall inom 30 
dagar sända besvärsskriften samt de utlåtm- 
den som givits med anledning av den till k- 
svärsinstansen, om den inte kan rätta besluts- 
sammanställningen i enlighet med ändring- 
sökandens krav. Irman ett rättelseärende he- 
handlas skall den sista pensionsanstalten i 
andra besvärssituationer än sådana som gäll- 
er invalidpension begära utlåtande om bes\ä- 
ren av de pensionsanstalter inom de övriga 
pensionssystemen som sköter det pensiom- 
skydd som besvären gäller. Om besvären 
gäller bedömning av ändringssökandens ar- 
betsförmåga och avgörandet omfattas av a- 
betspensionsanstaltemas inbördes forhand- 
lingsskyldighet, skall pensionsanstalten inom 
den offentliga sektom i egenskap av sista 
pensionsanstalt i besvärssituationer forhandla 
med pensionsanstalten inom denna pnvata 
sektorn innan ärendet behandlas. Kravet en- 
ligt stadfasta bestämmelser att om den sista 
pensionsanstalten inte kan rätta beslutet skall 
besvärsärenden överforas till besvärsinstm- 
sen inom 30 dagar fiån besvärstidens utgång, 
lämpar sig inte for sådana situationer där den 
sisu pensionsanstalten är skyldig att begära 
andra pensionsanstalters utlåtande om besrä- 
ren eller samråda om arbetsformågan med en 
pensionsanstalt inom den privata sektorn. 
Den sista pensionsanstalten bör ha tid att be- 
handia ett självrättelseärende efier det att den 
har fatt de begärda utiåtandena av de övriga 
anstaltema. Tidsfnsten 30 dagar enligt de 
stadfasta lagama är for kort for detta. 

Ikraftträdelsebestämmelserna i bestämmel- 
sema om sista pensionsanstalt 

Det är svårt att i praktiken tillämpa den k- 
gränsning som ingår i ikraftträdelsebestäm- 
melsema i lagändringama gällande sista pen- 
sionsanstalt och som innebär att arrang- 
manget med sista pensionsanstalt inte skall 
tillämpas om pensionssökanden redan får 
pension som beviljats fore ikraftträdandet 
och som utbetalas när iagama träder i kraft. 
Med tanke på praxisen skulle det vara tydli- 
gare om principen om sista pensionsanstait 
inte tillämpades i sådana situationer där pen- 
sionssökanden får pension e le r  har rätt att få 
pension som beviljats på basis av ansökan 
som blivit anhängig innan lagen träder i 
kraft, oavsett om utbetalningen av pensionen 
har eller inte har inletts när lagen träder i 
kraft. 1 ikraftträdelsebestämmelsen definieras 
inte hur principen om sista pensionsanstalt 
skall tillämpas på familj epensioner i sådana 
fall då formånslåtaren har fått egen pension 
vid sin död. Ikraftträdelsebestämmelserna 
bör preciseras till denna del. 

Pensionsskydd for Folkpensionsanstaltens 
personal 

Enligt grundlagen skall rätt till pension k- 
stämmas genom lag. Eflersom pensionsskyd- 
det for Folkpensionsanstaltens personal har 
nästan samma innehåli som pensionsskyddet 
enligt StPL och StFamPL, är det ändamåls- 
enligt att pensionsrätten for anställda vid 
Folkpensionsanstalten bestäms direkt med 
stöd av bestämmelserna i StPL och 
StFamPL. 1 detta sammanhang är det trots 
allt ändamålsenligt att i stället for den nedre 
åldersgräns 23 år som i StPL anges for intjä- 
nande av pensionsskydd foreskriva ålders- 
gränsen 21 år som nedre åldersgräns för m- 
tjänande av pensionsskydd for anställda vid 
Folkpensionsanstalten. Denna åldersgräns 
gäller också for närvarande för Folkpen- 
sionsanstaltens personalpensioner. För att 
pensionsskyddet for Folkpensionsantaltens 
personal till utgången av 2003 skal1 bestäm- 
mas i enlighet med pensionsstadgorna for 
Folkpensionsanstaltens personal bör k- 
stämmelser om detta tas in i lag. 

En del av uppgifterna och de anställda vid 
Folkpensionsanstaltens forskningsavdelning 
överfors som s.k. gamla arbetstagare till 
Folkhälsoins titutet vid ingången av 2004. Ef- 
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tersom pensionsskyddet for Folkhälsoinstitu- 
tets personal bestäms enligt bestämmelsema 
om det statliga pensionssystemet, bestäms 
också pensionsskyddet for dem som överfiors 
fiån Folkpensionsanstalten till Folkhälsoins - 
titutet i enlighet med det statliga pensionssys- 
temet från och med ingången av 2004. För att 
trygga nivån på deras pensionsskydd är det 
dock nödvändigt att pensionsskyddet fiam 
till utgången av 2003 bestäms enligt de pen- 
sionsstadgor for Folkpensionsanstaltens per- 
sonal som gäller fore 2004 på samma sätt 
som om de hade fortsatt att vara anställda hos 
Folkpensionsanstalten fram tili pensionsfd- 
let. Bestämmelsen om detta bör ges en sådan 
lydelse att den också kan gälla eventuella 
andra motsvarande situationer där anställda 
vid Folkpensionsanstalten överfors tili statlig 
anstälhing när uppgiftema överfors. 

Avbrytande av utbetalning av invalidpension 

Inom den privata sektoms pensionssystem 
finns inte några bestämmelser om avbrytande 
av utbetalningen av invalidpension. Om en 
pensionsanstalt inom den offentliga sektom i 
egenskap av sista pensionsanstalt avbryter 
utbetalningen av invalidpension, skall pen- 
sion enligt den privata sektom i sådana fall 
dras in. En bestämmelse om avbrytande ingår 
i den lag gällande ändring av APL 
(634/2003) som träder i krafi forst vid in- 
gången av 2005. Också inom den privata sek- 
tom bör invalidpension kunna avbrytas redan 
vid ingången av 2004, då arrangemanget med 
sista pensionsanstah börjar tiilämpas. 

Automatiskt avbrott och justering av pen- 
sionslönen enligt prövning 

Bestämmelsema om automatiski avbrott 
och justering av pensionslönen enligt pröv- 
ning har samma innehåli i pensiondagama 
for den offentliga och den privata sektom, 
men tolkningama av dem har varierat. 1 fiåga 
om automatiskt avbrott har det varit oklart 
om jämforelsen skall göras på basis av sm- 
ordnade eller icke-samordnade pensioner. 1 
fråga om justering av pensionslönen enligt 
prövning har det vant oklart om 20 procents 
inverkan skall räknas på den forsäkrades hel- 
hetspensionsskydd eller särskilt for den for- 

säkrades pensionsskydd enligt olika pen- 
sionssystem. 

Bestämmelsen om automatiskt avbrott och 
justering av pensionslönen enligt prövning 
har upphavts genom den ändring av APL (lag 
63412003) som träder i krafi vid ingången av 
2005. Enligt ikraftträdelsebestämmelsen i h 
gen skali pensionen dock räknas ut enligt de 
bestämmelser som gällde innan lagen trädde i 
kraft for sådana personer vilkas arbetsforhl- 
lande har börjat fore 2005 och fortsätter utan 
avbrott fram tili pensionsfallet, forutsati att 
pensionsfallet inträffar fore 2012. Bestäm- 
melsema om automatiskt avbrott och juster- 
ing av pensionslönen enligt prövning tilläm- 
pas sålunda i vissa fall ända till utgången av 
2011. 

Eftersom de tohingsskillnader som avses 
ovan kan h betydelse for pensionsbeloppet, 
bör ordalydelsen i de aktuela bestämmelser- 
na preciseras så att de alltid tolkas på samma 
sätt. 

3 .  De viktigaste förslagen 

1 denna proposition foreslås att redan std- 
fasta bestämmelser om arrangemanget med 
sista pensionsanstalt samt KyPL, KyFamPI, 
och FPAL ändras så att inte bara den privata 
sektoms pensionssystem, det statliga pen- 
sionssystemet och det kommunala pensiors- 
systemet utan även evangelisk-lutherska kyr- 
kans pensionssystem och pensionssystemet 
for Folkpensionsanstaltens personai skall 
omfattas av arrangemanget med sista pen- 
sionsanstalt från ingången av 2004. Samtidigt 
foreslås bli bestämt att pensionsrätten for 
Folkpensionsanstaltens personal skall k- 
stämmas direkt med stöd av bestänmelsema 
i StPL och StFamPL, dock så att pensiors- 
skydd börjar intjänas redan från 21 år i stället 
for fiån 23 år. Folkpensionsanstalten skall 
fortfarande sköta pensionssystemet for an- 
ställda vid Folkpensionsanstalten, men be- 
handling och sökande av ändring i persona- 
lens pensionsärenden skall i tillämpliga deiar 
bestämmas enligt StPL. 

När pensionssystemet har reviderats har det 
vid genomforandet av reformen inom den of- 
fentliga sektoms arbetspensionssystem hållit 
kvar rätten till individuell fortidspension för 
de tjänsteinnehavare och arbetstagare fodda 
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1944-1947 som enligt den gamla pensiom- 
lagstiftningen hade rätt att välja. Däremot 
kan individuell fortidspension enligt den pri- 
vata sektorns pensionssystem bara beviljas 
dem som är fodda 1943 eller tidigare. Den 
ovan nämnda regein i fråga orn tjänsteinm- 
havare och arbetstagare som är födda 1944- 
1947 och som omfattas av den offentliga sek- 
toms pensionssystem håller på att forsvinna. 
Den bedöms gälla bara en liten grupp mänm- 
skor. Om en pensionsanstalt inom den offert- 
liga sektorn beviljar en arbetstagare eller 
tjänsteinnehavare inom de nämnda ålders- 
klasserna invalidpension som individuell for- 
tidspension när personen i fråga har @llt 60 
år eller om en sådan arbetstagare eller tjäm- 
teinnehavare har tjänat in pension också 
inom den privata sektorns pensionssystem, 
vore det rned tanke på pensionstagarens iit- 
komstskydd och med tanke på pensionsrätten 
sorn heihet motiverat att från sarnma tidpunkt 
också bevilja personen i fråga arbetspension 
som har tjänats in inom den privata sektoms 
pensionssystem. 1 sådana fall går det att bc- 
vilja arbetstagaren e k r  tjänsteinnehavaren 
invalidpension via den privata sektoms pen- 
sionssystem. Därför foreslås i lagens ikraft- 
trädelsebestämmelse att om en pensionsm- 
stalt inom den offentliga Zktorn beviljar en 
tjänsteinnehavare eller arbetstagare som är 
fodd 1944-1947 och har @llt 60 år invald- 
pension, avgör pensionsanstalten inom den 
privata sektorns pensionssystem denna per- 
sons rätt att få invalidpension. När pensiom- 
anstalten avgör sökandens rätt till invalid- 
pension med stöd av 4 3 8 mom. APL skall 
den särskilt beakta det avgörande som pen- 
sionsanstalten inom den offentliga sektorn 
träffat samt det som i de anvisningar som 
Pensionsskyddscentralen meddeiar med an- 
ledning av 4 $ 8 mom. sägs om tillämpning- 
en av lagnimmet i fråga. 

Också i sådana fall då pensionssökande 
födda 1944-1 947 beviljas individuell fortik- 
pension i enlighet med den offentliga sek- 
toms pensionssystem innan de filler 60 år 
skall den pnvata sektoms pensionssystem 
genom ett eget beslut avgöra sökandens rätt 
tili invaiidpension. Samtidigt säkerstäiis 1%- 
tekniskt att individuell fortidspension inte 
beviljas enligt den privata sektoms pensiom- 
system trots att pensionssökanden har rätt till 

den enligi den offentliga sektoms pensiois- 
system. 

Det foreslås att bestämmelsen om automa- 
tiskt avbrott preciseras så att den jämforelse 
mellan pensioner som raknats ut på två olika 
sätt vilken görs när pensionslönen fastställs i 
sarnband med pensionsfallet skall göras fore 
samordningen av pensionema. Det foreslås 
också att bestämmelsema om justering av 
pensionslönen enligi prövning preciseras så 
att vilkoret 20 procents inverkan på den for- 
säkrades pensionsskydd gäller inverkan på 
heihetspensionsskyddet. När inverkan k- 
döms beaktas då sökandens pensionsskydd 
enligt såväl den offentliga som den privata 
sektorns pensionssystem. 

När det gäller den privata sektorns pen- 
sionssystem foreslås en bestämmelse som 
gör det möjligt att avbryta utbetalningen av 
invalidpension. Dessutom foreslås att tid- 
punkten for när invalidpension enligt StPL 
börjar ändras så att den motsvarar tidpunkten 
for när invalidpension enligi den privata sek- 
toms pensionssystem och det kommunala 
pensionssystemet börjar. 

Det foreslås att principen om sista pen- 
sionsanstalt inte skall iakttas i situationer där 
pensionssökande kommer att bevilj as del- 
tidspension från samma tidpunkt enligt två 
olika pensionssystern. Enligt denna proposi- 
tion skall principen om sista pensionsanstalt 
inte heller iakttas i sådana fall då en person 
som redan f k  annan pension än arbetslös- 
hetspension eller deltidspension bevilj as n- 
validpension även om den återstående tiden 
eller motsvarande fortjänst inte skall beaktas 
när invalidpensionen faststälk. När invalid- 
pension beviljas efier deltidspension eller a- 
betdöshetspension skall principen om sista 
pensionsanstalt tillämpas när invalidpensio- 
nen fastställs i sådana fall då den återstående 
tiden eHer motsvarande fortjänst skall bedc- 
tas enligt ett enda pensionssystem när inw- 
lidpensionen r ä h a s  ut. Principen om sista 
pensionsanstalt skall däremot tillämpas på 
familjepensioner trots att den återstående ti- 
den eller motsvarande fortj änst skall beaktas 
enligt två eller flera pensionssystem när pen- 
sionsbeloppet räknas ut. 

Arrangemanget med sista pensionsanstalt 
syftar till att göra det lättare for pensionssö- 
kande att sköta arbetspensionsärenden. Pen- 
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sionssökanden får samtidigt pensionsbeslut 
om pensioner enligt alla system som omfattas 
av arrangemanget och han eller hon behöver 
bara kontakta en pensionsanstalt, som sköter 
utbetalningen av pensioner enligt de övriga 
pensionssystemen och övriga uppgifier som 
ankommer på pensionsanstalterna. Eftersom 
arrangemanget med sista pensionsanstalt gör 
det lättare för pensionssökande och pensiom- 
tagare att sköta pensionsärenden, foreslås en 
bestämmelse sorn gör det möjligt for pen- 
sionsanstalterna att komma överens om att 
arrangemanget med sista pensionsanstalt 
skall tillämpas även i sådana fal1 där arrm- 
gemanget inte annars skall tillämpas enligt 
lag. Pensionsanstalten skall då underrätta 
pensionssökanden om vid vilken pensionsm- 
stalt hans eller hennes pensionsarende be- 
handlas. 

Det föreslås att bestämmelserna om änd- 
ringssökande inom arrangemanget med sista 
pensionsanstalt ändras så att i sådana fall där 
den sista pensionsanstalten skaU begära utlå- 
tande om besvären av de övriga pensionsan- 
staltema skall besvärsskriften och de utlåtm- 
den som givits med anledning av den tillstä- 
las besvärsinstansen inom 60 dagar från $- 
svärstidens utgång, om inte den sista pen- 
sionsanstalten kan ändra besl utssamman- 
ställningen enligt ändringssökandens krav. 
Också i sådana situationer där en pensionsai- 
stalt inom den offentliga sektom är sista pen- 
sionsanstalt och där den fore avgörandet skall 
forhandla med den avgörande pensionsm- 
stalten inom den privata sektom, skal1 den 
sista pensionsanstalten inom 60 dagar från 
besvärstidens utgång överfora besvärsskrif- 
ten och de utlåtanden som givits med anled- 
ning av den till besvärsinstansen. I övriga 9- 
tuationer skall handlingama sändas till k- 
svärsinstansen inom 30 dagar, om inte 
tilläggsutredning som behövs med anledning 
av besvären forutsätter att tidsfristen 30 &- 
gar frångås. 

Ikraftträdande av bestämmelsema om sista 
pensionsanstah 

383/2001, som stadfastes 2001. tagama trä- 
der i krafi den 1 januari 2004. Det foreslås att 
ikraftträdelsebestämmelsema i lagarna änd- 
ras så att arrangemanget med sista pensiom- 
anstalt inte skall tiilämpas på ansökningar 
som blivit anhängiga efter det att lagen har 
trätt i krafi, om pensionssökandenpå gmnd- 
val av eget arbets- eller tjänsteforhallande el- 
ler egen verksamhet som foretagare redan får 
pension eller på basis av ansökan som blivit 
anhängig innan lagen trätt i krafi har rätt att 
få pension enligt en lag som nämns i 8 $ 4 
mom. 1 4 ,  7, 8 eller 10-13 punkten lagen 
om pension for arbetstagarer och om han d- 
ler hon ansöker om ny pension eller fortsatt 
utbetalning av tidigare beviljad pension. k- 
rangemanget med sista pensionsanstalt skall 
inte helier tillämpas på familjepensioner i så- 
dana fall där formånslåtaren på grundval av 
eget arbets- eller tjänsteforhållande eller 
verksamhet som foretagare redan fick sådan 
pension där principen om sista pensionsan- 
sialt inte hade tillämpats när pensionen fast- 
ställdes. När familjepensioner fastställs kan 
principen om sista pensionsanstalt sålunda 
tillämpas i sådana fall där formånslåtaren inte 
fick pension vid sin död eller där formånslå- 
taren vid sin död fick sådan pension som k- 
viljats med tillämpning av principen om sista 
pensionsanstalt. 

Bestämmelser om erhållande, utlämnande 
och hemlighållande av uppgifter 

Det foreslås att de temporära bestämmelser 
(646, 647 och 649-654/2002) om erhållan- 
de, utlämnande och hernlighållande av upp 
gifter inom den privata sektoms pensionssys- 
tem och systemen för specialforinåner inom 
jordbruket som gäller till utgången av 2003 
skall bli pemanent lagstiftning fiån ingången 
av 2004. 1 bestämmelserna foreslås samtidigt 
några smärre ändringar av teknisk natur. 

I KyPt  föreslås egna bestämmelser om er- 
hållande, utlämnande och hemlighållande av 
uppgifter Bestämmelsema motsvarar de be- 
stämmelser om erhållande, utlämnande och 
hemlighållande av uppgifier som särskilt oi- 
gits in i StPL. 

Bestämmelser om arrangemanget med sista 
pensionsanstalt ingår i lagarna 375- 4.  Propositionens verkningar 
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De ekonomiska verkningar samt verknirg- 
ar i fråga om organisation och personal som 
arrangemanget med sista pensionsanstalt har 
for den privata sektorns pensionssystem samt 
for det statliga och det kommunala pensiors- 
systemet har bedömts i regeringens proposi- 
tion med forslag till lagstiftning om den pen- 
sionsanstalt som är sista pensionsanstalt 
inom arbetspensionssystemet (RP 19/2001 
rd). De ändringar som nu foresls utökar inte 
de ekonomiska verkningar och verkningar i 
fråga om organisation och personal som 
fiamforts i nämnda regeringsproposition. 

1 &nna proposition foreslås att principema 
om sista pensionsanstalt i sin helhet tas in i 
evangelisk-lutherska kyrkans pensionssystem 
och i pensionssystemet for Folkpensionsm- 
staltens personal. Också efter ändringama 
skall respektive pensionssystem inom arran- 
gemanget med sista pensionsanstalt stå for 
sina egna pensions - och forvaltningsutgifter. 
Genornforandet av principen om sista pen- 
sionsanstalt kräver dock ändringar i ett stort 
antal datasystem, b1.a. datasystemen for t- 
handling av pensionsansökningar och u tk-  
talning av pensioner, och medfor sålunda 
kostnader av engångsnatur. För evangelisk- 
lutherska kyrkan beräknas kostnadema uppgå 
till ca 3 miljoner euro och for Folkpensiom- 
anstaltens personalpensioner till ca 4,6 ml- 
joner euro. Kostnadema för evangelisk- 
lutherska kyrkans pensionssystem täcks med 
medel ur kyrkans centralfond och kostnader- 
na for pensionssystemet for Folkpensionsm- 
staltens ,personal med Folkpensionsantaltens 
medel. Overforingen av forskningen på indi- 
vidnivå från Folkpensionsanstalten till Folk- 
hälsoinstitutet sänker Folkpensionanstaltens 
omkostnader, vilket har beaktats i proposi- 
tionen om statsbudgeten for 2004. 

Efter det att arrangemanget med sista pen- 
sionsanstalt har inforts uppkommer det dock 
inbesparingar när de mångdubbla behand- 
lingama av ansökningar inom olika pen- 
sionssystem, överlappande kostnader för it- 
betalning av pensioner och b1.a. överlappan- 
de övervakningsåtgärder minskar. 

De foresiagna ändringama om att pensiors- 
skyddet för anställda vid Folkpensionsanstd- 
ten skall bestämmas enligt de lagar som gäll- 
er det statliga pensionssystemet forsämrar 
inte pensionsskyddet for Folkpensionsanstd- 

tens personal. Den foreslagna rätten att anfö- 
ra besvär hos statens pensionsnämnd ökar 
inte pensionsnämndens arbetsmängd elfer 
forvaltningskostnader. Årligen har det in- 
lämnats bara ca fern besvärsskrifler som gällt 
pensioner for anställda vid Folkpensionsm- 
stalten. Förslaget om en ny besvärsinstans 
innebär dessutom sannolikt att antalet besvär 
hos försäkringsdomstolen minskar, vilket 
medfor inbesparingar i forvaltningsutgifter- 
na:. 

Andringen av tidpunkten for när invalid- 
pension enligt StPL börjar inverkar på statens 
pensionsutgifter så att efier det att ändringen 
trätt i krafi uppg5r den årliga tilläggsutgiften 
till ca 540 000 euro. Samtidigt minskar dock 
de statliga ämbetsverkens Iönekostnader i 
nästan motsvarande grad när den retroaktiva 
pensionsdelen kan betalas till den arbetsgiw- 
re som betalt lön for sjukdomstiden. And- 
ringen har sålunda inte några verkningar for 
statsfinansema. 

5 .  Beredningen av propositionen 

Propositionen har beretts sorn tjänsteupp 
drag vid Social- och hälsovårdsministenet. 1 
beredningen har forutom Social- och hälso- 
vårdsministeriet deltagit finansministeriet, 
pensionsskyddscentralen, Kommunemas 
pensionsforsäkring evangelisk-lutherska 
kyrkans centralfond och Folkpensionsanstal- 
ten. 1 samband med beredningen har dessit- 
orn hörts inrikesministeriet, Statskontoret, 
lantbmksforetagamas pensionsanstalt och 
Sjömanspensionskassan samt sorn centrala 
arbetsmarknadsparter med tanke på proposi- 
tionen Teollisuuden ja Työnantajain Keskus- 
liittoa - Industrins och Arbetsgivamas Cen- 
tralforbund, Servicearbetsgivarna rf, Finlands 
Fackforbunds Centralorganisation FFC rf, 
Tjänstemannacentralorganisationen FTFC rf, 
AKAVA ry och Kelan toimihenkilöt ry. 1 
samband med beredningen har dessutom på 
basis av utkastet till regeringsproposition k- 
gärts utlåtande av pensionsnämnden, statens 
pensionsnämnd, kommunala pensionsnämn- 
der och forsäkringsdomstolen om utvi&- 
ningen av arrangemanget med sista pen- 
sionsanstalt till evangelisk-lutherska kyrkans 
pensionssystem och pensionssystemet för 
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Folkpensionsanstaltens personal. 

6 .  Andra omständigheter som in-  
verkat på  propositionens inne- 
h å l l  

En omfattande pensionsreform som gäller 
den privata sektorns pensionssJstem träder i 
kraft vid ingången av 2005. Enligt pensiom- 
reformen ändras b1.a. rätten till återstående 
tid i anslutning till invalidpension så att den 
återstående tiden räknas från pensionsfallet 
till uppnådda 63 år. Den pensionsdel som 
räknas ut för den Sterstående tiden fastställs 
på basis av arbetsfortjänsterna for de fem h- 
lenderår som foregick pensionsfallet. Rätten 
till återstående tid hänfor sig till alla invalid- 
pensioner. På vissa villkor fastställs också 
arbetslöshetspension och familjepension på 
samma sätt som invalidpension. Enligt ikraft- 
trädelsebestämmelsen i den lag om ändring 
av lagen om pension for arbetstagare 
(634/2003) som ingår i pensionsreformen 

skall dock de bestämmelser som gällde fore 
lagens ikraftträdande tillämpas på sådan n- 
valict, arbetslöshets- och familjepension vars 
pensionsfall inträffar 2005. 

Den pensionsreform som träder i krafi vid 
ingången av 2005 var ännu inte kand när k- 
sfämmelserna om arrangemanget med sista 
pensionsanstalt stadfästes 2001. 1 de k- 
stämmelser om arrangemanget med sista 
pensionsanstalt som stadfastes 2001 bestäms 
därfor att den sista pensionsanstalten i regel 
bestäms enligt var pensionssökandens pen- 
sionsskydd for återstående tid eller motsw- 
rande pensionsskydd har ordnats. Eftersom 
bestämmelsema om återstående tid ändras, 
kan den sista pensionsanstalt som handlägger 
pensionsansökan inte längre efter 2006 fast- 
siällas enligt vilken anstalt som beviljar den 
pension till vilken den återstående tiden skall 
hänforas. Till denna del bör bestämmehema 
om sista pensionsanstalt ändras ytterligare i 
ett senare skede. 
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DETALJMOTIVERING 

1. Lagförslag 

1.1. Lagom pension for arbetstagare 

3 8 .  Till paragrafen har temporärt fogats ett 
3 mom genom Iag 646/2002, som gäller till 
utgången av 2003. Det foreslås att momentet 
med oforändrat innehåll skall fortsätta att 
gäila från ingången av 2004 tills vidare. 

4 0. 1 3 mom. bestäms om rätt till invalid- 
pension. Enligt utlösningsmekanismen i det 
gällande momentet har en arbetstagare rätt 
till invalidpension när han eller hon, efier det 
att ett arbetsforhåilande som omfattas av 
APL upphört, for ett senare tjänste- eller a- 
betsforhållande beviljats invalidpension en- 
ligt StPL eller KTAPL, om inte något annat 
foljer av 10 d § 5 mom. 

I denna proposition foreslås att evangelisk- 
lutherska kyrkans pensionssystem och Folk- 
pensionsanstaltens personalpensionssystem 
skall börja omfattas av arrangemanget med 
sista pensionsanstait. Det foreslås däfor att 3 
mom. ändras så att en arbetstagare skall ha 
rätt att få invalidpension också när han eller 
hon efter det att ett arbetsforhållande som 
omfattas av APL upphört, for ett senare 
tj än ste- eiler arbetsforhållande har beviljats 
pension enligt KyPL eller motsvarande k- 
stämmelse orn pensioner för Folkpensionsan- 
staltens personal, om inte något annat foljer 
av 1 0 d  85morn. 

Ytterligare foreslås att hänvisningen till 
KTAPL ändras så att det hanvisas tili 24 $ 
lagen om kommunala pensioner. KTAPL har 
upphävts genom lagen om kommunala pen- 
sioner, som trädde i kraft den 1 augusti 2003. 

I 6 mom. foreslås ett tillägg som gör det 
möjligt att av giltigt skäl bevilja invalidpen- 
sion retroaktivf for en längre tid än for ett år 
fore den månad som foljer efter ansökan. Det 
foreslås vidare att momentet kompletteras 
med en bestämmelse om att invalidpensionen 
avbryts när pensionstagaren återfått sin ar- 
betsformåga i sådan grad att han eller hon 

inte längre uppSrller villkoren for erhållande 
av pensionen. Bestämmelsen motsvarar vad 
som redan foreskrivs om avbrytande av inw- 
lidpension i pensionslagarna for den offentli- 
ga sektom. Det föreslås också bli bestämt att 
när en sådan invalidpension dras in vars ii- 
betalning avbmtits skall pensionen dras in 
från och med tidpunkten for avbrytandet. Be- 
stämmelser som motsvarar de foreslagna 
ändringama i momentet har redan stadfästs 
genom lag 63412004, som träder i kraft vid 
ingången av 200 5. 

4 d §. Bestämmelsema i 7 mom. har änd- 
rats temporärt genom lag 646/2002, som 
gäller till utgången av 2003. Det foreslås att 
innehållet i momentet med ändrad ordalydel- 
se skall fortsätta att gälla fiån ingången av 
2004 tills vidare. 

4 e 0 .  Enligt 2 mom. har en arbetstagare 
rätt att Ei individuell fortidspension n5r han 
eller hon, efter det att ett arbetsforhållande 
som omfattas av APL har upphört, for ett se- 
nare tjänsts eller arbetsforhållande beviljats 
pension enligt det statliga eller det kommu- 
nda pensionssystemet. Syfiet med utlös- 
ningsmekanismen är inte att utlösa rätt till 
individuell fortidspension enligt den privata 
sektoms pensionssystem i sådana fall dar 
pensionssökanden inte vad åldern beträffar 
har rätt att få individuell förtidspension enligt 
den privata sektorns pensionssystem. För 
tydlighetens skull foreslås en hänvisning till 
arbetstagare enligt 1 mom. 1 1 mom. anges 
vilken åldersklass som har rätt att få indiu- 
duell fortidspension samt den ålder som for- 
utsätts for pensionen. 

Eftersom det foreslås att evangelisk- 
iuthersica kyrkans pensionssystem och pen- 
sionssystemet for Folkpensionsanstaltens 
personai skall börja omfattas av arrang- 
manget med sista pensionsanstalt, foreslås att 
lagnimmet kompletteras med omnämnanden 
av pensionslagen for evangelisk-lutherska 
kyrkan samt lagen om Folkpensionsanstalten. 
Ytterligae foreslås att hänvisningen till 
KTAPL ändras så att det hänvisas till 33 8 



lagen om kommunala pensioner. 
6 a 0. Bestämmelsema i 1 mom. och 2 

mom. 5 punkten har ändrats temporärt ge- 
nom lag 646/2002, som gäller till utgången 
av 2003. Det foreslås att lagrummen med 
oforändrat innehåll skall fortsätta att gäiia 
från ingången av 2004. 

7 0 .  Det foreslås att ordalydelsen i 4 mom. 
preciseras till den del det bestäms om fast- 
ställandet av pension i sådana fall då arbets- 
forhållandet har avshtats genom s.k. automa- 
tiskt avbrott. Med automatiskt avbrott avses 
en situation där ett arbetsförhållande som w- 
rat i minst tio år fore utgången av det år då 
arbetstagaren fjdit 54 år avshtas vid utgång- 
en av nämnda år. Har arbetsforhållandet vid 
denna tidpunkt inte fortgått i tio år, avbryts 
det vid utgången av det år då det har fortgått i 
tio år. 

Efter ett automatiskt avbrott bildar arbets- 
forhåliandet två separata perioder for ber&- 
ningen av pensionen. FÖr dessa perioder he- 
stäms pension på samma sätt som for två se- 
parata arbetsförhållanden. Enligt 4 mom. ai- 
ses ett arbetsforhållande dock ha fortgått utan 
avbrott när pensionslönen bestäms, om pen- 
sionens belopp blir större om det räknas ut på 
detta sätt. För att kunna avgöra om pensiom- 
beloppet är större utan avbrottet, skall pen- 
sionen räknas ut både så att det automatiska 
avbrottet gäller och så att det upphävs. De 
pensionsbelopp som fåtts på detta sätt jäm- 
fors och det större beloppet väljs. Det foie- 
slås att ordalydelsen preciseras så, att det 
framgår att jämforeken görs innan pensio- 
nema samordnas. 

7 d 8.  Det foreslås att ordalydelsen i 1 
mom. preciseras. För justering av pensiom- 
lönen enligt prövning forutsätts att den har en 
inverkan om minst 20 % på pensionsskyddet. 
Det foredås att ordalydelsen preciseras så, att 
det klart f-amgår att jämforeisen gäller hel- 
hetspensionsskyddet. Då beakias intjänade 
arbetspensioner enligt både den privata och 
den offentliga sektoms pensionssystern. 

7 f $. Bestämmelsema i 1 mom. 1 och 5 
punkten har ändrats temporäri genom lag 
646/2002, som gäller till utgången av 2003. 
Det foreslås att lagrummen med oforändrat 
innehåll, dock att hänvisningen i 1 punkten 
ändras, skall fortsätta att gäIla från ingången 
av 2004. 
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8 8.  Bestämmelsema i 3 mom. har ändrats 
temporäri genom lag 646/2002, som gäller 
till utgången av 2003. Det foreslås att m- 
mentet med oforändrat innehåll skall fortsätta 
att gäila från ingången av 2004. 

1 4 mom. 3 punkten nämns pensionsskyd- 
det enligt lagen om ension for kommunala 
tj änste inneh avare ocg arbetstag are . KT APL 
har upphävts genom lagen om kommunala 
pensioner, som trädde i kraft den 1 augusti 
2003. Det foreslås därfor att hänvisningen tili 
pension enIigt KTAPL ändras så att det hän- 
visas till pension enligt lagen om kommunala 
pensioner. 

Det foreslås att 7 punkten ändras så att den 
motsvarar den ändring av 13 3 lagen om 
Folkpensionsanstalten som foreslås nedan. 

10 d 8.12-9 mom. bestäms om det arran- 
gemang med sista pensionsanstalt sorn skall 
träda i krafi vid ingången av 2004. Pensiom- 
lagar for den ofientliga sektom är enligt 2 
mom. de lagar som avses i 8 4 rnom. 3 och 
4 punkten. Det foreslås att även bestämmel- 
sema enligt 8 0 4 mom. 7 och 8 punkten fo- 
gas till den aktuella punkten. På så sätt börjar 
evangelisk-lutherska kyrkans pensionssystem 
och pensionssystemet for Folkpensionsm- 
staltens personal omfattas av arrangemanget 
med sista pensionsanstalt. 

Det foreslås att ordalydelsen i 4 mom. pre- 
ciseras så, att det av lagen tydligare framgår 
att sista pensionsanstalt kan vara endast en i 
1 mom. definierad pensionsanstalt inom den 
pnvata sektom eller en i 2 mom. definierad 
pensionsanstalt inom den offentliga sektorn. 
Principen om sista pensionsanstalt skall inte 
iakttas, om pensionsskyddet for pensionssö- 
kanden fore pensionsfallet senast hade od- 
nats i en sådan pensionsanstalt enligt det of- 
fentliga pensionssystemet som enligt det 6- 
reslagna 2 mom. inte omfattas av arrang- 
manget med sista pensionsanstalt. 

Det foreslås att 5 mom. kompletteras med 
omnämnanden av pensionslagen for evange- 
lisk-lutherska kyrkan och lagen om Folkpen- 
sionsanstalten. Det foreslås dessutom att 
hänvisningen till pension enligt KTAPL änd- 
ras så att det hänvisas till pension enligt b- 
gen om kommunala pensioner. 

1 6 mom. foreslås att omnämnandet av en 
pensionsanstalt som betaiar ålders-, invalid 
eller arbetslöshetspension eller generatiors- 
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växlingspension, avträdelseersättning eller 
avträdelsestöd ändras till en pensionsanstalt 
som betalar pension eller avträdelsestöd. Ge- 
nerationsväxlingspension och avträdelseer- 
sättning beviljas inte längre från ingången av 
2004, och därför är det inte längre befogat att 
nämna dem. En pensionsanstalt som betalar 
deltidspension skall däremot betraktas som 
sista pensionsanstalt i de fall som avses i 1%- 
mmmet. Eftersom innehållet i bestämmelsen 
innebar att pensionsanstalter som betalar alla 
pensionsslag skall betraktas som sista pen- 
sionsanstalt i de fail som avses i paragrafen, 
är det inte längre nödvändigt att särskilt r&- 
na upp de olika pensionsslagen. 

1 samma moment foreskrivs ett undantag 
från bestämmelsen ovan i sådana fall då pen- 
sionstagaren ansöker om invalidpension där 
den återstående tiden eller motsvarande för- 
tjänst skal1 eller borde beaktas när pensiom- 
beloppet räknas ut. Arrarigemanget med sista 
pensionsanstalt tillämpas inte på sådana inw- 
lidpensioner. Tili denna del foreslås att k n  
stadfästa bestämmelsen ändras så att en pen- 
sionsanstalt som betalar pension eller avträ- 
delsestöd skall betraktas som sista pensiom- 
anstalt också när pensionstagaren bevilj as 
någon annan ny pension än invalidpension. 
Principen om sista pensionsanstalt tillämpas 
sålunda inte heller på invalidpension där den 
återstående tiden eller motsvarande fortjänst 
inte har beaktats eller inte borde beaktas när 
pensionsbeloppet räknas ut. Då behöver inte 
t.ex. statskontoret sorn betalar ålderspension 
for en Iägre pensionsålder bedöma om en 
pensionssökande som får ålderspension BI- 
ligt StPL är arbetsoformögen på det sätt som 
forutsätts i pensionslagama for den privata 
sektorn. Sorn i lagrurnrnet avsedd ansökan 
om invalidpension efter en annan pension k- 
traktas inte sådana fall där en person som får 
invalidpension i form av rehabiliteringsstöd 
ansöker om fortsatt rehabiliteringsstöd. 

Den sihiation som beskrivs ovan kan inte 
uppkomma i fiåga om deltidspension eller 
arbetslöshetspension. Om en person som får 
deltidspension ansöker om invalidpension, 
skall arbetsoförmågan också alltid bedömas 
vid den pensionsanstalt som betalar deltik- 
pension. Om invalidpension söks direkt som 
fortsättning på deltidspension, hanfors åter- 
stående tid till både pensionsdelen enligt del- 

tidsarbete och pensionsdelen enligt deltidi- 
pensionen. Pnncipen om sista pensionsm- 
stalt tillämpas inte när den återstående tiden 
foljer av två olika system. Den återstående 
tiden foljer däremot endast av ett pensiors- 
system i sådana fall då den som ansöker om 
invalidpension har fått deltidspension och 
haft ett deltidsarbete som forsäkrats enligi 
samma pensionssystem. Det foreslås att mo- 
mentet ändras så att arrangemanget med sista 
pensionsanstalt skall tillämpas på invalidpen- 
sion som beviljas efter en sådan deltidspen- 
sion. Invalidpension for återstående tid samt 
eventueiia fribrevspensioner eniigt ett annat 
pensionssystem beviljas och utbetalas då av 
samma pensionsanstalt i enlighet med arran- 
gemanget med sista pensionsanstalt. Motsm- 
rande situation gäller även i fråga om arbeis- 
löshetspension. Det foreslås därfor att k- 
stämmeisen forutom med deltidspension ock- 
så kompletteras med arbetslöshetspension 
som en sådan pension i fråga om vilken gäH- 
er att principen om sista pensionsanstalt skall 
tiilämpas vid behandlingen av invalidpension 
som beviljas efter den, om inte den återstå- 
ende tiden eller motsvarande fortjänst enligi 
både en pensionslag for den privata sektorn 
och en pensionslag for den offentliga sektorn 
skall beaktas när invalidpensionen räknas ut. 

Det föreslås att 7 mom. kompletteras med 
ett fortydligande om att arrangemanget med 
sista pensionsanstalt inte skall iakttas i såda- 
na fall där en pensionstagare beviljas ny pen- 
sion efter en sådan pension där den återstå- 
ende tiden eller motsvarande fortjänst skall 
eller borde beaktas i pensioner enligt både 
pensionslagarna för den privata sektom och 
pensionslagama for den offentliga sektom. 
Sålunda gäller t.ex. i sådana fall där pen- 
sionstagaren får invalidpension särskiit enligt 
pensionslagarna for den privata sektorn och 
särskilt enligt StPL att arrangemanget med 
sista pensionsanstalt inte heller skall tilläm- 
pas på ålderspension som beviljas efter inm- 
lidpensionema. 

Förutsättningama for erhållande av deltik- 
pension eniigt den privata sektorn pensiors- 
system och den ofTentliga sektorns pensiois- 
system awiker i fråga om den tid i arbete 
och den arbetshistoria som Irrävs. Det finns 
också skillnader i fråga om hur den minsk- 
ning av arbetstiden som utgör villkor for del- 
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tidspension skall genomforas. Enligt APL får 
den som är deltidspensionerad arbeta 16-1 8 
timmar per vecka. Några sådana gränser 
finns inte i det statliga pensionssystemet eller 
i det kommunala pensionssystemet, men det 
förutsätts att den minskade arbetstiden inte 
avsevärt avviker fiån förändringama i för- 
värvsinkomsterna. Det är svårt for en pen- 
sionsanstah inom ett pensionssystem att 
övervaka att det foreligger forutsättningar för 
erhållande av deltidspension enligt ett annat 
pensionssystem. Det foreslås därfior att 7 
morn. ändras så att principen om sista pen- 
sionsanstalt inte skall iakttas i sådana fall d ä ~  
deltidspension skall beviljas samtidigt enligt 
pensionslagarna för den privata sektom och 
enligt pensionslagama for den offentliga sek- 
torn. Principen om sista pensionsanstalt skall 
tiliämpas på annan än deltidspelsion, t.ex. 
ålderspension, som beviijas efter deltidspen- 
sion som beviljats på detta sätt. 

1 7 mom. foreslås vidare ett fortydligande, 
av vilket framgår att principen om sista pen- 
sionsanstalt skall tillämpas i familjepensiom- 
ärenden också när den återståerde tiden eller 
motsvarande fortjänst skall eller borde bedc- 
tas i familjepensioner enligt såväl pensiom- 
lagarna for den privata sektom som pensiom- 
lagama for den offentliga sektom. Det foE- 
slås att omnämnandet stryks enligt vilket 
pensionsanstaltema i de fall som avses i 
momentet kan komma överens om att arrm- 
gemanget med sista pensionsanstait kan iakt- 
tas också vid bestämmandet av pension i så- 
dana fall som enligt momentet faller utanfor 
systemet med sista pensionsanstalt stryks. 1 
det nya 8 mom. foredås bli bestämt orn möj- 
ligheten att komma överens, vilken gäller 
även andra situationer än de situationer som 
avses i det stadfasta 7 mom. 

Arrangemanget med sista pensionsanstalt 
syftar t i l  att göra det Iättare for pensionssö- 
kande att sköta arbetspensionsärenden. 1 så- 
dana faH dar arrangemanget med sista pen- 
sionsanstalt tillämpas får pensionssökanden 
samtidigt pensionsbeslut om pensioner enligi 
alla system som omfattas av arrangemanget 
och han eller hon behöver bara kontakta en 
pensionsanstalt, som sköter utbetalningen av 
pensioner enligt de övnga pensionssystemen 
och övriga uppgifter som ankommer på pen- 
sionsanstalterna. Principen om sista pen- 

sionsanstalt är alltså till fordel for pensiom- 
sökanden. 1 paragrafen föreslås därfor ett nytt 
8 mom., där det bestäms att pensionsanstalter 
inom arrangemanget med sista pensionsm- 
stalt kan komma överens om att arrang- 
manget skall iakttas också i sådana fall där 
det med stöd av 6 och 7 mom. inte behöver 
foljas. Om pensionsanstalterna kommer 
överens om att iaktta arrangemanget med sis- 
ta pensionsanstalt, skall pensionssökanden 
underrättas om vilken pensionsanstalt som 
sköter hans eller hennes pensionsärenden. 
Till foljd av det nya 8 mom. blir de tidigare 8 
och 9 mom. i den stadfasta lagen nya 9 och 
10 mom. 

12 c 0 .  1 1 mom. hänvisas till lagen om 
pension for komuna la  tjänsteinnehavare 
och arbetstagare. Lagen har upphävts genom 
lagen om komrnunala pensioner, som stifta- 
des i stället for den. Det foreslås därfor att 
hänvisningen i lagrurnmet ändras så att det 
hänvisas till lagen om kommunala pensioner. 

12 d 8.  Det foreslås att det tas in en hänvis- 
ning till 8 3 7 ocb 8 punkten APL. 1 de 
nämnda punktema nämns med stöd av lagen 
om Folkpensionsanstalten beviljad pension i 
enlighet med grundpensionsskyddet samt 
med stöd av pensionslagen for evangelisk- 
iutherska kyrkan ixviljad pension som mot- 
svarar pension enligt StPL. 

15 b 0. Paragrafen har ändrats temporäri 
genom lag 646/2002, som gäller till utgången 
av 2003. Det föreslås att paragrafen med 
oförändrat innehåll skall fortsätta att gäil a 
från ingången av 2004 tills vidare. 

16 $. Paragrafen och mellanmbriken före 
den har ändrats temporärt genom lag 
646/2002, som gäller till utgången av 2003. 
Det foreslås att ändringarna med oforändrat 
innehåll skall fortsätta att gälla från ingången 
av 2004 tills vidare. 

17 0. Paragrafen har ändrats temporärt och 
en ny meilanrubrik har fogats in fore den g- 
nom lag 64612003, som gäller till utgången 
av 2003. Det foreslås att ändringarna rned 
oforändrat innehåll skall fortsätta att gälla 
från ingången av 2004 tills vidare. 

17 a-17 k $. Paragraferna har ändrats tem- 
porärt och en ny mellannibrik har fogats in 
fore 17 k 0 genom lag 646/2002, som gäller 
till utgången av 2003. Det foreslås att änd- 
ringarna med oforändrat innehåll skall foa- 
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sätta att gälia från ingången av 2004 tills u- 
dare. 

18 $. Paragrafen och mellannibriken fore 
den har ändrats temporärt genom lag 
646/2002, som gäller till utgången av 2003. 
Det foreslås att ändringama med oforändrat 
innehåll skall fortsätta att gälla från ingången 
av 2004 tills vidare. Tiil 4 mom. Iyftas k- 
stämmebema i 17 b $ 4 mom. sådana de ly- 
der i lag 375/2001. 

19 0. I 1 mom. hänvisas till en dröjsmåls- 
ränta enligt den räntefot som avses i 4 $ 3 
mom. räntelagen. Bestämmelsema i 4 $ rän- 
telagen har ändrats genom lag 34012002 så, 
att dröjsmålsräntans belopp for närvarande 
foreskrivs i 4 1 mom. Det foreslås därfor 
att hänvisningen i 1 mom. till 4 $ 3 mom. 
räntelagen ändras så att det hänvisas tili 4 $ 1 
mom. 

19 c $. I 5 mom. bestäms om betalning av 
formån till kommunen for att anviindas på 
det sätt sorn 14 $ lagen om klientavgifler 
inom Social- och häisovården (734/1992) 6- 
reskriver som ersättning för de kostnader 
som orsakas av ati mottagaren får vård eller 
omvårdnad på institution eller familjevård. 1 
76 3 kommunallagen (36511995) sägs att 
kommunema kan komma överens om att a1- 
fortro en annan kommun att sköta en uppgift 
for en e k r  flera kommuners raknkg eiier att 
uppgiften skall skötas av en samkommun. 1 
praktiken kan alltså en samkommun ordna 
vård eller omvårdnad på institution eller i- 
miljevård for en pensionsberättigad. 1 sådana 
situationer är det ändamålsenligt att pension 
for tiden for sådan vård eller omvårdnad o&- 
så kan betalas till samkommunen på samma 
villkor som till kommunen. Det foreslås där- 
för & samkomrnunen nämns vid sidan av 
kommunen. 

Med anledning av det foreslagna tillägget 
till 5 mom. foreslås att även 7 mom. kom- 
pletteras med samkommunen. 

19 d $. På samma grund som i fråga om 
19 $ 1 mom. foreslås att hänvisningen i 1 
mom. till4 $ 3 mom. räntelagen ändras så att 
det hänvisas tiIl4 $ 1 mom. 

1 lagrummet konstateras vidare att skyldig- 
het att betala formånen forhöjd inte gäller 
den del av formånen som utges till en annan 
forsäkrings- eler pensionsanstalt som bedri- 
ver lagstadgad forsäkringsverksamhet eller 

till folkpensionsanstaiten eller en arbetslös- 
hetskassa, om det inte är fråga om en sådan 
prestation som avses i 19 c 0. Bestämmelser- 
na i 19 c $ APL har ändrats genom lag 
133111999, som trädde i kraft vid ingången 
av 2000. 1 19 c $ föreskrevs tidigare om IE- 
talning av pension till arbetsgivaren i sådana 
fall där pension har beviljats retroaktivt for 
samma tid sorn arbetsgivaren har betalt iön 
for sjukdomstiden. Motsvarande gäliande k- 
stämmelse finns i 19 c $ 1 rnom. Det föreslås 
därfor att hänvisnngen till 19 c $ APL änd- 
ras så att det hänvisas till 19 c § 1 mom. 

21 $. Det foresiås att hänvisningen i 1 
mom. till9 a $ 1 mom. APL stryks, eftersom 
9 a $ har upphävts genom lag 101 1/2002. 

Det foreslås att omnämnandet av statskon- 
toret och den kommunala pensionsanstalten i 
5 mom. ändras till ett omnämnande av en 
pensionsanstalt inom den offentliga sektom. 
Enligt definitionen i det foreslagna 10 d $ 2 
mom. avses med pensionsanstalter inom den 
offentliga sektorn statskontoret, kommuner- 
nas pensionsforsäkring, evangelisk-lutherska 
kyrkans centralfond samt Folkpensionsm- 
stalten i egenskap av den anstalt som sköter 
forvärvspensionema for anställda vid Fok- 
pensionsanstalten. 

21 a $. 1 paragrafen bestäms om pensiors- 
anstaltens självrättelseforfarande och k- 
handling av besvärsärenden. Enligt paragra- 
fen skall den sista pensionsanstalten efter att 
ha fitt en besvärsskrift som gäller en besluts- 
sammanställning begära utlåtande om bes+ 
ren av pensionsanstaltema inom den offentli- 
ga sektom, om besvärsärendet gäller pen- 
sionsskydd sorn sköts av dessa pensionsm- 
stalter och om det inte är fråga om bedöm- 
ning av arbetsformågan. 1 6 mom. sägs att 
om samtliga pensionsanstalter vilkas beslut 
besvären gäller godkänner ändringssökan- 
dens yrkanden till den del de gäller ifrågam- 
rande pensionsanstalts besht, skall den sista 
pensionsanstalten ge en ny, rättad besiuts- 
sammanställning. Rättar någon av pensiors- 
anstaltema inte sitt beslut i enlighet med änd- 
ringssökandens krav, skall den sista pen- 
sionsanstalten inom 30 dagar sända besvärs- 
slnften samt de utlåtanden som givits med 
anledning av den tili besvärsinstansen för k- 
handling. Det foreslås att 6 mom. ändras så 
att om den sista pensionsanstalten har begärt 
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ovan nämnda utlåtanden av pensionsanstd- 
tema inom den offentliga sektorn skall den 
inom 60 dagar från besvärstidens utgång till- 
ställa besvärsinstansen besvärsskriften samt 
de utlåtanden som givits om den. 1 annat fall 
skal1 handlingama tillställas besvärsinstansen 
inom 30 dagar från besvärstidens utgång. 

1.2. Lag om ändring av lagen om pension 
for arbetstagare (37512001) 

Ikraftträdelsebestämmelse. 1 lagen bestäms 
om arrangemanget med sista pensionsanstalt. 
Enligt 1 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen 
träder lagen i kraft vid ingången av 2004. En- 
ligt 2 mom. skall lagen tillämpas på pen- 
siomansökningar som blir anhängiga efter 
det att lagen har trätt i kraft. Lagen skall dock 
inte tillämpas, om pensionssökanden på 
grundval av eget arbets- eller tjänsteförhål- 
lande eller egen verksamhet som foretagare 
får pension eniigt pensionslagarna for den 
pnvata sektorn, StPL eller KTAPL, pensio- 
nen har beviljats innan lagen träder i kraft 
och utbetalningen av pensionen har inletts 
när lagen träder i kraft. Detta gäller så länge 
pensionen betalas utan avbrott eller när av- 
bmten pension börjar betalas på nytt. Det är i 
praktiken svårt att genomfora denna LE- 
gränsning i fråga om pensioner som redan 
utbetalas. Det foreslås därfor att begräm- 
ningen i 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen 
utvidgas och fortydligas så, att arrangemang- 
et med sista pensionsanstalt inte skall tilläm- 
pas på ansökningar om ny pension som blir 
anhängiga efter ikraftträdandet i sådana fall 
där pensionssökanden får pension eller på 
basis av en ansökan som blivit anhängig fore 
ikraftträdandet har rätt att få pension, oavsett 
om utbetalningen av pensionen har eller inte 
har inletts när lagen träder i kraft. Dessutom 
föreslås att momentet preciseras så, att lagen 
inte heller skall tillämpas på sådan familje- 
pension som grundar sig på sådan pension 
som formånslåtaren fick vid sin död på vil- 
ken arrangemanget med sista pensionsanstalt 
inte har tillämpats. Eftersom arrangemanget 
med sista pensionsanstalt i enlighet med vad 
som föreslås ovan också skall gälla evange- 
lisk-lutherska kyrkans pensioner och pensio- 
ner for anställda vid Folkpensionsanstalten, 
föreslås att momentet kompletteras med hän- 

visningar till 8 $ 4 mom. 7 och 8 punkten 
APL. 

1.3. Lag om pension for arbetstagare i 
kortvariga arbetsförhålianden 

4 a 8.  1 paragrafen bestäms om individuell 
förtidspension. Med anledning av arrang- 
manget med sista pensionsanstalt och den fo- 
reslagna ändringen i 4 e 5 2 mom. APL fore- 
slås att ett nytt 2 mom. fogas till paragrafen, 
varvid det nuvarande 2 mom. blir ett nytt 3 
mom. i stället for det 3 mom. som upphävts 
tidigare. Det foreslagna nya 2 mom. motsw- 
rar de bestämrnelser som foresiås i 4 e 8 2 
mom. APL. 

10 4.  Bestämmelsema i 1 och 4 mom. har 
ändrats temporäri genom lag 64712002, sorn 
gäller till utgången av 2003. Det foreslås att 
ändringama med oforändrat innehåll skall 
fortsätta att gälla från ingången av 2004 tills 
vidare. Dessutom foreslås att hänvisningen i 
4 mom. t i l l4 $ 3 mom. räntelagen ändras så 
satt det hänvisas till4 8 1 mom., eftersom 4 $ 
räntelagen har ändrats så att dröjsmålsräntans 
belopp för närvarande foreskrivs i 1 mom. 

10 c $. Till paragrafen har temporärt fogats 
ett nytt 4 mom. genom lag 64712002, som 
gäller till utgången av 2003. Det foreslås att 
ändringen med oforändrat innehåll skall fort- 
sätta att gälla till utgltngen av 2004. Därefter 
bör hänvisningen till APL ändras med anled- 
ning av de ändringar i APL som träder i kraft 
vid ingången av 2005. 

13 a 3.  Paragrafen har ändrats temporäri 
genom lag 647/2002, som gäller till utgången 
av 2003. Det foreslås att innehållet i 1 morn. 
skall fortsätta att gälla från ingången av 2004 
till utgången av 2004, dock preciserat så att 
hänvisningen till 9 a APL stryks, eftersom 
9 a § APL har upphavts genom lag 
101 112002. Det föreslås att 2 mom. med 
oforändrat innehåll skall fortsätta att gälla 
från ingången av 2004 tills vidare. 

1.4. Lag om ändring av lagen om pension 
för arbetstagare i kortvariga arbets- 
forhåiianden (376/2001) 

IkraflträdeLebestämmelse. 1 2 mom. föie- 
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slås motsvarande ändringar som i 2 morn. i 
ikraftträdelsebestämmelsen i lagen om änd- 
ring av lagen om pension for arbetstagare 
(375/2001). 

1.5. Lag om pension for konstnärer och 
särskiida grupper av arbetstagare 

8 0. 1 1 mom. hänvisas till en dröjsmålsrai- 
ta enligt den räntefot som avses i 4 5 3 mom. 
räntelagen. Bestämmelsema i 4 $ räntelagen 
har ändrats genom lag 340/2002 så, att 
dröj smålsräntans belopp for närvarande föie- 
skrivs i 1 mom. Det foreslås därfor att hän- 
visningen i 8 $ 1 morn. till4 § 3 mom. ränte- 
Iagen ändras så att det hänvisas tili 4 5 1 
rnom. 

1.6. Lag om sjömanspensioner 

2 $. 1 paragrafen foreslås motsvarande änd- 
ringar som i 10 d $ APL. 

3 c 0. 1 1 mom. föreslbs motsvarande änd- 
ring som i 12 d 

8 4 . 1  1 mom. hänvisas till4 $ 3 mom. rän- 
telagen. Bestämmelsema i 4 $ räntelagen har 
ändrats genom lag 340/2002 så, att dröjs- 
målsräntans belopp for närvarande foreskrivs 
i 1 rnom. Det foreslås därför att hanvisningen 
i 1 mom. till4 $ 3 mom. räntelagen ändras så 
att det hänvisas till4 $ 1 mom. 

16 a 0. 1 4 mom. foreslås motsvarande änd- 
ring som i 7 d $ 4 mom. APL. 

16 d 0 .  1 paragrafen foreslås motsvarande 
ändring som i 7 d $ 1 mom. APL. 

17 0. 1 2 mom. foreslås motsvarande änd- 
ring sorn i 4 e $ 2  mom. APL. 

28 $. 1 1 mom. foreslås ett tillägg som gör 
det möjligt att av giltigi skäl bevilja invalid- 
pension retroaktivt for en längre tid än för ett 
år fore den månad som följer efter ansökan. 
Ändringen motsvarar den ändring som fom 
slås i 4 $ 6  mom. APL. 

28 c 8.  1 4 och 6 mom. foreslås rnotsvaran- 
de ändringar som i 19 c $ 5 och 7 mom. 
APL. 

38 0. Enligt gällande 5 mom. utnämner 
sjömanspensionskassans fullrnäktige en re- 
presentant for radiotelegrafistema och en 
personlig suppleant for honom eller henne då 
styrelsemedlemmama utnämns. Bestämmel- 
sema i 36 1 och 2 mom. ändrades genom 

APL. 

iag 655i2002, som trädde i krafl den 1 okto- 
ber 2002, så att styrelsemedlemmama skall 
utnämnas av sociaf - och häisovårdsministen- 
et i stället for av pensionskassans fullmäkti- 
ge. 1 analogi med detta foreslås att 5 mom. 
ändras så att det sägs att Social- och halso- 
vårdsministeriet, inte fuilmäktige, utnämner 
en representant för radiotelegrafisterna och 
en personlig suppleant for honom dler hen- 
ne. 

59 $. 1 5 rnom. foreslås motsvarande änd- 
ring som i 21 9 5 mom. APL. 

59 a $. 1 6 mom. foreslås motsvarande änd- 
ring som i 21 a 4 6 mom. APL. 

63 a 0. På sarnma grund som i fråga om 
8 $ 1 mom. foreslås att hänvisningen i 1 
mom. tili 4 $ 3 mom. rantelagen ändras så att 
det hänvisas till4 $ 1 mom. 

1.7. Lag om ändring IV lagen orn sjö- 
manspensioner (379/2001) 

Ikraftträdelsebestämmelse. 1 2 mom. foE- 
slås motsvarande ändringar som i 2 mom. i 
ikraflträdelsebestämmelsen i lapen om änd- 
ring av lagen om pension for-arbetstagare 
(375i200 1). 

1.8. Lag om pension for foretagare 

9 $. Bestämmelsema i 4 mom. har ändrats 
temporärt genom lag 649/2002, som gäller 
till utgången av 2003. Det foreslås att änd- 
ringen med oforändrat innehåll skall fortsätta 
att gälla från ingången av 2004 tills vidare. 

3 mom. 
räntelagen. Bestämmelsema i 4 $ räntelagen 
har ändrats genom lag 340i2002 så, att 
dröjsmålsräntans belopp for närvarande fom 
skrivs i 1 mom. Det foreslås därfor att hän- 
visningen i 12 $ 5 mom. t i l l4  $ 3 mom. rän- 
telagen ändras så att det hänvisas till 4 $ 1 
mom. 

17 $. 1 1 mom. hänvisas till de bestämmel- 
ser i APL som i tiliämpliga delar skall till- 
lämpas också på dem som omfattas av lagen 
om pension for foretagare. Momentet har 
ändrats temporäri genom lag 644712002, som 
gäller till utgången av 2003. Det föreslås att 
ändringen skall fortsätta att gälla fiån in- 
gången av 2004. Vidare foreslås att hänvis- 
ningen till 9 a $ APL stryks, eftersom lag- 

12 $. 1 5 mom. hänvisas till 4 
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rummet har upphävts genom lag 1011/2002 
och att hänvisoingsbestämmelserna komplet- 
teras med en hänvisning till 17 e 4 1 rnom. 
APL, där det bestäms om arbetstagarens rätt 
att av pensionsanstalten och pensionsslqdds- 
centralen få sådana uppgifler sorn dessa har 
om arbetstagarens pensionsrätt. Företagare 
får sålunda mogvarande rätt som arbetstaga- 
re att Ei uppgifter orn sin pensionsrätt. 

Bestämmelserna i 4 mom. har ändrats tem- 
porärt genom lag 649/2002, som gäller tiIl 
utgången av 2003. Det foreslås att ändringen 
skall fortsätta att gälla från ingången av 2004 
tills vidare. 1 momentet konstateras att vid 
tiliämpningen av vissa lagrum i APL likställs 
en foretagare med en arbetsgivare som avses 
i APL. Det foreslås att momentet kompletie- 
ras med ett omnämnande av att vid tillämp 
ningen av 17 e 5 1 mom. APL skall en före- 
tagare likställas med en arbetsgivare som av- 
ses i APL. Enligt 17 e 0 1 mom. APL skall 
pensionsanstalten och pensionsskyddscentra- 
len på begäran av arbetstagaren ge arbetsta- 
garen uppgifter om hans eller hennes pen- 
sionsrätt. 

Bestämmelsema i 5 rnom. har ändrats tem- 
porät genom lag 649/2002, som gäller tili 
utgången av 2003. Genom samma lag har till 
paragrafen fogats nya 5,  6 och 8 mom., var- 
vid det ändrade 5 rnom. har blivit 7 mom. 
Det foreslås att ändringama skall fortsätta att 
gälla från ingången av 2004 tills vidare. 

1.9. Lag om ändring av lagen om pension 
for foretagare (37812001) 

Ikraftträdelsebestämmelse. I 2 mom. fom 
slås motsvarande ändringar som i 2 rnom. i 
ikraftträdelsebestämmelsen i iagen om änd- 
ring av iagen om pension for arbetstagare 
(3  751200 1). 

1-10. Lag om pensionfor lantbruksforeta- 
gare 

10 3 .  Bestämmelserna i 5 mom. har ändrats 
temporärt genom lag 65012002, som gäller 
till utgången av 2003. Det foreslås att änd- 
ringen med oforändrat innehåll skall fortsätta 
att gälla från ingången av 2004 tills vidare. 

12 9.  1 4 mom. hänvisas till 4 $ 3 mom. 
räntelagen. Bestämmelsema i 4 § räntelagen 
har ändrats genom lag 34012002 så, att 
dröjsmålsräntans belopp for närvarande fore- 
skrivs i 1 rnom. Det foreslås därfor att hän- 
visningen i 4 mom. till 4 $ 3 mom. räntela- 
gen ändras så att det hänvisas tilI4 4 1 mom. 

19 0. 1 1 mom. hänvisas till de bestämmel- 
ser i APL som i tillämpliga delar skall till- 
lämpas också på dem sorn omfattas av 
LFÖPL. Hänvisningsbestämmelserna i mo- 
mentet har ändrats temporärt genom lag 
65012002, som gäller till utgången av 2003. 
Det föreslås att ändringama skali fortsätta att 
gälla från ingången av 2004. Vidare foreslås 
att hänvisningen till 9 a $ APL stryks, efter- 
som lagrummet har upphävts genom lag 
101 112002 och att lagrummet kompletteras 
med en hänvisning till 17 e 4 1 mom. APL, 
där det bestäms om arbetstagarens rätt att av 

ensionsanstalten och pensionsskyddscentra- 
fen fi sådana uppgifter som. dessa har orn a- 
betstagarens pensionsrätt. Andringarna mot- 
svarar de ändringar som foreslås i 17 8 1 
mom. FÖPL. 

Bestämmelserna i 4 och 5 mom. har änd- 
rats temporärt genom lag 650/2002, som 
gäller till utgången av 2003. Det foreslås att 
ändringama skall fortsätta att gälla fiån n- 
gången av 2004 tills vidare. Vidare foreslås 
att 4 mom. kompletteras med ett ornnämnan- 
de av att vid tiilämpningen av 17 e 1 mom. 
APL skall en lantbruksforetagare likstallas 
med en arbetstagare som avses i APL. And- 
ringen rnotsvarar den ändring som föreslås i 
17 $ 4 mom. FÖPL Vidare foreslås att 6 och 
7 mom. upphävas som överflödiga. 

19 a-19 c 0. faragrafema har fogats till 
lagen temporärt genom lag 65012002, som 
gäller till utgången av 2003. Det foreslås att 
paragrafema skall fortsätta att gälla fiån n- 
gången av 2004 tills vidare. 

1.11. Lag om ändring av lagen om pension 
for lantbruksforetagare (37712001) 

Ikraftträdelsebestämmelse. I 2 mom. fore- 
slås motsvarande ändringar som i 2 morn. i 
ikraftträdelsebestämmelsen i lagen om änd- 
ring av iagen om pension for-arbetstagare 
(37512001). 



28 

1.12. Lag om avträdelsepension 

24 $. Bestämmelserna i 1 mom. har ändrats 
temporärt genom lag 651/2002, som gäller 
till utgången av 2003. 1 momentet foreslås 
samma ändringar som gjorts enom den tem- 
porära lagen och dessutom foresiås att hän- 
visningen till 9 a $ APL stryks, eftersom 1%- 
mmmet har upphävts genom lag 101 1/2002. 
Med dessa ändringar skall momentet gälla 
från ingången av 2004 tilIs vidare. Det fom 
slås att 2 och 3 mom. stryks, eflersom de fo- 
reslagna ändringarna i APL kommer att n- 
nebära att hänvisningen i 2 mom. är felaktig 
och eftersom 3 mom. strider mot bestämmel- 
serna om sista pensionsanstalt. 

1.13. Lag orn generationsväxlingspension 
for lantbruksföretagare 

43 $. Bestämmelserna i 1 mom. har ändrats 
temporärt genom lag 652/2002, som gäller 
till utgången av 2003. I den temporära lagen 
har i momentet som gäller tills vidare hän- 
visningen till 19 c $ 2-7 mom. APL i misstag 
ändrats så att det hänvisas till 19 c 0 Z4 
mom. 1 den temporära lagen hänvisas vidare i 
fråga om LFÖPL endast till 16, 17 och 19 b § 
samt 19 c $ 1 mom., medan det i andra lagar 
gäIlande avträdekeformåner 6 r  lantbniksfo- 
retagare hänvisas till 16-18 och 19 b $ samt 
19 c $ 1 mom. LFÖPL. 1 momentet hänvisas 
dessutom b1.a. tili 9 a 9, som har upphävts. 
Det foreslås att momentet ändras så att det 
motsvarar momentet i den temporära lagen, 
dock så att hänvisningen tili 19 c $ 2-7 mom. 
kvarstår och hänvisningen tili 9 a $ APL 
stryks. För enhetlighetens skull hänvisas i 
fråga om LFÖPL till 16-18 och 19 b $ samt 
1 9 c $  lmom. 

1.14. Lag om avträdeIseersättning for 
Iant bru ksforetagare 

37 $. Bestämmelserna i 1 mom. har ändrats 
temporärt genom iag 65312002, som gäller 
till utgången av 2003. Det föreslås att m- 
mentet ändras i enlighet med den temporärt 
ändrade lagen, dock så att den hänvisning till 

19 c $ 2-7 mom. APL i det moment som 
gäller tills vidare kvarstår, därfor att det i den 
temporära lagen på denna punkt i misstag har 
hänvisats till 19 c 0 2 4  mom. Vidare foreslås 
att hänvisningen till 9 a $ APL stryks, efter- 
som 9 a $ har upphävts. De foreslagna änd- 
ringama skall gälla från ingången av 2004. 

1.15. Lag om avträdelsestödforlantbmks 

40 $. Bestämmelsema i 1 mom. har ändrats 
temporärt genom lag 654/2002, som gäller 
till utgången av 2003. Det foreslås att be- 
stämmelserna i 40 $ 1 rnom., som gäller tills 
vidare, ändras på samma sätt som 37 $ 1 
mom. lagen om avträdelseersättning for lart- 
bmksforetagare. 

foretagare 

1.16. Lag om statens pensioner 

3 a 0. Det föredås att 1 och 2 mom. ändras 
så att pensionslagama for den offentliga sek- 
torn kompletteras fomtom med StPL och 
KomPL även med KyPL och i analogi med 
den ändring som foreslås i 13 $ lagen om 
Folkpensionsanstalten (73 1/2002j, med lagen 
om Folkpensionsanstalten. Till pensionsai- 
staltema inom den offentliga sektorn fogas 
på motsvarande sätt fomtom statskontoret 
och den kommunala pensionsanstalten även 
evangelisk-lutherska kyrkans centralfond och 
Folkpensionsanstalten i egenskap av verk- 
stäl iare av Folkpensionsanstaltens personal- 
pensioner (pensionsanstalter inom den o$ 
fentliga sektorn). Pensionsanstalter inom den 
privata sektom definieras genom en hänvis- 
ning til1 de pensionsanstalter som avses i 10 
d $ 1 mom. APL @ensionsanstaIter inom den 
privata sektorn j. Samtidigt foreslås att hän- 
visningen tili lagen om pension for kommu- 
nala tjänsteinnehavare och arbetstagare änd- 
ras så att det hänvisas till KomPL. 

Det foreslås att ordalydelsen i 3 mom. pre- 
ciseras så, att det av lagrummet tydligare 
hrngår  att sista pensionsmstah kan vara en- 
dast en i 1 mom. 1 punkten definierad pen- 
sionsanstalt inom .,den offentliga eller den 
privata sektom. Andringen motsvarar den 
ändring sorn foreslås i 10 d $ 4  mom. APL. 

Det foreslås att ordalydelsen i 4 mom. pre- 
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ciseras så att definitionen av en pensionsm- 
stalt inom den privata sektom stryks som 
obehövlig, eftersom definitionen redan ingår 
i den ändring som foreslås i 1 mom. 

Det foreslås att 5 morn. ändras så, att när 
pensionstagaren beviljas någon annan ny 
pension än invalidpension skall pensionsm- 
stalter som utbetalar alla pensionssiag betrak- 
tas som sista pensionsanstalt i de fall som av- 
ses i lagrurnmet. Därmed fogas även deltids- 
pension tili de pensioner i fiåga om vilka den 
pensionsanstah som utbetalar dem betraktas 
som sista pensionsanstalt när ny pension k- 
viljas. Om pensionstagaren beviljas invalid- 
pension efier arbetslöshets- elier delridspen- 
sion, skall principen om sista pensionsanstalt 
iakttas, om inte något annat foljer av 6 mom. 
Det foreslagna 5 mom. motsvarar de be- 
stämmeiser som foreslås i 10 d $ 6 mom. 
APL. 

Det foreslås att 6 mom. kompletteras med 
ett fortydligande om att principen om sista 
pensionsanstalt inte skall iakttas i sådana fall 
där en pensionstagare beviljas ny pension d- 
ter en sådan pension där den återstående 6- 
den eller motsvarande fortjänst skall eller 
borde beaktas i pensioner enligt såväl denna 
lag som andra pensionslagar för den offentii- 
ga sektorn eler  enligt pensionslagarna för 
den privata sektom när pensionsbeloppet 
fastställs. När familjepension fastställs skall 
principen om sista pensionsanstalt dock till- 
Iämpas trots att den återstående tiden eller 
motsvarande fortjänst beaktas enligt såväl 
pensionslagama inom den offentliga sektorn 
som pensionslagama inom den privata sek- 
torn. Bestämmelsen rnotsvarar den foreskg- 
na bestämmehen i 10 d 5 7 mom. APL. 

1 paragrafen foreslås ett nytt 7 mom., där 
det bestäms att pensionsanstalter inom arrm- 
gemanget med sista pensionsanstalt kan 
komma överens om att principen om sista 
pensionsanstalt skall iakttas också i sådana 
fall där den med stöd av bestämmelsema i 
denna lag inte annars skulle iakttas. Pen- 
sionssökanden skall då underrättas om vilken 
pensionsanstalt som sköter hans eller hennes 
pensionsärende. De nuvarande 7 och 8 rnom. 
blir samtidigt med oforändrat innehåll nya 8 
och 9 mom. Bestämmelsen motsvarar den fo- 
reslagna bestämmelsen i 10 d $ 8 mom. APL. 

7 c 0. I paragrafen bestäms om justering av 

pensionslöne n enligt prövning. För justering 
av pensionslönen enligt prövning forutsätts 
att den har en inverkan om minst 20 YO på 
formånstagarens pensionsskydd. Det foreslås 
att ordalydelsen i 1 mom. preciseras så, att 
det framgår att jämforelsen gäller helhets- 

ensionsskyddet. Då beaktas intjänade ar- 
getspensioner enligt både det statliga pen- 
sjonssystemet och andra pensionssystem. 
Andringen motsvarar den ändring som fom 
slås i 7 d 

14 $. 1 1 mom. hänvisas tili en dröjsmåls- 
ränta enligt den räntefot som avses i 4 $ 3 
mom. räntelagen (633/1982). Bestämmelser- 
na i 4 $ räntelagen har ändrats genom iagen 
34012002 så, att dröjsmålsräntans belopp 6- 
reskrivs i 1 mom. Andringen trädde i kraft 
den 1 juli 2002. Det foreslås därfor att hän- 
visningen till 4 $ 3 mom. räntelagen ändras 
så att det hänvisas till4 $ 1 mom. 

15 $. 1 1 mom. bestäms om utbetalning av 
pension. I forsta meningen i momentet sägs 
att ålders- och invalidpension betalas, om 
inte något annat följer av 15 a $, från ingång- 
en av månaden näst efter den under vilken 
rätten till pension uppkommit, i fråga orn m- 
nan pension än deltidsinvalidpension likväl 
tidigast från ingången av månaden efter den 
då löneutbetalningen upphört. Invalidpensio- 
ner enligt den privata sektoms pensionssys - 
tem och enligt det kommunala pensionssys- 
temet börjar antingen efter det att primärtidem 
gått ut eller från ingången av månaden näst 
efter den då arbetsoformågan började. Det 
foreslås att momentet ändras så att invalid- 
pension på motsvarande sätt skall kunna be- 
talas redan innan löneutbetalningen upphöri 
också när det gäller personer som får inm- 
lidpension enligt lagen om statens pensioner. 
Det här är ändamilsenligt därfor att när prin- 
cipen om sista pensionsanstalt träder i kraft 
vid ingången av 2004 bör invalidpension 
kunna börja samtidigt inom alla pensionssy- 
stem. 1 17 b $ föreslås bestämmelser om k- 
talning av pension tili arbetsgivaren for den 
tid under vilkem arbetsgivaren har betalt för- 
månstagaren lön for sjukdomstiden. 

16 b $. I 1 mom. bestäms om indrivning av 
pensiooskostnadema till statskontoret i såda- 
na fall när statskontoret i egenskap av sista 
pensionsanstah har betalt ut pensioner enligt 
en pensionsiag for den privata sektorn eller 

1 mom. APL. 
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lagen om kommunala pensioner. Det foreslås 
att momentet kompletteras med ett omnäm- 
nande av pension som beviljats med stöd av 
evangelisk-lutherska kyrkans pensionslag 
och som motsvarar pension enligt lagen om 
statens pensioner, och med pension som k- 
viljats med stöd av Folkpensionsanstaltens 
pensionsstadga för personalpensioner. På 
motsvarande sätt infogas i momentet evange- 
lisk-lutherska kyrkans centralfond och Folk- 
pensionsanstalten som sådana instanser sorn 
tillsammans med pensionsskyddscentralen, 
den kommunala pensionsanstalten och stats- 
kontoret skall ha rätt att närmare avtala sä- 
skilt om fordelningen av pensionskostnader- 
na. 

17 b $. Det foreslås att de nuvxrande 1-5 
mom. blir 2-6 mom. 1 det nya 1 mom. foie- 
siås bli bestämt att invalidpension som skall 
betalas retroaktivt kan betalas till arbetsgim- 
ren i sådana fall där arbetsgivaren for samma 
tid har betalt förmånstagaren Iön for sjuk- 
dornstiden. Andringen hänfor sig till den 
ändring som föreslås i 15 5 1 mom. och en- 
ligt vilken invalidpension skall kunna betalas 
innan löneutbetalningen upphört. Det är inte 
ändam5lsenIigt att forrnånstagaren får både 
Iön och invalidpension for samma tid. Pen- 
sionen skall betalas till arbetsgivaren på a- 
sökan, dock bara till den del den motsvarar 
den lön som utbetaiats for samma tid. Inva- 
lidpensionen utbetalas inte heller till arbets- 
givaren tiil den del den med stöd av 15 a $ 4  
mom. lagen om statens pensioner skall utges 
till sjukforsäkringsfonden och inte heller när 
arbetsgivaren med stöd av någon annan lag 
har fått ersättning for den utbetalade lönen. 
Vid betalning av rehabiliteringspenning eller 
invalidpension och därtill mslutet rehabili- 
teringstiilägg som förmånstagaren beviljats 
foljs på motsvarande sätt samma forfarande 
som foreskrivits i fråga om utbetalning av 
invalidpension. 

1 det nuvarande 4 mom. bestäms om betd- 
ning av pension till kommunen för att använ- 
das på det sätt som 14 $ lagen om klientav- 
gifier inom Social- och hälsovården 
(734/1992) foreskriver som ersättning for de 
kostnader som orsakas av att formånstagaren 
får vård eller omvårdnad på anstalt eller h- 
miljevård. 1 76 $ kommunallagen (3  65/ 199 5) 
sägs att kommunerna kan komma överens 

om att anfortro en annan kommun att sköta 
en uppgift for en eller flera kommuners r&- 
ning eller att uppgiften skali skötas av en 
samkommun. 1 praktiken kan alltså en sam- 
komrnun ordna vård och omvårdnad på an- 
stalt eller familjevård for den pensionsbed- 
tigade. I sådana situationer är det ändamåls- 
enligt att också pensionen for tiden for sådan 
vård eller omvårdnad kan betalas tili sam- 
kommunen på samma sätt sorn till kommu- 
nen. Det foreslås darfor att omnämnandet av 
samkommunen fogas till momentet. Med m- 
ledning av det nya I mom. föreslås samtidigt 
att det nuvarande 4 mom. blir 5 mom. 

1 det nuvarande 6 morn. bestäms att i de 
fall som avses i 1-5 mom. kan pensionen 
utbetalas till arbetslöshetskassan, folkpen- 
sionsanstalten, ett organ eller konimunen, 
dock endast under forutsättning att medk- 
landet om utbetalning har gjorts till s ta t lon-  
toret minst två veckor fore den dag då pen- 
sionen skall utbetalas. Med anledning av det 
nya 1 mom. foreslås att det nuvarande 6 
mom. blir 7 mom. Det foreslås att hänvis- 
ningen till tidigare moment korrigeras till 1-6 
mom. Det foreslås att arbetsgivaren tas in 
som en instans till vilken pensionen kan beta- 
las i de fall som avses i 1 mom., samt sam- 
kommunen som en instans till vilken pensio- 
nen kan betalas i de fall som avses i 5 mom. 

23 $. 1 5 mom. foreskrivs om sökande av 
ändring i en beslutssammanställning som 
statskontoret har givit i egenskap av sista 
pensionsanstalt och om behandling av k- 
svärsärendet. När statskontorets beslut ingår i 
en beslutssammanställning som en annan 
pensionsanstalt givit i egenskap av sista pen- 
sionsanstalt söks ändring och behandlas be- 
svärsärendet enligt vad som foreskrivs i B- 
gen orn kornmunala pensioner eller i en pen- 
sionslag for den privata sektom. 1 sådana fali 
skall den kommunala pensiorsanstalten eler  
pensionsanstalten inom den privata sektorn, 
till den del besvären gäller pensionsskydd en- 
ligt denna lag, begära utlåtande om besvären 
av statskontoret. Det foreslås att momentet 
ändras så att forteckningen över lagar utökas 
med pensionslagen for evangelisk-lutherska 
kyrkan och Folkpensionsanstaltens pensiom- 
stadga for personalpensioner. På motsvarm- 
de sätt foreslås att evangelisk-lutherska kyr- 
kans centralfond och Folkpensionsanstalten 



nämns som sådana instanser som skall begära 
utlåtande av statskontoret, om besvären gäll- 
er pensionsskydd enligt lagen om statens 
pensioner. 

23 b $. När det gäller beslutssammanställ- 
ningar som statskontoret har givit i egenskap 
av sista pensionsanstalt skall det enligt 5 
mom. begära utlåtande av pensionsanstal ten 
inom den privata sektorn eller den kommuna- 
la pensionsanstalten till den del besvären 
gäller pensionsskydd som sköts av dessa. Det 
foreslås att evangelisk-iutherska kyrkans 
centraifond och Folkpensionsanstalten tas in 
som instanser av vilka utlåtande s kall begäras 
när besvären gäller pensionsskydd som sköts 
av dessa. 

1 6 mom. sägs att om samtliga pensionsm- 
stalter vilkas beslut besvären gäller godkän- 
ner ändringssökandens yrkanden till den del 
de gäller ifrågavarande pensionsanstalts te- 
slut, skall den sista pensionsanstalten ge en 
ny, rättad beslutssammanställning. Rättar ni- 
eon av pensionsanstaitema inte sitt beslut i 
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Ikraftträdelsebestämmelse. 1 2 mom. fore- 
slås i tillämpliga delar motswrande ändring- 
ar som i 2 mom. i ikraflträdelsebestämmelsen 
i lagen om ändring av lagen orn pension for 
arbetstagare (3 75/200 1). 

1.18. Lag om ändring av lagen om statens 
familjepensioner (38212001) 

IkraftträdeIsebestämmelse. 1 2 mom. föreslås 
i tillämpliga delar motsvarande ändringar 
som i 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i 
lagen om ändring av lagen om pension för 
arbetstagare (375/2001). 

1.19. Lag orn ändring av 4 4 lagen om ord- 
nande av pensionsskydd i statiiga an- 
stäilningsforhållanden som varar 
kortare tid än en månad (383/2001) 

Ikraftträdelsebestämmelse. 1 2 mom. föie- 
&lighetLmed ändringssökandens krav, skall slås motsvarande ändringar sorn i 2 mom. i 
den sista Densionsanstalten inom 30 daear ikraftträdelsebestämmelsen i lagen om änd- 
sända besvkkrif ten samt de utlåtanden s:m 
givits m d  anledning av den till besvärsin- 
stansen for behandling. Det foreslås att m- 
mentet ändras så att tidsfristen 30 dagar ä d -  
ras till 60 dagar. Andringen motsvarar den 
ändring som foreslås i 2 1 a 4 6 mom. APL. 

25 $. 1 3 mom. bestäms om återkrav av 
formåner sorn statskontoret utan gmnd har 
betalt ut i egenskap av sista pensionsanstalt. 
Tiil den del statskontoret utan grund har k- 
taIt ut formåner enligt lagen om kommunala 
pensioner eller enligt pensionslagar for den 
privata sektorn, fattas återkravsbeslutet av de 
pensionsanstalter som sköter förmånerna en- 
ligt vad som foresknvs i dessa lagar. Det fo- 
reslås att momentet ändras så att det kom- 
pletteras med fomåner enligt pensionslagen 
for evangelisk-lutherska kyrkan och Fok- 
pensionsanstaltens pensionsstadga for perso- 
nalpensioner. Beslut om återkrav av dessa 
formåner fattas av de behöriga pensionsm- 
stalterna så som bestäms i nämnda Iagar. 

1.17. Lag om ändring avlagen om statens 
pensioner (38112001) 

ring av lagen om pension for-arbetstagare 
(375/2001). 

1.20. Lag om ändring av lagen om kom- 
munaia pensioner 

4 $. AIlmänna definitioner. 1 paragrafen k- 
finieras de vanligaste begreppen i lagen. Det 
foreslås att paragrafen kompletteras med &- 
finitioner av pensionslagama for den offert- 
liga sektorn och de pensionsanstalter som 
sköter dem samt pensionslagama for den pri- 
vata sektom och pensionsanstalterna inom 
den privata sektom. De definierade begrep 
pen forekommer i många paragrafer i lagen. 
Med pensionslagar for den offentliga sektom 
avses denna lag och lagen om statens pensio- 
ner samt pensionslagen for evangelisk- 
lutherska kyrkan (298/1966) och, i analogi 
med den foreslagna ändringen av 13 5 lagen 
om Folkpensionsanstalten (73 1/2001), lagen 
om Folkpensionsanstalten, vilka ansluts till 
arraiigemanget med sista pensionsanstalt. 
Dessutom avses motsvarande familjepen- 
sionslagar till dessa lagar. Med pensionsm- 
stalter inom den offentliga sektom avses den 
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kommunala pensionsanstalten, statskontoret, 
evangelisk-lutherska kyrkans centralfond 
samt Folkpensionsanstalten när den sköter 
pensionsskyddet f i r  sina tjänstemän. Med 
pensionslagar for den privata sektom avses 
lagen om pension for arbetstagare, lagen om 
pension for arbetstagare i kortvariga arbets- 
forhållanden, lagen om pension for lari- 
bruksforetagare, lagen om avträdelsestöd för 
lantbruksforetagare, lagen om pension for fo- 
retagare, lagen om sjömanspensioner och ia- 
gen om pension for konstnärer och särskiida 
grupper av arbetstagare. Med pensionsanstd- 
ter inom den privata sektom avses pensiors- 
anstarter, pensionsstiftelser eller pensiors- 
kassor som sköter pensionsskyddet enligt 
dessa lagar. 

12 3.  Särskild ålder för  dderspension . Det 
foreslås att 1 mom. 3 punkten ändras så att 
den motsvarar den ändring av 13 § lagen om 
Folkpensionsanstalten som foreslås nedan. 

71 0. Uträkning av pensionslönen i vissa 
särskilda situationer. Det foreslås att ordaly- 
delsen i 3 mom. preciseras i fråga om fast- 
ställandet av pensionslönen i sådana fall där 
anställningen har avbrutits automatiskt. Ai- 
ställningen avbryts inte automatiskt, om pen- 
sionsbeloppet är större utan avbrottet. Enligt 
den preciserade ordalydelsen skall pensio- 
nema jämforas fore samordningen av pen- 
sionerna. Andringen motsvarar den ändring 
sorn föresiås i 7 

73 $. Pensionslön enligt prövning. Det 5-  
reslås att ordalydelsen i 1 mom. preciseras. 
För att pensionslönen skall justeras enligt 
prövning forutsätts att undantagsskalet har en 
minst 20 %:s inverkan på pensionsskyddet. 
Det föreslås att ordalydelsen preciseras så att 
jämforelsen gäller helhetspensionsskyddet. 
Då beaktas pensionsskyddet enligt denna lag 
och andra pensionslagar för den offentliga 
sektorn samt enligt pensionslagama for den 
privata sektorn. Motsvarande ändnng foie- 
slås i 7 d 

103 0. Den sista pensionsanstaltens uppgg- 
ter. I 1 mom. anges den kommunala pen- 
sionsansialtens uppgifier då den är sista pen- 
sionsanstalt. Det foreslås att ordalydelsen i 
paragrafen preciseras, eftersom det foreslås 
att principen om sista pensionsanstalt också 
skall tillämpas på pensioner enligt pensiors- 
iagen for evangelisk-lutherska kyrkan och på 

4 mom. APL. 

1 rnom. APL. 

pensioner för Folkpensionsanstaltens perso- 
nal. Det foreslås att bestämmelsen komplette- 
ras med ett omnämnande av fortroendevalda, 
vilkas pensionsskydd av ersättningar for n- 
komstbortfall till foljd av fortroendeuppdrag 
samt av arvoden som betalts för en viss tid 
också bestäms enligt lagen om kommunala 
pensioner. Motsvarande precisenng föreslås 
också i 2 mom. 1 momentet bestäms om situ- 
ationer där någon annan pensionsanstalt än 
den kommunala pensionsanstalten är sista 
pensionsanstalt. 

104 0. Pensionsanstalten for återstående 
tid som sista pensionsanstalt. 1 1 mom. före- 
slås motsvarande precisering som i 103 3.1 2 
mom. foreslås ett fortydligande av vilket 
fiamgår att om en pensionstagare beviljas ny 
pension efter en sådan pension där den åta-  
stående tiden har beaktats enligt flera pen- 
sionslagar skall principen om sista pensiom- 
anstalt inte heller tillämpas på denna pension. 
Principen om sista pensionsanstalt skall inte 
heller tillämpas i sådana fall dar deltidspen- 
sion samtidigt beviljas enligt flera olika ar- 
betspensionssystem. Principen om sista pen- 
sionsansialt skall beviljas på annan än del- 
tidspension, t.ex. ålderspension, som beviljas 
e h r  deltidspension som beviljats på detta 
sätt. Principen om sista pensionsanstalt skal  
också tillämpas på familjepensioner, om den 
återstående tiden skall dler borde beaktas i 
familjepensioner enligt såväl denna lag som 
en annan pensionslag for den offentliga sek- 
tom och en pensionslag for den privata sek- 
tom när pensionsbeloppet fastställs. Det foie- 
dås att bestämmelsen om att pensionsanstd- 
tema dock kan bmma överens om att prin- 
cipen om sista pensionsanstalt skall tillämpas 
i ovan nämnda situationer överfors från para- 
grafen till ett nytt 3 mom. i 107 0. Motsw 
rande ändringar foreslås i 10 d 0 7 mom. 
APL. 

105 0. Förkandlingsskyldighef. Enligt pa- 
ragrafen skall den kommunala pensionsm- 
stalten forhandla med pensionsanstalten inom 
den privata sektom när invalidpension bevil- 
jas på grundval av arbetsoformåga i yrket d- 
ler när det är fråga om individuell fortidspen- 
sion och den månatliga pensionen enligt en 
pensionslag for den privata sektom är minst 
672,66 euro. Principen om sista pensionsm- 
stalt skall inte tillämpas om pensionsanstd- 
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tema är av olika åsikt om arbetsoformågan. 
Efiersom forhandiingsskyldigheten gäller 
endast pensionsskydd enligt pensionslagama 
för den privata sektorn, foreslås att bestäm- 
melsen preciseras så att principen om sista 
pensionsanstalt hävs bara i fråga om pen- 
sionsskydd som intjänats enligt en pensiors- 
lag for den privata sektom. Om pensionssö- 
kanden däremot har omfattats även av andra 
offentliga pensionssystem, skall den ko m- 
munala pensionsanstalten vara sista pen- 
sionsanstalt i fråga om pensionsskyddet ai- 
ligt dessa system. 

106 $. Utbetalande pensionaanstait såsom 
sista pensionsanstalt. 1 paragrafen bestäms 
om situationer där en persons pensioner ai- 
ligt olika system böj  ar vid olika tidpunkter. 
Den anstalt som forst beviljar en pension är 
sista pensionsanstalt också for pensioner som 
börjar senare. 

1 s m a  paragraf foreskrivs ett undaniag 
fiån den regel som beskrivs ovan i sådana 
fall då persionstagaren ansöker om invalid- 
pension där också den återstående tiden eller 
motsvarande inkornst skal1 eller borde be&- 
tas när pensionsbeloppet räknas ut. Principen 
om sista pensionsanstalt tillämpas inte på så- 
dana invaIidpensioner. Det foreslås att ke- 
stämmelsen ändras så att principen om sista 
pensionsanstalt inte skali tilämpas heller i 
sådana fall då återstående tid inte skall bedr- 
tas i invalidpension. Den pensionsanstalt som 
beviljat åIderspension i en lägre pensionsg- 
der behöver då inte bedöma om pensionssö- 
kanden är arbetsoformögen i ett anstäilningi- 
forhållande som omfattas av ett annat sy- 
Stern. Som ansökan om invalidpension ke- 
traktas inte en situation där sökanden ansöker 
om fortsatt rehabiliteringsstöd. Ett undantag 

överens om att principen om sista pensiors- 
anstalt skall tillämpas även i sådana siniatio- 
ner där principen enligt bestämmelsema inte 
skall tillämpas. 1 sådana fall skall pensiois- 
sökanden underrättas om vilken pensionsm- 
stalt som,*sköter hans eller hennes pensiors- 
ärende. Andringen motsvarar den ändring 
som foreslås i 10 d $ 8 rnom. APL. 

127 0 .  Betalning avpension till organ inom 
socidvården . Enligt 2 mom. skall pensionen 
betalas till komrnunen for att ersätta de kost- 
nader som orsakas av anstaltsvård eller om- 
vårdnad på institution eller farniljevård for en 
pensionsiagare. Eftersom även en samkom- 
mun kan ordna dessa, foreslås att pensionen 
också skall kunna betalas till samkommunen. 
Andringen motsvarar den ändring som fom 
slås i 19 c § 5 mom. APL. 

136 $. Den sista pemionsanstaltens kod- 
nader. 1 1 mom. föreslås motsvarande preci- 
sering som i 103 9 med anledning av att även 
evangelisk-lutherska kyrkans centralfond och 
Folkpensionsanstalten vid sidan av statskon- 
toret börjar omfattas av principen om sisu 
pensionsans talt. 

153 $. Sökande av ändring. 1 3 mom. fom 
slås motsvarande ändringar som i 103 5 2 
mom. 

160 0 .  Sökande av ändring i besiutssam- 
manställning. Också i denna paragraf foE- 
slås att 1 mom. preciseras med anledning av 
det utökade antalet system som omfattas av 
principen om sista pensionsanstalt. 

1 2 mom. bestäms om självrättelse i k- 
slutssammanställningar. Om samtliga pen- 
sionsanstalter vilkas beslut berörs godkänner 
besvären, skall den kommunala pensionsai- 
stalten i egenskap av sista pensionsanstalt ge 
en ny beslutssammanställning. Om någon av 

är en pensionsanstalt sÖm betalar arbetslöc- 
hets och deltidspension och som behandlar 

pensionsanstaltema inte go&ämer besvären, 
skall den kommunala pensionsanstalten inom 

och betalar efter dessa pensioner beviljad m- 
validpension i sådana fall då återstående tid 
enligt två elker flera system inte skall beaktas 
i invalidpensionen. 

De foreslagna ändringama motsvarar de 
ändringar som föreslås i 10 d $ 6  mom. APL. 

107 $. Närmare bestämmelser orn sista 
pensionsanstalt. 1 paragrafen föreslås ett nytt 
3 mom., till vilket överfors innehåliet från 
det nuvarande 104 5 2 mom. Enligt bestäm- 
meisen kan pensionsanstaltema komma 

30 dagar hänskjuta ärendet till besvärsinstm- 
sen. Det foreslås att tidsfristen 30 dagar änd- 
ras till 60 dagar, eftersom den kommunala 
pensionsanstdten skall begära utlåtanden av 
de övriga pensionsanstaltema, vilket innebär 
att 30 dagar är en ailtfor kori tid. Den foE- 
slagna ändringen motsvarar den ändring som 
foreslås i 21 a $ 6 mom. APL. 
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1.2 1. Lag om inforande av lagen om kom- 
munata pensioner 

1 3.  Det foreslås att 2 mom. ändras i fråga 
om tillämpningen av principen om sista pen- 
sionsanstalt. Principen om sista pensionsm- 
stalt skall inte tillämpas när pensionssökm- 
den på grundval av eget arbetsavtals eller 
tjänsteforhållande eller egen verksamhet som 
foretagare får sådan arbetspension som bevil- 
jats på basis av ansökan som blivit anhängig 
fore ikraftträdandet. Detta gäller så länge 
pensionen betalas utan avbrott eller när av- 
bruten pension börjar betalas på nytt. Prhci- 
pen om sista pensionsanstalt tillämpas inte 
heller på pension som sökts efter lagens 
ikraftträdande så länge sökanden får pension 
som beviijats fore ikrafiträdandet, trots att 
denna pension börjar betalas forst efier det 
att,lagen har trätt i kraft. 

Andring foreslås också i fråga om tillämp 
ningen av principen om sista pensionsanstalt 
på familjepensioner. Har formånstagaren p5 
grundval av eget tjänsts elier arbetsavtals- 
forhållande eler  egen verksamhet som fore- 
tagare beviljats pension på vilken inte til- 
lämptas principen om sista pensionsanstdt 
skall principen inte heller tillämpas på faml- 
jepension. Andringama motsvarar de änd- 
ringar som föreslås i ikraftträdelsebestäm- 
melserna i lagen om pension for arbetstagare. 

1.22. Pensionslag for evangelisk-lutherska 
kyrkan 

1 0. Enligt gällande 3 mom. kan kyrkosty- 
relsen med vissa i l a m m e t  närmare angiv- 
na personalgnipper kornma överens om att 
KyPL skall tillämpas på dem eller på vilka 
villkor den skall tillämpas på dem. Det f ö ~ -  
slås att momentet ändras så att ovan närnnda 
k l u t  skall fattas av kyrkans centralfond i 
stället för av kyrkostyrelsen. Kyrkans cen- 
tralfond är den instans som verkställer evan- 
gelisk-lutherska kyrkans pensionssystem. 
Andringen är av teknisk natur och den for- 
tydligar namnet kyrkans centralfond som 
pensionsanstalt, vilket är speciellt önskvärt 
med tanke på arrangemanget med sista pen- 
sionsanstalt. 

1 a §. Det foreslås att ordet “markkamäärä” 
i den finska texten ändras till ordet “rahamää- 
rä”. Den Svenska språkdräkten ändras inte. 

4 0. Det foreslås att paragr afen ändras så att 
kyrkans centralfond i stället för kyrkostyrel- 
sen skall ha den beslutanderätt som fole- 
skrivs i paragrafen. Andringen är av teknisk 
natur. 

5 c 0. Det föreslås att paragrafen ändras så 
att formånstagarens rätt till förmån enligt p- 
ragrafen överfors från kyrkostyrelsen tiIl 
kyrkans centralfond. Andringen är av teknisk 
natur. 

5 d 0 .  Det föreslås att paragrafen ändras så 
att kyrkans centralfond i stället for kyrkosty- 
relsen skall godkänna vilken nära anhörig el- 
ler annan person som huvudsakligen har 
hand om formånstagaren som skall fora för- 
månstagarens talan. Andringen är av teknisk 
natur. 

5 e 4 .  Paragrafen är ny. 1 den föreslås $- 
stämmelser om utbetalning av pension tili 
någon annan än formånstagaren. faragrafen 
motsvarar 17 b 3 StpL med de ändringar som 
foreslås ovan. 

6 a 0. Paragrafen är ny. 1 den föreslås $- 
stämmelser om tillämpningen av arrang- 
manget med sista pensionsanstalt i pensiors- 
ärenden eniigt KyPL. Paragrafen motsvarar 3 
a $ StPL med de ändringar som föreslås 
ovan. Paragrafen motsvarar 10 d 4 APL med 
de ändringar som foreslås ovan. 
6 b 3.  Paragrafen är ny. 1 paragrafen fore- 

slås bestämmelser om hur kostnadema för 
den sista pensionsanstalten skall ersättas av 
olika pensionssystem. Paragrafen motsvarar 
16 b 0 StPL rned de ändringar som föresIås 
wan. 

7 0. 1 paragrafen bestäms om besvärsrätt. 
Det foreslås att ett nytt 5 mom. fogas till p- 
ragrafen. 1 momentet foreskrivs om sökande 
av ändring i en beslutssammanställning som 
kyrkans centralfond har givit i egenskap av 
sista pensionsanstalt och om behandling av 
besvärsärendet. Momentet motsvarar 23 5 5 
mom. StPL. 

Vidare foreslås att 1 och 2 mom. ändras så 
att kyrkans centralfond nämns i stället for 
kyrkostyrelsen. Andringama är av teknisk 
natur. 

7 a 0. 1 paragrafen bestäms om självrättelse 
och behandling av besvärsärenden. 1 ansld- 
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ning till arrangemanget med sista pensiom- 
anstalt foreslås att nya 5 8  mom. fogas till 
paragrafen. De motsvarar 23 b $ 58 mom. 
StPL med de ändringar som foreslås ovan. 
Bestämmelsema motsvarar också 21 a 5 APL 
med de ändringar som foreslås ovan. 

Dessutom foreslås att omnämnandena av 
kyrkostyrelsen i 1, 2 och 3 mom. ändras till 
kyrkans centralfond. Andringarna är av tek- 
nisk natur. 

7 b 0. Det foreslås att omnämnandena av 
kyrkostyrelsen i 1 ogh 3 mom. ändras till 
kyrkans centralfond. Andringama är av tek- 
nisk natur. 

7 c 0. Det foreslås att 1 mom. ändras så att 
kyrkans centraifond nämns i stället for ky -  
kostyrelsen. Vidare foreslås att statens pen- 
sionsnämnd tas in i momentet vid sidan av 
kyrkans centralfond som en sådan instans 
vars beslut far sättas i kraft som en lagakraft- 
vunnen dom. 1 paragrafen foreslås också ett 
nytt 2 mom., som motsvarar 25 a 3 2 mom. 
StPL. I det nya 2 morn. sägs att vad som k- 
stäms i 7 c 1 mom. också gäller besluts- 
sammanställningar som kyr kans centralfond 
givit i egenskap av sista pensionsanstalt ei- 
ligt 6 a $ 1 mom. 

7 d 5 .  1 paragrafen foreslås ett nyrt 3 mom., 
som motsvarar 25 § 3 mom. StPL med de 
ändringar som foreslås i det. I paragrafen k- 
stäms om återkrav av pension som betalts 
utan grund och om kvittning av kommande 
pensionsrater. 

8 6. Hänvisningen i 1 mom. motsvarar h t e  
ifrågavarande lagmm i den gällande kyrkoh- 
gen. Det foreslås att hänvisningen ändras till 
det rätta lagnimmet i kyrkolagen. Det f ö ~ -  
slås att 2 mom. ändras så att kyrkans cen-trd- 
fond nämns i stäliet for kyrkostyrelsen. And- 
ringama är av teknisk natur. 

8 a 3.  Det foreslås att 2 och 3 mom. ändras 
så att kyrkans centralfond nämns i stäliet for 
kyrkostyrelsen. Vidare foreslås att hänvis- 
ningen till 4 $ lagen om forskottsuppbörd 
ändras så att det hänvisas till 13 5 1 mom. 1 
punkten i nämnda lag. Det som hänvisningen 
avser regleras for närvarande i nämnda 1%- 
rum. Dessutom foreslås att 3 mom. fortydli- 
gas så att det i momentet direkt sägs att äd- 
ring i fiåga om rättelseyrkande skall sökas i 
enlighet med KyPL. De föreslagna ändriq- 
arna är av teknisk natur. 

9 0. Det föreslås att paragrafen ändras så att 
kyrkans centralfond nämns i stället för ky-  
kostyrelsen. Ändringen är av teknisk natur. 

10 3.  1 gällande paragraf foreskrivs skyl- 
dighet for de myndigheter som nämns i para- 
grafen och andra instanser att lämna k y r b  
styrelsen och besvärsinstansen uppgifier som 
inverkar på avgörandet av ett pensionsärende 
och utbetalningen av pension. Det foreslås att 
paragrafen ändras så att kyrkans centralfond 
nämns i stäliet for kyrkostyrelsen. Vidare fo- 
reslås ati paragrafen ändras så att den mot- 
svarar 26 3 StPL. De foreslagna ändringama 
motsvarar i tillämpliga delar även motsm- 
rande bestämmelser i andra forvärvspen- 
sionslagar. 

10 a 4.  Paragrafen är ny. Det foreslås bli 
bestämt att pensionssökanden skall lämna 
uppgifter i ärenden som gäller pensioner, E- 
habiliteringsförmåner och beloppet av dessa. 
Paragrafen motsvarar 26 a $ StPL. 

10 b 9. Paragrafen är ny. Innehållet mot- 
svarar kyrkans centralfonds nuvarande an- 
visningar. Enligt paragrafen skall arbetsgim- 
ren Iämna kyrkans centralfond uppgifier som 
behövs for arbetstagamas pensionsskydd. Pa- 
ragrafen motsvarar också i tillämpliga delar - -  
26b  0 StPL. 

10 c 3.  Paragrafen är ny. Det foreslås bli 
bestämt att kyrkans centralfond skall ha rätt 
att lämna arbetsgivaren uppgifier for bokfö- 
ringen och för fastställandet av pensionsfor- 
säknngspremiema samt uppgifter om när 
pensionen börjar och slutar for att arbetsgiu- 
ren skall kunna avsluta anställningen. Para- 
grafen motsvarar i tillämpliga delar 26 c s 
StPL. 

10 d 3. Paragrafen är ny. Det foreslås bli 
bestämt att kyrkans centralfond skall ha rätt 
att l a m a  uppgifter till b1.a. olika myndigk- 
ter och andra instanser. Paragrafen motsvarar 
26 d 5 StPL. 

10 e §. Paragrafen är ny. Det foreslås bli 
bestämt att kyrkans centralfond skall ha rätt 
att öppna en teknisk anslutning till sådana i 
paragrafen närmare angivna instanser som 
har räti att få uppgifter. Paragrafen motsvarar 
26 e 5 StPL. 

10 f 4.  Paragrafen är ny. Det foreslås bli 
bestämt att kyrkans centralfond på forhand 
skall informera pensionssökanden om var 
uppgifter om denna finns att få och vart upp- 
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giftema kan lämnas ut. Paragrafen motsvarar 
26 f 9 StPL. 

11 9.  Det foreslås att paragrafen ändras så 
att kyrkans centralfond nämns i stället for 
kyrkostyreisen. Andringen är av teknisk m- 
tur . 

1.23. Lag om famiijepensioner inom den 
evangeiisk-iutherska kyrkan 

1 4 .  Det föreslås att 3 mom. ändras så att 
kyrkans centralfond nämns i stället for kyr- 
kostyrelsen. Andringen är av teknisk natur. 
Genom ändringen fortydligas narnnet ky -  
kans centralfond som pensionsanstalt. 

3 9. I 2 mom. foreslås en hänvisning till de 
10-10 f 5 som föreslås i pensionslagen för 
evangelisk-luthercka kyrkan och som gäller 
erhåliande, utlämnande och hemiighållande 
av uppgifter. På så sätt blir de nya paragra- 
fema tillämpliga även vid behandlingen av 
den evangelisk-lutherska kyrkans familje- 
pensioner. 

1.24. Lag om Folkpensionsanstalten 

7 5 .  I paragrafen anges uppgifterna för 
Folkpensionsanstaltens styrelse. Enligt g l -  
lande 1 mom. X och 9 punkten skall styrelsen 
fastställa b1.a. generaldirektörens och de öv- 
nga direktöremas pensionsformåner samt 
tj änstemännens pensions - och familjepen- 
sionsstadgor. 1 praktiken har styrelsen fäst- 
ställt generaldirektörens och de övriga direk- 
töremas pensionsformåner i enlighet med 
StPL. Stadgoma for tjänstemännens pen- 
sionsformåner har också i sak nästan till alla 
delar motsvarat bestämmelsema i StPL och 
StFamPL. Det föreslås darfor att 13 $ ändras 
så att direktöremas och tjänstemännens pen- 
sionsformåner skall bestämmas direkt enligt 
bestämmelserna om det statliga pensionssys - 
temet med smärre preciseringar enligt 13 $. 
Det foreslås sålunda att styrelsens uppgifi att 
fastställa generaldirektörens och de övriga 
direktöremas pensionsformåner och tjänste- 
männens pensions- och familjepensionsstd- 
gor stryks som obehövlig i 1 morn. 8 och 9 
punkten. 

13 $. 1 paragrafen bestäms för närvarande 
om beviljande och sökande av ändring i $- 
slut om Folkpensionsanstaltens personalpen- 
sioner. Det föreslås att paragrafen ändras så 
att det bestäms om pensioner for Folkpen- 
sionsanstaltens generaldirektör och övriga c i -  
rektörer sarnt andra anställda vid Folkpen- 
sionsanstalten. Dessutom foreslås att para- 
grafen ändras så att pensionerna for anställda 
vid Folkpensionsanstaltens bestäms och d- 
ten till pension uppkommer i enlighet med 
vad som bestäms i lagama om det statliga 
pensionssystemet, dock så att i fråga om pen- 
sioner for anställdo vid Folkpensionsanstd- 
ten är den nedre åldersgränsen 21 år i stället 
for den åldersgräns på 23 år som nämns i vis- 
sa i paragrafen närmare angivna paragrafer i 
StPL. På pensioner for anställda vid Fok- 
pensionsanstalten tilämpas inte heller lagen 
om ordnande av pensionsskydd i statliga m- 
ställni~sförhållanden som varare kortare tid 
än en månad. Genom denna ändnng av 1%- 
rummet och med stöd av de föreslagna 1 och 
2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen for 1%- 
ändringen börjar pensionssystemet for Fok- 
pensionsanstaltens personal omfattas av ar- 
rangemanget med sista pensionsanstalt vid 
ingången av 2004 och på det skall tillämpas 
samma bestämmeiser om erhållande, utläm- 
nande och hemlighållande av uppgifter. 

1.25. Fokpensionslag 

59 a 0 .  I paragrafen bestäms om täckning 
för det pensionsskydd som baserar sig på dt 
anställningsforhå!lande till Folkpensionsm- 
stalten. 1 1 mom. hänvisas till de pensioner 
for anstälida vid Folkpensionsanstalten som 
avses i 58 a 8.  Nämnda lagrum 58 a 6 har 
dock upphävts i samband med forvaltning- 
refomen vid Folkpensionspensionsanstalt en. 
Bestämmelser orn pensioner for tjänstemän 
vid Folkpensionsanstalten finns också for 
närvarande i 13 $, som foreslås ändrad. Det 
föreslås därfor att hänvisningen ändras så att 
det hänvisas till pensioner och familjepen- 
sioner enligt 13 $ FPAL. 

2. Närmare bestämmelser 
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Nämare bestämmelser om den behöriga 
sista pensionsanstalten och dess uppgifier i1- 
fardas genom forordning av statsrådet. Till 
forordningen om pension for arbetstagare 
(18311962, APF) fogas bestämmelser om 
faststäliandet av och uppgiftema för den pen- 
sionsanstalt som skall handlägga pensionsm- 
sökan i sådana fall där arbetstagaren har rätt 
till pension endast for arbete enligt den priw- 
ta sektoms system. 1 APF och förordningen 
om statens pensioner (61 1/1966, StPF) intas 
bestämmelser om fastställandet av sista pen- 
sionsanstalt i sådana fall där pensionssökan- 
den har rätt till pension enligt såväl det priw- 
ta som det offentliga pensionssystemet, om 
den återstående tiden eller motsvarande för- 
tjänst inte skall beaktas i pensionen enligt 
något av pensio nssystemen när pensionen 
fastställs. 1 APF och StPF anges också hur 
den sista pensionsanstalten faststäils i fråga 
om deltidspension och famiijepension. I APF 
foreskrivs vidare om pensionsskyddscentra- 
lens rätt att meddela allmänna anvisningar 
om tillämpningen av forordningens bestäm- 
melser om sista pensionsanstalt. 

3 .  Ikraftträdande 

Lagama foreslås träda i kraft den 1 januari 
2004. För vissa av lagarna i denna proposi- 
tion gäller att en del av de lagmm som ändras 

sammanfaller med ändringama i de lagar 
(634-638/2003) gällande ändring av pen- 
sionslagstiftningen som träder i kraft vid m- 
ghgen av 2005. Det föreslås därfor att dessa 
lagnim ändras tili temporära bestämmelser 
som gäller endast till utgången av 2004. 

1 ikraftträdelsebestämmelsen i lagama om 
ändring av APL och LFÖPL foreslås bli be- 
stämt att arbetstagare fodda 1944-1 947 och 
som @llt 60 skall ha rätt till invalidpension 
enligt principerna for sista pensionsanstait, 
om de har beviljats invalidpension i form av 
individuell fortidspension. 

1 ikraftträdelsebestämmelsen i den foE- 
slagna lagen om ändring av FPAL säkerställs 
att pensionsskyddet for Folkpensionsanstd- 
tens personal fram till utgången av 2003 k- 
stäms enligt de bestämmelser om anställda 
vid Folkpensionsanstalten som gäller innan 
lagen träder i kraft. i det sista momentet i 
ikraftträdelsebestämmelsen säkerställs des -  
utom att det tidigare pensionsskyddet for 
Folkpensionsanstaltens personal kvarstår när 
anställda överfors till statlig anställning sam- 
tidigt som Folkpensionsanstaltens uppgifter 
överfors till staten. 

Med stöd av vad som anförts ovan fote- 
läggs Riksdagen foljande lagforslag: 
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LagjTorssIagen 

1. 

om ändring och temporär ändnng av lagen om pension for arbetstagare 

1 enIighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961} 4 $ 3 mom., 4 d $ 7 

mom., 8 8 4 mom. 3 och 7 punkten, i 10 d § 2 mom. det inledande stycket och 1 punkten samt 
4-7 mom., 12 d 5 1 mom., 15 b 3,  16 $ och meilanmbriken fore den, 17 och 17a-17 c 5, 18 
$ och mellanmbriken fore den, 19 0 1 mom., 19 c $ 5 och 7 mom., 19 d $ 1 morn., 21 $ 1 och 
5 mom. och 21 a $ 6 mom. samt temporärt 4 $ 6 mom., 4 e 8 2 mom., 6 a $ 1 mom. och 2 
mom. 5 punkten, 7 $ 4 mom., 7 d $ 1 mom., 7 f $ 1 mom. 1 och 5 punkten, 8 5 3 mom. och 12 
c $ 1 mom., 

av dessa lagrum 4 $ 3 morn., 4 e $ 2 mom., i 10 d 9 2 mom. det inledande stycket och 1 
punkten samt 4-7 mom., 12 d § 1 mom., 21 9 5 mom. och 21 a 6 mom. sådana de lyder i 
Iag 375/2001,4 $ 6  mom., 6 a $ 1 mom., 7 $ 4  mom., 7 d $ 1 mom. och 7 f $ 1 mom. 1 punk- 
ten sådana de lyder i lag 148211995, 4 d § 7 mom. sådant det lyder i lag 61211991, 6 a $ 2 
mom. 5 punkten och 8 $ 3 mom. sådana de lyder i lag 559/1993,7 f $ 1 mom. 5 punkten sådan 
den lyder i lag 1279/2000, 8 $ 4  morn. 3 punkten sådan den lyder i lag 1040/1998 och 7 punk- 
ten sådan den lyder i lag 571/1993, 12 c § i mom. sådant det lyder i lag 1302/2002, 15 b § så- 
dan den lyder i lag 1730/1991, 17 $ sådan den lyder deivis ändrad i lagama 13O4/1989 och 
1167/1996 samt i närnnda lag 1482/1995, 17 a § sådan den lyder i lag 60311986, 17 b 0 sådan 
den lyder i lag 94911992 och i nämnda lag 375/2001, 17 c $ sådan den lyder i lag 33i2002, 
18 $ sådan den lyder i lagarna 459/1986 och 62111995, 19 $ 1 mom. sådant det lyder i lag 
313/1995, 19 c $ 5 och 7 mom. sådana de lyder i lag 133111999, 19 d 0 1 mom. sådant det ly- 
der i lag 83511996 och 21 8 1 mom. sådant det lyder i lag 1263/1999, samt 

jogm tiil 3 $, sådan den lyder i lag 356/1997, ett nytt 3 rnom., Ii11 10 d 9, sådan den lyder i 
nämnda lag 37512001, ett nytt 8 mom., varvid de nuvarande 8 och 9 mom. biir 9 och 10 mom., 
en ny mellanrubrik fore 17 $ och till lagen nya 17 6 1 7  k $ samt en ny mellanmbrik före 
17 k 0 som foljer: 

Arbetsgivaren skall se tilI att det på varje Rätt till invalidpension tillkommer en ar- 
arbetsplats finns framlagt information om i betstagare vars arbetsfomåga på grund av 
vilken pensionsanstalt arbetsgivaren anordnat sjukdom, lyte eller skada, med beaktande 
pensionsskydd enligt denna lag för sina ar- också av den tid som redan forflutit, kan 
betstagare. uppskattas vara utan avbrott nedsatt med 

minst två femtedelar åhninstone ett år. Vid 
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bedömningen av i vilken mån arbetsförmå- 
gan är nedsatt beaktas arbetstagarens återstå- 
ende formåga att skaffa sig forvärvsinkorns- 
ter genom sådant tillgängligt arbete som rim- 
ligen kan forutsättas av honom eller herne 
med hänsyn till utbildning, tidigare verksam- 
het, ålder och boendeforhållanden samt där- 
med j ämforliga andra omständigheter. Vid 
varierande arbetsformåga beaktas de årliga 
inkomstema. En arbetstagare har likaså rätt 
till invalidpension när han eller hon, efter det 
att ett arbetsforhållande som omfattas av 
denna lag upphört, for ett senare tjänsts eller 
arbetsavtalsforhålhde beviljats invalidpen- 
sion enligt 9 $ lagen om statens pensioner 
(280/1966), 24 5 lagen om kommunala pen- 
sioner (549/2003), 1 3 pensionslagen f o ~  
evangelisk-lutherska kyrkan (298/ 1966) eller 
13 5 lagen om Folkpensionsanstalten 
(731/2001), om inte något annat foljer av 
forhandlingsforfarandet enligt 10 d $ 5 mom. 

Invalidpension betalas, om inte något annat 
foljer av 4 d 3, från ingången av den månad 
som foljer närmast på den under vilken rätten 
till pension uppkommit. Invalidpension k- 
viljas dock inte utan giltigt skal retroaktivt 
for längre tid än ett år fore den månad som 
följer närmast efter ansökan om pension. En 
invalidpension beviljas tills vidare elier i 
form av i 7 mom. avsett rehabiliteringsstöd 
for viss tid. En invalidpension dras in eller 
utbeialningen avbryts från ingången av den 
kalendermånad som foljer efter det att pen- 
sionstagaren återfått sin arbetsformåga i &- 
dan grad att han eller hon inte Iängre uppfs- 
ler villkoren för erhållande av pensionen. 
Rehabiliteringsstöd kan dessutom dras in, om 
mottagaren utan giltig orsak har vägrat delta i 
rehabilitering. Om en invalidpension vars ir- 
betalning avbrutits dras in, dras pensionen in 
från och med tidpunkten för avbrytandet. När 
en mottagare av invalidpension uppnår den 
ålder som berättigar till ålderspension, ändras 
invalidpensionen till ålderspension. 

_ _ _ _ _ _ - _ _ _ _ _ _ -  

- - - - - - - - - - - - - - 

4 d §  

Wtbetalas invalidpension enligt 19 b 4 5 
mom. som ett engångsbelopp, skall på inm- 

- - - - - - - - - - - - - - 

lidpensionen inte tillämpas det sorn bestäms 
ovan i denna paragraf. 
- - - - - - - - - - - - - - 

4 e §  
- - - - - - - - - - - - - - 

En arbetstagare enli 1 mom. har rätt att 
efter fjllda 58 år fi in LY ividuell fortidspension 
också när han eller hon, efter det att ett a- 
betsavtalsförhållande som omfattas av denna 
lag har upphört, for ett senare tjänste eller 
arbetsavtalsforhållande bevilj ats individuell 
förtidspension enligt 9 c 5 lagen om statens 
pensioner, 33 9 lagen om kommunala pen- 
sioner, 1 8 pensionslagen för evangelisk- 
iutherska kyrkan eller 13 $ lagen om Fok- 
pensionsanstalten, orn inte något annat foljer 
av 10 d 4 5 mom. 

6 a §  
Om arbetsoformågan har börjat innan 360 

dagar har forflutit efter att arbetsavtalsforhd- 
landet upphörde, skall även tiden mellan a- 
betsoformågans början och pensionsåldem 
(återsfiende tid) räknas såsom till pension 
berättigande tid när den invalidpension som 
beviljas på grundval av detta arbetsavtalsfor- 
hållande fastställs. En forutsättning är dock 
att arbetstagaren under det år då arbetsofor- 
mågan började och de omedelbari foregående 
tio kalenderåren i minst 12 månader har haft 
sådant forvärvsarbete som berättigar till 
grundpension enligt 8 $ 4 mom. och skall 
forsäkras i Finland. När ovan nämnda tid om 
12 månader räknas ut betraktas såsom till 
pension berättigande tid en sådan kalender- 
månad under vilken arbetstagaren har hafi 
sådana inkomster som avses i lagen om pen- 
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor- 
hållanden, dock under forutsättning att in- 
komsterna for hela kalenderåret uppgår tili 
minst det belopp som nämns i lagens 5 $ 2 
mom. En kalendermånad under vilken arbeis- 
tagaren har hafi sådana inkomster sorn avses 
i lagen om pension for konstnärer och sär- 
skilda grupper av arbetstagare (662/1985) 
beaktas på motsvarande sätt, om inkomsterna 
för hela kalenderåret uppgår till minst det k- 
lopp som nämns i den sistniimnda lagens 3 $ 
2 mom. 
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Vid beräknandet av de 360 dagar som m- 
ses i 1 mom. beaktas inte de dagar då arbets- 
tagaren 

5) har fått rehabiiiteringspenning eniigt en 
lag eller en pensionsstadga som nämns i 8 9 
4 rnom. eller enIigt lagen om rehabilitering- 
penning eller ersättning for inkomstbortfall 
eniigt rehabiliteringsbestämmelserna inom 
olycksfalls- eller trafikforsäknngen, eller 

____-_-------_ 

7 §  

Då pensionslönen räknas ut beaktas dock 
inte den tid for vilken arbetstagaren har varit 
berättigad till helefiektiv pension enligt 6 4 1 
mom. och inte heller tiden efter det att ar- 
betstagaren har @llt 65 år. Om ett arbetsav- 
talsforhållande har avslutats enligt 2 5 
mom., anses det dock vid tillämpningen av 
denna paragraf att arbetsavtalsförhållandet 
har fortgått utan avbrott, ifall pensionens tE- 
lopp fore samordningen enligt 8 5 1 mom. 
blir större om det räknas ut på detta sätt. 

- - - - - - - - - - - - - - 

7 d §  
Orn det av arbetstagarens eller förmånsta- 

garens uppgifiet framgår att pensionslönen i 
arbetstagarens eller formånslåtarens arbets- 
aaalsforhållande som omfattas av denna Iag, 
av något undantagsskäl som yppat sig högst 
tio år fore pensionsfallet är Iägre än hans ei- 
ler hennes enligt 9 $ justerade pensionslön i 
samma arbetsavtalsforhållande, innan ett så- 
dant skäl yppade sig, under så Iång tid att den 
större lönen kunde anses såsom stabiliserad, 
och om denna omständighet har en inverkan 
om minst 20 procent på helhetspensiors- 
skyddet, anses såsom pensionslön i detta a- 
betsavtalsforhållande den genomsnittliga ar- 
betsfortjänst som arbetstagaren hade haft om 
nämnda skäl inte hade funnits. 
- - - - - - - - - - - - - - 

7 f §  
Annan pension än deltidspension höjs med 

ett arbetspensionstillägg, om arbetstagaren 
har fått 

1 ) dagpenning awägd enligt fortjänsten 
med stöd av lagen om utkomstskydd for a- 
betslösa antingen såsom i nämnda lag avsedd 
löntagare eller såsom i 1 kap. 6 5 2 mom. i 
nämnda lag avsedd foretagare, dock inte om 
arbetstagaren har fått i 5 kap. 12 i nämnda 
lag avsedd dagpenning som grundar sig på 
tilläggsforsäkring, 

5 )  rehabiliteringspenning enligt en lag eller 
en pensionsstadga som nämns i 8 0 4 mom. i 
denna lag eller eniigt lagen om rehabiliter- 
ingspenning eller ersättning for inkomstbort- 
fall enligt rehabiliteringsbestämmelsema 
inom olycksfalls- eller trafikforsäknngen, 
dock inte om rehabiliteringspenningen har 
betalts som tillägg till pensionen. 

-- - - - - - - - - - - - - 

8 §  

Om en arbetstagare inte har rätt till grund- 
pension som omfattar minst ett år till pension 
berättigande tid, skaH såsom samordnings- 
grund användas den högsta pensionslön eller 
arbetsinkomst so,m ligger till grund for 
grundpensionen. Ar en arbetstagare utan w- 
brott under en tid av minst ett ir samtidigt 
sysselsatt i två elier flera till i 4 mom. nämnd 
grundpension berättigande arbetsavtais- eller 
tjänsteforhållanden eller i foretagarverksam- 
het, sammanräknas motsvarande pensionslö- 
ner och arbetsinkomster när samordning- 
grunden fastställs. Om en arbetstagare ome- 
delbari fore pensionsfallet på grund av ett fi- 
digare pensionsfall har fått grundpension d- 
ler annan därmed jämforbar, på arbetsavtals- 
eller tj änsteforhållande grundad pension, och 
har han eller hon samtidigt under minst tre år 
ståti i sådant arbets- eller tjänsteförhållande 
eller bedrivit sådan företagarverksamhet som 
berättigar till grundpension enligt 4 mom., 
läggs vid bestämmandet av samordning- 
grunden till pensionslönen eller arbetsin- 
komsten i nämnda arbetsavtals- eller tjänste- 
forhållande eller foretagarverksamhet 10/6 av 
den tidigare pensionen. Beträffande tiläm p- 
ningen av detta moment på arbetsförhållm- 

- - - - - - - - - - - - - - 
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den som omfattas av lagen om pension för 
arbetstagare i kortvariga arbetsforhållanden 
eller lagen om pension för konstnärer och 
särskilda grupper av arbetstagare gäller dock 
vad som bestäms i dessa lagar. 

De grundpensioner som skall beaktas vid 
samordningen är följande på arbets- och 
tjänsteforhållande samt företagarverksamhet 
grundade ålders och invalidpensioner: 

3) pension i enlighet med det i lagen om 
kommunala pensioner eller lagen om infö- 
rande av lagen om kommunala pensioner 
(550/2003) foreskrivna gnindpensionsskyd- 
det, 

7) med stöd av 1 3  $ lagen om Folkpen- 
sionsanstalten beviljad pension i enlighet 
med grundpensionsskyddet, 

- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 

1 0 d $  

Om en arbetstagare har omfattats av pen- 
sionsskydd såväl enligt en pensionslag for 
den privata sektom som enligt en Iag som av- 
ses i 8 $ 4 mom. 3, 4, 7 eller 8 punkten @en- 
sionslagarfur den ofentiiga sektorn) och om 
pensionsskydd i enlighet med minimivillb- 
ren vid tidpunkten for pensionsfallet eller 
därforinnan senast hade ordnats for honom 
eller henne i en pensionsanstalt inom den 
privata sektom, skall denna pensionsanstalt 
(sista pensionsanstalt) 

1) ge en beslutssammanställning som u p p  
tar pensionsanstaltens beslut enligt 1 mom. 
samt beslut av de pensionsanstaiter @en- 
sionsanstaiter inom den ofen fliga sekto rn) 
som sköter pensionsskydd enligt pensionsla- 
gama for den offentliga sektom och motsla- 
rande farniljepensionsskydd, och 

Dock gäller att om den återstående tiden el- 
ler motsvarande fortjänst beaktas på någon 
annan gmnd än arbetstagarens sista arbetsm 
tais- eller tjänsteforhållande eller foretagar- 
verksamhet när pensionens belopp räknas ut, 
är sista pensionsanstalt utan hinder av 1-3 
mom. den pensionsanstalt inom den privata 
eller den offentliga sektom där pensiom- 
skyddet for den återstående tiden eller mot- 

- - - - - - - - - - - - - - 

svarande pensionsskydd har ordnats. 
Om en pensionsanstalt inom den offentliga 

sektom i egenskap av sista pensionsanstalt 
avgör en arbetstagares rätt till invalidpension 
eller individuell fortidspension med stöd av 
9 0 1 mom. a eller b punkten eller 9 c $ Iagen 
om statens pensioner, 24 § 1 mom. 1 punkten 
eller 33 lagen om kommunala pensioner, 1 

pensionslagen for evangelisk-lutherska 
kyrkan eller 1 3  $ lagen om Folkpensionsan- 
stalten och om den månatiiga pensionen från 
en pensionsanstalt inom den privata sektorn 
är större än tre gånger det belopp som avses i 
1 0 1 mom. 2 punkten, skall pensionsanstd- 
ten inom den offentliga sektom fore beshtet 
begära att pensionsanstalten inom den privata 
sektom ger en bedömning av arbetstagarens 
arbetsfomåga. Om pensionsanstalten inom 
den privata sektorn och den sista pensionsai- 
stalten då är av olika åsikt om arbetstagarens 
arbetsfomåga, tillämpas inte på pensionen 
vad som i sista meningen i 4 4 3 mom. foie- 
skrivs om rätten tiil invalidpensioq vad som 
i 4 e 8 2 mom. foresknvs om rätten till ind- 
viduell förtidspension eller vad som i 3 rnom. 
ovan foreskrivs om sista pensionsanstalt. 

En pensionsanstalt inom den privata eller 
den offentliga sektorn som betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas annan ny pension än invalidpension. En 
pensionsanstalt som betalar arbetdöshets- el- 
ler deltidspension betraktas dock som sista 
pensionsanstalt när pensionstagaren beviljas 
invaiidpension, om inte något annat foljer av 
7 rnom. 

Om den återstående tiden eller motsvaran- 
de fortjänst skall eller borde beaktas i pen- 
sioner både enligt pensionslagarna för den 
privata sektorn och enligt pensionslagama 
for den offentliga sektom när pensionsbelop- 
pet räknas ut eller om ny pension beviljas ef- 
ter en sådan pension, tillämpas inte vid be- 
handlingen av pensionen vad sorn i 2-5 
mom. foreskrivs om sista pensionsanstalt. 
Detta forfarande tillämpas också när deltik- 
pension beviljas samtidigt i enlighet med 
både en pensionslag för den privata sektom 
och en pensionslag for den offentliga sek- 
tom. På behandling av famiijepension tilläm- 
pas dock vad som i Z-5 bestäms om sista 
pensionsanstalt, trots att den återstående ti- 
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den eller motsvarande förtjänst skall beaktas 
i familjepensioner både enligt pensionslagar- 
na for den privata sektom och enligt pen- 
sionslagarna for den offentliga sektorn när 
pensionsbeloppet räknas ut. 

Pensionsanstalter inom arrangemanget rned 
sista pensionsanstalt kan komma överens om 
att arrangemanget med sista pensionsanstalt 
skall iakttas även i de situationer som avses i 
6 och 7 mom. Pensionssökanden skall under- 
rättas om vilken pensionsanstalt som sköter 
hans eller hennes pensionsärende. 

1 2 c $  
För täckande av det ansvar och de kostm- 

der som beaktandet av arbetslöshets- och iI- 
bildningstid fororsakar pensionsanstalter som 
bedriver i denna lag och i iagen orn pension 
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhållan- 
den nämnd verksamhet, den i lagen om sjö- 
manspensioner nämnda sjömanspensionskas- 
San, den i lagen om kommunala pensioner 
nämnda kommunala pensionsanstalten samt 
kyrkans centralfond, som bednver i pen- 
siomlagen for evangelisk-lutherska kyrkan 
nämnd verksamhet, skall den i lagen om f- 
nansiering av arbetslöshetsfimåne r 
(555/ 1998) avsedda arbetslöshetsforsäkring- 
fonden inom en tid som bestäms av social- 
och hälsovårdsministeriet årligen till pen- 
sionsskyddscentralen betala en forsäkrings- 
premie vars storlek ministeriet faststälier så 
att den enligt uppskattning motsvarar 80 pro- 
cent av det belopp som skulle erhållas, om 
för dagar som motsvarar i 7 f 4 1 rnom. 1- 4 
punkten nämnd förmån skulle betalas en mot 
medelpremien enligt denna lag svarande 
premie. I den genomsnittliga forsäkring- 
premien beaktas härvid inte den del av för- 

1 2 d 4  
Har en pensionsanstalt i egenskap av sådan 

sista pensionsanstalt som avses i 10 d 3 2 
mom. betalt ut pensioner eller familjepensio- 
ner enligt en lag som nämns i 8 0 4 mom. 3,  
4, 7 eller 8 punkten, skall pensionsskydds- 
centralen dnva in och gottgöra pensionsan- 
stalten dessa pensionskostnader samt ränta 
senast mder det kalenderår som foljer på d- 
betalningsåret. Förskott kan också tas ut for 
ändamålet. Pensionskostnadema drivs in och 
gottgörs enligt vad pensionsskyddscentralen 
och pensionsanstaltema inom den offentliga 
sektorn nämare avtalar särskilt om saken. 

1 5 b g  
Har en arbetsgivare anordnat pensiors- 

skyddet for sina arbetstagare enligt lagen om 
pension för arbetstagare i kortvariga arbeis- 
förhållanden eller lagen om pension for 
konstnärer och särskilda grupper av arbetsta- 
gare, fastän denna lag borde ha tillämpats på 
arbetsavtalsförhållandet, skall pensionsam- 
gemanget rättas räknat från ingången av la- 
lenderåret före det under vilket pensionsm- 
stalten har meddelat arbetsgivaren rättelsen. 
Pensionsskydd som för tid fore denna tid- 
punkt har anordnats enligt lagen om pension 
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhållai- 
den eller lagen om pension for konstnärer 
och särskilda grupper av arbetstagare foiblir i 
kraft. Arbetstagarens pension bestäms dock 
enligt denna lag. Pensionsbelopp som har k- 
talts ut enligt lagen om pension for arbetsta- 
gare i kortvariga arbetsforhållanden eller B 
gen om pension for konstnärer och särskilda 

'säkringspremien som tas ut for pensiors- 
skyddscentralens kreditforsäkring. Som lön 
som ligger till grund för forsäkringspremien 
används den arbetsfortjänst som uppskattas 
rnotsvara den genomsnittliga Iön som ligger 

mom. 1 punkten. På gemensam framstälhing Pensionsanstaltema och pensionsskydds- 
av pensionsskyddscentralen och arbetslös- centralen har rätt att på eget initiativ eller på 
hetsforsäkringsfonden får social- och häbo- anhållan av den som saken gäller för utred- 
vårdsministeriet bestämma att forskott skall ning av ett ärende som är under behandling 
betalas på ovan nämnd försäknngspremie. Iåta höra vittnen vid en allmän underrätt. 

b p p e r  i v  arbetstagare skall anses sorn del- 
beialningar av pe nsionen. 

Hörande av vittnen 

till grund för den formån som avses i 7 f § 1 16 § 
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Erhållande, hemiighållande och utlämnande 
av uppgifter 

17 § 
Arbetsgivaren är skyldig att till pensiom- 

anstalterna och pensionsskyddscentralen 
lämna ut namn, personbeteckning, datum när 
anstälhingen började och när den slutade 
samt Iöne- och tjänstgöringstidsuppgifter om 
sina anställda i arbetsavtalsforhållanden m- 
ligt denna lag. Dessutom är arbetsgivaren 
skyldig att till pensionsanstaltema och pen- 
sionsskyddscentraien Iämna ut uppgifter om 
de anställningar som fortgår vid kalender- 
årets shut samt om övnga faktorer som @- 
verkar arbetsgivarens skyldighet att teckna 
forsäkring och forsäkringspremien. Närmare 
bestämmelser om de ovan avsedda uppgif- 
tema och utlämnandet av dessa utfardas g- 
nom forordning av statsrådet. Om arbetsgim- 
ren underlåter att lämna de ovan avsedda 
uppgifterna eller gör det senare än vad sorn 
bestäms i statsrådets forordning, kan pen- 
sionsanstalten påföra arbetsgivaren en skälig 
forsäkringspremie forhöjd till högst det 
dubbla beloppet. 

Utöver det som bestäms i 1 mom. är ar- 
betsgivaren skyldig att på begäran lämna 
pensionsanstaltema, pensionsskyddscentralen 
och en besvärsinstans som avses i denna lag 
de uppgifter om arbetstagarens arbete och a- 
betsförhållanden samt övriga motsvarande 
uppgifter som kan fås av arbetsgivaren och 
som är nödvändiga för aTörandet av ett for- 
säkrings-, pensions - eller formånsärende eller 
som annars är nödvändiga vid verkställigk- 
ten av uppdrag enligt denna lag. 
Då arbetsgivaren ombes lämna uppgifter 

som behövs for behandlingen av arbetstaga- 
rens pensions- eller rehabilitering särende, får 
till arbetsgivaren utan arbetstagarens sam- 
tycke Iämnas endast de sekretessbelagda 
uppgifter om arbetstagaren som är nödvändi- 
ga for att precisera de uppgifter som behövs 
vid beslutsfattandet i de nämnda ärendena. 

Pensionsanstaltema och pensiomskydds- 
centralen har rätt att i arbetsgivarens had-  
lingar granska riktigheten av de uppgifier 
som avses i 1 och 2 mom. De har också rätt 
att få handräckning av polisen och övriga 
myndigheter for att få de ovan avsedda upp 
giftema. 

1 7 a $  
Pensionsanstaltem, pensionsskyddscentra- 

len och en besvärsinstans enligt denna lag 
har rätt att utan hinder av sekretessbestäm- 
melserna och andra begränsningar som gäller 
erhållande av uppgifier 

1) av en försäkrings- och pensionsanstalt 
som verkställer lagstadgad forsäkring och av 
myndigheter och andra instanser på vika till- 
lämpas lagen om offentlighet i myndigheter- 
nas verksamhet (62111999) få de uppgifter 
som är nödvändiga for avgörandet av ett for- 
säknngs-, pensions- eller formånsärende eller 
som annars är nödvändiga enligt denna lag 
eller enligt överenskommelser om social 
trygghet som är bindande för Finland eller 
vid utförandet av uppdrag sorn foreskrivits i 
intemationella rättsakter om social trygghet, 

2)  av läkare och andra yrkesutbildade per- 
soner som avses i lagen om yrkesutbildade 
personer inom hälso- och sjukvården 
(5 59/ 1994) och av sådana verksamhetsenk- 
ter for hälso- och sjukvården som avses i 2 9 
4 punkten lagen orn patientens ställning och 
rättigheter (78511992) samt av den som verk- 
ställer rehabilitering och av andra verksam- 
hetsenheter for hälso- och sjukvården, social- 
serviceproducenter eller vårdinrättningar på 
begäran Et utlåtanden och övriga nödvändiga 
uppgifter om den pensions- eiler fomånssö- 
kandes journalhandlingar, rehabilitering, häi- 
sotillstånd, vård samt arbetsformåga, om i5- 
kanden inte själv Iämnar dessa uppgifter. 

Pensionsskyddscentralen har på det sätt 
som avses i det inledande stycket i 1 mom. 
dessutom rätt att 

1) av dem som beviljat förmåner få de 
uppgifter om i 6 a 9 2 mom. avsedda förmå- 
ner som arbetstagaren beviljats och som k- 
hövs for fastställandet av pensionsgrundande 
rätt till återstående tid samt de uppgifter om i 
7 f $ 1 mom. avsedda formåner som arbets- 
tagama beviljats och som behövs för fastsd- 
landet av arbetspensionstilIägget; de uppgif- 
ter som behövs för fastställandet av arbets- 
pensionstillägget skall på det sätt pensios- 
skyddscentralen bestämmer lämnas till pen- 
sionsskyddscentralen for varje kalenderår 
fore utgången av maj foljande år eller fore en 
annan med pensionsskyddscentralen över- 
enskomme n tidpunkt, 
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2) fönitom av pensionsanstaltema också av 4) förändringar i foretagsverksamheten, 
Iandskapet Åland, Folkpensionsanstalten, och 
Statskontoret, Olycksfallsforsäkringsanstd- 5 )  att en ny arbetspension börjar löpa. 
temas forbund, Trafikforsäkringscentralen, Den som får efterlevandepension är skyldig 
forsäkringsbolag som sköter Iagstadgad att underrätta pensionsanstalten om han eller 
oiycksfalls- och trafikforsäkring, Försäk- hon har ingått äktenskap. Om ett bam som 
ringsbranschens Rehabilitering rf samt övriga får bampension ges som adoptivbam till rå- 
myndigheter och inrättningar inom socialfor- gon annan än förmånslåtarens efterfevande 
saknngen få de personuppgifier och övriga 
uppgifter om det pensionsskydd och övriga 
socialskydd som dessa instanser sköter och 
som behövs for att fullgöra de uppdrag som 
nämns i 14 $ 1  mom. 6 punkten. 

1 7 b s  

Den som ansöker om pension skall lämna 
pensionsanstalten de uppgifier som är nöd- 
vändiga for behandlingen och avgörandet av 
pensionsärendet. 

Den som far invalidpension skall underrii- 
ta pensionsanstalten om att han eller hon 
återfått arbetsfomågan och att rehabiliter- 
ingen avbrutits samt den som får individuell 
fortidspension som beviljats som invalidpen- 
sion att han eller hon börjar forvärvsarbeta. 

Den som får arbetslöshetspension skall UI- 
derrätta pensionsanstalten om 

1) sin vistelse utomlands eller något annat 
liknande skäl till att han eller hon inte kan ta 
emot arbete, 

2) att han eller hon börjar forvärvsarbeta 
och att forvärvsinkomsten motsvarar minst 
det belopp som nämns i 4 c 5 4 mom. 2 
punkten lagen om pension for arbetstagare, 
och 

3) att han eller hon vägrar ta emot ett av 
arbetskraftsmyndigheten anvisat i 4 c 9 1 
mom. 3 punkten lagen om pension for arbets- 
tagare angivet fortlöpande arbete som varar 
minst en månad. 

Den som får deltidspension är skyldig att 
underrätta pensionsanstalten om 

1) förändringar i sina arbetstidsarrange- 
mang, om den genomsnittliga arbetstiden per 
vecka samtidigt forändras, 

2) andra än kollektivavtalsenliga lönefor- 
höjningar, 

3 )  att ett arbetsavtalsforhållande eller fom 
tagsverksamhet upphör eller att ett nytt for- 
hållande eller ny verksamhet inleds, 

make eller dennes make, är barnets adoptiv- 
foräldrar skyldiga att underrätta pensionsm- 
stalten om adoptionen. 

Oberoende av pensionstagarens underra- 
telseskyldighet enligt 2-5 mom. kan pen- 
sionsanstalten kräva en utredning av pen- 
sionstagaren angående omständigheter som 
nämns i 2-5 mom. samt om andra Iiknande 
omständigheter som påverkar pensionens te- 
lopp och pensionsrätten, om det f i ~ ~  skäl att 
misstänka att det har skett forändringar i des- 
sa omständigheter. Har pensionstagaren inte 
tillstälit pensionsanstalten dessa utredningar 
inom en av pensionsanstalten utsatt skälig 
tid, kan ärendet avgöras på basis av tillgäng- 
liga uppgifter. 

17 c 9 
Pensionsanstaltema, pensionsskyddscentra- 

len och en besvärsinstans enligt denna lag 
har rätt att avgiftsfritt få de uppgifter som de 
enligt denna lag har rätt att få. Om de i 17 a $ 
avsedda uppgiftema behövs i en viss form 
och detta fororsakar den som lämnar ut u p p  
giftema betydande tilläggskostnader, skall 
kostnadema dock ersättas. Dessutom har en 
yrkesutbildad person som avses i lagen om 
yrkesutbildade personer inom hälso- och 
sjukvården rätt att få skälig ersättning for it- 
låtanden som ges på basis av den skyldighet 
att lämna uppgifter som foreskrivs i 17 a 5 1 
mom. 2 punkten. 

1 7 d å  
Lagen om offentlighet i myndigheternas 

verksamhet tillämpas på offentligheten i frå- 
ga om pensionsanstaltens och pensiors- 
skyddscentralens handlingar och verksamhet 
till den del som bestäms i 4 $ 2 mom. i 
nämnda lag, om inte något annat anges i 
denna eller i någon annan lag. få verkställig- 
heten av denna lag tillämpas inte 18 kap. 6, 6 
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b och 6 c $ lagen om forsäkringsbolag 
(1062/1979), 132, 132 a och 132 c $ lagen 
om pensionsstiftelser (1 774/1995) och inte 
heller 165, 165 a och 165 c lagen om for- 
säknngskassor (1 164/1992). 

På sekretessen i fråga om handlingar som 
erhållits eller upp ‘orts vid utforandet av 
uppdrag som foregivs  i denna lag eller 
uppdrag som hänfor sig tili verkställandet av 
denna lag och på uppgifter i dessa handlingar 
samt i fiåga om tystnadsplikt och forbud mot 
utnyttjande av uppgifter som erhållits vid U- 
förandet av dessa uppdrag tillämpas 22-24 
och 35 $ lagen om offentlighet i myndigk- 
temas verksamhet också när det inte är fråga 
om handlingar och uppgifter som upprättats 
eiler erhåilits for uppdrag som hör tiil iit- 
övandet av offentlig makt enligt 4 $ 2  mom. i 
nämnda lag. Beträffande utlämnande av ipp 
gifter gälleT härvid i tillämpliga delar vad 
som bestäms i 7 kap. i nämnda lag. 

Utöver det som i 24 $ 1 mom. 20 punkten 
lagen om OfTentlighet i myndighetemas verk- 
samhet bestäms är också sådana handlingar 
och uppgifter sekretessbelagda sorn g m d a r  
sig på verkställigheten av denna Iag och som 
gäller arbetsgivarens ekonomiska ställning. 

1 7 e $  
Pensionsanstaltema och pensionsskydds- 

centralen skall på arbetstagarens begäran till 
honom eller henne lämna ut de uppgifter 
pensionsanstalten eller pensionsskyddscen- 
tralen har om arbetstagarens rätt till pension. 
Angående en parts rätt att EI infomation, rätt 
att ta del av en handling som gäller parten 
själv samt rätt att kontrollera sådana uppgif- 
ter om sig själv som inforts i ett register gäll- 
er i övrigt det som bestäms särskilt. 

Pensionsanstalterna har rätt att, utan hinder 
av sekretessbestämmelserna och andra te- 
gränsningar som gäller erhållande av uppgif- 
ter, for arbetsgivarens bokforing och for fast- 
ställandet av forsäkringspremier som orsakas 
av formåner beviljade enligt denna lag lämna 
uppgifter om en formån enligt denna lag som 
arbetstagaren beviljats och om dess belopp 
samt för ovan nämnda ändamål också lämna 
öwiga nödvändiga uppgifier till den arbets- 
givare hos vilken den som erhållit förmånen 
är anstäild eller på basis av vars arbetsavtals- 
förhållande ansvaret for pensioner och reh- 

biliteringspenning bestäms enligt denna lag. 

1 7 f s  
Utöver det som bestäms i lagen orn offera- 

lighet i myndighetemas verksamhet har pen- 
sionsanstalterna och pensionsskyddscentralen 
rätt att, utan hinder av sekretessbestärnmel- 
sema och andra begränsningar som gäller er- 
hållande av uppgifter, lämna uppgifter som 
gnrndar sig på verkstälhgheten av denna lag 
enligt foljande: 

1)  till ett livforsäkringsbolag, en pensiors- 
kassa eller en pensionsstifielse som sköter 
tilläggspensionsskyddet får for den löpande 
skötseln av annat pensionsskydd enligt denna 
lag än Envilligt grupptilläggspensionsskydd 
som avses i 11 $ 1 mom. utlämnas arbetsta- 
gamas namn- och adressuppgifter, personk- 
teckningar, uppgifter om pensionemas k- 
lopp och de faktorer som påverkar pensio- 
nens belopp samt övriga nödvändiga uppgif- 
ter för ändamål som nämns i denna punkt, 

2) t i l  ett livforsäkringsbolag, en pensiors- 
kassa eller en pensionsstifielse får for avta- 
lande w villkoren for nytt gmpptilläggspen- 
sionsslqdd utlämnas arbetstagarnas namn- 
och adressuppgifter, personbeteckningar, 
uppgifter om pensionernas belopp och om de 
faktorer som påverkar pensionens belopp 
samt övriga nödvändiga uppgifter for ända- 
mål som nämns i denna punkt, om tillägg- 
pensionsskyddet avslutas på arbetsgivarens 
initiativ och ersätts rned motsvarande nytt 
tillaggspensionsskydd; den sorn ger den nya 
tillläggspensionsforsäkringen skall härvid fö- 
rete utredning för pensionsskyddscerfralen 
om att det nya tilläggspensionsskyddet i m -  
bär ersättande av tidigare tilläggspensiom- 
skydd med nytt pensionsskydd, 

3) till ett livförsäkringsbolag, en pensiom- 
kassa eller en pensionsstiftelse Par för fast- 
ställande av tilläggspensionsskyddet och 
kostnadema for det utlämnas uppgifter om 
arbetstagamas arbetsavtalsforhållanden, pen- 
sionsrätt, ålders- och könsfordelning och om 
de faktorer som påverkar pensionens belopp 
samt, for fastställande av tilläggspensiom 
skyddets slutliga innehåll, arbetstagarnas 
namn- och adressuppgifier, personbeteck- 
ningar, uppgifter om pensionemas belopp 
och om de faktorer som påverkar pensionens 



46 

beiopp samt övriga nödvändiga uppgifter for 
ändamål som nämns i denna punkt; en fon& 
sättning for utlämnande av preciserade per- 
sonuppgifter är dock att livforsäkringsboh- 
get, pensionskassan eller pensionsstiftelsen 
har sett tili att de arbetstagare som omfattac 
av tilläggspensionsarrangemanget, efter att 
försäkringsavtalet eller pensionsarrang- 
manget godkänts, har fått behövlig utredning 
om livforsäkringsbolagets, pensionskassans 
eller pensionsstifielsens möjiighet att få de 
nödvändiga uppgiftema och att arbetstagaren 
inte uttryckligen avsäger sig tillläggspen- 
sions arrangemanget eller förbjuder utläm- 
nandet av uppgifter, 

4) till vederb3rande myndighet och organ 
får utlämnas uppgifter som är nödvändiga for 
verkställandet av uppdrag enligt en överem- 
kommelse om Social trygghet som är bindan- 
de f6T Finland eller en intemationell rättsakt 
om social trygghet, 

5 )  uppgifter om pension, pensiomrätt eller 
forsäkring som erhållits från en pensionsan- 
stalt som sköter verkställandet av i 8 0 4 
mom. 3-5 och 7-9 punkten nämnda lagar 
och pensionsstadgor får utlämnas tili Fok- 
pensionsanstalten eller en annan sådan mot- 
tagare som har rätt att Ei dessa uppgifter med 
stöd av lag, 

6) till ett ministerium, skatteforvaltningen 
och anstalter eller sammanslutningar som har 
hand om det iagstadgade socialskyddssyste- 
met och som administrerar socialskyddsfor- 
måner som påverkas av en fomån enligt 
denna lag f ir  i fråga om en person som erhåi- 
lit en förmån enligt denna lag utlämnas per- 
sonbeteckning och övriga identifieringsupp 
gifter, uppgifter om utbetalade formåner, 
uppgifier om arbetsgivaren och andra härmed 
jamforbara uppgifter som är nödvändiga för 
samkörning av personuppgifter for att utreda 
brott och missbruk som riktar sig mot social- 
skyddet och for någon annan övervakning- 
åtgärd av engångsnatur, samt till polis- och 
åkragarrnyndighetema ovan nämnda uppgif- 
ter, som är nödvändiga for att utreda brott 
och väcka åtai; dock inte uppgifter om hälso- 
tillståndet i situationer enligt detta lagrum el- 
ler uppgifier som avser att beskriva grunder- 
na for en persons behov av socialvård, 

7) till skatteforvaltningen får utlämnas de 
uppgifter som den behöver for uppQllandet 

av den övemkningsskyldighet som foE- 
skrivs i lagen om forskottsuppbörd 
(1 118/1996), om det frnns skäl att misstänka 
att arbetsgivaren inte har fullgjort sin im- 
hållning sskyldighet, 

8) till en registeransvarig som bedriver 
kreditupplysningsverksamhet får utlämnas 
uppgifter om en enligt denna lag utsökning- 
bar forsäknngspremiefordran hos arbetsgiw- 
ren. 

1 de fall som avses i 1 mom. 2 och 3 punk- 
ten får pensionsanstalten lämna ut uppgifter- 
na endast på det villkoret att pensionsskydds- 
centralen har gett tillstånd därtili. 

Pensionsskyddscentralen har på det sätt 
som avses i det inledande stycket i 1 mom. 
dessutom rätt 

1) att till arbetstagamas grupplivförsäk- 
ringspool, som med fullmakt av Iivforsik- 
rings- och olycksfalhforsäkringsbolagen skii- 
ter ersättningsverksamheten i fråga om ar- 
betstagarnas grupplivförsäkring, och till lart- 
bruksföretagamas pensionsanstalt lämna ut 
namn, personbeteckning och dödsdatum for 
arbetstagare som haft en anställning som om- 
fattas av denna lag och sorn avlidit före 65 
års ålder, arbetstagarnas förmånstagares 
namn och personbeteckningar samt övriga 
motsvarande uppgifter som behövs när det 
avgörs humvida förutsättningama for bevil- 
jande av gmpplivforsäkringens försäknng- 
summa uppfylls; motsvarande uppgifter har 
pensionsskyddscentralen rätt att Iämna ut 
också till Statskontoret och den kommunala 
pensionsanstalten for behandiing av ekono- 
miskt stöd motsvarande grupplivförsäkring, 

2) att lämna ut uppgifter som den fått rned 
stöd av 17 och 17 a till de pensionsanstalter 
som sköter verkställandet av i 8 $ 4  mom. 
3-5 och 7-9 punkten nämnda Iagar och 
pensionsstadgor och som med stöd av lag har 
rätt att få dessa uppgifter av arbetsgivaren, av 
en instans sorn nämns i 17 a 0 eller av pen- 
sionsskyddscentralen. 

Pensionsanstaltema och pensionsskydds- 
centralen skall i och for utlämnandet av så- 
dana uppgifter som avses i 1 mom. 5 punkten 
och 3 rnom. 2 punkten komma överens med 
de pensionsanstalter som sköter verkstäilm- 
det av i 8 $ 4 mom. >S och 7-9 punkten 
nämnda lagar och pensionsstadgor om vad 
som kan vidareutlämnas ur de uppgifter som 



avses ovan och tili vem de kan vidareutläm- 
nas . 

1 7 g §  
Ett arbetspensionsforsäkringsbolag och 

dess ombud har rätt att utan hindei av sekre- 
tessbestämmelserna och andra begränsningar 
som gäller erhållande av uppgifter till ett m- 
nat foretag som hör till samma i 14 b kap. la- 
gen om försäkringsbolag avsedda forskk- 
ringsgrupp elIer i 18 kap. 6 b 8 2 mom. Iagen 
om forsäkringsbolag avsedda ekonomiska 
sammanslutning Iämna ut sådana uppgifter 
som omfattas av tystnadsplikten och som är 
nödvändiga for skötseln av uppgiftema enligt 
dennalag. 

Utöver det som bestäms i 1 mom. kan a- 
betspensionsforsäkringsbolaget till ett annat 
foretag som avses i 1 mom. lämna ut de upp- 
gifter som behövs for kundbetjäning, sköt- 
seln av kundforhållanden och annan kun& 
hantering. Sådana uppgifter är arbetsgivarens 
elIer foretagarens namn, personbeteckning, 
foretags- och organisationsnummer eller 
kundbeteckning, uppgifter som behövs for 
kontakter, uppgifter om företagets ägande- 
fbrhållanden och fors&ringsarrangemang 
och lönesumrnan samt sådana uppgifter i m- 
slutning till kundhanteringen som jämställs 
med dessa uppgifter. 

Vad som i denna lag bestäms om skyldig- 
heten att iaktta sekretess och brott mot den 
gäller också dem som har fått en sekretessk- 
lagd uppgift på gmdval  av denna paragraf. 

1 7 h g  
Den som lämnar uppgifter vidare med stöd 

av 17 f och 17 g $ ansvarar för att innehållet i 
de uppgifter som lämnas ut motsvarar de 
uppgifter som den som lämnar ut uppgifiema 
fick av den som gav dem. 

Innan uppgifter lämnas vidare med stöd av 
17 f 5 skall den som lämnar ut uppgiftema 
forsäkra cig om att den som tar emot uppgif- 
tema enligt lag har rätt att få de utlämnade 
uppgifterna av den som har gett dem till den 
som Iämnar ut uppgifterna. 
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som bestäms i 29 $ 3 mom. lagen om offed- 
lighet i myndigheternas verksamhet, rätt att 
öppna en teknisk anslutning 

1)  för en sammanslutning eiler inrättning 
som verkställer lagstadgad socialforsäkring 
till sådana uppgifter i sina personregister som 
sammanslutningen eller inrättningen med 
stöd av denna eller en annan lag har rätt att få 
för verkställigheten av sina uppgifteT, 

2) for myndigheter eller organ som nämns i 
17 f 1 rnom. 4 och 5 punkten för utlämnan- 
de av uppgifter som avses i dessa punkter, 

3 )  för forsäkringsbolag som idkar fnvillig 
pensionsforsäkring som avses i 96 in- 
komstskattelagen (1535/1992) till sådana 
uppgifter i sina iegister som är nödvändiga 
for art utreda avdrag i beskattningen på basis 
av friviilig pensionsforsäkringspremie, 

4) för ett livförsäknngsbolag, en pensiom- 
kassa eller en pensionsstifteise for utlämnan- 
de av uppgifier som avses i 17 f 4 1 mom. 1- 
3 punkten. 

PensionsskyddscentraIen har utöver det 
som bestäms i 1 mom. rätt att öppna en tek- 
nisk anslutning for de i 17 f 0 3 mom. 1 och 
2 punkten nämnda instanserna for lämnandet 
av uppgifter som avses i dessa punkter. 

En teknisk anslutning får dock öppnas for 
utlämnande av uppgifter som avses i 17 f 0 1 
mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten ei- 
dast om därom kommits överens enligt 17 f $ 
4 mom. 

Med hjälp av en teknisk anslutning som 
öppnats med stöd av denna paragraf får även 
hämtas sekretessbelagda uppgifter utan sam- 
tycke av den vars intressen sekretessen är av- 
sedd att skydda. Om det dock är fråga om en 
teknisk anslutning som öppnats med stöd av 
1 mom. 3 punkten, får sekretessbelagda per- 
sonuppgifter med hjälp av den hämtas endact 
med samtycke av personen i fråga. 

Innan en teknisk anslutning öppnas skall 
den som begär uppgifter Grete en utredning 
for den som öppnar anslutningen om att u p p  
gifterna skyddas på behörigt sätt. 

17 i $ 1 7 j  § 
Pensionsskyddscentralen och, med dess Pensionsanstalten skall på förhand på 

lämptigt sätt informera pensionssökanden om samtycke, pensionsanstaltema har, utöver det 
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var uppgifter om denne fims att få och vart 
uppgifiema i regel kan Iämnas UI. 

situationen uppkommit eller fortgått. 
Återkrav avförmån och kvittning 

Straffb es tumm elser 

1 7 k $  
En arbetsgivare eller dennes foreträdare 

som uppsåtligen underlåter att sköta forsik- 
ringsskyidigheten enligt denna lag eller till 
någon som handhar uppdrag enligt denna lag 
lämnar felaktiga uppgifter sorn är nödvändi- 
ga enligt denna lag och som påverkar försik- 
ringspremien eller vägrar att lämna ut dessa 
uppgifier eller uppsåtligen felaktigt innehål- 
ier arbetstagarens pensionsavgift som avses i 
12 b $ 1 m m .  skall, om inte gämingen med 
hänsyn till sin menlighet och skadlighet samt 
andra omständigheter som har sarnband med 
den, bedömd som en helhet är ringa eller om 
inte strängare straff for gärningen bestäms 
någon annanstans i lag, för brott mot arbets- 
givarens skyldigheter enligt lugen OM pm- 
sionfor arbetstugure dömas till böter. 

En arbetsgivare eller dennes foreträdare 
som i andra fall än de som avses i 1 mom. 
uppsåtligen underlåter att lämna uppgifter 
eniigt denna lag eller uppsåtligen Iämnar fel- 
aktiga uppgifter skall, om inte gämingen med 
hänsyn till sin menlighet och skadlighet samt 
andra omständigheter som har samband med 
den, bedömd som en helhet är ringa eller om 
inte strängare strafT for gärningen bestäms 
någon annanstans i lag, for brott mof skyldg- 
heten att Iiinma uppgifter enligt Iagen om 
pension för arbetstagare dömas tili böter. 

i denna paragraf avses med arbetsgivare 
den sorn Iåter utföra arbete i ett arbetsavtals- 
forhållande eller därmed j ämförbart anställ- 
ningsförhållande samt den som faktiskt ut- 
övar den beslutanderätt som hör till arbetsg- 
varen. Med arbetsgivarens foreträdare avses 
en medlem i ett lagstadgat eller annat be- 
slutande organ hos en juridisk person som är 
arbetsgivare samt den som i arbetsgivarens 
stäile leder eller övervakar arbetet. 

Till straff for ett forfarande som är straff- 
bart enligt denna paragraf döms den mot vars 
förpliktelser gärningen eller forsummelsen 
stnder. Vid bedömningen av detta skali bedr- 
tas dennes ställning, arten och omfattningen 
av hans uppgifter och befogenheter samt 
även i övrigt hans andel i att den lagstridiga 

18 § 
Om en person har fått en i denna lag av- 

sedd förmån till ett större belopp än vad han 
eIler hon haft rätt till, skall den formån som 
betalts utan grund krävas tillbaka. 

Återkrav av en formån som betalts utan 
gnmd kan lämnas helt eller delvis därhän om 
detta kan anses skäligt och om utbetalningen 
av formånen inte kan anses vara en foljd av 
formånstagarens eller dennes foreträdares 
svikliga forfarande eller om det belopp som 
skall krävas tillbaka är obetydligt. 

En förmån som betalts utan grund får även 
återkrävas genom kvittning mot framtida 
pensionsposter. Från den pensionspost som i 
varje enskilt fall skall utbetalas får dock inte 
utan pensionstagarens medgivande dras av 
mer än en sjättedel av den del av pensiors- 
posten som återstår sedan på denna har verk- 
ställts forskottsimehåHning rned stöd av B- 
gen om förskottsuppbörd eller uppburits kall- 
skatt med stöd av lagen om beskattning av 
begränsat skattskyldig Tor inkomst och för- 
mögenhet (627/1978). 

Bestämmelsema i 1 och 2 mom. tillämpas 
också när en pensionsanstalt i egenskap av 
pensionsanstalt inom den privata sektorn d- 
ler sådan sista pensionsanstalt som avses i 10 
d 2 mom. utan grund har betalt ut förmåner 
enligt pensionslagar for den privata sektom. 
Till den del den sista pensionsanstalten utan 
grund har betalt ut formåner enligt pensiom- 
lagar for den offentliga sektom, fattas åter- 
kravsbeslutet av den aktuella pensionsanstd- 
ten inom den offentliga sektom enligt vad 
som föresknvs i den lag som gäller den. Den 
sista pensionsanstalten skall dock ge en be- 
slutssammanställning över de fomåner som 
återkrävs samt återkrava beloppet. Om den 
sista pensionsanstalten sköter återkravet ge- 
nom kvittning enligt 3 mom., skall såsom 
den pensionsrat som avses där betraktas det 
sammanlagda beloppet av de pensionsrater 
som den sista pensionsanstalten skall betala. 

19 § 
En avgift som med stöd av denna lag fast- 

ställts av en pensionsanstalt eller persiors- 
skyddscentralen samt en på avgiften for tiden 
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for betalningsdröj smål beräknad årlig dröjs- 
målsränta enligt den räntefot som avses i 4 $ 
1 mom. räntelagen (633/1982) får utsökas 
utan dom eller beslut på det sätt som bestäms 
i lagen om indrivning av skatter och avgifter 
i utsökningsväg (36711961). 

1 9 c g  

Orn kommunen eller samkommunen har 
ordnat vård eller omvårdnad på institution ei- 
ler familjevård for en pensionsberättigad, 
skall pensionsanstalten på yrkande av kom- 
munen eller samkommunen till kommunen 
eller samkommunen betala den pension som 
den pensionsberättigade har rätt till for tiden 
i vård eller omvårdnad på institution eller i 
familjevård, for att användas på det sätt som 
foreskrivs i 14 0 lagen om klientavgifter 
inom Social- och hälsovården (734/1992). 

1 de fall som avses i 1-6 mom. utbetalas 
pensionen till arbetsgivaren, arbetslöshets- 
kassan, foIkpensionsanstaIten, det organ som 
avses i 4 rnom., kommunen eller samkom- 
munen likväl endast under forutsättning att 
meddelandet om utbetalning av pensionen 
har gjorts till pensionsanstalten minst två 
veckor fore den dag då pensionen skall utk- 
talas. 

1 9 d g  
Fördröjs utbetalningen av pension eller en 

annan förmån som avses i denna lag, skall 
pensionsanstalten betda den fordröjda pen- 
sionen eller fomånen av annat slag forhöjd 
for dröjsmålstiden. Förhöjningen per år foljer 
den räntefot som avses i 4 F, 1 mom. räntela- 
gen. Skyldighet att betala förmånen av annat 
slag forhöjd giler likväl inte den del av för- 
månen som utges till en annan fonäkrings- 
eller pensionsanstalt sorn bedriver lagstadgad 
forsäkringsverksamhet eller till folkpen- 
sionsanstalten eller en arbetslöshetskassa, om 
det inte är fiåga om en sådan prestation som 
avses i19c$  Imom. 

21 § 

En part som är missnöjd med en pensiors- 
anstalts beslut i ett ärende som gäller pension 
eller skyldigheter som i denna lag bestäms 
for en arbetsgivare, får söka ändring i beslu- 
tet genom skriftiiga besvär hos pensiom- 
nämnden senast den 30 dagen efter den dag 
då parten fick del av beslutet. Detsamma 
gäller ett dylikt beslut av pensionsskyddscen- 
tralen och pensionsskyddscentens beslut i 
ett ärende som gäller skyldigheter som i den- 
na lag bestäms for en pensionsanstalt samt de 
beslut av pensionsskyddscentralen som avses 
i 1 § 7 mom, 1 c $ 2 mom., 10 a § 2 mom., 
12 $ 6  mom. och 14 § 3 mom. 

Ändring i en beslutssammanställning som 
en pensionsanstalt inom den privata sektorn 
har givit i egenskap av sista pensionsanstalt 
söks och besvärsärendet behandlas enligt 1 - 
4 morn. och 21 a 6 5-8 rnom. Andring i en 
beslutssammanställning som en pensionsai- 
stalt inom den offentliga sektom har givit i 
egenskap av sista pensionsanstalt söks och 
besvärsärendet behandlas enligt vad som 5- 
reskrivs i de pensionslagar for den offentliga 
sektom som avses i 10 d F, 2 mom. 

- - - - - - - - - - - - - - 

2 1 a g  
- - - - - - - - - - - - - - 

Om samtliga pensionsanstalter vilkas k- 
slut besvären gäller godkanner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifiå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall pen- 
sionsanstalten inom den privata sektorn i 
egenskap av sista pensionsanstalt ge en ny, 
rättad beslutssammanställnirig. 1 en på detta 
sätt riitad beslutssammanställning får änd- 
ring sökas enligt denna lag. Rättar någon av 
ovan avsedda pensionsanstalter inte sitt k- 
slut i enlighet med ändringssökandens krav, 
skall den sista pensionsanstalten inom 60 da- 
gar från besvärstidens utgång tillställa den 
besvärsinstans som avses i 3 mom. besväis- 
skriften samt de utlåtanden som givits med 
anledning av den. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
Lagens 4 $ 6 mom., 4 e 3 2 morn., 6 a 1 

mom. och 2 mom. 5 punkten, 7 $ 4 mom., 7 
d 8 1 mom., 7 f F, 1 mom. 1 och 5 punkten, 
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8 4 3 mom. och 12 c 1 mom. gäller till och 
med den 3 1 december 2004. 

Om en i 10 d $ avsedd pensionsanstalt 
inom den offentliga sektom beviljar en pen- 
sionssökande som har fyllt 60 år och är fodd 
19461 947 nvalidpension som individueli 
fortidspension, avgör ensionsanstalten inom 
den privata sektom sokandens rätt att få inm- 
lidpension enligt pensionslagama for den 
privata sektom. När en pensionsanstalt inom 
den privata sektorn avgör ett invalidpen- 
sionsärende med stöd av 4 5 8 mom. skall 
den beakta det avgörande sorn pensionsm- 
staIten inom den offentliga sektom träffat 
samt det som sägs i de anvisningar som pen- 
sionsskyddscentralen meddelar med stöd av 
4 4 8 mom. 

Lagens 4 3 mom., 4 e 4 2 mom., 10 d $ 2 
och4-8 mom. och 12 d $ 1 mom. tillämpas 
på pensionsansökningar som blir anhangiga 
efter det att lagen har trätt i krafi. De be- 
stämmelser som nämns i första meningen i 
detta moment tillämpas dock inte, om pen- 

sionssökanden på gmndval av eget arbetsm- 
tals- eller tjänsteforhlillande eller egen verk- 
samhet som foretagare får pension elier på 
basis av ansökan som blivit anhängig innan 
lagen trätt i kraft har rätt att få pension enligt 
en lag som nämns i 8 $ 4  mom. 1 4 ,  7 ,8  el- 
ler 10-13 punkten och om han eller hon 
nom ansökan som blivit anhängig e E i  
ikrafiträdandet ansöker om ny pension eller 
fortsatt utbetalning av tidigare beviljad pen- 
sion. Dessa bestämmelser tillämpas inte hel- 
ler när pension som beviljats på ansökan vil- 
ken blivit anhängig innan lagen träder i krafl 
och som senare avbrutits börjar betalas på 
nytt efter det att lagen har trätt i kraft. Om 
formånslåtaren vid sin död fick sådan pen- 
sion på vilken inte tillämpats de bestämmel- 
ser som nämns i första meningen i detta mo- 
ment, skall bestämmelsema inte heller till- 
lämpas på familjepension som beviljas efter 
honom eller henne. 
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2. 

Lag 
om ändring av ikrafilrädelsebestämmelsen i en lrg om ändring av Iagen om pension för ar- 

betstagare 

1 enlighet med riksdagens besht 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av lagen om 

pension för arbetstagare (375/2001) som foijer: 

- - - - - - - - -_ - - - - 
Lagen tillämpas på pensionsansökningar 

som blir anhängiga efler det att lagen har trätt 
i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om pen- 
sionssökanden på gnrndval av eget arbetsav- 
tals- eller tjänsteforhållande eller egen verk- 
samhet som foretagare får pension eller på 
basis av ansökan som blivit anhängig fore 
ikrafiträdandet har rätt att få pension enligt 
en lag som nämns i 8 0 4 mom. 1 4 , 7 ,  8 el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension for a- 
betstagare och om han eller hon genom ai- 
sökan som blivit anhängig efter ikraftträdan- 
det ansöker om ny pension eller fortsatt utk- 

talning av tidigare beviljad pension. Lagen 
tillämpas inte helIer när pension som bevil- 
ja&. på ansökan vilken blivit anhängig innan 
lagen träder i kraft och som senare avbmtits 
börjar betalas på nytt efier det att lagen har 
trätt i kraft. Om formånslåtaren vid sin död 
fick sådan pension på vilken denna lag inte 
tillämpats, skall lagen inte heller tillämpas på 
familjepension som beviljas efier honom d- 
ler henne. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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3. 

Lag 
om ändring och temporär ändring av lagen om pension fior arbetstagare i kortvanga arbets- 

förhåiianden 

1 enlighet med riksdagens besht 
ändras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsförhållni- 

den (134/1962) 10 $ 1 och 4 mom. samttemporärt 13 a 4 , 
dessa lagrum sådana de lyder, 10 $ 1 mom. i lag 691/1968 och 4 mom. i lag 314/1995 samt 

13 a $ i lag 37612001, och 
fogas ternporärt till 4 a $, sådan den lyder i lagarna 560/1993, 1483/1995 och 631/2002, ett 

nytt 2 mom., varvid det nuvarande 2 mom. blir ett nytt 3 mom. i stället for det 3 mom. som 
upphävts genom nämnda lag 1483/1995, och till 10 c 0, sådan den lyder i aämnda lag 
56011993, ett nytt 4 mom. som följer: 

4 a §  
- - - - - - - - - - - - - - 

En arbetstagare som avses i 1 mom. har ef- 
ter fyllda 58 år rätt att få individuell firtik- 
pension också när han eller hon efter det att 
ett arbetsförhållande som omfattas av denna 
lag har upphört, för ett senare tjänste- eiler 
arbetsforhållande har beviljats individell for- 
tidspension enligt 9 c 9 lagen om statens pen- 
sioner, 33 3 lagen orn kommunaia pensioner, 
1 $ pensionslagen for evangelisk-lutherska 
kyrkan eller 13 4 lagen om Folkpensionsm- 
stalten, om inte något annat följer av 10 d $ 5 
mom. lagen om pension for arbetstagare. 

10 § 
Arbetsgivaren är skyidig att betala en for- 

säkringspremie som Social- och hälsovårds- 
ministeriet på framstäilning av arbetspen- 
sionskassan eller en i 2 4 avsedd annan pen- 
sionsanstalt fastställer for alla arbetsgivare på 
samma område tiil samma procenttal av de 
Iöner som arbetsgivaren utbetalat tili sina ai- 
stälda i arbetsforhåflande på ett arbetsområ- 
de som hör till denna lags tillämpningsområ- 
de. Härvid beaktas likväl inte löner som utk- 
talats till hkt ionärer  eller tili andra arbets- 

tagare som avses i 1 5 2 mom. eller i 3 9. Om 
tidpunkten och sättet for betalning av forsik- 
rings premien bestäms genom forordning av 
statsrådet. 

Har arbetsgivaren forsummat att betala en 
forsäkringspremie som avses i dema lag och 
rättar han inte, sedan han uppmanats därtili, 
sin forsummelse inom en av arbetspensiom- 
kassan foreskriven skälig tid, kan kassan på 
basis av inhämtad utredning eller, om sådan 
saknas, enhgt uppskattning påfora arbetsg- 
varen en skälig forsäkringspremie som for- 
höjts till högst det dubbla beloppet. Försik- 
ringspremie får dock inte påforas for annan 
tid än for det löpande kalenderåret och de 
fem foregående kalenderåren. Arbetspen- 
sionskassan har även rätt att for den tid som 
forsäkringspremien forsenats ta ut en årlig 
dröjsmålsränta enligt den räntefot som avses 
i 4 $ 1 mom. räntelagen (633/19S2). En for- 
säkringspremie som påforts av arbetspen- 
sionskassan samt en på premien for betd- 
ningsdröj smålet beräknad årlig dröj smålsrai- 
ta får utsökas utan dom eller beslut på det 
sätt som bestäms i lagen om indrivning av 
skatter och avgifter i utsökningsväg 
(36711961 ). 

- - - - - - - - - - - - - - 
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1 0 c $  

Pensionsskyddscentralen skall på begäran 
av arbetstagaren skriflligen delge denne det 
edigt forsta meningen i 9 4 2 mom. lagen om 
pension for arbetstagare justerade samman- 
lagda lönebelo pp for vilket forsäkringspre- 
mier på grund av arbetsforhållandet har beta- 
lats till arbetspensionskassan. 

1 3 a 3  
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller dessutom i tillämpliga delar 1 6 och 
7 morn., 3 2 och 3 mom., 3 a § , 4  1 och 5 
mom., 4 a $2-6 morn., 4 b 4  d och 4 f 4  
n $, 5 $ 4  och 6 mom., 5 c, 7 f-7 h, 8, 8 a- 
8 g, 9, 10, 10 +IO d och 12 $, 12 a $ 4 och 

5 mom., 12 d, 13 a, 13 b och 14 5,  15 5 2 
mom., 15 a, 15 b, 16, och 17 $, 17 a 5 1 
mom., 17 b-17 e $, 17 f $ 1 , 2  och 4 mom., 
17 h 0 ,  17 i $ 1  och 3-5 mom. samt 17J ,  17 
k, 18, 19 k 1 9  d, 20,21,21 a-2i e, 22 och 
23 0 lagen om pension Tor arbetstagare. 

Till den del arbetspensionskassans verk- 
samhet inte gäller verkställighet av pensiom- 
skyddet iakttas i fråga om arbetspensionskac- 
sans verksamhet i tillämpliga delar 165 och 
165 -165 c 5 lagen om forsäkringskassor 
(1164/1992). 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
Lagens 4 a $ 2 mom., 10 c $ 4 rnom. och 

13 a $ 1 mom. gäller till och med den 31 &- 
cember 2004. 
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4. 

Lag 
om ändring av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag orn ändring av lagen om pension för ar- 

betstagare i kortvariga arbetsforhåiianden 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 rnom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av lagen om 

pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhållanden (376/2001) som foljer: 

- - - - - - - - - - - - - - 
Lagen tillämpas p5 pensionsansökningar 

som blir anhängiga efter det att Iagen har trätt 
i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om pen- 
sionssökanden på grundval av eget arbetsm- 
tals- eiler tjänsteforhållande eller egen verk- 
samhet som foretagare får pension eller på 
basis av ansökan som blivit anhängig innan 
lagen trätt i kraft har rätt att få pension enligt 
en lag som nämns i 8 3 4 mom. 1-4,7, 8 el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension for ar- 
betstagare och om han eller hon genom m- 
sökan som blivit anhängig efter ikraftträdan- 
det ansöker om ny pension eller fortsatt u tk-  

talning av tidigare beviljad pension. Lagen 
tillämpas inte helier när pension som bevil- 
ja& av ansökan vilken blivit anhängig innan 
lagen träder i kraft och som senare avbrutits 
börjar betalas på nytt efter det att lageri har 
trätt i kraftoch som senare avbrutits. Om 
formånslåtaren vid sin död fick sådan pen- 
sion på viiken denna lag inte tillämpats, skall 
den inte heller tillämpas på familjepension 
som beviljas efter honom eller herne. 

Denna lag träder i krafi den 1 januari 2004. 
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5. 

om ändring av 8 5 lagen om pension för konstnärer och särskiIda grupper av arbetstagare 

i enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 26 juli 1985 om pension for konstnärer och särskilda grupper av arbets- 

tagare (662/1985) 8 $ 1 mom., sådant det lyder i lag 648/2002, som foljer: 

8 §  
Har arbetsgivaren forsummat att betala en 

forsäkringspremie som avses i denna lag och 
rättar han inte, sedan han uppmanats därtill, 
sin forsummelse inom en av pensionskassan 
foresknven skälig tid, kan pensionskassan på 
basis av inhämtad utredning eller, om sådan 
saknas, enligt uppskattning påfora arbetsd- 
varen en skälig Srsäkringspremie som för- 
höjts till högst det dubbla beloppet. Försik- 
ringspremie får dock inte påföras för annan 
tid än for det löpande karenderåret och de 
fem föregående kalenderåren. Pensionska- 
san har även rätt att for den tid som försäk- 

ringspremien forsenats ta ut en årlig dröjs- 
målsränta enligt den räntefot som avses i 4 $ 
1 mom. räntelagen (633/1982). En forsäk- 
nngspremie som påforts av pensionskassan 
jämte en på premien for betalningsdröjsmålet 
beräknad årlig dröjsmålsränta får utsökas 
utan dom eller kslut på det sätt som bestäms 
i lagen om indrivning av skatter och avgifter 
i utsökningsväg (367/1961). 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 



56 

6.  

om ändring av lagen om sjömanspensioner 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 26 januari 1956 om sjömanspensioner (72/1956) i 2 5 3 mom. inledande 

stycket och 1 punkten samt 5 - 8  mom., 3 c 8 1 mom., 8 5 1 mom., 16 a 4 4 mom., 16 d $ 1 
mom., 17 8 2 mom., 28 9 1 mom., 28 c 8 4 och 6 rnom., 38 $ 5 mom., 59 $ 5 morn., 59 a § 6 
mom. och 63 a § 1 mom., 

dessa Lagmm sådana de lyder, i 2 9 3 mom. inledande stycket och 1 punkten samt 5-8 
mom., 3 c 8 i mom., 17 4 2 mom., 28 $ 1 mom., 59 8 5 mom. och 59 a !j 6 mom. i lag 
37912001, 8 8 1 morn. i lag 316/1995, 16 a 3 4 mom., 16d $ 1 mom. och 38 5 5 morn. i lag 
1745/1995,28 c 8 4 och 6mom. i lag 1333/1999 samt 63 a $ 1  mom. i lag 836/1996, och 
fogas till2 $, sådan den lyder i nämnda lag 379/2001, ett nytt 9 mom., varvid de nuvarande 

9 och 10 mom. blir 10 och 1 1 mom., som foljer: 

Orn en arbetstagare har omfattats av pen- 
sionsskydd såvai enligt en pensionslag for 
den privata sektorn som enligt en lag som av- 
ses i 8 3 4 mom. 3,4, 7 eller 8 punkten lagen 
om pension för arbetstagare bensionslagar 
för den oflentliga sekturn) och om pensionc- 
skydd i enlighet med minimivillkoren vid 
tidpunkten for pensionsfallet eller därförin- 
nan senast hade ordnats for honom eller hen- 
ne i en pensionsanstalt inom den privata sek- 
torn, skall denna pensionsanstalt (sisfa pm- 
sionsanstalt) 

1) ge en beslutssammanställning som upp- 
tar pensionsanstaltens beslut enligt 2 mom. 
samt beslut av de pensionsanstalter @en- 
sionsanstalter inom den offentliga sekiorn ) 
som sköter pensionsskydd enligt pensionsla- 
garna for den offentliga sektom och motsm- 
rande familjepensionsskydd, och 
- - - - - - - - - - - - - - 

Dock gäller att om den återstående tiden el- 
ler motsvarande fortjänst beaktas på någon 
annan gnind än arbetstagarens sista arbetsav- 
tals- eller tjänsteforhållande eller foretagar- 
verksamhet när pensionens belopp räknas ut, 
är sista pensionsanstalt utan hinder av 2-4 
mom. den pensionsanstalt inom den privata 

eller den offentliga sektorn där pensiom- 
skyddet för den återstående tiden eller mot- 
svarande pensionsskydd har ordnats. 

Om en pensionsanstalt inom den offentliga 
sektorn i egenskap av sista pensionsanstalt 
avgör en arbetstagares rätt till invalidpension 
eller individuell fortidspension med stöd av 9 
§ 1 mom. a eller b punkten eller 9 c 0 Iagen 
om statens pensioner, 24 $ 1 morn. 1 punkten 
eller 33 lagen orn kommunala pensioner, 1 
5 pensionslagen for evangelisk-lutherska 
kyrkan eller 13 9 lagen om Folkpensionsm- 
stalten och om den rnånatliga pensiomm från 
en pensionsanstalt inom den privata sektom 
är större än tre gånger det belopp som avses i 
1 8 1 mom. 2 punkten lagen om pension for 
arbetstagare, skall pensionsanstalten inorn 
den offentliga sektorn före beslutet begära att 
pensionsanstalten inom den privata sektom 
ger en bedöming av arbetstagarens arbek- 
förmåga. Om pensionsanstalten inorn den 
privata sektom och den sista pensionsanstd- 
ten då är av oiika åsikt om arbetstagarens a- 
betsfomåga, tillämpas inte på pensionen vad 
som i 17 $ 2 mom. föreskrivs om rätten till 
invaliditetspension och individuell fortik- 
pension eller vad som i 4 mom. ovm GE- 
skrivs om sista pensionsanstalt. 

En pensionsanstalt inom den privata eller 
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den offentliga sektom som betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas sorn sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas annan ny pension än invaliditetspension. 
En pensionsanstalt sorn betalar arbetslöshets- 
eller deltidspension betraktas dock som sista 
pensionsanstalt när pensionstagaren bevil'as 
invaliditetspension, om inte något annat k l -  
jer av 8 morn. 

Om den återstående tiden eller motsvaran- 
de fortjänst skall eller borde beaktas i pen- 
sioner både enligt pensionslagama for den 
privata sektom och enIigt pensionslagarna 
för den offentliga sektom när pensionsbelop 
pet räknas ut eller om ny pension beviljas ef- 
ter en sådan pension, tillärnpas inte på k- 
handlingen av pensionen vad som i 3 - 6  
morn. föreskrivs om sista pensionsanstait. 
Detta förfarande tillämpas också nar deltkk- 
pension beviljas samtidigt i enlighet med 
både en pensionslag för den privata sektorn 
och en pensionslag for den offentliga sek- 
torn. På behandhg av familjepension tilläm- 
pas dock vad som i S 6  bestäms om sista 
pensionsanstalt, trots att den återstående ti- 
den eller motsvarande fortjänst skall beaktas 
i famiijepensioner både enligt pensionslaga- 
na for den privata sektom och enligt pen- 
sionslagarna for den offentliga sektom när 
pensionsbeloppet räknas ut. 

Pensionsanstalter inom arrangemanget med 
sista pensionsanstalt kan komma överens om 
att arrangemanget med sista pensionsanstalt 
skall iakttas även i de situationer som avses i 
7 och 8 mom. Pensionssökanden skall under- 
rättas om vilken pensionsanstalt som sköter 
hans eller hennes pensionsärende. 
- - - - - - - - - - - - - - 

3 c §  
Har en pensionskassa i egenskap av sådan 

sista pensionsanstalt som avses i 2 4 3 mom. 
betalt ut pensioner eller familjepensioner en- 
ligt en lag som nämns i 8 $ 4 mom. 3,4,  7 el- 
ler 8 punkten lagen om pension for arbetsta- 
gare, skall pensionsskyddscentralen diva in 
och gottgöra pensionskassan dessa pensiors- 
kostnader samt ränta senast under det kalen- 
derår som foljer på utbetalningsåret. Förskott 
kan också tas ut for ändamålet. Pensiom- 
kostnadema drivs in och gottgörs enligt vad 

PensionssSrddscentra~en och pensionsanstd- 
tema inom den offentliga sektom närmare 
avtalar särskilt om saken. 
---_-_-___---- 

8 §  
På en premie som inte har betalts inom 6- 

reskriven tid skall arbetsgivaren for drö&- 
målstiden betala en årlig dröjsmålsränta m- 
ligt den räntefot som avses i 4 $ 1 mom. rän- 
telagen (63  3/ 19 82). 

1 6 a $  

Då pensionslönen räknas ut beaktas dock 
inte tiden for vilken arbetstagaren har varit 
berättigad till heleffektiv pension enligt 12 $ 
1 mom och inte heller tiden efter det att a- 
betstagaren har uppnått pensionsåldern enligt 
14 0. Har ett arbetsavtalsforhåilande avslutats 
enligt 11 6 mom., anses det dock vid till- 
lämpningen av denna paragraf att arbetsm- 
talsforhållandet har fortgått utan avbrott, ifall 
pensionens belopp fore samordningen enligt 
8 5 1 mom. lagen om pension for arbetstaga- 
te biir större om det r ä h a s  ut på detta sätt. 

- - - - - - - - - - - - - - 

1 6 d $  
Om det av arbetstagarens eller formånsta- 

garens uppgifter fiamgår att pensionslönen i 
arbetstagarens eller formånslåtarens arbeti- 
avtalsforhållande som omfattas av denna lag, 
av något undantagsskäl som yppat sig högst 
tio år fore pensionsfallet är lägre än hans d- 
ler hennes enligt 18 $ justerade pensionslön i 
samma arbetsavtaisforh ållande, innan ett så- 
dant skä1 yppade sig, under så Iång tid att den 
större lönen kunde anses såsom stabiliserad, 
och om denna omständighet har en inverkan 
om minst 20 procent på helhetspensiors- 
skyddet, anses såsom pensionslön i detta a- 
betsavtalsforhållande den genomsnittliga ar- 
betsfortjänst som arbetstagaren hade haft om 
nämnda skäl inte hade funnits. 

17 § 
- - - - - - - - - - - - - - 

En arbetstagare har ratt att få invaliditets- 
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pension elier en i 15 $ 5 mom. avsedd arbets- 
tagare individuell fortidspension också när 
han eller hon, efter det att ett arbetsavtalsför- 
hållande som omfattas av denna Iag har upp- 
hört, för ett senare tjänste- eller arbetsavtab- 
forhåilande beviljats pension enligt 9 eller 9 
c 5 lagen om statens pensioner (280/1966), 
24 eller 33 0 lagen om kommunala pensio- 
ner, 1 5 pensionslagen for evangelisk- 
lutherska kyrkan eller 13 4 lagen om Fok- 
pensionsanstalten, om inte något annat foljer 
av 2 8 6 mom. 

28 d 
Invaliditetspension betalas, om inte något 

annat foreskrivs i denna paragraf, från början 
av den månad sorn närmast foljer på den må- 
nad då rätten till pension har uppkommit. h- 
ualiditetspension beviljac dock inte utan gil- 
tigt skäi retroaktivt for en Iängre tid än Tor ett 
år fore den månad som foljer efter ansökan. 

2 8 c 5  

Om kommunen eiler samkommunen har 
ordnat vård eikr omvårdnad på institution ei- 
ler farnilj evård for en pensionsberättigad, 
skail pensionskassan på yrkande av kommu- 
nen eller samkommunen till kommunen eller 
samkommunen betala den pension som den 
pensionsberättigade har rätt till for tiden i 
vård eller omvårdnad på institution eller i 
familjevård, for att användas på det sätt som 
14 8 Iagen om klientavgifter inom Social- och 
hälsovården (73411 992) föreskriver. 

1 de fall som avses i 1-5 mom. utbetalas 
pensionen till arbetslöshetskassan, folkpen- 
sionsanstalten, det organ som avses i 3 rnom., 
kommunen eller samkommunen likväl endast 
under förutsättning att meddelandet orn utk- 
talning av pensionen har gjofis till pensiom- 
kassan minst två veckor fore den dag då pen- 
sionen skall utbetalas. 

38 § 

Den som särskilt bemyndigats av den a- 
kända befälsorganisation vars representant 
enligt 36 5 1 morn. inte är medlem av styrei- 
sen har rätt att vara närvarande vid styrelsens 
sammanträde och att delta i överlä gnin ar 
na. Samma rätt har den som företräfer r&o: 
telegrafistema. Social- och hälsovårdsminis- 
teriet utnämner en representant for radiotete- 
grafistema och en personlig suppleant for 
honom eller henne då styrelsemedlernmama 
utnämns. Om den som representerar radiote- 
iegrafisterna och hans eller hennes suppleant 
befiias från sitt uppdrag eller utnämns under 
styrelsens mandattid, skali i tillämpliga delar 
iakttas vad som foreskrivs om styrelsemed- 
lemmarna och deras suppleanter. 

- - - - - - - - - - - - - - 

59 -2 
Ändring i en beslutssammanställning som 

pensionskassan har givit i egenshp av sista 
pensionsanstalt söks och besvärsärendet k- 
handlas, enligt 1-4 mom. och 59 a 5 5-8 
mom. Andring i en beslutssammanställning 
som en pensionsanstalt inom den offentliga 
sektorn har givit i egenskap av sisu pen- 
sionsanstalt söks och besvärsärendet behand- 
las enligt vad som foresknvs i de pensionsla- 
gar for den offentliga sektorn som avses i 2 4 
3 mom. 

----------_-__ 

5 9 a 4  

Om samtliga pensionsanstalter vilkas be- 
sh t  besvären gäller godkänner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifrå- 
gavarande pensionsanst alts beslut, skall pe n- 
sionskassan i egenskap av sista pensionsan- 
stalt ge en ny, rättad beslutssammanstälining. 
1 en på detta sätt rättad beslutssammanställ- 
ning får ändring sökas enligt denna lag. R&- 
tar någon av ovan avsedda pensionsanstalter 
inte sitt beslut i enlighet med ändringssökan- 
dens krav, skall pensionskassan inom 60 da- 
gar från besvärstidens utgång tillställa den 
besvärsinstans som avses i 3 mom. besvärs- 
skriften samt de utlåtanden som givits med 
anledning av den. 

- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 
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63 a $  
Fördröjs utbetalningen av pension eller en 

annan formån som avses i denna lag, skail 
pensionskassan betala den fordröjda pensio- 
nen eiler formånen av annat slag förhöjd för 
dröjsmålstiden. FÖrhÖjningen per år följer 
den räntefot som avses i 4 0 1 mom. räntela- 
gen. Skyldighet att betala formånen förhöjd 
gäller likväl inte den del av formånen sorn 
betalas ut till en annan försäkrings- eller pen- 
sionsanstalt som bedriver lagstadgad forsik- 
ringsverksamhet eller till folkpensionsanstd- 
ten eller en arbetslöshetskassa. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
Om en i 2 4 avsedd pensionsanstalt inom 

den offentliga sektorn beviljar en pensiom- 
sökande som har fyllt 60 år och är fodd 
1 944-1947 invalidpension som individuell 
fortidspension, avgör pensionsanstalten inom 
den privata sektorn sökandens rätt att få inw- 
lidpension enligt pensionslagarna för den 
privata sektom. När en pensionsanstait inom 
den pnvata sektorn avgör ett invalidpen- 
sionsärende med stöd av 15 $ 9 mom. skall 
den beakta det avgörande som pensionsm- 
stalten inom den offentliga sektom träffat det 
som sägs i de anvisningar som pensiors- 
skyddscentraien meddelar med stöd av 15 9 

mom. 
Lagens 2 9 3 och 5-9 mom., 3 c $ 1 mom. 

och 17 5 2 mom. tiliämpas på pensionsm- 
sökningar som blir anhängiga efter det att la- 
gen har trätt i kraft. De bestämmelser som 
nämns i forsta meningen i detta moment till- 
Iämpas dock inte, om pensionssökanden på 
gmndval av eget arbetsavtals- eller tjänste- 
forhålhde eller egen verksamhet som fom 
tagare får pension eller på basis av ansökan 
som blivit anhängig innan lagen trätt i krafi 
har rätt att få pension enligt en lag som 
nämns i 8 4 rnom. 1 4 ,  7,  8 eller 10-13 
punkten lagen om pension för arbetstagare 
och om han eller hon genom ansökan som 
blivit anhängig efter ikraftträdandet ansöker 
om ny pension eller fortsatt utbetalning av ti- 
digare beviljad pension. Dessa bestämmelser 
tillämpas inte heller när pension som bevil- 
jats på ansökan vilken blivit anhängig innan 
lagen träder i krafl och som senare avbrutits 
börjar betalas på nytt efta det att lagen har 
trätt i kraft. Om formånslåtaren vid sin död 
bck sådan pension på vilken inte tillämpats 
de bestämmelser som nämns i forsta menirg- 
en i detta moment, skall bestämmelsema inte 
heller tillämpas på familjepension som bevii- 
jas efter honom eller henne. 
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7. 

om --idring av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om änL-ing av Iagen om sjömanspensio- 
ner 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 rnaj 2001 om ändring av lagen om 

sjömanspensioner (379/2001) som foljer: 

- - - - - - - - - - - - - - 
Lagen tillämpas på pensionsansökningar 

sorn blir anhängiga efter det att lagen har trätt 
i kraft. Lagen tillämpas dock inte, orn pen- 
sionssökanden på grundval av eget arbetsm- 
tals- eller tjänsteforhållande eiler egen verk- 
samhet som företagare far pension eller på 
basis av ansökan som blivit anhängig innan 
iagen trätt i kraft har rätt att få pension enhgt 
en lag som nämns i 8 $ 4  mom. 1 4 , 7 ,  8 el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension för a- 
betstagare och om han eller hon genom ai- 
sökan som blivit anhängig efter ihaftträdan- 
det ansöker om ny pension eller fortsatt utk- 

talning av tidigare beviljad pension. Lagen 
tillämpas inte heiler när pension sorn bevil- 
jats på ancökan vilken blivit anhangig innan 
Iagen träder i kraft och som senare avbmtits 
börjar betaias på nytf efter det att lagen har 
trätt i krafi. Om förmånslåtaren vid sin död 
frck sådan pension på vilken denna lag inte 
tillämpats, skall lagen inte heller tillämpas på 
familjepension som beviljas efter honorn Ei- 
ler herne. 

Denna 1 ag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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8. 

om ändring och temporär ändring av lagen om pension for foretagare 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (46811969) 9 0 4 mom., 12 5 5 

av dessa lagrum, 9 4 mom. sådant det lyder i lag 39311995, 12 5 5 mom. sådant det lyder i 

fogas till 17 $, sådan ckn lyder delvis ändrad i lag 1485/1995 och i nämnda lag 35/2002, nya 

mom. och 17 $ 4  och 5 mom. samt temporärt 17 $ 1  mom., 

lag 13341i999 och 17 5 1 mom. sådant det lyder i lag 35/2002, samt 

5 ,6  och 8 mom., varvid det ändrade 5 mom. blir 7 morn., som foljer: 

En foretagare svarar såsom for egen skuld 
for i hans eller hennes foretag arbetande iä- 
miljemedlernmars forsäkringspremie. Om fo- 
retagarverksamhet som avses i denna lag k- 
drivs i form av en sammanslutning eller ett 
samfund, svarar även sammanslutningen 8- 
ler samhndet for sina deiagares på nämnda 
verksamhet grundade försäkringspremier Sd- 
som for egen skuld. Pensionsanstalten skall 
på begäran lämna personer, sammanslutnkg- 
ar och samfimd som avses i detta moment de 
uppgifter som inverkar på ansvaret enligt 
momentet. _ _ _ _ _ - _ _ - _ _ - _ _  

Om foretagaren forsummat att betala for- 
säkringspremien, har pensionsanstalten rätt 
att för dröjsmålstiden ta ut en årlig dröjs- 
målsrärita enligt den räntefot som avses i 4 0 
1 mom. räntelagen (633/1982). 

17 § 
Om inte något annat foljer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga delar 2 $ 2 och 
3 mom., 3 9 1 och 2 morn., 3 a, 4 och 4 it- 
4 n §, 5 $ 1 rnom. och 2 mom. 1 punkten 

samt 3, 4 och 6 mom., 5 a-5 c, 7 g, 7 h8, 
8a-8g,9,10och10b-10d~,11 $ 2 o c h  
11 mom., 12 4 1 mom. 5 punkten och 4 
mom. samt 12 d, 14 och 16 $, 17 a 0 1 mom., 
1 7 b 1 7  d $, 17 e $ 1 mom., 17 f 0 1,2 och 
4 mom., 17 g och 17 II $, 17 i 0 1 och 3-5 
rnom., 17 j  6, 17 k $ 2 4  mom. samt 18, 19, 
19 b-19 e, 20, 21, 21 a-21 e och 22 0 la- 
gen om pension for arbetstagare. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Vid tillämpningen av 17 d $ 3 mom., 17 f 0 
1 mom. 7 och 8 punkten samt 17 k 8 2 4  
mom. lagen om pension för arbetstagare lik- 
ställs en företagare med en arbetsgivare som 
avses i den nämnda lagen och vid tillämp- 
ningen av 17 e $ 1 mom. med en arbetstagare 
som avses i den nämnda lagen. 

En foretagare är skyldig att utan dröjsmål 
Iämna pensionsanstalten uppgifter om inle- 
dande av foretagarverksamhet enligt denna 
Iag och om väsentliga forändringar i företa- 
garverksamhetens art, omfattning elier fom 
eller foretagarens arbetsinsats. Likaså är en 
foretagare skyldig att utan dröjsmål meddeIa 
pensionsanstalten om hans eller hemes foE- 
tagarverksamhet enligt denna lag upphör. 

Oberoende av foretagarens upplysningj- 
skyldighet enligt 5 rnom., kan pensionsm- 
stalten kräva att foretagaren lämnar en utred- 
ning över de omständigheter som nämns i 5 
mom. samt om motsvarande andra omstän- 
digheter som kan inverka på forsäknngsskyi- 



62 

digheten, forsäkringspremien, skötseln av 
försäkringen, arbetsinkomsten och pensiom- 
rätten enIigt denna lag. 

Utan hinder av sekretessbestämmelsema 
och övriga bestämmelser om rätten att f3 
uppgifier har pensionsanstalten och pen- 
sionsskyddscentralen rätt att av skattemyn- 
dighetema få de uppgifter som är nödvändiga 
för verkställandet av denna lag. Pensionsai- 
stalten och pensionsskyddscentralen bar rätt 
att fa de nämnda uppgiftema avgiftsfritt, om 
de är avsedda for avgörandet av ett anhängigt 
ärende. 1 annat fall skail den som begärt u p p  
giftema på yrkande av skattemyndigheterna 
betala skäliga kostnader for utlämnandet av 
uppg iftema. 

Pensionsanstalten skall, utöver det som rrå- 
gon annanstans i lag bestäms om pensionsm- 
staltens skyldighet att lämna ut uppgifier, 
Iämna ut uppgifter till 

1) Folkpensionsanstalten for beräknandet 
av formåner enligt sjukförsäkringslagen 
(36411 9631, 

2) skatteforvaitningen for fastställandet av 
sjukforsäkringsavgiften enligt sjukforsik- 
ringslagen. 

Denna lag träder i kraft den 1 januar i 2004. 
Lagens 17 $ 1 mom. gäller till och med den 

3 1 december 2004. 
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9. 

Lag 
om ändring av ikraftträdelsebestämmehen i en lag om ändring av Iagen om pension för före- 

tagare 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 rnom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av Iagen om 

pension for foretagare (378/2001) som foljer: 

Denna lag tillämpas på pensionsansökning- 
ar som btir d ä n g i g a  efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget ar- 
betsavtals- eller tjänsteforhållande eller egen 
verksamhet sorn foretagare får pension eller 
på basis av ansökan sorn blivit anhängig n- 
nan Iagen trätt i kraft har rätt att fa pension 
enligt en lag som nämns i 8 9 4 mom. 1 4 ,  
7, 8 eller 10-13 punkten lagen om pension 
for arbetstagare och om han eller hon genom 
ansökan som blivit anhängig efter ikraftträ- 
dandet ansöker om ny pension eller fortsatt 
utbetalning av tidigare beviljad pension. La- 

gen tillämpas inte heller när pension som k- 
viljats på ansökan vilken blivit anhängig n- 
nan lagen träder i kraft och som senare nr- 
brutits böjar betalas på nytt efter det att h- 
gen har trätt i kraft. Om förmånslåtaren vid 
sin död fick sådan pension på vilken k- 
siämmelserna i denna lag inte tillämpats, 
skall lagen inte heiier tillämpas på familje- 
pension som beviljas efter honom eller hen- 
ne. 

Denna lag träder i kraft den I januafi 2004. 
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10. 

om ändring och temporär äadring av lagen om pension för lantbruksfiretagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
upph8'vs i lagen den 14Juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 19 $ 6 och 

dessa lagrum sådana de lyder, 19 5 6 mom. i lag 751/1974 och 7 mom. i lag 37/1987, 
ändras 10 Q 5 morn., 12 $ 4  mom. och 19 $ 4 och 5 mom. samt temporärt 19 9 1 rnom., 
dessa l a g m  sådana de lyder, 10 Q 5 mom. i lag 1282/2001, 12 $ 4 mom. i lag 1335/1999, 

fogas till lagen nya 19 e i 9  c 5 som foljer: 

7 mom., 

19 $ 1 mom. i iag 377/2001 och 4 och 5 morn. i nämndalag 751/1974, samt 

10 § 
- - - - - - - - - - - - - - 

En lantbruksforetagare som avses i I $ 2 
mom. 1-3 eller 6 punkten svarar såsom for 
egen skuld för forsäkringspremiema for en i 
samma företag arbetande make eller medlem 
i familjeforetag samt for den som avses i 1 $ 
2 mom. 5 punkten. Det ansvar for en annans 
forsäkringspremier som avses här gäller dock 
inte en lantbruksforetagare enligt 1 $ 2 mom. 
1-3 eller 5 punkten som i ett foretag han eller 
hon har bestämmanderätt i inte bedriver lart- 
bruksforetagarverksamhet på grundval av 
ägande- eller arrenderätt. Om företagarverk- 
samhet enligt denna lag bedrivs i form av en 
sammanslutning eller ett samfund, svarar 
även sammanslutningen och samfundet så- 
som för egen skuld for sina delägares fors&- 
nngspremier som gnindar sig på verksamk- 
ten. Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt 
skaI1 på begäran lämna personer, sam- 
manslutningar och samfund avses i detta 
moment de uppgifter som påverkar ansvaret 
enligt momentet. 

Om lantbruksföretagaren forsummat att ke- 
taia forsäkringspremien, har pensionsanstd- 
ten räit att for dröjsmålstiden ta ut en årlig 
dröj smålsränta enligt den räntefot som avses 
i 4 $ 1 mom. räntelagen (633/1982). 

19 § 
Om inte något annat foljer av denna lag 

gäller dessaom i tillämpliga delar 2 8 2 och 
3 mom., 3 a, 4 , 4  st-4 n 0 ,  5 $ 1 mom. och 2 
mom. 1 punkten samt 3 , 4  och 6 mom., 5 it- 
5 c ,  7 g, 7 h, 8, 8 r t 8  g, 9, 10 b-10 d $, 
11 9 2 och 11 mom., 12 9 1 mom. 5 punkten 
samt 12 d, 14 och 16 8,  17 9 2 och 3 mom., 
17 a 8 1 mom., 17 b l 7  d §,17 e § 1 mom., 
17 f § 1 , 2  och 4 mom., 17 h $, 17 i $ 1 och 
3-5 mom., 17 j $, 17 k 8 2 4  mom. samt 
18, 19, 19 b-19 e, 20, 21, 21 +21 e och 
22 $ lagen om pension for arbetstagare. 

Vid tillämpningen av 17 § 2 och 3 morn., 
17 d 0 3 mom., 17 f 9 1 mom. 7 och 8 punk- 
ten samt 17 k § 2 4  mom. lagen om pension 
for arbetstagare likställs en lantbruksforeia- 
gare med en arbetsgivare som avses i den 
nämnda lagen och vid tiIlämpningen av 

- - - - - - - __ - - - - - 
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17 e $ 1 mom. med en arbetstagare som av- 
ses i den nämnda lagen. 

Tili den del pensionsanstaltens verksamhet 
inte gäller verkställighet av pensionsskyddet 
iakttas i fiåga om pensionsanstaltens verk- 
sarnhet i tillämpliga delar 165 och 165 
165 c 0 lagen om forsäkringskassor 
(1 164!1992). 

1 9 a 8  
En laritbruksforetagare är skyldig att utan 

dröjsmål lämna lantbruksforetagamas pen- 
sionsanstalt uppgifter om inledande av lart- 
bruksforetagarverksamhet enligt denna lag 
och om väsentliga forändringar i foretagar- 
verksamhetens art, omfattning eIler form d- 
ler Iantbruksföretagarens arbetsinsats. Likaså 
är en lantbruksföretagare skyldig att utan 
dröjsmål meddela pensionsanstalten om hans 
företagarverksamhet e nligt denna lag upphör. 

Oberoende av lantbruksfiretagarens u p p  
lysningsskyldighet enligt 1 mom., kan pen- 
sionsanstalten kräva att lantbruksforetagaren 
Iämnar en utredning över de omständigheter 
som nämns i 1 mom. samt om motsvarande 

myndighet sorn avses i lagen om lank- 
bygdsnäringsregistret ( 1 5 15/1994) få de upp 
gifter som är nödvändiga for verkstäliandet 
av uppdrag enligt denna lag. Lantbruksfole- 
tagamas pensionsanstalt och pensiom- 
skyddscentralen har dessutom rätt att av den 
myndighet som avses i lagen om verkstäliig- 
het av Europeiska gemenskapens gemen- 
s a m a  fiskeripolitik (1 139/1994) få de upp- 
gifter som är nödvändiga för verkställandet 
av de uppdrag enligt denna lag som gäller 
fiske. Pensionsskyddscentralen och lart- 
bmksföretagamas pensionsanstalt har rätt att 
E de nämnda uppgiftema avgifisfritt, om de 
är avsedda for avgörandet av ett anhängigt 
ärende. i annat fall skall den som begärt upp- 
giftema på yrkande av skattemyndighetema 
betala skäliga kostnader for utlämnandet av 
uppgiflema. 

Utan hinder av sekretessbestämmelserna 
och övriga bestämmeiser om rätten att få 
uppgifter har lantbruks foretagamas pen- 
sionsanstalt rätt att av renbeteslagen och ren- 
beteslagsföreningen få de uppgifter som är 
nödvändiga för verkstäilandet av uppdrag en- 
hgt denna Iag. Dessa uppgifter skall varje år 
efter renskötselårets utgång lämnas pensiors- 

andra omständigheter som kan inverka på 
försäknngsskyldigheten, forsäkringspremien, 

anstalten på det sätt sÖm Tantbrukshretagar- 
nas pensionsanstalt närmare bestämmer. Pen- 

skötseln av forsäkringen, arbetsinkomsten 
och pensionsrätten enligt denna lag. 

1 9 b 5  
Lantbruksforetagamas pensionsanstalt har 

rätt att vid behandlingen av ett ärende enligt 
denna iag i enskiida faH använda uppgifter 
som den fått for skötseln av övriga uppdrag 
som anges i de lagar som nämns i 16 3, om 
det är uppenbart att dessa uppgifter påverlcar 
en formån enligt denna lag och uppgiftema 
enligt lag skall beaktas vid beslutsfattandet 
och lant bruksforetagamas pensionsanstalt 
också annars separat har rätt tili dessa u p p  
gifter. Den som ansöker om en formån skall 
på forhand underrättas om att uppgiftema 
eventuellt kommer att användas. 

Utan hinder av sekretessbestämmelserna 
och övriga bestämmelser om rätten att få 
uppgifter har lantbruksforetagamas pen- 
sionsanstalt och pensionssSlddscentralen rätt 
att av skattemyndigheterna och den register- 

sionsskyddscentralen och Iantbruksföretagar- 
nas pensionsanstalt har rätt att vid behov 
även vid andra tidpunkter fa dessa uppgifter 
av renbetesiagen och renbeteslagsforeningen. 

19c8 
Lantbruksforetagamas pensionsanstalt 

skall, utöver det som någon annanstans i lag 
bestäms om pensionsanstaltens skyldighet att 
lämna ut uppgifier, Iämna ut uppgifter till 

1) de forsäkringsbolag sorn nämns i 19 4 
trafikforsäkringslagen (279/1959) samt till 
TrafikForsäkringscentralen och Statskontoret 
for fastställande av den årsarbetsfortjänst 
sorn behövs for beriiknandet av ersättning for 
trafikskada, 

2) Folkpensionsanstalten för beräknandet 
av formåner enligt siukforsäkringslagen - -  - 1  

(3 64/ 1963), 
3) skatteförvaltningen for fastställandet av 

sjukforsäkringsavgiften enligt sjukforsäk- 
ringslagen. 
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Om lantbruksforetagamas pensionsanstalt 
till en omyndig betalar en sådan forsakTing- 
summa ur grupplivforsäkringen for lai-a- enligt lagen om hemkommun (201/1994). 
bruksforetagare som avses i 9 a 5 ,  skall pen- 
sions anstaken utan hinder av sekretessk- 
stämmelsema i Iagen om ogentlighet i myn- 
dighetemas verksamhet och andra begrärs- 
ningar som gäller erhållande av uppgifter 
meddela forsäkringssumman till den formyn- 

darmyndighet inom vars verksamhetsområde 
den omyndiga prsonen har sin hemkommun 

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2004. 
Lagens 19 0 1 mom. gäller till och med deri 

3 1 december 2004. 
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11. 

Lag 
om ändnng av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om ändring av lagen om pension för lant- 

bruksforetagare 

I enlighet med riksdagens besht 
ändras 2 mom. i ikrafttTädelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av lagen om 

pension for lantbruksforetagare (377/2001) som foljer: 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har trätt 
i kraft. Lagen tillämpas dock inte, orn pen- 
sionssökanden på grundval av eget arbetsav- 
iais - etler tjänsteforhållande eller egen verk- 
samhet som foretagare får pension eller på 
ansökan vilken blivit anhängig innan lagen 
t&t i kraft har rätt att få pension enligt en lag 
som nämns i 8 $ 4 mom. &4, 7, 8 eller 
10- 13 punkten lagen om pension for arbets- 
tagare och om han eller hon genom ansökan 
som blivit anhängig efier ikraftträdandet ai- 
söker om ny pension eller fortsatt utbetalning 

av tidigare beviljad pension. Lagen tillämpas 
inte heller när pension som beviljats på ansö- 
kan vilken blivit anhängig innan lagen träder 
i kraft och som senare avbrutits börjar betalas 
på nytt efier det att lagen har trätt i kraft. Om 
förmånslåtaren vid sin död fick sådan pen- 
sion på vilken denna lag inte tillämpats, skall 
lagen inte heller tillämpas på famiijepension 
som beviljas efter honom eller henne. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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12. 

om ändring av 24 § lagen om avtriidelsepension 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändrtas i lagen den 4 januari 1974 om avträdelsepension (16i1974) 24 $, sådan den lyder 

delvis ändrad i lag 1336/1999, som följer: 

24 § 21 e 3 lagen om pension for arbetstagare 
samt 16-18 och 19 b 5 samt 19 c 3 1 mom. 
lagen om pension for lantbruksföretagare. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 

Om inte något annat följer av denna lag, 
gäller for avträdelsepension dessutom i till- 
lämpliga delar 9, 10 c och 16 $, 17 a 1 
morn., 17 b-17 d $, 17 f $ 1 , 2  och 4 morn., 
17 h $, 17 i $ 1, 3 och 4 mom., 17 k 4 2 4  
mom., 18, 19, 19 b-19 d, 20, 21, 21 ;t 
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13. 

om ändring av 43 0 lagen om generationsväxlingspension för lantbruksforetagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändrasi lagen den 28 december 1990 om generationsväxlingspension for lantbruksföretagare 
(1 3 1711 990) 43 1 mom., sådant det lyder i lag 1337/1999, som foljer: 

43 § 
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller for generationsväxlingspension des- 
utom i tillämpliga delar 8 g, 9 och 10 c 3, 
12 $ 1 morn. 5 punkten, 16 6, 17 8 2 och 3 
mom., 17 a 5 1 mom., 17 b-17 d §,17 f 8 1, 
2 och 4 mom., 17 h 5 ,  17 i 6 1 , 3  och 4 mom., 
17 k 3 2 4  mom., 19 b 3 1-4mom. samt 

19 c § 2-7 mom., 19 d, 20,21 och 21 a-21 
e 0 lagen om pension for arbetstagare samt 
16-18 och 19 b $ samt 19 c 9 1 morn. lagen 
om pension for lantbruksforetagare. 
-------------- 

Denna lag triider i kraft den 1 januari 2004. 
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14. 

orn ändring av 37 9 lagen om avträdelseersättning for lantbruksforetagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 18 december 1992 orn avträdelseersättning för 1antbniksforetagaTe 

(1330/1992) 37 $ 1 mom., sådant det lyder i lag 1338/1999, sorn följer: 

37 § 
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller for avträdelseersättning dessutom i till- 
lämpliga delar 9 och 10 c $, 12 8 1 mom. 5 
punkten, 16 8, 17 a 5 1 morn., 17 b-17d 9,  
17 f 5 1, 2 och 4 mom., 17 h 5 ,  17 i 9 1, 3 
och 4 rnom., 17 k $ 2 4  mom., 19 b 8 1 4  
mom. samt 19 c 9 2-7 mom. 19 d, 20, 21 

och 21 e 2 1  e 5 lagen om pension for a- 
betstagare samt 16-18 och 19 b $ samt 
19 c 3 1 mom. lagen om pension for lant- 
bruksforetagare. 
-------------- 

Denna lag träder i krafi den 1 januari 2004. 
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15. 

Lag 
om ändring BV 40 5 lagen om avträdelsestöd för lantbruksföretagare 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 16 december 1994 om avträdelsestöd för lantbruksforetagare 

(1 293/1994) 40 5 1 morn., sådant det lyder i lag 1339/1999, som foljer: 

40 4 
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller for avträdelsestöd i tillämpliga delar 
8 g, 9, och 10 c $, 12 9 1 mom. 5 punkten, 
164,  17 § 2 och 3 mom., 17 a 8 1 mom., 
17 b i 7  d 8, 17 f 5 1,2  och 4 morn., 17 h 6, 
17 i i, 3 och 4 mom., 17 j 9,  17 k $ 2 4  
morn., 19 b 9 1 4  mom. samt 19 c 5 2-7 

morn., 19 d, 20, 21 och 21 s t 2 1  e 6 lagen 
om pension för arbetstagare samt 16-18 och 
19 b 4 och 19 c i mom. lagen om pension 
for lantbniksföretagare. 
-------------- 

Dennalag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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16. 

om ändnng av lagen om statens pensioner 

1 enlghet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/1966) 3 a $,7 c 5 1 rnom., 14 $ 1 

5 och 6 mom. 

dessa lagnim sådana de lyder, 3 a $., 16 b $ 1 mom., 23 8 5 mom., 23 b $ 5 och 6 morn. samt 

mom., 15 $ 1 morn., 14 b $ 1 mom., 17 b $ 4  och 6 morn., 23 9 5 rnom., 23 b 
samt 25 $ 3  mom., 

25 $ 3 mom. i lag 381/2001,7 c 4 1 mom. i lag 1671/1995, 14 0 1 mom. i lag 837/1996,15 
1 rnom. i lag 122911999 och 17 b 3 4 och 6 mom. i lag 62512000, samt 

fogas till 17 b 4,  sådan den iyder i nämnda Iag 625/2000, ett nytt 1 mom., varvid de nuva- 
rande 1-3 mom. blir 2 4  mom., det ändrade 4 mom blir 5 mom., 5 mom. blir 6 mom. och 
det andrade 6 rnom. blir 7 mom. som foljer: 

3 a 8  
Om en formånstagare har omfattats av pen- 

sionsskydd såväl enligt denna lag som enligt 
lagen om kommunala pensioner (549/2003), 
pensionslagen for evangelisk-lutherska k y -  
kan (298/1966), lagen om Folkpensionsan- 
stalten (731/2001) (pensionslagar fur den oJ- 
fentligu sektorn) eller enligt en lag som 
nämns i 8 Q 4 mom. 1 , 2  eller 10-13 punk- 
ten Iagen om pension för arbetstagare 
(395/1961) (pensionslagar f i r  den privata 
sektorn) och om han eller hon vid tidpunkten 
for pensionsfallet eller däforinnan senast 
hade sådan anställning som omfaitas av den- 
na lag, skall statskontoret i egenskap av sista 
pensionsanstalt 

1) ge en besIutssammanställning som upp- 
tar statskontorets beslut och beslut av andra 
pensionsanstalter @ensionsainstalter inom 
den offentligu sektorn) som sköter pensiom- 
skydd enligt pensionslagarna for den offert- 
liga sektom och motsvarande familjepen- 
sionsskydd samt pensionsanstalter enligt 
10 d 4 1 mom. lagen om pension för arbets- 
tagare (pensionsanstalter inom den privatu 
sekrorn) som sköter pensionsskydd edigt 
pensionslagarna för den privata sektom och 
motsvarande familjepensionsskydd, och 

2) sköta utbetalningen av de pensioner som 
avses i beslutssammanstälhingen och pen- 
sionsanstaltens övriga uppgifter i anslutning 
till pensionema. 
Om formånstagarens pensionsskydd vid 

tidpunkten for pensionsfallet eller därförh- 
nan senast hade ordnats i den kommunala 
pensionsanstaiten, evangelisklutherska k y -  
kans centralfond, Folkpensionsanstalten eller 
i en pensionsanstalt inom den privata sek- 
torn, skall denna pensionsanstalt i egenskap 
av sista pensionsanstalt sköta de uppgifter 
som avses i 1 mom. även i fråga om pen- 
sionsskyddet enligt denna lag. 

Dock gäller att om den till pension berit- 
tigande tiden meilan pensionsfallet och pen- 
sionsåidern eller avgångsåldem, om denna är 
lägre, (dråterstående tid) eller motsvarande för- 
tjänst beaktas på någon annan grund än ar- 
betstagarens sista arbets- eller tjänsteforhåi- 
Iande eller foretagarverksamhet när pensio- 
nens belapp räknas ut, är sista pensionsan- 
stalt utan hinder av 1 och 2 mom. den pen- 
sionsanstalt inom den offentliga eller den 
privata sektorn där pensionsskyddet for den 
återstående tiden eller motsvarmde pensioa- 
skydd har ordnats. 



Om statskontoret i egenskap av sådan sista 
pensionsanstalt som avses i i mom. avgör 
rätten till invalidpension med stöd av 9 § 1 
mom. a eller b punkten eller om elier om det 
är fråga om rätt till individuell förtidspension 
och om den månatliga pensionen fiån en 
pensionsanstalt inom den privata sektorn är 
större än tre gånger det belopp som avses i 
1 5 1 mom. 2 punkten lagen om pension for 
arbetstagare, skall statskontoret fore beslutet 
begära att pensionsanstalten inom den privata 
sektom ger en bedömning av pensionssökan- 
dens arbetsfömåga. Om statskontoret och 
pensionsanstalten inom den privata sektom 
då är av olika åsikt om pensionssökandens 
arbetsförmåga, tillämpas inie 1 mom. på pen- 
sionsskydd enligt pensionslagama for den 
privata sektorn. 

En pensionsanstalt inom den offentiiga d- 
ler den privata sektom som betalar pension 
eiIer avtrdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas annan ny pension än invalidpension. En 
pensionsanstalt som betalar arbetslöshets- el- 
ler deltidspension betraktas dock som sista 
pensionsanstalt när pensionstagaren beviljas 
invalidpension, om inte något annat följer av 
6 mom. 

Om den återstående tiden eller rnotsvam- 
de fortjänst skall eller borde beaktas i pen- 
sioner både enligt denna lag och enligt andra 
pensionslagar för den offentliga sektom eller 
enligt pensionslagar for den privata sektorn 
eller om ny pension beviljas efier en sådan 
pension, tillämpas inte vid behandlingen av 
pensionen vad som i 1-4 mom. foreskrivs 
om sista pensionsanstalt. Detta forfarande 
tillämpas också när deltidspension beviljas 
samtidigt i enlighet med såväl denna lag som 
andra pensionslagar for den offentliga sek- 
tom eller pensionslagar for den privata sek- 
torn. På behandling av familjepension tiliäm- 
pas dock vad som i 1 4  rnom. bestäms om 
sista pensionsanstait, trots att den återstående 
tiden eller motsvarande fortjänst skall beak- 
tas i familj epensioner både enligt pensionsla- 
gama for den privata sektom och enligt pen- 
sionslagama for den offentliga sektom när 
pensionsbeloppet räknas ut. 

En pensionsanstalt inom den offentliga 
sektom och en pensionsanstalt inom den pri- 
vata sektom kan komma överens om att prin- 
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cipen om sista pensionsanstalt skail tillämpas 
också i de fall som avses i 5 och 6 mom. Sö- 
kanden skall underrättas om vilken pensiors- 
anstalt som sköter hans eller hennes pen- 
sionsärende. 

Närmare bestämmelser om sista pensiom- 
anstalt och dess ug gifier utfärdas genom 
forordning av statsraiet. 
Om det är okIari vilken pensionsanstalt 

som enligt denna paragraf och enligt den for- 
ordning av statsrådet som utfärdats med stöd 
av den är behöng att handIägga pensionsai- 
sökan, avgörs ärendet på pensionsansta&ens 
begäran av pensionsskyddscentralen. And- 
ring får inte sökas särskilt i pensionsslcydds- 
centralens beslut i ett sådant ärende. 

7 c §  
Om det av förmånstagarens uppgifter 

framgår atitt pensionslönen i hans elier hennes 
anställning som omfattas av denna lag, av 
något undantagsskäl som yppat sig högst tio 
år fore pensionsfallet är lägre än hans eller 
hennes enligt 16 5 justerade pensionslön i 
s a m a  anställning, innan ett sådant skäl 4p 
pade sig, under så I h g  id att den större 6- 
nen kunde anses såsom stabiliserad, och om 
denna omständighet har en inverkan om 
minst 20 procent på helhetspensionsskyddet, 
anses såsom pensionslön i denna anställning 
den genomsnittliga arbetsfortjiinst som för- 
månstagaren hade haft om nämnda skäl inte 
hade funnits. 
- - - - - - - - - - - - - - 

14 § 
Fördröjs utbetalningen av pension som iar- 

ses i denna lag, betalas den forhöjd för 
dröjsmålstiden. Förhöjningen per år följer 
den räntefot som avses i 4 $ 1 mom. räntela- 
gen (633/I 982). Skylfighet att betala pensio- 
nen forhöjd gäller likväl inte den del av pen- 
sionen som utges tiil en annan forsäkrings- 
eller pensionsanstalt som bedriver lagstadgad 
försäkringsverksamhet eller till folkpen- 
sionsanstaien eller en arbetslöshetskassa. 
- - - - - - - - - - - - - - 
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15 § 
Ålders- och invalidpension betalas, om inte 

något annat foljer av 15 a $, från ingången av 
månaden näst efter den under vilken rätten 
till pension uppkommit, i fråga om ålders- 
pension likväl tidigast fiån ingången av må- 
naden efter den då löneutbeialnin en u p 
hört. Individuell fortidspension betafas enfigt 
vad som bestäms ovan dock tidigast från in- 
gången av månaden näst efter den då ansö- 
kan om pension gjordes eller förhandsbesl- 
det begärdes. Arbetslöshetspension betalas 
från ingången av månaden näst efter den m- 
der vilken förmånstagaren upp@ller de i 
9 a 1 mom. nämnda förutsättningama for 
pensionen. Om förmånstagaren har fått det 
intyg av arbetskraftsbyrh som avses i 9 a § 1 
mom. 3 punkten senare än en månad efter att 
det intyg över arbetslöshetsdagpenning som 
avses i 9 a 1 mom. 2 punkten utfärdades, 
betalas arbetslöshetspensionen från ingången 
av månaden näst efter den då intyget utfard- 
des. Pension enhgt denna Iag betalas dock 
inte for den tid for vilken förmånstagaren har 
rätt att få i lag, kollektivavtal eller arbetsavtal 
angiven lön elier motsvarande ersättning m- 
der uppsägningstiden eller för viIken tid for- 
månstagaren på basis av något annat avtal el- 
ler arrangemang av sin arbetsgivare får en 
ekonomisk förmån, dock inte av arbetsgiu- 
ren anordnad eller anskaffad utbildning, som 
kan periodiseras på basis av formånstagarens 
stabiliserade lön. 
- - - - - - - - - - - - - - 

1 6 b 5  
Har statskontoret i egenskap av sådan sista 

pensionsanstalt som avses i 3 a $ 1 mom. k- 
talt ut pensioner eller familjepensioner enligt 
en pensionslag for deo privata sektom, lagen 
om kommunala pensioner, pensionslagen for 
evangelisk-lutherska kyrkan eller 13 4 lagen 
om Folkpensionsanstalten, skall den återkrä- 
va dessa pensionskostnader samt ränta senast 
under det kalenderår som foljer på utbetd- 
ningsåret. Förskott kan också uppbäras for 
ändamålet. Pensionskostnadema återkrävs 
enligt vad pensionsskyddscentralen, den 
kommunala pensionsanstalten, evangelisk- 
lutherska kyrkans centralfond, Folkpensiom- 
anstaiten och statskontoret närmare avtalar 

1 7 b g  
Har en formånstagare beviljats invalidpen- 

sion retroaktivt och har arbetsgivaren för 
samma tid till honom eller henne betalat lön 
for sjukdomstiden, betalas pensiomn för 
denna tid på ansökan till arbetsgivaren, likväl 
högst till det beiopp som betaiats i lön for 
samma tid. Invalidpensionen utbetalas inte 
till arbetsgivaren tiil den del den rned stöd av 
15 a 4 4 mom. skall utges till sjukforsk 
ringsfonden, och pensionen utbetalas inte 
heller till arbetsgivaren när denne med stöd 
av någon annan iag har fitt ersättning for den 
lön som han eller hon betalat för sjukdomsti- 
den. Om förmånstagaren har beviljats rehabi- 
literingspenning elIer invalidpension och där- 
till anslutet rehabiliteringstillägg och arbeis- 
givaren har betalat eller betalar förmånstaga- 
ren lön for samma tid, iakttas vid betalning 
av rehabiliteringspeng eller invaiidpension 
och därtill anslutet rehabiliteringstillägg 
samma forfarande som ovan bestäms for k- 
talning av invalidpension. 

Om kommunen eller samkommunen har 
ordnat vård eller omvårdnad på anstalt eller 
familjevård for en formånstagare, skall stats- 
kontoret på yrkande av kommunen eller 
samkommunen till kommunen eller sam- 
komrnunen betala den pension som förmåm- 
tagaren har rätt tili for tiden i vård eler om- 
vådnad på anstalt eller i familjevård, for att 
användas på det sätt som 14 lagen om kli- 
entavgifier inom Social- och hälsovården 
(734/1992) foreskriver. 

1 de fall som avses i 1-6 mom. utbetalas 
pensionen till arbetsgivaren, arbetslösheb- 
kassan, Folkpensionsanstalten, det organ som 
avses i 4 mom., kommunen eller samkom- 
munen, dock endast under forutsättning att 
meddelandet om utbetalning av pensionen 
har gjorts till statskontoret minst två veckor 
fore den dag då pensionen skail utbetalas. 

- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 
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23 0 
Angående sökande av ändring i en besluts- 

sammanställning som statskontoret har givit i 
egenskap av sådan sista pensionsanstalt som 
avses i 3 a 5 1 mom. samt behandlingen av 
besvärsärendet gäller vad som foreskrivs i 
denna paragraf och i 23 b 3 5-8 mom. När 
statskontorets beslut ingår i en beslutssam- 
rnanställning som en annan pensionsanstalt 
givit i egenskap av sådan sista pensionsm- 
stalt som avses i 3 a $ 2 mom. söks ändring 
och behandlas besvärsärendet enligt vad som 
foreskrivs i lagen om kommunala pensioner, 
pensionslagen for evangeiisklutherska k y -  
kan, 13 lagen om Folkpensionsanstalten el- 
ler i en pensionslag for den privata sektom. 1 
sådana fall skall den komrnunala pensionsm- 
stalten, evangelisk-lutherska kyrkans centrd- 
fond, Folkpensionsanstalten eller pensiois- 
anstalten inom den privata sektorn, till den 
del besvären gäller pensionsskydd enligt 
denna lag, begära utIåtande om besvären av 
statskontoret. Utlåtande begärs inte, om tie- 
svären enbart gäller bedömning av arbets- 
formågan. 

23 b 3 

En besvärssknft sorn gäller en besluts- 
sammanstäilning som statskontoret har givit i 
egenskap av sådan sista pensionsanstalt som 
avses i 3 a 0 1 mom. skall tillställas statskon- 
toret inom den tid sorn foreskrivs i 23 $ 2 
mom. Statskontoret skall begära utlåtande 
om besvären av pensionsanstalten inom den 
privata sektom, den kommunala pensionsan- 
stalten, evangelisk-lutherska kyrkans centrd- 
fond eHer Folkpensionsanstalten till den del 
besvären gälier pensionsskydd som sköts av 
dessa. Gäller överklagandet av en besluts- 
sammanställning enbart bedömning av ar- 
betsformågan begärs utlåtande bara om det är 
fråga om en situation sorn avses i 3 a § 4 
mom . 

Om samtliga pensionsanstalter vilkas be- 
slut besvären gäller godkänner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifrå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall 
statskontoret i egenskap av sista pensionsm- 
stalt ge en ny, rättad beslutssammanstälhing. 

1 en på detta sätt rättad beslutssammanställ- 
ning får ändring sökas enligt denna lag. Rii- 
tar någon av ovan avsedda pensionsanstalter 
inte sitt beslut i enlighet med ändringssökan- 
dens krav, skal1 statskontoret inom 60 dagar 
från besvärstidens utgång tillstäila den be- 
svärsinstans som avses i 3 mom. besväis- 
skriften samt de utlåtanden sorn givits med 
anledning av den. Besvären över besiuts- 
sammanställningen behandlas då även till öv- 
riga delar enligt 3 och 4 mom. 
- - - - - - - - - - - - - - 

25 § 
- - - - - - - - - - - - - - 

Bestämmelsema i 1 och 2 mom. tillämpas 
också när statskontoret i egenskap av sådan 
sista pensionsanstalt som avses i 3 a $ 1 
mom. utan grund har betalt ut formåner ei- 
ligt denna lag. Till den del statskontoret utan 
grund har betalt ut fomåner enligt lagen om 
kommunala pensioner, pensionslagen for 
evangelisk-lutherska kyrkan, 13 5 lagen om 
Folkpensionsanstalten eller enligt pensiors- 
iagar for den prhata sektom, fattas åter- 
kravsbeslutet av de pensionsanstalter som 
sköter formånema enligt vad som foreskrivs i 
dessa Iagar. Staiskontoret skall dock i egen- 
skap av sista pensionsanstalt ge en besluts- 
sammanställning över de förmåner som åter- 
krävs samt återkräva beloppet. Om statskon- 
toret sköter återkravet genom kvittning, skail 
1 mom. tillämpas och såsom den pensionsrat 
som avses där betraktas det sammanlagda k- 
loppet av de pensionsrater som statskontoret i 
egenskap av sista pensionsanstalt skall beta- 
la. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
Lagens 3 a § 1-7 mom. och 16 b 0 1 

mom. tillämpas på pensionsansökningar som 
blir anhängiga efier det att lagen har trätt i 
krafi. De bestämmeiser sorn nämns i forsta 
meningen i detta moment tillämpas dock 
inte, om pensionssökanden på grundval av 
eget arbetsavtals- eller tjänsteforhållande d- 
ler egen verksamhet som foretagare får pen- 
sion eller på basis av ansökan sorn blivit m- 
hängig innan lagen trätt i kraft har rätt tili 
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pension enligt en lag som narnns i 8 9 4 
mom 1 4 ,  7, 8, eller 10-13 punkten lagen 
om pension for arbetstagare och om han eller 
hon genom ansökan som blivit anhängig efier 
ikraftträdandet ansöker orn ny pension eller 
fortsatt utbetalning av tidigare beviijad pen- 

sion. Dessa bestämmelser t i lhnpas inte hel- 
ler när pension som beviljats på ansökan vil- 
ken blivit anhängig innan lagen träder i kraft 
och sorn senare avbrutits börjar betalas på 
nytt efter dei att lagen har trätt i kraft. 
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17. 

Lag 
om ändring av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om ändring av lagen om statens pensio- 

ner 

1 enlighet med riksdagens besht 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 200 1 om ändnng av lagen om 

statens pensioner (381/2001) som foljer: 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har trätt 
i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om pen- 
sionssökanden på grundval av eget tjäoste- 
eller arbetsavtalsforhållade eller egen verk- 
sarnhet som foretagare får pension eller på 
basis av ansökan som blivit anhängig innan 
lagen trätt i kraft har rätt till pension enligt en 
Iag som nämns i 8 4 mom. 1-4, 7, 8 eller 
10-13 punkten lagen om pension for arbetr- 
tagare och om han elier hon genom ansökan 

som blivit anhängig efter ikraftträdandet ai- 
söker om ny pension eller fortsatt utbetalning 
av tidigare beviljad pension. Lagen tillämpas 
inte heller när pension som beviljats på ansö- 
kan vilken blivit anhängig innan lagen träder 
i kraft och som senare avbrutits börjar betalas 
på nytt efter det att lagen har trätt i kraft. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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18. 

Lag 
om ändring av ikraftträdeIsebestämmelsen i en Iag om ändring av lagen om statens famiij, 

pensioner 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 orn ändring av lagen om 

statens famiIjepensioner (382,’2001) som foljer: 

- - - - - - - - - - - - - - 
Lagen tillämpas på familjepensionsansök- 

ningar sorn blir anhängiga efter det att Lagen 
har trätt i kraft. Om formånslåtaren vid sin 
död fick sådan pension på vilken bestämmel- 
serna i 3 a $  1-8 mom. lagen om statens 
pensioner inte tillämpats, skail denna lag inte 

heller tillämpas på familjepension som bevit 
jas efter honorn eller henne. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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19. 

Lag 
om ändnng av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om ändring av 4 5 lagen om ordnande av 

pensionsskydd i statliga anställningsförhållanden som varar kortare tid än en månad 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av 4 9 lagen 

om ordnande av pensionsskydd i statliga anställningsförhållanden som varar kortare tid än en 
månad (383/2001) som foljer: 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att iagen har trätt 
i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om pen- 
sionssökanden på grundval av eget tjänste- 
eIler arbetsavtalsförhållande eller egen verk- 
samhet som foretagare får pension eller på 
basis av msökan som blivit anhängig innan 
lagen trätt i kraft har rätt till pension eriligt en 
lag som nämns i 8 5 4 mom. 1 - 4 ,  7 , 8  eller 
10-13 punkten lagen om pension för arbets- 

tagare och om han eller hon genom ansökan 
som blivit anhängig efter ikraftträdandet m- 
söker om ny pension eller fortsatt utbetalning 
av tidigare beviljad pension. Lagen tillämpas 
inte heller när pension som beviljats på ansö- 
kan vilken biivit anhängig innan lagen träder 
i kraft och som senare avbrutits börjar betalas 
på n y t  eiler det att lagen har trätt i kraft. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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20. 

Lag 
om ändring av lagen om kommunaia pensioner 

I enlighet med riksdagem beslut 
ändras i lagen den 13 juni 2003 om kommunala pensioner (549/2003) 4 $4-1 0 punkten, 

12 4 1 mom. 3 punkten, 71 6 3 mom., 73 $ 1 mom., 103-106 $, 127 $ 2 mom., 136 9 1 
mom., 153 $ 3  mom. och 160 $ 1  och 2 mom. samt 

fugm till4 $ nya 11-14punkter och till 107 $ ett n y t 3  mom. som foljer: 

4 §  

Ailmänna definitioner 

I denna lag avses med 

4) pensionslagar for den offentliga sektom 
denna pensionslag och lagar som nämns i 8 $ 
4 rnom. 4 , 7  och 8 punkten lagen om pension 
for arbetstagare och familjepensionslagar 
som motsvarar dessa lagar, 

5) pensionslagar for den privata sektom la- 
gar som nämns i 8 4 4 morn. 1 och 2 samt 
10-1 3 punkten lagen om pension for arbeE- 
tagare, 

6) arbetspension pensioner enligt en ar- 
betspensionslag , 

7) heleffektiv pension en pension sorn har 
faststälh med beaktande av den tid som 
återstår tills åldem for ålderspension uppnås 
eller motsvarande inkomst, 
8) återstående tid tiden mellan pensionsfd- 

let och uppnåendet av åidem for ålderspen- 
sion, 

9 )  pensionslön den pensionsgmndande Iön 
sorn bestäms for varje anställning, 

10) penningbelopp motsvarande indextal 
summor som justeras vid ingången av januari 
varje år enligt det indextal som fastställs for 
tillämpningen av den forsta meningen i 9 $ 2 
mom. lagen om pension for arbetstagare, 

11) Formånslåtare en person efter vilken 
familjepension enligt denna lag betalas, 

- - - - - - - - - - - - - - 

12) förmånstagare en person som har rätt 
till familjepension enligt denna lag, 

13) pensionsanstalter inom den offentliga 
sektom kommunala gensionsanstalter, stats- 
kontoret, evangelisk-Iutherska kyrkans cen- 
tralfond och Folkpensionsanstalten i egen- 
skap av den som sköter pensionema for dess 
anställda, samt 

14) pensionsanstalter inom den privata sek- 
tom pe nsionsanstalter sorn sköter pensiom- 
skyddet enligt pensionslagama for den prita- 
ta sektom. 

12 5 
Särskild ålder för ålderspension 

En anställd har rätt till ålderspension enligt 
denna lag orn han eller hon fore 65 års ålder 
har fått ålderspension som for hden fore den 
1 januari 1995 med tillämpning av 10 § 2 
morn. lagen om statens pensioner (280/1966) 
eller motsvarande bestämmelser har fast- 
ställts med stöd av 

3) 13 § lagen om Folkpensionsanstalten 
(731/2001), 
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71 § 

Uträhing av pensionslönen i visssa särskilda 
situationer 

Om anstäliningen har avbmtits automa- 
tisk, anses den ändå vid tillämpningen av 70 
5 ha fortgått oavbrutet, om pensionens k- 
Iopp fore samordningen enligt 76 Q blir större 
när det räknas ut på detta sätt. Om anställ- 
ningen har avbmtits automatiskt, räknas det 
år då anstäliningen efter avbrytandet avdutas 
inte till urvalsåren for pensionsiönen. 

73 § 

Pensionslön eniigt prövning 

Orn det av den anställdes eller formånsta- 
garens uppgifter fiamgår att pensionslönen 
av den anställdes eller formånslåtarens an- 
stälIning, av något undantagsskäl som yppat 
sig högst tio år fore pensionsfallet, är lägre 
än hans eller hennes i enlighet med 70 Q jus- 
terade pensionslön i samma anställning, n- 
nan sådant skäl yppade sig, under så lång tid 
att den större lönen kan anses som stabilse- 
rad, anses som pensionslön av denna anställ- 
ning den genomsnittliga inkomst som han el- 
ler hon hade hafl om nämnda skäl inte hade 
funnits. Förutsättningen är att nämnda 
omständighet har minst 20 procents inverkan 
på helhetspensionsskyddet. 
- - - - - - - - - - - - - - 

103 0 

Den sista pensionsanstaltens uppgiifter 

Om en anställd eller en fortroendevald har 
omfattats av pensionsskydd såväl enligt den- 
na lag som enligt en annan pensionslag for 
den offentliga sektom eller en pensionslag 
for den privata sektom och om han eller hon 
vid tidpunkten for pensionsfallet eller d 5 ~ o r -  
innan senast hade en sådan anstälIning som 
omfattas av denna lag, skall den kommunala 
pensionsanstalten (sista pensionsanstalt) 

1) ge en beslutssammanställning sorn u p p  
tar pensionsanstaitens beslut samt beslut av 
andra pensionsanstalter som sköter pensiors- 
skydd enligt pensionslagarna for den offeb- 
liga sektorn och enligt pensionslagarna for 
den privata sektom och motsvarande faml- 
j epensionsskydd, och 

2) sköta utbetalningen av de pensioner som 
avses i beslutssammanställningen och pen- 
sionsanstaltens övriga uppgifter i ansiutning 
till pensionerna. 
Om for den anstälide eller den fortroenk- 

valda vid tidpunkten för pensionsfaIlet eller 
därforinnan senast hade ordnats pensiom- 
skydd i en annan pensionsanstalt inom den 
offentliga sektorn eller i en pensionsanstalt 
inom den privata sektom, skall denna pen- 
sionsanstalt i egenskap av sista pensionsm- 
stalt sköta de uppgifter som avses i 1 mom. 
även i fiåga om pensionsskyddet enligt denna 
lag. 

104 § 

Pensionsanstalten for  återstående tid som 
sista pensionsanstalt 

Om dock den återstående tiden eller mot- 
svarande inkomst beaktas på någon annan 
grund än den anställdes sista tjänste- eller ir- 
betsavtalsförhållande eller foretagarverksam- 
het när pensionens belopp räknas ut, är sista 
pensionsanstalt utan hinder av 103 $ den 
pensionsanstalt inom den offentliga sektorn 
eller inom den privata sektom där det pen- 
sionsskydd som gäller den återstående tiden 
eller motsvarande pensionsskydd har ordnats. 

Om den återstående tiden eller motsvaran- 
de inkomst skall eller borde beaktas i fåga 
om pensioner både enligt denna lag och m- 
ligt andra pensionslagar for den offentliga 
sektom eller enligt pensionslagama for den 
privata sektorn när pensionsbeloppet räknas 
ut eller om ny pension beviljas efter en sådan 
pension, tillämpas inte vid be handlingen av 
pensionen vad som i 103 $ foreskrivs om sis- 
ta pensionsanstait. Detta forfarande tillämpas 
också när deltidspension beviljas samtidigt i 
enlighet med såväl denna lag som andra pen- 
sionslagar för den offentliga sektom eller 
pensionslagar for den privata sektom. På k- 
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handling av familjepension tillämpas dock 
vad som i 103 5 besiäms om sista pensiom- 
anstalt, trots att den återstående tiden elier 
motsvarande inkomst skali beaktas i familje- 
pensioner såväl enligt denna lag sorn enligt 
andra pensionsiagar for den offentliga sek- 
torn eller enligt pensionslagama for den pri- 
vata sektom när pensionsbeloppet räknas ut. 

105 

Förhandlingssky idigh et 

Om den kommunala pensionsanstalten i 
egenskap av sådan sista pensionsanstalt som 
avses i detta kapitel avgör rätten till invalid- 
pension med stöd av 24 $ 1 mom. 1 punkten 
eller om det är fråga om rätt Ii11 individuell 
foriidspension och om den anställdes måna- 
liga pension från en i 10 d $ 1 rnom. lagen 
om pension för arbetstagare avsedd pen- 
sionsanstalt inom den privata sektorn är stör- 
re än tre gånger det belopp som avses i 1 1 
mom. 2 punkten lagen om pension for arbets- 
tagare, skall den kommunala pensionsanstd- 
ten fore beslutet begära att pensionsanstalten 
inom den privata sektorn ger en bedömning 
av pensionssökandens arbetsformåga. Om 
den kommunala pensionsanstaken och pen- 
sionsanstalten inom den privata sektorn då är 
av olika åsikt om pensionssökandens arbeis- 
formåga, tillämpas inte på pensionsskydd en- 
ligt pensionslagarna for den pnvata sektorn 
vad som i 103 $ 1 mom. bestäms om sisu 
pensionsanstalt. 

106 8 
Utbetalande pensionsanstalt såsom sista 

pensionsanstalt 

En pensionsanstalt inom den offentliga d- 
ler den privata sektom sorn betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även n k  pensionstagaren bevil- 
jas en annan ny pension än invalidpension. 
En pensionsanstalt som betalar arbetslöshets- 
eHer deltidspension betraktas dock som sista 
pensionsanstalt när pensionstagaren bevilj as 
invatidpension, om inte något annat faljer av 

104 $ 2 mom. 
107 $ 

Närrnare bestämmelser om sista pensionsan- 
sialt 

- - - - - - - - - - - - - - 
Pensionsanstalter inom arrangemanget med 

sista pensionsanstalt kan komma överens om 
att arrangemanget med sista pensionsanstalt 
skall iakttas även i de situationer som anges i 
104 $ 2 mom. och 106 $. Pensionssökanden 
skall underrättas om vilken pensionsanstalt 
som sköter hans eller hennes pensionsärende. 

127 4 

Betahing av pension bill organ inom siocial- 
vården 

- - - - - - - - - - - - - - 
Har kommunen eller samkommmen for en 

pensionsberättigad ordnat anstaitsvård eller 
omvårdnad på en institution eller familje- 
vård, skall den komuna la  pensionsanstalten 
på yrkande av kommunen eller sarnkommu- 
nen till kommunen eller samkommunen beta- 
la den pension som den pensionsberättigade 
har rätt till for den tid vården varar for a- 
vändning så som avses i 14 $ lagen om kli- 
entavgifter inom Social- och hälsovården 
(73411 992). 

136 $ 

Den sista pensionsanstaltens kosinader 

Har den kommunala pensionsanstalten i 
egenskap av sådan sista pensionsanstalt som 
avses i 7 kap. betalat ut pensioner enligt pen- 
sionslagar for andra delar av den offentliga 
sektom eller enligt pensionsiagar for den pri- 
vata sektorn, skall den återkräva dessa pen- 
sionskostnader jämte ränta mas t  under det 
kalenderår som foljer på utbetalningsåret. 1 
detta syfie kan också forskott tas ut. Pen- 
sionskostnadema återkravs enligt vad pen- 
sionsskyddscentralen och pensionsanstaltema 
inom den ofTentliga sektom nämare avtalar 
särskilt om saken. 
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153 9 

Sökande av ändring 

- - - - - - - - - - - - - - 
Angående sökande av ändnng i en besluts- 

samrnanställning som den kommunala gen- 
sionsanstarten har givit i egenskap av sadan 
sista pensionsanstalt som avses i 7 kap. samt 
behandlingen av besvärsärendet gäller vad 
som foreskrivs i detta kapitel. När den kom- 
munala pensionsanstaltens beslut ingår i en 
beslutssammanställning som en annan pen- 
sionsanstalt givit i egenskap av sådan sista 
pensionsanstalt som avses i 103 $ 2 mom., 
söks ändring och behandlas besvärsärendet 
enligt vad som foreskrivs i en annan pen- 
sionslag för den offentliga sektom eller i en 
pensionslag for den privata sektom. 1 sådana 
fall skal pensionsanstalten inom den offed- 
liga sektom eller pensionsanstalten inom den 
privata sektorn, till den del besvären gäller 
pensionsskydd enligt denna lag, begära utllt- 
tande om besvären av den kommunala pen- 
sionsanstalten. Utlåtande begärs inte, om k- 
svären enbart gäller bedömning av arbets- 
forrnågan. 

160 $ 

Sökande av ändring i beslutssammapiställ- 
ning 

En besvärsskrift som gäller en besluts- 
samrnanställning som den kommunala pen- 
sionsanstalten har givit i egenskap av sådan 

sista pensionsanstaIt som avses i 7 kap. skall 
tillställas den kornmunala pensionsanstalten 
inom den tid som foreskrivs i 157 $ 1 mom. 
Den kommunala pensionsanstaiten skall k- 
gära ufIåtande om besvären av någon annan 
pensionsanstalten inom den offentiiga sek- 
torn eller av pensionsanstalt inom den privata 
sektom till den del besvären gäller pensiors- 
skydd som sköts av dessa. Gälier överkla- 
gandet av en beslutssammanställnig enbari 
bedömning av arbeisformågan, begärs utlå- 
tande endast av pensionsanstalten inom den 
privata sektorn och endast om det är fråga 
om en situation som avses i 105 0. 

Om samtliga pensionsanstalter vilkas b- 
slut besvären gäiler godkänner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifiå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall den 
kommunala pensionsanstalten i egenskap av 
sista pensionsanstalt ge en ny, rättad beslu- 
sammanställning. I en på detta sätt rättad k- 
slutssammanställning får ändring sökas enligt 
denna Iag. Om någon av ovan avsedda pen- 
sionsanstalter inte rättar sitt beslut så som 
ändringssökanden krävt, skall den kommuna- 
la pensionsanstalten inom 60 dagar från $- 
svärstidens utgång tillställa den besvärsin- 
stam som avses i 159 $ 3 mom. besvärsskrif- 
ten samt de utlåtanden som har givits med 
anledning av den. Besvären över besluts- 
sammanställningen behandlas då även till öv- 
riga delar enligt 159 5 3 och 4 mom. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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21. 

Lag 
om ändring av lagen om inforaode av lagen om kommunala pensioner 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 13 juni 2003 om inforande av lagen om kommunala pensioner 

(550/2003) 1 $ 2 mom. som foljer: 

1 §  
- - - - - - - - - - - - - - 

Lagens 24 8 3 mom. tillämpas från den 1 
januari 2004. Lagens 7 kap., andra och tredje 
satsen i andra meningen i 96 8, 115 § 4 
rnom., 120 5 4 mom., sista meningen i 121 § 
1 mom., 136 8,  153 $ 3 mom., 160 8 och 
161 $ 3 mom. tillämpas på pensionsansök- 
ningar som anhängiggörs den 1 januari 2004 
eller därefier. De bestämmelser som nämns i 
andra meningen i detta moment tillämpas 
dock inte, om pensionssökanden på grundval 
av eget tjänste- eller arbetsavtalsförhållande 
eller egen verksamhet som foretagare får 
pension eller på basis av ansökan sorn blivit 
anhängig fore den 1 januari 2004 har rätt tilI 
pension enligt en lag som nämns i 8 $ 4 
rnom. 1 4 ,  7, 8 eller 1&13 punkten lagen 

om pension for arbetstagare (395/1961) och 
om han eller hon genom ansökan som blivit 
anhängig den 1 januari 2004 eller därefter 
ansöker om ny pension eller fortsatt utbetd- 
ning av tidgare beviljad pension. Dessa be- 
stämmelser tiilämpas inte helIer när pension 
som beviljats på ansökan vilken blivit an- 
hängig innan bestämmelsema träder i krafi 
och som senare avbrutits börjar betalas på 
nytt efler det att bestämmelsema har trätt i 
kraft. Orn formånslåtaren vid sin död fick så- 
dan pension på vilken inte t i l lhpats de $- 
stämmeher som nämns i andra meningen i 
detta moment, skall bestämmelserna inte hel- 
ler tillämpas på familjepension som beviljas 
efier honom eller henne. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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22. 

om ändring av pensionslagen fir evangelisk-lutherska kyrkan 

1 enlighet rned riksdagens beslut 
ändras i pensionslagen for evangelisk-lutherska kyrkan av den 20 maj 1966 (298/1966) 1 4 

3 mom., 1 a 8 2 mom., 4, 5 c och 5 d$,  7 $ 1 och 2 mom., 7 a §  1 , 2  och 3 mom., 7 b $ 1 och 3 
rnom., 7 c och 8 $ , 8  a 5 2 och 3 mom. samt 9-1 1 $, 

av dessa lagrum i 5 3 mom. sådant det lyder i lag 1316/1995, 1 a $  2 mom. sådant det lyder 
i lag 1372/1997, 5 c och 5 d $,8 a $ 2  och 3 mom. samt 10 $ sådana de iyder i lag 1675/1993, 
7 $ 1 och 2 mom. och 7 a 8 3 mom. sådant det lyder i lag 1233/1999, 7 a $ 1 och 2 mom., 7 
b 9 1 och 3 mom. samt 7 c$ sådana de lyder i lag 93811996, 8 8  sådan den lyder i lag 
1004/1987,9 4 sådan den lyder i lag 11211983 och 11 $ sådan den lyder i lag 104211973, samt 
fogas till Iagen nya 5 e, 6 a och 6 b $ samt tiI1 7 $, sådan den lyder i nämnda lagar 938/1996 

och 123311999, ett nytt 5 mom., till 7 a$, sådan den Iyder i nämnda lagar 938/1996 och 
123311999, nya 5-8 mom. och till 7 d 3,  sådan den lyder i nämnda lag 938/1996, ett nytt 3 
mom. samt till lagen nya 10 a-10 f 9 som foljer: 

Föreningar, andra sammanslhngar, stif- 
telser eller anstalter kan med kyrkans centrd- 
fond överenskomma om att denna lag skaH 
tillämpas även i fråga om en sådan präst eller 
lektor som domkapitlet har berättigat att vara 
verksam såsom präst eller lektor i dess tjänst 
eller en sådan diakonissa som handhar en 
läraruppgift som huvudsyssla i en diako- 
nissanstalt. Likaså kan med kyrkans centrd- 
fond överenskommas om de villkor, på vilka 
denna lag skall tillämpas i fråga om en per- 
son som är anställd hos en mellankyrklig el- 
ler motsvarande organisation eller hos någon 
annan evangeliskluthersk kyrka eller dess 
församling i arbete bland finländska utvand- 
rare eller som är eller under en tid av minst 
åtta år varit i missionsarbete utomlands. 

Återstående tid sarnmanräknas inte med de 
anställningsforhållanden som räknas som 
pensionsgnindande tid enligt denna paragraf. 
Om emellertid formånstagaren inte på basis 
av ett tjänste- eller arbetsavtalsforhålande el- 
ler foretagarverksamhet enligt någon lag elier 
pensionsstadgo sorn nämns i 8 $ 4 mom. la- 
gen om pension for arbetstagare (395/1961) 
har rätt till heleffektiv pension enligt 5 b 3 2 
mom. lagen om statens pensioner, skall åter- 
stående tid beaktas när pensionen enligt den- 
na lag bestäms. För att återstående tid skall 
beaktas, krävs dock att formånstagaren i m- 
ställningsforhållanden som berättigar till 
pension enligt denna paragraf under de 360 
dagar som foregår pensionsfallet har fortjänat 
minst ett beIopp som är tolv gånger så stort 
som det belopp som nämns i 2 $ 1 mom. 4 
punkten lagen om statens pensioner. Som 
pensionslön for den återstående tiden räknas 
de arbetsfortjänster sorn under nämnda 360 
dagar har erhållits i de anställningsforhålla- 
den som enligt denna paragraf berättigar till 
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pension, dock så att nämnda arbetsfortjänster 
rninskas på det sätt som avses i 7 a 5 lagen 
om statens pensioner och divideras med talet 
12. 

4 §  
Kyrkans centralfond äger rätt att av sä-  

skilda skäl förordna, att till pensionstiden 
helt eller delvis skall hänforas den tid, under 
vilken en person efter fyllda 23 år innehafl 
även annan än i 1 5 nämnd anställning. 

5 c §  
Om formånstagaren har rätt att få sådan 

dagpenning, olycksfallspension, ersättning, 
ersättnng för inkomstbortfal1 eiler livränta 
som avses i 8 8 1 mom. lagen om pension for 
arbetstagare, kan pension enligt denna lag 
utan hinder av 11 och 12 0 lagen om statens 
pensioner betalas utan hänsyn till sagda for- 
mån tills dess belopp slutligt avgjorts. For- 
månstagarens rätt tili nämnda formån övergår 
till kyrkans centralfond till den del formånen 
vid samordning hade rninskat pensionen. 

5 d §  
Om förmånstagaren är rninderårig eller om 

han eller hon på grund av sjukdom eller av 
annan orsak är oförmögen att själv söka pen- 
sion och om han eller hon saknar vårdnads- 
havare eller for ändamålet förordnad god 
man, kan en av kyrkans centralfond godkand 
nära anhörig eller annan person som huvud- 
sakligen har hand om förmånstagaren, i 
egenskap av intressebevakare fora hans talan 
i ett ärende som gäIler pension enligt denna 
lag. 

5 e §  
Har en formånstagare beviljats invalidpen- 

sion retroaktivt och har arbetsgivaren for 
samma tid till honom eller henne betalat lön 
för sjukdomstiden, betalas pensionen for 
denna tid på ansökan til1 arbetsgivaren, likväl 
högst till det belopp som betalats i lön for 
samma tid. Invalidpensionen utbetalas inte 
till arbetsgivaren till den del den med stöd av 
15 a 6 4 mom. lagen om statens pensioner 
skall utges till sjukförsäkringsfonden, och 

pensionen utbetalas inte heller till arbetsgim- 
ren när denne med stöd av någon annan lag 
har fått ersättning för den lön som han eHer 
hon betalat for sjukdomstiden. Om formåm- 
tagaren har beviljats rehabiliteringspenning 
eller invalidpension och därtill anslutet reha- 
biliteringstillägg och arbetsgivaren har beta- 
lat eller betalar förmånstagaren län for sam- 
ma tid, iakttas vid betalning av rehabiliter- 
ingspeng eller invalidpension och därtill ai- 
slutet rehabiliteringstillägg samma forfarande 
som ovan bestäms for betalniq av invalid- 
pension. 
Har en formånstagare fått arbetslöshets- 

dagpenning enligt lagen om utkomstskydd 
for arbetsiösa eller arbetsmarknadsstöd enligt 
lagen om arbetsmarknadsstöd eller utbild- 
ningsstöd enligt lagen om arbetskraftspolitisk 
vuxenutbildning (763/1990) eller utbild- 
ningsdagpenning enligt lagen om stödjande 
av arbetslösas fiivilliga studier (1402/1997) 
för den tid for vilken honom eller henne k- 
viljas pension retroaktivt, skall kyrkans cen- 
tralfond på yrkande av arbetslöshetskassan 
eller Folkpensionsamtalten utbetaIa den ret- 
roaktiva pensionen till arbetslöshetskassan 
eller Folkpensionsanstalten till den del pen- 
sionen motsvarar beloppet av arbetslöshets- 
dagpenning, arbetsmarknadsstöd, utbild- 
ningsstöd eller utbildningsdagpenning som 
har utbetalts for samma tid. 

Har en formånstagare tillfälligt fått av 
Folkpensionsanstalten utbetald pension enligi 
45 $ 2 mom. folkpensionslagen (3471i956) 
for den tid for vilken honom eller henne på 
grund av besvär som avses i 7 5 1 morn. k- 
viijas pension retroaktivt, skall kyrkans cen- 
tralfond utbetala den retroaktiva pensionen 
till Folkpensionsanstalten till den del pensio- 
nen motsvarar beloppet av pension som 
Folkpensionsanstalten utbetalt till ett för stort 
belopp for samma tid. Förfarandet kan vara 
detsamma, om förmånstagaren har fått pen- 
sion enligt folkpensionslagen för den tid for 
vilken kyrkans centralfond i enlighet med 7 
b 3 mom. rättar eller i övrigt justerar he- 
loppet av beviljad pension. 

Har en förmånstagare fått utkomststöd en- 
Iigt 23 $ lagen om utkomststöd i forskott 
(141211 997), betalas pension eHer en del dk- 
av som beviljas retroaktivt for s a m a  tid på 
anhållan av det organ som avses i 6 $ 1 mom. 
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socialvårdslagen (71 0/1982) till organet for 
att ersätta redan lämnat utkomststöd. 

Om k o m u n e n  eller samkommunen har 
ordnat vård eller omvårdnad på ansialt eller 
familjevård for en fomånstagare, skall kyr- 
kans centralfond på yrkande av kommunen 
eler samkommunen till kommunen eller 
samkommunen betala den pension som for- 
månstagaren har rätt till for tiden i vård eller 
omvårdnad på anstalt eller i familjevård, for 
att användas på det sätt som 14 $ lagen om 
klientavgifter inom sociai- och hälsovården 
(73411 992) foreskriver. 

Har en förmånstagare fått studiepenning, 
vuxenstudiepenning eller bostadstillägg en- 
ligt lagen om studiestöd (6Y1994) för den tid 
for vilken honom eller henne retroaktivt $- 
viijas annan pension än delinvalidpension, 
skali kyrkans centralfond på yrkande av 
folkpensionsanstalten utbetala den retroakti- 
va pensionen till folkpensionsanstalten till 
den del pensionen motsvarar beloppet av stu- 
diestöd som har utbetalts for samma tid. 

1 de fal1 som avses i 1-6 mom. utbetalas 
pensionen till arbetsgivaren, arbetslöshets- 
kassan, folkpensionsanstalten, det organ som 
avses i 4 mom. eller kommunen eller sam- 
kommunen, dock endast under förutsättning 
att meddeiandet om utbetalning av pensionen 
har gjorts till kyrkans centralfond minst två 
veckor fore den dag då pensionen skall utk- 
talas. 

6 a §  
Om en formånstagare har omfattats av pen- 

sionsskydd såväl enligt denna lag som enligt 
lagen om statens pensioner, lagen om kom- 
munala pensioner (549/2003), lagen om 
Folkpensionsanstalten (73 U200 1) @ensions- 
lagar for  den offentiiga sektorn) eller enligi 
en lag som nämns i 8 $ 4 mom. 1, 2 eller 
10-13 punkten lagen om pension for arbetr- 
tagare (pensionslagar för den privata sek- 
torn) och om han eller hon vid tidpunkten för 
pensionsfallet eller därforinnan senast hade 
sådan anställning som ornfattas av denna lag, 
skall kyrkans centralfond i egenskap av sista 
pensionsanstalt 

1 j ge en beslutssammanställning som upp 
tar kyrkans centralfonds besht och beslut av 
andra pensionsanstalter (pensionsanstalter 

inorn den offentliga sektorn) som sköter pen- 
sionsskydd enligt pensionslagama för den of- 
fentliga sektorn och motsvarande familjepen- 
sionsskydd samt pensionsanstalter enligt 
10 d $ 1 morn. lagen om pension for arbets- 
tagare @ensionsanstalter inom den privata 
sektorn) som sköter pensionsskydd enli t 
pensionslagarna for den privata sektorn ocf~ 
motsvarande familjepensionsskydd, och 

2) sköta utbetalningen av pensioner enligt 
beslutssammanställningen och pensionsan- 
sialtens övriga uppgifler i anslutning till pen- 
sionema. 

Om formånstagarens pensionsskydd vid 
tidpunkten för pensionsfallet eller därforin- 
nan senast hade ordnats i statskontoret, i en 
kommunal pensionsanstalt, i folkpensionsm- 
stalten eller i en pensionsanstalt inom den 
privata sektorn, skall dema pensionsanstalt i 
egenskap av sista pensionsanstalt sköta de 
uppgifter som avses i 1 mom. även i fråga 
om pensionsskyddet enligt denna lag. 

Dock gäiler att om den tiil pension bera- 
tigande tiden mellan pensionsfallet och pen- 
sionsåldem (återstående tid) eller motsw- 
rande förtjänst beaktas på någon annan grurid 
än arbetstagarens sista arbetsavtals- eller 
tjänsteforhåiiande eller företagarverksarnhet 
när pensionens belopp räknas ut, är sista pen- 
sionsanstalt utan hinder av 1 och 2 mom. den 
pensionsanstalt inorn den offentliga eller den 
privata sektorn där pensionsskyddet for den 
återstående tiden eller motsvarande pensions- 
skydd har ordnats. 

Om kyrkans centralfond i egenskap av så- 
dan sista pensionsanstalt som avses i 1 mom. 
avgör rätten till invalidpension med stöd av 
9 $ i mom. a eller b punkten lagen om sta- 
tens pensioner eller om det är ftåga om rätt 
till individuell fortidspension och om den 
månatliga pensionen från en pensionsanstalt 
inom den privata sektorn är större än tre 
gånger det belopp sorn avses i 1 1 mom. 2 
punkten lagen om pension for arbetstagare, 
skall kyrkans centralfond fore beslutet begära 
att pensionsanstalten inom den privata sek- 
tom ger en bedömning av pensionssökandens 
arbetsfomåga. Om kyrkans centralfond och 
pensionsanstalten inom den privata sektom 
då är av olika åsikt om pensionssökandens 
arbetsformåga, tillämpas inte 1 mom. på pen- 
sionsskydd enligt pensionslagarna for den 
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privata sektorn. 
En pensionsanstalt inom den offentliga d- 

ler den privata sektom som betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas en annan ny pension än invalidpension. 
En pensionsanstalt som betalar arbetslöshets- 
eller deltidspension betraktas dock som sista 

6 b §  
Har kyrkans centralfond i egenskap av Så- 

dan sista pensionsanstalt som avses i 6 a $ 1 
mom. betalt ut pensioner eller familjepensio- 
ner enligt en pensionslag for den privata sek- 
tom, lagen om statens pensioner, lagen orn 
kommunala pensiom eller 13 $ lagen om 
Folkpensionsanstalten, skall den återkräva 

pensionsanstalt när pensionstagaren beviljas 
invalidpension, om inte något annat foljer av 

dessä pensionskostnader samt ränta senast 
under det kalenderår sorn folier på utbetd- 

6 mom. 
Om den återstående tiden eller motsvaran- 

de fortjänst skall eller borde beaktas i pm- 
sioner både enligt denna lag och enligt andra 
pensionslagar Tor den offentliga sektorn eller 
pensionslagar for den privata sektom eller 
om ny pension beviljas efter en sådan pen- 
sion, tillämpas inte vid behandlingen av pen- 
sionen vad som i 1 4  mom. foreskrivs om 
sista pensionsanstalt. Detta forfarande till- 
Iämpas också när deltidspension beviljas 
samtidigt i enlighet med såväl denna lag sorn 
andra pensionslagar för den offentliga sek- 
tom eller pensionslagar for den privata sek- 
tom. På behandling av familjepension tilläm- 
pas dock vad som i l -4  bestäms om sista 
pensionsanstalt, trots att den återsiående ti- 
den eller motsvarande fortjänst skall beaktas 
i familjepensioner både enligt pensionslagar- 
na for den privata sektom och enligt pen- 
sionslagama for den offentliga sektom när 
pensionsbeloppet räknas ut. 

Pensionsanstalter inom arrangemanget med 
sista pensionsanstalt kan komma överens om 
att principen om sista pensionsanstalt skall 
iakttas även i de situationer som avses i 5 och 
6 rnom. Pensionssökanden skall då underra- 
tas om vilken pensionsanstalt som sköter 
hans eller hennes pensionsärende. 

Närmare bestämmelser om sista pensiom 
anstalt och dess uppgifier utfardas genorn 
förordning av statsrådet. 

Om det är oklart viiken pensionsanstalt 
som enligt denna paragraf och enligt den for- 
ordning av statsrådet som utfardats rned stöd 
av den är behörig ati handlägga pensionsm- 
sökan, avgörs ärendet på pensionsansta!tens 
begäran av pensionsskyddscentralen. And- 
ring får inte sökas särskilt i pensionsskydds- 
centralens besiut i ett sådant ärende. 

- 
ningsåret. 1 detta syfte kan också forskott tas 
ut. Pensionskostnadema återkrävs enligt vad 
pensionsskyddscentralen, statskontoret, den 
kommunala pensionsanstalten, Folkpen- 
sionsanstalten och kyrkans centralfond nk- 
mare avtalar särskilt om saken. 

Om en pensionsanstalt som avses i 6 a 0 2 
mom. i egenskap av sista pensionsansialt har 
betalat ut pension enligt denna lag, skall den 
fa ersättning for dessa pensionskostnader 
samt ränta enligt vad som bestäms i 1 mom. 

7 §  
Ändnng i beslut av kyrkans centralfond i 

pensionsärenden söks genom besvär hos sta- 
tens pensionsnämnd. 1 ett beslut genom vil- 
ket forhandsbesked som avses i 22 8 lagen 
om statens pensioner har forvägrats får änd- 
ring inte sökas. i pensionsnämndens beslut 
söks ändring genom besvär hos forsäkring- 
domstolen. Besvärsrätt har pensionssökande 
eller pensionstagare och pensionsombud. 1 
forsäkringsdomstolens beslut får ändring inte 
sökas. 

Besvärstiden är 30 dagar fiån delfåendet av 
beslutet. Beslut av kyrkans centralfond och 
statens pensionsnämnd får delges part och 
pensionsombudet rned posten. Om inte något 
annat visas i samband med besvären anses 
ändringssökanden ha Ett del av beslutet den 
sjunde dagen efier den dag då beslutet posta- 
des under den adress som han uppgivit. 

Angående sökande av ändring i en besluts- 
sammanställning som kyrkans centralfond 
har givit i egenskap av sådan sista pensiom- 
anstalt som avses i 6 a 5 1 mom. samt be- 
handlingen av besvärsärendet gäller vad som 
föreskrivs i denna paragraf och i 7 a $ 5-8 
mom. När kyrkans centralfonds beslut ingår i 
en beslutssammanställning som en annan 
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pensionsanstalt givit i egens kap av sådan sis- 
ta pensionsanstalt som avses i 6 a 0 2 mom. 
söks ändring och behandlas besvärsärendet 
enligt vad som föreskrivs i lagen om statens 
pensioner, lagen om kommunala pensioner, 
13 $ lagen om Folkpensionsanstalten eller i 
en pensionslag for den pivata sektom. 1 så- 
dana fall skall statskontoret, den kommunala 
pensionsanstalten, Folkpensionsanstalten el- 
ler pensionsanstalten inom den privata sek- 
tom, till den del besvären gäller pensiom- 
skydd enligt denna lag, begära utlåtande om 
besvären av kyrkans centralfond. Utlåtande 
begärs inte, om besvären enbart gäller be- 
dömning av arbetsförmågan. 

7 a §  
1 ärenden som avses i 7 $ I mom. skall en 

part tillstäila kyrkans centralfond sin k- 
svärsskrifi inom den tid som föreskrivs i 7 $ 
2 mom. 

Om kyrkans centralfond till alla deIar god- 
känner de krav som framförs i besvärsskrif- 
ten, skall den ge rättelsebeslut i ärendet. 
Andring i rättelsebeslutet får sökas så som 
bestäms i 7 $. 

Om kyrkans centralfond inte kan rätta det 
överklagade beslutet så som nämns i 2 rnom., 
skall den inom 30 dagar efter besvärstidens 
utgång tillställa statens pensionsnämnd eller, 
om besvären gäller ett beslut av statens pen- 
sionsnämnd, forsäkringsdomstolen besvärs- 
skriften och sitt utlåtande. Kyrkans centrd- 
fond kan då genom ett interimistiskt kslut 
rätta sitt tidigare beslut till den del den god- 
känner de yrkanden som anförs i besvären. 
Om besvären redan har tiliställts besvärsin- 
stansen, skall kyrkans centralfond genast UI- 
derrätta denna om det interimistiska beslutet. 
Andring får inte sökas i ett intenmistiskt be- 
s Iut . 
- - - - - - - - - - - - - - 

En besvärsskrif? som gäller en besluts- 
sammanställning som kyrkans centralfond 
har givit i egenskap av sådan sista pensiors- 
anstalt sorn avses i 6 a $ 1 mom. skall tillstä- 
las kyrkans centralfond inom den tid som fo- 
reskrivs i 7 5 2 mom. Kyrkans centralfond 
skall begära utlåtande om besvären av pen- 
sionsanstalten inom den privata sektom eller 
statskontoret, den kommunala pensionsai- 

stalten eller folkpensionsanstalten till den del 
besvären gäller pensionsskydd som sköts av 
dessa. Gäller överklagandet av en besluts- 
sammanställning enbart bedömning av ar- 
betsförmågan, begärs utlåtande bara om det 
aT fråga om en situation som avses i 6 a $ 4 
mom. 

Om samtliga pensionsanstalter vilkas k- 
slut besvären gälIer godkänner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifrå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall ky- 
kans centralfond i egenskap av sista pen- 
sionsanstalt ge en ny, rättad beslutssamman- 
stäiining. 1 en på detta satt rättad besluts- 
sammanställning får ändring sökas enligt 
denna lag. Om någon av ovan avsedda pen- 
sionsanstalter inte rättar sitt beslut så som 
ändnngssökanden krävt, skall kyrkans cen- 
tralfond inom 60 dagar från besvärstidens d- 
gång tillställa den besvärsinstans som avses i 
3 mom. besvärsskriften samt de utlåtanden 
som givits med anledning av den. Besvären 
över beslutssammanstäliningen behandlas då 
även till övriga delar enligt 3 och 4 mom. 

Gäller besvär över besiutssammanställ- 
ningen enbart bedö mning av arbetsformågan 
och godkänner kyrkans centralfond i egen- 
skap av sista pensionsanstaIt de yrkanden 
som framforts i den besvärsskrift som till- 
ställts den, skall den ge en ny, rättad besluts- 
sammanställning. Om den inte rättar besluts- 
sammanstahingen, t i h n p a s  det forfarande 
sorn foreskrivs i 3 och 4 rnom. Ar det kåga 
om en situation som avses i 6 a $ 4  mom. och 
godkänner pensionsanstalten inom den priw- 
ta sektom inte ändringssökandens yrkanden, 
skall kyrkans centralfond hänskjuta besvären 
till den del de gäller beslut av pensionsanstd- 
ten inom den privata sektom till den pen- 
sionsnämnd som avses i 20 6 lagen orn pen- 
sion for arbetstagare, och i fråga om besvären 
iaktias det forfarande som foreskrivs i 21 och 
21 a $ lagen om pension for arbetstagare. 

När ett ärende sorn gäller besvär över en 
beslutssammanstäilning behandlas i statens 
pensionsnämnd eller färsäkringsdomstolen 
eller när det är fråga om att till formån for 
pensionstagaren undanröja eiier rätta en k- 
slutssammanstälhing som vunnit laga krafi 
eller när det i beslutssammanstiillningen 6- 
rekommer ett sådant fel som avses i 50 eller 
51 3 forvaltningslag (434/2003) skall denna 
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lag och forvaltningslag tillämpas, om inte 
något annat föreskrivs i lagen om försäk- 
ringsdomstolen (1 32/2003). 

7 b §  
Grundar sig ett Iagakraftvunnet beslut om 

pension på felaktig eller bristfallig utredning 
eller är det uppenbari inte lagenligt, kan för- 
säkringsdomstolen på framställning av kqr- 
kans centralfond eller på ansökan av den som 
ärendet berör, efter att ha hört andra pater, 
undanröja beslutet och ta upp eller förordna 
beslutet till ny behandling. Efter att ha giori 
nämnda framställning kan kyrkans centrd- 
fond, till dess ärendet avgjorts på nytt, tillfd- 
ligt inställa utbetalningen av pensionen eller 
utbetala pensionen i överensstämmelse med 
fiamställningen. 

Om det är fråga om beviljande av forväg- 
rad formån eller ökning av beviljad fonnån 
kan kyrkans centralfond utan hinder av det 
tidigare beshtet behandla ärendet på nytt. 

7 c §  
Ett lagakraftvunnet beslut av kyrkans cen- 

tralfond och statens pensionsnämnd om åter- 
krav av en förmån kan verkställas så som en 
lagakraftvunnen dom i tvistemål. 

Vad som bestäms ovan i denna paragraf 
gäller även beslutssammanställningar som 
kyrkans centralfond givit i egenskap av sista 
pensionsanstalt enligt 6 a Q 1 mom. 

7 d §  

Bestämmelsema i 1 och 2 mom. tillämpas 
också när kyrkans centralfond i egenskap av 
sådan sista pensionsanstalt som avses i 6 a $ 
1 mom. utan grund har betalt ut förmåner en- 
ligt denna lag. Tiil den del kyrkans centrd- 
fond utan grund har betalt ut formåner enligt 
lagen om statens pensioner, lagen om kom- 
munala pensioner, 13 9 lagen om Folkpen- 
sionsanstalten eller enligt pensionslagar for 
den privata sektorn, fattas återkravsbeslutet 
av de pensionsanstalter som sköter formå- 
nerna enligt vad som foreskrivs i dessa lagar. 
Kyrkans centralfond skall dock i egenskap av 

sista pensionsanstalt ge en beslutssamman- 
ställning över de formåner som återkrävs 
samt återkräva beloppet. Om kyrkans centrd- 
fond sköter återkravet genom kvittning, skall 
1 mom. tillämpas och såsom den pensionsrat 
som avses där betraktas det sammaniagda bc- 
loppet av de pensionsrater som kyrkans cen- 
tralfond i egenskap av sista pensionsanstalt 
skall betaia. 

8 §  
För pensionsskyddet enligt denna lag skall 

varje evangeliskluthersk forsamling till kyr- 
kans centralfond betala en i 22 kap. 8 $ 2 
punkten kyrkolagen (1 054/1993) föreskriven 
pensionsavgift. 

Kyrkomötet fastställer de grunder enligt 
vilka en i 1 Q 3 mom. angiven förening, ai- 
nan sammanslutning, stiftelse eller anstalt är 
skyldig att delta i kostnaderna for pensions- 
skyddet enligt denna lag. Kyrkans centrd- 
fond har rätt ati besluta om huruvida ersätt- 
ning skall betalas till kyrkans centralfond för 
pensionsskydd for den som är anställd hos en 
melladcyrklig eller motsvarande organisation 
eller som är anställd hos en annan evange- 
lisk-luthersk kyrka eller dess forsamling for 
arbete bland invandrare, samt om ersättnhg- 
ens storlek. 

8 a §  
- - - - - - - - - - - - - - 

Arbetsgivaren innehåller i samband med 
löneutbetalningen arbetstagares pensionsav- 
gift av den lön till den anställda som avses i 
13 6 1 mom. 1 punkten lagen om forskotts- 
uppbörd (1 11811996) eller 4 5 lagen om k- 
skattning av begränsat skattskyldig for in- 
komst och formögenhet samt redovisar pen- 
sionsavgiften till kyrkans centralfond så som 
kyrkans centralfond bestämmer. 

Personer som omfattas av lagens tillämp 
ningsområde kan yrka rättelse av arbetstaga- 
res pensionsavgift hos kyrkans centralfond. 
Vid sökande av ändring i ett beslut som gäll- 
er rättelseyrkande iakttas denna Iag. 

9 §  
Utnämns pensionstagare till tjänst eller be- 
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fattning hos staten, kommun, samkommun, 
kyrkan, dess församling, kyrklig sarnfällighet 
eller forsamlingsförbund eller forordnas han 
eller hon d t  sköta sådan tjänst eller befatt- 
ning eller anstalls pensionstagare i arbetsav- 
talsforhållande till här nämnt samfund, be- 
stämmer kyrkans centralfond huruvida i n m  
hållning med adedning härav skall verkstä- 
las på hans eller hennes pension och i så fall 
till vilket belopp. 

10 6 
Kyrkans centralfond och en besvärsinstans 

enligt denna Iag har rätt att utan hinder av 
sekretessbestämmelsema och andra begräns- 
ningar sorn gäller erhållande av uppgifter 

1)  av en försäkrings- och pensionsanstalt 
som verkstälrer iagtadgad forsäkring, av 
myndigheter och andra instanser på vilka till- 
lämpas lagen om offentlighet i myndigheter- 
nas verksamhet (621/1999) och av privata 
arbetsgivare fa de uppgifter som är nödvän- 
diga for avgörandet av ett ärende som gäller 
ordnande av pensiomskydd eller ett anhäng- 
igt pensions- elIer förmånsärende eller som i 
övrigt är nödvändiga vid utforandet av upp- 
drag enligt denna lag eller överenskomrnelser 
orn social trygghet som är bindande for Fin- 
land eller som foreskrivits i andra internatio- 
nella rättskter om social trygghet, 

2) av läkare och andra yrkesutbildade per- 
soner som avses i lagen om yrkesutbildade 
personer inom hälso- och sjukvården 
(559/1994) och av sådana verksamhetsenhr- 
ter for hälso- och sjukvården sorn avses i 2 9 
4 punkten Iagen om patientens ställning och 
rättigheter (785/1992) samt av den som verk- 
stäiler rehabilitering och av någon annan 
verksamhetsenhet for hälso- och sjukvården, 
socialserviceproducennt eller vårdinrättning 
på begäran få utlåtanden och övriga nödvän- 
diga uppgifter ur den pensions- eller för- 
månssökandes j oumalhandlingar samt upp- 
gifter om sökandens rehabilitering, hälsotiii- 
stånd, vård och arbetsfomåga, om sökanden 
inte själv lämnar dessa uppgifter. 

Kyrkans centralfond och besvärsinstansen 
har rän att f3 uppgiftema enligt 1 mom. av- 
giftsfritt. En yrkesutbildad person som avses 
i lagen om yrkesutbildade personer inom häi- 
so- och sjukvården har dock rätt att få skälig 

ersättning for utlåtanden som ges på basis av 
den skyldighet att Iämna uppgifter som foie- 
skrivs i 1 mom. 2 punkten. 

l O a $  
Den som ansöker orn pension är sk Idig att 

lämna kyrkans centralfond de uppgder som 
är nödvändiga for behandtingen och avgö- 
randet av pensionsärendet. 

Den som far invalidpension är skyldig att 
underrätta kyrkans centralfond om att han el- 
ler hon återfått arbetsförmågan och att reb- 
bilitenngen avbrutits samt den som får ind- 
viduell fortidspension som beviljats som m- 
validpension att han eller hon börjar for- 
väN sarbeta . 

Den som får arbetslöshetspension är skyl- 
dig att underrätta kyrkans centrdfond om 

1) sin vistelse utomlands eller något annat 
iiknande skäl tiil att han eller hon inte kan ta 
emot arbete, 

2)  att han eller hon börjar forvärvsarbeta 
och att förvärvsinkomsten rnotsvarar minst 
det belopp som nämns i 18 a § 1 mom. 2 
punkten lagen om statens pensioner samt 

3) att han eIler hon vägrar ta emot ett av 
arbetskraftsmyndigheten anvisat i 9 a 5 1 
mom. 3 punkten lagen om statens pensioner 
angivet fortlöpande arbete som varar minst 
en månad. 

Den som får deltidspension är skyldig att 
underriitta kyrkans centralfond orn 

1) forändringar i hans eller hennes arbeis- 
tidsarrangemang, om de inverkar på inkoms- 
tema, 

2) andra än allmänna löneförhöjningar, 
3) att ett tjänste- eller arbetsforhållande el- 

ler företagsverksamhet upphör eller att ett 
nytt förhållande eller ny verksamhet inleds, 

4) längre än Sex veckors oavbruten frånva- 
ro från arbetet, 

5) forändringar i företagsverksamheten 
samt 

6) att en ny arbetspension börjar löpa. 
Den som får efterlevandepension enligt la- 

gen om familjepensioner inom den evange- 
lisk-lutherska kyrkan (258/1970) är skyldig 
att underrätta kyrkans centralfond om han el- 
ler hon har ingått äktenskap. Om ett bam 
sorn får barnpension enligt lagen om familje- 
pensioner inom den evangelisk-lutherska 
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kyrkan ges som adoptivbam till någon annan 
än förmånslåtarens efterlevande make eller 
dennes make, är bamets adoptivforäldrar 
skyldiga att underrätta kyrkans centralfond 
om adoptionen. 

Oberoende av pensionstagarens underrä- 
telseskyidighet enligt 2-5 mom. kan kyr- 
kans centralfond kräva en utredning av pen- 
sionstagaren över omständigheter som nämns 
i 2-5 mom. samt om andra liknande m- 
ständigheter som påverkar pensionens beiopp 
och pensionsrätten, om det finns skäl att 
misstänka att det har skett förändringar i des- 
sa omständigheter. Har pensionstagaren inte 
tillställt kyrkans centralfond dessa utredniq- 
ar inom en av kyrkans centralfond utsatt skä- 
lig tid, kan ärendet avgöras på basis av tiil- 
gängliga upgifter. 

1 0 b $  
Arbetsgivaren är skyldig att åtminstone en 

gång var fjärde månad meddeia kyrkans cen- 
tralfond narnn, personbeteckning, datum for 
inledande och avslutande av anställningen, 
uppgifter om Iöner och arvoden samt uppgif- 
ter om tjänstgöringstider och avbrott i fråga 
om formånstagare som omfattas av denna 
lag. Dessutom är arbetsgivaren skyldig att 
iämna kyrkans centralfond uppgifter om li- 
ner och arvoden for de ovan nämnda anställ- 
ningar som fortgår vid kalenderårets slut 
samt övriga uppgifter som gäller fomånsta- 
gamas pensionsrätt och arbetsgivarens betd- 
ningsskyldighet. Om arbetsgivaren underlåter 
att meddela kyrkans centralfond de ovan a- 
sedda uppgiftema eller meddelar dern senare 
än vad som forutsätts i de foreskrifter som 
kyrkans centralfond utfardat med stöd av 5 
mom. kan det bestämmas att den pensiors- 
avgift som avses i 8 5 skall betalas med SE- 
lig forhöjning, dock till högst det dubbla h- 
1 o p p e t . 

Utöver det som bestäms i 1 morn. är ar- 
betsgivaren skyldig att på begäran Iämna 
kyrkans centralfond och en besvärsinstans 
som avses i denna lag de uppgifter om en av 
denna lag omfattad formånstagares arbete 
och arbetsforhållanden samt övriga motsm- 
rande uppgifter som kan erhållas av arbetsg- 
varen och som är nödvändiga for ordnande 
av pensionsskyddet och for avgörandet av ett 

anhängigt pensions - eller fomånsärende eller 
som i övrigt är nödvändiga vid verkställighe- 
ten av uppdrag enligt denna lag. 

Då arbetsgivaren ombes lämna uppgifter 
som behövs for behandlingen av pensionssö- 
kandens pensions- eller rehabiliteringsären- 
de, får till arbets ivaren utan formånstagd- 
rens samtycke meidelas endast de sekretess- 
belagda uppgifter om formånstagaren som är 
nödvändiga for att precisera de uppgifter som 
behövs vid beslutsfattandet i de nämnda 
ärendena. 

Kyrkans centralfond har rätt att i arbetsg- 
varens handlhgar granska riktigheten av de 
uppgifter som avses i 1 och 2 mom. 

Kyrkans centralfond för register över de 
uppgifter som den får med stöd av denna p- 
ragraf och 10 och som påverkar rätten tili 
pension för formånstagare som omfattas av 
denna lag. Kyrkans centralfond har rätt att iI- 
färda föreskrifter for arbetsgivama om när 
och i vilken form uppgiftema skall Iärnnas 
till kyrkans centralfond. 

l O C §  
Kyrkans centralfond har rätt att, utan hin- 

der av den sekretess som föreskrivs i lagen 
om offentlighet i myndigheternas verksamhet 
och andra kgränsningar som gäller erhållan- 
de av uppgifter, for arbetsgivarens bokforing 
och for fasiställandet av sådana avgifter en- 
Iigt 22 kap. 8 $ 4 punkten kyrkolagen som 
orsakas av formåner beviljade enligt denna 
lag Iämna uppgifter om en formån enligt 
denna lag som pensionstagaren beviljats och 
orn dess belopp samt for ovan nämnda än- 
damål också lämna övriga nödvändiga upp- 
gifter tilt den arbetsgivare hos vilken den 
som erhållit formhen iir anställd eller på ba- 
sis av vars anställning arbetsgivarens avgift 
bestäms. Kyrkans centralfond har också rätt 
att meddela den arbetsgivare fGn vars tjänst 
en förmånstagare avgår med pension den h- 
viljade pensionens art samt tidpunkten för 
pensionens början och slut för att arbetsgiw- 
ren skall kunna avsluta anställningen. 
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l O d §  
Utöver det som bestäms i lagen om offen- 

lighet i myndighetemas verksamhet har k y -  
kans centralfond rätt att, utan hinder av sek- 
retessbestämmelsema och andra begräm- 
ningar som gäller erhåliande av uppgifter, 
lämna uppgifter som grundar sig på verkstä- 
ligheten av denna lag enligt foljande 

1) till vederbörande myndighet och organ 
får utlämnas uppgifter som är nödvändiga för 
verkställandet av uppdrag enligt en överem- 
kommelse om social trygghet som är bindan- 
de for FinIand eIler en internationell rättsakt 
om social trygghet, 

2) till pensionsskyddscentralen och de pen- 
sionsanstaiter som sköter verkställandet av i 
8 0 4 mom. 1-5,7 och 9-13 punkten lagen 
om pension for arbetstagare nämnda lagar 
och pensionsstadgor och som med stöd av 
lag har rätt att fa dessa uppgifier av arbetsij- 
varen, av en instans som nämns i 10 fj eller 
av pensionsskyddscentralen får utlämnas 
uppgifter som kyrkans centralfond fått rned 
stöd av 10 och 10 b 3, 

3) uppgifter om pension, pensionsrätt eller 
forsäkring som erhåilits från pensiors- 
skyddscentralen eller en pensionsanstalt som 
sköter verkställandet av i 8 5 4 mom. 1-5, 7 
och 9-13 punkten lagen om pension for ar- 
betstagare nämnda lagar och pensionsstadgor 
får utlämnas tiil folkpensionsanstalten eller 
en annan sådan mottagare som har rätt att få 
dessa uppgifter med stöd av lag, 

4) till ett ministerium, skatteforvaltningen 
och anstalter eller sammanslutningar som har 
hand om det lagstadgade socialskyddssyste- 
met och som administrerar socialskyddsfor- 
måner som påverkas av en fomån enligt 
denna lag får i fråga om en person som erhd- 
lit en formån enligi denna lag utlämnas per- 
sonbeteckning och övriga indentifieriilg- 
suppgifier, uppgifter om utbetalade formåner, 
uppgifter om arbetsgvaren och andra härmed 
jämforbara uppgifier som är nödvändiga för 
sådan samkörning av personuppgifter for att 
utreda brott och missbruk som riktar sig mot 
socialskyddet och for någon annan övervak- 
ningsåtgärd av engångsnatur, samt till polis- 
och åklagarmqndighetema ovan nämnda 
uppgifter, som är nödvändiga for att utreda 
brott och väcka åtal; dock inte uppgifter om 
hälsotillståndet i situationer enligt detta 1%- 

rum eller uppgifier som avser att beskriva 
grundema for en persons behov av social- 
vård, 

5) till skatteförvaltningen får utlämnas de 
uppgifter som är nödvändiga för uppfyllandet 
av den övervakningsskyldighet som fom 
sknvs i lagen om forskottsu pbörd, om det 
finns skäl att misstänka att Petsgivaren inte 
har fullgjort sin innehållningsskyidighet, 

6) till arbetstagarnas grupplivforsäkring- 
pool, som med fullmakt av livforsäkrings- 
och olycksfallsforsäkringsbolagen sköter K- 
sättningsverksamheten i fråga om arbetsta- 
garnas grupplivforsäkring, och till lantbruks- 
företagarnas pensionsanstalt får, i fråga om 
formånstagare som haft en anställning enligt 
denna lag och som avlidit Fore 65 års ålder, 
utlämnas namn, personbeteckning, dödsda- 
tum, uppgifier i anslutning till anställningar, 
formånstagamas namn och personbeteck- 
ningar samt övriga motsvarande uppgifter 
som behövs när det avgörs huruvida fönt- 
sättningama for beviljande av grupplivfor- 
säkringens forsäkringssumma uppfills, samt 
motsvarande uppgifier till statskontoret och 
den kommunala pensionsanstalten för be- 
handling av ekonomiskt stöd motsvarande 
grupplivforsäkring. 

Kyrkans centralfond skall i och for utläm- 
nandet av sådana uppgifier som avses i 1 
mom. 2 och 3 punkten komma överens med 
pensionsskyddscentralen och pensionsanstd- 
terna om vad som får vidareutlämnas av de 
uppgifter som avses ovan och till vem ck får 
vidareutlämnas. 

Innan uppgifier lämnas ut med stöd av 
denna paragraf skaI1 kyrkans centraifond for- 
säkra sig om att den som mottar uppgifterna 
enligt lag har rätt att få de utlämnade uppgf- 
terna av den som ursprungligen lämnade ut 
dem. Kyrkans centraifond ansvarar for att in- 
nehållet i de uppgifter som Iämnas ut mot- 
svarar de uppgifier som den fick av den som 
ursprungligen lämnade uppgiftema. 

1 0 e g  
Kyrkans centraifond har, utöver det som 

bestäms i 29 3 3 mom. lagen om offentlighet 
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i rnyndighetemas verksamhet, rätt att öppna 
en teknisk anshtning 

1) for en sammanslutning eller inrättning 
som verkställer lagstadgad socialforsäkring 
till sådana uppgifter i sina personregister som 
sammanslutningen eller inrättningen med 
stöd av denna eller en annan Iag har rätt att få 
for verkställigheten av sina uppgifier, 

2) för myndigheter eller organ som nämns i 
10 d $ 1 rnom. 1-3 och 6 punkten för U- 
lämnande av uppgifier som avses i nämnda 
punkter, 

3) for forsäkringsbolag som idkar frivillig 
pensionsforsäkring som avses i 96 $ in- 
komstskattelagen (1535/1992) till sådana 
uppgifter i sina register som är nödvändiga 
for att utreda avdrag i beskattningen på basis 
av frivillig pensionsforsäkringspremie. 

Kyrkans centralfond har rätt att For en a- 
betsgivare öppna en teknisk anslutning för 
hllgörandet av den skyldighet att lämna 
uppgifter som avses i 10 b 3. Kyrkans cen- 
tralfond har rätt att också for pensiom- 
skyddscentralen och andra pensionsanstalter 
öppna en teknisk anslutning for lämnandet av 
uppgifter till formånstagaren själv om hans 
eller hennes pensionsskydd enligt denna lag. 

En teknisk anslutning får dock öppnas for 
utlämnande av uppgifter som avses i 10 d § 1 
mom. 2 och 3 punkten endast om därom 
kommits överens enligt 10 d 9 2 mom. 

Med hjälp av en teknisk anslutnie som 
öppnats med stöd av denna paragraf Er ock- 
så sökas sekretessbelagda uppgifter utan 
samtycke av den vars intressen sekretessen är 
avsedd att skydda. Om det dock är fiåga om 
en teknisk anslutning som öppnats med stöd 
av 1 mom. 3 punkten, får med hjälp av den 
sökas sekretessbelagda personuppgifier en- 
dast med samtycke av personen i fråga. 

Innan en teknisk anslutning öppnas skall 
den som begär uppgifter lägga fiam en ut- 
redning for den som öppnar anslutningen om 

att uppgifterna skyddas på behörigt sätt. 

l O f $  
Kyrkans centralfond skall på forhand på 

lämpligt sätt informera pensionssökanden om 
var uppgifler om denna finns att få och vart 
uppgifterna i regel kan lämnas ut. 

11 § 
Kyrkans centralfond kan, då forutsättningar 

for erhållande av full ordinarie pension inte 
foreligger, av särskilda skäl inom ramen för 
ett av kyrkomötet för ändamålet fastställt m- 
slag bevilja extra pension under forutsätt- 
ning, att sökandens utkomst är beroende av 
pensionen. 

Denna lag träder i krafi den 1 januari 2004. 
Denna lags 5 e, 6 a och 6 b $, 7 §:n 5 

rnom., 7 a $ 5-8 mom., 7 c $ 2 mom. och 
7 d $ 3 mom. tillämpas på pensionsansök- 
ningar som biir anhängiga efter det att lagen 
har trätt i kraft. Nämnda bestämmelser til1- 
Iämpas dock inte på ansökningar som blir 
anhängigi efter det att lagen har trätt i kraft, 
om pensionssökanden på gmdval  av eget 
arbets- eller tjänsteforhållande eller egen 
verksamhet som företagare får pension eller 
på ansökan vilken blivit anhängig innan B- 
gem trätt i krafi har rätt att få pension enligt 
en lag som nämns i 8 3 4 mom. 1 4 , 7 ,  8 el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension för i ~ -  
betstagare och om han eller hon ansöker om 
ny pension eller fortsatt utbetalning av tidig- 
re beviljad pension. De bestämmelser som 
nämns i forsta meningen tillämpas inte heller 
när pension som beviljats på ansökan vilken 
blivit anhängig innan lagen träder i kraft och 
som senare avbrutiis börjar betalas på nytt ef- 
ter det att lagen har trätt i kraft. 
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23. 

om ändring av hgen om familjepensioner inom den evangelisk-lutherska kyrkan 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 10 april 1970 om familjepensioner inorn den evangelisk-lutherska kyrkan 

av dessa lagrum 1 8 3 mom. sådant det lyder i Iag 13 17/1995, som foljer: 
(25811970) 1 5 3 mom. och 3 5 2 mom., 

1 0  
Föreningar, andra sammanslutningar, stif- 

telser eller anstalter kan med kyrkans centrd- 
fond överenskomma om att denna lag skall 
tillämpas även i fråga orn en sådan präst eller 
lektor som domkapitlet har berättigat att vara 
verksam såsom präst eller lektor i dess tjänst 
eller en sådan diakonissa som handhar en 1ä- 
raruppgift som huvudsyssla i en diako- 
nissanstalt. Likaså kan med kyrkans centrd- 
fond överenskommas om de vilikor, på vilka 
denna lag skall tillämpas i fråga om en per- 
son som är anställd hos en mellankyrklig d- 
ler motsvarande organisation eller hos någon 
annan evangeIislcluthersk kyrka eller dess 

- - - - - - - - - - - - - - 
forsamling i arbete bland finländska utvand- 
rare eller som är eller under en tid av minst 
åtta år varit i missionsarbete utomlands. 
- - - - - - - - - - - - - - 

3 §  
- - - - - - - - - - - - - - 

Beträffande familjepension skall ockå 4- 
8, 10, 10 -1 0 f och 11 9 pensionslagen for 
evangelisk-lutherska kyrkan iakttas i tillämp 
liga delar. 

Denna Iag träder i kraft den 1 januari 2004. 
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24. 

om ändnng av lagen om Folkpensionsanstalten 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 17 augusti 2001 om Folkpensionsanstalten (73 1/2001) 7 $ 1 mom. 8 och 

9 punkten samt 13 $ som följer: 

7 s  

Siyreisens uppgijier 

Styrelsen leder och utvecklar Folkpen- 
sionsanstaltem verksamhet. Styrelsen skall 
utöver annat 

8)  faststälIa generaldirektörens och de öv- 
riga direktörernas Iönefonnåner och andra 
formåner, 

9) fastställa gninderna for tjänstemännens 
löner, arbetstid, sernester och resekostnadser- 
sättningar, samt 

- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 

13 § 

Pension och familjepension 

Generaldirektörens, de övriga direktöremas 
och ijänstemännens rätt till pension och B 
miljepension av Folkpensionsanstaltens m- 
del bestäms eniigt lagen om statens pensioner 
(280/1966), lagen angående inforande av h- 
gen om statens pensioner (281/1966), lagen 
om statens familjepensioner (774/1968) och 
lagen angående inforande av lagen om sta- 
tens familjepensioner (775/1968). Pensioner 
och familjepensioner som avses i detta m- 
ment kviljas av Folkpensionsanstalten, som 

också sköter pensionsanstaltens öwiga upp- 
gifter i anslutning till dessa pensioner. Vid 
behandling och sökande av ändring betrX- 
fande dessa pensionsärenden iakttas i övrigt i 
tillämpliga delar vad som bestäms i lagen om 
statens pensioner. 

Utan hinder av 1 mom. tillämpas ålders- 
gränsen 2 1 år i stället för den åldersgräns om 
23 år som foreskrivs 5 8 1, 4 och 5 mom. 
samt 10 a 2 och 3 mom. lagen om statens 
pensioner. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
Vad som i lagen om statens pensioner och 

lagen om statens familjepensioner samt i la- 
gen angående inforande av lagen om statens 
pensioner och lagen angående inforande av 
lagen om statens familjepensioner bestäms 
om statskontoret samt om tjänste och arbeis- 
avtalsförhållanden gäller vid tiilämpningen 
av denna lag även Folkpensionsanstakn och 
sådana anställningsforhårlanden vid Folkpen- 
sionsanstalten som gäller fore ikraftträdan- 
det. 

Bestämmelserna om lagen orn statens pen- 
sioner och lagen om statens familjepensioner 
i de lagar som nämns i 2 mom. gäller vid till- 
lämpningen av denna lag också Folkpen- 
sionsanstaltens pensionsstadga som faststäilts 
den 3 1 juli 1967 och Folkpensionsanstaltens 
familjepensionsstadga som fastställts den 2 1 
februari 1969 och som gällde fore ikraftträ- 
dandet. 

1 stäilet for vad som i 4 och 7 8 lagen om 



97 

statens pensioner bestäms om vdet av pen- 
sionsskydd iakttas vid tillämpningen av den- 
na lag 28 och 29 $ i Folkpensionsanstaltens 
pensionsstadga som gäller före ikraftträdan- 
det. 

1 stället for vad som i 2 5 lagen angående 
inforande av statens famiIjepensioner be- 
stäms om formånslåtare och i 5 5 1 mom. i 
nämnda lag bestäms orn tillämpningen av la- 
gen (696/1956) och iörordningen (697/1956) 
om familjepension och begravningshjälp for 
statstjänstemän, iakttas vid tillämpningen av 
denna lag 27 $ och 30 4 1 mom. i Folkpen- 
sionsanstaltens familjepensionsstadga som 

gäller fore ikraflträdandet. 
När en person i samband med överforing 

av Fokpensionsanstaltens uppgifter överfors 
från anställning hos Folkpensionsanstal ten 
till en statlig anställning, bestäms pensiom- 
skyddet på basis av anställningen hos Foik- 
pensionsanstalten på det sätt det skulle ha te- 
stämts om han eller hon hade fortsatt att vara 
anställd hos Folkpensionsanstalten fram till 
pensionsfallet. Dessutom forutslrts att perso- 
nen efter den överforing som avses ovan är i 
statens tjänst utan avbrott fram till pensiom- 
fallet. 
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25. 

om ändring av 59 a 5 folkpensionslagen 

1 enlighet med riksdagens besiut 
ändras i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/1956) 59 a 0 1 rnom., sådant det iyder j 

lag 159511991, somfoljer: 

5 9 a $  nema enligt 1 3  5 lagen om Folkpensionsm- 
stalten (73 1/2001). 
- - - - - - - - - - - - - - Pensionsansvarsfondens tillgångar utgör 

täckning for det pensionsskydd for persona- 
ien sorn grundar sig på ett anställningsforhåi- 
Iande till pensionsanstalten. Av fondens me- 
del betaias pensionema och famiIjepensio- 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 

Helsingfors den 3 oktober 2003 

Republikens President 

TARJA HALONEN 

Omsorgsminister Liisa Hyssälä 
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Bilaga 
Parallelltexter 

om ändring och temporär ändring av lagen om pension for arbetstagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (39511961) 4 9 3 rnorn., 4 d tj 7 

mom., 8 § 4 mom. 3 och 7 punkten, i 10 d 8 2 mom. det inledande stycket och 1 punkten samt 
4-7 morn., 12 d $ 1 mom., 15 b $,16 $ och meltatuubriken fore den, 17 och 17 a-17 c $, 18 
8 och mellanrubriken fore den, 19 $ 1 mom., 19 c $ 5 och 7 rnom., 19 d $ 1 mom., 21 $ 1 och 
5 morn. och 21 a $ 6 mom. samt temporärt 4 4 6 rnom., 4 e 5 2 mom., 6 a 4 1 rnom. och 2 
mom. 5 punkten, 7 $ 4  rnom., 7 d $ 1 mom., 7 f $ 1 mom. 1 och 5 punkten, 8 $ 3 mom. och 12 
c 8 1 mom., 

3 mom., 4 e 9 2 mom., i 10 d fj 2 mom. det inledande stycket och 1 
punkten samt 4 - 7  rnom., 12 d $ 1 mom., 21 $ 5 mom. och 21 a 5 6 mom. sådana de lyder i 
lag 375/2001,4 $ 0  mom., 6 a 4 1 morn., 7 $ 4  mom., 7 d $ 1 mom. och 7 f $ 1 mom. 1 punk- 
ten sådana de lyder i lag 1482/1995, 4 d § 7 mom. sådant det lyder i lag 612/1991, 6 a § 2 
morn. 5 punkten och8 $ 3  rnom. sådana de lyder i lag 559/1993,7 f $ 1 mom. 5 punkten sådan 
den lyder i Iag 1279/2000,8 $ 4  morn. 3 punkten sådan den lyder i lag 1040/1998 och 7 punk- 
ten sådan den lyder i lag 57111993, 12 c § 1 mom. sådant det lyder i lag 1302/2002, 15 b § så- 
dan den Iyder i lag 1730/1991, 17 $ sådan den lyder delvis ändrad i lagama 1304/1989 och 
1167/1996 samt i nämnda Iag 1482/1995, 17 a 6 sådan den lyder i lag 603/1986, 17 b $ sådan 
den lyder i tag 949/1992 och i nämnda lag 375J2001, 17 c 4 sådan den lyder i lag 33/2002, 
18 $ sådan den lyder i lagama 459/1986 och 621/1995, 19 5 1 mom. sådant det lyder i lag 
313/1995, 19 c $ 5 och 7 mom. sådana de lyder i lag 1331/1999,19 d $ 1 mom. sådant det ly- 
der i lag 835/1996 och 21 $ I mom. sådant det lyder i lag 1263/1999, samt 

fogas till 3 3,  sådan den lyder i lag 356/1997, ett nytt 3 mom., till 10 d $, sådan den lyder i 
nämnda lag 375/2001, ett nytt 8 mom., varvid de nuvarande 8 och 9 mom. blir 9 och 10 mom., 
en ny melIanrubrik före 17 $ och till lagen nya 17 cC17 k 5 samt en ny mellanmbrik fore 
17 k 9 som foljer: 

av dessa lagrum 4 

Gällande iydeise Föreslagen lydelse 

3 §  

Arbetsgivaren skali se till aft det på varje 
arbetsplats j n n s  framlagt inforrna fion OM i 
vilken pensionsansbalt arbetsgivaren an - 
ordnat pensionsskydd enligt denna Iag för 
sina arbetstagare. 

- - - - - - - - - - - - - - 
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- - - - - - - - - - - - - - 
Rätt till ålderspension tillkommer en ir- 

betstagare sedan han har fylit 65 år, under 
förutsättning att han k t e  langre står i ar- 
betsförhållande som omfattas av denna lag. 
Pensionen beviljas fiån ingången av måna- 
den efter det rätten att erhålla pension upp- 
kommit, Iikväl tidigast från ingången av 
den månad som foljer på pensionsansökan. 
Orn pension sökts inorn tre månader från 
arbetsforhållandets upphörande, beviljas 
pensionen likväl från ingången av den rrå- 
nad som närmast foljer efter det arbetsfor- 
hållandet upphörde. På ansökan beviljas åI- 
derspension i förtid innan arbetstagaren 
f$lt 65 år, dock tidigast från ingån en av 
månaden efier den under d k e n  han g l l t  60 
år. Pensionen beviljas härvid rninskad så 
sorn bestäms i 5 a $  2 mom. På fortida åI- 
derspension tilknpas i Ö v r i g t  vad som i 
detta moment besiäms om ålderspension. 

Invalidpension betalas, om inte något m- 
nat foljer av 4 d§, från ingången av den 
månad som foljer på den under vilken rätten 
till pension uppkommit, dock inte retroak- 
tivt ~ O T  längre tid än ett år fore den månad 
som följer efier ansökan om pension. Inw- 
lidpension beviljas tills vidare eller i form 
av rehabiliteringsstöd enligt 7 morn. for viss 
tid. invalidpension indras då pensionstaga- 
ren återfåti sin arbetsförmåga i sådan grad 
att han inte längre uppbller villkoren for 
erhållande av pensionen. Rehabiliterings- 
stöd kan indras, om mottagaren utan giltig 
orsak har vägrat delta i rehabiiitering. Då 
mottagaren av invalidpension uppnår till ål- 
derspension berättigande ålder, förändras 
invalidpensionen till ålderspension. 

4 §  
- - - - - - - - - - - - - - 

Rätt till invalidpension tillkommer en a- 
betstagare vars arbetsförmåga på  grund av 
sjukdorn, lyte eller skada, med beaktande 
ochQ av den tid som redan forJiitit, kan 
uppskaftas vara utan avbrotf nedsatt med 
minst fvå femtedelar åtminstone eti år. Vid 
bedömningen av i vilken mQn arbetsförmå- 
gan är nedsatt beakias arbetstagarens åter- 
stående förrnåga att skafa sig förvärvsin- 
komster genom sådant tii1gGngligt arbete 
sorn rimligen kan fönrtsättas av honom eller 
henne rned hänsyn tiil utbiidning, tidigare 
verhamhet, ålder och boendeförhållanden 
samt därmed jämföriiga andra omstäandg- 
keter. Ed varierande arbetsforrnåga bea k- 
tas de årliga inkornsterna. En arbetstagare 
har likaså rätt till invalidpension när han 
eller hon, efter det att ett arbetsfolållande 
SOM omfattas av denna iag upphörf, för ett 
senare tjänste- eller arbetsavtalsförhdllan - 
de beviljais invralidpension enligt 9 j lagen 
om statens pensioner (280/1966), 2 4 9  ih- 
gen om kurnmunaia pensioner (549/2003), 
i j pensionslagen fur evangelisk-luth erska 
kyrkan (298/1966) eller 13$ iagen om 
Folkpensionsanstalten (73 l / Z O O I ) ,  om inte 
något annat folj er av forhandlingsforfaraai- 
det enligt 10 d $ 5  morn. 

Invalidpension betalas, om inte något m- 
nat foljer av 4 d§, från ingången av den 
månad som foljer närmast på den under vil- 
ken rätten till pension uppkommit. Znvaiid- 
pension beviljas dock inte utan giltigt skäl 
retroaktivt for Iängre tid än ett år före den 
månad som foljer närmast efter ansökan om 
pension. Innvalidpension bevilj as tills vi&- 
re eller i form av i 7 mom. avsett rehabili- 
teringsstöd for viss tid. En i invaiidpension 
dras in eller iatbetabingen avbiyts från p i -  
gången av den kalendermånad som foijer 
efter det att pensionstagaren återfått sin a- 
betsformåga i sådan grad att han eller hon 
inte längre uppfyller villkoren for erhållan- 
de av pensionen. Rehabiliteringsstöd kan 
dessutom dras in, om mottagaren utan giltig 

- - - - - - - - - - - - - - 
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orsak har vägrat delta i rehabilitering. Orn 
en invalidpension vars utbetahing avbrutits 
dras in, dras pensionm in från och med 
tidpunkten for avbrytandet. När en mottaga- 
re av invalidpension uppnår den ålder som 
berättigar till ålderspension, ändras invalid- 
pensionen till ålderspension. -____--------- ---_------_-__ 

4 d §  - _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ _  - - -_-____-____ 
Bevitjas invalidpension retroaktivt, bet a- 

las pension inte for den tid under vilken a- 
betstagaren har fått rehabiliteringspenning 
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller 
en pensionsstadga som nämns i 8 $ 4 mom. 
eller enligt lagen om rehabiliteringspenning 
(61 1/1991) eller ersättning for inkomstbort- 
fall enligt rehabiliteringsstadgandena inom 
olycksfalls- eller trafikforsäkringen. 

Utbetalas invalidpension enligt 19 b§ 5 
mom .SOM ett engångsbelopp, skallpå inw- 
lidpensionen inte tillärnpas det som besfärns 
ovan i dennaparagraJ 

- - - - - _ _ - - - - - - - 
En arbetstagare har rätt att Ei individuell 

fortidspension också när han eller hon, efter 
det att ett arbetsförhållande som omfattas av 
denna lag har upphört, for ett senare tjänste- 
eller arbetsförhållande beviljats pension en- 
ligt 9 c $ lagen om statens pensioner eller 
motsvarande bestämmelse i den kommunala 
pensionsanstal tens pensionsstadga, om inte 
något annat foljer av 10 d 5 mom. 

6 a §  
Om arbetsoformågan har börjat innan 360 

dagar har förflutit efter att arbetsförhållm- 
det upphörde, skall även tiden mellan ar- 
betsoförmågans börj an och pensionsåldern 
(återstående tid) raknas såsom till pension 
berättigande tid när den invalidpension som 
beviljas på grundval av detta arbetsforhål- 
lande fastStälIs. En förutsättning är dock att 
arbetstagaren under det år då arbetsoförmå- 
gan började och de omedelbart foregående 
tio kalenderåren i minct 12 månader har 
handhaft sådant forvärvsarbete som berätti- 
gar till gmndpension enligt 8 $ 4 mom. och 

4 e  § _ - - - -_-_______ 
En arbetstagare enligt l mom. har rätt att 

efter fjdlda 58 år få individuell fortidspen- 
sion också när han eller hon, efter det att ett 
arbetsavtalsförhållade som omfattas av 
denna lag har upphört, for ett senare tjänste- 
eller arbetsavtalsförhållande beviljats indi- 
viduellföriidspension enligt 9 c $ lagen om 
statens pensioner, 33 1$ Iagen om kommirna- 
la pensioner, I j pensionslagen for evange- 
lisk-lutherska kyrkan elIer 13J  lagen om 
Folkpensionsanstalen, om inte något annat 
foljer av 10 d $ 5  mom. 
-----_-_--____ 

6 a  § 
Om arbetsoformågan har börjat innan 360 

dagar har forflutit efter att arbetsavtalsför- 
kållandet upphörde, skall även tiden mellan 
arbetsoformågans början och pensionsål- 
dern (återstående tid) räknas såsom tiIl pen- 
sion berättigande tid när den invalidpension 
som beviljas på grundval av detta arbetsav- 
talsforhållande fastställs. En forutsättning är 
dock att srbetstagaren under det år då ar- 
betsoformågan började och de omedelbart 
foregående tio kalenderåren i minst 12 nrå- 
nader har hafi sådant forvärvsarbete som 
berättigar till grundpension enligt 8 3 4 
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skalI foTSäkraS i Finland. När ovan nämnda 
tid orn 12 månader räknas ut betraktas så- 
som till pension berättigande tid en sådan 
kalendermånad under vilken arbetstagaren 
har haft sådana inkomster som avses i lagen 
om pension för arbetstagare i kortvariga BT- 
betsförhållanden, dock under forutsättning 
att inkomstema for hela kalenderåret upp  
går till minst det markbelopp som nämns i 
lagens 5 § 2 mom. En kalendermånad under 
vilken arbetstagaren har haft sådana in- 
komster som avses i lagen om pension för 
vissa konstnärer och redaktörer i arbetsfor- 
hållande beaktas på motsvarande sätt, om 
inkomstema for hela kalenderåret uppgår 
till minst det markbelopp som nämns i den 
sistnämnda lagens 3 0 2 mom. 

Vid beräknandet av de 360 dagar som m- 
ses i 1 morn. beaktas inte de dagar då B- 
betstagaren 

5) har fått rehabiliteringspenning enligt en 
lag, ett pensionsreglemente eller en pen- 
sionsstadga som nämns i 8 0 4 mom. eller 
enligt lagen om rehabiliteringspenning elier 
ersättning för inkomstbortfail enligt rehab i- 
hteringsstadgandena inom olycksfalls - eller 
trafikforsäkringen, eller 

- - - - - - - - - - - - - - 

Då pensionslönen räknas ut beaktas dock 
inte den tid för vilken arbetstagaren har vi- 
nt berättigad till heleffektiv pension enligt 
6 $ 1 mom. och inte helier tiden efier det att 
arbetstagaren har @lit 65 år. Om ett arbets- 
forhållande har avslutats enligi 2 0 5 rnom., 
anses det dock vid tillämpningen av denna 
paragraf att arbetsförhåilandet har fortg5tt 
utan avbrott, ifall pensionens belopp blir 
större om det räknas ut på detta sätt. 

7 d §  
Om det av arbetstagarens eller formånsta- 

garens uppgifier framgår att pensiondönen i 
arbetstagarens eller formånslåtarens arbets- 
forhållande som omfattas av denna lag, av 
något undantagsskäl som yppat sig högst tio 
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mom. och skall forsäkras i Finland. När 
ovan nämnda tid om 12 rnånader räknas ut 
betraktas såsom till pension berättigande tid 
en sådan kalendermånad under vilken ar- 
betstagaren har haft sådana inkomster som 
avses i lagen om pension for arbetstagare i 
kortvariga arbetsforhållanden, dock under 
forutsättning att inkomsterna for hela ka- 
lenderåret uppgår till minst det belopp som 
nämns i lagens 5 4 2 mom. En kalendermå- 
nad under vilken arbetstagaren har haft Så- 
dana inkomster som avses i lagen om pen- 
sion for konstnärer och särskiida grupper 
av arbetstagare (662/198S) beaktas på mot- 
svarande sätt, om inkomstema for hela Ia- 
lenderåret uppgår till minst det belopp som 
nämns i den sistnämnda lagens 3 9 2 mom. 

Vid beräknandet av de 360 dagar som av- 
ses i 1 mom. beaktas inte de dagar då ar- 
betstagaren 

5 )  har fått rehabiliteringspenning eniigt en 
lag eler enpensionsstadga som nämns i 8 3 
4 mom. eller enligt lagen om rehabiliter- 
ingspenning eller ersättning for inkomst- 
bortfall enligt rehabiliteringsbestämrnelser- 
na inom olycksfails- eller trafikforsäkring- 
en, eller 

- - - - - - - - - - - - - - 

7 §  ---_---___-___ 
Då pensionslönen r ä h a s  ut beaktas dock 

inte den tid för vilken arbetstagaren har u- 
rit berättigad till heleffektiv pension enligt 
6 § 1 mom. och inte heller tiden efter det att 
arbetstagaren har fyilt 65 år. Om ett arbets- 
avtalsforhållande har avslutats enligt 23 5 
mom., anses det dock vid tilIämpningen av 
denna paragraf att arbetsavtalsförhållandet 
har fortgått utan avbrott, ifall pensionens 
belopp före samordningen enligt Sf 1 
mom. blir större om det räknas ut på detta 
sätt. 
- - - - - - - - - - - - - - 

7 d  § 
Om det av arbetstagarens eller förmånsta- 

garens uppgifter framgår att pensionslönen i 
arbetstagarens eller formånslåtarens arbets- 
avtalsforhållande som omfattas av denna 
Iag, av något undantagsskäl som yppat sig 
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år fore pensionsfallet är Iägre än hans eoligt 
9 $ justerade pensionslön i samma arbets- 
forhållande, innan ett sådant skäl yppade 
sig, under så Iång tid att den större lönen 
kunde anses såsom stabiliserad, och om 
denna omständighet har en inverkan om 
minst 20 procent på pensionsskyddet, anses 
såsom pensionslön i detta arbetsförhållande 
den genomsnittliga arbetsfortjänst som a- 
betstagaren hade haft om nämnda skäl inte 
hade funnits. 

7 f §  
Annan pension än dettidspension höjs 

med ett arbetspensionstillägg, om arbetst a- 
garen har fått 

1) dagpenning awägd enligt fortjänsten 
med stöd av lagen om utkomstskydd for ar- 
betslösa antingen såsom löniagare enligt la- 
gen om utkomstskydd for arbetslösa eller 
såsom i 1 a $ 1 mom. 1-3 punkten Iagen 
om utkomstskydd for arbetslösa avsedd 
person som idkar företagsverksamhet, 

5 )  rehabiliteringspenning enligt en lag, ett 
pensionsreglemente eller en pensionsstadga 
som nämns i 8 4 mom. eller enligt lagen 
om rehabiliteringspenning eller ersättning 
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsk- 
stämmelserna inom olycksfalls- eller trafi k- 
forsäkringen, dock inte om rehabiliterings- 
penningen har betalts sorn tillägg till pen- 
sionen. 

- - - - - - - - - - - - - - 
Om en arbetstagare inte har rätt till 

gnindpension som omfattar minst ett år tili 
pension berättigande tid, skall såsom sam- 
ordningsgrund användas den högsta pen- 
sionslön eller arbetsinkomst.som ligger till 
grund för grundpensionen. Ar en arbetsta- 
gare utan wbrott under en tid av minst ett 
år samtidigt sysselsatt i två eller flera till i 4 
mom. nämnd grundpension berättigande i ~ -  
bets eller tjänsteforhållanden eller i foret a- 
garverksamhet, sammanraknas motsvarande 
pensionslöner och arbetsinkomster vid fas t- 
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högst tio år före pensionsfallet är lägre än 
hans eller hennes enligt 9 3 justerade pen- 
sionslön i samma arbetsavtalsforhållande, 
innan ett sådant skäl yppade sig, under så 
lång tid att den större Iönen kunde anses så- 
som stabiliserad, och om denna omständig- 
het har en inverkan om minst 20 grocent på 
h elhetspens ionsskyddet, anse s sasom pe n- 
sionslön i detta arbetsavtalsforhållande den 
genomsnittliga arbetsförtjänst som arbetsta- 
garen hade haft om nämnda skal inte hade 
funnits. 
- - - - - - - - - - - - - - 

7 f §  
Annan pension än deltidspension höjs 

med ett arbetspensionstillägg, om arbetsta- 
garen har fått 

1) dagpenning awägd enligt fortjänsten 
med stöd av lagen om utkomstskydd för a- 
betslösa antingen såsom i nämnda Iag av- 
sedd löntagare eller såsom i I kap. 6J 2 
mom. i nämnda lag avsedd firetagare, dock 
inte OM arbebstagaren har fått i 5 kup. i 2  i 
nämnda hg avsedd dagpenning SOM grun- 
dar sig på tilläggsfirsäkring, 

5 )  rehabiliteringspenning enligt en lag el- 
ler en pensionssfadga som nämns i 8 6 4 
mom. i denna lag eller enligt Iagen om e- 
habiliteringspenning eller ersättning Tor n- 
komstbortfall enligt rehabiliteringsbesth- 
melserna inom olycksfalls - eller trafikfor- 
säkringen, dock inte om rehabiliieringspen- 
ningen har betalts som tillägg till pensio- 
nen. 

8 §  
- - - - - - - - __ - - - - 

Om en arbetstagare inte har rätt tiIl 
gnindpension som omfattar minst ett år till 
pension berättigande tid, skall såsom sam- 
ordningsgnind användas dem högsta pen- 
sionslön eller arbetsinkomst .som ligger till 
g m d  för grundpensionen. Ar en arbetsta- 
gare utan avbrott under en tid av minst ett 
år samtidigt sysselsatt i två eller flera till i 4 
mom. nämnd gnindpension berättigande a- 
betsavtals- eller tjänsteforhållanden eller i 
foretagarverksamhet, sammanräknas mot- 
svarande pensionslöner och arbetsinkomster 
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stäIlandet av samordningsgrunden. Om en 
arbetstagare omedelbart fore pensionsfallet 
på grund av ett tidigare pensionsfall har fått 
grundpension eller annan därmed jämfor- 
bar, på arbets eller tjänsteforhållande g m -  
dad pension, och har han samtidigt under 
minst tre år stått i sådant arbets- eller tjäns- 
teforhållande eller bedrivit sådan foretagar- 
verksamhet som berättigar till gmdpension 
enligt 4 rnom., Iäggs vid bestämmandet av 
samordningsgrunden till pensionslönen d- 
ler arbetsinkomsten i nämnda arbets- eller 
tjänsteforhållande eller foretagarverksamhet 
101'6 av den tidigare pensionen. Beträffande 
tillämpningen av detta moment på arbets- 
forhållanden som omfattas av lagen om 
pension for arbetstagare i kortvariga arbets- 
forhållanden eller lagen om pension for vis- 
sa korstnärer och redaktörer i arbetsforhål- 
lande (662/1985) gäller dock vad som std- 
gas i dessa lagar. 

De grundpensioner som skall beaktas vid 
samordningen är foljande på arbets- och 
tjänsteforhållande samt foretagarverksan- 
het gmdade  ålders - oc h invalidpensio ner: 

3)  pension i enlighet med det i lagen om 
pension for kommunala tjänsteinnehavare 
och arbetstagare (2021 1964) foreskrivna 
gnindpensionsskyddet; som sådan pension 
betraktas också pension i enlighet med 
grundpensionsseddet som beviljats vårda- 
re som avses i 1 § 7 mom. samt fortroenck- 
valda som avses i 1 $ 8 mom. i nämnda lag; 

7) med stöd av pensionsreglementet eller 
pensionsstadgan for folkpensionsanstalten 
eller 48 $ 2 morn. folkpemsionslagen bevil- 
jad pension i enlighet med grundpensions- 
skyddet; 

- - - - - _ - - - - - - _ - 

- - - - - - - - - - - - - - 
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när samordningsgmden faststäls. Om en 
arbetstagare omedelbart före pensionsfallet 
på grund av ett tidigare pensionsfall har fått 
grundpension eller annan d b e d  jämfor- 
bar, på arbetsavtals- eller tjänsteforhållande 
g m d a d  pension, och har han eller hon 
samtidigt under minst tre år stått i sådant 
arbets- eller tjänsteforhållande elIer bedrivit 
sådan foretagarverksamhet som berättigar 
till gmdpension enligt 4 mom., Iäggs vid 
bestämmandet av sarnordningsgrunden till 
pensionslönen eller arbetsinkornsten i 
närnnda arbetsavtals- eller tjänsteforhållan- 
de eller foretagarverksamhet i0/6 av den ti- 
digare pensionen. Beträffande tillämpnirg- 
en av detta moment på arbetsforhållanden 
som omfattas av lagen om pension för a- 
betstagare i kortvariga arbetsforhållanden 
eller lagen om pension for konstnärer och 
särskilda grupper av arbetstagare gäller 
dock vad som bestäms i dessa lagar. 

De grundpensioner som skall beaktas vid 
samordningen är följande på arbets- och 
tjänsteforhållande samt företagarverksam- 
het grundade ålders- och invalidpensioner: 

3)pension i enlighet med det i lagen om 
komniunala pensioner elier lagen om in$- 
rande av lagen om kornmunaia pensioner 
(550/2003) foreskrivna grundpensionsskyd- 
det, 

- - - - - - _- - - - - - _ 
7) med stöd av 13 $ hgen orn Folkpm- 

sionsanstalten beviljad pension i enlighet 
rned gmndpertsionsskyddet< 

Om en arbetstagare har omfattats av pen- 
sionsskydd såväl enligt en pensionslag for 
den privata sektorn som enligt en lag som 
avses i 8 4 4 mom. 3 eller 4 punkten (pen- 
sionslagar for den offentliga sektorn) och 
om pensionsskydd i enlighet med minirni- 
villkoren vid tidpunkten för pensionsfallet 
eller därforinnan senast hade ordnats för 

Om en arbetstagare har omfattats av pen- 
sionsskydd såväl enligt en pensionslag for 
den privata sektorn som enligt en lag som 
avses i 84 4 mom. 3, 4, 7 eller 8 punkten 
(pensionslagar for den offentliga sektorn ) 
och om pensionsskydd i enlighet med m- 
nimivillkoren vid tidpunkten for pensiom- 
falet eller därforiman senast hade ordnats 
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honom eller henne i en pensionsanstalt 
inom den privata sektom, skall denna pen- 
sionsamtalt (sistapensionsanstalt) 

1) ge en beslutssammanställning som 
upptar pensionsanstaltens beslut enligt I 
mom. samt beslut av den kommunala pen- 
sionsanstalten och statskontoret bensions- 
anstalber inom den ofentiiga sektorn ) som 
sköter pensionsskydd enligt pensionslagar- 
na for den offentliga sektom och motsm- 
rande familjepensionsskydd, och 

Dock gäller att om den återstående tiden 
eller motsvarande fortjänst beaktas på nå- 
gon annan grund än arbetstagarens sista a- 
betc- eller tjänsteforhållande eller föret a- 
garverksamhet när pensionens belopp räk- 
nas ut, är sista pensionsanstalt utan hinder 
av 1-3 mom. den pensionsanstalt där pen- 
sionsskyddet for den återstående tiden eller 
motsvarande pensionsskydd har ordnats. 

- - - - - - - - - - - __ - 

Om en pensionsanstalt inom den offentli- 
ga sektom i egenskap av sista pensionsan- 
stalt avgör en arbetstagares rätt till invalid- 
pension med stöd av 9 5 1 mom. a eller b 
punkten eiler 9 c lagen orn statens pensio- 
ner eller motsvarande bestämmelser i den 
kommunaIa pensionsanstaltens pensions- 
stadga och om det rnånatliga pensionsb 
Ioppet från en pensionsanstalt inom den 
privata sektom är större än tre gånger det 
belopp som avses i 1 0 1 mom. 2 punkten, 
skall denna pensionsanstalt inom den of- 
fentliga sektorn fore sitt beslut begära att 
pensionsanstalten inom de n privata sektom 
ger en bedömning av arbetstagarens arbets- 
fönnåga. Om pensionsanstalten inom den 
privata sektom och den sista pensionsan- 
stalten då är av oiika åsikt orn arbetstaga- 
rens arbetsförmåga, tillämpas inte vad som i 
sista meningen i 4 3 3 mom. foreskrivs om 
rätten tilI invalidpension, vad som i 4 e 5 2 
mom. föresknvs om rätten tili individuell 
fortidspension eHer vad som i 3 morn. ovan 
föreskrivs orn sista pensionsanstalt. 

Eri pensionsanstalt som betalar ålders-, 
invalict elier arbetslöshetspension eller @;- 
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for honom eller henne i en pensionsanstalt 
inom den privata sektom, skall denna pen- 
sionsanstalt (sista pensconsansbalt) 

1) ge en beslutssammanställning som 
upptar pensionsanstaltens beslut enligt 1 
mom. samt beslut av de pensionsanstalter 
(pensionsanstalter inom den o entliga sek- 
torn) som sköter pensionsslcy c f "  d enligt pen- 
sionslagama for den offentliga sektom och 
motsvarande familjepensionsskydd, och 

- - - - - - - - - - - - - - 
Dock gäller att orn den återstående tiden 

eller rnotsvarande fortjänst beaktas på nå- 
gon annan grund än arbetstagarens sista 51- 
betsavtals- eller tjänsteforhållande elier Ei- 
retagarverksamhet när pensionens belopp 
räknas ut, är Ssta pensionsanstalt utan hin- 
der av 1-3 mom. den pensionsanstalt inom 
den privata eller den offentliga sektorn där 
pensionsskyddet f o T  den återstående tiden 
eller motsvarande pensionsskydd har oni- 
nats. 

Om en pensionsanstalt inom den offentii- 
ga sektorn i egenskap av sista pensionsan- 
stalt avgör en arbetstagares rätt tili invalid- 
pension eller individuell förtidspension rned 
stöd av 9 8 1 mom. a eller b punkten eller 9 
c $ lagen om statens pensioner, 24 J i rnorn. 
1 petnkten eller 33J lagen om komrnunala 
pensioner, i $ pensionslagen for  evange- 
lisk-lutherska kyrkan eller 13J Iagen oni 
Folkpemionsanstalfen och om den månatii- 
ga pensionen fiån en pensionsanstalt inom 
den privata sektom är större än tre gånger 
det belopp som avses i 1 5 1 mom. 2 punk- 
ten, skall pensionsanstalten inom den of- 
fentliga sektom fore beslutet begära att pen- 
sionsanstalten inom den privata sektom ger 
en bedömning av arbetstagarens arbetsfor- 
måga. Om pensionsanstalten inom den pri- 
vata sektom och den sista pensionsanstalten 
då är av olika åsikt om arbetstagarens ar- 
betsformåga, tillämpas inte på pensionen 
vad som i sista rneningen i 4 $ 3  mom. forc- 
skrivs om rätten till invalidpension, vad 
sorn i 4 e 5 2 mom. foreskrivs om rätten till 
individuell fortidspension eller vad som i 3 
mom. ovan föreskrivs om sista pensionsan- 
stalt. 

En pensionsanstalt inom den privata eller 
den offentliga sektorn som betalar pension 
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nerationsväxlingspension, avträdelseersät t- 
ning eller at~rädelsestöd betraktas som sista 
pensionsanstalt även när pensionstagaren 
beviljas ny pension. Om pensionstagaren 
dock söker invalidpension där den återstå- 
ende tiden eller motsvarande fortjänst skall 
eller borde beaktas när pensionsbeloppet 
räknas ut, tillämpas inte på invalidpensio- 
nen vad som i 2-5 mom. bestäms om sista 
pensionsanstalt. 

Om den återstående tiden eller motsw- 
rande fortjänst skall eller borde beaktas i 
pensioner både enligt pensionslagarna for 
den privata sektorn och enligt pensionsla- 
garna for den offentliga sektom när pen- 
sionsbeloppet räknas ut, tillämpas inte vad 
sorn i 2-5 mom. föreskrivs om sista pen- 
sionsanstalt, om inte pensionsanstalterna 
kommer överens om något annat. 

12c  g 
För täckande av det ansvar och de kostm- 

der som beaktandet av arbetslöshets- och 
utbildningstid fororsakar pensionsanstalter 
som bedriver i denna lag och i lagen om 
pension för arbetsiagare i kortvanga arbets- 
forhållanden nämnd verksamhet, den i h 
gen om sjömanspensioner nämnda sjö- 
manspensionskassan, den i lagen orn kom- 
munala tjänsteinnehavare och arbetstagare 
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eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas annan ny pension än invalidpension. En 
pensionsanstalt som betalar arbetslöshets- 
elier deltidspension betraktas dock som sü.- 
ta pensionsanstalt när pensionstagaren be- 
d j a s  invalidpension, OM inte något annat 
foljer av 7 mom. 

Om den återstående tiden eller motsm- 
rande fortjänst skall eller borde beaktas i 
pensioner både enligt pensionslagama för 
den privata sektom och enligt pensionsla- 
g m a  för den offentliga sektom när pen- 
sionsbeloppet räknas ut eller om nypension 
beviljas efter en sådan pension, tiliämpas 
inte vid behandlingen av pensionen vad 
som i 2-5 mom. föreskrivs om sista pen- 
sionsanstalt. Detta förfarande tillämpas 
också när deltids?ension beviljas samtidigt 
i enlighet med bade en pensionslagfor den 
privaia sektorn och en pensionslag för den 
offentliga sekorn. På behandling av famil- 
jepension iiilämpas dock vad sorn i 2-5 
bestäm om sista pensionsanstalt, trots att 
den återstående tiden eller motsvarande 
förtjänst skall beaktas i familjepensioner 
både enligt pensionslagarna för  den privata 
sektorn och enligt pensionslagama för  den 
ogentliga sekturn när pensionsbeloppet 
räknas ut. 

Pensionsanstalter inom arrangemanget 
med sista pensionsanstalt kan komma över- 
ens om att arrangemanget med sista p m -  
sionsanstalt skall iakttas även i tie situatb- 
ner som avses i 6 och 7 rnom. PensionsG- 
kanden skall underrätias om vilken ptn- 
sionsanstalt som sköter hans eller hennes 
gensionsärende. 
- - - - - - - - - - - - - - 

12c 5 
För täckande av det ansvar och de kostm- 

der som beaktandet av arbetslöshets- och 
utbildningstid fororsakar pensionsanstalter 
som bedriver i denna lag och i lagen om 
pension för arbetstagare i kortvariga arbets- 
forhållanden nämnd verksamhet, den i la- 
gen om sjömanspensioner nämnda sjö- 
manspensionskassan, den i lagen om kom- 
munala pensioner nämnda kommunala pen- 
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nämnda kommunala pensionsanstalten samt 
kyrkans centralfond, som bedriver i pen- 
sionslagen for evangelisk-lutherska kyrkan 
nämnd verksamhet, skall den i lagen om fi- 
nansiering av arbetslöshetsfömåner 
(5 55/1998) avsedda arbetslöshetsförsik- 
ringsfonden inom en tid som bestäms av 
Social- och hälsovårdsministeriet årligen till 
pensionsskyddscentralen betala en forsäk- 
ringspremie vars belopp ministeriet faststäl- 
ler så att det enligt beräkning rnotsvarar 80 
procent av det belopp som skulle erhållas, 
om for dagar sorn motsvarar i 7 f$  1 mom. 
1-4 punkten nämnd förmån skulle betalas 
en mot medelpremien enligt denna lag sw- 
rande premie. I den genomsnittliga forsik- 
ringspremien beaktas härvid inie den del av 
forsäkringspremien som uppbärs för pen- 
sionsskyddscentralens kreditforsäkring. 
Som lön som ligger tiil p n d  for forsäk- 
ringspremien används den arbetsfortjänst 
som uppskattas motsvara den genomsnitiii- 
ga lön som ligger tiil grund for den formån 
som avses i 7 f§ 1 mom. 1 punkten. På 
gemensam framstälining av pensions- 
skyddscentralen och arbetslöshetsforsäk- 
ringsfonden kan Social- och hälsovårdsmi- 
nisteret bestämma att forskott skall betaIas 
på ovan nämnd forsäkringspremie. 
- - - - - - - - - - - - - - 

12 d $ 
Har en pensionsanstalt i egenskap av så- 

dan sista pensionsanstalt som avses i 10 d $ 
2 mom. betalt ut pensioner enligt en lag 
som nämns i 8 $ 4 mom. 3 eller 4 punkten 
eller enligt motsvarande famiijepensions- 
skydd, skall pensionsskyddscentralen åter- 
kräva och gottgöra pensionsanstalten dessa 
pensionskostnader jämte ränta senast under 
det kaienderår som foijer på utbetalnings- 
året. Förskott kan också uppbäras för än- 
damålet. Pensionskostnadema återkravs och 
gottgörs enligt vad pensionsskyddscentralen 
och pensionsanstalterna inom den offentliga 
sektom närmare avtalz särskilt om saken. 
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sionsanstalten samt kyrkans centralfond, 
som bedriver i pensionslagen för evange- 
lisk-lutherska kyrkan nämnd verksamhet, 
skall den i lagen om finansiering av arbets- 
löshetsförmåner (555/1998) avsedda arbets- 
Iöshetsförsäkringsfonden ino m en tid som 
bestäms av social- och hälsovårdsministeri- 
et årligen till pensionsskyddscentralen beta- 
la en forsäkringspremie vars storlek miri- 
steriet fastställer så att den enligt uppskatt- 
ning motsvarar 80 procent av det belopp 
som skuIle erhållas, om for dagar som mot- 
svarar i 7 f 8 1 mom. 1 4  punkten nämnd 
formån skulle betalas en mot medelpremien 
enligt denna lag svarande premie. I den g- 
nomsnittliga forsäkringsprernien beaktas 
härvid inte den del av forsäkringspremien 
som tas up for pensionsskyddscentralens 
kreditforsäkring. Som Iön sorn ligger till 
g m d  for forsäkringspremien används den 
arbetsfortjänst som uppskattas motsvara den 
genomsnittliga lön som ligger till grund for 
den formån som avses i 7 f $  1 mom. 1 
punkten. På gemensam framställning av 
pensiomskyddscentralen och arbetslöshets- 
forsäkringsfonden får social- och häIso- 
vårdsministeriet bestämma att förskott skall 
betalas på ovan nämnd forsäkringspremie. 

1 2 d  
Har en pensionsanstalt i egenskap av 5å- 

dan sista pensionsanstalt som avses i 10 d $ 
2 mom. betalt ut pensioner ellerfamiljepen- 
sioner enligt en Iag som nämns i 8 $ 4 
mom. 3, 4, 7 eller 8punkten, skall pen- 
sionsskyddscentralen driva in och gottgöra 
pensionsanstalten dessa pensionskostnader 
samt ränta senast under det kalenderår sorn 
foljer på utbetalningsåret. Förskott kan o&- 
så tas ut for ändamålet. Pensionskostnader- 
na drivs in och gottgörs enligt vad pen- 
sionsskyddscentralen och pensionsanstd- 
tema inom den offentliga sektom närmare 
avtalar särskilt orn saken. 

1 5 b $  
Har en arbetsgivare anordnat pensiom- 

skyddet för sina arbetstagare enligt lagen 
om pension for arbetstagare i kortvariga ar- 

1 5 b B  
Har en arbetsgivare anordnat pensiom- 

skyddet för sina arbetstagare enligt lagen 
om pension for arbetstagare i kortvanga a- 
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betsforhållanden eller Iagen om pension for 
vissa konstnärer och redaktörer i arbetsfor- 
hållande, fastän denna lag borde ha tillän- 
pats på arbetsförhållandet, skall pensions- 
anordningen rättas räknat från ingången av 
kalenderåret fore det under viiket pensions- 
anstalten har meddelat arbetsgivaren rättel- 
sen. Pensionsskydd som for tid före denna 
tidpunkt har anordnats enligt lagen om pen- 
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsför- 
hållanden eller lagen om pension för vissa 
konstnärer och redaktörer i arbetsforhållan- 
de forblir i kraft. Arbetstagarens pension 
bestäms likväl enligt denna lag. Pensionsk- 
lopp som har betalts ut enligt Iagen om pen- 
sion för arbetstagare i kortvariga arbetsfor- 
hållanden eller lagen om pension for vissa 
konstnärer och redaktörer i arbetsförhållan- 
de skaIl anses som delbetalningar av pen- 
sionen. 

Särskilda övervakningsbestäm Pnelser 

16 0 
Pensionsanstalt och pensionsskyddscen- 

tralen äga rätt att på eget initiativ eller på 
anhållan av vederbörande i och för utredan- 
de av foreliggande ärende låta förhöra vitt- 
nen vid allmän underrätt. De hava även rätt 
att erhålia handräckning av rnyndigheterna. 

17 § 
En arbetsgivare är skyldig att lämna pen- 

sionsanstalterna, pensionsskyddscentralen 
och en besvärsmyndighet som avses i denna 
lag alla uppgifier som behövs for verkstäl- 
ligheten av denna Iag. Nämnda anstalter har 
rätt att i arbetsgivarens böcker granska upp- 
giftemas rktighet. Till den del arbetsgiw- 
ren underlåter att sända in nämncla uppgifter 
eller gör detta senare än vad som närmare 
stadgas genom forordning, påfors arbetsgi- 
varen enligt uppskattning en till högst dub- 
beit belopp forhöjd forsäkringspremie, om 
det inte finns särskilda skäl for att avstå fiån 
förhöjning. Pensionsskyddscentralen med- 
delar vid behov närmare anvisningar om på- 
förande av forhöjning och om avstående 
från sådan. Vad som ovan stadgas om x- 
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betsforhållanden eller lagen om pension for 
bnstnärer ock särskilda gritpper av arbeb- 
tagare, fastän denna lag borde ha tillämpats 
på arbetsavtalsforhållandet, skall pensiom- 
arrangemanget rättas räknai från ingången 
av kalenderåret fore det under vilket pen- 
sionsanstalten har meddelat arbetsgivaren 
rättelsen. Pensionsskydd som för tid före 
denna tidpunkt har anordnats enligt lagen 
om pension for arbetstagare i kortvariga a- 
betsforhållanden eller lagen om pension for 
konstnärer och särskilda grupper av arbets- 
tagare forblir i kraft. Arbetstagarens pen- 
sion bestäms dock enligt denna lag. Pen- 
sionsbelopp som har betalts ut enligt lagen 
om pension for arbetstagare i kortvariga a- 
betsforhållanden eller lagen om pension for 
konstnärer och särskilda grupper av arbets- 
tagare skall anses som delbetalningar av 
pensionen. 

Hörapide av vittnen 

16 § 
Pensionsanstalterna och pensionsskydds- 

centralen har rätt att på eget initiativ eller på 
anhållan av den som saken gäller for utred- 
ning av ett ärende som är under behandling 
låta höra vittnen vid en allmän underrätt. 

Erhåilande, hemlighdliande och utlämnan- 
de av uppgqter 

17 0 
Arbetsgivaren är skyidig att till pensioIs- 

anstaltema och pensionsskyddscentralen 
Iämna ut namn, personbeteckning, datum 
när anstälhingen började och när den slu- 
tade samt Iöne och tjänstgöringstidsuppgif- 
ter om sina anställda i arbetsavtaisförhål- 
landen enligt denna iag. Dessutom är w- 
betsgivaren skyldig att tiIl pen sionsanstal- 
terna och pensionssSlddscentralen Iämna 
ut uppgifaer orn de anstallningar som fort- 
går vid hlenderårets sIut samt om övriga 
faktorer som påverktar arbetsgivarens skyl- 
digket att teckna firsäkring och försäk- 
ringspremien . Närmare bestäm rnelser o m 
de ovan avsedda uppgi9erna och utläm- 
Piandet av dessa u t frdas  genom förordning 
av sfatsrådet. Om arbetsgivaren underiåter 
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betsgivare gäller i tillämpliga deiar även de 
myndigheter och inrättningar som beviljar 
fömåner som avses i 6 a och 7 f $9.  

Statlig, kommunal eller annan offentligt- 
rättsIig myndighet eller anstalt, läkare i of- 
fentiig tjänst, sjukhus samt forsäknnga el- 
Ier pensionsanstait och pensionsstiftelse, 
som bedriva iagstadgad försäkring, äro 
skyldiga att på begäran avgiflsfiitt tiilställa i 
denna lag avsedd pensionsanstalt, pensiom- 
skyddscentralen och besvärsmyndighet 
samt forsäkringsanstalt, som bedriver 1%- 
stadgad forsäkring, alla på avgörandet i fo- 
religgande ärende inverkande uppgifter, 
som de hava i sin besittning. Pensionsai- 
stalt och pensionsskyddscentralen äro skyl- 
diga att erlägga skäligt arvode för läkmtlå- 
tande, som givits på grund av i detta m- 
ment fbreskriven skyldighet. 

Pensionsanstalten skall for utmätning på 
begäran av behörig myndighet meddela det 
pensionsbelopp som den betaiar samt de 
uppgifter som den har om ömiga anstalter 
som betal ar utkomstformåner till pensions- 
tagaren. Vad som ovan stadgas om pen- 
sionsanstalten gäller i tillämpliga deiar även 
pensionsskyddscentralen. 

Om det finns skäl att misstänka att en x- 
betsgivare inte har fullgjort sin innehåll- 
ningsskyldighet, har pensionsskyddscentra- 
Ien och sådana pensionsanstalter som avses 
i denna lag rätt att utan hinder av sekretess- 
stadgandena till skattestyrelsen och läns- 
skatteverket lämna information sorn de er- 
hållit vid skötsein av sina uppgifter och som 
behövs for filIgörandet av den öwvak- 
ningsskyldighet som hör samman med skat- 
testyrelsens och länsskatteverkets uppgift 
enligt lagen om forskottsuppbörd 
(41811959). 

1 7 a  8 
Pensionstagare är skyldig att till pen- 

sionsanstalten anmäla sådana ändringar som 
inverkar på hans rätt att erhålla pension el- 
ier på pensionens belopp. 

Pensionsanstalten kan vid behov av pen- 
sionstagaren kräva utredning över omstän- 
digheter som påverkar pensionens belopp 
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att lämna de ovan avsedda uppgifrerna elier 
gör de senare än vad som bestäms i sta&- 
rådets förordning, kan pensionsanstalten 
påföra arbetsgivaren en skälig forsäkrings- 
premie förhöjd tili högst det dubbla belop- 
pet. 

Utöver det sorn bestäms i i morn. är ar- 
betsgivaren skyldig atl på begäran Iämna 
p ensionsanstaltern a, pens ionssky ddscen ira - 
Ien och en besvärsinstans som avses i dtm- 
na iag de uppgiyfer om arbetstagarens ar- 
bete och arbetsförhåilanden samt övriga 
motsvarande uppgifter som kan fås av cp- 
betsgivaren och som är nödvändiga fö r  av- 
görandet av etf försäkrings, pensions- eller 
formånsärende elier som annars är nöd- 
vändiga vid verkställigheten av uppdrag en- 
ligt denna lag. 

Då arbetsgivaren om bes Iämna uppgiyter 
S O M  behövs för behandlingen av arbefsta- 
garens pensions eller rehabiliteringsärm- 
de, får till arbetsgivaren utan arbetstaga - 
rens samtycke Iämnas endast de sekretess- 
belagda uppgifter orn arbetstagaren som är 
nödvändiga för att precisera de zappgifter 
som behövs vid beslutsfaftandet i de nämn- 
da ärendena. 

Pensionsanstalterna och pensionsskydds- 
centralen har rätt atb i arbetsgivarens hand- 
lingar granska riktigheten av de uppgifter 
SOM avses i 1 och 2 mom. De har också rätt 
att f 2  handräckning av poiisen och övriga 
myndigheter för  atb få de ovan avsedda 
uppgiflerna. 

1 7 a  4 
Pensionsa ns talterna, pensionss&ddscen - 

tralen ock en besvärsinstans enligt denna 
Iag har räbt att utan hinder av sekretessbe- 
stärnrnelserna och andra begränsningar 
sorn gäller erhållande av uppgiiffer 

1) uv en försäkrings- och pensionsanstalt 
som verkstälier lagsbadgad försäkring och 
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och utredning över att han fortfarande upp 
fyllcr villkoren for erhållande av pension. 
Har pensionstagaren inte tillstälit pensions- 
anstalten n ä m d a  utredning inom en av m- 
stalten utsatt skälig tid, kan anstalten för- 
ordna att utbetalningen av pensionen skall 
avb as till dess utrednin en inlämnats. 

Axctsgiwen är även sgidig att till pen- 
sionsanstalten på dess begäran lämna de 
uppgifter som avses i 2 mom. och som k- 
hövs för att pension skall kunna betalas. 

Föreslagen lydeise 

av rnyndigheter och andra instanser på vii- 
ka tillämpas Iagen orn oflendighet i myn- 
digheternas verksamhet (621/1999) få de 
uppgfter som är nödvändiga för avgöran- 
det av ett firsäkrings-, pensions eller för- 
månsärende eller som annars är nödvändi- 

a enii t denna lag eller enligt överens- 
fommeier  OM social trygghet som är bh-  
dande for Finland elier vid utforandet av 
uppdrag som foreskrivits i internationella 
rättsakter orn sociai frygghet, 

2) av iäkare och andra yrkesutbildade 
personer som avses i lagen om yrkesutbii- 
dade personer inom hälso - och sjukvärden 
(559/1994) och av sådana verksarnhetsen- 
heterför hälso- ock sjukvärden som avses i 
2 $ 4  punkten lagen om patientens stälining 
och rättigheter (78Si1992) samt av den sorn 
verksbäller rehabilitering och av andra 
verhamhetsenheter för hälso - och sjukvår- 
den, sociaiserviceproducenter eller vårdn- 
rättningar pä begäran fä utlätanden och 
övriga nödvändiga uppgfter om den p m -  
sions- eller förmänssökandes journalhand- 
lingar, rehabiliterimg, häisotillstdnd, vård 
samt arbetsförmåga, orn sökanden inte själv 
iämnar dessa uppgijter. 

Pensionsskvddscentralen har på  det sätt 
sorn avses i det iniedande slycket i I mom. 
dessutom rätt att 

1) av dem som beviljat förrnåner f å  de 
uppgifter om i 6 aJ  2 mom. avsedda for- 
måner sorn arbetstagaren beviIjats och som 
behövs f i r  faststuliandet av pensions- 
grundande rätt fill återstäende tid samt de 
uppgi@r om i 7 f J i mom. avsedda förmå- 
ner sorn arbetstagurna beviljats och som 
behövs för fastställandet av arbetspensions- 
tiliägget; de uppgifter som behövs for fast- 
ställandet av arbetspen sionstillägget skall 
på  det sätt pensionssSiddscentrulen be- 
sfämmer Iämnas tili pensionsskyddscentra- 
len för varje kalenderär fbre ufgången av 
majföljande år eller före en annan med 
pensionssSldclscentralen överenskornmen 
tidpunkt, 

2) förutorn av ensionsansta Iterna o c h å  

ten, Statskontoret, Olvcksfallsförsäkrings- 
an stalternas förbund, Trafikforsäkringscen - 
tralen, försäkringsboiag som sköter lag- 
stadgad olycksfalls - och trafi-fösäkring, 

av landskapet B Iand, Folkpensiansanstal- 
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1 7 b $  
Om en person har uppburit en i denna Iag 

avsedd fömån till ett större belopp än vad 
han hafi rätt till, skall den formån som be- 
talts utan grund krävas tilbaka. 

Återkrav av en förmån sorn betalts utan 
grund kan lämnas helt eller del& därhän 
om detta kan anses skäligt och om utbetal- 
ningen av formånen inte kan anses vara en 
foljd av formånstagarens eller hans foreträ- 
dares svikliga forfarande elIer om det be- 
Iopp som skail krävas tillbaka är obevdligt. 

En formån som betalts utan g m d  får 
&en återkrävas genom kvittning mot fian- 
tida pensionsrater. Från den pensionsrat 
som i varje enskilt fall skall utbetalas får 
dock inte utan pensionstagarens medgivan- 
de avdras mer än en sjättedel av den del av 
pensionsraten som återstår sedan på denna 
har verkställts forskottsinnehållning med 
stöd av lagen om forskottsuppbörd 
(41 8/1959) eller uppburits källskatt med 
stöd av k e n  am beskattning av bemänsat 
skattskyldk for inkomst ochy formöienhet 
(027/1978\. 
' Bestämmelserna i 1 och 2 mom. tiilämpas 
också när en pensionsanstalt i egenskap av 
pensionsanstalt inom den pnvata sektorn el- 
ler sådan sista pensionsanstalt som avses i 
10 d 9 2 mom. utan grund har betalt ut för- 
måner enligt pensionslagar for den privata 
sektom. Till den del som den sista pen- 
sionsanstalten utan grund har betalt ut for- 
måner enligt pensionslagar for den offentli- 
ga sektom, fattas återkravsbeslutet av den 
aktuella pensionsanstalten inom den offent- 
liga sektom enligi vad som foreskrivs i den 
lag som gäller den. Den sista pensionsm- 
stalten skall dock ge en beslutssammm- 
ställning över de formåner som återkrävs 
samt återhäva beloppet. Om den sista pen- 
sionsanstalten sköter återkravet genom 
kvittning enligt 3 mom., skall såsom den 
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Försäkringsbranschens Rehabiiitering rf 
samt övriga myndigheter och inrättningar 
inom socialförsäkringen f å  de personupp- 
gifter och övriga uppgifier om detpensions- 
skydd och övriga socialskydd som dessa in- 
stanser sköter och som behövs for att fuli- 
göra de uppdrag som nämns i i4 §' I mom. 
6 p unkte n . 

1 7 b $  
Den sorn ansöker om pension skall lämna 

pensionsanstalten de uppgiifter som är nöd- 
vändiga för behandlingen och avgörandet 
av pensionsärendet. 

Den som får invalidperision skail undw- 
rätta pensionsanstalten om att kan eller hon 
återfått arbetsfirmågan och att rehabiiiter- 
ingen avbrutits samt den som f&r individueli 
firtidspension som bevioats som invaid- 
pension att han eller hon börjar förvärm- 
arbetu. 
Den som får  arbetslöshetspension skall 

underrätta pensionsanstalten om 
i) sin vistelse utomlands eller något UI- 

nat lihande skäl till att Aan eller hon inte 
kan ta emot arbete, 

2) att han eiler hon börjar förvärvsarbeta 
och att förvärvsinkomsten motsvarar mnst 
det belopp sorn nämns i 4 c j  4 rnom. 2 
pidnkten lagen om pension för arbetstagare, 
och 

3) att han eller hon vägrar ta emot etb av 
arbetskraftsmyndigheten anvisat i 4 c§ i 
mom. 3 punkten iagen orn pensiopi för ar- 
betstagare angivet fortlöpande arbete sorn 
varar minst en månad. 

Den som får deltidspension är skyldig att 
underrätta pensionsanstalten om 

1) förändringar i sina arbetstidsarrange- 
mang, OM den genomsnittliga arbetstiden 
per vecka samtidigt förändras, 

2) andra än koliektivavtalsenliga löneför- 
h OJn inga r, 

3) att ett arbetsavtaisförhållande eller j5 - 
retagsverksamket upphör eller att ett nytt 
förhållande eifer ny verksamhet inleds, 

4) forändringur i företagsverhxamheten, 
och 

5) aft  en ny arbetspension börjar Iöpa. 
Den som får efterlevandepension är skyl- 

dig ait underrätta pensionsanstalten om 
hun eller hon har ingått äktenskap. Orn ett 
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pensionsrat som avses där betraktas det 
sammanlagda beloppet av de pensionsrater 
som den sista pensionsanstalten skall betala. 

1 7 c 5  
Utan hinder av vad som föreskrivs i 18 $ 

eller i 18 kap. 6 $ lagen om forsäkringsb- 
lag har ett arbetspensionsforsäkringsboiag 
och dess ombud rätt att till ett annat företag 
som hör till s a m a  i 14 b kap. lagen om 
forsäkringsbolag avsedda forsäkringsgrupp 
eller till samma i 18 kap. 6 b$ 2 mom. la- 
gen om forsäkringsbolag avsedda ekoro- 
miska sammanslutning lämna ut sådana 
uppgifter som anfattas av tystnadsplikten 
och som är nödvändiga for skötseln av upp- 
gifterna enligi denna lag. 

Utöver vad som bestäms i I mom. kan ett 
arbetspensionsforsäkrinzsbolag till eit an- 
natfiietag S O ~  avses i 1 mom; Iämna ut de 
uppgifter som behövs for kundbetjäning, 

barn som får  barnpension ges SOM adoptiv- 
barn till någon annan än ,förmånslåtarens 
efterlevande make eller dennes make, är 
barnets adoptivforäldrar skyldiga att un - 
derrätta pensionsanstalfen om adoptionen. 

Uberoende av pensionstagarens undw- 
rätielseskyldighet enligt 2-5 mom. kan 
pensionsanstalten kräva en utredning av 
pensionstagaren angående omständigheter 
som nämns i 2-5 mom. samt orn andra lik- 
nande omständigheier som påverkar p m -  
sionens belopp ock pensionsrätten, orn det 
finns skäl att rnisstänka att det har skett 
firändringar i dessa omständigheter. Har 
pensionstagaren inte tiliställf pensionsan - 
stalten dessa utredningar inom en av ptn-  
sionsanstaiten utsatt skälig tid, kan ärendet 
a vgöraspå basis av tiligängliga uppgi3er. 

1 7 c j  
Pens ionsansta Iterna, pen sionsskyddscen - 

tralen och en besvärsinstans enligt denna 
Iag har rätt att avgijhfritt få de uppgifter 
som de eniigt denna lag har rätt latt få. Om 
de i 17 a § avsedda uppgifterna behövs i en 
viss form och detta förorsakar den som 
Iämnar ui uppgifierna bebydande tilläggs- 
kostnader, skall kostnaderna dock ersättas. 
Dessutom ha r en yrkesutbildad person SOM 

avses i lagen om yrkesutbildade personer 
inom hälso- och sjukdrden rätt atf få skä- 
lig ersättningfor iktlåtanden som ges på  ba- 
sis av den skyldighet att Iärnna uppgifter 
somföreskrivs i I 7 a  9 i mom. Zpunkten. 

skotseln av kundförhållanden och annan 
kundhantering. Sådana uppgifter är arbefs- 
givarens eiler foretagarens namn, person - 
beteching, firetags- och organisations- 
numrner och kundbeteckning, uppgifter som 
behövs för kontakter, uppgqfer om företa- 
gets ägandefrhållanden och forsäkrings- 
arrangemang och Iönesumman samt sådana 
uppgifter i anslutning tilI kundhanteringen 
som kan jämställas med dessa uppgifter. 

17d 
Lagen om offentlighet i myndigheternas 

verksamhet tillämpas på ofentligketen i 
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fråga om pensionsanstaltens och pensiom- 
skyddscentralens handlingar och verksa m- 
het till den del som bestäms i 4 j  2 mom. i 
nämnda lag, om inte något annat anges i 
denna eller i någon annan lag. På verhtäl- 
ligheten av dema lag tillämpas inte 18 kap. 
6, 6 b och 6 c j  lagen orn forsäkringsbolag 
(1062/1979), 132, 132 a och 132 c J  lagen 
om pensiomstfftelser (1 774/1995) och inte 
heller 165, 165 a och 165 cJ  lagen om för- 
säkringskassor (1 164/1992). 
På sekretessen i fråga om handlingar som 

erhållits eIler uppgjorts vid utförandet av 
uppdrag som föreskrivs i denna lag eller 
uppdrag som hänför sig tiII verkställandet 
av denna lag och pii uppgifter i dessa h a d -  
lingar samt i fråga om tystnadsplikt och 
fbrbud mot utnytljande av uppgifter som er- 
hålliis vid utfrandei av dessa uppdrag till- 
Iämpas 22-24 och 35j lagen orn offent- 
lighet i myndigheternas verksamhet också 
när det inte är fråga om handlingar och 
uppgijter sorn upprättats eller erhållits för 
uppdrag som hör till utövandet av offentlig 
makt enligt 4 §  2 mom. i nämnda lag. &- 
träffande utlämnande av uppgifter gäller 
härvid i tillämpliga delar vad som bestäms i 
7 kap. i nämnda lag. 

Utöver det som i 24 j 1 mom. 20punkten 
lagen om offentlighet i myndigheternas 
verhamhet bestäms är också sådana hand- 
lingar och uppgifter sekretessbelagda som 
grundar sig på verkställigheten av denna 
Iag och som gäller arbetsgivarens ekono- 
miska ställning. 

17eJ 
Pensionsanstalterna och pensionssbdds- 

centralen skall på arbetstagarens begäran 
till honom eller henne Iämna ut de uppgifter 
pens ionsans taiten eller pensionssbddscen - 
tralen har orn arbetstagarens rätt till p m -  
sion. Angående en parts rätt att få informa- 
tion, rätt att ta del av en handling som gäll- 
er parten själv samt rätt att kontroliera sl- 
dana uppgifter om sig själv SOM införts i ett 
register gäller i övrigt det som bestäms sär- 
skilt. 

Pensionsanstalterna har rätt att, utan 
hinder av sekretessbestämmelserna och 
andra begränsiiingar som gäller erhållande 
av uppgiftr, for arbetsgivarens bov i r ing  
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och for fastställandet av forsäkringsprenzier 
SOM orsakas av förmåner beviljade enligt 
denna lag lämna uppgifter OM en förrnån 
enIigt denna lag som arbetstagaren bevil- 
jats och om dess belopp samt for ovan 
nämnda ändamål ochå lämna övriga nöd- 
vändiga uppgifter till den arbetsgivare hos 
vilken den sorn erhållit formånen är an- 
stäILd eIler på basis av vars arbetsavtak- 
förhållande ansvaref för pensioner och E- 
ha b iliteringspen n ing bestäms en ligt denna 
lag. 

17.f § 
Utöver det SOM bestäms i Iagen orn oflen f- 

lighet i rnyndigheternas verksamhet har 
pensionsanstalterna ock pensionssbdds- 
centralen rätt att, utan hinder av sekretess- 
bestämmelserna ock andra begränsningar 
sorn gälIer erhållande av uppgfter, Iämna 
uppgifter sorn grundar sig på verkställighe- 
ten av denna lag enligt följande: 

1) till ett livförsäkringsbolag, en p m -  
sionskassa elIer en pensionsstiftelse som 
sköter tilläggspensionssbddet får fö r  den 
löpande skötseln av annat pensionsskydd 
enligt denna Iag än frivilligt grupptilläggs- 
pensionssbdd som avses i I I  § i rnom. ut- 
Iämnas arbetstagarnas narnn- och adress- 
uppgifter, personbeteckningar, uppgifter 
om pensionernas belopp och de faktorer 
som påverkar pensionens belopp samt övri- 
ga nödvändiga uppgiiffer för ändarnål sorn 
nämns i denna pun kt, 

2) till ett livförsäkringsbolag, en pm-  
sionskassa eller en pensionsst$dse får for 
avtalande av villkoren for nytt grupptill- 
läggspensionssbdd utlämnas arbetstagar- 
nas namn- och adressuppgiifier. personbe- 
teckningar, uppgifter orn pensionernas k- 
lopp och om de faktorer SOM påverkar p m -  
sionens belopp sarnt övriga nödvändiga 
uppgqter for ändamål SOM nämns i denna 
pun kt, orn tilläggspensionsskyddet avslutas 
på arbetsgivarens initiativ och ersätts rned 
motsvarande nytt iilläggspensionss~dd; 
den som ger den nya tillläggspensioms-r- 
säkringen skalI härvid forete utredning fGr 
pensionss~ddscentralen om att det nya 
tilläggspensionsskyddet innebär ersä ftande 
av tidigare tilläggspensionssbdd med nytt 
pensionsskydd, 
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3) till ett livforsäkringsbolag, en p m -  
sionskassa eller en pensionsstiftelse får för 
fastställande av tilläggsp ensionssky ddet 
och kostnaderna för det utlämnas uppgifter 
om arbetstagarnas arbetsavtals-förhållan - 
den, pensionsrätt, åIders- och könsfördd- 
ning och om de faktorer som påverkar pei- 
sionens belopp samt, för fastställande av 
tilläggsp ens ionsskyddets slutliga in n ehti il, 
arb etstagarn as n amn- och adressuppgifter, 
personbeteckningar, uppgqter om pensio- 
nernas bebpp och om de faktorer sorn på- 
verkar pensionens beiopp sama övriga nöd- 
vändiga uppgifter för ändarnåi som nämns I 
denma punkt; en förutsättning fär utläm- 
nande av preciserade personuppgiftr är 
dock a# livförsukringsbolaget, pensionskas- 
san eller pensionsstiftelsen har sett till att 
de arbetsfagare som omfattas av tilläggs- 
pensionsa rrangemanget, efter att forsäk- 
ringsa vtalet eller pension sarrangema nget 
godkänts, har fått behövlig utredning om 
livförsäkringsboiageagets, pensionskassans 8- 
ler pensionssfiftelsens möjlighet ati få de 
nödvändiga uppgiifterna och att arbetstaga- 
ren inte uttryckligen avsäger sig tillläggs- 
pensionsarrangemanget elier forbjuder U- 
Iärnnandet av uppgi3er, 

4) tiil vederbörande myndighet och organ 
får utlämnas uppgiifter som är nödvändiga 
for verkställandet av uppdrag enligt en 
överenskommelse om Social tygghet sorn 
är bimdande för Finland eller en intel-natio- 
neI1 rättsakt orn Social trygghet, 

5) uppgifter om pension, pensionsrätt d- 
ler försäkring sorn erhållits från en p m -  
sionsanstalt sorn sköter verkställandet av i 
8 $ 4  rnom. 3-5 och 7-9punkten närnnda 
lagar och pensionsstadgor får utlämnas till 
Folkpensionsanstalen elier en annan sådan 
mottagare SOM har rätt att få dessa uppgiif- 
ter med stöd aly lag, 
6) till ett ministeriurn, skattefirvaltningen 

och anstalter eller sammanslutningar SOM 
har hand om det lagstadgade socialsbdds- 
systemet och som administrerar sociab 
skyddsfrmdner som påuerkas av en förmån 
enligt denna lag får  i fråga om en person 
som erkållit en formån eniigt denna Iag ut- 
Iämnas personbeteckPiing och övriga identi- 
fieringsuppgifter, uppgifter om utbetalade 
förmåner, uppgfter OM arbetsgivarell ock 
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andra härmed järnförbara uppgifbr som är 
nödvändiga för samkörning av personupp- 
gifterfor att utreda brott och missbmk som 
riktar sig mot sociaIsbddet och fär n&on 
annan övervakningsåtgärd av engångsna- 
tur, samt till polis- och åklagarmyndighe- 
terna ovan närnnda up gifter, som är nöd- 
vändigaför att utreda irotb och väcka åtai; 
dock inte uppgifter orn hälsotiliståndet i si- 
tuationer enligt detia lagrum elier uppgifter 
som avser att beskriva grunderna $3. en 
persons behov av socialvård, 

7) till skattefrvaltningen får utlämnas de 
uppgqter sorn den behöver för upphllandet 
av den öveniakningsskyldighet sorn föle- 
skrivs i Iagen om förskottsuppbörd 
(i I i8/1996), om det f inns skäl att misstän- 
ka att arbetsgivaren inte har fullgjort sin 
in neh å Iln ingssbldigh et, 

8) till en registeransvarig som bedriver 
kreditupp Iysn ingsverksam h et får  ut Iäm n as 
uppgifter om en enligt denna Iag utsök- 
n ingsbar förs ä kringsp rem iefo rdran h 0s M- 
be tsgiva ren . 
1 de fall SOM avses i i mom. 2 och 3 punk- 

ten får pensionsanstalten Iia'mna üt uppgif- 
terna endast på det villkoret att pensions- 
skyddsceniralen kar gett tillstånd därtill. 

PensionssSlddscentraIen har på det sätt 
SOM avses i det idedande stycket i I mom. 
dessutom rätt 
i) att till arbetstagarnas gruppIivförsäk- 

ringspooI, SOPII med fullmakt av livforsia'k- 
rings- och OlycksfallsforsäiEringsbolagen 
sköter ersättningsverksamheten i ftåga om 
arbetstagarnas grupplii@x?kring, och till 
lantbruhforetagarnas pensionsanstalt Iäm- 
na ut namn, personbeteckning och dödsda- 
tum för arbetstagare som haji en anställ- 
ning som omfattas av denna lag och som 
avlidit före 65 års ålder, arbetstagarnas 
formånstagares namn och personbeteck- 
ningair samt övriga moisvarande uppgiffer 
som behövs när det avgörs huruvida f m t -  
säthiingarfia för beviljande av grupplivför- 
säkringens försäkringssumma uppfyIls; 
motsvarande uppgifter har pensionsskydds- 
ceniralen rätt att Iämna ut ocbå  till Stab- 
kontoret och den kommunala pensionsan- 
stalten för behandling av ekonorniskt stöd 
motsvarande grupplivförsäkring, 

2) att Iärnnta ut uppgifter SOM den fått med 
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stöd av 17 och i 7 a J till depensionsanstal- 
ter SOM sköter verkstäliandet av i 8 $  4 
mom. 3-5 och 7-9punkten nämnda lagar 
och pensionsstadgor och som rned stöd av 
Iag har rätt att få dessa uppgfter av w- 
betsgivaren, av en instans som nämns i 
i 7 a § eller avpensionssSiddscentraien. 

Pensionsanstalterna och pensionsskydds- 
centralen skall i och för utlämnandet av så- 
dana uppglper SOM avses i I mom. 5 punk- 
ten och 3 mom. 2 punkten komma överens 
rned de pensionsanstalter som sköter verk- 
ställandet av i 8J 4 mom. S 5  och 7-9 
punkten nämnda lagar och pensionssfadgor 
O M  vad som kan vidareutlärnnas ur de upp- 
gifter som avses ovan och tili vem de kan 
vidareutlärnnas. 

1 7 g §  
Ett arbetspensionsförsäkringsbolag och 

dess ombud har rätt att utan hinder av sek- 
retessbesfärnmelserna och andra begräns- 
ningar som gäller erhållande av uppgifter 
tiII ett annat företag som hör tiI1 sarnma i 
14 b kap. lagen om försäkringsbolag m- 
sedda forsäkringsgrupp eller i 18 kap. 6 b J 
2 mom. Iagen om forsäkringsboiag avsedda 
ekonorniska samrnanslutning lämna ut så- 
dana uppgifter sorn omfattas av iystnads- 
plikten och som är nödvändiga för  skötseln 
av uppgifrrna enligt denna lag. 

Utöver det som bestäms i I mom. kan ar- 
betspens ionsfrsäkbolaget  till ett an - 
natföreiag som avses i 1 mom. lämna ut de 
uppg$ter som behövs för  kundbetjäning, 
skötseln av kundförhållanden och annan 
kundhantering. Sådana uppgfter är arbets- 
givarens eiier foretagarens namn, person - 
beteckning, j5retag.- och organisations- 
numrner eller kundbeteckning, uppgifter 
som behövs för  kontakter, uppgifter om$- 
retagets ägandeförhållanden och försäk- 
ringsarrangemang och Iönesumman samt 
sådana uppgifter i anslutning tilI kundhm- 
teringen som jämställs med dessa uppgifer. 

Vad som i denna iag bestäms orn skyldg- 
heten att iaktta sekretess och brott rnot den 
gäller också dem som har fått en sekretess- 
belagd uppgift på grundval av denna pam- 
graJ 
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Den som Iämnar uppgifter vidare rned 
stöd av i 7 f och 17 g j  ansvarar for  att k -  
nehållet i de uppgifter som Iämnas ui mot- 
svarar de uppgifrr SOM den sorn Iämnar ut 
uppgifterna fick av den som gav dem. 

Innan uppgifter Iämnas vidare rned stöd 
av 17 f § skall den sorn lämnar ut uppgg- 
terna försäkra sig orn att den som tar emot 
uppgifterna enligt lag har rätt att få de ut- 
lämnade uppgiferna av den sorn har gett 
dem till den som lämnar ut uppgifterna. 

1 7 i J  
PensionssSrddscentralen ock, med dess 

samtycke, pensionsanstalterna har, utöver 
det som besiäms i 29 J 3 mom. Iagen om of 
feniligke t i myndigheternas verksamhet, rätt 
att öppna en teknisk anslutning 

I )  f o r  en sammanslutning eller inrättning 
som verhtia'ller lagstadgad socialförsäkring 
tiIl sådana uppgifter i sina personregister 
som sarnmanslutningen eller Hnrättningen 
rned stöd av denna elier en annan lag har 
rätt att få för verkställigheten av sina upp- 
g$er, 

2 ) f i r  myndigheter eller organ sorn nämns 
i 17 f j 1 mom. 4 ock 5 punkten för utiäm- 
nande av uppgifter som avses i dessa punk- 
ter> 

3) jÖr försäkringsbolag sorn idkar frivillig 
pensionsförsäkring som avses i 9 6 J  W- 
komstskattelagen (1535/1992) till sådana 
uppgifter i sina register sorn är nödvändiga 
for  ait u treda avdrag i beskattningen p å  ba- 
sis av frivillig pensionsfÖrsakringspremie, 

4) for ett livflrsäkringsbolag, en pm-  
sionskassa eller en pensionsstiftelse jör  ut- 
lämnande av uppgifer som avses i 17 f § 1 
mom. I-3punkten. 

PensionssSiddscentien kar utöver det 
som bestäms i I mom. räti att öppna en tek- 
nisk anslutning för  de i 17 f J 3 mom. I och 
2 punkten nämnda instanserna for  Iurnnan- 
det av uppgifter SOM avses i dessa punkter. 

En teknisk anslutning får  dock öppnas for 
utlämnande av uppgijiter som avses i 17 f §  
I mom. 5 punkten och 3 mom. 2 punkten 
endast om därorn kommits överens enligt 17 
f j  4 mom. 

Med hjälp av en teknisk anslutning som 
öppnats med stöd av denna paragraf får 
även kämtas sekretessbelagda uppgiffer 
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ufan samfycke av den vars intressen sekm- 
tessen är avsedd att skydda. Orn det dock är 
fråga om en teknisk anslutning som öppnats 
med stöd av i mom. 3 punkten, får sekre- 
tessbelagda personuppgiifter med hjälp av 
den hämtas endast med samtycke av perso- 
nen i fråga. 

Innan en teknisk anslutning öppnas skall 
den som begär uppgifterforete en utredning 
j5r den SOM öppnar ansiutningen om att 
uppgifterna skyddas på  behörigt sätt. 

17j§ 
Pensionsansiaiten skall på  forhand på 

Iämpligt sätt in formera pensionssökanden 
om var uppgfter orn dennefinns att få och 
vart uppgifterna i regel kan Iämnas ut. 

Sira ffbes tärnmeiser 

17kg 
En arbetsgivare eller dennes foreträdare 

som uppsåtligen underlråter att sköta för- 
säkringsskyldigheten enligt denna lag eller 
tiil någon SOM handhar uppdrag enligt dm- 
na lag Iämnar felaktiga uppgifter sorn är 
nödvändiga enligt denna lag och som pi- 
verkur försäkringspremien elier vägrar aft 
lämna ui dessa uppgifter eller uppsåtligen 
feiaktigt in n ehå Iler a rb ets taga rens pei - 
sionmvgip som avses i 12 b J 1 mom. skail, 
OM inte gärningen med hänsyn till sin men- 
iighef och skadlighet samf andra ornstän- 
digheter som har samband rned den, be- 
dömd som en helhet är ringa eiler om inte 
strängare sfrasf för gärningen bestäms Pn- 
gon annanstans i lag, för brott mot ar- 
betsgivarens skyIdigheter eniigt lagen om 
pension fior arbetstagare dörnas tili böter. 

En arbetsgivare eller dennes foreträdare 
sorn i andra fall än de som avses i I mom. 
uppsåtligen underiåter att Iämna uppgifter 
enligt denna lag eller uppsåtligen lärnnar 
felaktiga uppgifter skall, om inte gärningen 
med hänsyn till sin rnenlighef och skadik- 
het samt andra omständigheter som har 
samband med den, bedömd som en helhet 
är ringa eller om inte strängare strafffor 
gärningen bestäms någon annanstans i lag, 
for broti mot skyldigheten att Iämna 
uppgifter enligt Iagen om pension €OY a= 
betstagare dörnas till böter. 
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18 § 
Om arbetsgivare eller pensionsanstalt 

Iämnar enligt denna lag erforderlig, på for- 
säkringspremien eller fordelningen av kost- 
nadema for pensionema inverkande uppgift 
oriktigt, eller vägrar lärnna uppgift eller på 
svikligi sätt innehåller i 11 4 rnom. nämnd 
forsäkringspremie oriktigt, skall bötesstraff 
ådömas, såvida strängare straff Tor gärning- 
en inte är stadgat i annan lag. 

Den som vid fullgörande av uppdrag ei- 
ligt denna lag har fått uppgifter om någons 
ekonomiska ställning eller hälsotillstånd får 
inte utan lov röja dem. 

Till straff for brott mot tystnadsplikten 
enligt 2 mom. döms enligt 38 kap. 2 $ 2 
mom. stramagen, om inte gärningen skall 
bestraffas enligt 40 kap. 5 3 strafflagen eller 
strängare straff for den stadgas på något m- 
nat ställe än i 38 kap. 1 8 stramagen. 

Allmän åklagare far inte väcka åtal för 
brott som nämns i 1 mom., om inte målsä- 
ganden har anmält brottet till åtal. 

Föreslagen lydelse 

I denna paragraf avses med arbetsgivare 
den sorn iåter utföra arbete i eti arbetsav- 
talsförhållrande eller därmed jämförbart an - 
ställnipigsforhållande samt den som faktiski 
utövar den besiutanderäit som kör till w- 
betsgivaren. Med arbetsgivarens företräda- 
re avses en medlem i ett lagstadgat eller 
annat beslutande organ hos en juridisk pw- 
son som är arbetsgivare samt den som i ar- 
betsgivarens ställe Ieder eller övervakar 
arbeiet. 

Till strafför etiforfarande som är straf- 
bart enligt denna paragraf döms den mot 
vars förpliktelser gärningen eiler farsu rn- 
meisen strider. Vid bedömningen av de#a 
skall beaktas dennes ställning, arten och 
omfattningen av hans uppggter och be&- 
genhefer samt även i övrigt hans andel i att 
den lagstridiga sitzaationen uppkornmii eller 
fortgått. 

Återkrav avförmån och kvittning 

18 § 
Orn en person har fått en i denna Iag av- 

sedd formån iill eti större beiopp än vad 
han eller hon hafl rätt till, skaIl den förmån 
som betalts ufan grund krävas tilibaka. 

Återkrav av en förmån som beialts utan 
p n d  kan Iärnnas helt elier delvis därhän 
om detta kun anses skäligf och om utbetal- 
ningen av förmånen inte kan anses vara en 
foljd av förmånstagarens eller dennes fom- 
trädares svikiiga förfarande eller om det 
belopp SOM skall krävas tillbaka är obepi- 
ligt. 

En förmån som betalts utan grund får 
även återkrävas genorn kvittning moi fram- 
tida pensionsposter. Från den pensionspost 
som i varje enskilt fall skall utbetalas får 
dock inte utan pensionstagarens medgivm- 
de dras av mer än en sjättedel av den del av 
pensionsposten SOM återstår sedan på dm- 
na har verhtällts försbttsinnehålining med 
stöd av lagen OM förskottsuppbörd eller 
uppburits källskatt med stöd av lagen om 
beskattning av begränsat skattskyldig för 
inko mst o ch förrnögenh et (62 7/i 9 78). 

Bestämmelserna i 1 och 2 mom. tillämpas 
ochå när en pensionsanstalt i egenskap av 
pensionsanstalt inom den privata sektorn 
eller sådan sis ta pensionsanstalt som avses 
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19 § 
En avgift som med stöd av denna lag fas t- 

ställts av en pensionsanstalt eller pensions- 
skyddscentralen jämte en på avgiften for ti- 
den for betainingsdröjsmål beräknad årlig 
dröjsmåisränta enligt den räntefot som av- 
ses i 4 8 3 mom. räntelagen får utsökas utan 
dom eller utslag på det sätt sorn stadgas i 
iagen om indrivning av skatter och avgifier 
i utsökningsväg (367/1961). 

121 
Föresiagen iydeise 

i 10 d $  2 rnom. utan grund har betalt ut 
förmåner en Iigt pensionslagar fö r  den pri- 
vata sektorn. Till den del den sista pm-  
sionsanstalten utan grund har betait ut för- 
måner enligtpensionslagar för den oflentli- 
ga sektorn, fattas återkravsbeslutet av den 
aktueila pensionsanstalten inom den offent- 
liga sektorn eniigt vad som foreskrivs i den 
lag som gäller den. Den sista pensionsan- 
stalten skali dock ge en beslutssamrnan- 
ställning över de förmåner sorn återkrävs 
samt återkräva beloppet. Orn den sista pm-  
sionsanstalten sköter återkravet genorn 
kvittning eniigt 3 mom., skail såsom den 
pensionsrat som avses där betraktas det 
sammaniagda beioppet av de pensionsrater 
som den sista pensionsanstaiten skall bekz- 
la . 

19 P 
En avgifi som med stöd av denna lag fast- 

ställts av en pensionsanstalt eller pensiom- 
skyddscentralen samt en på avgiften for ti- 
den for betalningsdröjsmål beräknad årlig 
dröjsmåisränta enligt den räntefot som m- 
ses i 4 $ I mom. räntelagen (633/1982) får 
utsökas utan dom eller beslut på det sätt 
som bestäms i lagen orn indrivning av skat- 
ter och avgifter i utsökningsväg (3 67/ 196 1). 
_ _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Om kommunen har ordnat vård eller om- 
vårdnad på institution eller familjevård för 
en pensionsberättigad, skall pensionsanstai- 
ten på yrkande av komrnunen till kommu- 
nen betala den pension som den pensions- 
berättigade har rätt tilI for tiden i vård eller 
omvårdnad på institution eller i familjevård, 
for att användas på det sätt som 14 4 lagen 
om klientavgifter inom Social- och hälso- 
vården (734/1992) foreskriver. 

- - - - - - - - - - - - - - 
1 de fall som avses i 1-6 rnom. utbetalas 

pensionen tili arbetsgivaren, arbetslöshets- 
kassan, folkpensionsanstalten, det organ 
som avses i 4 mom. eller kommunen likväl 
endast under forutsättning att meddelandet 
om utbetaining av pensionen har gjorts till 

Om kommunen eller samkornmunen har 
ordnat vård eller omvårdnad på institution 
eller familjevård for en pensionsberättigad, 
skall pensionsanstalten på yrkande av 
kommunen eller samkornmunen tili korn- 
munen eller samkornmunen betala den pen- 
sion som den pensionsberättigade har rätt 
tili för tiden i vård eller omvårdnad på insti- 
tution eller i farniljevård, for att användas 
på det sätt som foreskrivs i 14 $ lagen om 
klientavgifter inom Social- och hälsodrden 
(7 341 1 992). 

1 de fall som avses i 1-6 mom. utbetalas 
pensionen till arbetsgivaren, arbetslösheis- 
kassan, folkpensionsanstalten, det organ 
sorn avses i 4 mom., kommunen eller sam- 
kornmunen likväl endast under fomtsättning 
att meddelandet om utbetalning av pensio- 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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pensionsanstalten minst två veckor fore den 
dag då pensionen skall utbetalas. 

1 9 d $  
Fördröjs utbetalningen av pension eller en 

annan formån sorn avses i denna lag, skall 
pensionsanstalten betala den fordröjda pen- 
sionen eller andra fömiånen forhöjd for 
dröjsmåIstiden. Förhöjningen per år folj er 
den räntefot som avses i 4 $ 3 mom. ränte- 
lagen. Skyldighet att betala formånen for- 
höjd gälIer likväl inte den del av formånen 
som utges till en annan försäkrings- eiler 
pensionsan-stalt sorn bedriver lagstadgad 
forsäkringsverksamhet eller till folkpen- 
sionsanstalten eller en arbetslöshetskassa, 
om det inte är fi8ga om en sådan prestation 
som avses i 19 c 3.  

nen har gjorts till pensionsanstalten minst 
två veckor fore den dag då pensionen skall 
utbetalas. 

1 9 d 8  
Fördröjs utbetalningen av pension eller en 

annan formån som avses i denna la skall 
pensionsanstalten betala den fordroj a pen 
sionen eller formånen av annat slag forhöjd 
for dröj smålstiden. Förhöjningen per år föl- 
jer den räntefot som avses i 4 $ 1  mom. rän- 
telagen. Skyldighet att betala formånen for- 
höjd gäller likväl inte den del av formånen 
som utges till en annan försäkrings- eller 
pensionsanstalt sorn bedriver lagstadgad 
forsäkringsverksamhet eller till folkpen- 
sionsanstalten eller en arbetslöshetskassa, 
om det inte är fråga om en sådan prestation 
som avses i 19 c $ I mom. 

...f - 

21 § 
En part som är missnöjd med en pen- 

sionsanstaits beslut i ett ärende som gäller 
pension eller skyldigheter som i denna lag 
bestäms for en arbetsgivare, får söka änd- 
ring i beslutet genom skrifthga besvär hos 
pensionsnämnden senast den 30 dagen efter 
den dag då parten fick del av beslutet. Det- 
samma gäller ett dylikt beslut in, pensions- 
skyddscentralen och pensionsskyddscentr a- 
lens beslut i ett ärende som gäller skyldig- 
heter sorn i denna lag bestäms for en pen- 
sionsanstalt samt de beslut av pensions- 
skyddscentralen som avses i 1 7 rnom, 1 
c$2morn . ,  P a j l  mom., 1 0 a § 2 m o r n . ,  
12 $ 6  morn. och 14 $ 3  mom. 

Ändring i en beslutssammanställning som 
en pensionsanstalt inom den privata sektom 
har givit i egenskap av sista pensionsanstalt 
söks och besvärsärendet behandlas, enligt 
1 4  mom. och 21 a $  5-8 mom. Andring 
i en beslutssammanställning som den kom- 
munala pensionsanstalten eller statskontoret 
har givit i egenskap av sista pensionsanstalt 
söks och besvärsärendet behandlas enligt 
vad som foreskrivs i de pensionslagar för 
den offentliga sektorn som avses i 10 d 5 2 
mom. 

21 § 
En part som är missnöjd med en pen- 

sionsanstalts beslut i ett ärende som gäller 
pension eller skyldigheter som i denna lag 
bestäms for en arbetsgivare, får söka änd- 
ring i beslutet genom skriftliga besvär hos 
pensionsnämnden senast den 30 dagen efter 
den dag då parten fick del av beslutet. Det- 
samma gäller ett dylikt beslut av pensiom- 
skyddscentralen och pensionsskyddscentra- 
Iens besiut i ett ärende som gäller skyldig- 
heter som i denna lag bestäms for en pen- 
sionsanstalt samt de beslut av pensions- 
skyddscentralen som avses i 1 5  7 mom, 1 
c $ 2 mom., 10 a$ 2 morn., 12 $ 6 mom. 
och 14 $ 3  mom. 

Ändring i en beslutssammanställning som 
en pensionsanstalt inom den privata sektom 
har givit i egenskap av sista pensionsanstalt 
söks och besvärsärendet behandlas. enligt 
1 4  mom. och 21 a $  5-8 mom. Andring 
i en beslutssammanställning som en pen- 
sionsanstalt inom den ofleentiiga sektorn har 
givit i egenskap av sista pensionsanstah 
söks och besvärsärendet behandlas enligt 
vad som föreskrivs i de pensionslagar fior 
den offentliga sektorn som avses i 10 d §  2 
morn. 

- - - - - - - - - - - - - - 
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2 1 a 3  
- - - - - - - - - - - - - - 

Gäller överklagandet av beslutssamman- 
ställningen enbart bedömning av arbe tsfor- 
mågan och godkänner pensionsanstalten 
inom den privata sektorn i egenskap av sista 
pensionsanstalt de yrkanden som fiamforts i 
den besvärsskrift som tillställts den, skall 
den ge en ny, rättad beslutssammanstiill- 
ning. Om den inte rättar beslutssamman- 
ställningen, tillämpas det forfarande som 
föreskrivs i 3 och 4 mom. 

Om samtliga pensionsanstalter vilkas b- 
slut besvären gäller godkänner ändringssö - 
kandens yrkanden till den del de gäller ifrå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall 
pensionsanstalten inom den privata sektorn 
1 egenskap av sista pensionsanstalt ge en ny, 
rättad beslutssitmmanstäilning. I en på detta 
sätt rattad beslutssammanställning får änd- 
ring sökas enligt denna lag. Rättar någon av 
ovan avsedda pensionsanstalter inte sitt k- 
slui i enlighet med ändringssökandens krav, 
skall den sista pensionsmstalten inom 60 
dagar från besvärstidens utgång tillställa 
den besvärsinstans sorn avses i 3 mom. LE- 
svärsskriften samt de utlåtanden sorn givits 
med anledning av den. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna iag träder i krap den 1 januari 
2004. 

Lagens 4 $ 6  morn., 4 e $ 2  mom., 6 c1 f i 
rnom. och 2 rnom. 5 punkt, 7 j  4 rnom., 7 
d J i mom., 7 f $ 1  rnom. 1 och 5 punkt, 8 J 
3 mom. och 12 cj I rnorn. gälIer tili och 
medden 3i december 2004. 

Um en i 10 d $  avsedd pensionsansbaIt 
inom den oflentiiga sektorn beviijar en pm-  
sionssäkande som har fyllt 60 år och är 
född I9-44-1947 invaiidpension som indi- 
vidntell förtidspens ion, avgör pens ionsa PI - 
staiten inom den privata sektorn sökandens 
rätt att få invalidpension enIigt pensionsh- 
garna för den privata sektorn. När en p m -  
sionsanstait inom den privata sektorn avgör 
ett invalidpensionsärende med stöd av 4 § 8 
mom. skall den beakta det avgörande som 
pensionsanstalten inom den ofleentliga sek- 
torn traffat sarnt det som sägs i de anvis- 
ningar sorn pensionss~ddscentralen med- 
delar med stöd av 4 $ 8 mom. 

Lagens 4 § 3 morn., 4 e §  2 mom., i0 d j 
2 och 4 4  mom. och 12 d j 1 mom. tiliäm- 
pas på pensionsansökningar sorn bIir an- 
hängiga efter det att Iagen har trätt i krafl. 
De bestärnmeiser sorn nämns i första me- 
ningen i detta rnoment tillärnpas dock inte, 
orn pensionssökanden p å  grundval av eget 
arbetsavtals- elier tjänstefrhällande eller 
egen verksanihet som företagare fär p m -  
sion elIer på  basis av ansökan sorn blivit 
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2 
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anhängig innan lagen trätt i baf t  har rätt 
att fåpension enligt en lag sorn nämns i 8 9 
4 mom. 1-4, 7, 8 eIIer 10-13punkten och 
orn han eller hon genom ansökan som blivit 
anhängig efter ikrajlträdandet ansöker om 
ny pension eller fortsatt ütbetalning av tidi- 
gare beviljad pension. Dessa bestämmelser 
tillämpas inte helier närpension som bevil- 
jats på ansökan viiken blivit anhängig ii- 
nan lagen träder i krafi och som senare av- 
brutits börjar betalas på nytt efter det att 
lagen har trätt i kraft. Om förmånslåtaren 
vid sin dödfick sådun pension på viIken inte 
tillämpats de bestämrnelser som nämns i 
första meningen i detta moment, skall k- 
stämmelserna inte heiler tillämpas på  &- 
miljepension som beviijas efter honorn eIIer 
henne. 

Lag 
om ändnng av ikraftträdelsebestämmehen i en lag om ändring av lagen om pension för ar- 

betstagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 orn ändring av lagen om 

pension for arbetstagare (375/2001) som foljer: 

Gällande lydelse 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget a- 
bets eller tjänsteforhållande eller egen 
verksamhet sorn foretagare får pension en- 
Iigt en lag som nämns i 8 § 4 mom. 1 4  el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension for 
arbetstagare, pensionen har beviljats innan 
lagen träder i kraft och utbetalningen av 
pensionen har inletts när lagen träder i kraft. 
Detta gäller så Iänge pensionen betalas utan 
avbrott eller när avbruten pension börjar k- 
talas på nytt. 

Föres lagen lydelse 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget ar- 
betsavtals- eller tjänsteforhållande eller 
egen verksamhet sorn foretagare får pension 
eller på ansökan vilken blivit anhängig före 
ikraftträdandet har rätt att E pension enligt 
en lag som nämns i 8 5 4 mom. 1 4 , 7 , 8  el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension for 
arbetstagare och om han eller hon genom 
ansökan som blivit anhängig efter ihaftträ- 
dandet ansöker om ny pension eller fortsatt 
utbetalning av tidigare beviljad pension. 
Lagen tillämpas inte heiler när pension sorn 
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beviljats p å  ansökan viiken blivit anhängig 
innan iagen träder i kraft och som senare 
avbrutits börjar betaias p å  nytt efter det att 
lagen har trätt i ba f i .  Om forrnånsiåtaren 
vid sin död fiek sådan pension p å  vilken 
denna lag inte tillämpats, skaIl lagen inte 
heller tillämpas pä arniljepension sorn k- 
viljas efier honom e t' ler henne. 

Denna Iag träder i kraji den 1 januari 
2004. 

3. 

om ändring och temporär ändring av lagen om pension for arbetstagare i kortvanga artiets- 
forhålianden 

I enlighet med nksdagens beslut 
ändras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhållm- 

den (1 34/1962) 10 $ 1 och 4 mom. samt temporärt 13 a 4, 
dessa lagrum sådana de lyder, 10 $ 1 mom. i lag 691/1968 och 4 mom. i lag 314/1995 samt 

13 a $ i lag 37612001, och 
fogas temporäri till 4 a $, sådan den lyder i lagama 560/1993, 1483/1995 och 631/2002, ett 

nytt 2 morn., varvid det nuvarande 2 mom. blir ett nytt 3 mom. i stället for det 3 rnom. som 
upphävts genom nämnda lag 148311995, och till 10 c § ,  sådan den lyder i nämnda lag 
560/1993, ett nytt 4 mom. som foljer: 

Gällande lydelse Föreslagen lydelse 

4 a §  

En arbetstagare som avses i 1 mom. har 
efterJLllda 58 är rätt att få individuell for- 
tidspension också när han elier hon efter 
det att ett arbetsforhåilande SOPII omfaftas 
av denna iag har upphörf, for ett senare 
ijänste- eller a rbetsfirhålIande har bevi I -  
jats individelijörtidspension eniigt 9 c J' la- 
gen om statens pensioner, 3 3 j  lagen OM 
kornrnntnala pensioner, I $ pensionslagen 
JÖr evangdisk-lutherska kyrkan eller 13 § 
lagen om Foi~ensionsanstalten, om inte 
något annat filjer av 10 d 3 5 moni. Iagen 

- - - - - - - - - - - - - - 
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109 Arbetsgivare är skyldig att erlägga forsäk- 
ringspremie, som på framställning av ve- 
derbörande arbetspensionskassa eller i 2 6 
avsedd annan pensionsanstalt fastställes av 
Social- och hälsovårdsministeriet för alla 
arbetsgivare på samma område till samma 
procenttal av de löner, sorn arbetsgivaren 
utbetalat till sina i arbetsforhållande stående 
arbetstagare på arbetsområde, som hör tili 
denna lags tilIämpningsområde. Härvid be- 
aktas likväl icke Iön, som utbetalats till 
funktionär eller till annan i 1 8 2 mom. eller 
i 3 9 avsedd arbetstagare. 

Har arbetsgivaren forsummat att erlägga 
en forsäkringspremie som avses i denna lag 
och rättar han inte, sedan han uppmanats 
därtill, sin forsummelse inom en av arbets- 
pensionskassan foreskriven skälig tid, kan 
kassan på basis av inhämtad utredning eiler, 
om sådan saknas, enligt uppskattning påfora 
arbetsgivaren en forsäkringspemie som 
forhöjts till högst det dubbla beloppet. För- 
säkringspremie får dock inte påforas för m- 
nan tid än for det löpande kalenderåret och 
de fem foregående kalenderåren. En försg- 
ringspremie som påforts av arbetspensions- 
kassan jämte en på premien for tiden för k- 
talningsdröjsmål beräknad årlig dröjsmål s- 
ränta enligt den räntefot som avses i 4 5 3 
mom. räntelagen får utsökas utan dom eller 
utslag på det sätt som stadgas i iagen om 
indrivning av skatter och avgifter i utsök- 
ningsväg (36711 96 1 }. 

10 0 
Arbetsgivaren är skyldig att betala en för- 

säkringspremie som Social- och hälm- 
vårdsministeriet på framstälhing av arbets- 
pensionskassan eller en i 2 avsedd annan 
pensionsanstalt fastställer för alla arbetsg- 
vare på samma område till samma proced- 
ta1 av de löner som arbetsgivaren utbetalat 
tiil sina anställda i arbetsforhållande på ett 
arbetsområde som hör till denna lags till- 
lämpningsområde. Härvid beaktas likväl 
inte löner som utbetalats till funktionärer el- 
ler till andra arbetstagare som avses i 1 2 
mom. eller i 3 3 .  Om tidpunkten ocii sättet 
för betalning rav försäkringspremien be- 
stäms genom forordning av statsrådeb. 

Har arbetsgivaren forsummat att betala en 
forsäkringspremie som avses i denna lag 
och rättar han inte, sedan han uppmanats 
därtill, sin forsummelse inom en av arbets- 
pensionskassan föreskriven skälig tid, kan 
kassan på basis av inhämtad utredning eller, 
om sådan saknas, enligi uppskattning påföra 
arbetsgivaren en skälig forsäkringspremie 
som förhöjts tili högst det dubbla beloppet. 
Försäkringspremie får dock inte påforas för 
annan tid än for det löpande kalenderåret 
och de fem foregående kalenderåren. Ar- 
betspensionskassan har även rätt ati for den 
tid som firsäkringspremien försepiats ta ut 
en årlig dröjsmålsränta enligt den räntefot 
som avses i 4 8 i mom. räntelagen 
(633/1982). En försäkringspremie som på- 
forts av arbetspensionskassan samt en på 
premien for betalningsdröjsmåIet beräknad 
årlig dröjsmålsränta f& utsökas utan dom 
elier beslut på det sätt sorn bestäms i lagen 
om indrivning av skatter och avgifter i d- 
sökningsväg (367/1961). 

______-_-_-_-_ 

- - - - - - - - - - - - - - 



Gällande iydelse 
127 

Föreslagen lydeise 

ran av arbetstagaren skrifiligen deige der- 
ne det enligt forsta meningen i 9 § 2 morn. 
lagen om pension för arbetstagare justera- 
de summaniagda lonebeiopp för vilket for- 
säkringspremier på  gmnd av arbetsforhåi- 
landet har beiaIats till arbetspensionskas- 
San. 

13 a $  
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller dessutom i tiilämpliga delar 1 $ 6 och 
7 mom., 3 $ 2 mom., 3 a $, 4 $ 1 och 5 
mom., 4 a $ 2-6 mom., 4 b4 d, 4 f-4 h och 
4 j -4  n $, 5 $ 4  och 6 mom., 5 c, 7 f-7 b, 8, 
8 a-8 g, 9 , 9  a, 10,lO a-10 d och 12 $, 12 a 
$ 4  och 5 morn., 12 d, 13 a och 13 b $, 15 -$ 
2 mom. samt 15 a, 15 b, 16, 17, 17 a, 17 b, 
18, 19 b19 d, 20,21, 21 a-21 e, 22 och 23 
8 lagen om pension för arbetstagare. 

i 3 a  $ 
Om inte något annat följer av denna lag, 

gäller dessutom i tillämpliga delar 1 8 6 och 
7 mom., 3 $ 2 och 3 mom., 3 a 3, 4 3 1 och 
5 morn., 4 a $ 2-6 mom., 4 b-4 d och 4 
f 4  n $,5 $ 4  och 6 mom., 5 c, 7 f-7 h, 8, 
8 a-8 g, 9 ,10 ,10  -10 d och 12 $, 12 a s  
4 och 5 morn., 12 d ,  13 a, 13 b och 14 $, 
15 $ 2 mom., 15 a, 15 b, 16, och 17 3, 
1 7 a $ l m o m . ,  17b-l7e§, 1 7 f § 1 , 2 o c h  
4 morn., 17 h§,  17 i$ 1 och 3-5 mom. 
samt 17 j ,  17 k, 18, 19 &19 d, 20, 21, 21 
+21 e, 22 och 23 $ lagen om pension för 
arbetstagare. 

Tili den del arbetspensionskassapi s verk- 
samhet inte gäller verkstäilighet av pei -  
sionsskp?dei iakttas i fråga orn arbetspm- 
sionskassans verksamket i tiiiämpliga delar 
165 ock 165 a-165 c$ lagen orn forsäk- 
ringskassor (1 164/i992). 

Denna Iag träder i krap den I januari 
2004. 

Lagens 4 a § 2 morn., 10 c $  4 mom. och 
1 3  a J  1 mom. gäller tiil och rned den 31 
december 2004. 
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om ändring av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om ändring av Iagen om pension för ar- 
betstagare i kortvariga arbetsforhåilanden 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av Iagen om 

pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhållanden (376/200 1) som foljer: 

Gällande lydelse 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget z- 
bets eller tjänsteförhållande eller egen 
verksamhet som foretagare får pension ei- 
ligt en lag som nämns i 8 $ 4 mom. 1 4  el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension for 
arbetstagare, pensionen har beviljats innan 
lagen träder i krafi och utbetalningen av 
pensionen har inletts när lagen träder i kraft. 
Detta gäller så Iänge pensionen betalas utan 
avbrott eller när avbruten pension börjar k- 
talas på nytt. 

Föresiagen iydelse 

Lagen tiiiämpas på pensionsansökningar 
som blir anhkgiga efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget ar- 
betsavtals- eller tjansteforhållande eller 
egen verksamhet som foretagare får pension 
elier på basis av ansökan som blivit an- 
hängig innan lagen trätt i kraft har rätt att 
få pension enligt en lag som nämns i 8 $ 4 
mom. 1 4 , 7 ,  8 eller 10-13 punkien lagen 
om pension for arbetstagare och om han ei- 
ier hon genom ansökan SOM blivit anhängig 
efier ikrafibpädandet ansöker om ny pension 
eller fortsatt utbetalning av tidigare bevil- 
jad pension. Lagen tillämpas inte heiler när 
pension som beviljats på  ansökan viikepi 
blivit anhängig innan iagen träder i kraft 
och som senare avbrutits börjar betalas på  
nytt efter det att lagen har trätt i krafi. Urn 
förmånslåtaren vid sin dödfick sådan p m -  
sion på viiken denna lag inte tillämpats, 
skalI den inte heiier tillämpas på famiije- 
pension som beviljas efter honom eller hm- 
ne. 

Denna lag träder i krafi den i januari 
2004. 
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5. 

om ändring av 8 8 lagen om pension for konstnärer och särskiida grupper av arbetstagare 

1 enlighet med riksdagens besiut 
ändras i lagen den 26 juli 1985 om pension for konstnärer och särskilda grupper av arbets- 

tagare (662/1985) 8 5 1 mom., sådant det Iyder i lag 64812002, som foljer: 

GBllande lydelse 

8 §  
Har arbetsgivaren forsummat att betala en 

forsäkringspremie som avses i denna lag 
och rättar han inte, sedan han uppmanats 
därtill, sin forsummelse inom en av pen- 
sionskassan foresknven skalig tid, kan pen- 
sionskassan på basis av inhämtad utredning 
eller, om sådan saknas, enligt uppskattning 
påfora arbetsgivaren en skälig forsäknngs- 
premie som forhöjts till högst det dubbla 
beioppet. Försäkringspremie får dock inte 
påföras för annan tid än for det löpande h- 
lenderåret och de fem foregående kalender- 
åren. Pensionskassan har även rätt att for 
den tid sorn försäkringspremien forsemts 
uppbära en årlig dröjsmålsränta enligt den 
räntefot som avses i 4 5 3 mom. räntelagen 
(633/1982). En forsäkringspremie som på- 
forts av pensionskassan jämte en på premi- 
en for betalningsdröjsmålet beräknad årlig 
dröjsmålsränta f5r utsökas utan dom eller 
beslut på det sätt som b e s t a s  i lagen om 
indrivning av skatter och avgifter i utsök- 
ningsväg (367/196 1). 

Föreslagen lydelse 

8 §  
Har arbetsgivaren forsummat att betala en 

forsäkringspremie som avses i denna lag 
och rättar han inte, sedan han uppmanats 
därtill, sin forsummelse inom en av pen- 
sionskassan foreskriven skälig tid, kan pen- 
sionskassan på basis av inhämtad utredning 
eller, om sådan saknas, enligt uppskattning 
påfora arbetsgivaren en skälig foIsäkring- 
premie som forhöjts till högst det dubbla 
beloppet. Försäkringspremie får dock inte 
påforas for annan tid än for det löpande la- 
lenderåret och de fem foregående kalender- 
åren. Pensionskassan har även rätt att for 
den tid som forsäkringspremien forsenats ta 
ut en årlig dröjsmålsränta enligt den ränte- 
fot som avses i 4 § 1 mom. räntelagen 
(633/1982). En forsäkringspremie som på- 
forts av pensionskassan jämte en på premi- 
en for betalningsdröjsmålet beräknad årlig 
dröjsmålsränta får utsökas utan dorn eller 
beslut på det sätt som bestäms i lagen om 
indrivning av skatter och avgifler i utcök- 
ningsväg (367/1961). _ _ _ - - _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Denna lag tpäder i kraft den 1 januari 
2004. 
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6. 

om ändring av lagen om sjömanspensioner 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 26 januari 1956 om sjömanspensioner (72/1956) i 2 8 3 mom. inledande 

stycket och i punkten samt 5 - 8  mom., 3 c 8 1 mom., 8 $ 1 mom., 16 a $  4 morn., 16 d$  1 
mom., 175  2 mom., 28 $ 1 morn., 28 c $ 4 o c h 6 m o m . ,  3 8 9  Smom., 59 $ 5 mom., 59 a §  6 
mom. och 63 a 0 i mom., 

dessa lagrum sådana de lyder, i 2 6 3 och mom. inledande stycket och 1 punkten samt 5-8 
mom., 3 C O  1 mom., 17$ 2 mom., 2 8 s  1 mom., 59 $ 5 morn. och 59 ah 6 mom. i lag 
379/2001,8 5 1 rnom. i lag 31611995, 16 a $  4 mom., 16 d $ 1 mom. och 38 3 5 mom. i Iag 
1745/1995,28 c 4 4 och 6 mom. i Iag 1333/1999 samt63 a $ 1 rnom. i lag 836/1996, och 

fogas till2 0, sådan den lyder i nämnda lag 379/2001, ett nytt 9 mom., varvid de nuvarande 
9 och 10 mom. blir 10 och 1 I mom., som foljer: 

Gällande lydelse Föreslagen Iydelse 

Om en arbetstagare har omfattats av pen- 
sionsskydd såväl enligt en pencionslag för 
den privata sektom som enligt en lag som 
avses i 8 § 4 mom. 3 eller 4 purikten lagen 
om pension for arbetstagare Cpensionslagar 
for den offentliga sektorn) och om pen- 
sionsskydd i enlighet med rninimivillkoren 
vid tidpunkten for pensionsfallet elier där- 
förinnan senast hade ordnats for honom el- 
ler henne i en pensionsanstalt inom den pri- 
vata sektom, skall denna pensionsanstalt 
(sista pensionsanstalt) 

1) ge en beslutssammanställning som 
upptar pensionsanstaltens beslut enligt 2 
mom. samt beslut av den kommunala pen- 
sionsanstalten och statskontoret @ension s- 
anstaiter inom den offepitliga sektorn ) som 
sköter pensionsskydd enligt pensionslagar- 
na for den offentliga sektom och motsw- 
rande familjepensionsskydd, och 

Om en arbetstagare har omfattats av pen- 
sionsskydd såväl enligt en pensionslag for 
den privata sektorn som enligt en tag som 
avses i 8 $ 4 mom. 3 ,  4, 7 eller 8 punkten 
lagen om pension for arbetstagare @en- 
sionsiagar för den offentliga sektorn ) och 
om pensionsskydd i enlighet med minimi- 
villkoren vid tidpunkten for pensionsfallet 
eller därforinnan senast hade ordnats for 
honom eller henne i en pensionsanstalt 
inom den privata sektom, skall denna pen- 
sionsanstalt (sisia pensionsanstalt) 

1) ge en beslutssammanställning som 
upptar pensionsanstaltens beslut enligt 2 
mom. samt beslut av de pensionsanstalter 
(pensionsanstalter inorn den offentliga sek- 
torn) som sköter pensionsskydd enligt pen- 
sionslagarna for den offentliga sektom och 
rnotsvarmde familjepensionsskydd, och 



Gäilande iydelse 

Dock gäller att orn den återstående tiden 
eller motsvarande förtjänst beaktas på nå- 
gon annan gmnd än arbetstagarens sista a- 
bet+ eller tjänsteforhållande eler foret a- 
garverksamhet när pensionens belopp riik- 
nas ut, är sista pensionsanstalt utan hinder 
av 2 4  mom. den pensionsanstalt där pen- 
sionsskyddet för den återstående tiden eller 
motsvarande pensionsskydd har ordnats. 

Om en pensionsanstalt inom den offentli- 
ga sektom i egenskap av sista pensionsan- 
stalt avgör en arbetstagares rätt till invali d- 
pension med stöd av 9 4 1 mom. a eller b 
punkten eller 9 c $ lagen om statens pensio- 
ner eller motsvarande bestämmelser i den 
kommunala pensionsanstaltens pensions- 
stadga och om det månatliga pensionsk- 
loppet från en pensionsanstalt inom den 
rivata sektom är större än tre gånger det t: elopp som avses i 1 $ 1 mom. 2 punkten 

lagen om pension Tor arbetstagare, skall 
denna pensionsanstalt inom den offentliga 
sektom före sitt beslut begära att pensions- 
anstalten inom den privata sektom ger en 
bedömning av arbetstagarens arbetsformå- 
ga. Orn pensionsanstalten inom den privata 
sektom och den sista pensionsanstalten då 
är av olika åsikt om arbetstagarens arbets- 
förmåga, tillämpas inte vad som i 17 $ 2 
mom. foreskrivs om rätten till invaliditets- 
pension och individuell förtidspersion etier 
vad som i 4 rnom. ovan foreskrivs om sista 
pensionsanstalt. 

En pensionsanstalt som betalar ålders-, 
invaiiditets- eller arbetslöshetspension eller 
generationsväxlingspension, avträddseec- 
sättning eller avträdelsestöd betraktas som 
sista pensionsanstalt även när pensionstaga- 
ren beviljas ny pension. Om pensionstaga- 
ren dock söker invaliditetspension där den 
återstående tiden eller motsvarande fortjänst 
skall eller borde beaktas när pensionsbelop- 
pet räknas ut, tillämpas inte på invaliditets- 
pensionen vad som i 3-6 morn. bestäms 
om sista pensionsanstalt. 

Om den återstående tiden eller rnotsm- 
rande fortjänst skall eller borde beaktas i 
pensioner både enligt pensionslagama for 
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Föreslagen IydeLe 

Dock gäller art om den återstående tiden 
eller motsvarande fortjänst beaktas på nå- 
gon annan grund än arbetstagarens sista a- 
betsavtals eller tjänsteforhållande eller 5- 
retagarverksamhet när pensionens belopp 
räknas ut, i+ sista pensionsanstalt utan hin- 
der av 2 4  mom. den pensionsanstalt inom 
den privata eller den offentliga sektorn d5r 
pensionsskyddet för den återstående tiden 
eller motsvarande pensionsskydd har o d -  
nats . 
Om en pensionsanstalt inom den offentii- 

ga sektom i egenskap av sista pensionsm- 
stalt avgör en arbetstagares rätt till irivalid- 
pension eller individuell förtidspension med 
stöd av 9 $ 1 morn. a eller b punkten elier 9 
c 3 Iagen om statens pensioner, 24 JF i m m .  
I punkten eller 33  lagen om kommunala 
pensioner, I $ pensionslagen för evange- 
Iisk-lutherska kyrkan eller 13§ lagen om 
FolkpePisionsanstalten och om den månatli- 
ga pensionen från en pensionsanstalt inom 
den privata sektom är större än tre gånger 
det klopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punk- 
ten lagen om pension för arbetstagare, skall 
pensionsanstalten inom den offentliga sek- 
tom fore beslutet begära att pensionsanstd- 
ten inorn den privata sektom ger en bedö m- 
ning av arbetstagarens arbetsformåga. Orn 
pensionsanstalten inorn den privata sektorn 
och den sista pensionsanstalten då är av oli- 
ka åsikt om arbetstagarens arbetsförmåga, 
tillämpas inte på  pensionen vad som i 17 5 
2 mom. foreskrivs om rätten till invalid- 
tetspension och individuell fortidspension 
eller vad som i 4 mom. ovan föreskrivs om 
sista pensionsanstalt. 

En pensionsanstalt inom den privaba eller 
den oflentliga sektorn som betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas annan ny pension än inva~iditetspensioli. 
En pensionsanstalt som betalar arbefslös- 
hets- eIler deltidspension betraktas dock 
som sistapeiisionsanstal# piär pensionsbaga- 
ren beviljas invaliditetspension, om inte nå- 
got annat följer av 8 rnom. 

Om den återstående tiden eller motsw- 
rande förtjänst skall eller borde beaktas i 
pensioner både enligt pensionslagarna for 
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den privata sektom och enligt pensionsla- 
gama for den offentliga sektom när pen- 
sionsbeioppet räknas ut, tillämpas inte vad 
som i 3 - 4  mom. foreskrivs om sista pen- 
sionsanstalt, om inte pensionsanstaltema 
kommer överens om något annat. 

3 c §  
Har en pensionskassa i egenskap av sådan 

sista pensionsanstalt som avses i 2 $ 3 
rnom. betalt ut pensioner enligt en lag sorn 
nämns i 8 5 4 mom. 3 eller 4 punkten lagen 
om pension for arbetstagare eller enligt 
motsvarande familj epensionsskydd, ska11 
pensionsskyddscentralen återkräva och 
gottgöra pensionskassan dessa pensions- 
kostnader jämte ränta senast under det la- 
lenderår som foijer på utbetalningsåret. För- 
skott kan också uppbäras för ändamålet. 
Pensionskostnadema återkravs och gottgörs 
enligt vad pensionsskyddscentralen och 
pensionsanstaltema inom den offentliga 
sektom närmare aaalar särskilt om saken. 

Fureslagen Iydelse 

den privata sektorn och enligt pensionsla- 
garna for den offentliga sektom när pen- 
sionsbeloppet räknas ut eller om ny pension 
beviijas efter en sådan pension, tillämpas 
inte på behandlingen av pensionen vad som 
i >6 mom. foreskrivs om sista pensiom- 
anstalt. Detia förfarande tilfärnpas också 
när deltidspension beviIjas sarntidigf i m- 
lighet rned både en pensionsiag for  den pri- 
vata sektorn och en pensionslagför den OJ 
fentliga sektorn. På behandling av familje- 
pension tiliärnpas dock vad som i 3 4  be- 
stääms om sista pensionsanstalt, trots atf dem 
återstående tiden eller rnotsvarande för-  
tjänst skafi beaktas i farniljepensioner både 
enligt pensionslagarna för  den privata sek- 
torn och enligtpensionsiagarna for  den of- 
fentiiga sektorn när pensionsbeloppet räk- 
nas ut. 

Pensionsans ta Iter inom arrangemanget 
rned sista pensionsanstalt kan komma över- 
ens om att arrangemanget med sista p m -  
sionsanstalt skail iakttas även i de situatb- 
ner sorn avses i 7 och 8 morn. PensionsG- 
kanden skaIi underrattas om vilken p m -  
sionsansbait SOM sköter hans eller hennes 
pensionsärende. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

3 c §  
Har en pensionskassa i egenskap av sådan 

sista pensionsanstalt som avses i 2 3 3 
mom. betalt ut pensioner eller farniljepm- 
sioner enligt en lag som nämns i 8 $ 4 
mom. 3, 4, 7 eller 8 punkten l a g n  om pen- 
sion for arbetstagare, skall pensionsskydds- 
centralen driva in och gottgöra pensiom 
kassan dessa pensionskostnader samt ränta 
senast under det kalenderår som foljer på 
utbetalningsåret. Förskott kan också tas ut 
for ändamålet. Pensionskostnadema drivs in 
och gottgörs enligt vad pensionsskyddscen- 
tralen och pensionsanstalterna inom den of- 
fentliga sektom närmare avtalar särskilt om 
saken. 

8 §  
På en premie som inte har beialts inom 

foreskriven tid skail arbetsgivaren for 
dröjsmålstiden betala en årlig dröjsmålsrh- 

8 §  
På en premie som inte har betalts inom 

foreskriven tid skall arbetsgivaren for 
dröjsmålstiden betala en årlig dröjsmålsrän- 
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Föres lagen lydelse 

ta enligt den räntefot som avses i 4 0 3 
mom. räntelagen. rnom. räntelagen (633/1982). 

ta enligt den räntefot som avses i 4 $ 1 

_-___-_--_---- _-__----______ 

1 6 a $  
- - - - - - - - - - - - - - 

Då pensionslönen räknas ut beaktas dock 
inte tiden för vilken arbetstagaren har varit 
berättigad till heleffektiv pension enligt 
12 $ 1 mom. och inte heller tiden efter det 
att arbetstagaren har uppnått pencionsåldem 
enligt i 4 0. Har ett arbetsforhållandet avslu- 
tats enligt i 1 4 6 rnom., anses det dock vid 
tillämpningen av denna paragraf att arbets- 
forhållandet har fortgått utan avbrott, ifall 
pensionens belopp blir större om det räknas 
ut på detta sätt. 

16dg 
Om det av arbetstagarens eller formånst a- 

garens uppgifter framgår att pensionslönen i 
arbetstagarens eiler formånsiåtarens arbets- 
forhållande som omfattas av denna lag, av 
något undantagsskäl som yppat sig högst tio 
år fore pensionsfallet är lägre än hans enligt 
18 justerade pensionslön i s a m a  arbets- 
forhållande, innan ett sådant skäl yppade 
sig, under så lång tid att den större Iönen 
kunde anses såsom stabiliserad, och om 
denna omständighet har en inverkan om 
rninst 20 procent på pensionsskyddet, anses 
såsom pensionslön i detta arbetsforhållande 
den genomsnittliga arbetsfortjänst som a- 
betstagaren hade haft om nämnda skal inte 
hade furinits. 

- - - - - - - - - - - - - - 
Då pensionslönen räknas ut beaktas dock 

inte tiden for vilken arbetstagaren har varit 
berättigad till heleffektiv pension enligt 
12 6 1 mom. och inte heller tiden efter det 
att arbetstagaren har uppnått pensionsåldern 
enligt 14 0 .  Har ett arbetsavtalsforhållande 
avslutats enligt 11 4 6 mom., anses det dock 
vid tiliämpningen av denna paragraf att a- 
betsavtalsförhållandet har fortgått utan av- 
brott, ifall pensionens belopp fore samod- 
ningen enligt 8 $ I mom. lagen om pension 
för arbetsfagnre blir större om det räknas ut 
på detta sätt. 

1 6 d  $ 
Om det av arbetstagarens eller formånsta- 

garens uppgifter framgår att pensionslönen i 
arbetstagarens eller fomånslåtarens arbets- 
avtaisforhållande som omfattas av denna 
Iag, av något undantagsskäl som yppat sig 
högst tio år före pensionsfallet är lägre än 
hans eller hennes enligt 18 5 justerade pen- 
sionslön i samma arbetsavtalsforhållande, 
innan ett sådant skäl yppade sig, under så 
Iång tid att den större lönen kunde anses så- 
som stabiliserad, och om denna omständig- 
het har en inverkan om minst 20 procent på 
h elkeaspensionsskyddet, anses såsom pen- 
sionslön i detfa arbetsavtalsforhållande den 
genomsnittliga arbetsfortjänst som arbetsta- 
garen hade hafi om nämnda skäl inte hade 
funnits. 

En arbetstagare har rätt att få invaIiditets- 
pension eller individuell förtidspension 
också när han eller hon, efier det att ett a- 
betsforhållande som omfattas av denna Iag 
har upphört, for ett senare tjänste eller a- 
betsforhållande beviljats pension enligt 9 
eller 9 c $ lagen om statens pensioner 
(28011996) eller motsvarande bestämmelse 

En arbetstagare har rätt att Ei invaliditets- 
pension eller en i 15  J 5 mom. avsedd m- 
betsfagare individuell förtidspension också 
när han eller hon, efter det att ett arbetsav- 
talsforhållande som omfattas av denna lag 
har upphört, for ett senare tjänste- eller ar- 
betsavtaisforhållande beviljats pension en- 
ligt 9 eller 9 c § lagen om statens pensioner 



134 
Gällande lydelse 

i den kommunaia pensionsanstaltens pen- 
sionsstadga, orn inte något annat foljer av 
2 § 6 mom. 

28 § 
Invaliditetspension betalas, om inte något 

annat foreskrivs i denna paragraf, fiån bör- 
jan av den månad som närmast foljer på den 
månad då rätten till pension har uppkom- 
mit, dock Uite retroaktivt för en längre tid 
än for ett år före den månad som foIjer efter 
an sökan . 

Om kommunen har ordnat vård eller om- 
vårdnad på institution eller familjevård för 
en pensionsberättigad, skall pensionskassan 
på yrkande av komrnunen till kommunen 
betala den pension som den pensionsberät- 
tigade har rätt till for tiden i vård eHer om- 
vårdnad på institution eiler i familjevård, 
for att användas på det sätt som 14 0 lagen 
om klientavgifter inom Social- och hälso- 
vården (734/1992) foreskriver. 

Föreslagen lydelse 

(280/1966), 24 eller 33 9 iagen om komrnu- 
nala pensioner, 1 ,$ pensionslagen för 
evangelisk-lutherska kyrkan eiler 13J b- 
gen om Foikpensionsanstulten, om inte rå- 
got annat foljer av 2 5 6 mom. 
- - - - - - - - - - - - - - 

28 § 
Invaliditetspension betalas, om inte något 

annat foreskrivs i denna paragraf, fiån bör- 
jan av denmånad som närmast foljer på den 
månad då rätten till pension har uppkom- 
mit. Invaliditetspension beviljas dock inte 
utan giItigt skäl retroaktivt for en längre tid 
än for ett år fore den rnånad som foljer efier 
ansökan. 
- - - - - - - - - - - - - - 

28 c 8 
- - - - - - - - - - - - - - 

Om kommunen eller samkornrnunepi har 
ordnat vård eller omvårdnad på institution 
eller familjevård for en pensionsberättigad, 
skall pensionskassan på yrkande av kom- 
munen eller samkornmunen till kommunen 
eller sarnkommunen betda den pension som 
den pensionsberättigade har rätt till for ti- 
den i vård eller ornvårdnad på institution el- 
ler i familjevård, för att användas på det sätt 
som 14 lagen om klientavgifter inom D- 
cial- och hälsovården (73411 992) föreskri- 
ver. - -__-_____-___ 

1 de fall som avses i 1-5 mom. utbetalas 
pensionen till arbetslöshetskassan, folkpen- 
sionsanstalten, det organ som avses i 3 
mom., kommunen eller sarnkommunen lik- 
väl endast under forutsättning att medde- 
landet om utbetalning av pensionen har 
gjorts tili pensionskassan minst två veckor 
före den dag då pensionen skall utbetalas. 

I de fall som avses i 1-5 mom. utbetalas 
pensionen till arbetslöshetskassan, folkpen- 
sionsanstalten, det organ som avses i 3 
mom. eller kommunen likväi endast under 
forutsättning att meddelandet om utbetal- 
ning av pensionen har gjorts till pensions- 
kassan minst två veckor fore den dag då 
pensionen skall utbetalas. 

Den som särskilt bemyndigats av den er- 
Icanda befaisorganisation vars representant 
enligt 36 1 rnom. inte är medlem av sty- 
relsen har rätt att vara närvarande vid sty- 
relsens samrnanträde och att delta i över- 
iäggningama. Samma rätt har den som fore- 
träder radiotelegrafisterna. Fullmäktige ut- 
nämner en representant för radiotelegrafis- 

Den som särskilt bernyndigats av den 6- 
kända befalsorganisation vars representant 
enligt 36 8 1 mom. inte är medlem av sty- 
relsen har rätt att vara närvarande vid sty- 
relsens sammanträde och att delta i över- 
läggningarna. Samma rätt har den som fore- 
träder radiotelegrafistema. Social- och käl- 
sovårdsrninisteriet utnämner en represen- 
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terna och en personlig suppleant for honom 
då styrelsemedlemmarna utnämns. Om den 
som representerar radiotelegrafistema och 
hans suppleant befrias från sitt uppdrag el- 
ler utnämns under styrelsens mandattid, 
skall i tiliämpliga delar iakttas vad som i 
denna sak stad as om styrelsemedlemmama 
och deras supp K eanter. 

135 
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tant för radiotelegrafisterna och en person- 
lig suppleant för honom eller henne då sty- 
relsemedlemmarna utnämns. Om den som 
representerar radiotelegrafistema och hans 
eller hennes suppleant befrias €rån sitt u p p  
drag eller utnämns under styrelsens rnandat- 
tid, skall i tillämpliga delar iakttas vad som 
foreskrivs om styrelsemedlemmama och 
deras suppleanter. 

59 § - - - - - - - - - - - - - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Ändring i en beslutssammanställning som Ändring i en beslutssammanställning som 

pensionskassan har givit i egenskap av sista pensionskassan har givit i egenskap av sista 
pensionsanstalt söks och besvärsärendet k- pensionsanstalt söks och besvärsärendet k- 
handlas enligt 1 4  rnom. och 59 a $ 5-8 handlas. enligt 1 4  mom. och 59 a 3 %-8 
mom. Ändring i en beslutssammanställning mom. Andring i en beslutssammanställning 
som den kommunala pensionsanstalten eller som en pensionsanstalt inom den oflentlign 
statskontoret har givit i egenskap av sista sektorn har givit i egenskap av sista pen- 
pensionsanstalt söks och besvärsärendet k- sionsanstalt söks och besvärsärendet be- 
handlas enligt vad som foreskrivs i de pen- handlas enligt vad som foreskrivs i de pen- 
sionslagar for den offentliga sektom som sionslagar for den offentliga sektorn som 
avses i 2 $ 3  mom. avses i 2 9 3 mom. 

5 9 a 4  
- - - - - - - - - - - - - - 

En besvärssknft som gälier en besluts- 
sammanställning som pensionskassan har 
gett i egenskap av sista pensionsanstalt skail 
tillställas pensionskassan inom den tid som 
foreskrivs i 5 9 8  1 morn. Pensionskassan 
skall begära utlåtande om besvären av pen- 
sionsanstaltema inom den offentliga sektorn 
till den dei besvären gäller pensionsskydd 
som sköts av dessa. GäIIer överkiagandet 
av en besluts~mnaanställning enbart be- 
dömning av arbetsförmågan begärs dock 
inget utlåtande. 

63 a 
Fördröjs utbetalningen av pension eller en 

annan formån som avses i denna lag, skall 
pensionskassan betala den fordröjda pen- 
sionen eller andra formånen forhöjd for 

- - - - - - - - - - - - - - 
Om samtliga pensionsanstalter vilkas be- 

slut besvären gäller godkänner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifrå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall 
pensionskassan i egenskap av sista pen- 
sionsanstalt ge en ny, rättad beslutssam- 
manstälhing. I en på detta sätt rättad k- 
slutssammanställning får ändnng sökas ai- 
ligt denna lag. Rätiar någon av ovan avsed- 
da pensionsanstalter inte sitt beslut i enlig- 
het med ändringssökandens krav, skall pen- 
sionskassan inom 60 dagar från besvärsti- 
dens utgång tiltställa den besvärsinstans 
som avses i 3 rnom. besvärsskrifien samt de 
utlåtanden som givits med anledning av 
den. 

63 a 
Fördröjs utbetalningen av pension eller en 

annan formån som avses i denna lag, skall 
pensionskassan betala den fordröjda pen- 
sionen eller formånen av annat slag forhöjd 
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dröj smålstiden. Förhöjningen per år foljer 
den räntefot som avses i 4 3 mom. ränte- 
lagen. Skyldighet att betala formånen för- 
höjd gäller likväl inte den del av formånen 
som utges till en annan forsäknngs- elier 
pensionsanstalt som bedriver lagstadgad 
forsäkringsverksamhet eller till folkpen- 
sionsanstalten eller en arbetslöshetskassa. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Föreslagen lydelse 

for dröjsmålstiden. Förhöjningen per år fol- 
jer den räntefot sorn avses i 4 $ I mom. r h -  
telagen. Skyldighet att betala förmånen for- 
höjd gäller likväl inte den del av formånen 
som betalas ut till en annan försäkrings- el- 
ler pensionsanstalt som bedriver iagstadgad 
forsäkringsverksamhet eller tiil folkpen- 
sionsanstalten eller en arbetslöshetskassa. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i krafl den I januari 
2004. 

Om en i 2 3 avsedd pensionsansialt inom 
den offentliga sektorn beviljar en pensions- 
sökande sorn har-fillt 60 år och är född 
1944-1947 invalidpension som individuell 
fortidspension, avgör pensionsanstalten 
inom del2 privata sektorn sökamdens rätt att 
få invalidpension enligt pensionslagarna 
för den privata sektorn. När en pensionsan- 
stalt imom den privcat sektorn avgör ett inin- 
lidpensionsärende med stöd av 15 § 9 mom. 
skall den beakta det avgörande sorn p m -  
sionsanstalten inom den offentliga sektorn 
trarat samt det som sägs i de anvisningar 
sorn PensionsskvddscentralePi rneddelar 
med stöd av 15 J 9 mom. 

Lagens 29 3 och 5-9 mom., 3 cj’  I 
mom. och 179 2 mom. tillämpas på p m -  
sionsansökningar SOM blir anhängiga e$er 
det att lagen har trätt i kra3. De bestäm- 
rnelser sorn nämns i försda men ingen i detta 
moment tillämpas dock inte, OM pensions- 
sökanden på grundval av eget arbetsav- 
tals- eller tjänsteforhållande eller egen 
verksarnhet som företagare fä r  pension d- 
ler på basis av ansökan sorn blivit anhängig 
innan lagen träft i krafi har rätt att f å  p m -  
sioii enligt en lag som närnns i 8 3 4 mom. 
1-4, 7, 8 eller &-13punkfen lagen om 
pension f o r  arbetstngare och orn han eller 
hon genorn ansökan som blivit anhängig ef- 
ter ikraftträdandet ansöker O M  ny pensiom 
eller fortsatt utbetalning av tidigare bevil- 
jad pension. Dessa bestämmelser tillämpas 
inte heller närpension som beviljatspå an- 
sökan vilken blivit anhängig innan lagen 
träder i krafl och sorn senare avbrutits bör- 

j a r  betalas på nytt efter det ait lagen har 
Wätt i krafit. Urn förrnånslätaren vid sin död 
fick sådan pension p å  vilken inte tillämpats 
de bestämmelser som närnns i första ne- 
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ningen i detta rnornent, skaII bestärnmelser- 
na inie heller tiliämpas på  familjepension 
som beviljas efter honorn eller henne. 

om ändring av ikrafth.ädelsebestämmelsen i en Iag om ändring av lagen om sjömanspensie 
ner 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av lagen om 

sjömanspensioner (379/2001) som foljer: 

Gällande lydelse 

- - - - - - - - - - - - - - 
Denna lag tillämpas på pensionsansök- 

ningar som blir anhängiga efter det att lagen 
har trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, 
om pensionssökanden på giundval av eget 
arbets- eller tjänsteforhållande eller egen 
verksamhet som foretagare får pension ei- 
ligt en lag som nämns i 8 $ 4  mom. 1 4  el- 
Ier 10-13 punkten lagen om pension for ar- 
betstagare, pensionen har beviljats innan 1 a- 
gen träder i krafl och utbetalningen av pen- 
sionen har inletts när lagen träder i kraft. 
Detta gäller så länge pensionen betalas utan 
avbrott eller när avbruten pension börjar ke- 
talas på nytt. 

Föreslagen lydeise 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på gmndval av eget ar- 
betsavtals- eller tjänsteforhbllande eller 
egen verksamhet som företagare får pension 
eller på basis av ansökan som blivit an- 
hängig innan lagen trätt i kraft har rätt att 
få pension enligt en lag som nämns i 8 4 4 
mom. 1 4 , 7 , 8  eller 10-13 punkten lagen 
om pension for arbetstagare och om han el- 
Ier hon genom ansökan sorn blivit anhängig 
efter ikraflträdandet ansöker orn ny pension 
eller fortsatt utbetahing av tidigare bevil- 
jad pension. Lagen tillämpas inte heller när 
pension SOPII  beviljats på ansökan vilken 
blivit anhängig innan Iagen träder i kraft 
och som senare avbrutits börjar betalas på 
nytt efier det att lagen har trätt i kraft. Om 
förmånslåtaren vid sin död$ck sådan pm-  
sion p å  vilken denna lag inte tillämpats, 
skall Iagen inte heller tillämpas på famiIje- 
pension som beviljas e f e r  honorn eller km- 
ne. 

Denna lag fräder i kraft den I januari 
2004. 
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Lag 
om ändring och temporär ändring av iagen om peosion for foretagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 9 $ 4 mom., 12 8 5 

mom. och 17 $ 4  och 5 morn. samt temporärt 17 $ 1  mom., 
av dessa lagrum 9 $ 4 mom. sådant det iyder i lag 393/1995, 12 5 mom. sådant det iyder i 

lag 133411999 och 17 $ 1 mom. sådant det lyder i lag 35/2002, samt 
fogas till 17 $, sådan den lyder delvis ändrad i lag 1485/1995 och i nämnda lag 35/2002, nya 

5,6 och 8 rnom., varvid det ändrade 5 mom. blir 7 mom., som foljer: 

GäIlande lydelse Föreslagen lydelse 

En foretagare svarar såsom for egen skuld 
for sådana familj emedlemmars forsäkrings- 
premie som arbetar i hans foretag. Om fore- 
tagarverksamhet som avses i denna lag $- 
drivs i form av en sammanslutning eller ett 
sarnfund, svarar även sammanshtningen el- 
ler samfundet for sina delägares på nämnda 
verksamhet grundade försäkringspremier 
såsom Tor egen skuld. 

9 §  _ _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
En foretagare svarar såsom for egen skuld 

för i hans eller hennes foretag arbetande 
familjemedlemmars försäkringspremie. Om 
företagarverksamhet som avses i denna lag 
bedrivs i form av en sammanslutning eller 
ett samfund, svarar även sammanslutningen 
eller samfundet for sina delägares på nämn- 
da verksamhet gnindade forsäkringspremier 
såsom for egen skuld. Pensionsanstalten 
skall på  begäran Iämna personer, sam- 
manshtningar och samfund som avses i 
detta moment de uppgifter SOM inverkar p å  
ansvareb enligt mornentet. -_ - - - - - - - - - - _ - 

12 § -__----___-__- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Om foretagaren försummat att betala för- Om foretagaren forsummat att betala för- 

säknngspremien, har pensionsanstalten rätt säknngspremien, har pensionsanstalten rätt 
att for dröjsmålstiden uppbära en årlig att for dröjsmålstiden ta ut en årlig dröjs- 
dröjsmålsränta enligt den räntefot som m- målsränta enligt den räntefot sorn avses i 
ses i 4 4 $1 mom. räntelagen (633/1982). 3 rnom. räntelagen (633/1982). 
_ - - - - - - - - - - - - - _-__ - -________  

17 § 17 § 
Om inte något annat foljer av denna lag Orn inte något annat foljer av denna lag 
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gälier dessutom i tillämpliga delar 2 $ 2 
mom., 3§  1 och 2 morn., 3 a, 4, 4 ;t-4 h 
och 4 j 4  n $ , 5  $ 1  mom., 2 mom. 1 punk- 
ten samt 3, 4 och 6 mom., 5 a-5 c, 7 g, 7 
h, 8, 8 +8 g, 9, 9 a, 10 och 10 b-10 d$,  
11 8 2 och I I  mom., 12 $ 1 mom. 5 punk- 
ten och 4 mom. samt 12 4 14, 16, 17, 17 
a-17 c, 18, 19, 19 b-19 e, 20,21,21 a- 
21 e och 22 5 lagen om pension for arbets- 
tagare. 

gäller dessutom i tillämpliga deiar 2 8 2 och 
3 morn., 3 5 1 och 2 mom., 3 a, 4 och 4 it- 
4 n §, 5 $ 1 mom. och 2 morn. 1 punkten 
samt 3,4 och 6 mom., 5 &5 c, 7 g, 7 h, 8, 
8 -8 g, 9, 10 och 10 L I 0  d§,  11 § 2 
och 11 mom., 12 $ 1 mom. 5 punkten och 4 
mom. samt 12 d, 14 och 168, 17 a $  1 
mom., 17 b-17 d§,  17 e §  1 morn., 17 f $  
I , Z o c h 4 m o m . ,  1 7 g o c h  I 7 h $ ,  1 7 i J l  
och 3-5 mom., 17 jJ, 17 kJ 2-4 mom. 
samt 18, 19, 19 b-19 e, 20,21,21 a-21 e 
och 22 $ lagen om pension for arbetstagare. 

Yid tillämpningen av 17 d § 3 rnom., 
17 f § i mom. 7 och 8 punkten samt 17 k §  
2 4  niom. Iagen om pension för arbetsta- 
gare likstälIs en företagare med en arbets- 
givare som avses i den nämnda Iagen och 
vid tillämpningen av 17 e §  1 motn. med en 
arbetstagare sorn avses i den närnnda kr- 
gen. 

En företagare ärshyldig att utan dröjsrnål 
Iärnna pensionsanstalten uppgifer om inh- 
dande av företagarverhamhet eniigt denna 
Iag och om väsentliga förändringar i f ö m  
tagarverksamhetens art, omfattning eller 
form eller firetagarens arbetsinsats. Likaså 
är en företagare skyldig aft  utan dröjsrnål 
rneddela pensionsanstalten om hans eiler 
hennes företagarverhamhet enligt denna 
iag upphör. 

Oberoende av firetagarens uppiys- 
nings skyldighet enligi 5 mom., kan p m -  
sionsanstalten kräva att företagaren lämnar 
en uiredning över de ornständigheter som 
nämns i 5 mom. samt om motsvarande 
andra omständigheter som kan inverka på 
försäkringsskyrdigk eten, försäkringspremi- 
en, skötseln av försäkringen, arbetsinkoms- 
ten och pensionsrätten enligt denna lag. 

Uian hinder av sekretessbestärnme Iserna 
och övriga bestämmeler OM rätten att få 
uppgiifter har pensionsanstalten och p m -  
sionsskyddscentralen rätt att av skattemyn - 
digheterna fä de uppgifter som är nödvän- 
diga för verkställandet av denna iag. Pen- 
sionsanstalten och PensioPiss~ddscentraIen 
har rätt att f å  de nämnda uppgijiierna av- 
giftfritt, om de är avsedda for avgörandet 
av ett anhängigt ärende. 1 annat faII skalI 
den som begärt uppgifterna pä yrkan.de av 
skattemyndigheterna betaIa skäliga kostna - 

_ _ _ _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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der for  utiämnandet av uppgcterna. 
Pensionsanstaltsi skali, utöver det som 

någon annanstans i Iag bestäms om pm- 
sionsanstaitens skyidighet att Iämna ut 
rrppgifter, Iärnna ut uppgqter tili 
i) FoIkpensionsanstaiten för beriknandet 

av förmåner enrigt sju@orsäkPingsiagen 
(3 64/19 63 1. 
' 21 skatiifirvaitningen f i r  faststGllandet 
a v sjukförsäkringsavgiften en ligt sjukför- 
säkringslagen. 

Denna Iag träder i kraJ den I januari 

Lagens 17 $ 1 mom. gäller tili och med 
2004. 

den 3 I december 2004. 
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om ändring av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om ändring av Iagen om pension for fom- 
tagare 

I enlighet med riksdagens beslut 
Gndras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 200 1 om ändring av lagen om 

pension for foretagare (378/2001) somföljer: 

GäUande lydelse Föreslagen lydebe 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på gmndval av eget a- 
bets eIler tjänsteförhållande eller egen 
verksamhet som företagare får pension m- 
ligt en iag som nämns i 8 § 4 rnom. 1 4  el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension for 
arbetstagare, pensionen har beviljats innan 
lagen träder i krafi och utbetalningen av 
pensionen har inletts när lagen träder i krafi. 
Detta gäller så länge pensionen betalas utan 
avbrott eller avbruten pension börjar betalas 
på nytt. 

-- ----_ - ---___ 
Denna lag tillämpas på pensionsansök- 

ningar som blir anhängiga efter det att lagen 
har trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, 
om pensionssökanden på grundval av eget 
arbetsavtals elier tjänsteförhållande elier 
egen verksamhet som företagare far pension 
ellerpå ansukan som blivit anhängig innan 
lagen trätt i kraft har rätt att få pension en- 
ligt en lag som nämns i 8 $ 4  mom. 1 4 , 7 ,  
8 eller 10-13 punkten lagen om pension 
for arbetstagare och orn han eller hon ge- 
nom ansökan sorn blivit anhängig efier 
ikraftträdandet ansöker om ny pension eller 
furfsatt utbetalning av tidigare beviljad 
pension. Lappi tillämpas inte heller Iiär 
pension som beviEjats av ansökan vilken 
blivit anhängig innan Iagen träder i kraft 
och som senare avbrutits börjar betalas på  
nytt efber det att lagen har trätt i kraf. Om 
förmånslåtaren vid sin död fick sådan pm- 
sion pii vilken bestämmelserna i denna Iag 
inte tillärnpats, skall lagen inte heller till- 
Iämpas p å  familjepension som beviljas e@er 
konom eller henne. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i kraff den I januari 
2004. 
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om ändnng och temporär ändring av lagen om pension for lantbruksforetagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
upphävs i lagen den 14 juli 1969 om pension för lantbruksforetagare (467/1969) 19 $ 6 och 

dessa lagrum sådana de lyder, 19 5 6 mom. i lag 75 111 974 och 7 mom. i lag 3711987, 
ändras 10 § 5 morn., 12 § 4 rnom. och 19 $ 4  och 5 mom. samt temporurf 19 $ 1  mom., 
dessa Iagrum sådana de lyder, 10 4 5 mom. i lag 128212001, 12 8 4 mom. i lag 1335/1999, 

fogas till lagen nya 19 a-19 c 9 som foljer: 

7 mom., 

19 3 1 mom. i lag 377/2O01 och 4 och 5 mom. i nämnda lag 75 1/1974, samt 

Gällande lydelse Föreslagen lydelse 

10 § 
- - - - - - - - - - - - - - 

En lantbnrksföretagare som avses i 1 $ 2 
mom. 1, 2,  3 eller 6 punkten svarar såsom 
for egen skuld for forsäkringspremiema en- 
ligt denna lag för en i samma foretag ark-  
tande make eller medlem i familjeforetag 
samt för den som avses i 1 4 2 mom. 5 
punkten. Det ansvar for en annans forsäk- 
ringspremier som avses här gäller dock inte 
en lantbruksforetagare enligt 1 $ 2 mom. 1, 
2, 3 eler 5 punkten som i ett foretag han el- 
ler hon har bestämmanderätt i inte bedriver 
lantbruksforetagarverksamtiet på grundval 
av ägande- eller arrenderätt. Om foretagar- 
verksamhet enligt denna lag bedrivs i form 
av en sammanslutning eller ett samfund, 
svarar även sammanslutningen och s a r n h -  
det såsom for egen skuld for sina delägares 
forsäkringspremier sorn g m d a r  sig på 
verksamheten. 

- - - - - - - - - - - - - - 
En lantbruksforetagare som avses i 1 $ 2 

mom. 1-3 eller 6 punkten svarar såsom for 
egen skuld for forsäkringspremierna for en i 
samma foretag arbetande make eller med- 
lem i familjeforetag samt for den som avses 
i 1 $ 2 mom. 5 punkten. Det ansvar för en 
annans forsäkringspremier som avses här 
gäller dock inte en lantbruksforetagare m- 
ligt 1 5 2 mom. 1-3 eller 5 punkten som i 
ett foretag han eller hon har bestämmande- 
rätt i inte bedriver lantbruksforetagarverk- 
samhet på grundval av ägande- eller arren- 
derätt. Om foretagarverksamhet enligt den- 
na lag bedrivs i form av en sammanslutning 
eller ett samfund, svarar även sammansht- 
ningen och samfundet såsom for egen skuld 
for sina delägares forsäkringspremier som 
p d a r  sig på verksamheten. Lantbruhfi- 
retagarnas pensionsanstalt skall på  begä- 
ran Iämna personer, sammansiutningar och 
samfund avses i detta mornenf de uppgifter 
sornpåverkar ansvaret enligt rnornentet. 
--____-__----_ 



143 
Gällande lydelse 

__--____-_-___ 
Om lantbruksföretagaren forsummat att he- 
tala forsäkringspremien, har pensionsanstal- 
ten rätt att for dröjsmålstiden uppbära en år- 
lig dröjsmåisränta enligt den räntefot som 
avses i 4 Q 3 mom. ränteiagen (63311982). 
- - - - - - - - - - - _ - - 

19 § 
Orn inte något annat foljer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga delar 2 9 2 
rnom., 3 a, 4 , 4  i+4 h och 4 j -4 II § , 5  9 1 
mom., 2 mom. 1 punkten samt 3 ,  4 och 6 
mom., 5a-5 c, 7 g, 7 h, 8 , 8  a-8 g, 9 , 9  a 
och 10 b - 1 0  d $, 11 $ 2  och 11 mom., 12 9 
1 mom. 5 punkten samt 12 d, 14, 16, 17,17 
a, 17 b, 18, 19, 19 b-19 e, 20, 21, 21 a- 
21 e och 22 Q lagen om pension for arbets- 
tagare. 

Vid tillämpningen av 17 och 18 8 lagen 
om pension for arbetstagare likställes lant- 
bnrksföretagare med i sagda lag avsedd a- 
betsgivare. 

Skattemyndighet är skyldig att åt pen- 
sionsskyddscentralen och pensionsanstalten 
lämna de uppgifter, som är nödiga vid verk- 
ställigheten av denna Iag. För dessa uppgif- 
ter är pensionsskyddscentralen och pen- 
sionsanstalten skyldiga att erlägga skäligt 
arvode, såframt fråga icke är om uppgifi, 
som inverkar p å  avgörandet i ett forelig- 
gande ärende. 

Ren be teslagen och renb e teslags fören ing- 
en är skyldiga aft  på  sätt pensionsanstaIten 
närmare bestämrner årligen efer rensköt- 
sel-iåreis utgång åt pensionsanstalben lärnna 
de uppgiffer sorn är nödiga vid verhtällig- 
heten av denna lag. Pensionsskyddscentra- 
Ien och pensionsanstalfen äger rätt att vid 
behov även eljest erhålla dessa uppgifter av 
renbeteslagen och renbeteslagsfreningen. 

Föreslagen iydelse 

12 § 

Om lantbruksforetagaren fiirsummat att 
betala forsäkringspremien, har pensionsm- 
stalten rätt att for dröjsrnålstiden ta ut en å- 
Iig dröjsmålsränta enligt den räntefot som 
avses i 4  Q i mom. räntelagen (633/1982). 

19 § 
Om inte något annat följer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga ddar 2 6 2 och 
3 mom., 3 a, 4, 4 a - 4  n J, 5 5 1 mom. och 
2 mom. 1 punkten samt 3, 4 och 6 mom., 
5 a-5 c, 7 g, 7 h, 8, 8 -8 g, 9, 10 b- 
10 d 6,  11 8 2 och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 
punkten samt 12 d, 14 och 16 5, 1 7 J  2 och 
3morn. , i7a J I m o m . ,  I7b--I7d§, 1 7 e J  
1 mom., 17 fJ I, 2 och 4 mom., 17 h j ,  17 
i §  I och 3 4  rnorn., 17 j j ,  1 7  k §  2 4  
rnom. samt 18, 19, 19 b-19 e, 20, 21, 21 
a-21 e och 22 § lagen om pension för a- 
betstagare. 

Vid tillämpningen av I 7 J 2 och 3 mom, 
17 d J 3  mom., 17 f 8 i morn. 7 och 8punk- 
ten samt 17 kJ 2 4  mom. lagen om pm-  
sion for arbetstagare likställs en lanbbruk- 
företagare med en arbetsgivare som avses i 
den nämnda lagen och vid tillämpningen av 
I 7 e § I rnom. med en arbetstagare som av- 
ses i den nämnda lagen. 

Till den del pensionsanstaltens verharn- 
het inte gäIIer verhtällighet av pensions- 
skyddet iakttas i fråga om pensionsansta I -  
tens verksamhet i tillämpliga delar 165 och 
165 a-I 65 c$ lagen om forsäkringskussor 
( I  I 64/I 992). 

- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 

(Mpph ä V S )  
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Gällande lydelse 

Lantbruhfiretagarnas pensionsanstait 
skall, utöver vad sam annars i lag stadgas 
orn pensionsanstaltens skyldighet att Iämna 
uppg$er, meddela försäkringsbolag som 
närnns i 19 J traJikj5örsäkringsiagen 
(2 79/59) samt tra~~orsäkP.ingsföreningen 
och oI cksfaIlsverket de uppgiffer som be- 
hövs&rfaststäilandet av arsarbetsfortjän s- 
ten då ersättningför triafikskada beräknas. 

Föreslagen lydelse 

1 9 a j  
En Iantbmksfirebagare är skyldig att utan 

droyssmål Iärnna lantbriiksföretagarnas pm- 
sionsanstalt uppgiftr OM in Iedande av 
lantbruksfire tagarverksam h et en ligt den n a 
lag och om väsenbliga forändringar i före- 
tagarverksamhetens art, omfattning eller 
form eller lantbruksf6retagarens arbetsin- 
sats. Likaså är en lantbruksfirebagare skyl- 
dig att utan droJssmål meddela pensionsan- 
stalten orn hans foretagarverh-samhet enligt 
denna lag upphör. 

Uberoende av lantbruhföretagarens upp- 
lysningsskyldighet enligt I mom., kan per- 
sionsanstalten kräva afi lantbruksföretaga- 
ren lämnar en utredning över de omstän- 
digheter som nämns i 1 M O ~ .  samt om mot- 
svarande andra omständigheter som kan 
in v e r h  på försäkringssky ldigh eten, försäk- 
ringspremien, skötseIn av forsäkringen, ar- 
be&inkomsten och pensionsrätten enligt 
denna lag. 

i 9 b J  
Lantbruksfiretagarnas pensionsanstalt 

har rätt att vid behandlingen av ett ärende 
eniigt denna lag i enskilda fa i i  använda 
uppgifter som den f i t t f i r  skötseln av övri- 
ga uppdrag som anges i de lagar som 
nämns i 16 §, om det är uppenbart att dessa 
uppgqter påverkar en förmån enligt denna 
Iag och uppgjlerna enIigt lag skalI beaktas 
vid beslubsfattandet och dantbbruksförefa- 
garnas pensionsanstalt också annars sepa- 
rat har rätt till dessa uppgifter. Den som 
ansöker om en firrnån skall på firhand 1 ~ -  
derrättas OM ait uppgifterna eventueIIt 
komrner att användas. 

Utan hinder av SekretessbestämrneIserna 
och övriga besfämmelser om rätten att få 
uppgifter har lantbruksföretagarnas pei - 
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Föreslagen lydelse 

sionsanstalt och pensionssSlddscentralen 
rätt att av skattemyndigheterna och den m- 
gisiermyndighet som avses i lagen om 
landsbygdsnän'ngsregiJtret (i51Yi 994) fd 
de uppgifter sorn är nödvändiga för verk- 
ställandet av uppdrag enligt denna lag. 
Lantbruksföretagarnas pensionsanstait och 
pensionss~ddscentralen har dessutom rätt 
att av den myndighet som avses i lagen om 
verkställighet av Europeiska gemenskapens 
gemensamma fiskeripolitik (I 139/1994) få 
de uppgifter som är nödvändiga för verk- 
ställandet av de uppdrag enligt denna lag 
som gäller fiske. Pensionssbddscentralen 
och lantbruhforetagarnas pensionsansfulf 
har rätt att f å  de nämnda uppgifierna av- 
gijls$-itt3 om de är avseddu för avgörandet 
av e n  anhängigt ärende. I annat fall skall 
den sorn begärt uppgijkrna på  yrkande av 
skattemyndigheterna betala skäliga kostna - 
derför utiärnnandet av üppgifterna. 

Utan hinder av sekretessbestämmelser~a 
och övriga bestämrnelser om rätben att få 
uppggter har lantbruksföretagarnas p m -  
sionsanstalt rätt atf av renbeteshgen och 
renbeteslagsföreningen f å  de uppgifter sorn 
är nödvändiga för verbtäliandet QV upp- 
drag enligt denna Iag. Dessa uppgiifter skall 
varje år efber renskötselårets utgång iäm- 
nas pensionsanstaiten på  det sätt som lant- 
bruksföretagarnas pemionsanstalt närmare 
bestärnrner. Pensionssbddscentralen och 
lanibruhfiretagarnas pensionsanstait har 
rätt att vid behov även vid andra tidpunkter 
få dessa uppg$er QV renbeteslagen ock 
ren beteslagsfireningen. 

1 9 c g  
Lantbmhföretagarnnas pensionsanstalt 

skull, utöver det som någon annanstans i 
lag bestäms orn pensionsanstaitens skyldg- 
het att Iämna ut uppgifer, lämna ut uppgif- 
ter till 

I) de försäkringsbolag som närnns i 19 $ 
tra~~k~rsäkringslagen (2 79/1959) samt till 
TrafikförsäkPingscentralen och Statskonh - 
ret för faststallande av den årsarbetsför- 
tjänst som behövs fö r  beräknandet av er- 
sättning for trajkskuda, 

2) Folkpensionsanstalten för beräknandet 
av firniåner enligt sjuvorsäkringslagen 
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Gällande iydelse Föreslagen lydelse 

(3 64/19 631, 
3) skattefirvah ingen för fastställandet 

av sjukförsäkringsavg$en enligt sjukför- 
säkringslagen. 

Urn lantbruksföretagarnas pensionsan- 
stalt tili en omyndig betalar en sådan för- 
säkringssumma ur grupplivförsäkringen för  
lantbruksföretagare sorn avses i 9 a §, skall 
pensionsanstalten utan h inder av sekretess- 
bestämmelserna i lagen om offentiighet i 
myndigheternas verksamket och andra be- 
gränsningar som gäller erhållande av upp- 
gifter meddela försäkringssumman till den 
förmyndarmyndighet inom vars verksa m- 
hebsornråde den omyndiga personen har sin 
hemkommun eniigt lagen orn hemkommün 
(2 0 I /I 994). 

Denna lag träder i kraft den i jianuari 

Lagens 19g I mom. gälier tiII och med 
2 004. 

den 3 I decem ber 2004. 
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11. 

Lag 
om äodring av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om ändring av Iagen om pension för lant- 

bruksforetagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av lagen om 

pension for lantbruksforetagare (377/2001) som foljer: 

Gällande lydelse 

tagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att Iagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget a- 
bets eIler tjänsteforhållande eller egen 
verksamhet som foretagare får pension ei- 
ligt en lag som nämns i 8 $ 4  morn. 1 4  el- 
ler 10-13 punkten lagen om pension för 
arbetstagare, pensionen har beviljats innan 
lagen träder i kraft och utbetalningen av 
pensionen har inletts när lagen träder i kraft. 
Detta gäller så länge pensionen betalas utan 
avbrott eller när avbruten pension börjar k- 
talas på nytt. 

Föreslagen lydelse 

tagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i krafi. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget ar- 
betsavtals- eller tjänsteforhållande eller 
egen verksamhet som foretagare får pension 
eller på  ansökan vilken blivit anhängig n-  
nan lagen trätt i kraft har r& att Ei pension 
enligt en lag som nämns i 8 $ 4 mom. 1 4 ,  
7,8 eller 10-13 punkten lagen om pension 
for arbetstagare och orn han dler hon 8- 
nom ansöh-un som biivit anhängig efter 
ihafttrudandet ansöker orn ny pension eller 
fortsatt utbetalning av tidigare beviljad 
pension. Lagen tillämpas inte heller när 
pension som beviljats på ansökan vilken 
blivit ankängig innan Iagen fräder i kra) 
och som senare avbrutits börjar betuias p å  
nytt efter det att lagen har trätt i kraft. Om 
förmånslåtaren vid sin död$ck sådan pm-  
sion p å  vilken denna lag inte tiilämpats, 
skali lagen inte heller tiiiämpas p å  familje- 
pension som beviljas efter honorn eller hm- 
ne. 

Denna lag träder i kr@ den 1 januari 
2004. 



148 

12. 

Lag 
om ändring av 24 0 lagen om avträdelsepension 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 4 ianuari 1974 om avträdebepension (16/1974) 24 $, sådan den lyder 

delvis ändradi lag 1336j1999, som foljer: 

Gäilande Iydelse 

24 § 
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller for avträdelsepension i tillämpliga 
delar 9, 10 c, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 
b-19 d, 20,21, 21 a-21 e och 22 $ lagen 
om pension for arbetstagare samt 1 6 1 8  5 
och 19 § 4 mom. lagen om pension för lmt- 
bruks foretagare . 

Vid tillämpningen av stadgapidena i 17 9 
2 mom. lagen OM pension f i r  arbetstagare 
lihtälles pensionssbddscentralen med i 
nämpida lagrum avsedd statlig myndighet. 

Utan hinder av vad i forordningar som 
givits med stöd av lagen orn pension för a r- 
beistagare, lagen om pension for  arbetsta- 
gare i kortvariga arbetsfrhållanden 
(134/1962), lagen orn pension f ö .  lan t- 
bruhfiretagare och lagen om pension för 
företagare (468/1969) är stadgat OM pen- 
sion sansta lternas b eh örighet, om besörjer 
Iantbruksföretagarnas pensionsanstalt av- 
görande av i dessa förordningar avsedd 
pensionsansokan, utbetalning a v  pension 
och pensionsanstaltens övriga uppgifer i 
anslufning till pensionen, då pensionssö- 
kanden vid ansökan orn pension dtnjuter av- 
trädelsepension. 

Föreslage n lydelse 

24 § 
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäler för avträdelsepension dessutom i till- 
lämpliga delar 9, 10 c och 16 5 ,  17 ag 1 
mom., 17 b-17 d 9, 17 f§ i, 2 och 4 mom., 
1 7 h &  1 7 i § 1 , 3 o c k 4 m o m . , 1 7 k § 2 - 4  
rnom., 18, 19, 19 b-19 d, 20,21,21 -21 
e 3 lagen om pension for arbetstagare samt 
16-18 och 19 b$  samt 19 C O  i mom. la- 
gen om pension for lantbruksföretagare. 

Denna lag träder i h a f t  den I januari 
2004. 
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13. 

Lag 
om ändring av 43 5 lagen om generationsväxiingspension för lantbruksforetagare 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 28 december 1990 om generationsväxlingspension for lantbruksföretagare 
(1317/1990) 43 $ 1 mom., sådant det lyder i lag 1337/1999, sorn följer: 

Gällande Iydelse 

43 0 
Om inte något annat följer av denna lag, 

gälIer för generationsväxlingspension i till- 
Iämpliga delar 8 g, 9, 9 a och 10 c 8 ,  12 8 I 
mom. 5 punkten, 16 $, 17 $ 2 och 3 mom., 
17 ag, i 8 j  2 och 3 mum., 19 b$ 1 4  
mom. samt 19 c $  2-7 mom., 19 d, 20,21 
och 2 1 ct-2 1 e $ lagen om pension for ar- 
betstagare samt 16 och 17 $ och 19 5-7 
mom. lagen om pension for lantbruksfore- 
tagare. 

Föres lagen ly deise 

43 § 
Om inte något annat foijm av denna lag, 

gäll er for generationsväxlingspension dess- 
utom i tillämpliga delar 8 g, 9 och 10 cg, 
12$1rnom.5punkten ,16$ ,  1 7 9 2 0 c h 3  
mom., i 7 a J i murn., 1 7 b-i 7 d j’, i 7 fJ 
i, 2 och 4 mom., 17 h j ,  17 i$ i, 3 och 4 
morn., 17 kJ 2 4  morn., 19 b $ 1 - 4  mom. 
samt 19 c $2-7 mom., 19 d, 20,21 och 21 
+2 1 e $ lagen om pension for arbetstagare 
samt 1 6 1 8  och 19 b 5 samt 19 c $ 1 mom. 
lagen om pension for lantbruksforetagare. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna Iag träder i krc@ den I januari 
2004. 
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14. 

Lag 
om ändring av 37 5 lagen om avträdelseersättning for lantbruksforetagare 

1 enlighet med riksdagens besht 
ändras i lagen den 18 december 1992 om avträdelseersättning for lantbmksforetagare 

(1330/1992) 37 8 1 mom., sådantdet Iyder i lag 1338/1999,somföIjer: 

Gällande lydelse 

37 § 
Om inte något annat foljer av denna Iag, 

gäller for avtradelseersättning i tdlamphga 
delar 9, 9 a och 10 c 5 ,  12 § 1 mom. 5 punk- 
ten ,16§ ,17§2och3mom. ,  1 7 a § , 1 8 § 2  
och 3 mom., 19 b 3 1 4  mom. samt 19 c § 
2-7 mom., 19 d, 20, 21 och 21 a-21 e $ 
lagen om pension för arbetstagare samt 
16-18 0 och 19 S 7  mom. Iagen om 
pension for lantbmksföretagare. 

Föreslagen lydelse 

37 § 
Om inte något annat följer av denna lag, 

gäller för avträdebeersättning dessutom i 
tillämpliga delar 9 och 10 c $, 12 $ 1 rnom. 
5 punkten, 165, 17 a §  I mom., 1 7  &17 
d§,I7f§i,2och4mom.,I7h~,i7i§I, 
3 o c k 4 m o m . ,  1 7 k j 2 4 m o m . ,  1 9 b $  1- 
4 mom. samt 19 C O  2-7 mom., 19 4 20, 
2 1 och 2 1 r t 2  1 e lagen om pension för 
arbetstagare samt 1 6 1  8 och 19 b 5 samt 
19 c$ I MOM. lagen om pension för lari- 
bruksforetagare. 

Denna lag träder i kra3 den i januari 
2004. 
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15. 

Lag 
om ändring av 40 0 lagen om avträdelsestöd för lantbruksföretagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 16 december 1994 om avträdelsestöd for lantbruksforetagare 

(129311994) 40 5 1 mom., sådant det lyder i lag 1339/1999, som foljer: 

Gäliande Sdelse 

40 § 
Om inte något annat foljer av denna iag, 

gäller for avträdelsestöd i tillämpliga delar 
8 g, 9 , 9  a och 10 c $ ,  1 2 3  1 mom. 5 punk- 
ten, 16 §, 17 § 2 och 3 mom., 17 ag ,  18 $ 2  
och 3 mom., 19 b § 1 4  mom. samt 19 c $ 
2-7 mom., 19 d, 20, 21 och 21 a-21 e $ 
Iagen om pension for arbetstagare samt 
16-18 $ och 19 $ 5-7 mom. lagen orn 
pension for lantbruksforetagare. 

Föreslagen Iydelse 

40 § 
Om inte något annat foljer av denna iag, 

gäller for avträdelsestöd i tillämpliga delar 
8 g, 9, och 10 c 9, 12 8 I moni. 5 punkten, 
16 9, 17 0 2 och 3 mom., 17 a$ 1 rnom., 

1 7 h j ,  1 7 i j 1 ,  3och 4mom., 17 j9 ,  i 7 k $  
2 4  mom., 19 b $ 1 4  mom. samt 19 c 5 
2-7 rnom., 19 d, 20, 21 och 21 a-21 e $  
lagen om pension for arbetstagare samt 
16-18 och 19 b $ och 19 c 9 1 mom. lagen 
om pension for lantbruksforetagare. 

17b-17 d$, 17 fj 1, 2 O C ~  4 M O ~ . ,  

Denna lag träder i krap den I januari 
2004. 
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16. 

orn ändring av lagen om statens pensioner 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/1966) 3 a §,7 c $ 1 mom., 14 $ 1 

mom., 15 4 1 morn., 16 b $ 1 mom., 17 b 0 4 och 6 mom., 23 $ 5 mom., 23 b $ 5 och 6 mom. 
samt 25 4 3 mom., 

dessa iagrum sådana de lyder, 3 a $ ,16  b § 1 mom., 23 $ 5 mom., 23 b $ 5 och 6 mom. samt 
25 3 mom. i Lag 38112001,7 c 5 1 mom. i lag 1671/1995, 14 5 1 mom. i lag 837/1996, 15 
1mom.ilag1229/1999och17b ~4och6mom.iIag625/2000,samt 

fogas till 17 b 5, sådan den lyder i nämnda lag 62512000, ett nytt 1 morn., varvid de num- 
rande 1-3 mom. blir 2 4  morn., det ändrade 4 mom blir 5 mom., 5 rnom. blir 6 mom. och 
det ändrande 6 morn. bIir 7 mom.,som foljer: 

Gäliande lvdelse 

3 a 6  
Om forrnånstagaren har omfattats av pen- 

sionsskydd såväl enligt denna lag som m- 
ligt lagen om pension för kommunala tjäns- 
teinnehavare och arbetstagare (2021964) 
eller enligt en lag som nämns i 8 $ 4  mom. 
1-2 eller 10-13 punkten lagen om pen- 
sion for arbetstagare (39511 961) (pensions- 
lagar for den privata sektom) och om han 
eller hon vid tidpunkten for pensionsfallet 
eller därforinnan senast hade sådan anställ- 
ning som omfattas av denna lag, skall stats- 
kontoret i egenskap av sista pensionsanstalt 

1) ge en beslutssammanställning som 
upptrtr statskontorets beslut samt beslut av 
pensionsanstaIter som sköter pensionsskydd 
enligt lagen om pension for kommunaIa 
tjänsteinnehavare och arbetstagare samt en- 
tigt pensionslagar f i r  den privata sektom 
och motsvarande familj epensionsskydd, och 

Föreslagen lydelse 

3 a §  
Om en förmånstagare har omfattats av 

pensionsskydd såväl enligt denna lag sorn 
enligt lagen om kommunala pensioner 
(549/2003), pensionslagen for evange- 
lisk-lütkerska Kyrkan (295/i966), lagen OM 
Folkpensionsanstalten (73U2OO I )  (p en - 
sionslagar f6r  den offentliga sektorn) ellei- 
enligt en lag som nämns i 8 $ 4 morn. 1, 2 
eller 10-13 punkten lagen om pension for 
arbetstagare (395/196 1) pensionslagar för 
den privata sektorn) och om han eller hon 
vid tidpunkten for pensionsfallet eller dk-  
forinnan senast hade sådan anställning som 
omfattas av denna lag, skall statskontoret i 
egenskap av sista pensionsanstalt 

1) ge en beslutssammanställning som 
upptar statskonturets beslut och beslut av 
andra pensionsanstaIter (pensionsanstalter 
inom den offeentliga sekforn} som sköter 
pensionsskydd enligt pensionslagama för 
den offentliga sektorn och motsvarunde $- 
miljepensionsskydd samt pensionsanstalter 
enligt 10 d j’ I rnom. Iagen om pension fur  
arbetstagare (pemionsmstalter inom den 
privata sektorn) SOM sköter pensionsskydd 



Gällande Iydelse 

2)  sköta utbetalningen av de pensioner 
som avses i beslutssammanställningen och 
pensionsanstaltens övriga uppgifter i an- 
slutning till gensionema. 

Om forrnanstagarens pensionsskydd vid 
tidpunkten for pensionsfallet eller därfori n- 
nan senast hade ordnats i den kommunala 
pensionsanstalt som sköter pensionsskyddet 
eniigt iagen om pension for kommunala 
tjänsteinnehavare och arbetstagare elier i en 
pensionsanstalt som sköter pensionsskyddet 
enligt pensionslagar for den privata sektom, 
skall denna pensionsanstalt i egenskap av 
sista pensionsanstalt sköta de uppgifier som 
avses i 1 mom. även i fråga om pensions- 
skyddet edigt denna lag. 

Dock gäller att om den till pension berät- 
tigande tiden mellan pensionsfallet och 
pensionsåldern (återstående f id)  eller mo t- 
svarande fortjänst beaktas på någon annan 
gmnd än arbetstagarens sista arbets- eller 
tjänsteforhållande eller foretagarverksamhet 
när pensionens belopp räknas ut, är sista 
pensionsanstalt utan hinder av 1 och 2 
mom. den pensionsanstalt där pensions- 
skyddet för den återstående tiden eller mot- 
svarande pensionsskydd har ordnats. 

Om statskontoret i egenskap av sådan sis- 
ta pensionsanstalt sorn avses i 1 mom. w- 
gör rätten till invalidpension rned stöd av 
9 8 1 mom. a eller bpunkten eller om det 
är fråga orn rätten tili individuell fortids- 
pension och om arbetstagarens månatiiga 
pension från en pensionsanstalt enligi 10 
d $ 1 mom. lagen orn pension för arbeista- 
gare (pensionsanstalt inom den privata sek- 
tom) är större än tre gånger det belopp som 
avses i 1 $ 1 mom. 2 punkten lagen om 
pension Tor arbetstagare, skall statskontoret 
fore beslutet begära att pensionsanstalten 
inom den privata sektom ger en bedömning 
av pensionssökandens arbetsformåga. Om 
statskontoret och pensionsanstalten inom 
den privata sektom då är av olika åsikt om 
pensionssökandens arbetsformåga, tillän- 
pas inte 1 mom. 

En pensionsanstait som betalar ålders-, 
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Föreslagen lydelse 

enligt pensionslagarna for den privata sek- 
torn och motsvarande familjepensiors- 
skydd, och 

2) sköta utbetalningen av de pensioner 
som avses i beslutssammanställningen och 
pensionsanstaltens övriga uppgifter i an- 
slutning till ensionema. 

tidpunkten för pensionsfallet eller därforin- 
nan senast hade ordnats i den kommunala 
pensionsanstalten, evangelisk-Iutherska 
kyrkans cen fralfond, Folkpensionsanstalten 
eller i en pensionsanstalt inom den privata 
sektom, skall denna pensionsanstalt i egen- 
skap av sista pensionsanstalt sköta de upp- 
gifter som avses i 1 mom. även i fråga om 
pensionsskyddet enligt denna lag. 

Om f o m  E nstagarens pensionsskydd vid 

Dock gäller att om den till pension berit- 
tigande tiden mellan pensionsfallet och 
pensionsåldem eller avgångsåldern, om 
denna är Iägre, (återstående fid) eHer mot- 
svarande fortjänst beaktas på någon annan 
g m d  än arbetstagarens sista arbets- eller 
tjänsteforhållande eller foretagarverksarnhet 
när pensionens belopp räknas ut, är sista 
pensionsanstalt utan hinder av 1 och 2 
mom. den pensionsanstalt inom den offent- 
ligu eller den privata sektorn där pensiors- 
skyddet for den återstående tiden eller mot- 
svarande pensionsskydd har ordnats. 

Orn statskontoret i egenskap av sådan sis- 
ta pensionsanstalt som avses i 1 mom. w- 
gör rätten till invalidpension med stöd av 
9 $ 1 morn. a eller b punkten eller om eller 
om det är fråga om rätt tili individuell for- 
tidspension och om den månatliga pensio- 
nen från en pensionsanstalt inom den priva- 
ta sektorn iir större än tre gånger det belopp 
sorn avses i 1 5 1 mom. 2 punkten lagen om 
pension for arbetstagare, skall statskontoret 
fore beslutet begära att pensionsanstalten 
inom den privata sektom ger en bedömning 
av pensionssökandens arbetsfomåga. Om 
statskontoret och pensionsanstalten inom 
den privata sektorn då är av olika åsikt om 
pensionssökandens arbetsformåga, t i l l h -  
pas inte 1 mom. på pensionssbdd enligt 
pensionslagarna for den privata sektorn. 

En pensionsanstalt inom den offentliga el- 
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invali& eller arbetslöshetspension eller ge- 
nerationsväxlingspension, avträdelseersät t- 
ning eller avträdelsestöd betraktas som sista 
pensionsanstalt även när pensionstagaren 
beviljas ny pension. Om pensionstagaren 
dock söker invalidpension där den återstå- 
ende tiden eller motsvarande fortjänst skall 
eiler borde beaktas när pensionsbeloppet 
räknas ut, tillämpas inte på invalidpensio- 
nen vad som i 1 4  mom. bestäms om sista 
pensionsanstalt. 

Om den återstående tiden eller rnotsu- 
rande fortjänst skall eller borde beaktas i 
pensioner både enligt denna Iag och enligt 
Iagen om pension för kommunala tjänstein- 
nehavare och arbetstagare eller enligt pen- 
sionslagarna for den privata sektom när 
pensionsbeloppet räknas ut, tillärnpas inte 
vad som i 1 4  mom. foresknvs om sista 
pensionsanstalt, om inte pensionsanstaltema 
kommer överens om något annat. 

Närmare bestämmelser om sista pen- 
sionsanstalt och dess uppgifter utfärdas @e- 
nom forordning av statsrådet. 

Om det är oklart vilken pensionsanstalt 
som eniigt denna paragraf och enligt den 
förordning av statsrådet som utfärdats med 
stiid av den är behörig att handlägga pen- 
sionsansökan, avgörs ärendet på pensions- 
anstaltens begäran av pensionsskyddscen- 
tralen. 

Andring får inte sökas säskilt i pensiom- 

ler den privata sektom som betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas annan ny pension än invalidpension. En 
pensionsans falt sorn betalar arbetslöshets- 
eller deltidspension betraktas dock som sis- 
tars ionsans ta l t  när pensionstagaren be- 
vijas invalidpension, om inte något annat 
föfjer av 6 mom. 

Om den återstående tiden eller motsva- 
rande förtjänst skall eller borde beaktas i 
pensioner både enligt denna lag och enligt 
andra pensionslagar for den ofentliga sek- 
torn eller enligt pensionslagar for den p r iw  
ta sektorn eller OM ny pension beviljas efler 
en sådun pension, tillämpas inte vid be- 
handlingen av pensionen vad som i 1 4  
mom. foreskrivs om sista pensionsanstalt. 
Detta förfarande tillämpas också när dd- 
tidspension beviljas samtidigt i enlighet 
med såväl denna Iag som andra pensions- 
lagar för den offentliga sektorn eller pm-  
sionslagar för den privata sektorn. På be- 
handling av familjepension tillämpas dock 
vad som i 1 4  mom. bestäms OM sista: p m -  
sionsanstalb, trots att den återstående tiden 
eller motsvarande förtjänst skall beaktas i 
familjepensioner både enligb pensionsla- 
garna för den privata sektorn och enligt 
pensionslagarna för den offentliga sektorn 
närpensionsbeloppet räknas ut. 

En pensionsanstaalt inom den ofeenfliga 
sektorn ock en pensionsanstalt inom den 
privata sektorn kan komma överens om att 
principen om sista pensionsanstalt skall till- 
lämpas också i de fall som avses i 5 och 6 
mom. Sökanden skali underrättas om vilken 
pensionsanstalt SOPII  sköter hans eller km- 
nes pensionsärende. 

Närmare bestämmelser om sista pen- 
sionsanstalt och dess uppgifier utfardas g- 
nom forordning av statsrådet. 

Om det är oklart vilken pensionsanstalt 
som enligt denna paragraf och enligt den 
förordning av statsrådet som utfärdats med 
stöd av den är behörig att handlägga pen- 
sionsansökan, avgörs ärendet på pensiom- 
anstaltens begäran av pensionsskyddscen- 

Andring f'år inte sökas särskilt i pensiors- 
tralen. 
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skyddscentralens beslut i ett sådant ärende. skyddscentralens beslut i ett sådant ärende. 

7 c  § 
Om det av formånstagarens uppgifter 

fiamgår att pensionslönen i hans anställning 
som omfattas av denna lag, av något undan- 
tagsskäl som yppat sig högst tio år fore pen- 
sionsfallet är lägre än hans enligt 16 5 juste- 
rade pensionslön i samma anstälining, innan 
ett sådant skäl yppade sig, under så lång tid 
att den större lönen kunde anses såsom sta- 
bihserad, och om denna omständighet har 
en inverkan om minst 20 procent på pen- 
sionsskyddet, anses såsom pensionslön i 
denna anställning den genomsnittliga ar- 
betsförtjänst som förmånstagaren hade haft 
om nämnda skäl inte hade funnits. 

7 c §  
Om det av formhstagarens uppgifter 

framgår att pensionslönen i hans eller hen- 
nes anställning som omfattas av denna lag, 
av något undantagsskäl som yppat sig högst 
tio år fore pensionsfallet är lägre än hans el- 
ler hennes enligt 16 9 justerade pensionslön 
i s m m a  anställning, innan ett sådant skäl 
yppade sig, under så lång tid att den större 
lönen kunde anses såsom stabiliserad, och 
om denna omständighet har en inverkan om 
minst 20 procent på helhetspensionsskyl- 
def, anses såsom pensionslön i denna an- 
ställning den genornsnittliga arbetsfortjänst 
som förmånstagaren hade haft om närnnda 
skäl inte hade funnits. 

14 § 
Fördröjs utbetalningen av pension som 

avses i denna iag, betalas den forhöjd for 
dröjsmålstiden. Förhöjningen per år följer 
den räntefot som avses i 4 $ 3 mom. ränte- 
lagen. Skyldighet att betala pensionen for- 
höjd gäller likväl inte den del av pensionen 
sorn utges till en forsäkrings- eller pen- 
sionsanstait som bednver lagstadgad fö r- 
säknngsverksamhet eller till folkpensions- 
anstalten eller en arbetslöshetskassa.. 

15 8 
Ålders- och invalidpension beialas, om 

inte något annat foljer av 15 a§, från in- 
gången av månaden näst efter den unda 
vilken rätten till pension uppkommit, i fråga 
om annan pension än delinvalidpension li k- 
väl tidigast från ingången av månaden efter 
den då löneutbetahingen upphört. Indivi- 
duell fortidspension betalas enligt vad som 
bestäms ovan dock tidigast från ingången 
av månaden näst efter den då ansökan om 
pension gjordes eiler forhandsbeskedet $- 
gärdes. Arbetsiöshetspension betalas från 
ingången av månaden näst efter den under 
vilken formånstagaren uppslller de i 9 a $ 1 
mom. nämnda forutsättningama för pensio- 

14 § 
Fördröjs utbetalningen av pension som 

avses i denna lag, tietalas den forhöjd for 
dröjsmålstiden. Förhöjningen per år foljer 
den räntefot som avses i 4 5 i mom. ränte- 
lagen (633/1982). Skyldighet att betala pen- 
sionen forhöjd gäller likväl inte den del av 
pensionen som utges till en annan forsäk- 
rings- eller pensionsanstalt som bedriver 
lagstadgad forsäkringsverksamhet eller till 
folkpensionsanstalten eller en arbetslös- 
hetskassa. 
- - - - - - - - - - - - - - 

15 § 
Åldm- och invalidpension betalas, om 

inte något annat foljer av 15 a$, från n- 
gången av månaden näst efter den under 
vilken rätten till pension uppkommit, i fråga 
om ålderspension likväl tidigast från in- 
gången av månaden efter den då Iöneutk- 
talningen upphört. Individuell fortidspen- 
sion betalas enligt vad som bestäms ovan 
dock tidigast från ingången av månaden 
näst efter den då ansökan om pension gjor- 
des eller forhandsbeskedet begärdes. Ar- 
betslöshetspension betalas från ingången av 
månaden näst efter den under vilken for- 
månstagaren uppfyller de i 9 a $ 1 rnom. 
nämnda forutsättningama for pensionen. 
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nen. Om förmånstagaren har fått det intyg 
av arbetskraftsbyrån som avses i 9 a $ 1 
mom. 3 punkten senare än en månad efter 
att det intyg öve r arbetslösheisdagpenning 
sorn avses i 9 a§ 1 mom. 2 punkten utfär- 
dades, betalas arbetslöshetspensionen från 
ingången av månaden näst efier den då in- 
tyget utfärdades. Pension enligt denna lag 
betalas dock inte for den tid for vilken for- 
månstagaren har rätt att få i lag, kollektiv- 
avtal eller arbetsavtal angiven lön eller mot- 
svarande ersättning under uppsägningstiden 
eller for vilken tid förmånstagaren på basis 
av något annat avtal eller arrangemang av 
sin arbetsgivare får en ekonomisk förmån, 
dock inte av arbetsgivaren anordnad eller 
anskaffad utbildning, som kan periodiseras 
på basis av formånstagarens stabiliserade 
lön. 
- - - - - - - - - - - - - - 

16b § 
Har statskontoret i egenskap av sådan sis- 

ta pensionsanstalt som avses i 3 a 3 1 rnom. 
betalt ut pensioner enligt en pensionslag för 
den privata sektorn eller enligt lagen om 
pension for kommunala tjänsteinnehavare 
och arbetstagare eller enligi motsvarande 
familjepensionsskydd, skall den återkräva 
dessa pensionskostnader jämte ränta senast 
under det kalenderår som foljer på utbetal- 
ningsåret. Förskott kan också uppbäras for 
ändamålet. Pensionskostnaderna återkrävs 
enligi vad pensionsskyddscentralen, stat s- 
kontoret och den kommunala pensionsan- 
stalten närmare avtalar särskilt om saken. 

Föreslagen lydelse 

Om fomånstagaren har fått det intyg av ar- 
betskraftsbyrån som avses i 9 a 5 1 mom. 3 
punkten senare än en månad efter att det in- 
tyg över arbetslöshetsdagpenning som avses 
i 9 a $ 1 rnom. 2 punkten utfärdades, betalas 
arbetslösherspensionen från ingången av 
månaden näst efter den då intyget utfarh- 
des. Pension enligt denna lag betalas dock 
inte for den tid for vilken formånstagaren 
har rätt att få i lag, kollektivavtal eller a- 
betsavtal angiven lön eller motsvarande er- 
sättning u7nder uppsägningstiden eller för 
vilken tid formånstagaren på basis av något 
annat avtal eller arrangemang av sin arbets- 
givare får en ekonomisk förmån, dock inte 
av arbetsgivaren anordnad eller anskaffad 
utbildning, som kan periodiseras på basis av 
formånstagarens stabiliserade Iön. 

16b 5 
Har statskontoret i egenskap av sådan sis- 

ta pensionsanstalt som avses i 3 a 5 1 mom. 
betalt ut pensioner eller famiijepensioner 
enligt en pensionslag för den privata sek- 
torn, lagen om kommunala pensioner, pei- 
sionslagen för evangeiisk-iutherska kyrkan 
eller f 3 j lagen om Fol~ensionsapistalten, 
skall den återkräva dessa pensionskostnader 
samt ränta senast under det kalenderår som 
foljer på utbetalningsåret. Förskott kan ock- 
så uppbäras for ändamålet. Pensionskostm- 
dema återkrävs enligt vad pensionssbdds- 
centralen, den kommunala pensionsanstd- 
ten, evangelisk-luthercka kyrkans centrd- 
fond, Folkkpensionsanstalten och statskonto - 
ret närmare avtalar särskilt om saken. 

1 7 b J  
Har en förmånstagare beviljats invald- 

pension retroaktivt och har arbetsgivaren 
jÖr sarnrna tid till honom eller henne betalat 
Iön för sjukdomstiden, betalm pensionen 
för denna tid på  ansökan till arbetsgivaren, 
likväi högst till det belopp som betaiats i 
Iön for samma tid. invalidpensionen utbe&- 
las inte till arbetsgivaren till tien del den 
med sföd av 15 a §  4 mom. skdl  ufges till 
sjukförsäkringsfonden, och pensionen utbe- 
talas inte heller till arbetsgivaren när denne 
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Om kommunen har ordnat vård eller om- 
vårdnad på anstalt eller familjevård för en 
formånstagare, skall statskontoret på yrkan- 
de av kommunen till kommunen betala den 
pension som formhstagaren har rätt tili for 
tiden i vård eller omvårdnad på anstalt eller 
i familjevård, for att användas på det sätt 
som 14 lagen om klientavgifter inom so- 
cial- och hälsovården (734/1992) foreskr i- 
ver. 

med stöd av någon annan lag har fått B- 
sätining för  den lön som han eiler hon beh-  
Iat för sjukdomstiden. Om förrnånstagaren 
har beviljats rehabiliteringspenning eiler 
invalidpension och därtill anslutet rehabili- 
teringstillägg ock arbetsgivaren har betalat 
eller betalar förmånstagaren lön for samma 
tid, iakftas vid betalning av rehabiliterings- 
Peng eller invalidpension ock därtill ansh- 
tet rekabiliteringstillägg samrna forfarande 
som ovan bestäms for betalning av invalid- 
pension. - - - -_-________ 

Om kommunen eller samkommunen har 
ordnat vård eller omvårdnad på anstalt eller 
familjevård for en förmånstagare, skall 
statskontoret på yrkande av kommunen d- 
ler samkomrnunen tili kommunen eller sam- 
kornmunen betala den pension som for- 
månstagaren har rätt till for tiden i vård d- 
ler omvårdnad på anstalt eller i familjevård, 
för att användas p å  det sätt som 14 5 lagen 
om klientavgifter inom Social- och hälso- 
vården (734/1992) foreskriver. 

1 de fall som avses i 1-5 mom. utbetalas 
pensionen till arbetslöshetskassan, folkpen- 
sionsanstalten, det organ som avses i 3 
mom. eller kommunen, dock endast under 
förutsättning att meddelandet om utbetal- 
ning av pensionen har gjorts till statskonto- 
ret minst två veckor före den dag då pen- 
sionen skall utbetalas. 

_ - - - - - - - - - - - _ - 
Angående sökande av ändring i en be- 

slutssammanstälining som statskontoret har 
givit i egenskap av sådan sista pensionsai- 
stalt som avses i 3 a 0 1 mom. samt behand- 
lingen av besvärsärendet gäller vad som fo- 
reskrivs i denna paragraf och i 23 bs 5-8 
morn. När statskontorets beslut ingår i en 
beslutssammanställning som en annan pen- 
sionsanstait givit i egenskap av sådan sista 
pensionsanstalt som avses i 3 a §  2 mom. 
söks ändring och behandlas besvärsärendet 
enligt vad som föreskrivs i lagen om pen- 
sion för kommunala tjänsteinnehavare och 
arbetstagare eller i en pensionslag for den 
privata sektorn. 1 sådana fall skall den 

I de fall som avses i id mom. utbetalas 
pensionen tdl arbetsgivaren, arbetslöshets- 
kassan, Folkpensionsanstalten, det organ 
som avses i 4 mom., kommunen eller Sam- 
kommunen , dock endast under forutsättning 
att meddelandet om utbetalning av pensio- 
nen har gjorts till statskontoret minst två 
veckor före den dag då pensionen skall d- 
betalas. 

_ _ _ _ - _ _ _ _ _ _ - _ _  
Angående sökande av ändring i en k- 

slutssammanställning som statskontoret har 
givit i egenskap av sådan sista pensionsan- 
stalt som avses i 3 a 1 mom. samt behand- 
lingen av besvärsärendet gäller vad som 6- 
reskrivs i denna paragraf och i 23 b Q 5-8 
mom. När statskontorets beslut ingår i en 
beslutssammanstälIning som en annan pen- 
sionsanstalt givit i egenskap av sådan sista 
pensionsanstalt som avses i 3 a$ 2 mom. 
söks ändring och behandlas besvärsärendet 
enligt vad som foreskrivs i lagen om kom- 
munala pensioner, pensionslagen för  evan- 
gelisk-lutherska kyrkan, 13 j lagen om 
Folkpensionsanstalten eller i en pensionslag 
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kommunala pensions anstalten eller pen- 
sionsanstalten inom den privata sektom, till 
den del besvären gäller pensionsskydd m- 
ligt denna lag, begära utlåtande om beslä- 
ren av statskontoret. Utlåtande begärs inte, 
om besvären enbart gäller bedömning av 
arbets form åg an . 

Föreslagen iydelse 

for den privata sektorn. 1 sådana fall skall 
den kommunaia pensionsanstalten, evange- 
iisk-lutherska kyrkans centralfond, Folk- 
pensionsanstalten eHer pensionsanstalten 
inom den privata sektom, till den del bes+ 
ren gäller pensionsskydd enligt denna lag, 
begära utlåtande om besvären av statskon- 
toret. Utlåtande begärs inte, om besvären 
enbart gäller bedömning av arbetsformågan. 

2 3 b $  

En besvärsskrifi som gäller en besluts- 
sammanställning som statskontoret har givit 
i egenskap av sådan sista pensionsanstalt 
som avses i 3 a$ 1 mom. skall tillställas 
statskontoret inom den tid som foreskrivs i 
23 $ 2 mom. Statskontoret skall begära utlå- 
tande om besvären av pensionsanstalten 
inom den privata sektom eller av den kom- 
munala pensionsanstalten till den del besG- 
ren gäller pensionsskydd som sköts av des- 
sa. Gäller överklagandet av en beslutssan- 
manställning enbart bedömning av arbets- 
formågan begärs utlåtande bara om det är 
fråga om en situation som avses i 3 a§ 4 
mom. 

Orn samtliga pensionsanstalter vilkas be- 
slut besvären gäller godkänner ändnngssö - 
kandens yrkanden till den del de gäller iflå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall 
statskontoret i egenskap av sista pensions- 
anstalt ge en ny, rättad beslutssammanställ- 
ning. 1 en på detta sätt rättad beslutssan- 
manställning får ändring sökas enligt denna 
lag. Rättar någon av ovan avsedda pen- 
sions anstalter inte sitt beslut i enlighet med 
ändringssökandens yrkanden, skall stats- 
kontoret inom 30 dagar från besvärstidens 
utgång tillställa den besvärsinstans som av- 
ses i 3 mom. besvärsskriften samt de utlå- 
tanden som givits med anledning av den. 
Besvären över beslutssammanställningen 
behandlas då även tiI1 övriga delar enligt 3 
och 4 mom. _-___---___--- 

En besvärsskrift som gäller en besluis- 
sammanstähing som statskontoret har givit 
i egenskap av sådari sista pensionsanstalt 
som avses i 3 a §  1 mom. skall tillställas 
statskontoret inom den tid som föreskrivs i 
23 $ 2 mom. Statskontoret skall begära utlå- 
tande om besvären av pensionsanstalten 
inom den privata sektom, den kommunala 
pensionsanstalten, evangelisk-lutherska 
kyrkms centraijiond eller Folkpensionsan- 
stalten till den del besvären gäller pensiors- 
skydd som sköts av dessa. Gäller överkla- 
gandet av en beslutssammanstälhing enbart 
bedömning av arbetsfonnågan kgärs utlå- 
tande bara om det är fråga om en situation 
som avses i 3 a 5 4 mom. 

Orn samtliga pensionsanstalter vilkas lx- 
slut besvären gäller godkänner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifiå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skall 
statskontoret i egenskap av sista pensiom- 
anstalt ge en ny, rättad beslutssammanställ- 
ning. I en på  detta sätt rättad beslutssarn- 
manstäilning får ändring s ö h s  enligt dei - 
na lag. Rättar någon av ovan avsedda ptn- 
sionsanstaiter inte sitt beslut i eniighet rned 
ändringssökandens krav, skaII statskontoret 
inom 60 dagar f r i n  besvärstidens utgång 
billställa den besvärsinstans som avses i 3 
mom. besvärsskrften samt de  utlåtmden 
sorn givits rned aniedning av den. Besvären 
över besiutssammanstäliningen bekandlas 
då även tiII övriga delar eniigt 3 och 4 
mom. 

25 § 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Bestämmelsema i i och 2 mom. tillämpas 
också när statskontoret i egenskap av sådan 

Bestämmelserna i 1 och 2 rnom. tillämpas 
också när statskontoret i egenskap av sådan 
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sista pensionsanstalt som avses i 3 a 3 1 
mom. utan grund har betalt ut formåner en- 
ligt denna lag. Till den del statskontoret 
utan grund har betalt ut förmåner enligt la- 
gen om pension for kommunala tjänstein- 
nehavare och arbetstagare eller enligt pen- 
sionslagar for den privata sektorn, fattas 
återkravsbeslutet av de pensionsanstalter 
som sköter formånema enligt vad som fore- 
skrivs i dessa Iagar. Statskontoret skall dock 
i egenskap av sista pensionsanstalt ge en 
beslutssammanställning över de formåner 
som återkrävs samt återkrava beloppet. Om 
statskontoret sköter återkravet genom kvitt- 
ning, skall 1 mom. tillämpas och såsom deo 
pensionsrat som avses där betraktas det 
sammanlagda beloppet av de pensionsrater 
som statskontoret i egenskap av sista pen- 
sionsanstalt skall betala. 
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sista pensionsanstalt som avses i 3 a 1 
mom. utan grund har betalt ut formåner en- 
ligi denna lag. Till den del statskontoret 
utan g m d  har betalt ut formåner enligt la- 
gen om kommunafa pensioner, pensionsh- 
gen for evangelisk-lutherska brkan,  13 9 
lagen om Folkpensionsanstalten eler enligt 
pensionslagar for den privata sektorn, fattas 
återkravsbeslutet av de pensionsanstalter 
som sköter formånema enligt vad sorn f o m  
sknvs i dessa lagar. Statskontoret skall dock 
i egenskap av sista pensionsanstalt ge en 
beslutssammanställning över de fomåner 
som återkävs samt återkräva beloppet. Om 
statskontoret sköter återkravet genom kvitt- 
ning, skall 1 mom. tillämpas och såsom den 
pensionsrat som avses där betraktas det 
sammaniagda beloppet av de pensionsrater 
som statskontoret i egenskap av sista pen- 
sionsanstalt skall betala. 

Denna lag träder i krafi den 1 januari 
2004. 

Lagens 3 a J  1-7 mom. och 16 b $  I 
mom. tillämpas på pensionsan sökningar 
som blir anhängiga efrer det atf lagen kar 
trätt i krafl. De bestämmelser som nämns i 
forsta meningen i detta moment tillämpas 
dock inte, om pensionssökanden på grund- 
val av eget arbefsavtais- eller tjänsteföhål- 
iande eller egen verksamhet sorn foretagare 
får pension eller på basis av ansökan sorn 
blivit ankängig innan Iagen trätt i kraf kar 
rätt till pension enligt en Iag mrn närnns i 
8 9 4 MOM. 1 4 ,  7, 8, dler 1&13punkten 
lagen om pension för arbetstagare och orn 
han eller hon genom ansökan sorn blivit 
anhängig efter ikrajträdandet ansöker om 
ny pension eller fortsatt utbetalning av tidi- 
gare beviljad pension. Dessa bestämmelser 
tillämpas inte helier när pension sorn bevil- 
jats på ansökan vilken blivit anhängig n- 
nan lagen träder i kraJ och som senare av- 
brutits börjar betalas på  nytt e fer  det att 
lagen har trätt i kraf. 
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17. 

om ändring av ikraftträdelsebestämmelsen i en lag om ändring av lagen om statens pensio- 
ner 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras2 mom. i ikrafiträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 orn ändring av lagen orn 

statens pensioner (38112001) som foljer: 

Gdlande iydelse 

- - - - - - - - - - - - - - 
Lagen tillämpas på pensionsansökningar 

som biir anhängiga efter att lagen har trätt i 
kraft. Lagen tillämpas dock inte, om pen- 
sionssökanden på gnindval av eget tjänste- 
eller arbetsforhållande eller egen verksan- 
het som foreiagare ET pension eniigt en lag 
som nämns i 8 $ 4 mom. 1 4  elier 1&13 
punkten lagen om pension för arbetstagare, 
pensionen har beviljats innan lagen träder i 
kraft och utbetalningen av pensionen har in- 
letts när lagen träder i krafi. Detta gäller så 
Iange pensionen betalas utan avbrott dler 
när avbmten pension börjar betalas på nytt. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Föres lagen lydelse 

- - - -____-_____ 
Lagen tillämpas på pensionsansöknin ar 

som blir anhängiga efter det att lagen t a r  
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, orn 
pensionssökanden på gmndval av eget 
tjänste- eller arbetsavtalsforhållande eller 
egen verksamhet som foretagare får pension 
ellerpå ansökan vilken blivit anhängig in- 
nan lagen trätt i krafi har rätt till pension 
enligt en lag som nämns i 8 $ 4 mom. 1 4 ,  
7, 8 eller 10-13 punkten lagen om pension 
för arbetstagare och orn han eller hon p -  
noin ansökan som blivit anhängig efter 
ikrapträdandet ansöker OM ny pension eller 
fortsatt utbetalning av tidigare beviljad 
pension. Lagen tillämpas inte heller när 
pension sorn beviijats på  ansökan vilken 
blivit anhängig innan lagen träder i kraft 
och SOM senare avbrutits börjar betalas p å  
nytt efter det att Iagen har trätt i kraf.  
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i kraft den i januari 
2004. 
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18. 

om ändring av ikraftträdelsebestämmelsen i en Iag om ändring av lagen om statens famiije 
p e n s i o n e r 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikrafiträdelsebestämmelsen i lagen den 4 maj 2001 om ändring av lagen om 

statens familjepensioner (382/2001) som foljer: 

Gällande lydeke Föreslagen lydelse 

- - - - - - - - - - - - - - 
Lagen tillämpas på pensionsansökningar 

som blir anhängiga efter att lagen har trätt i 
kraft. Lagen tillämpas dock inte, om pen- 
sionssökanden på grundval av eget arbets- 
eller tjänsteforhållande eller egen verksan- 
het som foretagare får pension enligt en lag 
som nämns i 8 8 4 mom. 1 4  eller 1&13 
punkten lagen om pension for arbetstagare, 
pensionen har beviijats innan lagen träder i 
krafi och utbetalningen av pensionen har in- 
letts när lagen träder i krafi. Detta gäller så 
länge pensionen betalas utan avbrott eiler 
när avbruten pension börjar betalas på nytt. 

- - - - - - - - - - - - - - 
Lagen tillämpas på farniljepensionsan - 

sökningar som blir anhängiga efter det att 
lagen har trätt i krafi. Omformånslåtaren 
vid sin dödfick sådan pension på v i lhn  be- 
stämrnelserna i 3 a J 1-8 mom. lagen om 
statens pensioner inte tillämpats, skalI dm- 
na Iag inte heller tiIlämpas på  famiyepm- 
sion som beviIjas efter honom eller kenne. 

Denna Iag träder i kraft den I januari 
2004. 
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19. 

om ändnng av ikraftträdeisebestämmelsen i en lag om ändring av 4 4 lagen om ordnande av 
pensionsskydd i statliga anställningsförhållanden som varar kortare tid än en månad 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras 2 mom. i ikraftträdelsebestämmelsen i lage n den 4 maj 2001 om ändring av 4 8 lagen 

om ordnande av pensionsskydd i statliga anstäilningsförhållanden som varar kortare tid än en 
rnånad (383/2001) som foljer: 

GäIIande iydelse 

- - _ - - - - - - - - - - - 
Lagen tillämpas på pensionsansökningar 

som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i krafi. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på gnrndval av eget a- 
bets eller tjänsteförhållande eller egen 
verksamhet sorn iöretagare Er pension ei- 
ligt en lag som nämns i 8 § 4 morn. 1 - 4  el- 
Ier 10-13 punkten lagen om pension for 
arbetstagare, pensionen har beviljats innan 
lagen träder i kraft och utbetalningen av 
pensionen har inletts när lagen träder i kraft. 
Detta gäller så länge pensionen betalas utan 
avbrott eller när avbruten pension börjar k- 
talas på nytt. 

Föreslagen lydelse 

Lagen tillämpas på pensionsansökningar 
som blir anhängiga efter det att lagen har 
trätt i kraft. Lagen tillämpas dock inte, om 
pensionssökanden på grundval av eget 
tj änste- eller arbetsavtalsforhållande eller 
egen verksamhet som företagare får pension 
eller på basis av ansökan som biivit an- 
hängig innan lagen trätt i kraft har rätt tilI 
pension enligt en lag som nämns i 8 $ 4 
mom. 1 4 , 7 ,  8 eller 10-13 punkten lagen 
om pension for arbetstagare och OM han ei- 
Ier hon genom ansökan som blivit anhängig 
e f e r  ikrapträdandet ansöker om ny pension 
elIer fortsatt utbetalning av tideare bevil- 
jad pension. Lagen tiIlämpas inte heller när 
pension som beviijats på  ansökan viIken 
blivit anhängig innan lagen träder i krafi 
och som senare avbrutits börjar betalaas på 
nytt e f e r  det att lagen har trätt i kraf. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 
2004. 
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20. 

Lag 
om ändring av lagen om kommunaia pensioner 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 13 juni 2003 om komuna la  pensioner (549/2003) 4 $4-10 punkten, 

12 3 I mom. 3 punkten, 71 § 3 morn., 73 $ 1 mom., 103-106 §, 127 5 2 mom., 136 § 1 
mom., 153 § 3 mom. och 160 $ 1  och 2 mom. samt 

fogas ti114 9 nya 11-14 punkter och till 107 $ ett nytt 3 mom. som foljer: 

Gällande Iydelse 

4 §  

Allrnänna definitioner 

1 denna lag avses med 

4) arbetspension pensioner enligt en ar- 
- - - - - - - - - - - - - - 

betspensionslag, 

5 )  heleffektiv pension en pension som har 
fastställts med beaktande av den tid som 
återstår tills åIdern for ålderspension uppnås 
eller motsvarande inkomst, 

6) återstående tid tiden mellan pensiom- 
fallet och uppnåendet av åldem för ålders- 
pension, 

7) pensionslön den pensionsgmndande 
Iön sorn bestäms for varje anställning, 

8) penningbelopp motsvarande indextal 
sumrnor som justeras vid ingången av janu- 
ari varje år enligt det indextal som fastställs 
for tillämpningen av den forsta meningen i 
9 tj 2 morn. lagen om pension för arbetsta- 

9) formånlåtare en person efier vilken 
familjepension enligt denna lag betalas, 
samt 

gare, 

Föreslagen lydelse 

4 §  

Allmänna definitioner 

1 denna lag avses med 

4) pensionslagar för den offentliga sek- 
torn denna pensionslag och lagar sorn 
nämns i S§ 4 MOM. 4, 7 och 8 punkten la- 
gen om pension f i r  arbetstagare och farnil- 
jepensionslagar sorn motsvarar dessa ka - 
ga r, 
5) pensionslagar för  den privata sektorn 

lagar sorn nämns i 8 $ 4  mom. 1 och 2 samt 
10-13 punkten lagen om pension for CT- 
b e ts tagare, 

6) arbetspension pensioner enligt en M- 
betspensionslag, 

7) heleffektiv pension en pension sorn har 
fastställts med beakiande av den tid SOM 
återstår tills åldern för ålderspension upp- 
nås eller motsvarande inkomst, 

8 )  återstående tid tiden mellan pensiors- 
fallet ocb uppnåendet av åldem for ålders- 
pension, 

9) pensionslön den pensionsgrundande 
Iön som bestäms för varje anställning, 
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Gällande lydelse 

10) formånstagare en person som har rätt 
till familjepension enligt denna lag. 

12 § 

Föreslagen lydelse 

10) penningbelopp motsvarande indextal 
swnmor som justeras vid ingången av janu- 
ari varje år enligt det indextal som fastställs 
for tillämpningen av den forsta meningen i 
9 2 mom. lagen om pension for arbetsta- 
gare, 

I I )  formånslåtare en person efter vilken 
familjepension enligt denna lag betalas, 

12) fömånstagare en person som har rätt 
till familjepension enligt denna lag, 

13) pensionsanstalter inom den offentliga 
sektorn komrnunala pensionsanstalter, 
statskontoref, evangelisk-lutherska kyrkans 
centralfond och Folkpensionsanstalten i 
egenskap av den som sköter pensionerna 
för dess anställda , samt 

14) pensionsanstalter inom den privata 
sektorn pensionsanstalter som sköter p m -  
sionsskyddet enligt pemiopislagarna for den 
privata sektorn. 

12 § 

SärA ... i ,  r för , .rspension 

En anställd har rätt till ålderspension ai- 
ligt denna lag om han eller hon fore 65 års 
åIder har fatt ålderspension som för tiden 
fore den 1 januari 1995 rned tillämpning av 
10 $ 2 mom. lagen om statens pensioner 
(280/1966) eller motsvarande bestämmelser 
har fastställts med stöd av 

3 )  7 9 1 mom. 8 punkten lagen om Folk- 
pensionsanstalten (731/2001) eller den i 9 
punkten i nämnda lagrum avsedda pen- 
sionsstadgan, 

- - - - - - - - - - - - - - 

71 § 

Uträkning av pensionslönen i vissa särski 1- 
da situationer 

När pensionslönen bestäms anses i andra 
än ovan nämnda situationer vid övergång 
till invalidpension anställningen ha upphört 
vid utgången av den kalendermånad som 
foregick arbetsoformågans inträdande. Som 

Särskild ålderför ålderspension 

En anställd har rätt till ålderspension 81- 
ligt denna lag om han eller hon fore 65 års 
ålder har fått ålderspension som for tiden 
fore den 1 januari 1995 med tillämpning av 
10 2 mom. lagen om statens pensioner 
(280/1966) eller motsvarande bestämmelser 
har fastställts rned stöd av 

3) 13 $ lagen om Folkpensionsanstalten 
(73 1/2001), 

- - - - - - - - - - - - - - 

71 § 

Uträkning av pensionslönen i vissa särskil- 
da situationer 

-___-_---_---- 
Om anställningen har avbrutits automa- 

tiskt, anses den ändå vid tillämpningen av 
70 ha fortgått oavbrutet, om pensionens 
belopp före samordningen enligt 76 § blir 
större när det räknas ut på detta sätt. Om 



Gdlande lydelse 

ett urvalsår beaktas dock härvid det kaien- 
derår som foregick det år då arbetsofod- 
gan inträdde. 

73 § 

Pensionslön enligt prövning 

Om det av den anställdes eller formånsta- 
garens uppgifter framgår att pensionslönen 
av den anställdes eller formånslåtarens ai- 
ställning, av något undantagsskäl som yppat 
sig högst tio år fore pensionsfallet, är lägre 
än hans eller hennes i enlighet med 70 § j u- 
sterade pensionslön i samma anställning, 
innan sådant skäl yppade sig, under så Iång 
tid att den större lönen kan anses som stabi- 
liserad, anses som pensionslön av denna ai- 
ställning den genomsnittliga inkomst som 
han eller hon hade haft om nämnda skäl inte 
hade funnits. Förutsättningen är att nämnda 
omständighet har minst 20 procents inver- 
kan på pensionsskyddet. 
- - - - - - - - - - - - - - 

103 

Den sista pensionsanstaltens uppgifter 

Om en anställd har omfattats av pensiom- 
skydd såväl enligt denna lag som enligt la- 
gen om statens pensioner eller enligt en lag 
som nämns i 8 0 4 mom. 1, 2 eller 1&13 
punkten Iagen om pension för arbetstagare 
(pensionslagar for den privata sektorn) och 
om han eller hon vid tidpunkten for pen- 
sionsfallet eller därforinnan senast hade en 
sådan anställning som omfattas av denna 
lag, skall den kommunala pensionsanstalten 
i egenskap av sista pensionsanstalt 

1)  ge en beslutssammanställning som 
upptar pensionsanstaltens beslut samt beslut 
av pensionsanstalter som köter pensions- 
skydd enligt lagen om statens pensioner och 
pensionslagama for den privata sektom och 
motsvarande familjepensionsskydd, och 

2) sköta utbetalningen av de pensioner 
som avses i beslutssammanställningen och 
pensionsanstaltens övriga uppgifter i an- 

165 
Föreslagen lydelse 

anställningen har avbrutits automatiskt, 
räknas det år då anställningen efter avbry- 
tandet avslutas inte till urvalsåren for pen- 
sionslönen. 
- - - - - - - - - - - - - - 

73 § 

Pensionslön enligt prövning 

Om det av den anställdes eller fomånsta- 
garens uppgi fter frarngår att pensionslönen 
av den anställdes eller formånslåtarens m- 
ställning, av något undantagsskäl som yppat 
sig högst tio år fore pensionsfallet, är lägre 
än hans eller hennes i enlighet med 70 8 
justerade pensionslön i samma anställning, 
innan sådant sKal yppade sig, under så lång 
tid att den större lönen kan anses som stabi- 
liserad, anses som pensionslön av denna m- 
ställning den genomsnittliga inkomst som 
han elier hon hade hafi om nämnda skäl inte 
hade funnits. Förutsättningen är att nämnda 
omständighet har minst 20 procents inver- 
kan på helhetspensionskyddet. 
- - - - - - - - - - - - - - 

103 $ 

Den sisba pensionsanstaltens uppgifter 

Om en anställd eller en förtruendevald 
har omfattats av pensionsskydd såväl enligt 
denna lag som enligt en annan pensionslag 
for den ofientliga sektorn elier en pensions- 
lagför  den privata sektorn och om han eller 
hon vid tidpunkten for pensionsfallet eller 
dsorinnan senast hade en sådan anställ- 
ning som omfattas av denna lag, skall den 
kommunala pensionsanstalten (sista p m -  
sionsansfalt) 

1) ge en beslutssammanställning som 
upptar pensionsanstaltens beslut samt beslut 
av andra pensionsanstalter som sköter pen- 
sionsskydd enligt pensionslagarna for den 
ofientiiga sektorn och enligt pensionslagar- 
na for den privata sektorn och motsvarande 
familj epensionsskydd, och 

2)  sköta utbetahingen av de pensioner 
som avses i beslutssammanställningen och 
pensionsanstaltens övriga uppgifter i an- 
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slutning tili pensionema. 
Om for den anställde vid tidpunkten for 

pensionsfallet eller därforinnan senast hade 
ordnats pensionsskydd i statskontoret, som 
sköter pensionsskyddet enligt lagen orn sta- 
tens pensioner, eller i en pensionsanstalt 
som sköter pensionsskyddet enligt pen- 
sionsiagar for den privata sektom, skall 
denna pensionsanstalt i egenskap av sista 
pensionsanstalt sköta de uppgifter som w- 
ses i i mom. även i fråga om pensionsskyd- 
det enligt denna lag. 

104 5 
Pensionsanstalten for  återstående tid sorn 

sista pensionsanstalt 

Om dock den till pension berättigande 
återstående tiden eller motsvarande fortjänst 
beaktas på någon annan p n d  än den an- 
stäildes sista tjänste eller arbetsavtalsfor- 
hållande eiler foretagarverksamhet när pen- 
sionens belopp räknas ut, är Ssta pensions- 
anstalt utan hinder av 103 3 den pensiom- 
anstalt där det pensionsskydd som gäller 
den återstående tiden eller motsvarande 
pensionsskydd har ordnats. 

Om den återstående tiden eHer motsva- 
rande inkomst skall eller borde beaktas i 
fiåga om pensioner både enligt denna lag 
och enligt lagen om statens pensioner eller 
enligt pensionslagarna för den privata sek- 
torn när pensionsbeloppet räknas ut, tillän- 
pas inte vad som i 103 $ foresluivs om sista 
pensionsanstalt, om inte pensionsanstaltema 
kommer ö7erens om något annat. 

Föreslagen Iydelse 

slutning till pensionerna. 
Om for den anställde eller den förtrom- 

devalda vid tidpunkten for pensionsfallet 
eller därforinnan senast hade ordnats pen- 
sionsskydd i en annan pensionsanstalt inom 
den ofentliga sekorpi eller i en pe nsionsm- 
stalt inom den privata sektorn, skall denna 
pensionsanstalt i egenskap av sista pen- 
sionsanstalt sköta de uppgifter som avses i 
1 mom. även i fråga om pensionsskyddet 
enligt denna lag. 

104 § 

Pensionsanstalien för  återstående tid som 
sista pensconsanstah 

Om dock den återsiående tiden eller mot- 
svarande inkomst beaktas på någon annan 
grund än den anställdes sista tjänste- eller 
arbetsavtalsforhållande eller foretagarverk- 
samhet när pensionens belopp räknas ut, är 
sista pensionsanstalt utan hinder av 103 0 
den pensionsanstalt inom den offentliga sek- 
torn eller inom den privata sektorn där det 
pensionsskydd sorn gäller den återstående 
tiden eller motsvarande pensionsskydd har 
ordnats. 

Om den återstående tiden eller motsva- 
rande inkomst skall eller borde beaktas i 
fiåga om pensioner både enligt denna lag 
och enligt andra pensionslagar för den sf- 
fentliga sektorn eller eniigt pensionslagarna 
for den privata sektorn när pensionsbelop 
pet räknas ut eller orn ny pension beviljas 
efter en sådan pension, tillämpas inte vid 
behandlingen avpensionen vad som i 103 $ 
foresknvs om sista pensionsanstalt. Detta 
forfarande tillämpas också när deitidspen- 
sion beviljas samtidigt i enlighet med såväl 
denna lag som andra pensionslagar for den 
offentliga sektorn eller pensionslagar for 
den privata sektom. På behandling av j- 
miljepension tillämpas dock vad som i 
103 $ bestärns om sista pensionsansfalt, 
trots a# den återstående tiden eller rnotsva- 
rande inkomst skall beaktas i familjepm- 
sioner såvul enligt denna Iag sorn enligt 
andra pensionslagar for den offentliga sek- 
torn eller enligt pensionslagarna for den 
privata sektorn när pensionsbeloppet räk- 



Gällande lydelse Fures lagen Iydelse 

nas ut. 
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105 $ 

Förhandlingsskyldighet 

Om den kommunala pensionsanstalten i 
egenskap av sådan sista pensionsanstalt 
som avses i detta kapitel avgör rätten till in- 
validpension med stöd av 24s 1 mom. 1 
punkten eller om det är fråga om rätt till in- 
dividuell fortidspsion och om den an- 
ställdes månatliga pension från en i 10 d 1 
mom. lagen om pension for arbetstagare av- 
sedd pensionsanstalt inom den privata sek- 
tom är större än tre gånger det belopp som 
avses i 1 5 1 mom. 2 punkten lagen om 
pension for arbetstagare, skall den kommu- 
nala pensionsanstalten fore beslutet begära 
att pensionsanstalten inom den privata sek- 
torn ger en bedömning av pensionssökan- 
dens arbetsförmåga. Om den kommunala 
pensionsanstalten och pensionsanstalten 
inorn den privata sektom då är av olka 
åsikt om pensionssökandens arbetsformåga, 
tillämpas inte 103 $ 1 mom. 

106 

Uibetalande pensionsanstalt såsorn sista 
pensionsanstalt 

En pensionsanstalt som betalar ålders, in- 
valid- eller arbetslöshetspension eller g e m  
rationsvaxlingspension, avtradelseersättning 
eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt aven nar pensionstagaren bevi 1- 
jas ny pension. Om pensionstagaren dock 
söker invalidpension i fall där den återstå- 
ende tiden eller motsvarande fortjänst skaIl 
eller borde beaktas när pensionsbeloppet 
räknas ut, tilIämpas inte på invalidpensio- 
nen vad som i 103-105 0 bestäms om sista 
pensionsanstalt. 

105 § 

Förhandlingsskyldighet 

Om den kommunala pensionsanstalten i 
egenskap av sådan sista pensionsanstalt 
som avses i detta kapitel avgör rätten till in- 
vaiidpension med stöd av 24$ 1 mom. 1 
punkten eller om det är fiåga om rätt till in- 
dividuell fortidspension och om den an- 
ställdes månatliga pension från en i 10 d $ 1 
mom. lagen om pension for arbetstagare av- 
sedd pensionsanstalt inom den privata sek- 
torn är större än tre gånger det klopp som 
avses i 1 1 rnom. 2 punkten lagen om 
pension for arbetstagare, skall den kommu- 
nala pensionsanstalten fore beslutet begära 
att pensionsanstalten inom den privata sek- 
tom ger en bedömning av pensionssökan- 
dens arbetsformåga. Om den kommunala 
pensionsanstalten och pensionsanstalten 
inom den privata sektom då är av olika 
åsikt om pensionssökandens arbetsförmåga, 
tillämpas inte p å  pensionsskydd enligt p m -  
sionslagarna för den privata sektorn vad 
som i 103 J 1 ~ O M .  bestäms om sista p m -  
sionsanstalt. 

106 $ 

Utbetalande pensionsanstalt såsorn sista 
pensionsanstalt 

En pensionsanstalt inom den offentfiga el- 
Ier den privata sektorn som betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas som sista pen- 
sionsanstalt även när pensionstagaren bevil- 
jas en annan ny pension än invalidpension. 
En pensionsanstalt som betalar arbetsiös- 
hets- eller deltidspension betraktas dock 
som sista pensionsanstalt närpensionstaga- 
ren beviljas invalidpension, om iite något 
annat foljer av 104 3 2 mom. 
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107 $ 

Närmare besfämrnelser om sista pension s- 
anstait 

- - - - - - - - - - - - - - 
Pensionsanstalter inom arrangernanget 

med sista pensionsanstalt kan komma över- 
ens orn att arrungemapiget med sista p m -  
sionsanstait skaii iakttas även i de situatb- 
ner S O M  anges i 104g 2 mom. och 106j. 
Pensionssökanden skail wderrättas orn vil- 
ken pensionsanstah som sköter hans eller 
hennes pension särende. 

127 0 127 $ 

alvården aivården 
Betalning avpension till orgun inom sob- Betalning avpension tili organ inom soci- 

- - - - - - - - - - - - - - 
Har kommunen for en pensionsberättigad 

ordnat anstaltsvård eller omvårdnad på en 
institution eller familjevård, skall den 
kommunala pensionsanstalten på yrkande 
av kommunen till kommunen betala den 
pension som den pensionsberättigade har 
rätt till for den tid vården varar for använd- 
ning i enlighet med 14 9 lagen om klientav- 
gifter inom social- och hälsovården 
(734/1992). 

- - - - - - - - - - - - - - 
Har kommunen eller samkomrnunen for 

en pensionsberäitigad ordnat anstaltsvård 
eller omvårdnad på en institution eller fi- 
miijevård, skall den kommunala pemiom- 
anstalten på yrkande av kommunen eller 
samkommünen tili komrnunen eiler sarn- 
kornrnunen betala den pension som den pen- 
sionsberättigade har rätt till for den tid vår- 
den varar för användning så som avses i 
14 $ lagen om klientavgifier inom social- 
och hälsovården (734/ 1992). 

136 § 136 § 

Den sista pensionsanstaltens kostnader 

Har den kommunala pensionsanstalten i 

Den sis ta p ens ionsansta Itens kostnader 

Har den kommunala pensionsanstalten i 
egenskap av sådan sista pensionsanstalt egenskap av sådan sista pensionsanstalt 
sÖm avies i 7 kap. betalat ut pensioner en- 
ligt pensionslagar for den pnvata sektorn el- 
ler eniigt lagen om statens pensioner eller 
enligt lagen om statens familjepensioner 
(774/1968), skall den återkräva dessa pen- 
sionskostnader jämte ränta senast under det 
kalenderår som foljer på utbetalningsåret. 1 
detta syfte kan också forskott tas ut. Pai- 
sionskostnadema återkrävs enligt vad pen- 
sionsskyddscentralen, statskontoret och den 
kommunala pensionsanstalten närmare av- 

sÖm avses i 7 kap. betalat ut pensioner en- 
ligt pensionslagar for andra delar av den o$ 
fentliga sektorn eller enligt pensionslagar 
för den privata sektorn, skal den återkräva 
dessa pensionskostnader jämte ränta senast 
under det kalenderår som foljer på utbetd- 
ningsåret. 1 detta syfte kan också forskott 
tas ut. Pensionskostnadema återkrävs enligt 
vad pensionsskyddscentraIen och pensiom- 
anstakerna inom den offentliga sektom 
närrnare avtalar särskilt om saken. 



153 $ 

Sökande av ändring 

Angående sökande av ändring i en be- 
slutssammanställning som den kommunala 
pensionsanstalten har givit i egenskap av 
sådan sista pensionsanstalt som avses i 7 
kap. samt behandlingen av besvärsärendet 
gäller vad som foreskrivs i detta kapitel. 
När den kommunala pensionsanstaltens k- 
siut ingår i en beslutssammanställning som 
en annan pensionsanstalt givit i egenskap av 
sådan sista pensionsanstalt som avses i 
103 9 2 mom., söks ändring och behandlas 
besvärsärendet enligt vad som föreskrivs i 
lagen om statens pensioner eller i en pen- 
sionslag for den privata sektorn. I sådana 
fall skall statskontoret eller pensionsanstal- 
ten inorn den privata sektom, till den del 
besvären gäller pensionsskydd enligt denna 
lag, begära utlåtande om besvären av den 
kommunala pensionsanstalten. Utlåtande 
begärs inte, om besvären enbari gäller k- 
dömning av arbetsformågan. 

160 5 
Sökande av ändring i beslutssammanställ- 

n ing 

En besvärsskrift som gäller en besluts- 
sarnmanställning som den kommunala pen- 
sionsanstalten har givit i egenskap av sådan 
sista pensionsanstalt som avses i 7 kap. 
skall tillställas den kommunala pensionsm- 
stalten inom den tid som foreskrivs i 157 4 
1 mom. Den komrnunala pensionsanstalten 
skaIl begära utlåtande om besvären av pen- 
sionsanstalten inom den privata sektom el- 
ler statskontoret till den del besvären gäller 
pensionsskydd som sköts av dessa. Gäller 
överklagandet av en beslutssammanställ- 
ning enbari bedömning av arbetsformågan, 
begärs utlåtande endast om det är fråga om 
en situation som avses i 105 3. 
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153 5 

Sökande av ändring 

Angående sökande av ändring i en k- 
slutssammanställoing som den kommunala 
pensionsanstalten har givit i egenskap av 
sådan sista pensionsanstalt som avses i 7 
kap. samt behandiingen av besvärsärendet 
gäller vad som foreskrivs i detta kapitel. 
När den kommunala pensionsanstaltens k- 
slut ingår i en beslutssammanställning som 
en annan pensionsanstalt givit i egenskap av 
sådan sista pensionsanstalt som avses i 
103 $ 2 mom., söks ändring och behandias 
besvärsärendet enligt vad som f o d x i v s  i 
en annan pensionslae for den offentliga sek- 
tom eller i en pensronslag for den privata 
sektom. 1 sådana fall skall pensionsanstsl- 
ten inom den offentliga sektorn eller pen- 
sionsanstalten inom den privata sektorn, till 
den del besvären gäller pensionsskydd BI- 
ligt denna lag, begära utlåtande om beslä- 
ren av den komuna la  pensionsanstalten. 
Utlåtande begärs inte, om besvären enbart 
gäller bedömning av arbetsformågan. 

160 $ 

Sökande av ändring i beslutssamrnanställ- 
ning 

En besvärsskrift som gäller en besluis- 
sammanställning som den kommunala pen- 
sionsanstalten har givit i egenskap av sådan 
sista pensionsanstalt som avses i 7 kap. 
skall tillställas den kommunala pensionsm- 
staiten inom den tid som foreskrivs i 157 3 
1 mom. Den kommunala pensionsanstalten 
skall begära utlåtande om besvären av nå- 
gon annan psionsanstalten inom den 4- 
fentliga sektorn eller av pensionsanstalt 
inom den privata sektorn till den del besG- 
ren gäller pensionsskydd som sköts av des- 
sa. Gäller överklagandet av en beslutssam- 
manstälhing enbari bedömning av arbets- 
förmågan, begärs utlåtande endast av p m -  
sionsanstdten inom den privata sektorn och 
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Orn samtliga pensionsanstalter vilkas k- 
slut besvären gäller godkänner ändringssö- 
kandens yrkanden till den del de gäller ifrå- 
gavarande pensionsanstalts beslut, skail den 
kommunala pensionsanstalten i egenskap av 
sista pensionsanstalt ge en ny, rättad beslut- 
sammanstälhing. 1 en på detta sätt rättad 
beslutssammanställning får ändring sökas 
enligt denna lag. Om någon av ovan avsed- 
da pensionsanstalter inte rät tar sitt besiut så 
som ändringssökanden krävt, skall den 
kommunala pensionsanstalten inom 30 di- 
gar fiån besvärstidens utgång tillställa den 
besvärsinstans som avses i 3 mom. besvärs- 
skrifien samt de utlåtanden som har givits 
med anledning av den. Besvären &er ke- 
slutssammanställningen behandlas då även 
till övriga delar enligt 159 3 3 och 4 mom. 

Föreslagen Iydelse 

endast om dei är fiåga om en situation som 
avses i 105 0 .  

Om samtliga pensionsanstalter vilkas b- 
s h t  besvären gäller godkänner ändnngssö - 
kandens yrkanden till den del de gäller ifrå- 
gavarande pe nsionsanstalts beslut, skall den 
kommunala pensionsanstalten i egenskap av 
sista pensionsanstalt ge en ny, rättad beslit- 
samanställning. 1 en på detta sätt rättad 
beslutssammanställning får ändring sökas 
enligi denna lag. Om någon av ovan avsed- 
da pensionsanstalter inte rättar sitt beslut så 
som ändringssökanden krävt, skall den 
kommunala pensionsanstalten inom 60 da- 
gar från besvärstidens utgång tillställa den 
besvärsinstans som avses i 159 3 rnom. 
besvärsskriften samt de utlåtanden som har 
givits med anledning av den. Besvären över 
beslutssammanställningen behandlas då 
även till övriga delar enligt 159 3 3 och 4 
mom. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Denna iag träder i kra@ den I januari 
2004. 
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Lag 
om ändring av lagen om inforande av Iagen om kommunala pensioner 

i enlighet med nksdagens beslut 
ändras i lagen den 13 juni 2003 om inforande av lagen om kommunaia pensioner 

(550/2003) 1 4 2 mom. som foljer: 

Gällande Iydelse Föreslagen lydelse 

1 §  - - - - - - - - - - - - - - 
Lagens 24 5 3 mom. tillämpas från den 1 

januari 2004. Lagens 7 kap., andra och tred- 
je satsen i andra meningen i 96 5 ,  115 8 4 
mom., 120 § 4 morn., sista meningen i 
121 $ 1 rnom., 136 5,  153 $ 3 mom., 160 8 
och 161 8 3 mom. tillämpas på pensionsan- 
sökningar som anhängiggörs den 1 januari 
2004 eller därefter. Bestämmelserna tillän- 
pas dock inte när pensionssökanden får 
pension enligt en lag som nämns i 8 4 4 
mom. 1 4  eller 10-13 punkten lagen om 
pension for arbetstagare (395/19611 orn 
pensionen beviljats fore bestämmelsernas 
ikraftträdande och betalas ut den 1 januari 
2004 och grundar sig på sökandens eget 
tj änste eller arbetsavtalsförhållande eller 
egen foretagarverksamhet, så länge sorn 
pensionen betaias utan avbrott eller en iy- 
bruten pension börjar betalas på nytt. 

- - - - - - - - - - - - - - 
Lagens 246 3 mom. tillämpas från den 1 

januari 2004. Lagens 7 kap., andra och tred- 
j e  satsen i andra meningen i 96 6, 115 0 4 
mom., 120 $ 4 mom., sista meningen i 
121 1 mom., 136 0, 153 $ 3 mom., 160 4 
och 161 5 3 mom. tillämpas på pensionsan- 
sökningar som anhängiggörs den 1 januari 
2004 eller därefier. De bestämmelser som 
nämns i andra meningen i detta moment 
tillämpas dock inte, om pensionssökanden 
på gnuidval av eget tjänsts eller arbjtsav- 
talsforhållande eller egen verksamhet sorn 
foretagare får pension eller på basis av an- 
sökan som blivit anhängig före den 1 janua- 
ri 2004 har rätt till pension enligt en lag 
som nämns i 8 0 4 mom. 1 4 ,  7, 8 eller 
10-13 punkten Iagen om pension for ar- 
betstagare (395/1961) och orn han eller hon 
genom ansökan SOM blivit anhängig den I 
janüari 2004 eller däreffer ansöker orn ny 
pension eller fortsatt utbetalning av tidiga- 
re beviljad pension. Dessa bestämmelser 
tillämpas inte heller när pension som bevil- 
j a t spå  ansökan vilken blivit anhängig n- 
nan bestämmelserna träder i krap ock som 
senare avbrutits börjar betalas på nytb efter 
det att bestämmelserna har trätt i kraft. U m  
formånslåtaren vid sin dödpck  sådan p m -  
sion på vilken inte tillämpats de besfämrnel- 
ser som nämns i andra rneningen i detta 
rnornent, skall bestämmelserna inte heller 
tillämpas på familjepension som beviljas ef- 
ter honorn eIler henne. 
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22. 

Denna Iag träder i kraft den 1 januari 
2004. 

Lag 
om ändring av pensionslagen för evangelisk-Iutherska kyrkan 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i pensionslagen for evangelisk-lutherska kyrkan av den 20 maj 1966 (29811966) 1 $ 

3mom.,1a~2mom.,4,5coch5d$,7$ l o c h 2 m o m . , 7 a 5  1 , 2 o c h 3 m o m . , 7 b $  1 och3 
mom., 7 c och 8 $, 8 a $ 2  och 3 mom. sarnt 9-1 1 $, 

av dessa lagrum 1 $ 3 mom. sådant det lyder i lag 1316/1995, 1 a $  2 mom. sådant det lyder 
i lag 1372/1997,5 c och 5 d$, 8 a $  2 och 3 mom. samt 10 $ sådana de lyder i lag 1675/1993, 
7 $ 1 och 2 rnom. och 7 a $ 3 mom. sådant det lyder i lag 1233/1999, 7 a 5 1 och 2 mom., 7 
b $ 1 och 3 mom. samt 7 c $  sådana de lyder i lag 938/1996, 8 0 sådan den lyder i lag 
100411 987,9 $ sådan den lyder i lag 1 12/1983 och 1 1 $ sådan den lyder i lag 1042/1973, samt 
fogas till lagen nya 5 e, 6 a och 6 b $ samt till 7 9, sådan den lyder i nämnda lagar 938/1996 

och 123311999, ett nytt 5 mom., till 7 a§, sådan den lyder i nämnda lagar 938/1996 och 
1233/1999, nya 5-8 mom. och till 7 d 4,  sådan den lyder i nämnda lag 93811996, ett nyit 3 
mom. samt till lagen nya 10 a-10 f 5 som foljer: 

Gällande lydelse 

1 

Föreningar, andra sammanslutningar, stif- 
telser eller anstalter kan med kyrkostyrelsen 
överenskomma om att denna lag skall till- 
lämpas även i fråga om en sådan präst eller 
lektor som dornkapitlet har berättigat att 
vara verksam såsom präst eller lektor i dess 
tjänst eller en sådan diakonissa som hand- 
har en läranippgift som huvudsyssla i en di- 
akonissanstalt. Likaså kan med kyrkostyrel- 
sen överenskommas om de villkor, på vilka 
denna lag skall tillämpas i fråga om en per- 
son som är anstäHd hos en mellankyrklig el- 
ler motsvarande organisation eller hos nå- 
gon annan evangelisk-luthersk kyrka eller 
dess forsamling i arbete bland finländska 
utvandrare eller som är eller under en tid av 
minst åtta år varit i missionsarbete utorn- 

Föreslagen lydeIse 

§ 

Föreningar, andra sammanslutningar, stif- 
telser eller anstalter kan med kyrkans cen- 
traifond överenskomma om att denna lag 
skall tillämpas även i fiåga om en sådan 
präst eller iektor som domkapitlet har bera- 
tigat att vara verksam såsom präst eller lek- 
tor i dess tjänst eller en sådan diakonissa 
som handhar en läramppgift sorn huvud- 
syssla i en diakonissanstalt. Likaså kan med 
kyrkans cenimlfund överenskommas om de 
villkor, på vilka denna lag skall tillämpas i 
fråga om en person som är anställd hos en 
meliankyrklig eller motsvarande organisa- 
tion eller hos någon annan evangelisk- 
luthersk kyrka eller dess forsamling i arbete 
bland finländska utvandrare eller som är d- 
ler under en tid av minst åtta år varit i mk- 

- - - - - - - - - - - - - - 
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lands. sionsarbete utomlands. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

1 
- - - - _ - - _ _ - - - - - 

Återstående tid sammanräknas inte med 
de anställningsförhållanden som räknas som 
pensionsgnindande tid enligt denna para- 
graf. Om emellertid förmånstagaren inte på 
basis av ett tjänste eller arbetsförhållanden 
eller foretagarverksamhet enligt någon be- 
stämmelse som nämns i 8 3 4 mom. lagen 
om pension för arbetstagare (395/1961) har 
rätt till heleffektiv pension enligt 5 b $ 2 
mom. lagen om statens pensioner, skall 
återstående tid beaktas när pensionen enligt 
denna lag bestäms. För att återstående tid 
skall beaktas, krävs dock att formånstagaren 
i anställningsförhållanden som berättigar till 
pension enligt denna paragraf under de 360 
dagar som foregår pensionsfallet har fortj ä- 
nat minst ett belopp sorn är tolv gånger så 
stort som det belopp som nämns i 2 $ 1 
mom. 4 punkten lagen om statens pensio- 
ner. Som pensionslön for den återstående 
tiden räknas de arbetsfortjänster som under 
nämnda 360 dagar har erhållits i de anställ- 
ningsforhålanden som enligt denna par a- 
graf berättigar till pension, dock så att 
nämnda arbetsfortjänster minskas på det 
sätt som avses i 7 a § lagen om statens pen- 
sioner och divideras rned taiet 12. 

a §  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ _  
Återstående tid sammanräknas inte med 

de anställningsförhållanden som räknas som 
pensionsgnindande tid enligt denna para- 
graf. Om emelIertid formånstagaren inte på 
basis av ett tjänste- eiler arbetsavstalforha- 
lande eller foretagarverksamhet enligt nå- 
gon lag eller pensionsstadga sorn nämns i 
8 8 4 mom. lagen om pension for arbetsta- 
gare (395/1961) har rätt till heleffektiv pen- 
sion enligt 5 b §  2 mom. lagen om statens 
pensioner, skail återstående tid beaktas när 
pensionen enligt denna lag bestäms. För att 
återstående tid skall beaktas, kravs dock att 
formånstagaren i an ställn ings forhåll anden 
som berättigar till pension enligt denna pi- 
ragraf under de 360 dagar som foregår en 
sionsfallet har fortjänat minst ett befopi 
som är tolv gånger så stort som det belopp 
som nämns i 2 $ 1 mom. 4 punkten lagen 
om statens pensioner. Som pensionslön for 
den återstående tiden räknas de arbetsfor- 
tjänster som under nämnda 360 dagar har 
erhåilits i de anställningsforhållanden som 
enligt denna paragraf berättigar till pension, 
dock så att nämnda arbetsfortjänster mirs- 
kas på det sätt som avses i 7 a §  lagen om 
statens pensioner och divideras med talet 
12. 

4 §  4 §  
Kyrkostyrelsen äger rätt att av särskilda 

skäl forordna, att till pensionstiden helt elier 
delvis skall hänforas den tid, under vilken 
en person efter Qllda 23 år innehaft även 
annan än i 1 $ nämnd anställning 

Kyrkans centralfond äger rätt att av sk- 
skilda skäl förordna, att till pensionstiden 
helt elIer delvis skall hänforas den tid, UI- 
der vilken en person efter Qllda 23 år inrie- 
haft även annan än i 1 § närnnd anställning. 

5 C P  
Om formånstagaren har rätt att få sådan 

dagpenning, olycksfalispension, ersättning, 
ersättning for inkomstbortfall eller livränta 
som avses i 8 § 1 morn. (612/1991) lagen 
orn pension for arbetstagare, kan pension 
enligi denna lag utan hinder av 11 och 
12 $ #  lagen om statens pensioner betalas 
utan hänsyn till sagda formån tills dess be- 
lopp slutligt avgjorts. Förmånstagarens rätt 

5 c §  
Om formånstagaren har rätt att få sådan 

dagpenning, olycksfallspension, ersättning, 
ersättning for inkornstbortfall eller livränta 
som avses i 8 8 1 mom. lagen om pension 
för arbetstagare, kan pension en&$ denna 
lag ut an hinder av 1 1 och 12 $ lagen om 
statens pensioner betalas utan hänsyn till 
sagda formån tills dess belopp slutligt av- 
io r t s .  Förmånstagarens rätt tili nämnda 
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till nämnda förmån övergk till kyrkostyrel- 
sen till den del förmånen vid samordning 
hade minskat pensionen. 

5 d §  
Om formånstagaren är minderårig eller 

om han på grund av sjukdom eller av annan 
orsak är oformögen att själv söka pension 
och om han saknar vårdnadshavare eller for 
ändamålet forordnad god man, kan en av 
kyrkostyrelsen godkänd nära anhörig eller 
annan person som huvudsakligen har hand 
om honom, i egenskap av intressebevakare 
fora hans talan i ett ärende som gäller pen- 
sion enligt denna lag. 

Föreslagen lydelse 

formån övergår till kyrkans centralfond till 
den del fomånen vid samordning hade 
minskat pensionen. 

5d  § 
Om formånstagaren är minderårig eller 

om han eller hon på grund av sjukdom eller 
av annan orsak är oformögen att själv söka 
pension och om han eller hon saknar vård- 
nadshavare eller for ändamålet forordnad 
god man, kan en av kyrkans centrawond 
godkänd nära anhörig eller annan person 
som huvudsakligen har hand om förmårs- 
tagaren, i egenskap av intressebevakare föra 
hans talan i ett ärende som gäller pension 
enligt denna lag. 

5 e  § 
Har en förmånstagare beviljats invalid- 

pension retroaktivt ock har arbetsgivaren 
for  samma tid tiIl honom eller kenne betalat 
lön för sjukdornstiden, betalas pensionen 
for denna tid på ansöhn tilI arbetsgivaren, 
likväl högst till det belopp som betalats i 
Iön för samma tid. Invalidpensionen utbeh- 
Ias inte tiIl arbefsgivaren till den del den 
med stöd av I5 a JF 4 mom. lagen om stafens 
pensioner skall utges till sjukforsäkrings- 
fonden, och pensionen utbefalas inte heller 
till arbetsgivaren när denne med stöd av 
någon annan Iag har fått ersättning fbr den 
Iön som kan eller hon betalatför sjukdom- 
tiden. Um förmånstagaren har beviljats E- 
habiliteringspenn ing eller in va Iidpension 
och därtill anslutet rekabiliteringstilIägg 
och arbetsgivaren har betalat eller betalar 
forrnånstagaren Iön for samma tid, iakttas 
vid betalning av rehabiliteringspeng eller 
invalidpension och därtill anslutet rehabili- 
teringstirlägg samma förfarunde som ovan 
bestäms för betalning av invaIidpension. 

Har en förmånstagare fått arbetslösheis- 
dagpenning enligt Iagen OM utkomstsbdd 
för arbetslösa eller arbetsmarknadsstöd en - 
ligt lagen om arbetsmarknadsstöd eller Id- 
bildningsstöd enligf lagen om arbetskraffi- 
politisk vuxenutbildning (763/1990) eller 
utbildningsdagpenning enligt lagen orn 
stödjande av arbetsIösas frivilliga studier 
(I 402/I 997) för den tidför vilken konom el- 
Ier henne beviljas pension retroaktivt, skaII 
kyrkans centrayond på  yrkande av arbets- 
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Iöshetskassan eiler Folkpensionsanstalten 
uibetala den retroaktiva pensionen tili CT- 
betslöshebskassan elier Folkpensionsansta I- 
ten till den del pensionen rnotsvarar belop- 
pet av arbetslöshetsdagpenning, arbets- 
rnarknadsstöd, utbiidningsstöd eiler utbiki- 
ningsdagpenning som har utbetalts for  
sammn tid. 

Har en formånstagare tillflligt f i t t  av 
Folkpensionsanstalten utbetald pension m - 
ligt 45 f 2 mom. foikpensionsiagen 
(347A 956) for den tidför vilken honorn el- 
ler henne på gmnd av besvär som avses i 
73 1 mom. beviljas pension retroaktivt, 
skali kyrkans centralfond utbetala den ret- 
roaktiva pensionen till Folkpensionsansta l- 
ten till dea del pensionen motsvarar belop- 
pet av pension som Folkpensionsanstalten 
utbetalt till ett för  stort belopp för samma 
tid. Förfarandet kan vara detsamma, OM 

förrnånstagaren har fått pension enligt 
folkpensionsiagen for den tid for  vilken kyr- 
kans centralfond i enlighet med 7 b j  3 
mom. rättar eller i övrigt justerar beioppet 
av beviljadpension. 

Har en formånsfagare fått utkomststöd 
enligt 2 3 j  lagen om utkornststöd i förskott 
(1 4 I2/199 7), betalas pension eller en del 
därav som beviijas retroaktivt för samma 
tidpå anhållan av deb organ SOM avses i 6 j 
I rnom. socialvårdslagen (710/1982) tiII or- 
ganet for att ersätta redan lämnat utkomst- 
stöd. 

Um kommunen eller samkomrnunen har 
ordnaf vård eller omvårdnad pd anstalt d- 
ler famioevård for en förmånstagare, skall 
kyrkans centralfond på yrkande av kommu- 
nen eiler samkomrnunen till kommunen d- 
ler sarnkomrnunen betala den pension som 
förmånstagaren har rätt till för tiden i vård 
eller omvårdnad på anstait eller i familje- 
vård, för att användas på det siitt SOM 14 4 
lagen om klientavgfter inom Social- ock 
hälsovården (734/1992) foreskriver. 

Har en formånstagare f i t t  adiepenning, 
vuxens tudiepenn ing eller bos b adstiilägg en - 
ligt lagen orn studiestöd (6YI 994) för  den 
tid för  viiken honom eller henne retroaktivt 
beviljas annan pension än delinvalidpm- 
sion, skali kyrkms centralfond på  yrkande 
av folkpensionsanstalten utbetala den ret- 
roaktiva pensionen till , folkpensionsanstal- 
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ten tilI den del pensionen motsvarar beiop- 
pet av studiestöd som har utbetalts för 
samrna tid. 

1 de fail SOPII avses i 1-6 mom. utbetalas 
pensionen tiII arbetsgivaren, arbetslöskets- 
h s a n ,  folkpensionsansta Iten, det organ 
som avses i 4 mom. eiIer komrnunen eiler 
samkommunen, dock endast under f i ru t -  
sättning att rneddelandet OM utbefaining av 
pensionen har giorts till kyrkans Central- 
fond rninst två veckor fore den dag då p m -  
sionen skaIl utbetaIas. 

6 a  § 
Om en formånstagare har omfattats av 

pensionsskydd såväl enligt denna lag som 
enligt lagen orn statens pensioner, iagen orn 
kornrnunala pensioner (549/2003), lagen 
orn Folkpensionsanstaiten (73 1/2001) @en- 
sionslagar för den offentliga sektorn) el- 
ier enligt en lag sorn nämns i 8 j 4 mom. 1, 
2 elier 10-13 punkten iagen om pension 
för arbetstagare (pensionslagar for den 
privata sektorn) och om han elier hon vid 
tidpunkten f i r  pensionsfalkt elier därforh- 
nan senast hade sådan anställning som om- 
fattas av denna Iag, &aIl kyrkans central- 
fond i egenskap av sista pensionsanstalt 

i) ge en beslufssammanställning som 
upptar kyrkans centralfonds beslut och be- 
slut av andra pensionsanstalter (pensiom- 
anstalter inom den offentliga sektorn) 
sorn sköter pensionsskydd enligt penswns- 
Iagarnafor den offentliga sektorn och mot- 
svarande familjepensionsskydd samt pm- 
sionsanstaIter enligt 10 d,f I mom. iagen 
om pension for  arbetstagare (pensionsan- 
stalter inom den privata sektorn) som 
sköter pensionss&dd enligt pensionslagar- 
na fbr  den privata sektorn och rnotsvarande 
familjepensionsskydd, och 

2) sköta utbetahingen av pensioner enligt 
bes Iu fssammanstä Iin ingen ock pensionsan - 
staltens övriga uppgifter i ansIutning tili 
pensionerna. 

Orn förmånstagarens pensionsskydd vid 
tidpunkten för  pension$ailet eller d ä r - r h -  
nan senast hade ordnats i sfatskontoret, i en 
kornrnunai pensionsanstalt, i folkpensions- 
anstaIten elier i en pensionsanstalt inom 
den privata sektorn, skaii denna pensions- 
anstalt i egenskap av sista pensionsanstalt 
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sköta de uppgifter som avses i I mom. även 
i fråga om pensionsskyddet enIigt denna 
lag. 

Dock gäller att om den tili pension berät- 
tigande tiden rnellan pensionsfallet och 
pensionsåldern (återstående tid) eller mot- 
svarande förtjänst beaktas på  nå on annan 
grund än arbetstagarens sista arfetsavtals- 
eller tjänsteförkållande eller före fagarverk- 
samhet närpensionens belopp rGknas ut, är 
sista pensionsanstalt utan hinder av 1 och 2 
mom. den pensionsanstalt inorn den offent- 
liga eller den privata sektorn där pensions- 
skyddet för  den återstående tiden eller mot- 
svarande pensionsskydd kar ordnats. 
U m  kyrkans centralfond i egenskap av 

sådan sista pensionsanstalt som avses i 1 
mom. avgör rätten till invalidpension rned 
stöd av 9 J 1 rnom. a eller b punkten Iagen 
om statens pensioner eller OM det är fråga 
orn rätt tili individuell förtidspension och 
OM den månatliga pensionen från en p m -  
sionsanstalt inom den privata sektorn är 
större än tre gånger det belopp som avses i 
1 j I mom. 2 punkten lagen om pension for 
arbetstagare, skail kyrkans centralfond före 
beslutet begära att pensionsanstalten inom 
den privata sekborn ger en bedömning av 
pensionssökandens arbetsförmåga. U M  kyr- 
kam centralfond och pensionsanstalten 
inom den privata sektorn då är av olika 
åsikt om pensionssökandens arbetsförmåga, 
tillänyias inte I mom. på pensionsskydd en- 
ligt pensionslagarna for  den privata sek- 
torn. 

En pensionsanstalt inom den offentiiga el- 
ler den privata sektorn som betalar pension 
eller avträdelsestöd betraktas SOM sista 
pensionsanstalt även när pensionstagaren 
beviljas en annan ny pension än invalidpm- 
sion. En pensionsanstalt som betalar ar- 
betslöshets- eller deltidspension betraktas 
dock SOM sista pensionsanstalt när p m -  
sionstagaren beviljas invalidpension, om 
inte något annat följer av 6 mom. 

Om den återstående tiden eller mofsw- 
rande firtjänst skall eller borde beaktas i 
pensioner både enligt denna lag och enligf 
andra pensionslagar for  den offentliga sek- 
torn eller pensionslagar för den privata 
sektorn eller OM nypension beviljas e fer  en 
sådan pension, tiliämpas inte vid behand- 
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lingen av pensionen vad som i 1-4 morn. 
föreskrivs om sista pensionsans falt. Detta 
förfarande iillämpas också när deltidspei- 
sion beviljas samtidigt i enlighet med såväl 
denna 1ag sorn andra pensionslagar for den 
offenfliga sektorn eller pensionslagar fir 
den privata sektorn. På behandling av 4- 
miljepension tillämpas dock vad som i 1 4  
bestärns OM sista pensionsanstalt, trots att 
den återstående tiden eller motsvarande 
förfjänst skall beaktas i farniijepensioner 
både enligt pensionslagarna för  den privata 
sektorn och enligt pensionslagarna för  den 
offentliga sektorn när pensionsbeloppet 
räknas ut. 

Pensionsanstalter inom arrangernanget 
med sista pensionsanstalt kan komma över- 
ens orn att principen om sista pensionsan- 
stalt skall iaktfas även i de situationer som 
avses i 5 och 6 morn. Pensionssökanden 
skall då underrättas om vilken pensionsan- 
stalt SOM sköter hans eller hennes p m -  
sionsärende. 

Närmare bestämmelser om sista ptn- 
sionsanstali och dess uppggter utfardas ge- 
no rn förordn ing av sta ts råde f. 

Orn def är okiart vilken pensionsanstalt 
som enligt denna paragraf och enligt den 
förordning av statsrådet som utfärdats rned 
stöd av den är bekörig att handlägga p m -  
sionsansökan, avgörs ärendef på  pensions- 
anstaltens begäran av pensionsskyddscen - 
tralen. Andring får inte sökas särskilt i p m -  
sionsskyddscentralens beslut i ett sådant 
ärende. 

6 b  § 
Har kyrkans cenfralfond i egenskap av 

sådan sista pensionsanstalt som avses i 
6 a J I mom. betalt ut pensioner eller famil- 
jepensioner enligt en pensionslag för den 
privata sektorn, lagen om statens pensb- 
ner, lagen om kornrnunala pensioner eller 
13 j iagen om FoI$ensionsanstalten, skall 
den återkrävca dessa pensionskostnader 
samt rcnta senast under det kalenderår som 
foljer på  utbetalningsåret. I detta syfte kan 
också jörskott tas ui. Pensionskostnaderna 
återkrävs enligt vad pensionsskyddscentra - 
len, statskontoret, den kommunala pei- 
sionsanstalten, Folkpensionsanstalten och 
kyrkans centralfond närmare avtalar sär- 
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7 §  
Ändring i kyrkostyrelsens beslut i pen- 

sionsärenden söks genom besvär hos statens 
pensionsnämnd. 1 ett beslut genom vilket 
forhandsbesked som avses i 22 $ lagen om 
statens pensioner har forvägrats fXr ändring 
inte sökas. I pensionsnämndens beslut söks 
ändring genom besvär hos forsäkringsdom- 
stolen. Besvärsrätt har pensionssökande el- 
ler pensionstagare och pensionsombud. 1 
forsäkringsdomstolens beslut får ändring 
inte sökas. 

Besvärstiden är 30 dagar från delfåendet 
av beslutet. Beslut av kyrkostyreken och 
statens pensionsnämnd får delges part och 
pensionsombudet med posten. Om inte Iå- 
got annat visas i samband med besvären m- 
ses ändringssökanden ha fatt del av beslutet 
den sjunde dagen efter den då beslutet pos- 
tades under den adress som han uppgivit. 
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skilt o m saken. 
Om en pensionsanstalt sorn avses i 6 a f 2 

mom. i egenskap av sista pensionsanstalt 
har betalat ut pension enligt denna Iag, 
skaIl den få ersättning f o r  dessa pensions- 
kostnader samt ränta enligt vad sorn be- 
stäms i I rnom. 

7w 
Ändring i beslut av kyrkans centralfond i 

pensionsärenden söks genom besvär hos 
statens pensionsnämnd. 1 ett beslut genom 
viiket forhandsbesked som avses i 22 $ la- 
gen om statens pensioner har forvägrats får 
ändring inte sökas. 1 pnsionsnärnndens ix- 
slut söks ändring genom besvär hos forsäk- 
ringsdomstolen. Besvärsrätt har pensiors- 
sökande eller pensionstagare och pensiom- 
ombud. 1 forsäkringsdomstolens beslut får 
ändring inte sökas. 

Besvärstiden är 30 dagar fiån delfåendet 
av beslutet. Beslut av kyrkans centralfond 
och statens pensionsnämnd får delges part 
och pensionsombudet med posten. Orn inte 
något annat visas i samband med besvären 
anses ändringssökanden ha fått del av k- 
slutet den sjunde dagen efter den dag då k- 
slutet postades unda  den adress som han 
uppg ivit . 
- - - - - - - - - - - - - - 

Angäende sökande av ändring i en be- 
slutssammanställning som kyrkans central- 
fond har givit i egenskap av sådan sista 
pensionsanstalt sorn avses i 6 a$ i mom. 
samt behandlingen av besvärsärendet gälI- 
er vad sorn föreskrivs i denna paragraf och 
i 7 a j 5 4  mom. När kyrkans centralfonds 
beslut ingär i en beslutssammanstäällning 
sorn en annan pensionsanstalt givit i egm- 
skap av sådan sista pensionsanstalt som av- 
ses i 6 a f  2 rnom. söks ändring och h- 
handlas besvärsärendef enligt vad sorn $- 
reskrivs i lagen om statens pensioner, lagen 
OM kommunala pensioner, 13 § lagen om 
Folkpensionsanstalten eller i en pensions- 
lag för den privata sektorn. i sådana falI 
skall statskontoret, den kommunaia p m -  
sionsanstalten, Fo IkpensionsanstaIten eller 
pensionsanstalten inom den privata sektorn, 
tili den del besvären gäller pensionsskydd 
enligt denna lag, begära utlåtande orn be- 
svären av kyrkans centralfond. Utlåtande 
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7 a §  
1 ärenden som avses i 7 8 1 mom. skall en 

part tillställa kyrkostyrelsen sin be svärssk- 
rift inom den tid som stadgas i 7 $ 2  mom. 

Om kyrkostyrelsen till alla delar godkän- 
ner de krav som h m f o r s  i besvärsskrifen, 
skall den ge rätteisebesiut i ärendet. And- 
ring i rättelsebeslutet får sökas så som std- 
gas i 7 $. 

Orn kyrkostyrelsen inte kan rätta det 
överklagade beslutet så sorn nämns i 2 
mom., skall den inom 30 dagar efter be- 
svärstidens utgång tiilstäiia statens pen- 
sionsnämnd eller, om besvären gäller ett 
beslut av statens pensionsnämnd, forsäk- 
ringsdomstolen besvärsskriften och sitt utl å- 
tande. Kyrkostyrelsen kan då genom ett in- 
terimistiskt beslut rätta sitt tidigare beslut 
till den del den godkanner de yrkanden som 
anfors i besvären. Om besvären redan har 
tillställts besvärsinstansen, skall kyrkosty- 
relsen genast undeet ta  denna om det inte- 
rimistiska beslutet. Andring får inte sökas i 
ett interimistiskt beslut. 
- - - - - - - - - - - - - - 
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begärs inte, om besvären enbart gäIler be- 
dömning av arbetsfirmågan. 

7 a s  
1 ärenden sorn avses i 7 8 1 mom. skali en 

part tiiistäiia kyrkans cenbralfnd s h  be- 
svärsskrift inom den tid som foreskrivs i 7 0 
2 mom. 
Om kyrkans centralfond till alla delar 

godkänner de krav som framförs i besvärs- 
sknfien, skall den ge rättelsebeslut i ären- 
det. Andring i rättelsebeslutet får sökas så 
som bestäms i 7 $. 
Om kyrkans centravond inte b n  rätta det 

överklagade beslutet så som nämns i 2 
mom., skall den inom 30 dagar efier be- 
svärstidens utgång tillställa statens pen- 
sionsnämnd eller, om besvären gälkr ett 
beslut av statens pensionsnämnd, forsäk- 
ringsdomstolen besvärsskriften och sitt utlå- 
tande. Kyrkans centralfond kan då genom 
ett interimistiskt beslut rätta sitt tidigare k- 
slut till den del den godkänner de yrkanden 
som anfors i besvären. Om besvären redan 
har tilställts besvärsinstansen, skall kyrkans 
centravond genast unde*$tta denna orn det 
interimistiska beslutet. Andring får inte 6- 
kas i ett interimistiskt beslut. _- -___________  

En besvärsskrift som gälier en beslus- 
sammanställning SOM kyrkans centraalfond 
har givit i egensh-ap av sådun sista p m -  
sionsanstalt som avses i 6 a 9 1 mom. skalI 
tillstäilas kyrkam centravond inom den tid 
som föreskrivs i 7§ 2 moni. Kyrkans cen- 
tralfond skall begära utlåtande orn besvä- 
ren av pensionsa nstaIten inom den privata 
sektorn eiler sfatskontoret, den brnniunala 
pensionsanstalten eller folkpensionsanstai- 
ten till den del besvären gäIler pensions- 
skydd som sköts av dessa. GäIIer överkla- 
gandet av en besiutssarnmanstulining en- 
bart bedömning av arbetsfärmågan, begärs 
utlåtande bara OM det är fr6ga orn en situa- 
tion som avses i 6 a j 4 mom. 
Um samtliga pensionsanstalter vilkas be- 

sIut besvären gäIler godkänner ändringss5- 
kandens yrkunden till den del de gäIIer 
ifragavarande pens iomanstu Its beslu t, s ka II 
kyrkans cenfralfond i egenskup av sista 
pensionsanstalt ge en ny, rättad beslus- 
sammanställning. I en på detta sätt rättad 
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7 b  § 
Grundar sig ett lagakraftvunnet beslut om 

pension på felaktig eller bristfallig utred- 
ning eller är det uppenbart inte lagenligt, 
kan forsäkringsdomstoten på frarnställning 
av kyrkostyrelsen eller på ansökan av den 
som ärendet berör, efter att ha hört andra 
parter, undanröja beslutet och ta upp eller 
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beslutssammanställning får ändi-ing sökas 
enligt denna lag. Om någon av ovan avsed- 
da pensionsanstalter inte rättar sitt beslut 
så som ändringssökanden krävt, skall ky- 
kans centralfond inom 60 dagar från be- 
svärsiidens utgång tillställa den besvärsin - 
stans som avses i 3 mom. besvärsskriften 
samf de utlåtanden som givits med anled- 
ning av den. Besvären över beslutssamman- 
sfällningen behandlas då även till övriga 
delar enligt 3 och 4 moni- 

Gäller besvär över beslutssamrnanställ- 
ningen enbart bedömning av arbetsforrmå- 
gan och godkänner kyrkans centralfond i 
egenskap av sista pensionsanstalt de yrkan- 
den SOM framförts i den besvärsskri$ som 
tillställts den skall den ge en ny, rättad be- 
slutssammanställning. Om den inte rättar 
bes lutssa m m an ställn ingen, tillämpas det 
forfarande som föreskrivs i 3 och 4 mom. 
Ar dei fråga om en situation som avses i 6 
a § 4 mom. och godkänner pensionsanstal- 
ten inom den privata sektorn inte ändrings- 
sökandens yrkanden, skall kyrkans central- 
fond hänskjuta besvären till den del de 
gäller beslut av pensionsanstalten inom den 
privata sektorn till den pensionsnärnnd sorn 
avses i 20 § lagen om pension för arbetsia- 
gare, och i fråga om besvären iaktias det 
forfarande sorn föreskrivs i 21 och 21 a §  
lagen om pension för arbets tagare. 

När eti ärende som gäller besvär över en 
beslutssarnmans iällning behandlas i statens 
pensionsnämnd eller försäkringsdomstolen 
eller när det är fråga orn ait tillfirmån för 
pensionstagaren undanroja e k r  rätta en 
beslutssammanställning som vunnit laga 
kra9 eller när det i beslutssurnmanställ- 
ningenf"orekommer ett sådant fel  som avses 
i 50 eller 51 j fkvaltningslag (434/2003), 
skall denna lag och förvaliningslag tilläm- 
pas, om inte något annat föreskrivs i lagen 
om försäkringsdomstolen {I  32/2003). 

7 b  4 
Grundar sig ett lagakrafivunnet beslut om 

pension på felaktig eller bristfällig utred- 
ning eller är det uppenbart inte lagenligt, 
kan forsäkringsdomstolen på framställning 
av kyrkans centralfond eller på ansökan av 
den som ärendet berör, efier att ha hört 
andra parter, undanröja bedutet och ta upp 
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forordna beslutet tili ny behandling. Efter 
att ha gjort nämnda framställning kan kyr- 
kostyrelsen, tiil dess ärendet avgjorts på 
nytt, tillfailigt inställa utbetalningen av pen- 
sionen eller utbetala pensionen i överens- 
stämmelse med framställningen. 
- - - - - - - - - - - - - - 

Om det är fråga om beviljande av förväg- 
rad formån eller iilming av beviljad formån 
kan kyrkostyrelsen utan hinder av de tidig- 
re beslutet behandla ärendet på nytt. 

7 c §  
Ett lagakraftvunnet beslut om återkrav av 

en formån som kyrkostyrelsen har beviljat 
med stöd av denna lag kan verkställas så 
som en l a g a k r a h n e n  dorn i tvistemål. 
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eller forordna beslutet till ny behandling. 
Efter att ha gjort nämnda framställning kan 
kyrkans centralfond, till dess ärendet av- 
gjorts på nytt, tillfalligt inställa utbetalning- 
en av pensionen eller utbetala pensionen i 
överensstämmelse med framställningen. 
- - - - - - - - - - - - - - 
Om det är fråga om beviljande av forväg- 

rad formån eller ökning av beviljad fomån 
kan kyrkans eentralfond utan hinder av det 
tidigare beslutet behandla ärendet på nytt. 

7 c §  
Ett lagakrafhnnet beslut av kyrkans cen- 

rrayoniocit siatens pensionsniinrnd om en 
återkrav av formån kan verkställas så som 
en lagakraftvunnen dom i tvistemål. 

Vad sorn bestäms ovan i denna paragraf 
gäller även beslutssammanställningar sorn 
brkans centralfond givit i egenskap av sis- 
tapensionsanstalt enligt 6 a § I mom. 

__-_____-__--_ 
Bestärnrnelserna i I och 2 mom. tillämpas 

också när kyrkans centralfond i egenskap 
av sådan sista pensionsanstalt sorn avses i 6 
a § 1 mom. utan gmnd har betalt ut forrnå- 
ner enligt denna Iag. Till den del kyrkans 
centralfond utan grund har betalt utforrnä- 
ner enligf lagen om statens pensioner, H- 
gen orn komrnunala pensioner. 13 § lagen 
om Folkpensionsanstalten eller enligt pm-  
sionslagar för  den privaia sektorn, fattas 
återkravsbeslutet av de pensionsanstalter 
sorn sköter förmånerna enligt vad sorn föm- 
skrivs i dessa lagar. Kyrkans centrulfond 
skall dock i egenskap av sista pensionsan- 
stali ge en besIutssammanställniPig över de 
förmåner SOM äterkrävs samt äterkräva be- 
loppet. Urn kyrkans centralfond sköter åter- 
kmvet genom kvittning, s h l l  1 morn. till- 
Iämpas och såsom den pensionsrat som av- 
ses där betrakias det sammanlagda belop- 
pe f  av de pensionsrater som kyrkans cen- 
tralfond i egenskap av sista pensionsanstalt 
skall betala. 
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8 §  
För pensionsskyddet enligt denna lag 

skal  varj e evangeliskluthersk forsamling 
tili kyrkans centralfond betala en i 501 $ 2 
punkten kyrkolagen stadgad pensionsavgifi. 

Kyrkomötet fastställer de gnrnder enligi 
vilka en i 1 $ 2 och 3 mom. angiven fore- 
ning, annan sammanslutning, stiftelse eller 
anstalt är skyldig att delta i kostnaderna för 
pensionsskyddet enligt denna iag. Kyrko- 
styrelsen har rätt att besiuta om hunivida 
ersättning skall betalas till kyrkans central- 
fond for pensionsskydd för den som är ai- 
ställd hos en mellankyrklig eller motsw- 
rande organisation eller som är anstäIld hos 
en annan evangelisk-luthersk kyrka eller 
dess forsamling för arbete bland invandrare, 
samt om ersättningens storlek 

- - - - - - - - - - - - - - 
Arbetsgivaren innehåller i samband rned 

löneutbetalningen arbetstagares pensions- 
avgift av den lön till den anställda som a- 
ses i 4 lagen om forskottsuppbörd eller 
4 8 lagen om beskattning av begränsat 
skattskyldig för inkomst och formögenhet 
samt redovisar pensionsavgiften till kyrkans 
centralfond så som kyrkostyrelsen bes th-  
mer. 

Personer som omfattas av lagens tillämp 
ningsområde kan yrka rättelse av arbetsta- 
gares pensionsavgift hos kyrkostyrelsen. 
Vid sökande av ändring i ett beslut som 
gäller rättelseyrkande iakttas i tillämpliga 
delar vad som stadgas om ändringssökande 
i kyrkolagen. 

9 §  
Utnämns pensionstagare till tjänst eller 

befattning hos staten, kommun, kommunal- 
förbund, kyrkan, dess församling, kyrklig 
samfällighet eller forsamlingsförbund eller 
forordnas han att sköta sådan tjänst eller 'E- 
fattning elier anställs pensionstagare i ar- 
betsforhålhnde till här nämnt samfund, b- 
stärnmer kyrkostyrelsen om innehållning 
rned anledning härav skall verkställas på 
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8 §  
För pensionsskyddet enligt denna lag 

skall varje evangelisk-luthersk forsamling 
till kyrkans centralfond betala en i 22 kap. 
8 § Zpunkten kyrkolagen (1 054/1993) före- 
skriven pensionsavgifi. 

Kyrkomötet fastställer de grunder enligt 
vilka en i 1 § 3 mom. angiven forening, an- 
nan sammanslutning, stiftelse eller anstalt 
är skyldig att delta i kostnaderna for pen- 
sionsskyddet enligt denna lag. Kyrkans cen- 
tralfond har rätt att besluta om hunivida er- 
sättning skall betalas till kyrkans Central- 
fond for pensionsskydd for den som är a- 
ställd hos en mellankyrklig eller motsm- 
rande organisation eller som är anställd hos 
en annan evangelisk-luthersk kyrka eller 
dess forsamling for arbete bland invandrare, 
samt om ersättningens storlek. 

- - - - - - - - - - - - - - 
Arbetsgivaren innehåller i samband med 

Iöneutbetalningen arbetstagares pensiors- 
avgifi av den lön till den anställda som N- 
ses i 1 3  § 1 mom. 1 punkten lagen om for- 
skottsuppbörd (1 1 18/ 1996) eller 4 $ lagen 
om beskattning av begränsat skattskyidig 
for inkomst och formögenhet samt redo+ 
sar pensionsavgiften till kyrkans Central- 
fond så som kyrkans centralfond bestäm- 
mer. 

Personer som omfattas av lagens tillämp 
ningsområde kan yrka rättebe av arbetsta- 
gares pensionsavgift hos kyrkans centrd- 
fond. Vid sökande av ändring i ett beslut 
som gäller rättelseyrkande iakttas denna 
lag. 

9 §  
Utnämns pensionstagare till tjänst eller 

befattning hos staten, kommun, sumkom- 
mun, kyrkan, dess församling, kyrklig sam- 
fallighet eller församlingsforbund eller for- 
ordnas han eller hon att sköta sådan tjänst 
eller befattning eller anställs pensionstagare 
i arbetsavtalsförhållande till här nämnt sam- 
fund, bestämmer kyrkans centrulfond huru- 
vida innehållning med anledning härav 
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hans pension och i så fail till vilket belopp. 

10 § 
Statens, kommunemas och andra offent- 

ligrättsliga samfunds myndigheter och m- 
rättningar, pensionsskyddscentralen, ~OTS&- 
rings- och pensionsanstaltema, de privata 
arbetsgivama samt sjukhusen och läkama i 
tj änsteforhållande samt myndigheter och i n- 
rättningar som beviljar i 5 a och 10 a $ 5  la- 
gen om statens pensioner nämnda fomåner 
är skyldiga att på begäran avgiftsfiitt lämna 
kyrkostyrelsen uppgifter som de innehar 
och som inverkar på avgörandet av det 
ärende sorn behandlas eller på utbetalniq- 
en av pension. För Iäkamtlåtanden och Iä- 
karintyg skall dock betalas skälig ersätt- 
ning. 

Föreslagen lydelse 

skall verkställas på hans eller hennes pen- 
sion och i så fall t i l  vilket belopp. 

10 § 
Kyrkans centralfond och en besvärsin- 

stans enligt denna lag har rätt att utan hiii- 
der av sekretessbestämmeiserna och andra 
begränsningar sorn gälier erhållande av 
uppgiffer 

i) av en försäkrings- och pensionsanstalt 
sorn verkställer Iagstadgad forsäkring, av 
rnyndigheter oeh andra instanser på v ika  
tillämpas lagen om offentlighet i myndighe- 
ternas verksamhet (621/1999) och avpriva- 
f a  arbetsgivare få de uppgiftr sorn är nöd- 
vändiga för avgörandet av ett ärende som 
gGller ordnande av pensionsskydd eJler ett 
anhängigt pensions- eller förmänsärende 
eller som i övrigt är nödvändiga vid utj6- 
randet av uppdrag enligt denna liag eller 
överenskommelser orn Social trygghet som 
är bindande for  Finland eiler sorn föreskti- 
vits i andra internationelia rätfsakter om 
Social irygghet, 

2) av läkare och andra yrkesutbildade 
personer sorn avses i lagerr om yrkesutbil- 
dade personer inom hälso - och sjukvården 
(559/1994) och av sådana verksamhetsen- 
heterför hälso- och sjukvården sorn avses i 
2 $ 4  punkten iagen om patientens s tällning 
och rättigheter (7851i 992) samt av den som 
verkställer rehabiiitering och au någon an- 
nan verksamhefsenhet för hälso- och sjuk- 
vården, socialseniiceproducent eller vdni- 
inrättningpå begäran få utkitanden och öv- 
riga nödvändiga uppgifter ur den pensions- 
eller förmånssökandes journalhandlingar 
sami uppgiiftr om sökandens rehabiliter- 
ing, hälsotillstånd, vård och arbetsfirmåga, 
orn sökanden inte själv Iämnar dessa upp- 
gifter. 
Kyrkuns centralfond och besvärsinstan- 

sen har rätt att fä uppgfterna enligf 1 mom. 
avgiftsfritt. En yrkesuibildad person sorn 
avses i lagen om yrkesutbildade personer 
inom hälso- och sjukvården har dock rätt 
att få skälig ersättning f o r  utlåtanden som 
ges på basis av den skyldighet aft Iämna 
uppgfter S O M  foreskrivs i 1 mom. 2 punk- 
ten. 
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I O a J  
Den som ansöker om pension är skyIdig 

att lämna kyrkans centralfond de uppgifter 
som är nödvändiga för behandlingen och 
avgörandet av pensionsärendet. 

Den som får invalidpension är skyldig att 
underrätta kyrkans cenfralfond orn att han 
eller hon återfått arbeisfrmågan ock att 
rekabiliteringen avbrutits samf den sorn får 
individuell förtidspension som beviljats som 
invalidpension att kan eller hon börjar för- 
värvsa rb eta . 

Den som får arbetslösketspension är 
skyldig ati underrätta kyrkuns centralfond 

1) sin vistelse utornlands eller något UI- 
nai Iiknande skäl till att han eller hon infe 
kan ta emot arbete, 

2) att han eller hon börjar förvärvsarbeta 
och att föwärvsinkormiten rnofsvarar minst 
det beIopp som nämns i 18 a §  i mom. 2 
punkten lagen om statenspensioner sarnt 

3) att han eller hon vägrar ta emoi ett av 
arbetskraftsmyndigketen anvisat i 9 a§ 1 
rnom. 3 punkien lagen om statens pensioner 
angivet fortlöpande arbete sorn varar rninsi 
en månad. 

Den sorn får deltidspension är skyldig ait 
underrätta kyrkans centralfond om 

1) förändringar i hans eller hennes ar- 
betstidsarrangemang, om de inverkar på 
in komsterna, 

2) andra än allmänna IöneförhGjningar, 
3) att ett tjinsie- eller arbetsjörhållande 

eller foretagsverksarnhet uppkör eller att ett 
nyttförhållande eller ny verksamhet inleds, 

4) längre än sex veckors oavbruten från- 
varo från arbetef, 

5) forändringar i företagsverksarnketen 
samt 

6) att en ny arbetspension börjar löpa. 
Den som får efrerlevandepension enligt 

lagen om familjepensioner inom den evan- 
gelisk-lutherska kyrkan (258/1970) är skyl- 
dig att underrätta kyrkans centrawond OM 
han eller hon kar ingåft äktenskap. Urn ett 
barn sorn får barnpension enligt lagen om 
familjepensioner inom den evange- 
lisk-luthersku kyrkan ges sorn adoptivbarn 
till någon annan iin förmånslåtarens efter- 
levande make eller dennes make, är barnets 
adoptivföräldrar skyldiga att underrätta 

O M  
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kyrkans centralfond om adoptionen. 
Oberoende av pensionstagarens undw- 

rättelsesiyldighet enligt 2-5 mom. kan 
kyrkans centralfond kräva en utredning av 
pensionstagaren över omständigheter som 
nämns i 2-5 mom. samt OM andra Iiknande 
omständigheter sorn påverkar pensionens 
beiopp och pensionsräitepi, om det j n n s  
skäl att misstänka att det har skett foränd- 
ringar i dessa omständigheter. Har pm- 
sionstagaren inte tillställt kyrkans centra I- 
fond dessa utredningar inom en av kyrkans 
centralfond utsatt skälig tid, kan ärendet 
avgöras på basis av tillgängliga upggter. 

I O b J  
Arbetsgivaren är skyldig att åtminstone 

en gång varjärde månad meddela ~ r k a n s  
centrayond namn, personbeteckning, datum 
för inledande och avslufande av anställ- 
ningen, uppgifter orn löner och arvoden 
samt uppgifter om ijänstgöringstider och 
avbrott i fråga om förmånstagare som orn- 
fattas av denna lag. Dessutom är arbetsgi- 
varen skyldig att lämna kyrkans centrayond 
uppgifter om löner och arvoden för He ovan 
nämnda anställningar som fortgår vid h- 
lenderårets slut samt övriga uppgifier som 
gäller förmånstagarnas pensionsräti och 
arbetsgivarens betalningsskyldighet. Om 
arbetsgivaren underlåter att meddela kyr- 
kans centralfond de ovan avsedda uppgif- 
terna eller meddelar dem senare än vad 
som forutsätts i de foreskrifer sorn kyrkans 
centralfond utfärdaf med stöd av 5 morn. 
kan det bestämrnas att den pensionsavgift 
som avses i S§ skall betalas med skälig 
förhöjning, dock till högst det dubbla k- 
loppet. 

Uiöver det sorn bestäms i 1 mom. är m- 
betsgivaren skyldig att p å  begäran lämna 
kyrkans centralfond ock en besvärsinstans 
som avses i denna lag de uppgifier om en 
av denna lag omfattad förmånstagares w- 
bete och arbetsfrhållanden samt övriga 
motsvarande uppgifter som kan erhållas av 
arbetsgivaren och sorn ä. nödvändiga for 
ordnande av pensionsskyddet och för avgö- 
rmdet av eti anhängigt pensions- elIer for- 
rnånsärende eller som i övrigt är nödvändi- 
ga vid verksfälligheten av uppdrag enligt 
denna lag. 
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Då arbetsgivaren om bes lämna uppgfier 
som behövs för behandlingen av pemions- 
sökandens pensions- eller rehabiliterings- 
ärende, får till arbetsgivaren utan formåns- 
tagarens samtycke meddelas endast de sek- 
retessbelagda uppg f ter om förmianstagaren 
som är nödvändiga for att recisera de 
uppgifter som behövs vid besltsfa ttandet i 
de nämnda ärendena. 

Kyrkans centralfond har rätt att i arbets- 
givarens handlingar granska riktigheten av 
de uppgqter som avses i i och 2 mom. 
Kyrkans centralfond for register över de 

uppgifter SOM den får med stöd av denna 
paragraf och i 0 J och sorn påverkar rätten 
till pension for förmånstagare som om f a  ttas 
av denna lag. Kyrkans centralfond har rätt 
att ufärda foreskrifter for arbetsgivarnna 
om när och i vilken form uppgiifterna skall 
Iämnas tiII kyrkans centralfond. 

i o c g  
Kyrkans centralfond har rätt att, utan 

hinder av den sekretess som föreskrivs i la- 
gen om offentlighet i myndigheternas verk- 
samhet och andra begränsningar som gäll- 
er erhållande av uppgifter, för arbetsgiw- 
rens bowöring och for fastställandet av S- 
dana avgifter enligt 22 kup. Sj 4 punkten 
brkolagen som orsakas av förrnåner bevil- 
jade enligt denna lag lämna uppgifier O M  
en förrnån enligt denna lag som pensionsh- 
garen beviljats och om dess belopp samtför 
ovan nämnda ändamål också Iämna övriga 
nödvändiga uppgifter till den arbetsgivare 
hos vilken den SOM erhållitförmånen är an- 
ställd eller pia basis av vars ansfällning ar- 
beisgivarens avgift bestärns. Kyrkans cen- 
tralfond har också rätt att rneddela den ar- 
betsgivare från vars tjänst en förmånstaga- 
re avgår medpension den beviljade pensio- 
nens art samt tidpunkten jör pensionens 
början och slutför att arbetsgivaren skall 
h n n a  avsluia anställningen. 

I O d j  
Utöver det som bestärns i lagen om offent- 

lighet i myndigheiernas verksarnhet har 
kyrkans centraiJond rätt att, utan hinder av 
sekretessbestämmelserna och andra be- 
gränsningar som giiller erhållande av upp- 
gifier, lämna uppgifier sorn grundar sig på 
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verkställigheten av denna lag enligtföljan- 
de 

1) till vederbörande myndighet och organ 
får  utlämnas uppgifer sorn är m7dvändiga 
för verkställandet av uppdrag enligt en 
överenskommelse OM social trygghet SOM 
är bindande för Finland eIler en internatb- 
neil räitsakt om Social trygghet. 

2) till pensionssSiddFcentraralen och de 
pensionsanstalter sorn sköter verksfällandet 
av i 8 § 4 mom. 1-5, 7 och %13 punkten 
Iagen om pension for arbetstagare nämnda 
lagar och pensionsstadgor och som rned 
stöd av lag har rätt att f å  dessa uppgifter av 
arbetsgivaren, av en instans som nämns i 
10 J eller av PensionssSiddscentlen får 
utlämnas uppgifter som kyrkans cen fralfond 
fåti medstöd av 10 och 10 b §, 

3) üppgifter orn pension, pensionsrätt d- 
Ier firsäkring som erhållits från pensions- 
skyddscentraien eller en pensionsans fuIt 
som sköter verkställandet av i 89 4 mom. 
1-5, 7 och e i 3  punkten lagen OM p m -  
sion för arbetstagare nämnda lagar och 
pensionsstadgor får  utlämnas till folkpm- 
sionsansfaiten eller en annan sådan motda- 
gare SOM har rätt aft f å  dessu uppgfter med 
stöd av lag, 

4) iill ett ministerium, skatfeförvaltningen 
och anstalier elIer sarnmanslutningar S O M  
kar hand om det lagstadgade socicalskydds- 
systemet och sorn administrerar Social- 
skydds-rmåner sorn påverkas av en formån 
eniigt denna Iag får  i fråga om en person 
SOM erhållit en fönnån enligt denna lag ut- 
Iämnas personbeteckning och övriga indm- 
tifieringsuppgifte r, uppgifter om utb e ta lade 
förmåner, uppgiftr orn arbetsgivcaren och 
andra härrned jämförbara uppggter som är 
nödvändiga f o r  sådan sarnkörning av p g -  
sonuppgiiftr fiir att utreda brott och miss- 
biuk m m  riktar sig mot socialsbddet och 
för någon annan övervakningsåtgärd av 
engångsnaiur, sarnt till polis- och åklagar- 
rnyndigheterna ovan nämnda uppgifter, som 
är nödvändiga f i r  aft  utreda brott och 
väcka åtal; dock inte uppgifter om hälsotill- 
ståndet i situationer enligt detta Iagrum d- 
ler uppgijler som avser att beskriva grun- 
derna för  en persons behov av socialvård, 
5) till skatteförvaltningen får uflämnas de 

uppgfter som är nödvändiga fö r  uppfjllan- 
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det av den övervakningsskyldighet SOM $- 
reskrivs i Iagen om förskottsuppbörd 
( I I  I8/1996), orn det finns skäl att missbän- 
ka att arbetsgivaren inte har Jitllgjorb sin 
in neh å lln ingsskyldighebj 

6) till arbetstagarnas grupplivförsäk- 
ringspool, som med fullmakt av livfirsäk- 
rings- ock olych-sfallsjörsäkringsbolagen 
sköter ersättningsverksamheten i fråga orn 
arbetstaga rnas gruppIivforsäkring9 och tiII 
ian tbruh-öretagarnas pensionsanstait får, i 
fråga om förmånstagare som hafl en an- 
ställning eniigt denna lag och som avlidii 
före 62 års ålder, utlämnas namn, person- 
beteckning, dödsdaturn, uppgifter i anslut- 
ning tili anstäilningar, förmånstagarnas 
namn oeh personbeteckningur samt övriga 
rnotsvarande uppggter som behövs när det 
avgörs huruvida jörubsättningarna för h- 
viljande av grupplivfrsäkringens forsäk- 
ringssumma uppfills, samt motsvarande 
uppgfter tiII statskontoreb och den kommu- 
nala pensionsanstalten fOr bekandling av 
ekon o miskt s töd mots va rande gruppiivför- 
säkring. 

Kyrkans centralfnd shll  i och för ut- 
Iämnandet av sådana uppgfifter som avses i 
1 mom. 2 och 3 punkben kornrna överens 
med pensionsskvddscentralen och p m -  
sionsanstdterna om vad som får vidareut- 
Iämnas av de uppgifter sorn avses ovan ock 
tiII vem de f å r  vidareutiämnas. 

Iniian uppgfter Iämnas ut rned stöd av 
denna paragraf skall kyrkans centrralfond 
försäkra sig om atb den SOM mottar uppgif- 
terna enligt lag har rätf att få de utlärnnade 
uppgifterna av den som ursprungligen läm- 
nade ut dem. Kyrkans centralfond ansvarar 
far att innehåilet i de uppgi@er som Iumnas 
ut rnotsvarar de uppgifter som den fick av 
den sorn ursprungligen lämnade uppgfber- 
na. 

I O e j  
Kyrkans centralfond har, utöver dei SOPII  

bestäms i 29 j 3 mom. lagen om offentligket 
i rnyndighefernas verksamhet, rätt att öppna 
en teknisk anslutning 

1) för en samrnranslutning eller inrättning 
som verhtäller lagstadgad soeialforsäkring 
tiII sådana uppgifier i sina personregister 
som sarnmanslutningen eller inrättningen 
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med stöd av denna eller en annan lag har 
rätt att få for verhtälligheten av sina upp- 
gfter, 

2) för myndigheter eller organ SOM nämns 
i 10 d j i mom. 1-3 och 6punktenfor ut- 
lärnnande av uppgifer som avses i nämnda 
punkter, 

3) för  försäkringsbolag som idkar frivillig 
pensionsförsäkring som avses i 96§ m- 
komstskattelagen (1 S3Y1992) till sådanai 
uppgifter i sina register SOM är nödvändiga 
for  att utreda avdrag i beskattningen på ba- 
sis av friviilig pensionsförsäkringspremie. 

Kyrkans centralfond har rätt att för  en 
arbetsgivare öppna en teknisk anslutning 
jÖr fullgörandet av den skyldighet att lämna 
uppgifter sorn avses i 10 b j. Kyrkans cen- 
tralfond har rätt att också för pensions- 
skyddscentralen och andra pensionsanstal- 
ter öppna en teknisk anslutning för Iämnan- 
det av uppgifter till förmånstagaren själv 
OM hans eiler hennes pensionsskydd enligt 
denna lag. 

En tehisk  anslutning får dock öppnas för 
utlärnnande av uppgiifter som avses i 10 d j  
I mom. 2 och 3 punkten endast OM därom 
kornmits överens enligt 10 d 3 2 mom. 

Med hjäip av en teknisk anslutning sorn 
öppnats med stöd av denna paragraf får  
ochå sökas sekre tessbelagda uppgifter 
utan sarntycke av den vars infressen s e k m  
tessen är avsedd att skydda. Om det dock är 
fråga orn en teknisk anslutning som öppnats 
med stöd av 1 rnorn. 3 punkten, får  med 
hjälp av den sökas sekretessbelagda per- 
sonuppgifter endast med samtycke av pw-  
sonen i fråga. 

innan en teknisk anslutning öppnas skall 
den som begär uppgifter Iägga fram en ut- 
redning for den sorn öppnar anslutningen 
om att uppgiftrna skyddas på behörigt säti. 

ro f  § 
Kyrkans centralfond skall på förhand på 

iämpligt sätt informera pensionssökanden 
om var uppggter orn denna finns att få och 
vart uppgi$erna i regel kan Iämnas ut. 

1 1  § 1 1  § 
Kyrkostyrelsen kan, då forutsättningar for Kyrkans centralfond kan, då fomtsätt- 

ningar for erhållande av full ordinarie pen- 
sion inte foreligger, av särskilda skäl inom 

erhållande av full ordinarie pension icke fö- 
reIigga, av särskilda skal inom ramen för ett 
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ning, att sökandens utkomst är beroende av 
pensionen 
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ramen för ett av kyrkomötet for ändamåiet 
fastställt anslag bevilja extra pension under 
förutsättning, att sökandens utkornst är he- 
roende av pensionen. 

Denna Iag träder i krafl den I januari 
2004. 

Denna Iags 5 e, 6 a och 6 b$, 7J:n 5 
rnom., 7 a j  5 - 8  MOM., 7 c j  2 mom. och 
7 d 9 3 mom. tillämpas pä pensionsansök- 
ningar som blir anhängiga efter det att h- 
gen har Pätt i kraj. Närnnda bestärnmelser 
tillämpas dock inte pä ansäkningar som blir 
anhängiga efter det att lagen har trätt i 
kraf, om pensionssökanden på gmndval av 
eget arbets- eller tjänsteförhållande elier 
egen verksamhet sorn företagare får pm- 
sion eller pä  ansökan vilken blivit anhängig 
innan lagen trätt i kraft har rätt att få pm-  
sion enligt en lag sorn närnns i 8 j 4 mom. 
1-4, 7, 8 eller 10-13 puntien lagen orn 
pension for arbetstagare och om han eller 
hon ansöker om nypension eller fortsatt ut- 
betalning QV tidigare beviljad pension. De 
bestärnmelser SOM närnns i försfa meningen 
billämpas inte heller när pension som bevil- 
jabs på ansökan vilken blivit anhängig n- 
nan lagen träder i krajl ock soin sepiare av- 
brutits börjar betalas på nytt efter det att 
lagen har trätt i h a j .  
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23. 

om ändring av lagen om familjepensioner inom den evangelisk-lutherska kyrkan 

1 eniighet med nksdagens beslut 
ändras i lagen den 10 april 1970 om familjepensioner inom den evangelisklutherska kyrkan 

av dessa lagrum 1 5 3 mom. sådant det lyder i lag 1317/1995, som följer: 
(25811970) 1 3 3 morn. och 3 5 2 mom., 

Gällande Iydelse Föresiagen Iydelse 

Föreningar, andra sammanslutningar, stif- 
telser eller anstalter kan med kyrkostyrelsen 
överenskomma om att denna lag skall till- 
lämpas även i fråga om en sådan präst eller 
iektor som domkapitlet har berättigat att 
vara verksam såsom präst eller lektor i dess 
tjänst elier en sådan diakonissa som had-  
har en Iäraruppgifi som huvudsyssla i en di- 
akonissanstalt. Likaså kan med kyrkostyrel- 
sen överenskommas om de villkor på vilka 
denna lag skall tillämpas i fiåga om en per- 
son som är anställd hos en mellankyrklig el- 
ler motsvarande organisation eller hos nå- 
gon annan evangelisk-luthersk kyrka eller 
dess församling i arbete bland finländska 
utvandrare eller som är eller under en tid av 
minst åtta år varit i missionsarbete utom- 
lands. 

1 §  
- - - - - - - - - - - - - - 

Föreningar, andra sammanslutningar, stif- 
telser eller anstalter kan med kyrkans cen- 
tralfond överenskomma om att denna lag 
skall tillämpas även i fråga om en sådan 
präst eller lektor som domkapitlet har berä- 
tigat att vara verksam såsom präst eller lek- 
tor i dess tjänst eller en sådan diakonissa 
som handhar en läraruppgift som huvud- 
syssla i en diakonissanstalt. Likaså kan med 
kyrkans centrdfond överenskommas om de 
villkor, på vilka denna lag skall tillämpas i 
fråga om en person som är anställd hos en 
mellankyrklig eller rnotsvarande organisa- 
tion elier hos någon annan evange- 
lisk-luthersk kyrka eller dess forsamling i 
arbete bland finländska utvandrare eller 
som är eller under en tid av minst åtta år w- 
rit i missionsarbete utomlands. 

3 §  

Vad i 4-8 4 och 11 $ pensionslagen for Beträffande familjepension skall också 
evangelisk-lutherska kyrkan är stadgat, 4-8, 10, IOa-10 f och I I  JF pensionsla- 
skall i tillämpliga delar gälla även i fråga gen for evangelisk-lutherska kyrkan iakttas 
om familjepension. i tiilämpliga delar. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Denna Iug träder i h-rafc den I januari 
2004. 
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24. 

om ändring av lagen om Folkpensionsanstalten 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 17 augusti 2001 om Folkpensionsanstalten (731/2001) 7 § 1 mom. 8 och 

9 punkten samt 13 5 som filjer: 

GäILande Iydelse 

7 §  

Sijvelsens uppgifler 

Styrelsen leder och utvecklar Folkpen- 
sionsanstaltens verksamhet. Styrelsen skall 
utöver annat 
- - - - - - - - - - - - - - 

8) faststälia generaldirektörens och de öv- 
riga direktöremas lönefonnåner, pensions- 
förrnåner och andra formåner, 

9) fastställa grunderna for tjänstemännens 
Iöner, arbetstid, semester och resekostnads- 
ersättningar samt tjänstemännens pension+ 
och f a m  iljepensionsstadgor, samt _____-_----___ 

13 § 

Beviljande avpension och sökande av ä d -  
ring 

Den som är anstälid hos Folkpensionsan- 
stalten har rätt till pension och familjepen- 
sionsskydd av Folkpensionsanstaltens me- 
del med iakttagande i tillämpliga delar av 
de grunder som anges i bestämmelserna om 
pensioner och familjepensioner for dem 
som är i statens tjänst. 

Förmåner enligt 1 mom. beviljas av Folk- 
pensionsanstalten. Vid anstalten finns ett 
pensionsombud, som har ratt att folja had -  
läggningen av dessa ärenden. 

Andring i Folkpensionsanstaltens beslut i 

Föreslagen lydefse 

7 §  

Styreisens uppg8er 

Styrelsen leder och utvecldar Folkpen- 
sionsanstaltens verksamhet. Styrelsen skall 
utöver annat ____-- -____-__ 

8) fastställa generaldirektörens och de öv- 
riga direktöremas lönefomåner och andra 
förmåner, 

9) fastställa grunderna for tjänstemännens 
löner, arbetstid, semester och resekostnads- 
ersättningar, samt 

13 § 

Pension och fainiijepension 

Generaldirektörens, de övriga direktörer- 
nas och tjänstemännens rätt till pension och 
farniljepension av Fokpensionsanstaltens 
medel bestäms enligt lagen OM statenspm- 
sioner (ZSO/i 966}, lagen angående in@- 
rande av lagen orn statens pensioner 
(281/1966), lagen om statens familjepm- 
sioner (774/1968) och lagen angående in3-  
rande av lagen orn statens familjepensioner 
(775/1968). Pensioner och familjepensioner 
S O M  avses i detta mornent beviljas av Fok- 
pensionsanstalten. som också sköter ptn- 
sionsanstaltens övriga uppggter i anslut- 
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arenden som gäller pension och familjepen- 
sion får sökas genom besvär hos forsäk- 
ringsdomstolen inorn 30 dagar från delfå- 
endet av beslutet. Besvärsrätt har den som 
söker eller får pension och familjepension 
samt pensionsombudet. 1 forsäknngsdorn- 
stolens beslut får ändring inte sökas genom 
besvär. 

Vid behandlingen av ärenden som avses i 
denna paragraf iakttas i tillämplig delar 
vad som foreskrivs i 24 3 lagen orn statens 
pensioner (280/ 1966). 

ning tilI dessa pensioner. Vid behandling 
och sökande av ändring beträffande dessa 
pensionsärenden iakttas i övrigt i tillämpli- 
ga delar vad som bestäms i lagen om sta- 
tens pensioner. 

Utan hinder av 1 mom. tillämpas ålders- 
gränsen 21 år i ställetför den åldersgräns 
om 23 år som föreskrivs 5§ I ,  4 och 5 
mom. samt 10 a $ 2  och 3 mom. Iagen om 
stafens pensioner. 

Denna lag träder i krafl den I januari 
2004. 

Vad som i lagen orn statens pensioner och 
lagen orn statens farniljepensioner samt i 
Iagen angående införande av lagen orn sta- 
fens pensioner och lagen ungåeitde in$- 
rande av lagen OIH statens familjepensioner 
bestäms om statskontoret samt om tjänste- 
och arbetsavfalsforhållanden gäller vid till- 
Iämpningen av denna lag även Folkpei- 
sionsanstalten och sådana anställningsfir- 
hållanden vid Folkpensionsanstalten som 
gäller före ikrafträdandet. 

Bestämmelserna om lagen om staten s 
pensioner och lagen om sfatens familjepm- 
sioner i de lagar som nämns i 2 mom. gäller 
vid tillämpningen av denna lag också Folk- 
pensionsanstaltens pensionsstadga SOPII  
fastsfällts den 31 juli 1967 och Foikpm- 
sionsanstaltens familjepensionsstadga som 
fastställts den ZI februari 1969 och som 
giillde före ikraftträdandet. 

I stcället fOr vad sorn i 4 och 7 j  lagen orn 
stratens pemioner bestäms om valet av p m -  
siomskydd iakttas vid tillämpningen av 
denna lag 28 och 29g  i Folkpensionsan- 
staltens pensionsstadga sorn gäller fore 
ikraflträdandet. 

1 stället for vad som i 2 $ lagen angående 
inforande av statens familjepensioner be- 
stäms om forrnånslåtare och i 5$ 1 moin. i 
närnnda lug bestärns OM tillärnpningen av 
lagen (696/1956) och förordningen 
(697/1956) orn farniljepension och begrav- 
ningshjälp för statstjänsfemän. iakttas vid 
tillämpningen av denna lag 2 7 j och 30 ,$ I 
mom. i Folkpensionsanstaltens familjepm- 
sionsstadga som gäller fore ikrafträdandet. 

När en person i samband med överföring 
av Folkpensionsanstaltens uppgifaer över- 
förs från anställning hos Folkpensionsan - 
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stalten till en statlig anställning, bestäms 
pensionsskyddet på  basis av anstälhingen 
hos Foikpensionsanstaiten på  det sätt det 
skuile ha bestimts orn han eller hon hade 
fortsatt att vara anstälid hos Folkpensiom- 
anstalteen f iam till pensionsfallet. Dessutorn 
firutsätts att personen efter den över-Ping 
som avses ovan är i statens tjänst uban av- 
brotb fram tiiipensionsfallet. 

25. 

om ändnng av 59 a 5 fokpensioaslagen 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändrasi folkDensionslagen av den 8 iuni 1956 (347/1956) 59 a 1 morn., sådant det lyder i 

iag 1595/199i,sorn foije; 

Gäilande lydelse 

59 a 5 
Pensionsansvarsfondens tillgångar utgör 

täckning for det pensionsskydd for persom- 
len som grundar sig på ett anställningsfor- 
hållande till pensionsanstalten. Av fondens 
medel betalas pensionerna och fomånerna 
enligt 58 a 0 .  

Föreslagen lydelse 

59 a 6 
Pensionsansvarsfondens tillgångar utgör 

täckning for det pensionsskydd for persom- 
len som grundar sig på ett anställningsfor- 
hållande tili pensionsanstalten. Av fondens 
medel betalas pensionerna och famiijepei- 
sionerna enligt 13 J lagen om Folkpei- 
sionsanstalten (73U2001). 
- - - - - - - - - - - - - - 

Denna lag träder i krap den 1 januari 
2004. 


