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Tili arbetspensionsanstalterna 

FORSLAG TILL ÄNDRING AV PRIVATA SEKTORNS 
ARBETSPENSIONSLAGSTIFTNING 

Regeringens proposition tiil Riksdagen med förslag tili ändring av 
privata sektorns arbetspensionslagstiftning (RP 15412003 rd) 

1 
PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL 

1.1 Rehabilitering I 
Bestämmelserna om rehabilitering inom den privata sektorns pensi- 
onssystem reviderades genom lagar som gavs i februari 2003 
(18812003 och 18912003) och som träder i kraft 1.1.2004. I proportionen 
föreslås att vissa preciseringar införs i dessa bestämmelser. 

Regeringen föreslår att den tidpunkt som föreskrivs i 4 h § 1 mom. 2 
punkten APL då sökanden som en fönitsättning för yrkesinriktad reha- 
bilitering skall ha rätt tiil återstående tid kallas dagen för rehabiliterings- 
fallet. Orn ansökan om rehabilitering Iämnas in när rehabiliterings- 
åtgärden redan inletts, ckall dagen för rehabiliteringsfallet dock vara 
dagen före rehabiliteringsåtgärden. Dagen för rehabiliteringsfallet kan 
under förutsättningar som föreskrivs närmare i lag också vara sjukledig- 
hetens första dag enligt sjukförsäkringslagen. 

Regeringens föreslår vidare att rehabiiiteringssökanden skall ha rätt att 
få ett förhandsbeslut, där det frarngår om han eller hon uppfyller vill- 
koren för rehabilitering. Förhandsbeslutet skall binda pensionsanstalten 
i nio månader från det att beslutet har vunnit laga kraft. 

Det föreslås också att fastställandet av rehabiliteringspenning ändras så 
att det tidigare förfarandet återinfors. Full rehabiliteringspenning är i så 
fall beloppet av invalidpension enligt de samordnade grundpensionerna 
förhöjt med 33 procent. Delrehabiliteringspenning är hälften av beloppet 
för full rehabiliteringspenning. 

Utöver de angivna förändringsförslagen föreslås vidare vissa andra, 
närmast tekniska justeringar av rehabiliteringsbestärnmelserna. 
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1.2 
Preskriptionsbestämmelserna 

Det föreslås att till APL och SjPL fogas bestämmelser om preskription 
av pensionsförsäkringspremie sorn inte har debiterats. Enligt proposi- 
tionen s kall pres kriptionstiden för pensionsförsä kringspremie som inte 
har debiterats vara tio år och den skaJl börja Iöpa från den dag premie- 
fordran har uppkommit. Preskriptionstiden kan avbrytas endast genom 
att försäkringspremien debiteras. Preskriptionstiden för debiterad för- 
säkringspremie skall fortsättningsvis vara fem år i enlighet med skatte- 
utsökningslagen (367/1961), 

Det föreslås att till APL och SjPL också fogas bestämmelser om att 
preskriptionstiden skall vara tio år när pension sorn betalats utan grund 
eller annan förmån återkrävs eller när arbetsgivaren eller företagaren 
kräver att pensionsanstalten skall återbetala pensionsförsäkrings- 
premier som dessa betalat utan grund elter kräver att få förrnån SOM 
fastställts genom beslut och som inte utbetalats. Via hänvisnings- 
bestämmelserna skall bestämmelserna i APL bli tiltämpliga också i 
KAPL, KoPL, FöPL och LFÖPL, dock så att till KAPL fogas motsvarande 
bestämmelse som i APL och SjPL om preskription av återbetalning av 
pensionsförsäkringspremier som betatats utan grund. 

Preskriptionstiden på tio år skall börja 16pa från den dag fordran har 
uppkornmit. 1 fråga om förmån som har betalats utan grund avbryts den 
tioåriga preskriptionstiden endast genom ett beslut om återkrav. I övriga 
fali avbryts preskriptionstiden på det sätt som föreskrivs i 10 eller 11 5 
lagen om preskription av skulder (728/2003), dvs. genom en icke-form- 
bunden avbrytande åtgärd eller en rättslig åtgärd i enlighet med pres- 
kriptionslagen. Från avbrytandet av preskriptionstiden börjar en ny fem 
års preskriptionstid, som också kan avbrytas på det sätt som föreskrivs i 
10 eller 11 § preskriptionslagen. 

I 

1.3 # 

Skötseln av offentliga förvaltningsuppgifter 
6 .  

/- 

I proportionen föreslås att hänvisningsbestämmelserna i 10 c § 1 mom. 
APL till lagen om förvaltningsförfarande och specialbestämmelserna om 
rätteiq att föra talan fdr en part under 15 år och hörande av part skall 
ersättas med förvaltningslagens bestämmelser. Det föreslås att det görs 
mindt-e ändringar i ordalydelsen i bestämrnelsen orn jäv i 10 c § 2 mom. 
APL ozh att bestämmelsen bibehålls i APL och tas in i paragrafens 1 
mom. 
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Det föreslås att tilt 10 c 5 2 mom. APL tas in bestämmelser som för- 
tydligar pensionsanstaltens sakkunnigläkares ställning vid behand- 
lingen av pensionsärenden och i förhållande till lagen om yrkesutbil- 
dade personer inom hälso- och sjukvården. Eniigt bestämmelsen skall 
den nämnda lagens 23 § inte tillämpas på den bedömning sorn en 
pensionsanstalts sakkunnigläkare gör i sin befattning i enlighet med 10 
c § 2 mom. APL. 

Det förslås att bestämmeiserna i 21 e § 1 och 2 mom. APL om rättelse 
av sak- och skrivfel kompletteras så att ett fel i förfarandet rättas som 
sakfel och att klara fel som är jämförbara rned uppenbara skriv- eller 
räknefel rättas på samrna sätt som skrivfel. Enligt förslaget skall 
bestämmelserna i 21 e 5 3 och 4 mom. APL om förfaranden och 
besvärsrätt i samband med rättelse av beslut upphävas, eftersom 
förvaltningslagen innehåller motsvarande bestämmelser. 

Regeringen föreslår vidare att pensionsanstaltens och Pensions- 
skyddscentralens beslut skall trots 60 § 1 mom. förvaltningslagen kunna 
meddelas parten per post genom brev sorn vanlig delgivning och inte 
mot mottagningsbevis. (1 9 f 5 APL) 

1.4 
I kraftträdandet 

De föreslagna lagarna avses träda i kraft sa snart som möjligt efter att 
de har antagits och blivit stadfästa. 

Enligt 3 mom. ikraftträdelsebestämmelsen i den föreslagna lagen om 
ändring av APL och SjPL gäller de föreslagna preskriptionstiderna 
också sådana fordringar som uppkornmit innan lagen trädde i kraft. När 
preskriptionstiden för dessa fordringar räknas ut beaktas också tiden 
innan lagen trädde i kraft, dock sa, att preskriptionen av fordran sker 
tidigast tre år efter att lagen trädde i kraft, om inte preskriptionen sker 
före det också enligt de preskriptionsbestämmelser som gällde när 
lagen trädde i kraft. I ikraftträdelsebestärnmelsen i lagen om ändring av 
KAPL föreslås en motsvarande bestämmelse i fråga om försäkrings- 
premier som betalats utan grund. 

2 
REGERlNGENS PROPOSITION 

Regerhgens proposition (RP 15412003 rd) följer som bilaga till cirku- 
läret. Regeringspropositionerna kan beställas både pa finska och 
Svenska från Oy Edita Ab:s kundtjänst, tfn 020 45005 eller per e-post 
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asia kaspalvelu .publishinci~edita.fi. Regeringens proposition finns på 
riksdagens webbsidor på adressen . 

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN 

Outi Lehmus 



Regeringens proposition till Riksdagen med forslag tiI1 
ändring av den privata sektorns arbetspensionslagstif- 
ning 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA I N N E m L L  

1 dcnna proposition foreslås ändringar av 
bestämmelserna om rehabilitering i lagen om 
pension for arbetstagare, lagen om pension 
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhållan- 
den och lagen om sjömnspensioner. De fö- 
reslagna ändringama är mindre preciseringar 
och tekniska komgeringar av de rehabilita- 
ingsbestämmelser som antogs våren 2003. 
Det foreslås också att den som ansöker om 
yrkesinriktad rehabilitering kan få ett för- 
handsbeslut orn rätten till yrkesinriktad r eh -  
bilitering. Via hänvisningsbestämmelser skall 
de foreslagna ändringama av lagen om pen- 
sion för arbetstagare också gälla lagen om 
pension for konsinärer och särskilda grupper 
av arbetstagare, lagen om pension for foreta- 
gare och lagen om pension för 1antbruksföR- 
tagare. 

Vidare foreslås att de ovan nämnda lagama 
skall kompletteras till foljd av lagen om pre- 
sktiption av skulder som träder i kraft från 
och med ingången av 2005. För forsäkring- 
premier som inte har debiterats, återkrav av 
formån som utbetalats utan grund, återbetd- 
ning av forsäkringspremie som betalats utan 
grund och erhållande av förmån som inte d- 

betalats fastställs en preskriptionstid på tio 
gr, fore vilken några krav inte kan ställas. Det 
föreslås att det för återkrav av fömånsford- 
ringar som fastställts genom ett beslut om 
återkrav foreskrivs om en ny fern 5r lång pre- 
skriptionstid, och att en ny fem år Iång pre- 
skriptionsiid börjar Iöpa när den avbryts. En 
likadan fem år l5ng preskriptionstid foreslås 
också for iterbetal ning av en försäkring- 
premier som betalats utan grund och betd- 
ning av en formån som inte utbetalats efter 
det att de har krävts första gången av pen- 
sionsanstalten efter den ovan nämnda ti&- 
fristen på tio år. 

I de ovan nämnda lagarna foreslås också 
ändringar till foljd av forvaltningslagen som 
träder i krafl från och med ingången av 2004. 
Hänvisningsbestämmelserna till lagen orn 
Forvaltningsförfarande upphävs och också i 
önig t  görs en översyn av de förfarandek- 
stämmelser som gäller behandlingen av- ar- 
be tspensionsärenden. 

De föreslagna lagarna avses träda i kraft så 
snart som möjligt efter det att de har antagits 
och blivit stadfästa. 
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ALLMAN MOTIVERING 

1 .  Nuläge  

1.1. 

Rehabi literingsbestämmelser 

Nuläge och behovet av ändringar 

Bestämmelsema om rehabilitering i pen- 
sionssystemet for den privata sektom revik- 
rades genom två lagar som gavs den 28 feb- 
mari 2003 (1  88 och 189i2003) och som trä- 
der i kraft från och med inglngen av 2004. 
Vid övers ynen av rehabiliteringen infordes 
b1.a. bestämmelser om rätt till yrkesinriktad 
rehabilitering under vissa forutsättningar som 
är forpliktade for pensionsanstalten. För när- 
varande är beviljandet av yrkesinriktad reh-  
bilitering beroende av prövning. 

Den privata sektoms arbetspensionssystem 
forbereder sig som bäst för genomförandet av 
de lagar som träder i kraft från och med m- 
gången av iret 2005 (634438/2003).  För 
att verkställandet av denna pensionsreform 
sorn berör den privata sektom skall säkerst8- 
las också i fråga om de ändringar i arbetspen- 
sionsslagstiftningen sorn träder i kraft 2004, 
skall vissa justeringar göras i rehabiliterings- 
lagstiftningen. 1 detta sammanhang har ockcå 
en ny fråga aktualiserats; att det for att od- 
nandet av yrkesinriktad rehabilitering skall 
fungera vore bra om den sorn ansöker om re- 
habilitering kunde ges ett forhandsbeslut som 
fastställer om den sökande uppfyller villko- 
ren for rehabilitering även om det ännu inte 
finns en fardig rehabiliteringsplan. 

Preskriptionsbestämmelsema 

Inom den privata sektorns arbetspensiors- 
system tillämpas på sådana fordringar om 
vilka det inte finns särskilda bestämmelser i 
arbetspensionslagama så som allmän forfatt- 
ning forordningen om preskription i fod- 
ringsmål och om offentlig stämning på bor- 
genärer (32! 1868; preskriptionsforordningen) 
och den allmänna tioåriga preskriptionstid 

som foreskrivs i forordningen. Preskriptiom- 
tiden börjar när fordran uppkornmer. PE- 
skriptionstiden för återbetalning av en för- 
mån som utbetalats utan grund börjar när 
formånen har erhgllits eller när en formln, 
som betalats på riktiga grunder, senare visar 
sig vara utan gnrnd. Enligt preskriptionsfor- 
ordningen börjar en ny tioårig preskripstiors- 
tid löpa när preskriptionen av en skuld av- 
bryts. En avbrytande gtgärd kan vara icke 
formbunden eller genomforas genom offici- 
ella åtgärder. Gäldansvaret kan hållas i kraft 
hur Iänge som helst, om preskriptionstiden 
avbryts innan tio ar forflutit sedan den senast 
avbröts. 

Preskriptionsförordningen upphävs genom 
lagen om preskription av skulder (728/2003; 
preskriptionslagen) som träder i kraft från 
och med ingången av 2004 och samtidigt a- 
sätter preskriptionsforordningen. Preskrip 
tionslagen är tili karakiären en allmän lag. 
Den tillämpas om det inte finns några k- 
stämmelser i andra lagar som avviker från 
den. Preskriptionslagen tillämpas emellertid 
inte enligt lagens 1 5 på pensioner eller andra 
formåner som betalas med stöd av pensiors- 
lagstiftningen och inte heller på pensionsfor- 
säkringspremier. Preskriptionslagen tilläm- 
pas b1.a. på återbetalning av formån som a- 
hlllits utan grund. Preskriptionslagens k- 
stämmelser kommer emellertid till tilläm p 
ning endast orn inget annat foljer av specid- 
lagstiftningen. 

Den primära allmänna preskriptionstiden 
enligt preskriptionslagen är tre l r  och den 
börjar i regel löpa från det att skulden forfai- 
ler till betaining. 1 lagen beskrivs de fall då 
den treåriga preskriptionstiden tillämpas. 
Preskriptionstiden for en förmån och en a' 
gift som betalats utan grund börjar från och 
med den tidpunkt då den som har betalat 
formånen eller avgiften fick kännedom om 
elter borde ha känt till formiinen eller avgif- 
ten som betalats utan grund och deras motia- 
gare. Preskriptionstiden är dock fem år efier 
att det beträffande skulden givits en laga- 



kraftvunnen dom eller nigon annan utsök- 
ningsgnind som kan verkställas som en laga- 
kraftvunnen dom. Vid sidan om den allmän- 
na preskriptionstiden på tre år finns en t- 
kundär preskriptionstid på tio år, som börjar 
Iöpa fiån och med att grunden for fordran 
uppkom. 1 lagen finns också bestämmelser 
om hur preskriptionen av en skuld kan avbry- 
tas. Ocks5 enligt preskriptionslagen kan 
gäldansvaret hållas i kraft hur länge som 
helst genom att preskriptionen avbryts innan 
den foregående preskriptionstiden har löpt ut. 

Lagen om ändring av utsökningslagen 
(67912003) träder i kraft den 1 mars 2004. 
Enligt lagen forutsätts det for att ett utsök- 
ningsärende skall bli anhängigt och verkställt 
att sökanden har en verkställbar utsökning- 
grund och att den rättighet som närnns i den 
inte har upphöri p i  grund av betalning eller 
preskription eller av någon annan orsak. En- 
ligt lagen är en utsökningsgrund verkställbar 
under 1 5  år. Om den borgenär som avses i 
utsökningsgrunden är en fysisk person, eller 
om ersättningsfordran grundar sig på ett brott 
for vilket gäldenären har dömts till fangelse 
eller samhällstjänst, är utsökningsgrunden i 
regel verkställbar under 20 år. Domstolen 
kan i undantagsfall på borgenärens talan for- 
länga tidsfristen med tio år. Tidsfristen for 
verkställbarheten innebär att rätten att indriva 
premien genom utsökning upphör slutgiltigt 
när tidsfristen har Iöpt ut. Lagändringen är 
delvis retroaktiv. Om utsökningsgrunden har 
meddelats fore den 1 mars 1993, räknas tidj- 
fiisten för verkställbarheten från detta datum. 

Preskription av pensionsforsäkrings premie 

För närvarande finns inga bestämmelser 
om preskription av pensionspremiefordringar 
i lagen om pension för arbetstagare 
(395/1961, APL) eIler lagen om sjömanspen- 
sioner (7211956, SjPL). För deras del tilläm- 
pas den allmänna preskriptionstiden enligt 
preskriptionsförordningen som är tio år. 
Inom denna tid skall debiteringen ske. Fod-  
ran anses uppkomma på förfallodagen for en 
slutlig APL-premie enligt villkoren for en 
pndforsäkring enligt APL. På motsvarande 
sätt anses en fordran sorn gäller en pensiom- 
premie enligt SjPL ha uppkommit den dag 
som fastställts som betalningsdag i förord- 

3 

ningen om sjömanspensioner 
Utan de preskriptionsregler som enligt för- 

slaget skall fogas till de nämnda lagarna 
kommer, i och med att preskriptionslagen 
träder i kraft, de forsäkringsprernier som med 
stöd av APL och SjPL uppbärs hos arbetsgi- 
varen och som inte har debiterats, inte att 
preskriberas överhuvudtaget. 

1 lagen om pension för arbetstagare i koa- 
variga arbetsforhdlanden (1  34i1962, KAPL) 
och lagen om pension för konstnäm och s5-  
skilda gmpper av arbetstagare (662j1985, 
KoPL) föreskrivs orn preskription av pen- 
sionspremier som uppbärs enligt dessa lagar. 
Enligt 10 $ 4 rnom. KAPL och 8 5 1 mom. 
KoPL kan prernier enligt dessa lagar inte $- 
föras for annan tid än det löpande kalender- 
k e t  och de fem föregående kalenderåren. 
Arbetsgivaren skall senast den 20 varje må- 
nad erlägga forsäkringspremie för de Iöner 
som han har betalat under den foregående 
mgnaden. Den ovan nämnda preskriptionsti- 
den räknas från denna dag. Pensionsanstalten 
skall alltså debitera premien inom de ovan 
nämnda tidsfristen. 

1 lagen om pension for företagare 
(468i1969, FÖPL) och lagen om pension for 
lantbruksforetagare (467i1969, LFÖPL) k- 
gränsas möjligheten att retroaktivt uppta for- 
säkring enligt dessa lagar till tre kalenderår. 
Enligt 2 5 2 mom. FöPL och 3 5 2 mom. 
LFÖPL kan försäkring upptas retroaktivt for 
det löpande kalenderåret och de tre nämast 
föregående kalenderåren. Aven om pensiom- 
skyddscentralen eller, när det gäller lati- 
bruksföretagare, lantbruksföretagarnas pen- 
sionsanstalt upptagit försäkring på foretaga- 
rens vägnar (tvhgsförsäkring) när företap- 
ren har forsummat att uppta forsäkring, k- 
gränsas retroaktiv forsäkring enligt 12 $ 2 
mom. FöPL och 12 5 2 morn. LFÖPL till tre 
år. Dessa bestärnmelser innebär i praktiken 
en motsvarande tidsbegränsning också for 
debiteringen av forsäkringspremierna. 

Om utsökning av försäkringsprernier fore- 
skrivs i 19 5 1 mom. APL och 8 4 2 morn. 
SjPL, i vilka det hänvisas till lagen om n- 
drivning av skatter och avgifter i utsö kning- 
väg (367/ 1961, skatteutsökningslagen). En- 
ligt 11 $ skatteutsökningslagen skall en ford- 
ran indrivas hos den betalningsskyldige inom 
fem år, räknat från ingången av året efier det 
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då fordran fastställts eller påforts, vid äventyr 
av forlust av rätten till betalningen. Det i n w  
bär att preskriptionstiden inte kan avbrytas. 
Pensionsanstalten måste kräva in en fastställd 
forsäkringspremie inom den utsatta tid som 
anges i skatteutsökningslagen. Om pensiom- 
anstalten inte kan uppbära forsäkringspremi- 
en inom den utsatta tiden, förverkas rätten till 
premien. Denna preskriptionstid har ansetts 
vara så ovillkorlig, att det inte heller har varit 
möjligt for pensionsanstalten att använda en 
preskriberad fordran vid kvittning. 

1 10 4 mom. KAPL och 8 5 1 mom. 
KoPL finns en hänvisning tili skatteutsök- 
ningslagen, av vilket följer att en debiterad 
försäkringspremie liksom forsäkringspremier 
enligt APL och SjPL har ansetts preskriberad 
efter fern år i enlighet rned 1 1  5 skatteutsök- 
ningslagen. 

I 12 $ 6 mom. FÖPL och 12 5 5 mom. 
LFÖPL föreskrivs på motsvarande sätt att 
försäkringspremien skall uppbäras hos fote- 
tagaren senast inom de fem år som närmast 
foljer efter det år under vilket de fastställts. 

Aven i 17 5 1 mom. FöPL och 19 5 1 morn. 
hänvisas till 19 $ 1 mom. APL enligt viIket 
en premie som fastställts av en pensionsm- 
stalt får utsökas utan dom eller utslag. 

Preskription av återbetalning av formån som 
utbetalats utan grund 

Här avses med återbetalning av en formån 
utan grund återkrav av en pension eller annan 
formån som betalats utan grund och i t e rk -  
talning av pensionsforsäkringspremier som 
betalats utan grund. 

Att en förtnin uibetalats utan grund kan 
vara en foljd av många olika orsaker. En for 
stor utbetalning kan bero på mottagaren, iz- 
handlingen av förmånen eller någon annan 
omständighet sorn varken mottagaren eller 
pensionsanstalten kan påverka. Enligt den 
privata sektorns arbetspensionslagar skall en 
formån som betalats utan gmnd i regel krä- 
vas tillbaka. I vissa situationer som det foE- 
skrivs närmare om kan man dock delvis eller 
helt avstå från att kräva tillbaka. För att det 
skall vara möjligt att kräva tillbaka en for- 
mån som betalats utan grund, måste det ges 
ett ändrat beslut som ersätter det felaktiga 
beslutet och forst utgiende från detta beslut 

kan ett beslut om återkrav fattas. Om inte 
rnottagaren av fömånen samtycker till att ett 
felaktigt formånsbeslut ändras till hans eller 
hennes nackdel, måste man forst ansöka hos 
forsäkringsdomstolen orn att beslutet skall 
upphävas. 

På iterkrav av pension eller annan firmån 
enligt APL, SjPL, KAPL, KoPL, FÖPL eller 
LFÖPL som utbetalats utan grund tillämpas 
for nän-arande preskriptionsforordningens 
allmänna preskriptionstid på tio år, som bör- 
jar iöpa for var och en av formånsraterna 
räknat från dagen for utbetalningen. 1 fråga 
om en fonnan som utbetalats utan grund blir 
dock ofta fem år i praktiken bakre gräns for 
möjligheten att kräva tillbaka förmånen, d- 
tersom försäkringsdomstolen endast av sä-- 
skilt vägande skäl har upphävt ett felaktigt 
beslut som är äidre än fem år. 0-n den 6- 
kande t.ex. avsiktlig har hemlighållit uppgif- 
ter som är av väsentlig betydelse for beslutet, 
har ett beslut om upphävande kunnat fattas 
inom den allmänna preskriptionstiden på tio 
år . 

Det är dock inte ändamålsenligt att tillämpa 
preskriptionslagens allmänna preskiptionstid 
p i  tre år på aterindrivning enligt den privata 
sektorns pensionslagar, utan det är nödvän- 
digt att i dessa lagar foreskriva separat om en 
tidsfrist for aterkrav av formåner sorn beia- 
lats utan grund och om preskriptionstiden för 
en återkravsfordran. Under återkravsproces- 
sen, som bestar av flera rnoment, är det inte 
motiverat att särskilt påminna mottagaren om 
fomånen som betalats utan grund för att pre- 
skriptionen skall avbrytas, eftersom det är 
först när beslutet om återkrav fattas sorn 
gterkravets rimlighet övervägs och det g- 
norn beslutet fastställs vilket belopp som 
skall återkräv-as. Olika avbrytande åtgärder 
blir aktuella forst efter det att beslutet om 
återkrav har givits. 

Ett laga kraft vunnet beslut om återkrav får 
enligt 2 1 b 8 2 mom. APL verkställas så som 
en laga kraft vunnen dom i tvistemil. Det är 
sllunda en sådan i utsökningslagen (37ilX95) 
avsedd utsökningsrund, på basis av vilken 
pensionsanstalten direkt kan ansöka om ui- 
sökning av sin fordran på det sätt sorn fote- 
skri vs i utsökningslagen. 

En pensionsanstalt kan också kräva tillbaka 
pension som det betalat utan grund genom 
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kvittning mot framtida pensionsrater. 
Den ändnng av utsökningslagen sorn träder 

i kraft vid ingången av 2004 innebär att en 
verkställbar fordran som gäller återkrav inte 
liksom for närvarande kan indrivas genom 
utsökning under en obegränsad tid. Enligt la- 
gen är en utsökningsgrund verkställbar under 
15 år. En fordran, om vilken ett beslut om 
5terkrav har vunnit laga kraft den 1 mars 
1993 eller tidigare, befrias från utsökning 
den 1 mars 2008. 

En försäkringspremie som erlagts i enlighet 
med den privata sektorns pensiondagar kan 
ha betalats utan grund t.ex. därfor att arbeis- 
givaren har betalat en för stor premie eller 
betalat premien under en for Iång ti4 eller 
därfor att en person som har betalat FÖPL- 
premier senare visar sig ha varit anställd i ai- 
ställningsförhållande. Preskriptionen av åter- 
betalning av pensionsforsäkringspremier som 
betalats av en arbetsgivare eller en företagare 
bestäms enligt preskriptionsforordningens 
allmänna preskriptionstid på tio år. Preskrip- 
tionstiden börjar löpa räknat från dagen for 
inbetalningen av varje forsäkringspremierat. 
Preskriptionen kan avbrytas genom icke - 
forrnbundna åtgärder, varefter en ny pre- 
skriptionstid på tio år börjar löpa. 

Att en pensionsforsäkringspremie har beta- 
lats utan grund framgår ofta forst efter en 
Iång tid. Detta förekommer särskilt i fall där 
det är oklart om arbetet har utförts i anställ- 
ningsförhållande eller i foretagarställning. 

KAPL och 8 a 3 KoPL 
foreskrivs om rättelse av felaktig forsäkring. 
En felaktig pensionsanordning rättas enligt 
rätt lag räknat från ingången av kalenderåret 
fore det år under vilket pensionsanstalten har 
meddelat arbetsgivaren rättelsen. En felaktig 
pensionsanordning for tid fore denna tid- 
punkt forblir i kraft dock så, att arbetstagaren 
också for denna tid får sin pension enligt rätt 
lag. Dessa bestämmelser begränsar den tid 
for vilken arbetsgivaren kan fä tillbaka pen- 
sionsforsäkringspremier som han betalat en- 
Iigt fel lag. 

Preskription av fordran gällande förmån som 
grundar sig på beslut 

I 15 3 APL, 10 b 

En fordran som grundar sig på ett pen- 
sionsbeslut kan ha uppkommit t.ex. när en 

förmån, vanligen en pension, som beviljats 
en person av någon anledning har utbetalats 
till ett för litet belopp. Det kan t.ex. vara en 
foljd av en felaktigt vald samordningsgrund. 
I vissa sällsynta situationer kan en pensiom- 
rat inte ha utbetalats alls efter det att pen- 
sionsbeslutet givits. Orsaken kan t.ex. vara 
ett fel som uppstått vid utbetalningen av pen- 
sionen. 

För närvarande preskriberas en pensionsrat 
som efter pensionsbeslutet txx. betalats ut till 
ett for litet belopp enligt den allmänna pre- 
sknptionstiden i preskriptionsforordningen 
sorn är tio år. Preskriptionsiiden börjar löpa 
separat for var och en av pensionsraterna från 
dagen för utbetalningen. Preskriptionen kan 
avbrytas gcnom icke -formbundna åtgärder, 
varefter en ny preskriptionstid på tio år börjar 
löpa. 

Preskriptionen av en fordran gälfande en 
formån som grundar sig på ett beslut har inte 
varit ett hinder for att pensionsanstalten på 
eget initiativ trots preskriptionen har betalat 
en utebliven formån tili mottagaren av for- 
mhen. 

Skötseln av offentliga forvaltningsuppgifier 

Förvaltningslagen (434/2003), som träder i 
kraft vid ingången av 2004, är en allmän lag 
som reglerar forvaltningen och foreskriver 
om grunderna for god forvaltning och det 
forfarande som skall tillämpas i förvaltning- 
ärenden. Förvaltningslagen ersätter bestäm- 
rneIserna i lagen om förvaltningsförfarande 
(598/1982), lagen om översändande av hand- 
lingar (74i1954) och lagen om delgivning i 
forvaltningsärenden (232/1966), som upp- 
hävs genom lagen. Avsikten har vant att i 
forvaltningslagen så täckande som möjligt 
samla de förfaranderegler sorn skall iakttas 
vid behandlingen av fowahingsärenden, 
samt minimikraven for kvaliteten på förvalt- 
ningens tjänster så, att det inte skall finnas ett 
behov att ta in bestämmelser som gäller 
samma frågor i annan lagstifhiing. 1 andra la- 
gar skall det inte heller behöva hänvisas till 
forvaltningslagen i onödan. 

Förvaltningslagen skall enligt humdregeln 
iakttas i skötseln av alla typer av forvalt- 
ningsuppgifter samt i anslutning till förfarm- 
den vid inledande, behandling och delgivning 
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av forvaltningsärenden. Enligt forvaltning- 
lagens 25  skall lagen tillämpas direkt ocksg 
på verksamheten vid den privata sektorns 
pensionsanstalter och pensionsskyddscentra- 
len till den del som den gäller skötseln av of- 
fentliga forvaltningsuppgifter, om inte annat 
foreskrivs. Enligt fönalt ningsutskottets k- 
tänkande om forvaltningslagen (Fr UB 
29/2002 rd) bör det inorn olika forvaltning- 
områden utredas om speciallagstifiningen 
behöver och kan samordnas med den nya 
forvaltningslagen så att undantag fr5n for- 
vahningslagen behöver göras i så få fall som 
rnöjligt. Orn det i någon annan lag finns Le- 
stämmelser som avviker från lagen skall de 
enligt 5 5 fonialtningslagen iakttas i stället 
för forvaltningslagen. 

Inom den privata sektorns arbetspensiors- 
system tiiiämpas for närvarande i tillärnpliga 
delar förvaltningsförfarandelagens principer 
på gnindval av de hänvisningar till forvalt- 
ningsforfarandelagen som finns i 10 c 5 1 
mom. APL och 2 a 5 1 morn. SjPL. Huvud- 
delen av fonaltningsforfarandeiagens k- 
stärnmelser har sorn sådana tagits in i för- 
valtningslagen. Ordalydelsen i vissa k- 
stämmelser har preciserats och forvaltning- 
lagen innehåller också en del helt nya be- 
stämmelser. 1 den privata sektorns pensiom- 
lagar finns vissa bestämmelser om partens 
rätt att fora talan och hörande av parten. Det 
finns också en specialbestämmelse om jäv. 
Vidare finns det särskilda bestämmelser om 
skyldigheten att utreda hur ett ärende fork- 
lac mellan myndigheten och parten samt om 
rättelse av ett sak- eller skrivfel i beslut och 
delgivning av beslut. 

1 och med att den nya forvaltningslagen 
träder i kraft mk te  man undersöka vilka av 
de nämnda bestämmelserna i arbetspensiors- 
lagama som skatl upphävas, ändras eller ij- 
behållas, eller om det är skäl att foga några 
specialbestärnrnelser till lagama. 1 samband 
med detta måste b1.a. pnd lagens  krav och 
forvaltninglagens må?, dvs. god förvaltning, 
beaktas. 1 fråga om de krav som grundlagen 
ställer är de riktigasie bestämmelsema 19 5 ,  
80 § 1 mom. och 21 5 .  1 fråga om fon~alt- 
ningslagens mål är det viktigaste målet att 
forvaltningslagen skall iakttas som en allmän 
lag när det gäller skötseln av alIa typer av of- 
fentliga fcirvaltningsuppgifier samt forfaran- 

den i anslutning till inledande, behandling 
och delgivning av förvaltningsärenden, och 
att enstaka bestämmelser som ingår i annan 
lagstiftning skall i så ornfattande grad sorn 
möjligt kunna upphävas då de inte behövs. 1 
forvaltningslagen fastställs kravet p2 forfatt- 
ningsnivå i lagens 5 5, enligt vilken det är 
möjligt att avvika från forvaltningslagen en- 
dast med stöd av bestämmelser på lagnivå. 

Jäv 

1 forvaltningslagens 28 9 fortecknas de 
jävsgrunder som g ä k r  enligt forvaltningsla- 
gen. Den privata sektorns pensionsanstalter 
och pensionsskyddscentralen är enligt Iag 
skyldiga att sköta uppgifter som hör till verk- 
stälfigheten av den privata sektorns pensions- 
lagar. Vid utforandet av dessa uppgifter måo- 
te pensionsanstaltens tjänstemän och styrel- 
semedlemmar behandla ärenden som gäller 
arbetsgivare som ingått avtal om pensiors- 
forsäkring med pensionsanstalten och deras 
anställda. Detta gäller också foretagare som 
tecknat pensionsförsäkring för företagare. 
Reglerna orn jäv i forvaltningslagens 28 5 1 
mom. 4 och 5 punkten som gäller anställ- 
ningsforhgllande och uppdragsforhillande 
samt medlemskap i styrelse är problematiska 
när en tjänsteman och styrelsemedlem i en 
pensionsanstalt eller pensionsskyddscentra- 
len deltar i behandlingen av ett enskilt ären- 
de. 

Enligt 10 c 3 2 rnom. APL kan anställda 
och styrelsemedlemmar i en pensionsanstalt 
utan hinder av lagen om förvaltningsforfa- 
rande behandla ärenden som avser abetsgi- 
vare som har anordnat pensionsskydd i pen- 
sionsanstalten, arbetstagare i anställning hos 
en sådan arbetsgivare eller företagare. I SjPL 
finns en motsvarande bestämmelse som gäll- 
er anställda och styrelsemedlemmar i sjö- 
manspensionskassan. För att pensionsanstd- 
ternas och pensionsskyddscentralens skötsel 
av enstaka ärenden, ett uppdrag sorn tilldelats 
dem i lag, inte skall äventyras, behövs det 
också i fortsättningen en specialbestämmelse 
om jäv beträffande ovan nämnda personer i 
APL och SjPL. 
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Rätt att fora talan 

Enligt forvaltningslagens 14 9 1 mom. har 
en omyndig rätt att själv ensam föra sin talan 
i ett ärende som gälter sådan inkomst eller 
formögenhet som han eller hon r5der över. 
En motsvarande bestämmelse finns b1.a. i la- 
gen om förmyndarverksamhet (442: 1999). 
När lagen om formyndarverksamhet trädde i 
kraft ansåg man inom arbetspensionssyste- 
met det vara viktigt att en person under 15 år 
inte skall kunna fora talan i ett ärende som 
gäller arbetspension. Därfor togs det in en 
bestämmelse i APL enligt vilken talan for en 
person under 15 år i ett annat ärende än ett 
ärende som gäller hans eller hennes person 
endast förs av hans eller hennes intressek- 
vakare. Enligt pensionsskyddscentralen finns 
det dock för närvarande inte en enda pension 
som utbetalas till en person under 15 år, sorn 
skulle gninda sig på hans eller hennes eget 
arbete. När dessutom från och med ingången 
av 2005 endast arbetstagare som fyllt 18 år 
och äldre kan vara forsäkrade enligt APL, 
saknar en fr5n fönaltningslagen avvikande 
begränsning av rätten att fora talan for perso- 
ner under 15 år numera betydelse i sak. 

1 19 b 9 1 mom. APL, sorn gäller ansökan 
om pension i situationer där den sökande på 
grund av ålder, sjukdom, skada eller annan 
orsak är oförmögen att själv ansöka om pen- 
sion eller sköta sitt ärende, finns också en k- 
stämmelse om rätten att fora talan som a n i -  
ker från förvaltningslagen. Med stöd av k- 
siämmelsen kan inom den privata sektoms 
pensionssystem b1.a. en av pensionsanstalten 
godkänd nära anhörig eller annan person som 
huvudsakligen har hand om den sökande föra 
hans eller hennes talan. Bestämmelsen har 
tagits in i lagen rned tanke på den sökandes 
intresse. Det är fortfarande med tanke på den 
sökandes intresse motiverat att bestämmelsen 
i APL bibehålls, eftersom rätten att fora talan 
omfattar en mindre krets i forvaltningslagen. 

Hörande 

Enligt 34 $ forvaltningslagen skall en part 
innan ett ärende avgörs ges tillfalle att fram- 
fora sin åsikt om ärendet, samt avge sin for- 
klaring med anledning av sådana yrkanden 
och sådan utredning som kan inverka på hur 

ärendet kommer att avgöras. Föwaltningsla- 
gen nämner särskilt när ett ärende får avgöras 
utan att en part hörs. Detta är fallet t.ex. när 
hörandet är uppenbart onödigt. 

Enligt 10 c 5 1 mom. APL skalt en part k- 
redas möjlighet att bli hörd, om det är ip 
penbart nödvändigt for bevakandet av hans 
eller hennes intresse. Inom arbetspensionssy- 
stemet hörs en part alltid när ett ärende som 
gälIer hans eller hennes rätt, intresse eller 
skyldighet avgörs. 1 allmänhet inleds behand- 
lingen av ett ärende på ansökan av parten. På 
ansökningsblanketten har parten uppgett sin 
ståndpunkt och i regel känner han eller hon 
till de handlingar som utgör grund for hur 
ärendet avgörs. Parien har vanligen känne- 
dom om eventuella Iäkarutlåtanden redan när 
han eller hon Iämnar in ansökan. Tilläggsd- 
redningar som erhalls under behandlingen, 
också andra än sådana som parten själv Iäm- 
nar in, grundar sig oftast på en viljeyttring 
från partens sida. Myndighetshandlingar, 
t.ex. skattehandlingar, som man mkte  infor- 
skaffa när ett pensionsärende eller pensiom 
forsäknngsärende behandlas, grundar sig 
vanligen på partens egna uppgifter, varfor 
han eller hon vanligen känner till innehillet i 
handlingarna. Det innebär att behovet att 
höra parten efter att ansökan inlämnats i 
praktiken är mycket Iitet i arbetspensionssy- 
stemet. Utgående från det ovan relaterade 
samt med beaktande av de bestämmelser i 
grundlagen och den europeiska konventionen 
om de mänskliga rättigheterna som betonar 
betydelsen av att höra en part, är &t inte mo- 
tiverat att bibehålla en bestämmelse om i-ö- 
rande som avviker från förvaltningslagen i 
den privata sektorns pensionslagar. 

Utredningssky ldighet 

Enligt 31 9 forvaltningslagen skall en 
myndighet se till att ett ärende utreds tillräck- 
ligt och pI  behörigt sätt genom att skaffa den 
information och den utredning som behövs 
för att ärendet skall kunna avgöras. En part 
skall lägga fram en utredning om grunderna 
for sina yrkanden. Parten skall också i övrigt 
medverka i utredningen av ett ärende sorn 
han eller hon inlett. 

Utgångspunkten for utredningsskyldighe- 
ten enligt forvaltningslagen är enligt huvu d- 
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regeln att myndigheten har utredningsansvar 
i forpliktande forvaitningsbesiut och parten 
själv i beslut som gäller beviljande av for- 
mån. 

i arbetspensiondagama, sorn for sin del 
reglerar en obligatorisk socialförsäkring, 
finns specialbestämmelser orn fördelningen 
av utredningsansvaret mellan parten och pen- 
sionsanstalten, t.ex. i 7 d och 10 a 9 APL och 
17 a 5 SjPL. Bestämmetserna betonar partens 
utredningsskyldighet. De nämnda lagrummen 
gäller beslut om beviljande av formån, då det 
är i partens intresse att uireda ärendet. Inom 
socialförsäkringen är det också annars van- 
ligt att parten genom specialbestärnmelser 
har påforts skyldigheten att på eget initiativ 
lämna de uppgifter som behövs för att för- 
månen skall beviljas och uppgifter sorn b- 
verkar på utbetalningen av formånen. 

Den privata sektoms pensionssystem är ett 
lagstadgat socialforsäkringssystem som 
grundar sig på kollektivt ansvar och wm i 
huvudsak finansieras med försäkringspremier 
som uppbärs hos arbetsgivarna, arbetstagama 
och foretagama. Därfor är det viktigt att de 
forsäkringspremier sorn uppbärs och de for- 
m h e r  som utbetalas med stöd av systemet 
skall kunna fastställas utgående h i n  så kor- 
rekta uppgifler sorn rnöjligt. 1 lagen mkte  det 
finnas tillräckligt detaljerade bestämmelser 
om hur utredningsskyldigheten fordelas mel- 
lan parten och pensionsanstalten och om 
foljdema av försummelse av utredningsskyl- 
digheten. I de gällande bestämmelserna om 
utredningsskyldigheten i ett ärende som gäll- 
er den prixata sektorns pensionslagar har det- 
ta beaktats. Bestämmelsema är betydligt mer 
detaljerade än forvaltningslagens bestämmel- 
ser. Det är nödvändigt att bestämmelserna 
om utredningsskyldighet libehålls i den pri- 
vata sektoms pensionslagar. 

Rättelse av sak- och skrivfel 

1 forvaltningslagens 50 och 5 1 foreskrivs 
om rättelse av sak- och skrivfel. Enligt för- 
valtningslagen forutsätter rättelse av ett be- 
slut till en parts nackdel att parten samtyckr 
till att beslutet rättas. Partens sarntycke be- 
hövs dock inte, om felet är uppenbart och det 
har föranletts av partens förfarande. 1 fråga 
om uppenbara skrivfel är utgångspunkten att 

felet skall rättas. Ett fel får dock inte rättas 
till en parts nackdel, om rättelsen leder till ett 
resultat som är oskäligt for parten och felet 
inte har forantetts av partens förfarande. 

Enligt den privata sektoms pensionslagar 
får ett sakfel i ett beslut inte rättas till partens 
nackdel i någon situation, om han eller hon 
inte har gett sitt samtycke till rättelsen. Inte 
heller ett uppenbart skrivfel, som leder till ett 
resultat som är oskäligt for en part, får rättas i 
någon situation. Det innebär att den privata 
sektorns pensionsIagar beviljar en mer k- 
gränsad möjlighet att rätta ett sak- eller skriv- 
fel till partens nackdel än forvaltningslagens 
bestämmelser. 

Det uttryckliga skydd for förtroendet som 
föreskrivs i 6 8 fonaltningsiagen stäiler syn- 
nerligen stora krav på verksamheten hos de 
myndigheter som sköter pensionsforsäkring- 
en. På grund av att pensionsärendena är 
komplicerade är det ofta en tolkningsfråga 
om man kan fastställa att ett fel är uppenbart 
och att parten har en andel i att felet har u p p  
stått. Därfor är det skäl att bibehålla en 
reglering som är strängare än förvaltningsla- 
gens i den privata sektorns pensionslagar när 
det gäller att rätta ett fel till partens nackdel. 

Delgivningen av beslut 

Enligt 59 $ forvaltningslagen sker en v-an- 
lig delgivning per post genom brev till rnot- 
tagaren. Enligt Iagens 60 § sker en bevislig 
delgivning i regel per post mot motiagning- 
bevis. En delgivning skall verkställas mot 
mottagningsbevis, om delgivningen gäller ett 
forpliktande beslut och tiden for sökande av 
ändring elIer någon annan tidsfrist som på- 
verkar mottagarens rätt böt-jar löpa från det 
att beslutet delgavs. Enligt rnotiveringen till 
forvaltningslagen är forpliktande beslut alla 
sådana beslut där det uppställs en forpliktelse 
att göra någonting, t.ex. en betalningsförplik- 
telse. Bevislig delgivning motiveras med par- 
tens möjlighet att reagera inom en utsatt tid. 

Beslut som utfardas med stöd av den priw- 
ta sektorns pensionslagar delges parten per 
post. En arbetspensionsanstalts beslut är all- 
tid personliga. Ett beslut sorn gäller en for- 
mån innehåller alltid datum for beslutet och 
besvärsanvisning. 1 fråga orn besvär kan ti&- 



fiisten vid behov övervägas på nytt, om mot- 
tagaren foreter en tillräcklig redogörelse över 
att han eller hon inte har delfått beslutet inom 
sju dagar från postningsdagen. 

Den privata sektoms pensionsanstalter 
meddelar årligen flera tusen forpliktande \E- 
slut av masskaraktär, t.ex. beslut om tvångs- 
forsäkring och debitering av försäkringspre- 
mier. Sådana beslut och debiteringar gmndar 
sig på partens verksamhet och lagstadgade 
forpliktelser i anslutning till verksamheten. 
Delgivning av dessa beslut och beslut om 
återkrav mot rnottagningsbevis skulIe innetä- 
ra att pensionsanstaltens arbetsmängd och 
förvaltningskostnader ökar och att behand- 
lingen blir Iångsarnmare. Därfor är det ockd  
med tanke på den privata sektorns pensiors- 
systems funktion ändamålsenligt att också 
förpliktande beslut även i fortsättningen som 
vanlig delgivning kan sändas per post genom 
brev. 

2 .  Propositionens mål och de v i k t i -  
gaste förs lagen 

Rehabiliteringsbestämmelser 

1 4 h 1 mom. 2 punkten foreskrivs om 
den tidpunkt då den sökande som en font- 
sättning för yrkesinriktad rehabilitering skall 
ha rätt till återstaende tid. 1 propositionen fo- 
reslis att denna tidpunkt i lagen skall kallas 
dagen for rehabiliteringsfallet. Vidare fom 
slås att dagen för rehabiliteringsfallet dock 
skall vara dagen fore rehabiliteringsåtgärden, 
om ansökan om rehabilitering undantagsvis 
Iämnas in när rehabiliteringsåtgärden redan 
inletts, eller, under förutsättningar som det 
foreskrivs närmare om i lagen, sjukledighe- 
tens forsta dag enligt sjukforsäkringslagen. 

En bestämmelse orn meddelande av for- 
handsbeslut till den som ansöker om rehabili- 
tering och om beslutets bindande verkan 
skall enligt forslaget tas in i 19 e 5 APL. Ett 
förhandsbeslutet skall vara bindande for pen- 
sioisanstalten i nio månader efter det att te- 
slutet har vunnit laga kraft. Syfiet med den 
foreslagna bestämmelsen är att Ei den yrkes- 
inriktade rehabiliteringen att hngera bättre. 

För klarhetens skull föreslås att fastställan- 
det av rehabiliteringspenningen ändras så, att 
det tidigare forfarandet återinförs. Full reh-  
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biliteringspenning är i så fall beloppet av in- 
validpension enligt de samordnade grund- 
pensionerna höjt med 33 procent. Delrehabi- 
literingspenning är hälften av beloppet av full 
rehabiliteringspenning. 1 propositionen fore- 
siås vissa andra, närmast tekniska justeringar 
av rehabiliteringsbestämmelsema. 

De forslagna ändringama av APL gäller 
genom hänvisningsbestämmelser också den 
privata sektorns pensiondagar rned undantag 
för SjPL, varför det foreslås att samma änd- 
ringar görs i SjPL. 

Preskriptionsbestämmelser 

Avsikten är att genom de foreslagna pre- 
skriptionsbestämmelserna fylla en lucka i 
lagstiftningen som annars skulle uppstå i den 
privata sektorns pensionssystem när preskrip- 
tionslagen träder i kraft. 

Socialforsäkring, till vilken också det lag- 
stadgade arbetspensionssystemet hör, är en 
form av obligatoriskt socialskydd, där de in- 
stanser som verkställer systemet skall ge den 
sökande en förmån som den sökande har rätt 
till enligt lag. Också arbetspensionssystemets 
forsäkringspremier är obligatoriska. På grund 
av detta och det kollektiva ansvar som hör till 
arbetspensionssystemet är det viktigt att en 
formån utbetalas på riktiga grunder och till 
rätt belopp till den sorn har rätt att f i  formå- 
nen, och att försäkringspremierna kan uppbä- 
ras korrekt hos den forsäkringsskyldige. Det 
innebär att grunden för en fordran som gäller 
arbetspensionssystemets fömåner eller for- 
säkringspremier är en annan än i privaträtis- 
liga skuldforh5llanden, sorn gntndar sig på 
frivilliga rättshandlingar. Av denna anled- 
ning är det till vissa delar motiverat att i z- 
vikelse från preskriptionslagen bibehålla den 
preskriptionstid på tio år som för närvarande 
tillämpas inom arbetspensionssystemet. 

Försäkringspremier 

Det foreslås att det till APL och SjPL fogas 
bestämmelser om preskriptionen av peri- 
sionsforsäkringspremier som ännu inte deb- 
terats. Preskriptionstiden skall vara tio ir ,  
och den börjar Iöpa från och med att förs&- 
ringspremien uppsdr och kan avbrytas ei- 
dast genom att forsäkringspremien debiteras. 



Den föreslagna preskriptionstiden motsvarar 
den preskriptionstid på tio år sorn redan till- 
lämpas på debiteringen av APL- och SjPL- 
premier. 

På grund av att anmälningstrafiken for 
APL- och SjPL-forsäkringar sker i efterskott, 
tar det mellan ett och två år innan pensiors- 
anstalten eller pensionsskyddscentralen 
överhuvudtaget kan reagera p5 felaktiga 
uppgifter eller försummelse av forsäkrinp- 
premier. En för kort preskriptionstid kan 
också locka till forsök att undvika forsäk- 

nan formån som utbetalats utan gmnd och 
när en pensionsanstalt krävs på pensionsfor- 
säkringspremier som en arbetstagare eller fö- 
retagare har betalat utan gnind eller på en 
formån som grundar sig på ett beslut, men 
som inte betalats ut. Från det att denna tio- 
åriga preskriptionstid avbryts börjar en ny 
presknptionstid på fem 5r löpa i stället för 
som for näniarande en ny preskriptionstid på 
tio år. Dessa bestämmelser sorn enligt forsla- 
get skall tas in i APL kommer, med undantag 
for SiPL. att tillämrias också i den nrivata 

ringspremien. Om forsäkringspremiema har sektohs ovriga peniionslagar i och med att 
forsummats, övergår arbetstagarens pen- en likalydande bestämmelse om preskription 
sionsskydd på de övriga arbetsgivamas soli- 
dariska ansvar och de måste bekosta pen- 
sionsckyddet. Därfor är det motiverat att &- 
biteringstiden för pensionsförsäkringspremi- 
en är tillräckiigt Iång för att premien skall 
kunna uppbäras hos arbetstagarens riktiga 
arbetsgivare. 

Preskriptionstiden fem år for en forsäk- 
ringspremie sorn debiteras enligt APL eller 
SjPL bibehålls i enlighet med skatteutsök- 
ningslagen. 

1 detta sammanhang är det inte nödvändigt 
att ändra preskriptionsbestämmelserna för 
försäkringspremier enligt KAPL och KoPL. 
Avsikten är att APL, KAPL och KoPL skall 
förenas i en enda pensionslag inom de när- 
maste åren. Samtidigt kommer också lagar- 
nas olika långa preskriptionstider for försäk- 
t-ingsprernierna att forenhetligas. 

FÖF'L- och LFÖPL-systernen har fungerat 
väl med de nuvarande preskriptionsbestäm- 
melsema, varfor det inte föreslås några änd- 
ringar i dessa lagar. Företagarpensionslagar- 
nas kortare preskriptionstid for forsäkring- 
premier är såtillvida motiverad, att när en fö- 
retagare forsummar att betala sina pensiom- 
forsäkringspremier, drabbas han eller hon i 
regel själv av skadan i form av utebliien 
per~sionstillväxt. 

FÖm2n som utbetaiats utan grund, försäk- 
ringspremie som betalats utan grund och 
förmån som inte utbetalats 

Enligt forslaget skall det till APL och SjPL 
fogas bestämmelser genom vilka den nuw- 
rande preskriptionstiden på tio år bibehålls 
biide i fråga om återkrav av pension eller m- 

av återbetalning av pensionsförsäkringspre- 
mier som betalats utan grund sorn den som 
fogas till APL och SjPL också fogas till 
KAPL. 

Enligt de foreslagna bestämmelsema börjar 
på samma sätt som för närvarande den tioåri- 
ga preskriptionstiden löpa i och med att ford- 
ran uppkommer. Det innebär att preskt-ip 
tionstiden for återbetalning av en forsäk- 
ringspremie börjar löpa fiån och med dagen 
for inbetahingen för var och en av de felak- 
tigt erlagda forsäkringspremieraterna. PE- 
skriptionstiden for återkrav av formåner som 
utbetalats utan gmnd och formåner som 
grundar sig på beslut, men inte utbetalats, 
börjar Iöpa fr5n och med dagen för utbetd- 
ningen for var och en av formånsratema. 

t fråga om förmher som utbetalats utan 
grund avbryts preskriptionstiden, som är tio 
år, endast genom ett beslut om återkrav. I 
andra situationer avbryts preskriptionen på 
det sätt som föreskrivs i 10 eller 1 1  $ pre- 
skriptionslagen. Efter det att preskriptionsti- 
den har avbrutits, börjar en ny preskriptiors- 
tid p2 fem år, som också kan avbrytas på det 
sätt som foreskriv-s i 10 eller 1 1  5 preskrip 
tionslagen. 

Skötseln av offentliga forvaltningsuppgifter 

Utgångspunkten for de foreslagna ändring- 
arna är att for\altningslagen skall tillämpas i 
fråga om pensionsanstaltemas och pensiors- 
skyddscentraiens skötsel av offentliga u p g  
gift, orn det inte finns särskilda skäl för R- 
glering som avviker från förvaltningslagen i 
den privata sektorns pensionslagar. 

Hänvisningsbestämmelsema till forvalt- 
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ningslagen i 10 c 5 1 morn. APL och specid- 
bestämmelserna om rätten att fora talan for 
en part under 15 år och om hörande av part 
skall enligt forslaget ersättas med förvalt- 
ningslagens bestärnmelser. 

Med avseende på den sökandes intresse är 
det skäl att bibehålla specialbestämmelsen i 
19 b § I mom. APL om forandet av talan när 
det gäller ansökan orn pension och skötsel av 
pensionsärendet. 

Det foreslås att ordalydelsen i bestämmel- 
sen orn jäv i 10 c 4 2 rnom. APL justeras och 
att bestämmelsen bibehåils i APL. Detta är 
viktigt for verkställandet av skötseln av den 
privata sektorns pensionsanstalters och pen- 
sionsskyddscentralens lagenliga uppgifter. 

Bestämmelserna om rättelse av sak- och 
skriv-fel i 21 e 1 och 2 mom. skall enligt 
förstaget kompletteras så. att också ett fel i 
forfarandet är ett sådant sakfel som avses i 
bestämmelsen, och att ett klart fel som kan 
jämforas med ett uppenbart skriv eller r&- 
nefel är ett sådant skrivfel som avses i be- 
stämmelsen. Denna ändring motsvarar for- 
valtningslagen. Till övriga delar skall ordaly- 
delsen i de nämnda lagrummen bibehållas, 
vilket innebär att den mer än i forvaltning- 
lagens bestämmelser begränsade möj ligheten 
att rätta ett beslut till partens nackdel b ik -  
hålls i bestämmelserna. 1 fråga om bestäm- 
melsema i paragrafens 3 och 4 mom. finns 
motsvarande bestämmelser i forvaltningsla- 
gen, varfor det foreslås att de upphä\ s. 

Enligt den praxis sorn foljs i den privata 
sektorns pensionssystern har pensionsanstd- 
ternas och pensionsskyddscentralens beslut 
meddelats genom vanlig delgivning per post 
tili parten. Med tanke på att pensionssyste- 
met skall fungera smidigt är det viktigi att 
detta forfarande kan tillämpas i fortsättnig- 
en också när det gäller forpliktande beslut. 
För tydlighetens skull föreslås att det fogas 
en bestämmeke om detta till 19 f 3 APL. 

De ändringar som foresiås i APL gäller g- 

nom hänvisningsbestämmelser också den 
priv-ata sektoms övriga pensionslagar, med 
undantag för SjPL, som enligt förslaget i till- 
Iämpliga delar ändras på samma sätt som 
APL. 

3 .  Propositionens verkningar  

verkningar. 

4 .  Beredningen a v  propos i t ionen 

Propositionen har inte några ekonomiska 

Propositionen har beretts vid Social- och 
hälsovårdsministeriet som tjänsteuppdrag i 
samarbete med pensionsskyddscentralen och 
sjömanspemionskassan. Under beredningen 
har justitieministeriets hörts i fråga om pre- 
skriptionsbestämmelserna och specialk- 
stämmelserna som avviker från forvaltning- 
lagen. Under beredningen hördes o c k d  de 
med tanke på propositionens innehåll vikti- 
gaste arbetsmarkmdspartema industrins och 
Arbetsgivarnas Centralforbund, Servicea- 
betsgivama rf, Finlands Fackforbunds Cen- 
tralorganisation FFC rf, Tjänstemannacen- 
tralorganisationen FTFC rf och AKAVA ry. 

5 .  Andra omständigheter  som i n- 
verkat  på propos i t ionens  inne- 
hål l  

Under behandling i riksdagen är redan en 
proposition med forslag till ändring av be- 
stämmelserna orn sista pensionsanstalt och 
till permanenta bestämmelser om datasekre- 
tess (RP XY2003 rd). 1 propositionen foreslås 
b1.a. att 4 $ 6 mom. samt 18 och 19 $ APL, 
10 och 13 a § KAPL, 19 5 I mom. LFÖPL 
och 17 5 1 mom. FöPL skall ändras. I denna 
proposition foreslås ändringar av- samma lag- 
rum. 1 dessa forslag har de ändringar som fo- 
reslås i den ovan nämnda propositionen be- 
aktats. 
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DETAWR.IOTIVERING 

1 .  Lagförslag 

1.1. Lagen om pension for arbetstagare 

4 $. 1 paragrafens 6 mom. föreskrivs om 
utbetalning och indragning av invalidpension 
och rehabiliteringsstöd. 1 riksdagen är redan 
en proposition (RP 852003 rd) som bäst UI- 
der behandling, i vilken det foreslås att en 
bestämmelse om avbrytande av utbetalning 
av invalidpension fogas till momentet. Ut- 
över detta foreslås nu att till momentet fogas 
en bestämmelse, enligt vilken rehabiliter- 
ingspenning eller rehabiliteringstillägg kan 
dras in av samma orsak som rehabiliterings- 
stöd, dys. när mottagaren av dessa formåner 
utan giltig orsak har yägrat delta i yrkesinrik- 
rad rehabilitering. Vidare foreslis att k- 
stämmelsen justeras så, att rehabilitering- 
stöd, rehabiliteringstillägg eller rehabiliter- 
ingspenning också kan dras in när mottaga- 
ren utan giltig orsak avbryter den yrkesinrik- 
tade rehabiliteringen. Som en giltig orsak kan 
t.ex. anses att den sjukdom som orsakat a- 
betsoformågan forvärras eller att en ny sjuk- 
dom rnedfor arbetsoförmåga. 1 fråga orn E- 
habiliteringsstöd elIer rehabiliteringspenning 
kan också en forändring av mottagarens for- 
hållanden, t.ex. att en anhörig insjuknar all- 
varligt, vara en giltig orsak till att rehabiliter- 
ingen avbryts. 

4 h 5.  1 paragrafen föreskrivs orn yrkesin- 
riktad rehabilitering. En förutsättning för k- 
viljande av yrkesinriktad rehabilitering är att 
den sökande har rätt till återstående tid. 1 I 
mom. 2 punkten foreskrivs orn den tidpunkt, 
när den sökande skall ha denna rätt till åter- 
stående tid. Det föreslås att det till lagrummet 
fogas ett ornnämnande om aä denna tidpunkt 
kallas dagen for rehabiliteringsfallet. Lag- 
rurnmet preciseras också genom att dagen for 
rehabiliteringsfallet dock är dagen före reki- 
biliteringsåtgärden, om ansökan om rehabili- 

tet-ing undantagsvis görs när rehabilitering- 
åtgärden redan inletts. Dagen for rehabilitcr- 
ingsfallet är emellertid sjukledighetens forsta 
dag, om den sökandes sjukledighet har börjat 
under pågående arbetsförhållande och rehabi- 
literingsbehovet fanns redan när sjukledigk- 
ten började. t så fall är dagen for rehabiliter- 
ingsfallet samma dag som dagen for pen- 
sionsfallet for en invalidpension som eventu- 
ellt kornrner att beviljas senare. 

4 i 5 .  I 2 rnom. foreskrivs om beloppet av 
rehabiliteringspenning. 1 den ändring av B- 
gen (1X8/2003) som träder i krafi frin och 
rned inggngen av 2004 har fastställandet av 
rehabiliteringspenning ändrats så, att rehaki- 
literingspenningen är lika stor som invalid- 
pensionen, och utöver detta betalas ett reh- 
biliteringstillägg. Fastställandet av rehabili- 
teringspenningen preciseras så, att rehabili- 
teringspenningen är lika stor som de samod- 
nade invalidpensionernas sammanräknade 
belopp förhöjt med 33 procent. Denna defin- 
tion är etablerad inorn pensionssystemet och i 
sak inverkar den inte på den formån som k- 
talas tili rehabilitenngsklienten. Dessutom 
foreslås att 2 mom. ändras så, att den tid- 
punkt sorn avses i 4 h 9 1 mom. 2 punkten, 
som nämns i lagrummet, skall kallas dagen 
för rehabiliteringsfallet. 

Vidare foreslås att det till 2 mom. fogas en 
bestämmelse som foreskriver att ifall den sö- 
kande fortsätter i ett arbete som omfattas av 
de i 8 5 4 mom. nämnda lagama efter det att 
han eller hon har fått ett beslut om sin rätt till 
yrkesinriktad rehabilitering, beräknas rehabi- 
literingspenningen som orn han hade blivit 
arbetsoförmögen dagen innan rehabiliter- 
ingsåtgärden inleddes. Genom detta förhid- 
ras att den pensionsanstak som ordnar reh-  
biliteringen blir en annan pensionsanstalt än 
den som har forsäkrat arbetstagarens arbete 
under den återstående tiden. Rätten till åter- 
stående tid bestäms dock enligt 4 h 9 1 mon. 
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2 punkten. 
Det foreslås att ordalydelsen i 3 mom. änd- 

ras så, att delrehabiliteringspenning är hälften 
av beloppet ay. full rehabiliteringspenning en- 
ligt 2 rnom. Andringen inverkar inte på k- 
loppet av delrehabiliteringspenningen. 

4 j 5 .  Det foreslås att 1 och 2 mom. ändras 
så att rehabiliteringstilläg inte betalas till E- 
habiliteringspenning. 

Det föreslås att 3 mom. preciseras så, att 
ocksa for rehabiliteringsunderstöd och mo t- 
tagare av rehabiliteringsundersiöd gäller i 
tillämpliga delar vad som foreskrivs om e- 
habiliteringsstöd eller invalidpension eller 
mottagare av dem, samt att också rehabiliter- 
ingsunderstöd kan betalas för en tid som är 
koriare än en månad. 

4 k 3 .  I paragrafen foreskt-ivs om rehabili- 
teringsunderstöd. P5 gmnd av de ovan fore- 
slagna ändnngarna at 4 i och 4 j 5 foreslis 
att ordalydelsen i 1 och 2 mom. preciseras så 
att rehabiliteringsunderstödets storlek tydligt 
framgh av dem. Rehabiliteringsunderstödet 
är liksom för närvarande lika stort som inw- 
lidpensionen och det betalas inte rehabiliter- 
ingstillägg till understödet. 

8 b 0. 1 1 mom. foreskrivs b1.a. om avbry- 
tande av utbetalningen av en pension, om 
mottagaren utan giltigt skäl har vägrat delta i 
rehabilitering eller utbildning. Det foreslås 
att denna bestämmelse stryks, därfor att en 
bestämmelse om detta enligt forslaget skall 
ing2 i 4 9 6 rnom. Det foreslås också att om- 
nämnandet "med undantag av undersöknings - 
eller vårdåtgärder som skall anses livsfarliga" 
styrks, eftersom det inte be hövs. 

10 c S;. Det foreslås att paragrafen ändras. 
De nuvarande bestämmelserna i 1 mom. orn 
hörande av part och forande av talan for per- 
soner under 15 iir samt hänvisningsbestäm- 
melserna om iakttagandet av \issa principer 
som det foreskrivs om i lagen om forvalt- 
ningsforfarande vid behandlingen av pen- 
sionsärenden ersätts med bestämmelser från 
den nya förvaltningslagen. 

Fön altningslagen skall tillämpas som så- 
dan på pensionsanstalternas och pensiois- 
skyddscentralens verksamhet när de sköter 
offentliga forvaltni ngsuppgifter, orn inte ai- 
nat foreskrivs i APL. 

Att hörandet av en part i fortsättningen tE- 
stärns enligt förvaltningslagen, ökar sannolikt 

inte behovet att höra parten i pensionsanstd- 
terna. Både i forvaltningslagen och i den 87- 
lande bestämmelsen i APL är utgångspunk- 
ten att parten skall höras i ett ärende. Enligt 
forvaltningslagen skall en part innan ett 
ärende avgörs ges tillfalle att framföra sin 
åsikt om arendet, samt avge sin forklaring 
med anledning av sådana yrkanden och sådan 
utredning som kan inverka på hur ärendet 
kommer att avgöras. 1 fonraltningslagen 
nämns dessutom särskilt när ett ärende får 
avgöras utan att en part hörs. Detta är fallet 
t.ex. när hörandet är uppenbart onödigt. Inom 
arbetspensionssystemet hörs en part när ett 
ärende som gäller lans eller hennes rätt, m- 
tresse eller skyldighet avgörs. På ansök- 
ningsblanketten har parten uppgett sin stånd- 
punkt och parten har vanligen kännedom 
t.ex. om innehållet Iäkarutlåtandena. Det m- 
nebär att behovet att höra parien om nfigon 
fråga i ett senare skde  av behandlingen av 
pensionsärendet i praktiken är litet. 

Enligt forvaltningslagen har en omyndig 
rätt att själv ensam föra sin talan i ett ärende 
som gäller sådan inkomst eller förmögenhet 
sorn han eller hon rider över. En motsvaran- 
de bestämmelse finns i lagen om förmyndar- 
verksamhet (442/1999). Det finns inte Iängre 
skäl att i momentet bibehålla specialbestäm- 
melsen om forande av talan for en person 
som inte fylit 15 år. Enligt pensionsskydds- 
centralens register finns det for närvarande 
inte en enda Iöpande pension som utbetalas 
till en person under 15 kr och som grundar 
sig på personens eget arbete. Dessutom kan 
från och med ingången av 2005 endast a- 
betstagare som har fyllt 18 år vara försäkrade 
enligt APL. 

1 19 b 5 1 rnom. bibehålls emellertid foit- 
sättningsvis den specialbestämmelse om 6 - 
rande av talan som avviker från forvaltning- 
lagen. Med stöd av den kan inom APL- 
systemet, utöver de instanser som avses i 
fimaltningsiagen, fortsättningsvis en av pen- 
sionsanstalten godkänd nära anhörig eller 
annan person som huvudsakligen har hand 
om den sökande fora hans talan. 

De nuvarande hänvisningsbestämmelserna 
i 1 mom. om iakttagandet av vissa principer 
som det foreskrivs om i lagen om forvalt- 
ningsforfarande vid behandlingen av pen- 
sionsärenden behövs inte heller, eftersom 
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fonraltningslagen i egenskap av allmän lag 
tillämpas på behandlingen av pensionsären- 
den, om inte annat foreskrivs i arbetspen- 
sionslagama. 

t 2 mom. finns en särskild jävsbestämmelse 
som iakttas inom arbetspensionssysternet i 
fråga om ärenden som gäller verkställandet 
av lagen. Bestämmelsen behövs fortsätt- 
ningsvis för att säkerställa behandlingen av 
arbetspensionsärenden. Eftersom det i den 
aktuella jävsbestämmelsen hänvisas till vissa 
jävsbestärnmelser i lagen om förvaltningsfor- 
farande, miste dock bestämmelsens ordaiy- 
delse ändras. Det föreslås att den på så sätt 
ändrade jävsbestämmelsen tas in  i 1 mom. 

Det föreslås att bestämmeiser som fortydli- 
gar pensionsanstaltens sakkunnigläkares 
ställning vid behandlingen av- pensionsären- 
den och i forhållande till lagen om yrkesu- 
bildade personer inom hälso - och sjukvården 
tas in i 2 mom. 

Pensionsanstaltens sakkunnigläkares roll 
och uppgifter skiljer sig från den läkares roll 
och uppgifier som behandlar patienten. 1 
pensionsanstalten är sakkunnigläkarens u p p  
gift att inom ramen for sin sakkunskap göra 
en helhetsbedömning av den sökandes enligt 
arbetspensionsiagarna nedsatta arbetsförma- 
ga och bterstående formåga att skaffa sig för- 
värvsinkomster. 1 denna bedömning be aktas 
utöver de utomstiende behandlande läkarnas 
utlåtanden om patientens funktionsformåga, 
också andra i lagen föreskrivna omständigk- 
ter som den sökandes utbildning, tidigare 
verksamhet, ålder, bostadsforhållanden och 
andra jämforbara forhållanden. Avgörandet i 
pensionsärendet fattas på basis av informa- 
tion som samlats under beredningen av ären- 
det i pensionsanstalten. Informationskällor 
kan vara den sökande själv, en foreirädare for 
arbetsgivaren samt foretagshälsovirden. På 
basis av dessa uppgifter bedömr pensiom- 
anstaltens sakkunnigläkare sökandens arbets- 
formåga, forutom i forhållande till sökandens 
arbete också i forhgllande till det allmänna 
utbudet av arbete i samhället. En viktig upp- 
gift for sakkunnigläkaren är ocksg att stalla 
det enstaka fallet i relation till heheten, all- 
rnän avgörandepraxis och rättspraxis. Detta 
är mycket viktigt med tanke på en likvärdig 
behandling av de sökande. 

En sakkunnigläkare utfor sitt arbete pb b- 

sis av ett avtal som han ingått med pensiom- 
anstalten, antingen som anstäild av pensiom- 
anstalten elIer på uppdrag av den, och får lön 
eller ersättning for sitt arbete av pensionsan- 
stalten. Pensionsanstalten utövar sin arbets- 
lednings- och övervakningsrätt i förhgllande 
till sakkunnigläkaren. 

Sakkunnigläkaren deltar i beslutsfattandet 
muntligt och skriftligt i helhetsbedömningen 
av sökandens förmåga att klara sig i arbetsli- 
vet som en sakkunnig tillsammans rned juris- 
ter, pensionsberäknare, pensionshandläggare 
och andra sakkunniga som är i samma ställ- 
ning som sakkunnigläkaren. Denna helhets- 
bedömning kan inte indelas i en rnedicinsk 
och övrig bedömning, utan den påverkas 
både av medicinska och de andra omständig- 
heter som räknas upp i lagen. På så sätt utgör 
sakkunnigläkarens arbete under behandlirg- 
en och avgörandet av pensionsansökan e n  del 
av pensionsanstaltens beslutsprocess. Sak- 
kunnigläkaren är sblunda inte en utomståen- 
de informationskälla och parten hörs inte sä- 
skilt om sakkunnigläkarens bedömning. LT- 
gående från de ovan nämnda sakkunnigas 
helhetsbedörnning ges den sökande ett moti- 
verat beslut sorn han elfer hon kan söka änd- 
ring i. Skyldigheten att höra parten behandlas 
ovan i motiveringen tiH 1 mom. 

Lagen om yrkesutbildade personer inom 
hälso - och sjukvården reglerar förhållandet 
mellan läkare och patient. Ett sådant forhål- 
lande finns inte mellan pensionsanstaltens 
sakkunnigläkare och den som ansöker om 
pension eller någon annan kiient. Därför fi- 
reslås att den nämnda lagens 23 8 inte iilläm- 
pas på den bedömning som en pensionsan- 
stalts sakkunnigläkare gör i denna befattning. 
Tillsynen över en pensionsanstalts akgöran- 
deverksamhet, inklusive sakkunnigläkarens 
verksamhet, utövas av besvärsinstanserna i 
samband med besvärsärenden. 

18 9.  1 riksdagen behandlas som bäst en re- 
geringsproposition (RP 85,2003 rd) med ett 
forslag till en ändring, enligt vilken de num- 
rande bestämmelsema i 17 b $ om återkrav 
av formån som betalats utan grund, återkra- 
vens skälighet och pensionsanstaltens rätt att 
genom kvittning sköta återkra% av förmher 
som betalats ut utan grund flyttas till denna 
paragraf och blir 1-3 mom. Vidare foreslås 
i den nämnda propositionen ett nytt 4 mom. 
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som ansluter till arrangemanget med sista 
pensionsanstalt. Nu foreslis att ett nytt 5 
mom. fogas till paragrafen, enligt vilket en 
formån som har betalats utan grund skall 
kräkas titlbaka inom tio år räknat från u tk -  
talningsdagen. Preskriptionstiden för en for- 
mån som krävs tillbaka, i allmänhet en per+ 
sionsrat, börjar löpa särskilt för var och en av 
ratema räknat från utbetalningsdagen. 1 be- 
stämmelsen avses med 5terkrav ett beslut om 
återkrav som kan överklagas. Sålunda kan en 
formån som betalats utan grund krävas till- 
baka genom ett iiterkrztvsbeslut retroaktivt for 
högst tio år räknat från att beslutet gak s. 

1 det nya 5 mom. foreslås också att från och 
med att ett beslut som kan överklagats har 
givits beträffande återkrav av en formån som 
betalats utan grund, börjar en femårig pre- 
skriptionstid for fordran som gäller en for- 
mån som utbetalats utan grund. Denna fem- 
åriga preskriptionstid avbryts på det sätt sorn 
foreskrivs i 10 eller i 1 8 Iagen om preskrip 
tion av skulder. Det innebär att en icke- 
formbunden åtgärd enligt preskriptionslagen 
är tillräcklig for att avbryta den femåriga pre- 
skriptionstiden. Då skall pensionsanstalten 
enligt preskriptionslagen meddela rnottaga- 
ren av formanen grunden f ö r  fordran samt 
beloppet så tydligt som skäligen kan krävas. 
Vidare skall mottagaren av förmånen få kän- 
nedom om den avbrytande åtgärden innan 
preskriptionstiden går ut. Preskriptionen kan 
också avbrytas genom en rättslig åtgärd i en- 
lighet med 11 $ preskriptionslagen, vanid  
den femåriga preskriptionstiden kan förläng- 
as på det sätt som foreskrivs i 11 $ 3 mom. 
Från avbrytandet av preskriptionstiden börjar 
en ny fem år Iång preskriptionstid. 

19 $. I paragrafen finns för närvarande k- 
stämmelser om utsökning av en premie som 
fastställts av en pensionsanstalt eller pen- 
sionsskyddscentralen. Mellanrubriken fore 
paragrafen är "Utsökning av avgift". Det fö- 
reslgs att melfanrubriken ändras till "Pre- 
skription och utsökning av avgift", efter sorn 
det foreslås att bestämmelser om preskription 
av en försäkringspremie som inte har debite- 
rats skall fogas till paragrafen. 

Det föreslås att till början av 1 morn. fogas 
en bestämmelse som rnotsvarar den praxis 
sorn redan iakttas inom den pt-ivata sektoms 
arbetspensionssystem, enligt vilken en pen- 

sionsforsäkringspremie skall debiteras inom 
tio år räknat frin det att fordran uppkom. 
Premiefordran anses uppkomma på forfallo- 
dagen för en slutlig APL-premie enligi vill- 
koren for en grundforsäkring enligt APL. 
Pensionsanstalten skall inorn tio år räknat 
från denna tidpunkt kräva att pensionsf6rsäk- 
ringsprernien betalas, i annat fall preskriberas 
fordran. Bestämmelsen om utsökning av en 
fastställd forsäkringspremie i 1 mom. bik- 
hills oförändrad. 

Det foreslås att hänvisningen i sista ne- 
ningen i 1 mom. till 4 § 1 morn. räntelagen i 
den proposition som redan är under behand- 
ling i riksdagen (RP 85'2003 rd) ändras till 
en hänvisning till 4 5 3 mom. räntelagen. 
Detta har beaktats i det nu foreslagna m- 
mentet. 

Det föreslås också att ett nytt 3 mom. fogas 
till paragrafen, enligt vilket återbetalningen 
av en pensionsforsäkringspremie som beta- 
lats utan grund preskriberas efter tio år från 
den dag då premien betalades, orn preskrip 
tionen inte avbrutits innan dess. Om pre- 
sknptionen avbryts inom tio år fiån det att 
den utan grund erlagda forsäkringspremien 
betalades, börjar en ny fem år Iång preskrip 
tionstid löpa från och rned den avbrytande 
åtgärden. Från akbrytandet av den fem år 
långa preskriptionstiden börjar en ny fern år 
lång preskriptionstid. Både en tio år Iång 
preskriptionstid och en fem år lång preskrip 
tionstid avbryts på det sätt som föreskrivs i 
preskriptionslagens 10 elIer 11 3,  och de kan 
forlängas enligt den nämnda lagens 1 1 3 .  

Den som har betalat en pensionsförsäk- 
ringsavgift utan grund skall i enlighet med 
preskriptionslagens 10 9 meddela pensiors- 
anstalten gninden for sin fordran samt belop 
pet så tydligt som skäligen kan krävas. Dess- 
utom måste pensionsanstalten informeras om 
den avbrytande åtgärden innan preskriptiors- 
tiden löper ut för att avbrytandet skalf ha sin 
verkan. 

19 b 0. Det foreslås att ett nytt 9 mom. fo- 
gas till paragrafen. 1 momentet foreskrivs om 
preskription av erhållande av en formån som 
grundar sig på ett beslut av pensionsanstd- 
ten. Den foreslagna bestämmelsen kommer 
till tillämpning t.ex. i sådana situationer då 
pensionen enligt beslutet borde ha betalats 
till ett större belopp än den har betalats. En 
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sådan fordran uppkommer den dag då formå- 
nen borde ha betahts. Enligt momentet pre- 
sktiberas en sådan formån efter tio år fi5n 
den dag då den borde ha betalats, om inte 
preskriptionen avbrutits innan dess. Från det 
första avbrytandet sorn görs inom den tio år 
långa preskriptionstiden börjar en ny fern år 
ling preskriptionstid. Både den tio år Iånga 
och den fem år Iånga preskriptionstiden ai- 
bryts pii det sätt som foreskrivs i preskrip- 
tionslagens 10 och 1 1 3 .  Preskriptionstiden 
kan också förlängas enligt preskriptionsla- 
gens 1 1  3 mom. Från avbrytandet a l  den 
fem år Iånga preskriptionstiden börjar en ny 
fern år lång preskriptionstid. 

Den foreslagna bestämmelsen hindrar inte 
pensionsanstalten från att också på eget initi- 
ativ rätta ett fel som anstalten upptäcker och 
till mottagaren av formånen betala den ute- 
blivna formånen. 

19 e 8 .  1 den gällande paragrafen foreskrivs 
orn arbetstagarens rätt till ett forhandsbeslut 
orn individuell förtidspension och delinvalid- 
pension och om dessa forhandsbesluts bin- 
dande verkan. Det foreslås att det till para- 
grafen fogas en bestämmelse om arbetstaga- 
rens rätt att få ett forhandsbeslut uppbllandet 
villkoren för yrkesinriktad rehabilitering en- 
ligt 4 h $ 1 och 2 rnom. Det foreslagna tilläg- 
get gör det möjligt att fatta beslut om yrkes- 
inriktad rehabilitering även om rehabiliter- 
ingsplanen ännu inte är färdig eller den Co- 
kande inte har Iämnat in en rehabilitering- 
plan som pe nsionsansialten har godkänt. Ett 
sådant forhandsbeslut är bindande for pen- 
sionsansialten orn den sökande Iämnar in en 
rehabil iteringsplan till pensionsanstalten 
inom nio månader från det att beslutet har 
vunnit laga kraft. Den sökande har rätt att 
söka ändring i forhandsbeslutet. 

19 f 0. Paragrafen är ny. 1 paragrafen forc- 
skrivs om delgivningssättet i kåga orn beslut 
som ges av pensionsanstalterna och pen- 
sionsskyddsceniralen. Pensionsanstaften eller 
pensionsskyddscentralen skall delge ett be- 
slut som gäller en forrnån eller de skyldighe- 
ter som åläggs arbetsgiv-aren för kännedom 
per post genom ett brev till den adress som 
mottagaren uppgivit. Detta delgivningssätt 
iakttas redan för närvarande, vafor  den fore- 
slagna paragrafen inte innebär någon ändring 
av det nuvarande delgivningssättet. 

Den foreslagna paragrafen avviker från 
fönaltningslagen. Enligt fön altningslagens 
60 9 1 mom. skall en delgivning verkstiillas 
per post mot rnottagningsbevis, om den gäll- 
er ett förpliktande beslut och tiden för sökan- 
de av ändting börjar Iöpa från det att beslutet 
delgavs. Från arbetspensionssystemets sy- 
punkt är en ådan bestämmelse inte ändamåls- 
enlig. 

21 e $. 1 paragrafens 1 mom. foreskrivs om 
rättebe av sakfel. Det foreslk att till f mom. 
fogas en bestämmelse om att ett fel i förfa- 
randet kan rättas så som ett sakfel. Också i en 
nya förvaltningslagen finns en motsvarande 
bestämmelse. Till övriga delar bibehålls n- 
nehållet i momentet i sak, rnen ordalydelsen 
preciseras. Lagrummet avviker i sak från le- 
stämmelserna i 50 5 forvaltni ngslagen genom 
att en rättelse a\ ett beslut till partens nackdel 
också i fortsättningen förutsätter att parten 
samtycker också i de fall där felet har orsa- 
kats av partens forfarande. 

1 paragrafens 2 mom. foreskrivs om rättelse 
av skrivfel. Det foreslås ett tillägg till mo- 
mentet enligt vilket ett klart fel som kan jäm- 
föras med ett uppenbart skriv eller räknefel 
också kan rättas som ett skrivfel. En motsw- 
rande bestämmelse finns i forvaltningslagen. 
Samtidigt foreslås att ordalydelsen i rnomen- 
tets forsta mening ändras så att den motsvi- 
rar ordalydelsen i forvaltningslagen. 1 övrigt 
bibehalls momentet oförändrat. Lagrummet 
avviker i sak från bestämmelsema i 5 1 0 för- 
valtningslagen genom att en rättelse av ett 
skrivfel som leder till ett resultat som är 
oskäligt for en part inte heller kan göras när 
felet orsakats av partens förfarande. 

Det foreslås att 3 och 4 mom. stryks efter- 
som motsvarande bestämmelser finns i för- 
valtningslagen. 

1.2. Lagen om pension for arbetstagare i 
kortvariga arbetsforhillanden 

4 5 .  Det föreslås att motsvarande ändringar 
görs i 3 mom. sorn ovan och som det foreslk 
att skall göras i 4 5 6 mom. APL i den propo- 
sition sorn redan är under behandling i r ik- 
dagen (RP 85)2003 rd). 

8 0. Det foreslås att paragrafen ändras på 
motsvarande sätt som 19 e 5 APL. 

10 $. I paragrafen foreskrivs om forsäk- 



ringspremien. Det foreslgs att ett nytt 7 mom. 
fogas till paragrafen med motsvarande k- 
stämmelser som de som enligt forslaget skall 
tas in i 19 3 3 mom. APL om preskription av 
Lterbetalning av en forsäkringspremie sorn 
betalats utan grund. 

13 a § +  Det foreslås att en hänvisning till 19 
f 4 APL fogas till hänvisningsbestämmelser- 
na. 

1.3. Lagen om pension for lantbruksföre- 
tagare 

19 3.  1 1 mom. föreskrivs om v-ilka lagrum 
i APL som i tillämpliga delar tillämpas också 
i lantbruksföretagarnas pensionssystem. Till 
de lagrum i APL som räknas upp i momentet 
fogas 19 f 3 APL. Eftersom det i LFÖPL 
finns egna bestämmelser om preskription av 
forsäkringspremier, är en hänvisning till 19 3 
1 mom. APL onödig, med mdantag för den 
sista meningen. Dessutom är avsikten att for- 
slagna 19 3 mom. APL också tillämpas i 
lantbruksföretagarnas pensionssystern. Det 
föreslås aä  1 mom. justeras ocks2 beträffan- 
de de ovan nämnda punktema. 

1.4. Lagen om pension for foretagare 

17 5 .  i 1 mom. foreskrivs om vilka lagmm 
i APL som i tillämpliga delar tillämpas också 
i frretagamas pensionssystem. Det föreslås 
att rnomentet justeras av samma anledning 
och på samma sätt sorn 19 5 1 mom. LFÖPL. 

1.5. Lagen om sjörnanspensioner 

2 a 5 .  Det foreslås att paragrafen upphävs. 
Enligt forslaget tas bestämmelserna in i en ny 
64 a 9 ändrade så att de motsvarar foreslagna 
10 c 5 APL. 

8 9. 1 paragrafen foreskrivs om dröjsmåls- 
ränta på forsäkringspremie samt utsökning av 
forsäkringspremier och dröjsmålsränta. Till 2 
mom. foreslås att det fogas motsvarande k- 
stämmelser om en tio år lång preskriptionstid 
för debitering av forsäkringspremier som till 
19 5 1 rnom. APL. Tidpunkten for uppkoms- 
ten av en premiefordran enligt SjPL skall 
dock. liksom för närvarande, v-ara förfalloda- 
gen for forsäkringspremieinbetalningen en- 
ligt 1 $ i forordningen om sjömanspensioner 
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(654U99 1). 
Det föreslås att ett nytt 5 mom. fogas till 

paragrafen. 1 detta moment införs motsm- 
rande bestämmelser som i föreslagna 19 3 3 
mom. APL gällande preskription av återk- 
talning av forsäkringspremier som betalats 
utan grund. 

15 0. Det foreslås att 3 mom. ändras på 
motsvarande sätt som 4 $ 6 mom. APL. 

23 a 5 .  Det foreslås att paragrafen ändras 
på motsvarande säti som 19 e APL. Samti- 
digt rättas ordalydelsen i hänvisningsk- 
stämmelsen i 1 morn. 2 punkten till den ly- 
delse den ursprungligen var avsedd att ha. 

24 §. Det foreslås att paragrafen ändras på 
motstarande sätt som 8 b $ 1 mom. APL. 

25 5 .  Det foreslks att 1 mom. 2 punkten 
ändras på rnotsvarande s8t sorn 4 h $ 1 rnom. 
2 punkten APL. 

25 a §. Det foreslås att 2 och 3 mom. änd- 
ras pii motsvarande sätt sorn 4 i 5 2 och 3 
rnom. APL. 

25 b §. Det foreslås att paragrafen ändras 
på motsvarande sätt sorn 4 j 3 APL. 

25 c §. Det foresl&s att paragrafen ändras 
på moisvarande sätt som 4 k 5 APL. 

28 b 9. Det foreslås ati ett nytt 6 mom. sorn 
motsvarar foreslagna 19 b $ 9 mom. fogas tili 
paragrafen. 

33 5 .  1 paragrafen föreskrivs om gterkrav 
av en formån som utbetalats utan grund. Det 
föreslås att ett nytt 5 mom. sorn motsvarar 
foreslagna 18 b 9 5 rnom. APL fogas tilI p- 
ragrafen. 

34 4. Paragrafen är ny. Enfigt forslaget fö- 
reskrivs det i paragrafen om delgivming av 
pensionskassans beslut per post genom brev. 
Bestämmelsen motsvarar föreslagna 19 f 3 
APL. 

61 a 3.  Det föreslås att paragrafen ändras 
på motsvarande sätt som 21 e 3 APL. 

64 a 0. Det foreslås att bestämmelserna i 2 
a $ ändrade på motsvarande sätt som 10 c 3 
APL tas in i denna paragraf. 

2 .  Ikraftträdande 

Det foreslås att lagarna träder i kraft så 
snart sorn möjligi efier det att de har antagits 
och blivit stadfasta. Eftersom det i en del av 
de foreslagna lagarna delvis ändras samma 
lagrum som i lagarna 634438!2003, som 
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träder i kraft vid ingången av 2005, föreslås 
det att dessa lagrum ändras temporärt så att 
de gäller fram till slutet av 2004. Avsikten är 
att de lagrum som avses ovan och sorn ingår i 
lagarna 634-638 '2003 och i denna regehgr- 
proposition senare granskas mo? varandra, 
och att en ny regeringsproposition avlåts så 
att de granskade lagrummen träder i kraft 
från och med ingången av 2005. 

Det foreslås att det i 3 mom. ikraftträdelse- 
bestämmelsen i APL och SjPL tas in en 
övergångsbestämmelse med anledning av de 
foreslagna preskriptionstiderna för utbetd- 
ning av formåner enligt lagen, återkrav av 
förmåner som utbetalats utan grund, for- 
månsfordran som fastställts genorn åter- 
kravsbeslut, debitering av forsäkringspremi- 
er, fordran gällande debiterade forsäkrins- 
premier och återbetalning av forsäkringspre- 
mier som betalats utan grund. Enligt ikraft- 
trädelsebestämmelsens 3 mom. gäller de fö- 
reslagna preskriptionstiderna också sådana 
fordringar som har uppkommit innan lagen 
trädde i kraft. När preskriptionstider for des- 
sa räknas ut beaktas också tiden innan lagen 
trädde i kraft, dock så. att preskriptionen av 
ifrågal arande fordran sker tidigast tre år efter 
att lagen trädde i kraft, om inte preskriptio- 
nen sker före det också enligt de preskrip 
tionsbestärnmelser som gällde när lagen 
trädde i krafi. Med fordran avses i 3 mom. 
alla ovan nämnda formåner och forsäkring- 
premier. 1 ikraftträdelsebestämrnelsen i lagen 
om ändring av KAPL foreslås en motsvaran- 
de bestämmelse i fråga orn forsäkringspremi- 
er som betalats utan grund. 

1 jämforelse med tidigare är preskriptiors- 
bestärnmelserna enligt de föreslagna lagama 
till stora delar bestämmelser och praxis som 
redan tillämpas i den priiaia sektorns pen- 
sionssystem. En ändring till tidigare blir den 
föreslagna fern år långa preskriptionstiden 
for en fordran som fastställts genom åter- 
kravsbeslut och fastställande a\ forsäkring- 
premie, när de tidigare omfattades av pre- 
skriptionsförordningens allrnänna tioåriga 
preskriptionstid. Detsamma gäller den lagen- 
liga preskriptionstiden för utbetalning av 

formån och fordran som gäller en försäk- 
ringspremie som beialats utan grund, efter 
det att arbetstagaren, arbetsgivaren eller fore- 
tagaren för forsta gången har krävt en sådan 
fordran av pensionsanstalten innan den tio år 
Iånga preskriptionstiden har löpt ut. Till öv- 
riga delar är preskriptionstiderna lika Iånga 
som tidigare. Ikraftträdelsebestämmelsens tre 
år långa tidsfrist är av betydelse på grund av 
dessa tidigare kortare preskriptionstider där- 
for att borgenären skall få tillräckligt med tid 
for att reagera. En lika Iång övergångstid på 
tre år finns också i preskriptionslagens ikrrf- 
trädelsebestämmelse. 

3 .  Lagstiftningsordning 

Ändringsforslagen som gäller rehabiliter- 
ingsbestämmelserna är mindre precisenngar 
av den tidigare lagstiftningen. Dessutom 
gäller de tiden efter det att ändringarna träder 
i kraft och inverkar inte på beloppet av den 
pension som intjänas fram till ikraftträdandet. 
Ändringarna kan genomforas i vanlig 1%- 
stiftningsordning. Också de ändringar som 
föreslås med anledning av förvaltningslagen 
kan genomforas genom vanlig lag. 

Särskilt de foreslagna preskriptionsk- 
sthmelserna och övergångbestämmelserna 
som gäller deras ikraftträdande måste gram- 
kas med avseende på grundlagen. Lagen om 
preskription av skulder har behandlats i van- 
lig lagstiftningsordning. 1 den föreskrivs b1.a. 
om preskriptionstider som är kortare än de 
preskriptionstider som tidigare tillämpades 
pa skulder och på vilkas ikraftträdande till- 
lämpas en lika Iång tre år lång övergångstid 
som i den nu aktuella lagforslagen. De fore- 
slagna lagändringarna forsämrar inte pen- 
sionstagarnas Iöpande formåner och de in- 
verkar inte heller på pemionstagamas pen- 
sionsskydd. Regeringen anser att de fow 
slagna lagarna också i fråga om de foreslagna 
preskriptionsbestämmelsema kan behandlas i 
vanlig lagstiftningsordning. 

Med stöd av vad som har anforts ovan fore- 
Iäggs Riksdagen foljande lagforslag: 
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Lagfors lagen 

1. 

om ändring och temporär ändring av lagen orn pension for arbetstagare 

1 enlighet med nksdagens beslut 
ändras i lagen den 8 juli 196 1 om pension for arbetstagare (395! 196 1) 
4 i 9 2 och 3 mom., 4 j 3,  4 k 9, 8 b 5 1 morn., 10 c $, rnellanrubriken fore 19 3 och 19 3 1 

mom. och 21 e 5 samt temporärf 4 5 6 mom., 4 h § 1 rnom. 2 punkten och 19 e 6, 
av dessa lagmm 4 9 6 rnom. i lag /2003,4 h 3 1 mom. 2 punkten, 4 i 9 2 och 3 mom., 4 j 3 

och 4 k 3 i lag 188!2003, 8 b $ 1 mom. i lag 100!1990, 10 c i lag 878i1994 och 1331/1999, 
19 1 mom. i lag i2003, 19 e $ i lag 1482iI995 och 21 e $ i nämnda lag 878!1994, samt 

.'2003, ett nytt 5 mom., till 19 3, sådan den 
lyder i lag 500/1971 och nämnda lag .'2003, ett nytt 3 mom., till 19 b 5 ,  sådan den lyder i 
nämnda lag 1331i1999 och i lag 375/2001, ett nytt 9 mom. och till lagen en ny 19 f 3 som fol- 
jer: 

fogas till 18 9, sadan den lyder i nämnda lag 

Invalidpension betalas, om inte något annat 
följer av 4 d 0, fi in ingången av den månad 
som följer närmast på den under vilken rätten 
tiIl pension uppkommit. Invalidpension k- 
viljas dock inte utan giltigt skäl retroaktivt 
för Iängre tid än ett år fore den månad som 
foljer efier ansökan om pension. Invalidpen- 
sion beviljas tills vidare eller i form av i 7 
rnom. avsett rehabiliteringsstöd för viss tid. 
En invalidpension dras in eller utbetalningen 
avbryts från ingången av den minad som fol- 
jer efter det att pensionstagaren återEtt sin 
arbetsfomåga i sådan grad att han inte längre 
uppfyller viflkoren for erhållande av pen- 
sionen. Rehabiliteringsstöd, rehabiliter- 
ingstillägg eller rehabiliieringspenning kan 
dessutom dras in, om mottagaren utan giltig 
orsak har vägrat delta i yrkesinriktad rehabi- 
litering eller utan giltig orsak har avbrutit en 
sådan rehabilitering. Om en invalidpension 
vars utbetalning avbrutits dras in, dras pen- 
sionen in frin och med tidpunkten Tor avbry- 
tandet. När en mottagare av invalidpension 
uppnår den ilder som berättigar till ålders- 

pension, ändras invalidpensionen till ilders- 
pension. 

4 h S  
En arbetstagare har rätt att få ändamålsen- 

lig yrkesinriktad rehabilitering Tor förhird- 
rande av arbetsofomåga eller forbättrande av 
arbets- och förvärvsformåga, om 

2 )  den iterstående tid som avses i 6 a 3 1 
mom. skulle beaktas såsom berättigande till 
pension vid fastställandet av arbetstagarens 
pension, om arbetstagar en hade blivit arbets- 
oformögen vid den tidpunkt (dagen för reha- 
biliteringsfallet) då ansökan gjordes eller då 
sökandens rehabilitenngsbehov senast skall 
redas ut enligt 6 $ lagen om rehabilitering 
som ordnas av folkpensionsanstalten 
(610/1991); om arbetstagaren redan Er inw- 
lidpension förutsätts att pensionen är helef- 
fektiv p i  det sätt som av-ses ovan. Dagen for 
rehabiliteringsfallet är dock dagen fore reb-  
biliteringsåtgärden, om ansökan om rehabili- 
tering görs när rehabiliteringsåtgärden redan 
inletts, eller sjukledighetens första dag, om 
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den sökandes sjukledighet har börjat medan 
arbetsforhållandet pigick och rehabiliter- 
ingsbehovet fanns redan när sjukledigheten 
börj ade . 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  

4ig 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Om en arbetstagare är helt och hallet för- 
hindrad att utföra förvärvsarbete på grund av 
yrkesinriktad rehabilitering, är rehabiliter- 
ingspenningen lika stor som det sammanräk- 
nade belopp a i  grundpensioner enligt 8 $ 4 
mom. som arbetstagaren skulle ha rätt tilI om 
han vid den dag for rehabiliteringsfallet sorn 
avses i 4 h 5 1 rnom. 2 punkten hade blilit 
arbetsoförmögen på ett sätt som berättigar iill 
full inkalidpension, forhöjt med 33 procent. 
Om den sökande fortsätter i ett arbete som 
omfattas av de i 8 9 4 mom. nämnda lagarna 
efter det att han har fåä ett beslut om sin rätt 
till yrkesinriktad rehabilitering, anses dagen 
innan rehabiliteringsåtgärden inleddes som 
den tidpunkt som avses i detta rnoment. 

Orn arbetstagaren under den tid yrkesinrik- 
tad rehabilitering pågår fortjänar mer än hälf- 
ten av den Iön som ligger till grund for pen- 
sionen och p5 vilken pensionsdelen för åter- 
stående tid räknas ut for pension som avses i 
2 mom., utgör beloppet av rehabilitering- 
penning hälften av beloppet av full rehabiii- 
teringspenning enligt 2 mom. 

4j S 
Rehabiliteringstillägg till rehabilitering- 

stöd och invalidpension betalas for den tid en 
i 4 h 3 3 mom. avsedd åtgärd pigår. 

Rehabiliteringstillägget utgör 33 procent av 
det samordnade beloppet av rehabilitering- 
stöd eller invalidpension. 

Beträffande rehabiliteringspenning, rehab- 
literingstillägg och rehabiliteringsunderstöd 
och rnottagare av dem gäller i tillämpliga 8- 
lar vad som bestäms om rehabiliteringsstöd 
eller invalidpension eller mottagare av dern. 
Rehabiliteringspenning, rehabiliteringstillägg 
och rehabiliteringsunderstöd kan emellertid 
betalas for en tid som är kortare än en rnånad. 

4 k 9  
Rehabiliteringspenning kan betalas i form 

av rehabiliteringsunderstöd enligt prövning 
for tiden Erin rehabiliteringsbeslutet till reki- 
biliteringens början samt för tiden mellan E- 
habiliteringsperioder. Rehabiliteringsstöd b- 
talas emellertid högst for tre månader per ka- 
lenderår så att tiden räknas särkilt for vardera 
av de ovan nämnda grunderna, om det inte 
for tryggande av rehabiliteringen är motiw 
rat att iehabiliteringsunderstödet betalas för 
en längre tid. Rehabiliteringsunderstöd enligt 
prövning kan beviljas också for utarbetande 
av en vår& eller rehabiliteringsplan. Rehah- 
literingsunderstödet är lika stort som invalid- 
pensionen och det betalas inte rehabiliter- 
ingstillägg tid understödet. 

Till en person som har Et t  rehabiliterings- 
penning kan for högst sex mgnader betalas 
rehabiliteringsunderstöd enligt prövning om 
detta är synnerligen behövligt for att han 
skall kunna få arbete. Härvid fastställs reh- 
biliteringsunderstödet sorn ett engångsbelopp 
och betalas i en eller flera poster. khabiliter- 
ingsunderstöd betalas emellertid inte for den 
tid for vilken arbetstagaren har rätt till arbets- 
löshetsdagpenning eller arbetsrnarknadsstöd 
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslösa 
(1  290/2002). 

8 b §  
Invalidpension skall forvägras eller mim- 

kas, om arbetstagaren uppsåtligen har vållat 
sin arbetsoförmiga. Utbetalningen av pen- 
sionen kan inställas, om pensionstagaren utan 
godtagbart skäl inte har samtyckt tiI1 under- 
sökning eller vård som har foreskrivits och 
bekostas av pensionsanstalten. 
- _ _ _ _ _ _ _ _ __ - - - - 

1OCS 
Anställda och styrelsemedlemrnar i en pen- 

sionsanstalt och pensions skyddscentralen 
kan, utan hinder av 28 $ 1 rnom. 4 och 5 
punkten i forvaltningsiag (434!2003). be- 
handla sådana ärenden gällande verkställig- 
heten av denna lag som avser arbetsgivare 
som anordnat pensionsskydd i pensionsan- 
stalten, arbetstagare i anställning IDs en så- 
dan arbetsgivare eller företagare. 

En eller flera sakkunnigläkare skall i pen- 
sionsanstalten delta i avgörandet av ärenden 
som gäller arbetsofomåga eller rehabiliter- 
ing samt av andra ärenden som innehåller 



medicinska frågor. Pii den bedömning som 
pensionsanstaltens sakkunnigläkare meddelar 
i denna befattning tillämpas inte vad sorn fi- 
reskrivs i 23 8 lagen om yrkesutbildade per- 
soiier inom hälso- och sjukvården 
(559: 1994). 

En formån som betalats utan grund skall 
krävas tillbaka inom tio år räknat från utk- 
talningsdagen. En fordran som fastställts g- 
nom beslut om återkrav preskriberas fem år 
efter det att beslutet gavs, om inte preskrip- 
tionen avbrutits innan dess. Preskriptionen av 
en fordran som fastställts genorn beslut om 
återkrav avbryts på det sätt som foreskrivs i 
10 eller 11 5 lagen om preskription av skd- 
der (7282003). Från detta avbrytande av 
preskriptionstiden börjar en ny fern år Iång 
preskriptionstid. 

Preskription och utsökning av avgift 

19 9 
En pensionsanstalt eller pensionsskydds- 

centralen skall fastställa en forsäkringspre- 
mie som baserar sig p l  denna lag inom tio år 
från det att fordran uppkom. Premiefordran 
anses uppstå på den forfallodag for en slutlig 
premie sorn anges i forsäkringsvillkoren for 
en grundförsäkring enligt denna lag En for- 
säkringspremie sorn fastställts med stöd av 
denna lag samt en på premien for tiden for 
betalningsdröjsmål beräknad årlig dröjsmåls- 
ränta enligt den räntefot som avses i 4 $ 1 
mom. räntelagen får utsökas utan dom eller 
beslut på det sätt som bestäms orn indrivning 
av skatter och av-gifler i utsökningsväg 
(367: 1 96 1 ). 

Återbetalningen av en forsäkringspremie 
som betalats utan grund preskriberas efter tio 
5r från den dag d5 premien betalades, om 
preskriptionen inte avbrutits innan dess. Från 
avbrytandet av preskriptionstiden börjar en 
ny fem år lång preskriptionstid. Preskriptio- 
nen av-bryts på det sätt som foreskrivs i 10 el- 
ler i 1 3 lagen orn preskription av skulder. 

- - - - - - - - _ _ _ _ _ _ 

21 

1 9 b g  

Erhållandet av en formån enligt denna lag 
preskriberas efter tio år från den dag di den 
borde ha utbetalats, om inte preskriptionen 
avbrutits innan dess. Från avbrytandet av 
preskriptionstiden börjar en ny fem år Iång 
preskriptionstid. Preskriptionen avbryts p5 
det sätt som föreskrivs i 10 eller 11 3 lagen 
om preskription av skulder. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

1 9 e $  
En arbetstagare har rätt att få ett forhands- 

beslut av vilket framgår om han uppfyller 
1 ) de i 4 e $ 1 mom. och i sista rneningen i 

2 mom. nämnda villkoren for individuell för- 
tidspension eller 

2) de i 4 8 3 morn. och 5 b 5 1 mom. 
nämnda villkoren for invalidpension som Ee- 
viljas i fom av delpension eller 

3 )  de i 4 h 5 1 och 2 mom. nämnda villko- 
ren for yrkesinriktad rehabilitering. 

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for- 
handsbeslut är bindande for pensionsanstd- 
ten, orn en därpii grundad pensionsansökan 
görs inom nio månader eller inom en av a- 
betsgivaren och arbetstagaren avtalad längre 
tid från det att beslutet vann laga kraft. Ett i 3 
punkten avsett förhandsbeslut är bindande 
för pensionsanstalten, om en rehabilitering- 
pian ges in till pensionsanstalten inom nio 
månader från det att beslutet vann laga kraft. 

Ändring i ett förhandsbeslut får sökas på 
det sätt som foreskrivs i 21 3. 

1 9 f S  
Pensionsanstalten och pensionsskyddscen- 

tralen meddelar sitt beslut för kännedom g- 
nom att sända det till mottagaren i ett brev 
till den postadress som denna uppgivit. 

21 e §  
Grundar sig pensionsanstaltens eller pen- 

sionsskyddscentralens beslut på klart oriktig 
eller bristfällig utredning eller på uppenbart 
oriktig tillämpning av lag eller har det skett 
ett fel i forfarandet di beslutet fattades, kan 
pensionsanstalten elIer pensionsskyddscen- 
tralen undanröja sitt felaktiga bedut och a/- 
göra ärendet på nytt. Rättelse av ett beslut till 
en parts nackdel forutsätter dock att parten 
samtycker till att beslutet rättas. 
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Pensionsanstalten eller pensionsskyddscen- 
tralen skall rätta uppenbara skriu eller räktie- 
fel eller andra jämforbara klara fel i sitt be- 
slut. Ett fel får dock inte rättas, om rättelsen 
leder till ett resultat som är oskäligt for en 
part. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
Lagens 4 § 6 morn., 4 h 5 I mom. 2 punkt 

och 19 e 5 gäller fram till den 3 1 december 
2004. 

Lagens 18 5 mom., 19 1 och 3 mom. 
samt 19 b 9 mom. tillämpas också på fod- 
ringar som uppkommit fore lagens ikraftträ- 
dande. När preskriptionstiden for en sådan 
fordran räknas ut beaktas också tiden fore la- 
gens ikraftträdande. Fordringama i fråga pre- 
skriberas dock enligt denna lag tidigast tre år 
efter lagens ikraftträdande, om de inte pre- 
skriberas innan dess också enligt de lagar 
som gäller när denna lag träder i kraft. 

2. 

om ändring och temporär ändring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbets- 
forhållanden 

1 enlighet rned tiksdagens beslut 
ändras temporärt i lagen den 9 febniari 1962 om pension för arbetstagare i kortvariga 8- 

dessa lagrurn sidana de lyder, 4 5 3 mom. och 8 5 i lag 1483i1995 samt 13 a 9 1 mom. i 

fogus till 10 9, sådan den lyder i lagarna 275/1972, 879:1994 och 1004/2000 samt i nämnda 

betsförhållanden (134i1962) 4 

lag i2003, och 

lag 

3 mom., 8 5 och 13 a 1 rnom., 

2003, ett nytt 7 morn. som foljer: 

4 §  

Invalidpension betalas, om inte något annat 
följer av 4 d 5 lagen om pension for arbetsta- 
gare, från ingången av den miinad som foljer 
näst efler den under vilken rätten till pension 
uppkommit. Invalidpension beviljas dock 
inte utan giltigt skäl retroaktivt for Iängre tid 
än ett år fore den månad som följer efter ai- 
sökan om pension. Invalidpension beviljas 
tills vidare eller i form av i 4 mom. avsett re- 
habiliteringsstöd for viss tid. En invalidpen- 
sion dras in eller utbetalningen avbryts från 
ingången av den rninad sorn foljer efter det 
att pensionstagaren återfått sin arbetsfonnåga 

- - - - - - - - - - - - - - 
i sadan grad att han eller hon inte längre upp- 
fyller villkoren for erhållande av pensionen. 
Rehabiliteringsstöd, rehabiliteringstillägg d- 
ler rehabiliteringspenning kan dessutom dras 
in, om mottagaren utan giltig orsak har väg- 
rat delta i yrkesinriktad rehabilitering eller 
utan giltig orsak har avbrutit en sadan rehaii- 
litering. Om en invalidpension vars utbetd- 
ning avbrutits dras in, dras pensionen in från 
och med tidpunkten for avbrytandet. 

8 5  
En arbetstagare har rätt att få ett förhands- 

beslut av vilket framgår om han uppfyller 
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1)  de i 4 a 9 1 mom. och i sista meningen i 
2 mom. nämnda villkoren for individuell for- 
tidspension eller 

2) de i 4 $ 2 mom. och 5 b $ 1 morn. 
nämnda villkoren for invalidpension som k- 
viljas i form av deltidspension eller 

3) de i 4 h 5 1 och 2 rnom. lagen om pen- 
sion for arbetstagare nämnda villkoren for 
yrkesinriktad rehabilitering. 

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett för- 
handsbeslut är bindande for pensionsanstd- 
ten, om en därpå grundad pensionsansökan 
görs inom nio månader eller inom en a\ a- 
betsgivaren och arbetstagaren avtalad längre 
tid fran det att beslutet vann laga krafi. Ett i 1 
mom. 3 punkten avsett förhandsbeslut är 
bindande for pensionsanstalten, om en reh-  
biliteringsplan ges in till pensionsanstalten 
inom nio månader från det att beslutet vann 
laga kraft. 

Aterbetalningen av en försäkringspremie 
sorn betalats utan gmnd preskriberas efter tio 
i r  frbn den dag då premien betalades, om 
preskriptionen inte airbrutits innan dess. FrSn 
avbrytandet av preskriptionstiden börjar en 
ny fem år lång preskriptionstid. Preskriptio- 
nen avbryts på det sätt som foreskrivs i 10 el- 

ler 1 1  4 lagen om preskription av skulder 
(72 8/2003). 

1 3 a $  
Om inte n5got annat följer av denna lag, 

gäller dessutorn i tillämpliga delar 1 5 6 och 
7 rnom., 3 5 2 och 3 mom., 3 a 9,4 5 1 och 5 
morn., 4 a  9 2 4  mom., 4- d, 4 f 4  n 
9,  5 $ 4 och 6 mom., 5 c, 7 f-7 h, 8, Xa- 
8 g, 9, 10, 1Oa-10 d och i 2 $ ,  12 a $  4 och 
5 mom., 12 d, 13a, 13 b och 14 $, 15 5 2 
mom., 15a: 15b ,  16 och 175, 17aS  1 
mom., 17 &17 e 3, 17 f 5 1 , 2  och 4 mom., 
17 h 5 ,  17i 5 1 och 3-5 mom. samt 17j, 
1 7 k ,  18, 19 b 1 9  d, 19f, 20, 21, 21 a- 
21 e, 22 och 23 9 lagen om pension för a- 
betstagare. 
- - -_____-_____  

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 
Lagens 4 5 3 morn., 8 5 och 13 a s) 1 mom. 

gäller till och med den 3 1 december 2004. 
Lagens 10 4 7 rnom. tillämpas också på 

fordringar som uppkommit fore lagens ikraft- 
trädande. När preskriptionstiden för en sådan 
fordran räknas ut beaktas också tiden fore la- 
gens ikraftträdande. Fordringarna i fråga pre- 
skriberas dock enligt denna lag tidigast tre år 
efter lagens ikraftträdande, orn de inte pre- 
skriberas innan dess också enligt de lagar 
sorn gäller när denna lag träder i kraft. 



24 

3. 

om temporär ändring av 19 9 lagen om pension för lantbruksforetagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras temporäri i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksföretagare (467.i'f969) 

19 0 1 mom., sådant det lyder i lag i2003, som foljer: 

19 5 
Om inte något annat foljer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga delar 2 5 2 och 
3 mom., 3 a, 4 , 4  d n 5 ,  5 5 1 mom. och 2 
mom. 1 punk tensamt3 ,4och6mom. ,5+  -------------- 
5 c, 7 g, 7 h, 8, 8 r t 8  g, 9, 10 L I 0  d $, 
1 1 0 2 och 11 mom., 12 $ 1 mom. 5 punkten 
samt 12 d, 14 och 16 5 ,  17 $ 2 och 3 mom., 
17 a 5 1 mom., 17 b-17 d 5 ,  17 e $ 1 mom., 
17 f $ 1, 2, och4 mom., 17 h 0, 17 i $ 1 och 

3-5 mom., 1 7 j  $, 17 k 5 2 4  mom., 18 3,  19 
9 I mom. sista meningen samt 2 och 3 mom., 
19 b 1 9  f, 20, 2 1, 21 -21 e och 22 3 la- 
gen om pension för arbetstagare. 

Denna lag b-äder i kraft den 1 januari 2004 
och den gäller till och med den 31 december 
2004. 

4. 

om temporär ändring av 17 § lagen om pension for företagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras temporäri i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468!1969) 17 $ 1 

mom., sådant det lyder i lag /2003, som foljer: 

17 s 
Om inte något annat foljer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga delar 2 5 2 och 
3 mom., 3 3 1 och 2 mom., 3 a, 4 ,4  4 n $, 

5 3 1 mom. och 2 mom. 1 punkten samt 3, 4 
och 6 rnom., 5-5 c, 7g ,  7h, 8, 8a-8 g, 
9, 10 och 10 k l o  d $, 1 1 3 2 och 1 I rnom., 
12 3 1 mom. 5 punkten och 4 mom. samt 
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12 d, 14 och 16 5 ,  17 a § 1 mom., 17 b gen om pension for arbetstagare. 
l 7 d $ ,  1 7 e 9  1 mom., 1 7 f S  1, 2 och 4 -------------- 
morn., 1 7 g  och 17h§ ,  1 7 i g  l och 3-5 
mom., 17j 5 ,  17 k 6 2 4  mom., 18 5 ,  19 9 1 
mom. sista meningen samt 2 och 3 mom., 
19&19f,  20, 21, 21 a-21 e och 22 ff la- 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004 
och den gäller till och med den 31 december 
2004. 

5. 

om ändring av lagen om sjömanspensioner 

1 enlighet rned riksdagens beslut 
trpphiii's i lagen den 26 januari 1956 orn sjömanspensioner (72) 1956) 2 a § *  sådan den lyder i 

lag 1333 1999, 
ia'ndms 8 0 2 mom., 15 9 3 rnom., 23 a och 24 3,  25 $ 1 mom. 2 punkten, 25 a $  2 och 3 

morn., 25 b, 25 c och 61 a $, 
dessa lagrum sidana de lyder, 8 5 2 morn. och 24 5 i lag 1346,'1990, 15 $ 3 mom. och 23 a 5 

i lag 1745'1995. 25 5 1 morn. 2 punkten, 25 a 5 2 och 3 mom., 25 b 4 och 25 c 9 i lag 
1 89,2003 samt 6 1 a 6 i lag 880'1 994, och 
fogas till 8 9 ,  sadan den lyder i nämnda lag 1346:1990 samt i lagama 316'1995 

och /2003, ett nytt 5 mom., till 28 b $, sadan den lyder i lagarna 133/1999 och 379i2001, 
ett nytt 6 mom., tiI1 33 0, sadan den lyder i lag 95181992 och nämnda lag 379i'2001, ett nytt 5 
mom. sarnt till lagen 1 stället for genom nämnda lag 1346:1990 upphätda 34 $ en ny 34 5 och 
i siället för genom lag 655/2002 upphävda 64 a 0 en ny 64 a 5 som följer: 

8 5  

Pensionskassan skall fastställa en forsäk- 
ringspremie som baserar sig på denna lag 
inom tio år från den forfallodag som bestäms 
i 1 5 förordningen om sjömanspensioner 
(654,199 1). En forsäkringspremie som fast- 
ctällts med stöd av denna lag samt den 
dröjsmålsränta som avses i 1 mom. får utsö- 
kas utan dom eller beslut pa det sätt som k- 
stäms i l agn  om indrivning av skatter och 
avgifter i utsökningsväg (367!196 1 j. 

Återbetalningen av en forsäkringspremie 
som betalats utan grund preskt-iberas efter tio 

_ _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

år fran den dag då premien betalades, om 
presktiptionen inte avbrutits innan dess. Från 
avbrytandet av preskriptionstiden börjar en 
ny fem ar lång preskriptionstid. Preskriptio- 
nen av-bryts på det sätt sorn foreskrivs i 10 
och 11 $ lagen om preskription av skulder. 

15 § 

Invalidpension beviljas tills vidare eller i 
form av i 4 morn. avsett rehabiliteringcstöd 
for viss tid. En invalidpension dras in eller 
utbetalningen avbryts frin ingången av den 
månad som foljer efter det att pensionstaga- 
ren återfått sin arbetsformåga i sadan grad att 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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han inte längre uppfyller villkoren for erhål- 
Iande av pensionen. Rehabiliteringsstöd, E- 
habiliteringstillägg eller rehabiliteringspen- 
ning kan dessutom dras in, om rnottagaren 
utan giltig orsak har vägrat delta i yrkesinrik- 
tad rehabilitering eller utan giItig orsak har 
avbrutit en sådan rehabilitering. Om en ima- 
lidpension vars utbetalning avbrutits dras in, 
dras pensionen in frbn och med tidpunkten 
for avbrytandet. 

23 a 5 
En arbetstagare har rätt att få ett forhands- 

beslut a\  vilket framgår om han uppfyller 
1) de i 15 8 5 mom. och i sista meningen i 

6 rnom. nämnda villkoren for individuell for- 
tidspension eller 

1 mom. och 23 $ 1 mom. eller 
17 $ 1 mom. nämnda villkoren for invalid- 
pension som beviljas i form av delpension el- 
ler 

3) de i 25 0 1 och 2 mom. nämnda villko- 
ren for yrkesinriktad rehabilitering. 

Eti i 1 mom. I och 2 punkten avsett for- 
handsbeslut är bindande för pensionskassan, 
om en därpå gundad pensionsansökan görs 
inom nio rnånader eller inom en av arbetsg- 
varen och arbetstagaren avtalad Iängre tid 
från det att beslutet ~ a n n  laga kraft. Ett i 1 
mom. 3 punkten alsett forhandsbeslut är 
bindande for pensionskassan, om en rehabili- 
teringsplan ges in till pensionskassan inom 
nio månader från det att beslutet vann laga 
kraft. 

Ändring i ett forhandsbeslut får sökas på 
det sätt sorn foreskrix s i 59 5 .  

2) de i 15 

24 $ 
invalidpension skall forvägras eDer mirs- 

kas, om arbetstagaren uppsåtligen har vållat 
sin arbetsoformåga. Utbetalningen av pen- 
sionen kan inställas, om pensionstagaren utan 
godtagbart skäl inte har samtyckt till under- 
sökning eller vård som har foreskrivits och 
bekostas av pensionskassan. 

25 § 
En arbetstagare har rätt att få ändamålsen- 

lig yrkesinriktad rehabilitering for forhid- 
rande av arbetsoformåga eller förbättrande av 
arbeis- och forvärvsforrnAga, om 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
2) den Lerstående tid sorn avses i 12 a 5 1 

mom. skulle beaktas såsom berättigande till 
pension vid fastställandet av arbetstagarens 
pension, orn arbetstagaren hade blivit arbets- 
oformögen vid den ti+unkt (dagen for reha- 
biliteringsfallet) då ansökan gjordes eller då 
sökandens rehabiliteringsbehov senast skall 
redas ut enligt 6 9 lagen om rehabilitering 
som ordnas av folkpensionsanstalten 
(61 0.i' t 99 1 j; om arbetstagaren redan får inm- 
lidpension förutsätts att pensionen är helef- 
fektiv på det sätt som avses ovan. Dagen för 
rehabiliteringsfallet är dock dagen fore reh-  
biliteringsåtgärden, om ansökan om rehabili- 
tering görs när rehabiliteringsåtgärden redan 
inletts, e k r  sjukledighetcns första dag, om 
den sökandes sjukledighet har börjat medan 
arbetsforhgl1andet pågick och rehabiliter- 
ingsbehovet fanns redan när sjukledigheten 
börj ade. 
- - - - - - - - _ - - - - - 

25 a 4 
- - - - - - - - - - - _ _ - 

Orn en arbetstagare är helt och hållet for- 
hindrad att utfora förvärvsarbete på grund av 
yrkesinriktad rehabilitering, är rehabiliter- 
ingspenningen lika stor som det sammandc- 
nade belopp av grundpensioner enligt 8 4 4 
morn. lagen om pension for arbetstagare som 
arbetstagaren skulle ha rätt till om han vid 
den dag för Ehabiliteringsfallet som ayses i 
25 $ 1 morn. 2 punkten hade blivit arbets- 
ofömögen p5 ett sätt som berättigar till full 
invalidpension, forhöjt med 3 3  procent. Om 
den sökande fortsätter i ett arbete som omfat- 
tas av de i 8 5 4 mom. lagen om pension for 
arbetstagare nämnda lagarna efter det att han 
har fått ett beslut om sin rätt till yrkesinriktad 
rehabilitering, anses dagen innan rehabiliter- 
ingsåtgärden inleddes sorn den tidpunkt som 
avses i detta moment. 

Om arbetstagaren under den tid yrkesinrik- 
tad rehabilitering pågår fortjänar mer än hälf- 
ten av den lön som ligger till grund for pen- 
sionen och på vilken pensionsdelen for åter- 
stående tid räknas ut för pension som avses i 
2 mom., utgör beloppet av rehabiliterings- 
penning hälften av beloppet av full rehabili- 
teringspenning enligt 2 mom. 
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25 b 5 
Rehabiliteringstillägg till rehabilitering- 

stöd och invalidpension betalas for den tid en 
i 25 5 3 mom. avsedd åtgärd pågår. 
Rehabiliteringstillägget utgör 33 procent av 

det samordnade beloppet av rehabilitering- 
stöd eller invalidpension. 

Beträffande rehabiliteringspenning, rehabi- 
literingstillägg och rehabiliteringsunderstöd 
och mottagare av dem gäiler i tillämpliga 8- 
lar vad som bestäms om rehabiliteringsstöd 
eller invalidpension eller mottagare av dem. 
Rehabiliteringspeming, rehabiliteringstillägg 
och rehabiliteringsunderstöd kan ernellertid 
betalas for en tid sorn är kortare än en rngnad. 

25 c 0 
Rehabiliteringspenning kan betalas i form 

av rehabiliteringsunderstöd enligt prötning 
for tiden från rehabiliteringsbeslutet till r eh -  
biliteringens början samt för tiden mellan tc- 
habiliteringsperioder. Rehabiliteringsstöd k- 
talas emellertid högst for tre minader per ka- 
lender5r så att tiden räknas särkilt for vardera 
av de ovin nämnda grundema, om det inte 
for tryggande av rehabiliteringen är motiw 
rat att rehabiliteringsunderstödet betalas for 
en längre tid. Rehabiliteringsunderstöd enligt 
prövning kan beviljas ocksi for utarbetande 
av en v5rd- eller rehabiliteringsplan. Rehabi- 
literingsunderstödet är lika stort som invalid- 
pensionen och det betalas inte rehabiliter- 
ingstiliägg tid understödet. 

Till en person som har fått rehabilitering- 
penning kan for högst sex månader betalas 
rehabiliteringsunderstöd enligt prövning orn 
detta är synnerligen behövligt for att han 
skall kunna få arbete. Härvid fastställs reh- 
biliteringsunderstödet som ett engångsbelopp 
och betalas i en eller flera poster. Rehabiliter- 
ingsunderstöd betalas emellertid inte for den 
tid för vilken arbetstagaren har rätt till arbets- 
Iöshetsdagpenning eller arbetsmarknadsstöd 
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslösa 
(1 290/2002). 

28 b 5 
ErhNandet av en formån enligt denna lag 

preskriberas efter tio år från den dag då den 
borde ha utbetalat s, om inte preskriptionen 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

avbrutits innan dess. Från avbrytandet av 
greskriptionstiden börjar en ny fem år lång 
preskriptionstid. Preskriptionen avbryts på 
det sätt som foreskrivs i 10 eller 11 § lagen 
om preskription av skulder. 

En förmån som betalats utan grund skal1 
krävas tillbaka inorn tio år räknat från utk- 
ialningsdagen. En fordran som fastställts g- 
nom beslut om återkrav preskriberas fem år 
efter det att beslutet gavs, om inte preskrip 
tionen avbrutits innan dess. Preskriptionen 
av en fordran sorn fastställts genom beslut 
om 5terkrav avbryts p5 det sätt som foie- 
skrivs i 10 eller 11 4 lagen om preskription 
av skulder. Från detta avbrytande av pre- 
skriptionstiden börjar en ny fem 5r Ilng pre- 
skript ionstid. 

34 § 
Pensionskassan meddelar sitt beslut för 

kännedom genom ati sända det till mottaga- 
ren i ett brev till den postadress som denna 
uppgivit. 

61 a $  
Grundar sig pensionskassans beslut på klart 

oriktig eller bt-istfällig utredning eller på ip- 
penbart oriktig tillämpning av lag eller har 
det skett ett fel i forfarandet då beslutet fatta- 
des, kan pensionskassan undanröja sitt feldc- 
tiga beslut och avgöra ärendet p5 nytt. Rättel- 
se av ett beslut till en parts nackdel förutsii- 
ter dock att parten sarntycker tiIl att beslutet 
rättas. 

Pensionskassan skall ratta uppenbara skriv- 
eller räknefel eller andra jämforbara klara fel 
i sitt beslut. Ett fel får dock inte rättas, om 
rättelsen leder till ett resultat som är oskäligt 
for en part. 

6 4 a  5 
AnstäIlda och styrelsemedlemmar i pen- 

sionskassan är inte enbart på gmnd av denna 
ställning jäviga att behandla sådana ärenden 
gällande verkstäliigheten av denna lag som 
avser arbetsgivare som anordnat pensiors- 
skydd i pensionskassan eHer arbetstagare i 
anställning hos en sådan arbetsgivare. 

En eller flera sakkunnigläkare skall i pen- 
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sionsanstalten delta i avgörandet av ärenden 
som gäiler arbetsoforrnåga eller rehabiliter- 
ing samt av andra ärenden som innehåller 
medicinska frågor. På den bedömning som 
pensionsanstaltens sakkunnigläkare meddelar 
i denna befattning tillärnpas inte vad som 6- 
reskrivs i 23 $ lagen om yrkesutbildade per- 
soner inom hälso- och sjukvården 
(559! 1994). 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2004. 

Lagens 8 $ 2 och 5 mom., 28 b $ 6 mom. 
och 33 9 5 mom. tillämpas också pi ford- 
ringar sorn uppkommit fore lagens ikraftträ- 
dande. När presknptionstiden för en sådan 
fordran räknas ut beaktas också tiden fore la- 
gens ikraftträdande. Fordringama i fråga pre- 
skriberas dock enligt denna lag tidigast tre år 
efter lagens ikrafiträdande, om de inte pre- 
skriberas innan dess också enligt de lagar 
sorn gäiler när denna lag träder i kraft. 

Helsingfors den 28 november 2003 

Republikens President 

TARJA HALOYEN 

Social och hälsovLrdsrninister Sinikka Mönkäre 
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Biiaga 
Purailelltexter 

1. 

om ändring och temporär ändring av lagen om pension för arbetstagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
undras i lagen den 8 juli 196 1 om pension for arbetstagare (395,196 1) 
4 i 

av dessa lagrum 4 $ 6 mom. i lag 

2 och 3 mom., 4 j 5 ,  4 k 9,  8 b 9 1 mom., 10 c $, mellanrubriken fore 19 9 och 19 9 1 
mom. och 21 e $ samt temporärt 4 9 6 mom., 4 h 

och 4 k i lag 188/2003, 8 b 5 1 mom. i lag 100i1990, 10 c 8 i lag 878/1994 och 1331,1999, 
19 Q 1 mom. i lag i2003, 19 e 9 i lag 1482,1995 och 21 e 8 i nämnda lag 87Xi1994, samt 

i2003, ett nytt 5 mom., till 19 5 ,  sädan den 
lyder i lag 500i1971 och nämnda lag i2003, ett nytt 3 mom., till 19 b 5 ,  sådan den lyder i 
nämnda lag 133 1/1999 och i lag 375,2001, ett nytt 9 mom. och till lagen en ny 19 f $ som fol- 
jer: 

1 mom. 2 punkten och 19 e 0, 
.'2003,4 h $ I mom. 2 punkten, 4 i 9 2 och 3 mom., 4 j 

,fogas till 18 9,  sådan den lyder i nämnda lag 

Gällande I%>delse Föresiugen iydelse 

4is 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Invalidpension betalas, om inte nagot m- 
nat foljer av 4 d Q ,  fr&n ingången av den 
m h a d  sorn foljer närmast på den under vil- 
ken rätten till pension uppkommit. Invali d- 
pension beviljas dock inte utan giltigt skäl 
retroaktivt for Iängre tid än ett är fore den 
månad som följer närmast efter ansökan om 
pension. En invalidpension beviljas tills n- 
dare eller i form av i 7 mom. avsett rehabili- 
teringsstöd for viss tid. En invalidpension 
dras in eller utbetalningen avbryts från in- 
gången av den kalendermånad som foljer 
efter det att pensionstagaren återfåti sin a- 
betsfomåga i sadan grad ati han eller hon 
inte längre uppfyller villkoren for erhållan- 
de av pensionen. Rehabiliteringsstöd kan 
dessutom dras in, om mottagaren utan giltig 
orsak har vägrat delta i rehabilitering. Om 
en in\-alidpension vars utbetalning avbrutits 
dras in, dras pensionen in från och med tid- 
punkten for avbrytandet. När en mottagare 
av invalidpension uppnår den ålder som k- 
rättigar tilI åiderspension, ändras invali d- 

Invalidpension betalas, om inte n5got m- 
nat foljer av 4 d $, från ingången av den 
rnånad som foljer närmast på den under vil- 
ken rätten tili pension uppkommit. Invalid- 
pcnsion beviljas dock inte utan giltigt skäl 
retroaktik-i for längre tid än ett år före den 
m5nad som följer efter ansökan orn pen- 
sion. Invalidpension beviljas tills vidare d- 
ler i form av i 7 morn. avsett rehabiliter- 
ingsstöd for viss tid. En invalidpension dras 
in eller utbetalningen avbryts från ingången 
av den mänad som följer efier det att pen- 
sionstagaren återfått sin arbetsformåga i Så- 
dan grad att han inte längre uppfyller vill- 
koren för erhållande av pensionen. Rehabi- 
literingsstöd, refiabili~eri~gstiiiffgg eller rE- 
habiliteringsperriiing kan dessutom dras in, 
om mottagaren utan giltig orsak har vägrat 
delia i yrkesinriktad rehabilitering eller trtari 
giltig orsak har avbbrutit en sådan rehabili- 
tering. Om en invalidpension vars utbetd- 
ning avbrutits dras in, dras pensionen in 
från och med tidpunkten for avbrytandet. 
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Gällande &delse 

pensionen till ilderspension. 

4 h 5  
En arbetsiagare har rätt att G ändamglsen- 

lig yrkesinriktad rehabilitering för forhird- 
rande av arbetsoformåga eller forbättrande 
av arbets- och foniärvsformågan, om 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - _ -  

2) den återstående iid som avses i 6 a 9 1 
morn. skulle beaktas såsom berättigande till 
pension vid fastställandet av arbetstagarens 
pension, om arbetstagaren hade blil' 'it ar- 
betsoformögen vid den tidpunkt d i  ansökan 
gjordes eller då sökandens rehabiliterings- 
behov senast skall redas ut enligt 6 5 lagen 
om rehabilitering sorn ordnas av folkpen- 
sionsansialten (6 1 W I  99 1); orn arbetstagaren 
redan får invalidpension forutsätts att pen- 
sionen är heleffektiv pa det sätt som avses 
ovan. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Om en arbetstagare är helt och hållet for- 

hindrad att utfora forvarvsarbete på gnind 
av yrkesinriktad rehabilitering, är rehabili- 
teringspenningen lika stor som det sarnmm- 
räknade belopp av grundpensioner enligt 8 
$ 4 mom. som arbetstagaren skulle ha rätt 
till om han eller hon vid den tidpunkt som 
avses i 4 h 5 1 mom. 2 punkten hade blivit 
arbetsoformögen på ett sätt som berättigar 
till full invalidpension. 

Om arbetstagaren under den tid yrkesi n- 
riktad rehabilitet-ing pggår fortjänar mer än 
hälften av den Iön som ligger till grund for 
pensionen och på vilken pensionsdelen för 
återstående tid räknas ut for pension som 
avses i 2 morn., utgör beloppet av rehabili- 

Föreslagen lydelse 

När en mottagare av invalidpension uppnår 
den ilder som berättigar till ålderspension, 
ändras invalidpensionen till ålderspension. 
_ _ - - - - - - - - - - - - 

4 h 5  
En arbetstagare har rätt att få ändamålsen- 

lig yrkesinriktad rehabilitering for frkhid- 
rande av arbetsoformåga eller forbättrande 
av arbets- och forv-ärvsförmåga, om 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

2) den återstående tid som avses i 6 a 1 
mom. skulle haktas såsom berättigande till 
pension vid fastställandet av arbetstagarens 
pension, om arbetstagaren hade blivit x- 
betsoformögen vid den tidpunkt (dagen ,för 
rehabilitering@let) då ansökan gjordes el- 
ler då sökandens rehabiliteringsbehov se- 
nast skall redas ut enligt 6 § lagen orn reki- 
bilitering som ordnas av folkpensionsanstd- 
ten (6IOi 199 1 ); om arbetstagaren redan får 
ir~validpension forutsätts att pensionen är 
heleffektiv på det sätt som ak-ses ovan. Du- 
gen .föi re.eliabiliteringsfail~i iir dock dageti 
före rehabiliteringsåtgärden, orn ansökan 
om rehabilitering görs när rehabiiiterings- 
åtgärden redan inletts, eller sjirkiedigheteris 
.första dug, om den sökandes sjrtkledighet 
har börjat medan arbetsförfiåliandet pågick 
och rehabiliteringsbe h o i t  fanns redari när 
sjukledigheten börjude. 
_ - _ _ _ _ - _ - - - - - - 

4 i 5  
_ _ - - - - - - - - - - - - 

Om en arbetstagare är helt och hållet for- 
hindrad att utföra forvärvsarbete på grund 
av yrkesinriktad rehabilitering, är rehabili- 
teringspenningen lika stor som det samman- 
räknade belopp av grundpensioner enligt 8 

4 mom. som arbetstagaren skulle ha rätt 
till om han vid den dag,för rehabiliterings- 
.faiiet som avses i 4 h 4 1 mom. 2 punkten 
hade blivit arbetsoförmögen på ett sätt som 
berättigar till full invalidpension, förhiyt 
med 33 procent. Oni den sökande fortsätter 
i ett arbete som omfattas av de i 8 J 4 moni. 
nämnda lagarna efter det att han Iiar fått ett 
besiuf oni sin rätt till yrkesinriktad reliabili- 
tering, anses dagen innun rehabiliterings- 
atgärdeti inleddes som den tidplrnk? som ai.- 
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Föreslagen Lvdelse 

teringspenning hälften av beloppet av full 
invalidpension enligt 2 mom. 

4J § 
Rehabiliteringstillägg till reliabiliterings- 

penning, rehabiliteringsstöd och invalidpen- 
sion betalas för den tid en i 4 h 5 3 mom. 
avsedd åtgärd p?ig&r. 
Rehabiliteringstillägget utgör 33 procent 

av det samordnade beloppet av rehabiliter- 
ingspenning, rehabiliteringsstöd eller inm- 
lidpension. 

Beträffande rehabiliteringspenningen och 
rehabiliteringstillägget samt mottagare av 
dem gäller i tillämpliga delar vad sorn b- 
stäms om rehabiliteringsstöd eller invali d- 
pension eller mottagare av dem. Rehabili- 
teringspenning och rehabiliteringstillägg 
kan emellertid betalas for en tid som är ko r- 
tare än en rnånad. 

4 k $  
Rehabiliteringspenning kan betalas i form 

av rehabiliteringsunderstöd enligt pröming 
också för tiden från rehabiliteringsbeslutet 
till rehabiliteringens böjan samt for tiden 
metlan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter- 
ingsunderstöd betalas emellertid för högst 
tre månader per kalenderår så att tiden r&- 
nas särskilt för vardxa av de ovan nämnda 
grundema, orn det inte for tryggande av re- 
habiliteringen är motiverat att rehabiliter- 
ingsunderstödet betalas for en Iängre tid. 
Rehabiliteringsunderstöd enligt pröming 
kan beviljas ocksi for utarbetande av en 
vård- eller rehabiliteringsplan. 

Till en person som har fått rehabiliter- 
ingspenning kan for högst sex månader b- 
talas rehabiliteringsunderstöd som är lika 
stort som rehabiliteringspenningen enligt 4 i 
5 ,  om detta är synnerligen behövligt for att 
han eller hon skall kunna få arbete. Härvid 
fastställs rehabiliteringsunderstödet som ett 
engångsbelopp och betalas i en eller fiera 
poster. Rehabiliteringsunderstöd betalas 

ses i detta moment. 
Om arbetstagaren under den tid yrkesinn k- 
tad rehabilitering pågår förtjänar mer än 
hälften av den Iön som ligger till gmnd för 
gensionen och på vilken pensionsdelen för 
återstående tid räknas ut för pension sorn 
avses i 2 mom., utgör beloppet av rehabili- 
teringspenning hälften av beloppet av full 
rehabiiiteeringspenning enligt 2 mom. 

4 j  § 
Rehabiliteringstillägg tili rehabiliterings- 

stöd och invalidpension betalas for den tid 
en i 4 h 5 3 mom. avsedd åtgärd pågår. 

Rehabiliteringsti ilägget utgör 3 3 procent 
av det samordnade beloppet av rehabiliter- 
ingsstöd eller invalidpension. 
Beträffande rehabiliteringspenning, rehab i- 
literingstillägg och rehabiliteririgsirnderstöd 
och mottagare av dern gäller i tillämpliga 
delar vad som bestäms om rehabiliterings- 
stöd eller inyalidpension eller rnottagare av 
dem. Rehabiliteringspenning, rehabiliter- 
ingstillägg och rehabiliteringsunder~töd 
kan emellertid betalas for en tid som är kor- 
tare än en månad. 

4 k S  
Rehabiliteringspenning kan betalas i form 

av rehabiliteringsunderstöd enligt prövning 
for tiden från rehabiliteringsbeslutet till E- 
habiliteringens början samt for tiden mellan 
rehabiliterigsperioder. Rehabiliteringsstöd 
betalas emellertid högst for tre månader per 
kalenderår så att tiden räknas särkilt för 
vardera ay de ovan nämnda grunderna, orn 
det inte for tryggande av rehabiliteringen är 
motiverat att rehabiliteringsunderstödet he- 
talas för en Iängre tid. Rehabiliteringsun- 
derstöd enligt prövning kan beviljas ocksii 
for utarbetande av en vård- eller rehabiliter- 
ingsplan. Rehabiliteringstinde~stödet är lrka 
stort som invalidpensionen och det betalas 
in te reha biliteringstillägg tid tmders töde t. 
Till en person som har fått rehabiliterings- 
penning kan för högst sex månader betalas 
rehabiliteringsunderstöd enligt pröviiing om 
detta är synnerligen behövligt for att han 
skall kunna få arbete. Hänid fastställs re- 
habiliteringsunderstödet som ett engångsbe- 
lopp och betalas i en eller flera poster. Re- 
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Gällande lydelse 

emellertid inte for den tid for vilken arbets- 
tagaren har rätt till arbetslöshetsdagpenning 
eller arbetsmarknadsstöd enligt lagen om 
utkomstskydd for arbetslösa (1 290!2002). 

8 b $  
Invalidpension skall förvägras eller mins- 

kas, om arbetstagaren uppsåtligen har vållat 
sin arbetsoförmåga. Ltbetalningen av pen- 
sio-nen kan insiällas, om pensionstagaren 
utan godtagbart skäl inte har samtyckt till 
undersökning eller vård som har föreskri- 
vits och bekostas av pensionsanstalten, med 
undantag av undersöknings- eller vårdå t- 
gärder som s h l l  unses livsfurliga, eller om 
arbetstagaren titan giltig orsak har vugrat 
delta i rehabilitering eller utbildning. 

1 0 c $  
När en pensionsanstalt eller pensiors- 

skyddscentralen behandlar ärenden sorn 
gäller skyldigheten att ordna pensions- 
skydd, pensionsansökan, pensionsrätt, pen- 
sionsbelopp och utbetalning av pension 
samt återkral och därmed jämforbara ären- 
den som avses i denna lag skall den som 
ärendet gäller beredas tillfälle aä  bli hörd i 
ärendet, om detta är uppenbart nödvändigt 
for bevakandet av hans intresse. Talan for 
den sorn inte har fyllt 15 år fors i andra 
ärenden än sådana sorn gäller hans person 
av hans intressebevakare. 1 ömigt iakttas 
vid behandlingen i tillämpliga delar de 
principer som uttrycks i 4, 6, %11, 16, 
16 a, 16 b, 21, 23 och 24 lagen orn for- 
valtningsforfarande (59W 1982). 

Anställda och styrelsemedlemmar i en 
pensionsanstalt kan dock, utan hinder av 
10 3 1 mom. 4 och 5 punkten lagen om fö r- 
valtningsforfarande, behandla ärenden sorn 
avser arbetsgivare som har anordnat pen- 
sionsskydd i pensiorsanstalten, arbetstagare 
i anställning hos en sadan arbetsgivare eller 
företagare. Detta gäller i tillämpliga delar 
även de anstäHda vid pensionsskyddscentr a- 
len och medlemmarna av dess styrelse. 

Föreslagen lydelse 

habi 1 iteringsunderstöd betalas ernellertid 
inte Tor den tid for vilken arbetstagaren har 
rätt till arbetslöshetsdagpenning eller ar- 
betsmarknadsstöd enligt lagen om utkomst- 
skydd for arbetslösa (1290/2002). 

X b §  
Invalidpension skall förvägras eller mim- 

kas, om arbetstagaren uppsåtligen har vallat 
sin arbetsoformåga. Utbetalningen av pen- 
sionen kan instälfas, om pensionstagaren 
utan godtagbart skäl inte har samtyckt till 
undersökning eller vård som har foreskri- 
vits och bekostas av pensionsanstalten. 

1oc  5 
Amtällda och styi-elsemedlernmar i eri 

pensionsanstalf oc fi pensionssln?ddscenfra- 
ien kan, ufan hinder av 28 § I moni. 4 och 5 
punkten i Lfirvaltningslag (434/2003), be- 
handla sädana ärendeii gällande verkstäl- 
ligketen av dennn lag som ai'ser arbetsgi- 
iure sonz anordnat pensionsshydd i pm- 
sionsanstalten, arbefstagare i anstälining 
hos en sadan arbefsgivure eller företagare. 
En eller$era sakkiinnigiäkure skali ipm- 
sionsanstalten delta i avgörandet av uren - 
den soin gäller urbetsoformaga eller reha- 
bilitering samt uv andra ärenden som inn e- 
häller medicinskufiagor. Pd den bedöm- 
ning som pensionsanstal fens sakkiin nigEi - 
kure rneddelar i denlaa befattning riilärnpas 
inte vad som jÖres krivs i 23 2 lagen om ,i' r- 
kesiitbildade persoiier inoni hälso- oc fi 
sjtihärden ( j j9 / I  9941. 
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19 9 
En avgifi som med stöd av denna lag fas t- 

ställts av en pensionsanstalt eller pensions- 
skyddscentralen samt en på avgiften for ti- 
den for betalningsdröjsmd beräknad årlig 
dröjsmålsränta enligt den räntefot som av- 
ses i 4 1 mom. räntelagen (633/1982) fär 
utsökas utan dom eller beslut på det sätt 
som bestäms i Iagen om indrivming av skat- 
ter och avgifter i utsökningsväg (367/196 1). 

18 § 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Eirförmån som betalats iitan grund skull 
kruvas tiilbaka inom tio år räknatfian iit- 

b etaln ingsdageri . En fordran so m ~ fas ts tällts 
genom besiiit om dterkravpreskribep.us fein 
dr efter det atf beshtet gavs, om inte pre- 
skriptionen avbrutits innan dess. Preskrip- 
tionen av e?zfordra?i som faststäiits genoni 
beslut om citerhav avbryts på  det s5tt som 
fireskrivs i I 0 eller I i j iagen om preskrip - 
tion a v  skiilder (728/2003). Frdn detta uv- 
brytande av preskriptionstiden börjar en ny 
j e m  dr  lingpreskriptionstid. 

19 § 
En pensionsanstalt eller pensionsskyddc- 

centralen skall .fastställu eri försäkrings- 
premie som baserar sig på denna lag inom 
tio dr fian det at[.fordran iippkom. Premie- 
fordran anses iippstä pd den ,förfallodagjGr 
en slutlig prernie som anges i .f&säkrings- 
viilkoren f ö r  en giunc@rsäkring enligt dei- 
na lag En.~rsäkringsprentie som fastställts 
med stöd av dennalag samt en på premien 
for tiden for betalningsdröjsmål beräknad 
årlig dröjsmglsränta enligt den räntefot sorn 
avses i 4 § 1 mom. räntelagen fir  utsökas 
utan dom eHer beslut på det sätt som be- 
stäms om indrivning av skatter och avgifter 
i utsökningsväg (3 67) 1961). 

Aierbetalningen av enförsäkringsprernie 
som betalats iitan grirndpreskriberus efter 
tio Zr frdn den dag d& preniieri befalades, 
oni preskriptionen inte avbriitits innan dess. 
Från avbrytande f uvpreskriptionstiden bör- 
ja r  en ny f em cir lång preskriptionstid. Pre- 
skriptionen avbryts pci det sätt sorn före- 
skrivs i 10 eller I I  $ lagen om pmskription 
ui; skrdlder. 

1 9 b $  

Erhillandet av en,förmån enligt denm lag 
preskrib eras efter tio d i - f ian  den dag då 
den borde ha Ictbetalats, OR intepreskrip- 
tionen avbrutits innan dess. Från uvbryta II- 
det av preskriptionstiden börjar eli ny fem 
år iång preskripfionstid. Presbiptionen a v- 
biyts pd  det s&t sorn fireskrivs i 10 elier 

_ _ - _ - _ - - - - - - - - 
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1 9 e $  
En arbetstagare har rätt att få ett for- 

handsbeslut av vilket framgår om han upp- 
fyller 

1) de i 4 e 5 1 rnom. och i sista meningen 
i 2 mom. nämnda villkoren för individuell 
fortidspension eller 

2) de i 4 9 3 mom. och 5 b 5 1 mom. 
nämnda villkoren för invalidpension sorn 
beviljas i form av delpension. 

Förhandsbeslutet är bindande for pen- 
sionsanstalten, om en därpå grundad pen- 
sionsansökan görs inorn nio månader eller 
inom en av arbetsgivaren och arketstagaren 
avtalad längre tid frin det beslutet vann 
laga kraft. 

Andring i ett förhandsbeslut får sökas så 
som stadgas i 2 i 5 .  

2 1 e 5  
Grundar sig pensionsanstaltens eller pen- 

sionsskyddscentralens beslut på klart oriktig 
eHer bnstfallig utredning eller p5 uppenbari 
oriktig tillämpning av lag, kan pensionsan- 
stalten eller pensionsskyddscentralen med 
parterrias samvclie undanröja sitt felaktiga 
beslut och avgöra ärendet på nytt. 

Innehåller pensionsanstaltens eller pen- 
sionsskyddscentralens beslut ett uppenbart 
skriu eller räknefel, skall pensionsanstalten 
eller pensionsskyddscentralen rätta sitt k- 
slut. Fel fär dock inte rättas, om rättelsen 
leder till ett for en part oskäligt resultat. 

Angående rättelse skall anteckning göras i 
pensionsanstaltens eller pensionsskyddscen- 
tralens liggarexernplar. Den berörda parten 
skall tillställas ett rättat eller nytt beslut. Ar 

Föreslagen [tdelse 

I i  $ lagen om preskription av skulder. 

1 9 e 5  
En arbetstagare har rätt att få ett for- 

handsbeslut av vilket framgår om han upp 
fyller 

1 mom. och i sistarneningen 
i 2 mom. nämnda villkoren för individuell 
fortidspension eller 

2) de i 4 5 3 mom. och 5 b 5 1 mom. 
nämnda villkoren for invalidpension sorn 
beviljas i form av delpension eller 

3 )  de i 4 h $ I och 2 moin. nämnda villko- 
ren för yrkesinriktad rehabilitering. 

Ett i I rnorn. I och 2 punkten avsett för- 
handsbeslut är bindande for pensionsanstd- 
ten, om en därpi grundad pensionsansökan 
görs inom nio månader eller inom en av x- 
betsgivaren och arbetstagaren avtalad Iäng- 
re tid från det att beslutet vann laga kraft. 
Ett  i 3 ptinkfen uweft .firhandsbeslirt iir 
bindande för pensionsanstalten. oin en z- 
habiliteririgsplan ges in till pensionsamtal- 
ten inom nio månader.fi-rin det att beslutet 
i’ann laga kraff. 
Andring i ett förhandsbeslut fär  sökas pa  
def sätf som föreskrivs i 2 I J. 

1 )  de i 4 e 

19 f!3 
Pensionsanstalten och pensionssbddscen - 
tralen meddelar sitt beslir f för hYiännedorn 
genoni att sända det till mottagaren i ett 
brev till den postadress SOM denna iippgivit. 

21 e $  
Grundar sig pensionsanstaltens eller pen- 

sionsskyddscentralens beslut på klart oriktig 
eller bristfallig utredning eller på uppenbari 
oriktig tillämpning av lag eller har det skett 
ett fel i .för fa ro n det då beslu tef fa tta des , kan 
pensionsanstaiten eller pensionsskyddscen- 
tralen undanröja sitt felaktiga beslut och 
avgöra ärendet på nytt. Rättelse ai’ ett besltit 
till en parts nackdel forutsätter dock att 
parten samvcker tili att besliifet r5ttus. 

Pensionsanstalten eller pensionsskydds- 
centralen skall rätta uppenbara skriv eller 
räknefel eIler andra jämförbara klara fel i 
sitt beslut. Ett fel får dock inte rättas, om 
rättelsen leder till ett resultat som är oskä- 
ligt för en part. 
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ändringssökande i fi-åga om kslutet an- 
hängigt, skall pensionsanstalten eller pen- 
sionsskyddscentralen rneddela att rättelse- 
ärende upptagits till behandling samt till- 
ställa även besvarsinstansen sitt beslut i de t- 
ta ärende. 

1 ett beslut genom vilket pensionsanstai- 
ten eller pensionsskyddscentralen inte har 
godkänt eä  yrkande på rättelse av fel fir  
ändring inte sökas genom besvär. 

2. 

Denm lug truder i kraft deti 1 janlrari 
2004. 

Lageris 4 $ 6  inom., 4 Ii f 1 niorn. 2 pirnkt 
ocfi 19 e $ gälIer.frairi til l deii 31 decenrber 
2004. 
Lagens 18 9 5 mom., 1 9 5  I och 3 mom. 
samf i 9 b J 9 mom. tillämpas ocksd pii 
fordringar sonz iippkommit,före lagens 
ikraJ f uäda nde. Xär preskrip tions tideri för  
en sadan-fordran räktias iit beaktas oclisu 
tideri före lagens ikua ftträdande. Fordrin g- 
arria i fräga preskriberas dock enligt deiiria 
lug fidigust tue år effer lagetis ikrufiträdaii- 
de, orn de inte preskriberas innan dess ock- 
så eriligt de lugar som gäller när dentiu lug 
träder i kra f .  

Lag 
om ändring och temporär ändring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbets- 

forhållanden 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras temporärt i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga a- 

dessa lagrum sådana de lyder, 4 5 3 mom. och 8 5 i lag 1483/1995 samt 13 a Q 1 morn. i 
betsförhållanden (134/1962) 4 5 3 mom., 8 9 och 13 a 5 1 morn., 

lag 12003, och 
fogas till 10 $, sådan den lyder i lagama 27511972, 87911994 och 1004/2000 samt i närnnda 
lag i2003, ett nytt 7 morn. som foljer: 
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4 3  

Invalidpension beviljas, orn inte något 
annat foljer av 4 d 4 Iagen om pension for 
arbetstagare, från ingången av den rninad 
som följer näst efter den under vilken rätten 
till pension uppkommit, dock inte reiroak- 
tivt för längre tid än ett i r  före den månad 
som foljer näst efter den då pensionen sök- 
tes. Invalidpension beviljas tills vidare eller 
såsom ett i 4 mom. avsett rehabiliterings- 
stöd for viss tid. Invalidpension dras in när 
pensionstagaren återfått sin arbetsfonnåga i 
sådan grad att han inte Iängre uppfjdler 
villkoren för pensionen. Rehabiliteringsstöd 
kan dras in om den som uppbär stödet utan 
giltig anledning har vägrat delta i rehabili- 
tering. 

8 s  
Arbetstagaren har rätf att få ett forhands- 

beslut av vilket fiamghr orn han uppfyller 
v-illkoren for 

1) individuell fortidspension enligt 4 a 3 1 
mom. eller sista meningen i 4 a $ 2 morn., 
eller 

2) invalidpension som delpension enligt 4 
3 2 mom. och 5 b 5 1 mom. 

Förhandsbeslutet är bindande for pen- 
sionsanstalten om därpå grundad pensions- 
ansökan görs inom nio månader eller inom 
en av arbetsgivaren och arbetstagaren avt a- 
Iad längre tid fr5n det beslutet vann laga 
krafi. 

Andring i förhandsbeslutet f ir  sökas så 
sorn stadgas i 21 § lagen om pension for ar- 
betstagare. 

invalidpension betalas, om inte niigot m- 
nat foljer av 4 d 5 Iagen om pension för 8- 
betstagare, från ingången av den månad 
som foljer näst efter den under vilken rätten 
till pension uppkommit. Invalidpension be- 
viIjas dock infe utan giliigt skäl retrouktivt 
,för längre tid än ett 2r före deri mdnad som 
föQer efter urisökan om pnsion.  Invalid- 
pension beviljas tills vidare eller i form av i 
4 mom. avsett rehabiliteringsstöd för viss 
tid. En invalidpension dras in eller utbefal- 
ningen avbrTts fr&i ingdngen av den månad 
som foljer efter det att pensionstagaren åter- 
fitt sin arbetsformåga i sådan grad att han 
eller hon inte Iängre upp@ller villkoren for 
erhållande av pensionen. Rehabilitering- 
stöd, rehabiliteringstiliägg eller rehabilitw- 
ingspenning kan dessutom dras in, om mot- 
tagaren utan giltig orsak har vägrat delta i 
yrkesinriktad rehabilitering eller utan giltig 
orsak Iiar avbrirtit en sddaii rehabiliiering. 
Uni en invalidpension 1Par-s iitbetalning ui.- 
brtitits dras i t i ,  dras pensionen in f r d n  och 
med fidpunkteri for aiibTTtandet. 

8 §  
En arbefsfagare har rutt att få ett for- 

handsbeslrtt av iilket franigår om han iipp- 
&bl/er 

i) de i 4 a J I mom. och i sistu meningen 
i 2 mom. näninda viKlkoren f ö r  individiiell 

förtidspension eller 
2) de i 4 J 2 moni. och 5 b j I moni. 

tiämnda villkoren .fÖr invalidpension SOM 
beviijas ibfofol-ni av deltidspensioti eller 

3) de i 4 h j I och 2 niorn. lugen om p w -  
sion .för arbetstagare nämnda villkoren f i r  
yrkesinriktad rehabilitering. 
Ett i i rnotn. I och 2punkten uvsett fOr- 
handsbeslut är bindande for pensionsu n- 
stulteti, om en därpa grundud pensionsuri - 
sökun görs inom nio niåiiader eller inom en 
av arbetsgivaren och urbebstagareii avfalud 
längre tid frdn dei att beshrtet vann lagu 
kraft. Ett i I moni. 3punkten avsettför- 
handsbeslut är bindaiide för pensionsa n- 



Gällaiide Iydelse 

13ag  
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller dessutom i tirlämpliga delar 1 5 6 och 
7 morn., 3 5 2 och 3 mom., 3 a $,4 5 I och 
5 rnom., 4 a 0 2 6  mom., 4 &4 d och 
4 f 4  n #, 5 9 4 och 6 mom., 5 c, 7 f-7 h, 
8, 8 e 8  g, 9, 10, 10 + l O  d och 12 5 ,  
12 a $ 4 och 5 rnom., i2  d, 13 a, 13 b och 
1 4 $ , 1 5 ~ 2 m o m . , 1 5 a , 1 5 b , 1 6 , o c h 1 7 ~ ,  
1 7 a 5  1 mom., 17&17e$,  1 7 f g  1 ,2och  
4 mom., 17 h 9 ,  17 i 9 1 och 3-5 mom. 
samt 17 j, 17 k, 18, 19 &19 d, 20, 21, 
21 e 2 1  e, 22 och 23 5 lagen om pension 
för arbetstagare. 
_ _ _ _ - _ _ _ _ _ _ _ _ -  

37 
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stalten, O M  en rehabiliteringsplun ges in tili 
pensionsanstalten inom nio mdnader,fran 
det att beslutet vann laga ksaj?. 

10 

Ater beta In ingen a v en firsäkringsprem ie 
som betalats utan griind preskr-iberas ejfer 
tio ar fsån den dag då premien betalades, 
orn preskripfionen inte avbrutits iiinan dess. 
Frå n a vb ry ta ndet a i. pseskrip tio ns tide n bös- 
j a s  en nql fem as ldng presksiptionstid. Pre- 
sksiptioneii avbryts pii det sätt som före- 
sksivs i 10 eller I i  $ lagen om preskription 
av skirlder (728/2003). 

- - - - - - - - - - - - - _ 

1 3 a S  
Om inte något annat foljer av denna lag, 

gäller dessutom i tillämpliga delar 1 8 6 och 
7 mom., 3 9 2 och 3 mom., 3 a 5 ,  4 $ 1 och 
5 mom., 4a  0 2 4  mom., 4- d, 4 f 4  
n 5 ,  5 0  4 och 6 mom.. 5 c ,  7f-7 h, 8, 
8 -8 g, 9, 10, 10 a-10 d och 12 9,  12 a 0 
4 och 5 morn., 12d, 13a,  1 3 b  och 14 5 ,  
15 5 2 mom., 15 a, 15 b, 16 och 17 3,  17 a 5 
1 mom., 17&17 e g ,  1 7 f g  1, 2 och 4 
rnom., 17 h 5 ,  17 i $ 1 och 3-5 mom. samt 
17J ,  17 k, 18, 19 L 1 9  d, 19f; 20, 21, 
21 +21 e, 22 och 23 § lagen om pension 
för arbetstagare. 
_-__ -__ -______  

Denna lag träder i ksafa den i jantiari 
2004. 

Lagens 4 3 3 niorn., 8 ,$’ och 13 a j’ 1 
mom. gäller tili och med den 31 december 
2004. 

Lagens 10 5 7 motx tillänipas ocks.4 p2  
fordringar soni iippkommit ,före lagens 
iksa$tsäda n de. iVär pses kriptionstiden for 
en sådan .fosdran räknus iit beaktas ocba 
tiden före lagens ihuj%i-ädande. Fosdsing- 
arnu i fszga preshiberas dock enligt denna 
lag tidigast fre år efter lagens ikaftträdun- 
de, orn de inte preskriberas innan dess odc- 
så enligt de lugar som gäller näs denna lag 
träder i ksafi. 
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3. 

om temporar ändring av 19 § lagen om pension for Iantbruksforetagare 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ä~idras temporärt i lagen den 14 juli 1969 om pension för lantbruksföretagare (467! 1969) 19 4 
1 mom., sådant det lyder i lag /2003, som följer: 

Gällunde iydelse 

19 § 
Om inte något annat följer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga delar 2 5 2 och 
3 mom., 3 a, 4 , 4  a-4 n $, 5 5 1 mom. och 
2 mom. 1 punkten samt 3,  4 och 6 mom., 
5 a-5 c, 7 g, 7 h, 8, 8 -8 g, 9, 10 i+ 
10 d 9, 1 1 9 2 och 1 1 mom., 12 3 1 mom. 5 
punkten samt 12 d, 14 och 16 5 ,  17 5 2 och 
mom., 17 a 8 1 mom.: 17 b - 1 7  d 5 ,  
1 7 e S l  mom., 17 f 5 1, 2 och 4 mom., 
1 7 h  5 ,  17 i § 1 och >5 mom., 17 j 3, 
17 k 4 2 4  mom. samt 18, 19, 19 b-19 e, 
20, 21, 21 +21 e och 22 9 lagen om pen- 
sion for arbetstagare. 

Föreslagen lydelse 

19 5 
Om inte nigot annat foljer av denna lag 

gäller dessutom i tiltämpliga delar 2 2 och 
3 mom., 3 a, 4,4 d n 5 , s  5 1 morn. och 
2 mom. 1 punkten samt 3, 4 och 6 mom., 
5 +5 c, 7 g, 7 h, 8, 8 r t 8  g, 9, 10 b 
IOd~,ll~2ochllmom.,12~1mom.5 
punkten samt 12 d, 14 och 16 8,  17 5 2 och 
3 mom.: 17 a 5 1 mom., 17 b-17 d $, 
17 e 4 1 mom., 17 f $ 1, 2, och 4 morn., 17 
h 5 ,  17 i 5 1 och 3-5 mom., 17 j 5 ,  17 k 3 
2 4  mom., 18 3 ,  19 i mom. sista m- 
ningen samt 2 och 3 inom., 19 &19 f, 20, 
21, 21 a-21 e och 22 9 lagen om pension 
för arbetstagare. 
- _ _ _ _ _ _ _ - _ _ _ _ _  

Denria lag träder i krafr den I jamiari 2004 
och den gäller till och med den 31 decern- 
ber 2004. 
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4. 

Lag 
om temporär ändring av 17 0 lagen om pension ror foretagare 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras temporart i Iagen den 14 juli 1969 om pension Tor företagare (468/ 1969) 17 5 1 morn., 
sådant det lyder i lag /2003, som foljer: 

Gällande @delse Föreslagen Iydelse 

17 9 
Om inte något annat foljer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga delar 2 2 och 
3 mom., 3 5 1 och 2 morn., 3 a, 4 och 4 a- 
4 n 3 ,  5 Q 1 mom. och 2 mom. 1 punkten 
samt 3 , 4  och 6 mom., 5 +5 c, 7 g, 7 h, 8, 
8 a-S g, 9, 10 och 10 b i o  d Q ,  I i  5 2 
och 1 1  rnom., 12 5 1 mom. 5 punkten och 4 
mom. samt 12 d, 14 och 16 5 ,  17 a 4 1 
morn., 17 b-17 d #, 17 e 5 1 mom., 17 f Q 
i ,  2 och 4 mom., 17 g och 17 h Q, 17 i Q 1 
och 3-5 mom., 17 j 3,  17 k 5 2 4  mom. 
samt 18, 19, 19 b -19  e, 20,21,21 -21 e 
och 22 4 lagen om pension for arbetstagare. 

17 § 
Om inte något annat foljer av denna lag 

gäller dessutom i tillämpliga deIar 2 3 2 och 
3 mom., 3 I och 2 rnom., 3 a,  4, 4 i+ 
4 n 5 ,  5 Q 1 rnom. och 2 mom. 1 punkten 
samt 3,  4 och 6 morn., 5 -5 c, 7 g, 7 h, 8, 
8 +8 g, 9, 10 och 10&10 d Q ,  1 1  5 2 
och 11 mom., 12 5 1 mom. 5 punkten och 4 
mom. samt 12d, 14 och 16#, 1 7 a $  1 
mom., 17b-17d $, 1 7 e $  1 mom., 1 7 f S  
1 ,  2 och 4 mom., 1 7 8  och 17hg ,  17 i $  1 
och S 5  mom., 17 j 9, 17k Q 2 4  mom., 
18 s, 19 ,$' I mom. sistu meningen sanzt 2 
och 3 mom., 19 b-19.f 20, 21, 21 a-21 e 
och 22 5 lagen om pension for arbetstagare. 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Denna lag triider i kraff den I januar i  2004 
och den gäller till och med den 31 decem- 
ber 2004 
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5. 

Lag 
orn ändring av lagen om sjömanspensioner 

I enlighet med riksdagens beslut 
t~pph7vs i lagen den 26 januari 1956 om sjömanspensioner (72/1956) 2 a 4, sådan den lyder i 

lag 1333i1999, 
ändi-as 8 2 morn., 15 5 3 mom., 23 a och 24 9, 25 $ 1 mom. 2 punkten, 25 a 5 2 och 3 

morn., 25 b, 25 c och 61 a 5, 
dessa lagrum sådana de lyder, 8 3 2 morn. och 24 9 i lag 1346it990, 15 8 3 mom. och 23 a 9 

i lag 1745t1995, 25 9 1 mom. 2 punkten, 25 a 9 2 och 3 morn., 25 b 5 och 25 c i lag 
189,2003 samt 61 a 4 i lag 880,1994, och 

fogas till8 5 ,  sådan den lyder i nämnda lag 1346 ’1 990 samt i lagarna 3 I6i1995 och /2003, 
ett nytt 5 mom., tiI1 28 b 5 ,  sådan den lyder i lagarna 133/1999 och 379,2001. ett nyti 6 mom., 
tili 33 3 ,  sådan den lyder i lag 951:1992 och nämnda lag 379’2001, ett nytt 5 mom. samt till 
Iagen i stället for genom nämnda lag 1346i1990 upphävda 34 $ en ny 34 5 och i stället for ge- 
nom lag 655 2002 upphävda 64 a 3 en ny 64 a 4 som foljer: 

Gällaride bdelse 

2 a 3  
iWr peiisiomkassan beliandlar äimden 

som gäiler sbldigheten att ordnu pensions- 
sbdd ,  pensioiisansökaii, pensionsrätt, pen- 
sionsbelopp och irtbetalning a1’ pension 
samt iiterkrav och därmed jänifirbara 
urenden som avses i d e n m  lag skall deri 
som ärendet gäller beredus ti/[fälie att bli 
fiörd, om dettu är irppenbarf nödvundigt f i r  
bevakundet av hans eller Iiennes intresse. 
T a h i  for den soin inte har fiIlt 15 6,  firs i 
andra ärenden än sadana som gäller fians 
eIler heniies person av hans eller fiennes in-  
tressebevukure. I öirigt iukitas vid befiund- 
lingen i tillänpliga delar de principer sonr 
u t tFch i 4, 6, P-II ,  16, 16 a, 16 b, 21, 23 
och 24 j lagen om ,för~~altnirigsförfarunde 
(598/1982). 

Ariställda vid ocfi syrelseniedlenirnar i 
pensionskassan kan dock, utun hinder ai‘ 10 
$ 1 moni. 4 och 5ptinkteri lagen ornLfinpali- 
niiigsföpfarande, behandla ärenden som av- 
ser ai-betsgivare soin har unordnat pen- 
siotisshydd i peiisiotiskassan ellei arbetsta- 
gai-e i anställning hos en sådun arbetsgivu- 

Föreslagen &delse 

(upphävs) 
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re. 

En forsäkringspremie enligt denna lag jäm- Pensionskmsan skall -fustställa en .för- 
te dröjsmålsränta som nämnts i I mom. tar sähringsprernie som baserar sig på denna 
utsökas utan dom eller utslag på det sätt iag inom tio ar f r h i  den jörfallodag soin 
som stadgas i lagen orn indrivning av skat- bestäms i I Jförordningen om sjömanspm - 
ter och avgifter i utsökningsväg (367/61). sioner (634/1991). En försäkringspremie 

som fastsiällts med stöd av denna lag samt 
den dröjsmålsränta som avses i 1 mom. E r  
utsökas uhri dom eller beslut på det sätt 
sorn bestäms i lagen om indrivning av skat- 
ter och av-gifter i utsökningsväg (367:196 1 ). 

Åt er he ta ln ingen a Y eri försäkringsprern ie 
soni betahats trtan gmnd preskriberas efier 
tio cir från deri dag du premien betulades, 
om preskriptionen inte avbrufits intian dess. 
Från avbrytundet av preskriptiotistideIi bör- 
jar en ni.bfem ar läng preskriptionstid. Pre- 
skriptioneri ailbFfs på def sätt som-fire- 
skrivs i i 0 och Ii J lagen om preskription 
av skulder. 

----______---_ 
Invaliditetspension beviljas tills vidare el- 

ler i form av rehabiliteringsstöd enligt 4 
morn. for viss tid. Invaliditetspension indras 
då pensionstagaren återfätt sin arbetsformg- 
ga i sådan grad att han inte Iängre uppfyller 
villkoren for erhållande av pensionen. k- 
habiliteringsstöd kan indras, om mottagaren 
utan giltig orsak har vägrat delta i rehabili- 
tering. 

-------_______ 

23 a 
En arbetstagare har rätt att Ei ett för- 

handsbeslut av vilket framgår om han upp- 
fyller 

1) de i 15 5 5 mom. och i sista meningen i 
6 mom. närnnda villkoren för individuell 
fortidspension eller 

------______-_ 
Invalidpension beviljas tills vidare eller i 

form av i 4 mom. avsett rehabiliteringsstöd 
for viss tid. En invalidpension dras in eller 
iitbefahiF?gen avbiys  f rån  ingdngen av den 
inanad som föijer efter det att pensionstaga- 
ren återfått sin arbetsformåga i sådan grad 
att han inte längre uppfyller villkoren for 
erhållande av pensionen. Rehabilitering- 
stöd rehabiliteringsfiilägg eller reliabilitm- 
ingspenriing kan dessutom dras in, om mo t- 
tagaren utan giltig orsak har vägrat delta i 
yrkesinriktad rehabilitering eller iifan giIfig 
orsak har avbrutit en s i d m  rehabilitering. 
Om en invalidpensioii vars utbetalning av- 
brutits dras in, dras perisionen in j%?i och 
m ed tidp iin kten , för uvbrytaii de t. 

2 3 a 3  
En arbetstagare har rätt att få ett for- 

handsbeslut av vilket framggr om han upp  
fyller 

1) de i 15 9 5 mom. och i sista meningen i 
6 mom. nämnda villkoren för individuell 
foriidspension eller 
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2) de i 15  4 1 mom., 17 5 1 mom. eller 23 
$ 1 mom. nämnda villko ren for invaliditets- 
pension som beviljas i form av delpension. 

Förhandsbeslutet är bindande for pen- 
sionskassan, om en därpi grundad pen- 
sionsansökan görs inom nio månader eller 
inom en av arbetsgivaren och arbetstagaren 
avtaiad längre tid från det beslutet vann 
laga kraft. 

Andring i ett forhandsbeslut får sökas så 
som 59 5 stadgar. 

24 0 
Orn arbetstagaren for att få pension av- 

siktligt har vållat sin arbetsoförmåga kan 
pensionen förvägras honorn eller utbetalas 
till ned-satt belopp. Utbetalningen av pen- 
sionen kan avbtytas, om mottagaren utan 
godtagbart skäl inte har samtyckt till under- 
sökning eller vard som pensionskassan har 
bestämt och bekostat, med undantag av UI- 
dersöknings- och vårdatgärder som kan m- 
ses livsfarliga, eller om han utan gittig or- 
sak har vägrat delta i rehabilitering eller It- 
bildning. 

25 
En arbetstagare har rätt att få ändamålsen- 

lig yrkesinriktad rehabilitering för forhird- 
rande av arbetsoformåga eller forbättrande 
av arbets- och förvärvsformågan, om 

2 )  den återstående tid som avses i 12 a 1 
mom. skulle beaktas såsom berättigande till 
pension vid fastställandet av arbetstagarens 
pension, orn arbetstagaren hade blivit ar- 
betsoformögen vid den tidpunkt då ansökan 
gjordes eller då sökandens rehabiliterings- 
behov senast skall redas ut enligt 6 3 lagen 
om rehabilitering som ordnas av folkpen- 
sionsanstalten (61 0/1991); om arbetstagaren 
redan får invaliditetspension fomtsätts att 
pensionen är heleffektiv på det sätt som av- 
ses ovan. 

2) de i 15 5 1 mom. och 23 1 mom. eller 
17 § 1 mom. nämnda villkoren for invalid- 
pension som beviljas i form av delpension 
eller 

3 )  de i 25 ,f i och 2 mom. nämndu villko- 
ren for yrkesinriktud rehabilitering. 

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for- 
handsbeslut är bindande for pensionskas- 
san, om en därpi grundad pensionsansökan 
görs inom nio månader eller inom en av a- 
betsgivaren och arbetstagaren avtalad läng- 
re tid från det att beslutet vann laga krafl. 
Ett i i moni. 3 punhfeen avsettföriatidsbe- 
slut ir biniiande-föi- pensionskassan, om en 
reliabiiiteringsplan ges in tili pensionskas- 
san inom nio månader,fi.an det att besllrtet 
!unen laga kra f .  
Andnng i ett forhandsbeslut Er sökas på 
det sätt som föreskrivs i 59 5 .  

24 $ 
invalidpemion skall firvi?gras eller mins- 

kas, om arbetstagaren uppsåtligen har vållat 
sin arbetsofömåga. Ctbetalningen av pen- 
sionen kan inställas, om pensionstagaren 
utan godtagbart skäl inte har sarniyckt till 
undersökning eller vird som har foreskri- 
vits och bekostas av pensionskassan. 

25 
En arbetstagare har rätt att få ändamålsen- 

lig yrkesinriktad rehabilitering for förhid- 
rande av arbetsoformåga eller förbättrande 
av arbets- och forvärvsformåga, om 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

2) den gterstående tid som avses i 12 a 1 
rnom. skulle beaktas såsom berättigande till 
pension vid fastställandet av arbetsiagarens 
pension, om arbetstagaren hade blivit ar- 
betsoformögen vid den tidpunkt (dagen jGr 
rehubiliteringsfallet) då ansökan gjordes 
eller då sökandens rehabiliteringsbehov E- 
nast skall redas ut enligt 6 3 lagen om r eh -  
bilitenng sorn ordnas av folkpensionsanstd- 
ten (610!1991); om arbetstagaren redan f5.r 
invalidpension förutsätts att pensionen är 
heleffektiv på det sätt som avses ovan. Du- 
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ge?i f6r rehabiliteringsfullet är dock dageti 
. före re fi  ab iliteriiigsd tgärden, om aiisöka n 
om rehabilitering görs när rehabiliterings- 
dtgärden redan iiiletts, eller sju kiedighetens 
forsta dag, otti den sökundes sjirkledighet 
har börja f medan arbetsfirhdllairdet pagick 
och rehabi1itei"ingssbehovet fanns redan när 
sjiikledigheten började. 

- - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  - - - -__________  

25 a 

Om en arbetstagare är helt och hållet för- 
hindrad att utfiira förvärvsarbete på grund 
av- yrkesinriktad rehabilitering, är rehabili- 
teringspenningen lika stor som det sarnrnan- 
räknade belopp av grundpensioner enligt 8 
$ 4 mom. lagen om pension f ö r  arbetstagare 
som arbetstagaren skulle ha rätt till om han 
eller hon vid den tidpunkt som avses i 25 $ 
1 mom. 2 punkten hade blivit arbetsofor- 
mögen p5 ett sätt som berättigar till full in- 
validitetspension. 

Om arbetstagaren under den tid yrkesin- 
riktad rehabilitering pågir förtjänar mer än 
hälften av den lön som ligger till grund for 
pensionen och p5 vilken pensionsdelen fiör 
återstående tid räknas ut for pension som 
avses i 2 rnom., utgör beloppet av rehabili- 
teringspenning hälften av beloppet av full 
invaliditetspension enligt 2 mom. 

25 b 4 
Rehabiliteringstillägg till rehabiliterings- 

penning, rehabiliteringsstöd och invalidi- 
tetspension betalas for den tid en i 25 § 3 
mom. avsedd åtgärd pågår. 
Rehabiliteringstillägget utgör 3 3  procent 

av det samordnade beloppet av rehabiliter- 
ingspenning, rehabiliteringsstöd eller inm- 
liditetspension. 

Beträffande rehabiliteringspenningen och 
rehabiliteringstillägget samt rnottagare av 
dem gäller i tillämpliga delar yad som tie- 
stäms om rehabiliteringsstöd eller invalidi- 

Om en arbetstagare är helt och hållet for- 
hindrad att utfora forvärvsarbete på gund 
ay yrkesinriktad rehabilitering, är rehabili- 
teringspenningen lika stor som det samman- 
räknade belopp av gmndpensioner enligt 8 
$ 4 mom. lagen om pension for arbetstagare 
som arbetstagaren skulle ha rätt till orn han 
vid den dag for rehabiliteringsfallet som av- 
ses i 25 $ 1 mom. 2 punkten hade blivit a- 
betsofomögen p5 ett sätt som berättigar till 
full invalidpension, forhöjt med 3 3  procent. 
Om deii sökunde -fortsäfter i ett arbete soni 
omfatms ui' de i 8 J 4 moni. lageti om pei -  
siori för arbetstagare näntnda lugarna efter 
det att han har-fatt ett beslut onz siii rätt till 
ykesinriktad rehabilitering, anses dagen 
in naii reh abilitering&gärden iti leddes sorn 
den tidptinkt sotn awes i detta moment. 
Orn arbetstagaren under den tid yrkesinri k- 
tad rehabilitering pågår fortjänar mer än 
hälften av den Iön som ligger till grund for 
pensionen och på 1 ilken pensionsdelen för 
återstående tid räknas ut för pension som 
avses i 2 mom., utgör beloppet av rehabili- 
teringspenning hälften ai; beloppet avfirll 
r.ehabiliterin~sspenr~ing enligt 2 mom. 

25 b $ 
Rehabiliteringstillägg till rehabiliterings- 

stöd och invalidpension betalas for den tid 
en i 25 5 3 mom. avsedd itgärd pågår. 
Rehabiliteringstillägget utgör 3 3  procent 

av det samordnade betoppet av rehabiliter- 
ingsstöd eller invalidpension. 

B eträffande rehabiliteringspenning, reh- 
biliteringstillägg och rehabiliteringsirndeu- 
stöd och mottagare av dem gäller i tillämp- 
liga delar vad som bestäms om rehabiliter- 
ingsstöd eller invalidpension eller mottaga- 
re av dem. Rehabiliteringspenning, rehabili- 
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tetspension eller mottagare av dem. Rehabi- 
literingspenning och rehabiliteringstillägg 
kan emellertid betalas for en tid som är ko r- 
tare än en minad. 

25 c 9 
Rehabiliteringspenning kan betalas i form 

av rehabiliteringsunderstöd enligt prövning 
också for tiden fi5n rehabiliteringsbeslutet 
till rehabiliteringens början samt for tiden 
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliter- 
ingsunderstöd betalas emellertid for högst 
tre månader per kalenderår så att tiden r&- 
nas särskilt for vardera grunden, om det inte 
för tryggande av rehabiliteringen är mot iw 
rat att rehabiliteringsunderstödet betalas for 
en Iängre tid. Rehabilitenngsunderstöd ai- 
ligt prövning kan beviljas också för utark- 
tande av en vår& eller rehabiliteringsplan. 

Till en person som har fått rehabiliter- 
ingspenning kan för högst sex månader tE- 
talas rehabiliteringsunderstöd som är lika 
stort som rehabiliteringspenningen enligt 25 
a 9, orn detta är synnerligen behövligt för 
att han eller hon skall kunna få arbete. Här- 
vid fastställs rehabiliteringsunderstödet som 
ett engångsbelopp och betalas i en eller fle- 
ra poster. Rehabiliteringsunderstöd betalas 
ernellertid inte for den tid för vilken arbets- 
tagaren har rätt till arbetslöshetsdagpenning 
eller arbetsmarknadsstöd enligt lagen orn 
utkomstskydd for arbetslösa ( 1290/2002). 
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teringstillägg och rehabiliteringsunderstöd 
kan emellertid betalas for en tid som är kor- 
tare än en mgnad. 

25 c $ 
Rehabiliteringspenning kan betalas i form 

av rehabiliteringsunderstöd enligt prövning 
for tiden från rehabiliteringsbeslutet till E- 
habiliteringens början samt for tiden mellan 
rehabiliteringsperioder. Rehabiliteringsstöd 
betalas emellertid högst for tre m5nader per 
kalenderår s i  att tiden räknas särkilt for 
vardera av de ovun nämnda grunderna, om 
det inte för tryggande av rehabiliteringen är 
motiverat att rehabilitenngsunderstödet $- 
talas för en Iängre tid. Rehabiliteringsun- 
derstöd enligt prövning kan beviljas ocksii 
för uiarbetande av en vår& eller rehabiliter- 
ingsplan. Rehu biliteriiigsiinderstt är lika 
stort som iniifflidpensiorieii och det betalas 
inte reirabilifeeringstiillägg~gg tid tinderstödef. 
Till en person som har fått rehabilitering- 
penning kan for högst sex minader betalas 
rehabiliteringsunderstöd enligt prövning om 
detta är synnerligen behövligt for att han 
skall kunna få arbete. Härvid fastställs re- 
habiliteringsunderstödet som ett engångsk- 
lopp och betalas i en eller fiera poster. Re- 
habiliteringsunderstöd betalas emellertid 
inte for den tid for vilken arbetstagaren har 
rätt till arbetslöshetsdagpenning eller ar- 
betsmarknadsstöd enligt lagen om utkomst- 
skydd för arbetslösa (1290!2002). 

28 b 

Erhallandet aii en,förmdn etdigf denna lag 
preskriberus efter tio årjkån den dug da 
den borde ha utbetalats, orn intepreskrip- 
tionen avbrtitits innun dess. F d n  avbrq'tu n- 
det av preskriptionstiden börjar en ny,feni 
d r ld ng preskrip tio nstid. Pres kriptio iz en a v- 
biyts pa det sätf soiiijGreskriu i 10 eller 
I I  j' Iagen om preskription av shrlder. 

33 § 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ _  
Enförmån som betalats tdtaii gwnd skull 
krävas tiilbaka inorn tio år räknat-från iit- 
b eta ln ingsdagen . En fordruti s o ni fas ts tällts 
gen om bes ltd t o rr~ 6 terkra v preskriberus . fem 



6 1 a 3  
Grundar sig pensionskassans beslut pk 

klart oriktig eller bristfällig utredning eller 
på uppenbart oriktig tillämpning av lag, kan 
pensionskassan med parternas samtycke 
undanröja sitt feIaktiga beslut och avgöra 
ärendet på nytt. 

Innehiller pensionskassans beslut ett u p  
penbart skriv eller räknefel skall pensions- 
kassan rätta sitt beslut. Fel fir dock inte rät- 
tas, om rättelsen leder till ett for en part 
oskäligt resultat. 

Angående rättelse skall anteckning göras i 
pensionskassans liggarexernplar. Den k- 
rörda parten-,skall tillställas ett rättat eller 
nytt beslut. Ar ändringssökande i fiåga om 
beslutet anhängigt, skall pensionskassan 
meddela att rättelseärende upptagits till LE- 
handling samt tillställa även besvärsinstm- 
sen sitt beslut i detta ärende. 

I ett beslut genom vilket pensionskassan 
inte har godkänt ett yrkande p5 rääelse av 
fef får ändring inte sökas genorn besvär. 

45 
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år efter det att beslirtet gavs, orn intepre- 
sbipt io  n en a vbm tits inna n dess. Preskrip - 
tionen av en,fordran som.faststäiits genotn 
beslirt om Yterkrav avbryts pd  det sätt SOM 
fireskriw i 10 eller I I  $ lagen om preskrip- 
fiori av skulder. Fran detta avbrytande av 
preskriptionstiden börjar en ny fem d r  lång 
preskriptionstid. 

34 9 
Pensiomkassan meddelar sitt besliit.fGr 
kännedom genoni att sända det till rnottaga- 
ren i ett brev till deii postadress som denna 
irppgivit. 

61 a §  
Grundar sig pensionskassans beslut på 

klart oriktig eller bristfallig utredning eller 
på uppenbart oriktig tillämpning at lag eller 
Iiar det skett ett-fel i,förfarandet dd hesiutet 
fattades, kan pensionskassan undanröja sitt 
felaktiga beslut och ai,göra ärendet på nytt. 
Rättelse av ett besliif till en pui-ts nackdel 
förutsutrer dock aft parten sam-cker tiil att 
beslutet rättas. 
Pensionskassan skall rätta uppenbara skriv 
eller räknefel eller andra jämförbara klara 
fel i sift beslirt. Eti fel får dock inte rättas, 
om rättelsen leder till ett resultat sorn är 
oskäligt för en part. 

64 a 5 
Anstullda och s(vrelserned1emmar i p m -  

sionskassan är inte enbart p6 grirnd av 
denna stulliiing jäviga att behatidla sådana 
ärenden gällande verkställigheten av deiina 
lag som avser arbetsgivare sorn anordriat 
pensionssbdd i pensionskassan eller ar- 
betstagare i anstälhing hos en sådm w- 
betsgivare. 

En ellerflera sakkiinnigiäkare skall i pm- 
sionsamtulten deita i avgörandet av ärm- 
del? som gäller arbetsqförmåga eller rehua- 
biiitering samt av andra ärendeti sorn inne- 
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haller medicinska frcigor. På den bedöm- 
ning sorn pensionsanstultens sakkunnign- 
kure meddelar i deniia befattning tillämpas 
inte vad som föreskrivs i 23 J Iagen om jr- 
kesutbildude personer inom fiälso- och 
sjuhdrden (55W1994). 

Denna lug träder i ki-uft den i januari 
2004. 
Lagens 8 $ 2  och 5 mom., 28 b $ 6  niorn. 
ocfi 33 $5 moni. tillämpus ocksd på,jord- 
ringar sotn rippkomrnitföre lugens ikrafi- 
trädande. Xär preskriptioristide~i, jör en sa- 
dunLfordi-un räknas lit beaktas ocksd tiden 
.före iagens ikruff fräduride. Fordringarna i 
.f.aga preskriberus dock enligt dema lug ti- 
digast tre år e f r r  lageiis ikrufttridunde, om 
de inte preskriberas innun dess ocksd eniigt 
de lugar som gäller tiär denna lug träder i 
krq ft. 


