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Till arbetspensionsanstalterna

TILLAMPNING AV PRINCIPEN OM SISTA PENSIONSANSTALT (VILMA)

Principen om sista pensionsanstalt (VILMA) innebar att den sista pensi-
onsanstaiten (VILMA-anstalten) ger en beslutssammanstalining av pen-
sionssdkandens samtliga pensioner enligt de pensionssystem som om-
fattas av VILMA-systemet. Da far pensionssdkanden nar han har arbe-
tat till exempel enligt den statliga, kommunaia och privata sektorns pen-
sionssystem endast en beslutssammanstélilning av alla pensioner som
han tjanat in enligt dessa system. Fdrutom att ge en beslutssamman-
stallning skoter VILMA-anstaiten aven utbetalningen av pensionerna
enligt sammanstallningen och évriga uppgifter i samband med pension-
erna.

Fran och med 1.1.2004 tillampas principen om sista anstalt inom den
privata, statliga, kommunala sektorns och evangelisk-lutherska kyrkans
pensionssystem samt inom pensionssystemet for FPA:s personal.

Landskapet Alands, ortodoxa kyrkans samt Finlands Banks pensions-
system omfattas inte av VILMA-férfarandet.

| detta cirkuldr ges anvisningar om hur VILMA-foérfarandet skall tillam-
pas fran och med 1.1.2004. Regeringens proposition om VILMA-forfa-
randet (RP 19/2001 rd) har sants till arbetspensionsanstalterna som
bilaga till cirkular A 9/2001 (endast pa finska} och de stadfasta lagama
(375/2003-384/2001) som bilagor till cirkular A 12/2001 (endast pa
finska). For det kommunala pensionssystemets del har dessa bestam-
melser dverforts till lagen om kommunala pensioner {549/2003-
550/2003).

VILMA-bestammelserna har ytterligare preciserats genom regeringens
proposition 85/2003. Propositionen har sants som bilaga till cirkular A
33/2003 och de stadfasta lagtexterna (1169/2003-1193/2003) som
bilaga till cirkular A 46/2003 (endast pa finska).

Pensionsreformen fran 2005 medfér andringar i tilldmpningen av
VILMA-forfarandet. Pensionsskyddscentralen ger senare ut ett cirkular
med tillampningsanvisningar om de andringar som VILMA-systemet
genomgar till félid av reformen.
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VILMA-SITUATIONER OCH HUR VILMA-ANSTALTEN BESTAMS

1.1
Allmant

Principen om sista pensionsanstalt (VILMA} innebar att den sista pensi-
onsanstalten (VILMA-anstalten) ger en beslutssammanstallning av pen-
sionsstkandens samtliga pensioner enligt de pensionssystem som om-
fattas av VILMA-systemet. Da far pensionssdkanden nar han har arbe-
tat till exempel enligt den statliga, kommunala och privata sektorns pen-
sionssystem en enda beslutssammanstélining av alla pensioner som
han tjanat in enligt dessa system. Férutom att ge en beslutssamman-
stalining skoter VILMA-anstalten dven utbetalningen av pensionerna
enligt sammanstaliningen och dvriga uppgifter i samband med pension-
erna.

Den privata, statliga och kommunala sektorns samt evangelisk-luther-
ska kyrkans pensionslagar och FPA:s pensionsstadga har dndrats med
nya bestammelser om hur principen om sista anstalt (VILMA) skall till-
ampas inom dessa pensionssystem fran och med 1.1.2004. VILMA-
bestammelserna tillAmpas nar pensionssékanden har omfattats av
lagen om pension fér arbetstagare (APL), lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsfoérhallanden (KAPL), lagen om pension for
foretagare (FGPL), lagen om pension for lantbruksféretagare (LFSPL),
lagen om sjomanspensioner (SjPL) eller lagen om pension for konstna-
rer och sarskilda grupper av arbetstagare (KoPL), dvs. av den privata
sektorns pensionslagar samt av lagen om statens pensioner (StPL},
lagen om kommunala pensioner (KomPL), pensionslagen for evange-
lisk-lutherska kyrkan (KyPL) eller av FPA:s pensionsstadga om perso-
nalpensioner, dvs. av den offentliga sektorns pensionslagar. VILMA-
bestammelserna tillampas ocksa nar pensionssdkanden inte har om-
fattats av den privata sektorns pensionslagar, men har tillhort flera olika
slags pensionssystem inom den offentliga sektorn, vilka omfattas av
VILMA-forfarandet.

VILMA-férfarandet galler inte Finlands Banks, landskapet Alands och
ortodoxa kyrkans pensionssystem eller statsradsmedlemmarnas, presi-
dentens och riksdagsledamodternas pensioner. VILMA-férfarandet till-
lampas inte heller pa diplomaters makar eller pa andra sadana special-
pensioner inom den offentliga sektorn som inte baserar sig pa registre-
rade anstallningsforhallanden.

Den privata sektorns interna definiering av den sista anstalten féréndras
inte pa grund av VILMA-forfarandet. | cirkular A 13/98 redogdrs for hur
den sista pensionsanstalten inom den privata sektorns bestams. Till
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den del som galler fribrevspension har cirkular A 13/98 kompletterats
med cirkular A 11/2000.

Om den sista pensionsanstalten ar en anstalt som inte omfattas av
VILMA-forfarandet, tillampas VILMA-forfarandet inte heller pa féljande
beslut, utan varje anstalt ger ett eget beslut. VILMA-férfarandet till-
lampas inte heller pa féljande beslut nar den sista arbetet baserar sig
pa en speciallag, sasom lagen om pension for riksdagsman.

Pension for aterstaende tid

Exempel 1

VILMA-anstalt ar den pensionsanstalt inom den privata, statliga och
kommunala sektorns pensionssystem, inom pensionssystemet for
FPA:s personalpensioner eller evangelisk-lutherska kyrkans pensions-
system som har forsakrat det sista anstallnings- eller tjansteférhallandet
eller den sista foretagarverksamheten. Om ratt till aterstaende tid inte
ansluter sig till det sista tjanste- eller anstaliningsférhallandet eller den
sista foretagarverksamheten, ar VILMA-anstalt den pensionsanstalt, dar
pensionsskyddet med aterstaende tid eller motsvarande pensionsskydd
har ordnats.

Nar pensionsbeloppet réknas ut och aterstéende tid eller motsvarande
arbetsfortjanst skall eller borde beaktas i pensionerna enligt bade den
privata och offentliga sektorns pensionslagar eller i pensionerna enligt
flera pensionssystem inom den offentliga sektorn, vilka omfattas av
VILMA-systemet, tillampas VILMA-férfarandet inte pa pensionstagarens
egen pension, forutsatt att pensionsanstalterna inte kommer dverens
om nagot annat. Se narmare i punkt 1.11 om pensionsanstalternas
dverenskommelse om férfarandet.

invalidpension f6r aterstaende tid fran ett enda pensionssystem

APL-anstéllning

VILMA-invalidpension

StPL-anstallning
I

APL-anstalten ar VILMA-anstalt

| exemplet har personen arbete som omfattas av bdde APL och StPL. N&r han
blir arbetsoférmdgen har han ratt till aterstdende tid endast enligt APL. APL-
anstalten &r VILMA-anstalt, som ger en beslutsammanstélining av bade APL-
och StPL-pensionen.
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Exempel 2

1.3
Fribrevspension

1.3.1
Huvudregel

1.3.2

31.12.2003

Aterstéende tid fran flera pensionssystem
arbetsoférmaga

APL-anstélining

heleffektiv invalidpension

StPL-anstéllning heleffektiv invalidpension

| exemplet har arbetstagaren omfattats av bade StPL och APL omedelbart
innan han blev arbetsoférmogen. Eftersom arbetstagaren har ratt till invalid-
pension for aterstdende tid enligt tva olika pensionssystemen, tillampas
VILMA-bestdmmelserna inte pa invalidpensionen.

Ocksa i fraga om arbetsloshetspension ar VILMA-anstalten den som
beviljar aterstaende tid.l arbetsléshetspensionen kan den aterstaende
tiden vara vilande, vilket innebéar att den aterstaende tidens andel av
pensionen betalas nar arbetsloshetspensionen omvandlas till alders-
pension.

Nar arbetstagaren har omfattats av bade den privata sektorns pensi-
onssystem och de av den offentliga sektorns pensionssystem som om-
fattas av VILMA-forfarandet eller av pensionssystemen enligt flera olika
pensionslagar inom den offentliga sektorn och det ar fraga om fribrevs-
pension, skall pensionsansékan avgdras av den anstalt dar sékandens
pensionsskydd var ordnat nar pensionsfallet intraffade eller var senast
ordnat innan det intraffade.

Nar pensionsskyddet vid pensionsfallet &r ordnat enligt flera system
som omfattas av VILMA-forfarandet

| situationer dar pensionsskyddet vid tidpunkten fér pensionsfallet har
samtidigt varit ordnat bade enligt den offentliga och privata sektorns
pensionssystem eller enligt flera pensionssystem inom den offentliga
sektorn, vilka omfattas av VILMA-férfarandet, ar VILMA-anstalten den
pensionsanstalt inom det pensionssystem, dar pensionsskyddet for det
forst inledda anstallnings- eller tjansteférhallandet eller foretagarverk-
samheten ar ordnat.
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Exempel

1.3.3

31.12.2003

Hur VILMA-anstaiten bestdms i fraga om alderspension

APL [
VILMA-
F&PL | alderspension
APL-anstalten ar VILMA-
anstalt
KAPL I
KyPL I

| exempelfallet har anstaliningarna som omfattas av flera olika pensions-
system upphort samtidigt. Ratt till aterstaende tid ansluter sig inte till nagon av
pensionerna enligt dessa system. | enlighet med VILMA-férfarandet avgors
pensionsanstkan av det pensionssystems pensionsanstalt, dar pensions-
skyddet for den forst inledda anstéilningen har ordnats. | exempelfallet har
F6PL-verksamheten borjat forst och darfér skall pensionsanstkan avgoras av
pensionssystemet inom den privata sektorn. Den privata sektorns interna
definiering av den sista anstalten férandras inte. | enlighet med foretrades-
ordningen skall pensionsansdkan saledes behandlas av APL-anstalten.

Anstéllningar inom den privata och offentliga sektorn som bérjat och

upphort samtidigt

Exempel

Om anstélinings- eller tjansteférhallandena eller foretagarverksamheten
har upphort och borjat samtidigt och ingen av de olika systemens pensi-
oner inkluderar ratt till aterstaende tid nar pensionen skall faststallas,
fungerar den offentliga sektorns pensionsanstalt som VILMA-anstalt.

Anstaliningar inom den offentliga och privata sektorn som bérjat och upphont
samtidigt och fribrev invalidpension

APL !
FoPL I
--------- arbetsoftrmaga
StPL ;
Statskontoret ar VILMA-anstalt
| exemplet har anstéllningen enligt den privata och offentliga sektorns pensi-

onsordning borjat och upphort samtidigt. Da ar den offentliga sektorns pensi-
onsanstalt VILMA-anstalt.
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1.3.4

31.12.2003

Offentliga sektorns anstaliningar som bérjat och upphért samtidigt

1.4
Deltidspension

1.41

| situationer dar arbetstagarens arbete har omfattats av tva eller flera
pensionssystem inom den offentliga sektorn och de samtidiga anstali-
nings- eller tjdnsteférhallandena inom den offentliga sektorn har borjat
och upphért samtidigt, bestams VILMA-anstalten i fraga om fribrevs-
pension enligt féljande ordning

1. Kommunernas pensionsforsakring

2. Statskontoret

3. Kyrkans centralfond

4. Folkpensionsanstalten (FPA:s personalpensioner)

Deltidspension fran ett enda pensionssystem

Exempel 1.

Deltidspension som beviljas fran ett pensionssystem utgér VILMA-
pension, om pensionssdkandens arbete omfattas av bade den privata
och offentliga sektorns pensionssystem eller av flera pensionssystem
inom den offentliga sektorn, vilka omfattas av VILMA-foérfarandet.

Deltidspensionen beviljas av den anstalt, som férsakrat det sista arbe-
tet, om anstkan om deltidspension baserar sig pa detta arbete och det
ger ratt till aterstaende tid. Om ratten till aterstdende tid ansiuter sig till
nagot annat arbete &n det sista, ar den anstalt som beviljar deltidspen-
sionen den aterstaende tidens anstalt. Inom den offentliga sektorns
pensionssystem ar villkoret fér att f& deitidspension att arbetstagaren
omedelbart dvergar fran heltidsarbete till deltidsarbete.

VI MA-anstalt dr den anstalt som forsékrat det sista arbetet

StPL deltidspension

Statskontoret ar
VILMA- anstalt

FoPL-verksamhet

StPL-arbetet avslutas och deltidspensionen beviljas saledes av Statskontoret.
FoPL-verksamheten ar forsakrad i en privat anstalt. Eftersom Statskontoret
betalar ut deltidspensionen, fungerar den som VILMA-ansalt, som i sinom tid
beviljar alderspension bade enligt StPL och enligt FOPL.
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Exempel 2.

1.4.2

31.12.2003

Arbeten som utférs samtidigt inom den privata och offentliga sektorn

StPL deltidspension Statskontoret &dr VILMA-anstait

LFSPL deltidsarbete

Arbetet enligt StPL och LFOPL har pagatt samtidigt, men deltidspension stks
endast pa basis av StPL-arbetet. LF&PL fortgar pa deltid. Statskontoret
beviljar deltidspensionen enligt villkoren i StPL och fungera saledes som
VILMA-anstalt. Deltidsarbetet férsékras av LPA. Alderspensionen beviljas i
sinom tid av Statskontoret i dess egenskap av VILMA-anstalt.

Deltidspension fran tva pensionssystem

Exempel

1.5

VILMA-bestdmmelserna tillampas inte nar deltidspension beviljas pa
basis av samtidiga arbeten samtidigt bade fran den offentliga och
privata sektorns pensionssystem eller fran flera pensionssystem inom
den offentliga sektorn.

Deltidspension fran flera system péa basis av samtidiga arbeten

APL deltidspension
deltidsarbete
inget VILMA-férfarande
StPL deltidspension
deflidsarbete

| exempelfallet beviljas deltidspensionen av APL-anstalten och Statskontoret
var for sig.

Om deltidspension beviljas samtidigt fran flera olika pensionssystem vid
olika tidpunkter, &r den deltidspension som beviljas férst VILMA-pen-
sion och inte den senare pensionen. Den anstalt som forst har beviljat
deltidspension fungerar senare som VILMA-anstalt nar det i sinom tid
blir dags att bevilja alderspension eller familjepension.

Nar pensionstagaren beviljas ny pension

1.5.1
Huvudregel

Ocksa nar pensionstagaren beviljas ny pension betraktas den anstalt
som betalar pension eller aviradelsestéd som sista pensionsanstalt.
Huvudregeln &r alltsa att ny pension som beviljas efter VILMA-pension
utgdr VILMA-pension.
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Exempel

1.5.2

31.12.2003

Nya pensioner som bevifjas pensionstagaren

63 ar 65 ar 67 ar
StPL ' StK ar
VILMA
FoPL. -anstalt
APL

VILMA-principen géller situationer dar arbetstagaren har omfattats av bade
den privata sektorns pensionslagar och den offentliga sektorns pensions-
system eller flera pensionssystem inom den offentliga sektorn. Da &r pensi-
onen for den vars arbete omfattas av flera pensionssystem VILMA-pension,
daven om pension inte beviljas vid samma tidpunkt av mer &n ett pensions-
system.

| exemplet beviljar Statskontoret (StK) alderspensionen vid 63 ars alder. | sin
egenskap av utbetalare av pensionen fungerar den som VILMA-anstalt, som
for FGPL-pensionens del beviljar alderspensionen vid 65 ars alder (FOPL-
alderspension forutsétter inte att verksamheten avslutas) och APL-alders-
pensionen efter det att APL-anstallningen upphdrt.

Alderspension som beviljas efter deltidspension

Alderspension som beviljas efter deltidspension utgér VILMA-pension,
aven om deltidspensionen inte var VILMA-pension pa grund av att del-
tidspensionen hade beviljats samtidigt fran tva olika pensionssystem.

Nar den som sdker alderspension har fatt deltidspension fran tva olika
pensionssystem, skall den pensionsanstalt inom det pensionssystem
som beviljar den forst begynnande alderspensionen fungera som
VILMA-anstalt och bevilja dlderspensionen. Om alderspensionerna fran
de bagge pensionssystemen bériar samtidigt, fungerar den offentliga
sektorns pensionsanstalt som VILMA-anstalt. | situationer dar en
person far deltidspension fran tva olika pensionsanstalter inom den
offentliga sektorn, bestdms VILMA-anstalten enligt den ordning som
anges i punkt 1.3.4.
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Exempel Alderspension efter samtidiga deltidspensioner
65 ar
StPL deltidspension
deltidsarbete
APL deltidspension StK ar VILMA
deltidsarbete -anstalt

| exemplet ar den allmanna pensionsaldern bade enligt statens och den
privata sektorns pensionssystem 65 ar. Statskontoret ger en besiuts-
sammanstailning av alderspensionen som beviljas efter de samtidiga
deltidspensionerna.

1.5.3
Nar pensionstagaren beviljas invalidpension

Om pensionstagaren soker invalidpension efter att han fatt nagon
annan pension an arbetsloshets- eller deltidspension, tillampas VILMA-
forfarandet inte pa invalidpensionen.

Exempel invalidpension efter &lderspension
63 ar
KomPL I Keva beviljat VILMA-alderspension
StPL | fran 63 ars alder
APL - arb.oférmaga

inget VILMA-f6rfarande

| exemplet har Kommunernas pensionsforsakring (Keva) beviljat alders-
pension vid 63 ars alder. Den alderspension som Keva i sin egenskap av
VILMA-anstalt har beviljat innehaller ocksa StPL-pension. Personen har en
APL-anstallining samtidigt som han lyfter alderspension och sdker invalid-
pension. APL-anstalten avgdr saken och ger ett beslut. Den tidigare beviljade
alderspensionen &r fortfarande VILMA-pension, men VILMA-férfarandet
tilldmpas inte pa invalidpensionen enligt APL. APL-invalidpensionen om-
vandlas till dlderspension vid 65 ars &lder. Alderspensionen enligt APL &r
avskild fran VILMA-forfarandet och APL-pensionsanstalten ar den som betalar
ut APL-alderspensionen.
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31.12.2003

Beslut om fortsatt utbetalning av rehabiliteringsstod

1.5.4

Man boér beakta att nar fortsatt rehabiliteringsstdd beviljas direkt efter att
ett tidigare rehabiliteringsstéd upphért, betraktas det inte som ny inva-
lidpension. Den VILMA-anstait som har betalat ut rehabiliteringsstodet
ger saledes en beslutssammanstalining och skéter dven 6vriga upp-
gifter som ankommer pa den som pensionsanstalt nar den beviljar fort-
satt rehabiliteringsstod.

Invalidpension som beviljas efter arbetsléshetspension och

deltidspension

Invalidpension som beviljas efter deltidspension eller arbetsloshets-
pension utgdr VILMA-pension, om den inte innehaller ratt till atersta-
ende tid fran tva eller flera pensionssystem.

Om invalidpensionen innehaller aterstaende tid enligt tva eller flera olika
pensionssystem, tillampas VILMA-bestammelserna inte pa invalidpen-
sionen, utan den beviljas skilt av varje pensionssystem.

Exempel 1. Efter deltidspension invalidpension med aterstaende tid (aterstaende tid frén eft

pensionssystem)

StPL-deltidsarbete ViLMA-invalidpension
(innehaller APL-
pension)

StPL-deltidspension

APL-anstéliningsforhallande

Exempel 2.

| exemplet far personen deltidspension enligt StPL. Ocksa deltidsarbetet
omfattas av StPL. Tidigare har personen ocksa haft en APL-anstéllning, som
emellertid har upphért redan for flera ar sedan. Nar personen blir arbetsofor-
moégen och ansdker om invalidpension, far han ratt till aterstaende tid i inva-
lidpensionen endast enligt StPL. Eftersom det i detta fall &r endast ett pensi-
onssystem som beviljar aterstadende tid, tillampas VILMA-bestdmmelserna nar
invalidpensionen beviljas. Statskontoret ar VILMA-anstalt och ger en besluts-
sammanstalining av bade invalidpensionen enligt StPL och enligt APL.

Efter deltidspension invalidpension med éaterstaende tid fran flera ofika
pensionssystem

StPL deltidspension invalidpension

Inget VILMA-

LFoPL deltidsarbete invalidpension |
forfarande
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1.6
Familjepension

Exempel

31.12.2003

| exemplet har deltidspensionen beviljats av Statskontoret och personen over-
gar till deltidsarbete som lantbruksféretagare. Pensionen tillvéxer bade for del-
tidsarbetet och for tiden med deltidspension. Eftersom aterstaende tid ansluter
sig till pensionen enligt flera olika pensionssystem, tilldmpas inte VILMA-for-
farandet nar invalidpensionen beviljas. Statskontoret och LPA ger varsitt
beslut om invalidpension. Om personen i exempeifallet under sin tidigare
arbetshistoria hade varit anstalld exempelvis hos kyrkan eller kom-munen,
skulle Kyrkans centralfond och Kommunernas pensionsforsékring ge varsitt
foljande beslut om fribrevspensionerna.

VILMA-férfarandet tillampas pa sadana familjepensioner, dar férmans-
latarens egen pension hade varit VILMA-pension och i situationer dar
férmanslataren annu inte var pensionerad. Som VILMA-anstalt fungerar
da den pensionsanstalt som har beviljat eller skulle ha varit den som
beviljar férmanslatarens egen pension.

Familjepension nédr férmanslatarens egen pension var VILMA-pension

VILMA-alderspension VILMA-

familjepension

invalidpension

| exemplet har formanslataren fatt alderspension (t.ex. statens och kom-
munens pension), pa vilken VILMA-férfarandet har tilldmpats. Efter det har
han blivit arbetsoférmbgen och ansokt om invalidpension fran det privata
pensionssystemet. Trots att VILMA-férfarandet inte har tillampats pa invalid-
pensionen efter alderspensionen, far formanslataren VILMA-pension, och da
ar den familjepension som beviljas efter formanstataren i sin helhet VILMA-
pension. Beslutssammanstéllningen av familjepensionen ges av den pensi-
onsanstalt som har beviljat VILMA-alderspensionen.

Familjepensionen ar VILMA-pension ocksa nar den pension som den
grundar sig pa innehaller aterstaende tid bade enligt den offentliga och
privata sektorns pensionslagar eller enligt flera pensionslagar inom den
offentliga sektorn.
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1.6.1

31.12.2003

Flera successiva anstéllnings- eller tjiansteférhallanden eller
foretagarperioder och familjepension

1.6.2
Samtidiga anstallnings-

1.7

Nar formanslataren inte uppbar egen pension vid sin déd ar VILMA-
anstalten vid behandlingen av familjepensionsarendet den anstalt som
forsakrat formanslatarens sista anstallnings- eller tjansteforhallande
eller foretagarverksamhet. Om den aterstaende tiden eller motsvarande
fortjanst i formanslatarens pension skulle basera sig pa nagot annat
arbete &n férmanslatarens sista anstalinings- eller tjansteférhallande
eller foretagarverksamhet, ar VILMA-anstalten nar familjepensionen
skall faststallas den anstalt, dar pensionsskyddet med ratt till atersta-
ende tid eller motsvarande pensionsskydd har ordnats.

eller tjansteforhallanden eller foretagarperioder

Om férmanslataren pa sin dédsdag eller sist fére det var pensions-
forsakrad samtidigt bade inom den offentliga och privata sektorn, &r
VILMA-anstalten vid faststallandet av familjepensionen den pensions-
anstalt som har ordnat pensionsskyddet for det anstélinings- eller
tiansteforhallande eller den féretagarverksamhet som har bérjat forst.

Om dessa anstélinings- eller tjansteforhallanden eller foretagarperioder
har borjat samtidigt, ar VILMA-anstalten vid faststallandet av familje-
pensionen alitid den offentliga sektorns pensionsanstalt.

Om formanslataren pa sin dédsdag eller sist fore det var pensions-
forsakrad samtidigt enligt flera pensionssystem inom den offentliga
sektorn, vilka omfattas av VILMA-férfarandet och om dessa arbeten
hade borjat samtidigt, iakttas den tidigare angivna ordningen:
Kommunernas pensionsforsakring, Statskontoret, Kyrkans centralfond,
Folkpensionsanstalten (FPA:s personalpensioner).

Specialsituationer i fraga om invalidpension

Om invalidpension skall beviljas pa tidigare grunder, fungerar den
pensionsanstalt som beviljat den tidigare pensionen som VILMA-
anstalt. | kapitel 3 redogdrs narmare for det forfarande som tilldmpas
nar invalidpension beviljas pa tidigare grunder. Nedan beskrivs hur
VILMA-anstalten bestams i situationer, dar flottdrs- och begransnings-
bestammelsen tillampas.



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 47/2003 19 (106)

Juridiska avdelningen

1.71
Flottorsbestammelsen

Exempel 1.

31.12.2003

Om den aterstaende tiden elier motsvarande fértjanst vid faststéallandet
av pensionen basera sig pa nagot annat arbete 4n formanslatarens
sista anstéllnings- eller tjansteforhallande eller foretagarverksamhet, ar
VILMA-anstalt den anstalt, dar pensionsskyddet med ratt till atersta-
ende tid eller motsvarande pensionsskydd har ordnats.

Den aterstaende tiden fogas till det sista anstallnings- eller tjanste-
forhallandet eller den sista foretagarverksamheten, om detta arbete har
fortgatt minst 6 manader. Om pensionssékanden inte har haft ett enda
minst 6 manaders anstallnings- eller tjansteférhallande eller féretagar-
verksamhet under efterkarenstiden, fogas réatten till aterstaende tid till
det aldsta anstalinings- eller tjansteférhallandet eller den aldsta foreta-
garverksamheten som pagatt under efterkarenstiden.

Fiottorsbestdmmelsen och VILMA-férfarandet

arbetsoférmaga
APL 8 man StPL 5 man APL 4 man
I I I I I I
KoPL-ldner ETEK &r VILMA-
Over dvre gransbeloppet -anstalt
I I

efterkarens

KoPL 540 dagar

| exemplet har s6kanden under efterkarenstiden haft KoPL-l6ner, som ger ratt
till aterstaende tid (i KoPL ar efterkarenstiden 540 dagar). Den pensionsanstalt
som férsakrat KoPL-arbetet (ETEK=Pensionskassan fér utévande konstnérer
och sarskilda grupper av arbetstagare) avgér invalidpensionsdrendet och ger
en beslutssammanstailning, som ocksa innehaller StPL- och APL-pension-
erna.
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Exempel 2.

31.12.2003
KomPL 6 man APL 2 man

| | | | APL ar
VILMA,
-anstalt

KAPL-idner | [ 1 1 |

under 6vre

gransbeloppet

efterkarens

| exemplet finns inte ett enda arbete pa minst 6 manader, som pagatt under
efterkarenstiden, och KAPL-arbetet ger inte rétt till aterstiende tid. Darfér
fungerar APL-anstalten som VILMA-anstalt och ger en beslutsammanstélining
som innehaller APL-, KomPL- och KAPL-pensionerna.
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Exempel 3.

1.7.2

31.12.2003

APL3man StPL5m&  APL 4man
| [ | |

efterkarens

VILMA-anstalt ar den APL-anstalt som forsdkrat den anstéilning som pagatt 3
manader.

| exemplet finns inte ett enda arbete pa minst 6 manader som pagatt under
efterkarenstiden, och som VILMA-anstalt fungerar darfér den APL-anstalt,
som forsakrat den dldsta anstéllningen under efterkarenstiden.

Begransningsbestammelsen

Om arbetsoférmagan beror pa en sddan sjukdom, Iyte eller skada, som
arbetstagaren led av nar anstalinings- eller tjansteférhallandet eller
foretagarverksamheten borjade, har han ratt till invalidpension pa basis
av detta anstaliningsforhallande endast om han har blivit arbetsofér-
mogen tidigast ett ar efter det att anstallnings- eller tjansteférhallandet
eller féretagarverksamheten bérjade. Begransningsbestammelsen kan
ocksa tillampas nar individuell fortidspension beviljas.

Om den aterstaende tiden fogas till ett arbete som en annan pensions-
anstalt har forsdkrat, meddelar den som tillampar begransningsbestam-
melsen den andra anstalten sin standpunkt om nar arbetsoférmagan
har bérjat och tillampningen av begransningsbestammelsen.

Om det arbete som begrénsningsbestdmmelsen tilidmpas pa har utforts
inom den offentliga sektorn och om arbetsoférmagan intraffade medan
anstallningen pagick, tillampas den yrkesbaserade invaliditetsdefiniti
onen vid beddmningen av arbetsoférmagan med utgangspunkt fran
invaliditetsdefinitionen i den offentliga sektorns pensionsilagar. Om
fribreven fran den privata sektorn &r beloppsmassigt betydande eller om
det ar fraga om individuell fortidspension, skéter den pensionsanstalt
inom den offentliga sektorn som tillampar begransningsbestammelsen
forhandlingarna i fraga om arbetsoférmagan samtidigt som den for-
handlar med den privata sektorns pensionsanstalt om tillampningen av
begransningsbestammelsen. Se narmare i 3 kap. om VILMA-férhan-
dlingsférfarandet.
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Exempel

Exempel

31.12.2003

Begransningsbestammelsen, ratt tilf aterstdende tid fran tidigare anstélining

APL 8 man StPL 7 man arbetsoférmaga
— __| StK tillampar begransnings-
bestammelsen

1

1

1

t

}

. E

f" ¥
_o' ]
- ]
]

]

-

-~ kortare an 1 ar
efterkarens

APL-anstalten ar VILMA-anstalt

| exemplet lamnas pensionsansdkan till Statskontoret (StK). Statskontoret
bedémer sbkandens arbetsférmaga samt nar sjukdomen har borjat. Bedém-
ningen resulterar i att begransningsbestdmmelsen tillampas, och Statskontoret
ber saledes APL-anstalten ge ett utldtande i invalidpensionsérendet och av-
gbra nar sjukdomen har bérjat. Om utlatandebegéran leder till att begrans-
ningsbestdmmelsen tillimpas, hdnskjuts drendet till APL-anstalten for behan-
dling. APL-anstalten ger en beslutsammanstéllning, som innehaller Stats-
kontorets beslut om att begréansningsbestdmmelsen skall tillampas. Férhand-
lingsforfarandet vid beddmningen av arbetsoférméagan tilldmpas vid behov i
samband med utladtandebegaran.

Begransningsbestidmmelsen, ef réatt till aterstaende tid fran tidigare anstélining

arbetsoformaga
APL | StPL8man | ™%  SiK tillimpar begréns-
ningsbestdmmelsen
KomPL ______ | £ s .. Jkortare &n 1 ar

Om man vid tillampningen av begransningsbestdmmelsen beviliar pension pa
basis av fribrev, fungerar den pensionsanstalt som forsékrat det senast ut-
forda arbetet som VILMA-anstalt.

| exempelfallet tillimpas begrénsningsbestdmmelsen av Statskontoret, som
da tillampar den yrkesbaserade invaliditetsdefinitionen. Eftersom aterstaende
tid inte ansluter sig till de tidigare anstéliningarna, fungerar Statskontoret som
VILMA-anstalt och ger en beslutssammanstalining, som innehaller ett avslags-
beslut pa basis av begransningsbestammelsen samt APL- och KomPL-pensi-
onerna. Statskontoret skéter vid behov forhandlingarna med APL-anstalten.

TillAmpningen av begransningsbestdmmelsen innebér att sadant arbete
pa vilket begransningsbestdmmelsen har tillampats inte ger ratt till inva-
lidpension. Det fribrev som har tjénats in for detta arbete fogas i alla fall
till den alderspension som beviljas senare. Da fungerar den anstalt som
redan betalar ut pension som VILMA-anstalt. VILMA-anstalten ger en
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ny beslutssammanstéllning, som innehaller fribrevspension for det
arbete, pa vilket begransningsbestammelsen har tillampats.

1.7.3
Samtidigt ansdkan om alderspension och individuell fortidspension

VILMA-forfarandet tillampas inte i situationer, dar sdkanden samtidigt
anscker om alderspension och individuell fortidspension eller invalid-
pension fran nagot annat pensionssystem. Forfarandet motsvarar det
som tilldmpas néar invalidpension beviljas efter alderspension (se nar-
mare punkt 1.5.3).

1.74
Narstaende- och familjevardare

Narstaendevardarna har omfattats av det kommunala pensionssyste-
met sedan 1.7.1993 och familjevardarna sedan 1.7.1992. Aterstdende
tid laggs inte till ett anstallningsférhallande som ar pensionsgrundande
pa basis av ett avtal om familje- eller narstaendevard, om familje- eller
narstaendevardaren har ratt till heleffektiv pension pa grundval av ett
tjanste- eller anstaliningsforhallande eller foretagarverksamhet enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga som ndmns i 8 § 4
mom. APL, och om den pensionsgrundande |6nen for det andra tjanste-
forhallandet ar storre &n den berdknade pensionslénen enligt avtalet om
familje- eller narstaendevard (information aven i juridiska avdelningens
meddelande 4/2000; endast pa finska).

| dessa fall &r den pensionsanstalt som beviljar rétt till terstaende tid
VILMA-anstalt.

1.7.5
Kommunala fortroendevalda

Ersattningar for inkomstbortfall och specialarvoden f6r viss tid som
betalats till kommunala fértroendevalda omfattas av det kommunala
pensionssystemet. Fortroendevalda har ratt till alderspension, invalid-
pension och rehabiliteringsstéd. Aterstdende tid beaktas inte i en for-
troendevalds invalidpension.

1.7.6
Fortsatt forsakring inom den privata sektorn och samtidigt arbete inom
offentliga sektorn

En person kan inom den privata sektorn ha enbart en fortsatt forsékring
som &r giltig och da kan den aterstaende tiden fogas ocksa till den fort-
satta férsakringen. Om personen i sadana fall har samtidigt en fortga-
ende anstélining inom den offentliga sektorn och blir arbetsoférmogen,
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tillampas inte VILMA-férfarandet, eftersom ratten till aterstaende tid in-
gar i flera arbeten enligt olika pensionssystem.

1.8
Ovriga specialsituationer

1.8.1
Alderspension fran flera pensionssystem fore 65 ars aider

Om arbetstagaren arbetar samtidigt bade inom den offentliga och pri-
vata sektorn och han har ratt till samma sankta pensionsalder enligt
bagge pensionssystemen, fungerar den pensionsanstalt som forsdkrat
det tidigare inledda arbetet som VILMA-anstalt.

1.8.2
Pensionsaldern lagre an 65 ars alder och fortida alderspension

Nar det andra systemet har en lagre pensionsalder och pensionssik-
anden i en och samma anstkan stker bade alderspension som beviljas
pa basis av en lagre pensionsalder och fortida alderspension fran det
andra systemet, fungerar den anstalt som beviljar pension pa basis av
en lagre pensionsalder som ViLMA-anstalt. | sddana fall bestams
VILMA-anstalten saledes enligt det system, fran vilket alderspension
sOks utan fértidsminskning (m.a.o. enligt det system dar pensionsaldern

ar lagre).
Exempel Ladgre pensionsalder och fértida alderspension (fortida AP)
63 ar
StPL | alderspension
StK ar VILMA-anstalt
APL | fortida AP

For StPL-pensionen ar pensionsaldern lagre. Om stkanden i en och samma
anstkan dessutom soker fortida pension enligt APL, inverkar det séledes inte
pa hur VILMA-anstalten bestdms. Eftersom den egentliga alderspensionen
beviljas av Statskontoret, fungerar den som VILMA-anstalit.

183
Avtradelsestod

Ansdkan om avtradeisestéd

Avtradelsestddet {AvSL) betalas alitid av LPA och darfér styrs AvSL-
ansoOkan alitid till LPA for avgoérande, oberoende av om sdkanden redan
far nagon annan pension (VILMA- eller icke-VILMA-pension).
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Om pensionssdkanden anséker om avtradelsestod efter det att VILMA
har tratt i kraft och efter det sdker annan pension, styrs ansokan till LPA
fér avgérande, eftersom den anstalt som betalar ut avtradelsestodet
betraktas som VILMA-anstalt. | sin egenskap av VILMA-anstalt hand-
lagger och betalar LPA 6vriga pensioner som bdérjar efter avtradelse-
stddet, dock inte invalidpension.

Invalidpension som beviljas en sékande som redan far avtradelsestod
avgors av varje system skilt och invalidpensionen omfattas saledes inte
av VILMA-forfarandet. Trots att invalidpensionsansdkan galler icke-
VILMA-pension styrs ansokan i alla fall till LPA, som handlagger ansOk-
an och avgor invalidpensionsarendet for det privata systemets del. LPA
distribuerar anstkan till den offentliga sektorns anstalter, vilka for egen
del behandlar och avgdr ansdkan och betalar ut invalidpensionen.

Ett gift par anstker om avtradelsestod fére ar 2004. Den aldre av makarna far
avtradelsestdd genast. Den yngres aviridelsestéd Idmnas vilande fram till ar
2008, da hon fyller 55 ar. Hon blir arbetsoférmogen ar 2006 (avtradelsestodet
ar vilande). VILMA-forfarandet tilldmpas inte, eftersom hon har ansdkt om och
blivit beviljad avtradelsestdd pa grundval av sin anstkan som blev anhangig
fére 1.1.2004.

Avtrddelsestéd som beviljas en person som far annan pension

| allmanhet utgor tidigare beviljad arbetspension ett hinder fér att fa
avirdadelsestdd, men en lantbruksforetagare kan fa avtradelsestdd, om
han fére 65 ars alder har blivit beviljad alderspension fran den offentliga
sektorn. Enligt lagen om avtradelsestdd beviljas aviradelsestéd emel-
lertid alltid av LPA och darfor tiliampas inte VILMA-forfarandet i dessa
fall pa avtradelsestodet. Nar avtradelsestédet senare omvandias till
alderspension, fogas den emellertid till VILMA-pensionen fran den
offentliga sektorns system.

Sénkt pensionsélder enligt det offentliga systemet och avirddelsestdd

63 ar 65 ar
StPL ! Alderspension Alderspension
utdkad med alders-
4 & ensionen enligt
LF&PL I Avtradelsestod EF&PL g

| detta fall tilldmpas inte VILMA-forfarandet pa avtradelsestddet, utan LPA och
Statskontoret ger varsitt beslut i drendet. Nar avtradelsestddet senare omvan-
dias till alderspension enligt LFOPL, fogas den till VILMA-alderspensionen som
betalas av Statskontoret.
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Avirddelsestdd och familjepension

Avtradelsestodet galler som VILMA-pension, om stodet har sokts
1.1.2004 eller senare. Om pensionstagaren dér under den tid han
uppbar avtradelsestod, som registrerats som VILMA-pension, &r ocksa
familjepensionen VILMA-pension. Ansdkningar om familjepension styrs
till LPA, som handlagger dem och betalar ut familjepensionen ocksa fér
det offentliga systemets del.

Férmanslataren fick vid sin dod avtrédedsestéd fran LPA och
invalidpension fran den offentliga sektorn

Avtradelsestodtagaren kan beviljas invalidpension enligt nagon annan
lag &n LFOPL. N&r invalidpension beviljas en person som far annan
pension an arbetsloshets- eller deltidspension tilldmpas inte VILMA-
bestammelserna pa invalidpensionen. Avtradelsestddet ar i alla fall
VILMA-pension och da &r ocksa familjepension som beviljas efter en
sadan formanslatare VILMA-pension. Ansdkningar om familjepension
styrs till VILMA-anstalten, dvs. till LPA, som handlagger ansdkan och
betalar familjepensionen ocksa for det offentliga systemets del.

Generationsvaxlingspension och avtradelseersattning

1.8.5

Generationsvaxlingspension enligt lagen on generationsvaxlingspen-
sion eller avtradelseersattning enligt lagen om avtradelseersattning for
lantbruksforetagare beviljas inte langre efter det att VILMA har tratt i
kraft. VILMA-bestammelserna tilldmpas inte pa generationsvaxiingspen-
sioner eller avtradelseersattningar som beviljats fore ar 2004.

Ingen pensiconsratt for det senast utforda arbetet

| situationer dar det sista arbetet inte ger ratt till pension, fungerar den
pensionsanstalt, dar pension senast har tjénats in som VILMA-anstalt.

| den maskinelia styrningen dverférs ansdkningarna fér den privata
sektorns del till den pensionsanstalt, dar pension senast har tjanats in.
For den offentliga sektorns del styrs anstkan till den anstalt, dar det
senast utforda arbetet ar forsakrat. Om ansoékan styrs till det offentliga
systemet och det visar sig att det senast utférda arbetet inom den
offentliga sektorn inte ger ratt till pension (t.ex. StKortPL-l6nerna under-
skrider det lagstadgade gransbeloppet), dverfér den offentliga sektorns
anstalt ansokan till den pensionsanstalt, dar sbkanden senast har tjanat
in pension.
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Ingen pensionsritt fér det senast utférda arbetet

Lonerna underskrider gransbeloppet
StPL I APL I StKortPL [

APL-anstalten ar VILMA-anstalt

I exemplet har sokanden varit anstélld hos staten och enligt APL. Senast var
sOkanden anstalld hos staten en kortare tid &n en manad (StKortPL), men
anstallningen ger inte ratt till pension. Pensionsansdkan styrs till Statskontoret,
som 6verfor ansokan till APL-anstalten, som fungerar som VILMA-anstalt.

Nar VILMA-forfarandet frangas

1.9.1

VILMA-forfarandet frangas i situationer, dar férhandlingarna resulterar i
avvikande beslut och i situationer, dar forhandlingarna har lett till ett
enhetligt beslut, men dndras i besvarsinstansen.

Nar VILMA-forfarandet en gang har frangatts pa grund av avvikande
beslut kan det inte langre &ndras tillbaka att omfattas av VILMA, dven
om det avvikande beslutet skulle &ndras till ett beviljande beslut i
besvarsinstansen.

Avvikande beslut vid férhandlingsférfarande

Exempel

VILMA-situationen uppldses nér forhandlingarna i samband med inva-
lidpensionsarendet inte resulterar i ett enhetligt beslut.

Om den avgoérande pensionsanstalten inom den privata sektorn vid en
sadan forhandling avviker fran VILMA-anstaltens standpunkt i sin
bedémning av stkandens arbetsformaga, kan VILMA-anstalten inte
avgora ratten till invalidpension eller individuell fértidspension for den
privata sektorns del. Da avgor den privata sektorns pensionsanstalt
arendet for egen del och ger ett eget beslut i saken. Detta innebar att
VILMA-forfarandet fortfarande galler inom den offentliga sektorn.

Hur VILMA frangas i forhandlingar med avvikande standpunkt

APL |

KomPL |

arbetsofdrmaga
StPL I

Det kommunala och statliga systemet kommer éverens om VILMA-férfarandet
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| exemplet &r APL-fribrevsbeloppet stdrre &n 3 x grénsbeloppet enligt APL.
Statskontoret fungerar som VILMA-anstalt och tilldmpar den yrkesbaserade
invaliditetsdefinitionen. Férhandlingsférfarandet har resulterat i ett avvikande
beslut, varvid Statskontoret ger en beslutssammanstalining fér StPL- och
KomPL-pensionernas del och APL-anstalten ett beslut fér egen del.

Nar beslutet andras i besvarsinstansen

Exempel

Nar VILMA-anstalten i samband med ett &rende som omfattas av for-
handlingsforfarandet i invaliditetsarenden har gett ett avslagsbeslut som
galler ansékan om invalidpension enligt alla pensionssystem, dverfors
behandlingen av @rendet i besvarsskedet for den privata sektorns del tili
pensionsbesvarsnamnden och for den offentliga sektorns del till VILMA-
anstaltens pensionsnamnd. D3 kan besluten fran de olika pensionssys-
temens besvarsinstanser avvika fran varandra.

Hur VILMA-férfarandet uppléses pé grund av besvérsinstansens beslut

enhetligt avslag, KomPND Keva, provisorisk
Keva ar VILMA-anstalt | beviljande | beslutssamman-
beslut stallning

FSD

avslag

PND besvar till FSD F__:>

| exemplet har pensionssdkanden fran Kommunernas pensionsforsakring
(Keva) fatt en enhetlig sammanstalining av avslagsbeslut angaende invalid-
pension. Sokanden dverklagar besluten och pensionsbesvérsndmnden (PND)
forkastar sdkandens besvar till den del som de géller pension fran den privata
sektorn. Kommunernas pensionsnamnd (KomPND) beviljar invalidpension pa
yrkesbaserade grunder pa basis av den kommunala anstéllningen.

| dessa situationer anses VILMA-situationen ha uppldsts forst nar besvars-
proceduren har slutférts och de bagge sektorernas avvikande beslut har vun-
nit laga kraft. Om pensionsbesvarsnamndens beslut éverklagas hos férsék-
ringsdomstolen (FSD), invdntar man FSD:s avgérande i drendet. For att betal-
ningen av pensionen inte skall férdrdjas i onddan, utbetalas pensionen genom
ett provisoriskt beslut. | exempelfallet skulle Keva ge en provisorisk besluts-
sammanstalining i drendet. Om FSD i det féregaende kapitlets exempel hade
kommit till samma beslut som namnderna, skulle VILMA-situationen upplosas
och Keva ge en beslutssammanstélining for den offentliga sektorns del, varvid
FSD:s beslut angaende den privata sektorns avslagsbeslut skulle vinna laga
kraft. Om FSD i exempelfallet skulle &ndra ocksa den privata sektorns
pensionsanstalts beslut till ett beviljande beslut, skulle Keva i egenskap av
VILMA-anstalt ge en slutgiltig beslutssammanstalining i arendet.

Se narmare om forfarandet vid besvar i 8 kap. om andringssdkande.
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Pensionsskyddscentralens beslutanderatt vid definieringen av VILMA-

anstalten

1.1

Uppstar det oklarhet om vilken pensionsanstalt som ar VILMA-anstalt,
avgor Pensionsskyddscentralen fragan pa pensionsanstaitens ansokan.
Pensionsskyddscentralens beslut om hur VILMA-anstalten skall
bestammas kan inte 6verklagas.

Overenskommelse om tillampning av VILMA-forfarandet i situationer
som inte omfattas av VILMA

Pensionsanstalten inom den privata sektorn och pensionsanstalten eller
pensionsanstalterna inom den offentliga sektorn kan komma overens
om att tillampa VILMA-forfarandet pa sadana fall som inte omfattas av
VILMA. Daremot ar en 6verenskommelse med den privata sektorns
pensionsanstalt om tilldmpning av VILMA-férfarandet inte maijlig i situa-
tioner, dar den offentliga sektorns pensionsanstalt skall forhandla med
den privata sektorns anstalt innan anstalterna traffar ett avgérande i ett
invalidpensionsarende eller ett drende om individuell fortidspension
(flera heleffektiva invalidpensioner med aterstaende tid och ett belopps-
massigt betydande fribrev fran den privata sektorn). Ockséa i sddana
situationer kan pensionsanstalterna inom den offentliga sektorn emel-
lertid komma o6verens om att VILMA-forfarandet tillampas fér deras del.

Om pensionsanstalterna i bérjan av ansdkningshandlaggningen inser
att tillampningen av VILMA-forfarandet vore en klar och motiverad I6s-
ning ur pensionstagarens synvinkel, kan anstalterna komma Overens
om att tillampa VILMA. En sadan éverenskommelse kan vara motiverad
i situationer dar invalidpension med aterstaende tid beviljas fran tva
olika pensionssystem och pensionen fran det ena systemet ar obetyd-
ligt till sitt belopp.

Om pensionsanstalterna kommer dverens om att tillampa VILMA-f&r-
farandet i situationer som inte omfattas av VILMA, skall dverenskom-
melsen traffas innan handlaggningen av ansdkan har slutforts. | sadana
situationer skall 6verenskommelsens inverkan pa ansvarsfordelningen
utredas. Dessutom skall pensionssékanden underrattas om vilken
pensionsanstalt som handlagger ansdkan.
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2
ANSOKAN OM PENSION

Pensionsansdkningar som blivit anhangiga 1.1.2004 eller senare
behandlas i regel som VILMA-ans&kningar. Pensioner och rehabilitering
som beviljas av arbetspensionssystemen skall sékas skriftligt pa pensi-
onsansokningsblanketter som faststéllts av Pensionsskydds-centralen.
Pa samma blankett kan man anstka om bade arbets- och folkpension.

Pensionsansokningsblanketterna kommer inte att andras infér ar 2004.
De kommer i alla fall att andras under ar 2004 pa grund av pensions-
reformen ar 2005. De ansodkningsblanketter som anvands for arbets-
pensionsrehabiliteringen har i varje fall fdrnyats till féljd av lagandring-
arna i rehabiliteringsbestammelserna som trader i kraft 1.1.2004.

21
Nar ansokan blir anhangig

Pensionsstkanden kan 1amna sin anstkan till den privata eller offent-
liga sektorns pensionsanstalt, till Pensionsskyddscentralen, till ett om-
bud som pensionsanstalten befullmaktigat, till ett annat férsakrings-
bolag som hér till samma koncern eller ekonomiska sammanslutning
som pensionsanstalten eller till Folkpensionsanstaltens lokalbyra.

Pensionsansékan anses ha gjorts anhangig den dag da den har |am-
nats eller anlant med posten till nagon av de ovan namnda stéllena eller
ett ombud som tar emot pensionsansdkningar.

| det skede d& ansdkan blir anhangig och det av uppgifterna i ansék-
ningsblanketten inte tydligt framgar vilka pensioner sékanden ansoker
om, tar VILMA-anstalten reda pa det av s6kanden. Till exempel i situa-
tioner dar den offentliga sektorn har lagre pensionsalder, utreder
VILMA-anstalten om s6kanden soker fortida alderspension fran den
privata sektorn.

2.2
Specialsituationer vid anstékan om VILMA-pensioner

2.21
Alderspension for arbete pa vilket begrénsningsbestammelsen har
tilampats

Alderspension maste stkas skilt om den baserar sig pa forvarvs-
verksamhet, pa vilken begransningsbestdmmelsen har tillampats i
samband med avgorandet om réatt till invalidpension. Nar alders-
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pensionen beviljas kan pensionsanstalterna skota saken ocksa pa
tianstens vagnar.

222
Alderspension efter engangsbetalning av invalidpension

Den som har fatt invalidpension i form av ett engangsbelopp, skall
ocksa anstka om alderspension.

223

Anstkan om alderspension och fortida alderspension som borjar

samtidigt
Alderspension och fortida alderspension som borjar samtidigt soks pa
samma ansokningsblankett. Sokanden skall i sin ansékan ange det
forvarvsarbete som hans anstkan om fortida alderspension baserar sig
pa.

224

Ansokan om &lderspensioner som borjar vid olika tidpunkter

Nar olika pensionssystem har olika pensionsaldrar och stkanden inte
vill tidigarelagga sin pension fran det andra pensionssystemet sa att
den bérjar vid samma tidpunkt som de andra pensionerna, skall han i
sin ansOkan ange fran vilken tidpunkt han vill att den senare begyn-
nande pensionen skall borja. Om sdkanden inte anger fran vilken tid-
punkt han vill att den senare begynnande pensionen skall borja, maste
han ansdtka om denna pension senare genom en separat pensionsan-
sokan. Nar sékanden i sinom tid ansdker om denna pension, styrs
ansotkan till den anstalt som skall betala ut pensionen och som i sin
egenskap av VILMA-anstalt handlagger ansokan.

Alderspension enligt olika pensionssystem som omfattas av VILMA kan
komma att beviljas vid samma tidpunkt, &ven om pensionen fran det
andra pensionssystemet borjar fran en annan tidpunkt. Da soks pensi-
onen pa en och samma ansokningsblankett for alderspension. Detta
forfarande tillampas, till exempel i situationer, dar sékanden anstker om
uppskjuten alderspension fran den privata sektorn och om pension
retroaktivt fran den offentliga sektorn. Da beviljas den privata sektorns
pension med en uppskovsférhdjning fran borjan av manaden narmast
efter det att ansékan lamnades in, och den offentliga sektorns pension
beviljas retroaktivt fran bérjan av manaden narmast efter det att ratten
till Alderspension borjade, dock inte utan vagande skal fér en langre tid
an ett ar.
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225
AnsOkan om deltidspension fran flera pensionssystem

Deltidspensioner som beviljas fran flera pensionssystem och borjar
samtidigt kan stkas genom en och samma ansékan om deltidspension.
Den pensionsanstalt som har tagit emot anstkan distribuerar den
vidare till den anstalt som férsakrat det huvudsakliga arbetet. Denna
anstalt distribuerar i sin tur ansékan till den foljande anstalten. Situa-
tioner dar deltidspensionen betalas fran flera pensionssystem omfattas
inte av VILMA-férfarandet.

Om ansékan galler deltidspension fran flera pensionssystem och pen-
sionerna bérjar vid olika tidpunkt, maste sékanden iamna en separat
ansoOkan for var och en av pensionerna.

2.3
Ansdkan om familjepension

Familjepension sdks genom en anstkan om familjepension. Om
ansOkan ocksa galler barnpension, skall sdkanden for varje barn fylla i
en ansdkan om barnpension. Ansékan om familjepension distribueras
enbart till de anstalter som inte omfattas av VILMA-férfarandet. Familje-
pensionsansdkan behdver inte distribueras till de fribrevsanstalter som
omfattas av VILMA-férfarandet.

| sddana fall dar férmanslataren vid sin déd uppbar pension, som fast-
stalldes utan tiliampning av VILMA-bestdmmelserna, ar familjepensi-
onen inte heller VILMA-pension. Da skall ansdkan distribueras till de
ovriga anstalterna, som skall behandla ansékan.
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3

PENSIONSANSTALTERNAS UPPGIFTER | SAMBAND MED VILMA-
FORFARANDET

Den offentliga eller privata sektorns sista anstalt (VILMA-anstalt) som
omfattas av VILMA-forfarandet ger en beslutssammanstalining av sin
egen beviljade pension och andra VILMA-pensionssystems pensioner
och skoter utbetalningen av pensionerna enligt beslutssammanstall-
ningen och &vriga uppgifter som ankommer pa pensionsanstalten i
samband med pensionerna.

| detta kapitel redogors fér pensionsanstaltens uppgifter i samband med
behandlingen av pensionsansékan ur VILMA-férfarandets synvinkel. |
VILMA-datatrafikanvisningarna redogérs narmare for tillvigagangs-
sattet vid registeranmalningar och maskinella uppgiftsférfragningar av
olika slag i samband med handlaggningen av ansokan.

Behandlingen av pensionsarenden beskrivs bl.a. i féljande cirkular:

Behandlingen av arbetspensionsarenden och andringssdkande A
27/2001 (férnyas och ges i borjan av ar 2004)

Invalidpensioner A 23/91 (Invalidpensionsanvisningarna omarbetas och
nya anvisningar ges pa varen 2004)

Rehabilitering inom arbetspensionssystemet (cirkularet om rehabili-
tering som ges i januari 2004 ersatter cirkular A 30/97)
Arbetsléshetspension A 23/2001, A 24/2002, Juridiska avdelningens
meddelande 7/2002 (endast pa finska)

Familjepension A 11/90, A 46/95, A 37/99, Juridiska avdelningens
meddelande 3/2000

Deltidspension A 7/96, Juridiska avdelningens meddelande 1/2001,
Juridiska avdelningens meddelande 3/2002 (endast p4 finska). Nya
anvisningar om deltidspension ges pa varen 2004,

3.1
Pensionsanstaltens uppgifter nar ansékan blir anhangig

Om ansdkan sands till Folkpensionsanstalten eller till nagon annan
arbetspensionsanstalt som inte ar VILMA-anstalt, utreder den anstait
som tagit emot ansdkan vem som ar VILMA-anstalt och sander
ansOkan dit. Om den som tagit emot ansodkan eller Folkpensions-
anstalten inte kan sluta sig till vilken anstalt som skail handldgga
ansokan, sinds ansokan till Pensionsskyddscentralen, som utreder
vem som ar VILMA-anstalt och sedan sander ansokan dit.
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Néar pensionsanstkan anlander till VILMA-anstalten via en annan pen-
sionsanstalt, Folkpensionsanstalten eller Pensionsskyddscentralen,
forsakrar sig VILMA-anstalten om att anhdngigdagen finns antecknad
pa ans6kan. Nar ansokan har lamnats direkt till VILMA-anstalten,
antecknar VILMA-anstalten anhangigdatumet i ansékan. Sedan kontrol-
lerar VILMA-anstalten, om ansdkan ocksa galler sadan pension som
inte omfattas av VILMA-forfarandet. | sa fall distribuerar VILMA-anstalt-
en ansokan ocksa till de pensionsanstalter som inte omfattas av VILMA
(se 1 kap.). Om s& behovs distribuerar VILMA-anstalten ansékan ocksa
till Folkpensionsanstalten.

3.2
Inhamtande av uppgifter som behdvs for VILMA-pensionsavgérandet

Nar pensionsansdkan blir anhéngig inbegéar VILMA-anstalten med for-
medling av Pensionsskyddscentralen registeruppgifter som behdvs for
pensionsavgoérandet och berdkningen av pensionens belopp. | VILMA-
datatrafikanvisningarna redogérs narmare for tillvigagangs-sattet vid
uppgiftsforfragningar via den maskinella meddelandetrafiken.

3.21
Allmant om VILMA-anstaltens uppgiftsforfragningar

Via den maskinella meddelandetrafiken ber VILMA-anstalten om ett
VILMA-utdrag ur Pensionsskyddscentralens férvarvsarbetsregister. Om
pensionssdkanden har pensionsbeslut fran tidigare, begar VILMA-
anstalten vid behov ocksa uppgifter fran pensionsregistret.

Pensionsskyddscentralen begar fribrevsuppgifter fran de pensions-
anstalter som omfattas av VILMA-forfarandet inom den offentliga
sektorn, och vilkas pensionsskydd sokanden omfattas eller har om-
fattats av. Pensionsskyddscentralen begar ocksa uppgifter om fort-
Ibpande anstaliningar som pagar samtidigt inom den privata sektorn.
Sedan skickar Pensionsskyddscentralen uppgifterna fran sina egna
forvarvsarbetsregister och de erhallna fribrevsuppgifterna till VILMA-
anstalten.

Om sdkanden har réatt till tillaggspensionsskydd fran den offentliga
sektorn, skall VILMA-anstalten efter samordningen av grundskyddet be
om ett VILMA-anstallningsutdrag med uppgifter om tilldggspensions-
skyddet. Begaran om VILMA-anstéllningsutdraget enligt tillaggspensi-
onsskyddet skickas via Pensionsskyddscentralen forst till Kyrkans
Centralfond, Statskontoret och Folkpensionsanstalten. Nar deras svar
har inkommit, skickas begaran slutligen till Kommunernas pensions-
forsakring.
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3.3
Utredning av pensionsratten och avgdrande av arendet

I alla pensionsarenden utom nar det galler invalidpension avgor VILMA-
anstalten s6kandens réatt till pension bara i fraga om pension enligt
anstaltens eget pensionssystem. Om sékanden har ratt till pension
enligt VILMA-anstaltens eget pensionssystem, beaktar VILMA-anstalten
nar den gor beslutssammanstallningen aven fribrev som tjanats in i
andra anstalter och ger en beslutssammanstélining i arendet. Samman-
stallningen innehaller alla pensioner enligt de pensionssystem som
omfattas av VILMA-forfarandet.

Genom sin beslutssammanstallning kan VILMA-anstalten avsia ansok-
an i s k. klara avslagsfall, utan att behéva be om fribrevs-anstaltens
standpunkt i saken. Sasom klara avslagsfall betraktas

Klara avslagsfall i fraga om arbete inom den privata sektorn
e APL-anstéllningen har upphort fére 8.7.1961
¢ APL-anstéllningen elier féretagarverksamheten har upphort fore
23 ars alder, ratt till terstdende tid ingar inte
e SjPL-tjanstgéringen har upphort fére 1.6.1956
e FO6PL- eller LFOPL-verksamheten har upphort fore 1.1.1970

Klara avslagsfall i fraga om kommunala anstallningsférhallanden

o Kommunal anstélining fore 23 ars alder

¢ Kommunal anstallning som pagatt en kortare tid an 4 manader
(en eller flera), som upphort fore 1.7.1971 och som inte omedel-
bart ansluter sig till nagon annan anstéallning i registret.

o Kommunal anstélining som pagatt en kortare tid &n en manad
{en eller flera), som upphort fore 1.1.1989 och som inte omedel-
bart ansluter sig till nagon anstéllning i registret

¢ Om samtliga kommunala anstallningar har upphort fore 8.7.1961

Klara avslag i fraga om statliga anstallningsférhallanden

e Anstallningstid fore 23 ars aider, som bdorjat efter 31.12.1966

e Anstallning som pagatt en kortare tid &n 4 manader, som upphort
fore 1.1.1967, och sdkanden inte senare haft statlig anstallning
som pagatt 6ver en manad

e Anstallning som pagatt en kortare tid an 1 manad, som upphort
fore 1.3.1989 och som inte omedelbart ansluter sig till nagon
tidigare StPL-anstallning

¢ Om samtliga StPL-anstéllningar har upphért fore 1.7.1962

Klara avslagsfall i fraga om anstélining pa Folkpensionsanstalten
o Anstéllningstid fére 21 ars dlder
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e Anstallning som pagatt en kortare tid an 4 manader {en eller
flera), som upphort fore 31.12.1966 och sékanden inte har haft
en enda anstallining som pagatt minst en manad efter 1.1.1967

Klara avslagsfall i fraga om anstallning vid kyrkan

o Anstallningstid fore 23 ars alder, om den bérjat efter 31.12.1966

¢ Anstallning som pagatt en kortare tid 2n 4 manader, som upphort
fore 1.1.1967

¢ Anstalining som pagatt en kortare tid &n en 1 manad, som
upphort fore 1.3.1989 och som inte omedelbart ansluter sig till
nagon tidigare KyPL-anstallning

e Om samiliga KyPL-anstéllningar har upphort fére 1.7.1962

Ocksa nar VILMA-anstalten ger ett totait avslag pa pensionsansdkan
(t.ex. nar sambon har anstkt om familjepension), behdver inte fribrevs-
anstaltens standpunkt i arendet eller uppgifter utredas.

3.31
Pensionsdelar som bdrjar vid olika tidpunkt

De olika delarna i VILMA-pensionen kan borja vid olika tidpunkt. En
sadan situation kan uppkomma, till exempel nér pensionsaldern inom
den offentliga eller privata sektorns pensionssystem ar lagre an i andra
system. Om pensionssékanden i sin anstkan har klart och tydligt upp-
gett fran vilken tidpunkt han vill ha den pension som bérjar senare, kan
VILMA-anstalten anteckna i minnet begynnelsedatumet fér den pension
som borjar senare.

Nar det blir dags att betala ut de pensioner som borjar senare, ger
VILMA-anstalten en ny beslutssammanstalining, dar beloppet pa den
pension som bdrjar genom beslutet samt pensionemas sammanlagda
belopp anges, och betalar sedan ut den nya pensionen. Se narmare i
punkt 4.4.1 om innehallet i beslutssammanstaliningen i dylika situ-
ationer.

De olika delarna i alderspensionen fran olika pensionssystem kan bérja
vid olika tidpunkt ocksa nar sdkanden anstker om alderspension for
sent efter att redan ha uppnatt pensionsaldemn.

| sadana fall beviljas alderspensionen enligt den privata sektorns pensi-
onssystem fran borjan av manaden narmast efter ansékan eller, om
ansdkan har lamnats inom tre manader fran det att anstéllningen upp-
hérde, fran bérjan av manaden narmast efter det att anstallningen upp-
hérde. Pensionens belopp uppraknas med en uppskovsférhdjning.

| den offentliga sektorns pensionssystem finns ingen mojlighet till upp-
skovsforhdjning, utan alderspensionen beviljas retroaktivt fran borjan av
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manaden narmast efter den manad da ratten till pensionen uppstod.
Alderspension beviljas emellertid inte retroaktivt utan vagande skal for
en langre tid an ett ar fore den dag pensionsanstkan lamnades in.

| sddana fall ger VILMA-anstalten ett beslut om hela VILMA-pensionen i
och med samma beslutssammanstalining, dar begynnelsetidpunkterna
for varje pensionsdel som bérjar vid olika tidpunkt har specificerats, och
sedan betalar anstalten ut pensionerna i enlighet med beslutet. Stats-
kontoret ger separata beslut om de pensicner som borjar vid olika tid-
punkt.

Avgorande av invalidpensionsarenden

3.4.1

VILMA-anstaltens beslutanderatt i arenden som galler invalidpension
och individuell fortidspension ar delvis olika, beroende pa om den ar en
pensionsanstalt inom den privata elier offentliga sektorn. Detta beror pa
att den offentliga sektorns arbetspensionssystem tilldampar en s k. all-
man och en yrkesbhaserad invaliditetsdefinition. Inom den privata sek-
torns pensionssystem tilampas alltid den allménna invaliditetsdefini-
tionen.

Genom VILMA-bestammelserna har férutsattningarna fér invalidpension
och individuell fértidspension enligt den privata sektorns arbetspensi-
onslagar andrats. Till den privata sektorns arbetspensionsiagar har
fogats en bestammelse som utldser ratten till invalidpension, men
begransat. Begransningen ar forknippad med férhandlingsférfarandet
vid VILMA-invaliditetsarenden.

Den privata sektorns pensionsanstait som VILMA-anstalt

3.4.2

Om den privata sektomns pensionsanstalt fungerar som VILMA-anstalt
nar ett invalidpensionsarende skall avgoras, bedémer den ensamt sok-
andens arbetsformaga och avgor sékandens ratt till invalidpension eller
individuell fortidspension samt ger en beslutssammanstéllning av
invalidpensionen.

Den offentliga sektorns pensionsanstalt som VILMA-anstalt

Om den offentliga sektorns pensionsanstalt fungerar som VILMA-
anstalt och har tilldmpat den allmanna invaliditetsdefinitionen, bedomer
den ensamt sokandens arbetsformaga. | sadana fall tilldampas samma
férfarande som nér den privata sektorns pensionsanstalt fungerar som
VILMA-anstalt.
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Nar VILMA-anstalten inom den offentliga sektorn tilldmpar den yrkes-
baserade invaliditetsdefinitionen och fribrevsbeloppet inom den privata
sektorn ar hogst tre ganger sa stort som gransbeloppet enligt APL,
tilampas samma férfarande som ovan.

Om den offentliga sektorns pensionsanstalt tillampar den yrkesbase-
rade invaliditetsdefinitionen eller avgérandet galler individuell fortids-
pension och fribrevsbeloppet fran den privata sektorn ar mer &n tre
ganger sa stort som gransbeloppet enligt APL, skall den offentliga
sektorns VILMA-anstalt i fraga om invalidpension eller individuell fortids-
pension foérhandla om avgérandet med den sista anstalten inom den
privata sektorn.

3.43
Foérhandlingsforfarandet

Avgorandet om invalidpension omfattas av forhandlingsférfarandet, om

¢ den offentliga sektorns pensionsanstalt, som omfattas av VILMA-
forfarandet, i egenskap av VILMA-anstalt tillampar den yrkesbase-
rade invaliditetsdefinitionen och fribrevsbeloppet fran den privata
sektorn &r mer an tre ganger sa stort som gransbeloppet enligt
APL.

Avgdrandet om individuell fortidspension omfattas av férhandlings-
forfarandet, om

¢ den offentliga sektorns pensionsanstalt, som omfattas av VILMA-
forfarandet, fungerar som VILMA-anstalt och fribreven fran den
privata sektorn uppgar till ett belopp som ar mer an tre ganger sa
stort som gransbeloppet enligt APL.

Nar gransbeloppet med hansyn till férhandlingsskyldigheten skali
bestdmmas beaktas ocksa arbetspensionstilldgg.

Ocksa i fraga om delinvalidpension tillampas samma villkor fér att klar-
gbra om arendet omfattas av forhandlingsférfarandet. Arendet omfattas
av forhandlingsforfarandet, om det fulla invalidpensions-beloppet pa
basis av de fribrev delpensionssékanden har tjanat in inom den privata
sektorn ar minst tre ganger sa stort som gransbeloppet enligt APL.

Om en person omfattas av det kommunala pensionssystemet och séker
delinvalidpension medan hans anstallning pagar, tillampar Kommuner-
nas pensionsforsékring den allmanna invaliditetsdefinitionen, dvs. i
sadana fall ar forhandlingsférfarandet inte nédvandigt. Om personen
soker full invalidpension och han beviljas delinvalidpension, skall fragan
om avslag pa full pension forhandlas fram.
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Férhandlingsproceduren

Nar VILMA-anstalten inom den offentliga sektorn har tagit stallning till
fragan om s6kandens arbetsoférmaga, ber den att den sista anstalten
inom den privata sektorn ger en bedémning av sokandens arbetsfér-
maga. En beddmning begars av alla avgéranden som galier invalid-
pension och individuell fortidspension och som forutsatter forhandling.
| fraga om individuell fértidspension fors férhandlingarna nar ansokan
om pensionen ar under behandling for forhandsbeslutet.

VILMA-anstalten skickar en utldtandebegaran till den sista anstalten
inom den privata sektorn och bifogar kopior av lakarutlatanden och
ovriga ansdkningshandlingar. Samtidigt anmaler VILMA-anstalten sitt
beslutsférslag, som innehaller atminstone féljande uppgifter:

e pensionsfallet

¢ nar sjukdomen har bérjat inom ramen for
begransningsbestammelsen

e pensionsslag (invalidpension, individuell frtidspension,
delinvalidpension, rehabiliteringsstdd, partiellt rehabiliteringsstdd)
tidpunkt fran vilken pensionen betalas

e Tid for vilken pensionen betalas, om férslaget till pensionsslag ar
rehabiliteringsstod
de priméara orsakskoderna for arbetsoférmaga (diagnos)

¢ kontaktperson vid handiaggningen av arendet

Den privata sektorns pensionsanstalt har tva veckor pa sig att ta stali-
ning till saken. Tidsfristen borjar [6pa fran den dag da VILMA-anstalten
har sant handlingarna. Den dag tidsfristen gar ut antecknas i folje-
brevet. Den privata sektorns anstalt kan vid behov be om en fériang-
ning av tidsfristen med tva veckor, eller avtala om en &nnu langre tid.

Om den privata sektorns pensionsanstalt instammer med VILMA-
anstaltens avgorande, kvitterar den avgérandet. Om den privata sek-
torns avgorande avviker fran det som VILMA-anstalten foreslagit, ber
den om férhandling. Kvitteringen och férhandlingsbegéaran kan skotas,
til exempel via e-posten. Som kvittering tolkas ocksa en situation, dar
den privata sektorns anstalt inte lamnar nagot svar inom den utsatta
tiden pa tva veckor. Nar VILMA-anstalten har fatt en kvittering fort-
satter den sin beslutsprocedur.

Forhandlingarna skots per telefon, antingen sa att 1akarna eller

beslutsfattarna férhandlar sinsemellan pa samma satt som arbets-
pensionsanstalterna och Folkpensionsanstalten sinsemellan. For-
handlingarna kan leda till antingen ett enhetligt avgérande eller till
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beslut som avviker fran varandra. Férhandlingarna syftar till ett enhet-
ligt avgdrande, som kan vara antingen ett beviljande beslut eller ett
avslagsbesiut.

Om forhandlingarna kommer att leda till ett avslagsbeslut och VILMA-
anstalten far ytterligare utredningar i &rendet, skickar den en kopia av
utredningarna till fribrevsanstalten och tar vid behov upp férhandling-
arna pa nytt. VILMA-anstalten ser vid behov till att tillaggsutredning-
arna ocksa sands till Folkpensionsanstalten.

Vid enhetliga beviljande beslut eller avslagsbeslut ger VILMA-
anstalten en beslutssammanstéllning. Det ar fraga om ett enhetligt
beslut endast nar besluten fullstandigt éverensstémmer med varandra.
Om den andra anstalten till exempel beviljar en tidsbegréansad invalid-
pension och den andra ater en invalidpension som géller tillsvidare, ar
det inte fraga om ett enhetligt beslut. Om férhandlingarna inte leder till
ett enhetligt beslut, upphor VILMA-principen att galla (fér den offent-
liga sektorns del kan VILMA-férfarandet dock fortfarande bli i kraft, se
narmare punkt 1.9.1).

Férhandlingsforfarandet och flottdrsbestammelsen

Nar flottorsbestammelsen tillampas kan férhandlingsforfarandet i sam-
band med bedémningen av arbetsofdrmagan komma i fraga endast i
sadana fall som galler individuell fértidspension, dar det sista arbetet
har utforts inom den privata sektorn, men ratten till aterstaende tid
fogas med stdd av flottorsbestammelsen till det arbete som utférts inom
den offentliga sektorn. Da fungerar den offentliga sektorns pensions-
anstalt som VILMA-anstait. | sddana fali forhandlar VILMA-anstalten
inom den offentliga sektorn med den anstalt inom den privata sektorn
som tidsmassigt ligger narmast till pensionsfaliet.
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Exempel Férhandlingsforfarandet och flottérsbestdmmelsen i fraga om individuell
fértidspension
arbetsoférmaga
7man 1man 3man
APL I KomPL I | APLI___|APLI I
Efterkarenstid

| exemplet géller ansékan individuell fortidspension och den aterstaende tiden
fogas till den kommunala anstéllningen. Den kommunala pensionsanstalten
fungerar som VILMA-anstalt och ger en beslutssammanstélining. Om APL-
fribrevsbeloppet ar stdrre 4n 3 x gransbeloppet enligt APL, skall VILMA-
anstalten i fraga om individuell fortidspension fére avgérandet forhandla med
den sista anstalten inom den privata sektorn, som tidsméssigt ligger ndrmast
till pensionsfallet. | exempelfallet férhandlar den kommunala pensions-
anstalten saledes med den APL-anstalt som forsakrat den anstéllning som
pagatt i 3 manader.
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Schema Férhandlingsproceduren
OFFENTLIGA SEKTORNS
Ansékap | —> VILMA-ANSTALT
yrkesbaserad invaliditetsdefinition eller
/ individuell fortidspension
PSC
uppgifter om fribrevs- ‘
belopp, tot. (> 3 x APL) - anmaélan, ansdkan anhéngig
och om fribrevsanstalterna - motiverat beslutsférslag

- handlingskopior
- 2 veckors tidsfrist

{

PRIVATA SEKTORN
SISTA ANSTALT
behandlar ansékan

1

- kvittering eller begéran om férhandling
- vid behov férlangning av tidsfristen

'

forhands- VILMA-ANSTALT
FPA | 4= meddelande
fférhandling Jv vl
enhetligt avvikande
beslut beslut
VILMA-ANSTALT / l l
beslutssammanstélining
OFFENTLIGA PRIVATA
SEKTORNS SEKTORNS
ANSTALT SISTA
beslut ANSTALT

besiut
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Forhandlingar med Folkpensionsanstalten om beddmningen av

arbetsoférmagan

3.4.5

Forhandlingama med Folkpensionsanstalten i samband med bedom-
ningen av arbetsofdrmagan skots av VILMA-anstalten. Om fallet har
omfattats av VILMA-férhandlingsférfarandet, inleder VILMA-anstalten
inom den offentliga sektorn férhandilingar med Folkpensions-anstalten,
efter det att VILMA-anstalten forst har fatt den sista anstaltens stand-
punkt i saken inom den privata sektorn. Dylika fall torde férekomma
ratt sallan, eftersom det i férhandlingssituationer ar vanligt att arbets-
pensionernas belopp &r sapass stort att nagon folkpension inte behd-
ver betalas ut.

Om avgorandet har omfattats av VILMA-férhandlingsférfarandet och
forhandlingarna med Folkpensionsanstalten leder tili att avgérandet
forandras vasentligt, tar VILMA-anstaiten kontakt med den privata
sektorns pensionsanstalt och fortsatter vid behov att férhandla med
den. Om det under de pagaende forhandlingarna med Folkpensions-
anstalten inkommer nya utredningar som bilagor till ansdkan, distri-
buerar VILMA-anstalten utredningarna ocksa till den privata sektorns
pensionsanstalt och aterupptar vid behov VILMA-férhand-lingarna. Vid
forhandlingarna med Folkpensionsanstalten iakttar arbetspensions-
systemet i regel VILMA-anstaltens standpunkt.

En férandring betraktas som vasentlig nar

avslagsbeslut dndras till beviljiande beslut,
beviljande beslut dndras till avslagsbeslut

¢ en tidbegréansad pension andras till fort!épande pension eller nar
en fortlopande pension andras till tidsbegrénsad pension
delinvalidpension andras till full invalidpension
full invalidpension andras till delinvalidpension

Forfarandet vid behandling av ansékan om fortsatt rehabiliteringsstod

Exempel

Om VILMA-anstalten har beviljat rehabiliteringsstodet tidigare, ar det
ocksa den som beviljar fortsatt utbetalning av rehabiliteringsstodet.

Behandlingen av en ansékan om fortsatt rehabiliteringsstod

* Ny beslutssammanstéllning pa
fortsattningsansdkan

KomPL
Rehabstod, KomPL

APL och APL Keva ar VILMA-anstalt
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| exemplet har Kommunernas pensionsfdrsékring (Keva) i egenskap av
VILMA-anstalt beviljat tidigare rehabiliteringsstéd och det tidigare avgorandet
har foregatts av VILMA-férhandlingar. Pensionstagaren ansdker om fortsatt
utbetalning av rehabiliteringsstédet. Om rehabiliteringsstodet beviljas pa sam-
ma grunder som tidigare, behdvs det ingen férhandling. Om avgérandet dar-
emot kommer att &ndras (t.ex. genom avslag eller for att arbetsférmagan har
genomgatt en forandring), skall Kommunernas pensionsforsakring fore det
nya avgoérandet forhandla pa nytt med APL-anstalten om saken.

3.46
Invalidpension pa tidigare grunder

Om invalidpension med aterstaende tid har betalats till en sdkande och
det senare skall betalas pension pa grundval av en sadan ny arbets-
oférmaga som har borjat innan det har gatt tva ar fran det att den tidi-
gare pensionen upphorde, eller om pensionen beviljas pa grundval av
samma sjukdom, lyte eller skada som den tidigare pensionen, bestams
den nya pensionen pa samma grunder som den tidigare pensionen.
Som VILMA-anstalt fungerar den anstalt som beviljat den tidigare pen-
sionen.

3.4.6.1
Ny invalidpension inom 2 ar fran det att den tidigare heleffektiva
pensionen upphdrde

Nar ansékan om invalidpension {eller rehabiliteringsstdd) [&mnas innan
2 ar har gatt fran det att den tidigare invalidpensionen med aterstédende
tid upphérde funger den pensionsanstalt som beviljat den tidigare inva-
lidpensionen som VILMA-anstalt och ger en ny beslutssammanstall-
ning. 1 den ingar uppgifter om det anstéliningsforhallande som inte ger
ratt till invalidpension.

Om det har gatt hogst tre ar fran det att den tidigare heleffektiva invalid-
pensionen upphorde, styrs anstkningarna vid den maskinella styrning-
en av pensionsansokningar till den pensionsanstalt som beviljat den
tidigare invalidpensionen. Vid den maskinella styrningen har man kom-
mit till denna trearsgrans, for da kan ocksa primartiden enligt sjukfor-
sakringslagen beaktas.

Exempel Nytt rehabiliteringsstod pa tidigare grunder

VILMA-rehabiliteringsstod arbetsoférmaga
(Statskontorets beslutssammanst.}
APL af 1,5 ar

kortare tid an 2 ar
Statskontoret ar VILMA-anstalt
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| exempelfallet beviljar Statskontoret i egenskap av VILMA-anstalt det nya
rehabiliteringsstodet pa tidigare grunder. Nar pensionen faststélls beaktas inte
APL-anstéliningen som pensionsgrundande tid. Statskontoret ger en besluts-
sammanstallning, dar det ar utrett att APL-anstéllningen inte ger ratt till invalid-
pension.

| exemplet har Statskontorets tidigare beslut varit ett VILMA-beslut och det har
redan innehallit ocksa eventuella pensioner fran den privata sektorn och
ovriga pensioner fran den offentliga sektorn. | samband med det tidigare
avgorandet har férhandlingsforfarandet redan tillampats vid behov. Eftersom
arbetstagaren i dessa fall inte blir arbetsoférmdgen medan anstéllningen
pagar, tildmpas den allmanna invaliditetsdefinitionen vid avgbrandet av
arbetsoférmagan och darfér behdvs inte nagot férhandlingsforfarande.

Pension pa tidigare grunder mer &n 2 ar efter det att den tidigare

pensionen upphérde

Exempel

Aven i det fall att det har gatt mer an tva frén det att den tidigare pen-
sionen upphdrde kan ny invalidpension eller nytt rehabiliteringsstéd
beviljas pa tidigare grunder, forutsatt att pensionen beviljas pa grundval
av samma sjukdom, lyte eller skada som den tidigare beviljade pensi-
onen. Ocksa i sadana fall fungerar den pensionsanstalt som beviljat
den tidigare pensionen som VILMA-anstalt.

Ansdkan styrs {(maskinell styrning, 6ver 3 ar) till den pensionsanstalt
som har férsakrat det senaste anstaliningsférhallandet, och denna
anstalt forhandlar med den anstalt som beviljat den tidigare pensionen.
Om férhandlingen leder till att det ar fraga om samma sjukdom, dverférs
ansotkan for behandling till den anstalt som beviljat den tidigare pen-
sionen.

Ny invalidpension mer 8n 2 ar efter att den tidigare pensionen upphdrde
(samma sjukdom)

APL-invalidpension kommunal af 1,5 ar arbetsofdrmaga

over 3 ar

APL-anstalten ar VILMA-anstalt

| exemplet har det gatt mer an tre ar fran det att den tidigare invalidpensi-
onen/rehabiliteringsstédet upphdrde, och anstkan styrs saledes till Kommun-
ernas pensionsforsakring. | detta fall ar det fraga om samma sjukdom som
tidigare, varvid Kommunernas pensionsforsdkring skickar en utidtandebega-
ran till APL-anstalten och ber den ge sin standpunkt i saken. Om det &r fraga
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om samma sjukdom, dverfér Kommunernas pensionsférsakring ansokan for
behandling till APL-anstalten. | egenskap av VILMA-anstalt ger APL-anstalten
en beslutssammanstallning, som skall innehalla en motivering till varfor den
kommunala anstéliningen inte ger ratt till invalidpension.

3.4.7
Sardrag vid individuell fértidspension

Férhandsbeslut om individuell fértidspension

VILMA-anstalten ger ett forhandsbeslut angaende individuell fértids-
pension for de pensionssystems del som omfattas av VILMA. Om alla
uppgifter ar tillgangliga, ger VILMA-anstalten ocksa en forhandsutrak-
ning av pensionen belopp fér de pensionssystems del som omfattas av
VILMA.

Forfarandet i situationer dar aldersgransen for individuell fértidspension
inom den offentliga sektorn ar lagre an inom den privata sektorn

| den privata sektorns pensionssystem har fére 1944 fédda arbetsta-
gare ratt till individuell fortidspension vid 58 ars alder. Enligt den privata
sektorns pensionssystem har arbetstagare som ar fodda ar 1944 eller
senare dverhuvudtaget ingen ratt till individuell fértidspension.

Ocksa inom den offentliga sektorns pensionssystem har fore 1944
fddda arbetstagare réatt till individuell fértidspension vid 58 ars alder. Inte
heller enligt den offentliga sektorns pensionssystem har i regel de som
ar fodda ar 1944 eller senare réatt till individuell fortidspension.

Inom den offentliga sektorn har vissa 1944 — 1947 fédda tjansteinne-
havare och arbetstagare behallit sin ratt till individuell fértidspension.,
Den individuella fortidspensionen inférdes i tiderna i den offentliga
sektorns pensionssystem for att ersatta de lagre yrkesbaserade
pensionsaldrarna som tidigare fanns inom systemet. Nar det indivi-
duella fortidspensionssystemet tradde i kraft hade de som omfattades
av den yrkesbaserade pensionsaldern mdjlighet att véalja den tidigare
yrkesbaserade pensionsaldern i stallet for det individuella fortidspensi-
onssystemet. De som inte valde den yrkesbaserade pensionséldern,
utan évergick till det individuella fortidspensionssystemet, har genom
skyddsbestammelser behallit sin ratt till individuell fortidspension,
oberoende av senare inforda &ndringar. Foljaktligen har tjansteinne-
havare och arbetstagare inom den offentliga sektorn som ar fédda 1944
— 1946 och som haft ratt att vélja den yrkesbaserade pensionsaldern,
men som inte har gjort det, fortfarande ratt till individuell fértidspension
vid 58 ars alder. For 1947 fodda tjansteinnehavare och arbetstagare,
som uppfyller motsvarande villkor, &r aldersgransen for individuell
fortidspension 59 ar.
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Nar en person som ar fodd 1944 —1947 och som varit anstalld enligt
den privata sektorns pensionssystem ansdker om individuell fortids-
pension fran den offentliga sektorn fore 60 ars alder, distribuerar den
offentliga sektorns pensionsanstalt ansokan till den sista anstalten inom
den privata sektorn fér att behandlas som ett invalidpensionsarende.
Nar den offentliga sektorns pensionsanstalt utreder ett sadant arende
om individuell fortidspension kan den saledes inte sjélv prova den under
60-ariga sokandens ratt till invalidpension enligt det privata pensions-
systemet. | saddana fall ger den offentliga sektorns pensionsanstalt ett
beslut endast i fraga om den offentliga sektorns pensioner, och den
privata sektorns pensionsanstalt avgor sékandens ratt till invalidpension
och ger ett beslut.

Pa samma satt forfar man nér personen ansoker om individuell fortids-
pension vid 60 ars alder. Den offentliga sektorns VILMA-anstalt 6verfor
ansokan till den del anstkan galler pension fran den privata sektorn till
den sista anstalten inom den privata sektorn for att behandlas som
invalidpensionsansokan. Vid sitt avgérande beaktar den privata sek-
torns pensionsanstalt de bedémningskriterier som galler for personer
som &r over 60 ar.

Beddmning av 60 ar fylldas arbetsférmaga

| sadana fall dar sokanden har fyllt 60 ar avgors invalidpensionsarendet
enligt samma regler som nar avgorandet galler invalidpension for en
person som &r under 60 ar. Om den privata sektorns pensionsanstait
fungerar som VILMA-anstalt, avgor den invalidpensionsarendet ven for
den offentliga sektorns del. Om den offentliga sektorns pensionsanstalt
fungerar som VILMA-anstalt och den avgér invalidpensionsdrendet
genom att enbart tilldmpa invaliditetsdefinitionen for 60-ariga sékande,
utloser VILMA-anstaltens beviljande beslut ocksa ratten till invalidpen-
sion frén den privata sektorn.

Om den offentliga sektorns pensionsanstalt daremot avgor invalidpen-
sionsarendet genom att tilldmpa bade invaliditetsdefinitionen fér 60-
ariga sdkande och den yrkesbaserade invaliditetsdefinitionen, skall den
fore avgorandet férhandla med anstalten inom den privata sektorn om
sitt avgdrande nar fribreven inom den privata sektorn uppgar till ett
belopp som ar stérre an 3 x gréansbeloppet enligt APL.

| invalidpensionsanvisningarna redogérs narmare for bedémningen av
Over 60-arigas arbetsformaga.



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 47/2003 48 (106)

Juridiska avdelningen

3.5
Rehabilitering

3.5.1
Rehabiliteringspenning

352
Rehabiliteringstillagg

3.6

31.12.2003

Efter det att VILMA har tratt i kraft tillampar man i rehabiliteringsfall
liknande férfarande som tidigare. Om VILMA-férfarandet har tilldmpats
pa invalidpensionsdrendet beviljar VILMA-anstalten det rehabiliterings-
tilldgg som skall beviljas till invalidpensionen.

Pa rehabiliteringspenning tildmpas ett VILMA-liknande férfarande.
Rehabiliteringspenningen registreras som ett VILMA-arende i PSC:s
pensionsregister, om invalidpensionen hade beviljats inom ramen fér
VILMA-férfarandet nar beslutet om rehabilitering gavs. Férhandlings-
forfarandet i VILMA-invalidpensionsarenden tillampas inte i frdga om
rehabiliteringspenning.

Om aterstaende tid ingar i arbete som omfattas av flera VILMA-pensi-
onssystem, registreras fallet inte som ett VILMA-arende. Med hansyn till
arbete som pagar samtidigt under den aterstaende tiden utreder den
anstalt som beviljat rehabiliteringspenning i alla fall pensionens belopp
och ger en beslutssammanstallning av rehabiliteringspenningen.

Om VILMA-forfarandet har tillampats pa invalidpensionen, tillampas
VILMA-forfarandet ocksa pa det rehabiliteringstillagg som beviljas till
invalidpensionen. Om invalidpensionen innehaller aterstaende tid fran
flera olika pensionssystem, ger varje pensionssystem varsitt beslut om
rehabiliteringstillagg.

Nar invalidpension &ndras till alderspension

ViILMA-anstalten andrar invalidpensionen till alderspension allt efter den
pensionsalder som géller i varje pensionssystem. Eftersom alderspen-
sionen i de olika pensionssystemen borjar vid olika alder, andras de
olika delarna i VILMA-invalidpensionen till alderspension vid olika tid-
punkt.

Det kommunala pensionssystemet foljer pensionséldern inom den
dvriga offentliga sektorn och den kommunala invalidpensionen andras
foljaktligen till lderspension vid samma pensionsalder som invalid-
pensionen fran den offentliga sektorns VILMA-anstalt. Fribrevsinvalid-
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Exempel

3.7

31.12.2003

pensionerna fran den dvriga offentliga sektorn och invalidpensionen
fran den privata sektorn andras till alderspension vid 65 ars alder.

invalidpensionen dndras till alderspension

63 ar 65 ar

VILMA- invalidpension | alderspension StPL och KomPL
innehaller StPL-, APL-

KomPL och KyPL-
pensioner APL- 0. KyPL- APL- och KyPL-
invalidpension alderspension

| exemplet har Statskontoret i egenskap av VILMA-anstalt beviljat invalid-
pension med aterstdende tid. Invalidpensionen innehaller StPL-, APL-,
KomPL- och KyPL-fribrevsinvalidpensioner. StPL- och KomPL-pensionerna
andras till alderspension vid den pensionsalder som galler enligt StPL, dvs.
nér perso-nen fyller 63 ar. Da betalas en del av VILMA-pensionen som inva-
lidpension och en del som alderspension. APL- och KyPL-invalid-pensionerna
andras till alderspension vid 65 ars alder. | sin egenskap av VILMA-anstalt ser
Statskontoret till att de olika pensionsdelarna dndras till alderspension vid den
pensionsalder som galler inom respektive pensionssystem.

Berakningen av pensionens belopp

3.71

Genom beslutssammanstallningen meddeiar VILMA-anstalten pensi-
onens totala belopp med en specifikation av pensionen fran respektive
pensionssystem. De uppgifter som behovs fér att berakna den totala
pensionen far VILMA-anstalten fran fribrevsanstalterna genom de tidi-
gare namnda uppgiftsférfragningarna.

| detta kapitel beskrivs berakningen av VILMA-pensionen i huvuddrag. |
Pensionsskyddscentralens publikation Handbok fér berakning av
arbetspensioner redogérs narmare for hur pensionen fran den privata
sektorn beraknas.

Uppskovsforhojning eller fortidsminskning

VILMA-anstalten beraknar fortidsminskningen eller uppskovsforhoj-
ningen som eventuellt kommer att Iaggas till pensionsbeloppet och
anger detta i utrakningsdelen i beslutssammanstallningen.
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3.7.2
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Fribrev enligt registrerad tillaggsférman andras till fortida alderspension

3.7.3

Nar den offentliga sektorns pensionsanstalt fungerar som VILMA-
anstalt och personen har ett fribrev enligt registrerad APL- eller FGPL-
forsakring i PSC:s forvarvsarbetsregister, skall fribrevet omvandlas tiil
fortida alderspension med kapitalkoefficienter for tillaggsforman. PSC
gor andringen i VILMA-pensionsutdraget nar pensionens begynnelse-
tidpunkt har angetts i begédran om utdrag.

VILMA-anstalten inom offentliga sektorn och samtidig anstalining med
lagre pensionsélder inom privata sektorn

3.74
Arbetspensionstillagg

Om VILMA-anstalten ar en pensionsanstait inom den offentliga sektorn
och personen har en parallell APL-eller SjPL-anstéllning med sankt
pensionsalder inom den privata sektorn, skall den pension som sam-
manlagt tjanats in inom den privata sektorn beaktas i sin helhet vid
samordningen. For detta andamal omvandas totalpensionen att mot-
svara den sankta pensionsaldern som da galler.

Uppgifterna i PSC:s register kan i detta fall inte anvandas, eftersom
PSC:s registeruppgifter motsvarar 65 ars alder. | dylika fall besvarar
den sista pensionsanstalten inom den privata sektorn férfragan om
fribrev for hela arbetshistorians del inom sektorn.

VILMA-anstalten beraknar arbetspensionstillagget som laggs till pensi-
onen. Antalet formansmanader som skall beaktas i arbetspensionstill-
lagget kan variera i de delar som VILMA-pensionen bestar av, eftersom
bestammelserna om arbetspensionstilldgg ar olika i de pensionssystem
som omfattas av VILMA-forfarandet. Procenten for arbetspensionstill-
lagget anges ocksa i PSC:s pensionsutdrag. Procenten for arbetspensi-
onstillagget har beraknats och anges pa PSC:s registerutdrag pa basis
av uppgifterna i registret. Om det &r uppenbart att uppgifterna i register-
utdraget ar bristfalliga ndrmast i fraga om den offentliga sektorns anstél-
Iningsuppgifter, skall procenten for arbetspensionstillagget omraknas.
Det ar VILMA-anstalten som har ansvaret for omrakningen av pro-
centen fér arbetspensionstillagget.

Berakningen av arbetspensionstillagg beskrivs narmare i bl.a. Pen-
sionsskyddscentralens handbok om berakning av arbetspensioner.
Forst fran och med 1.1.1994 berattigar 6vriga formaner férutom
inkomstrelaterad dagpenning till arbetspensionstillagg. Inkomstrelaterad
dagpenning har redan tidigare gett ratt till arbetspensionstillagg. For-
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mansmanader som ger ratt till arbetspensionstillagg bestams till den del
som galler pensionslagarna fér de pensionssystem som omfattas av
VILMA-férfarandet fran féljande tidpunkter:

e | den privata sektorns pensionssystem (APL, SjPL, FOPL,
LFOPL, KAPL, KoPL) beaktas formansmanaderna i arbetspen-
sionstillagget fran och med 1.1.1967. inkomstrelaterad dag-
penning for FOPL- och LF6PL-foretagare ger inte ratt till
arbetspensionstillagg.

¢ | det kommunala pensionssystemet motsvarar bestammelserna
om arbetspensionstillagg bestdmmelserna i APL. Det ar endast
pension enligt grundskyddet som hojs med arbetspensions-
tilagg.

e Fran och med 1.1.1994 kan arbetspensionstillagg laggas till
pension enligt StPL. De som ar fodda fore 1.1.1940 har emel-
lertid ingen réatt till arbetspensionstilldgg. Det férutséatts ocksa att
pensionsprocenten ar mindre an 60.

¢ | fraga om Kyrkans och FPA:s personalpensioner iakttas StPL-
bestdmmelserna om arbetspensionstillagg.

3.7.5
Barntillagg

VILMA-anstalten beraknar de bamtillagg som behdver laggas till
VILMA-pensionen. Barntillagg beviljas av olika pensionssystem som
omfattas av VILMA-forfarandet enligt féljande:

e Barntillagg [aggs till pensioner fran den privata sektorns
pensionssystem enligt APL, KAPL och KoPL, om pensions-
tagaren ar fodd fore ar 1939 och om pensionstagaren eller
dennes maka/make har barn under 18 ar som har ratt till
familjepension efter pensionstagaren. | FOPL och LFOPL gar
gransen vid personer som ar fodda fore ar 1947 och i SjPL vid
personer som ar foédda fore 1933.

¢ | det kommunala pensionssystemet motsvarar barntillaggs-
systemet barntillagget enligt APL.

o Barntillagg beviljas inte till StPL-pension, KyPL-pension och
FPA:s personalpension.
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Sjdmanspension och dverskjutande del enligt SjPL

Pa PSC:s pensionsutdrag far VILMA-anstalten uppgifter om SjPL-
fribrev for SjPL-tjanstgéringar som upphért. | pensionsutdraget finns
uppgifter om SjPL-pensionen, bade det intjdnade pensionsbeloppet
(SjPL-fribrev), som ar det belopp som beviljas och ansvarsférdelning-
ens del i SjPL-pensionen. Berakningen av SjPL-pension beskrivs nar-
mare i cirkular A 17/92 och i cirkular C 11/91 anstallningsuppgifter for
SjPL-pension (endast pa finska).

| fraga om fortldpande tjanstgoring raknar Sjtmanspensionskassan ut
ansvarsfordelningens del i SjPL-pensionen (t.ex. i famiijepensionsfall,
dar det finns parallella tjianstgoringar enligt olika pensionssystem).

I vissa fall innehaller svaret pa begéaran om pensionsutdrag fran PSC:s
register en anmarkning om att SjPL-pensionen skall granskas ("MEL-
elake tarkistettava®). Da skall beloppet pa SjPL-fribrevet kontrolleras
hos Sjdmanspensionskassan.

SjPL-6verskjutande del

SjPL-pensionen innehaller SjPL-ansvarsférdeiningens del, som mot-
svarar grundpensionsskyddet enligt APL. SjPL-6verskjutande del ar den
del av SjPL-pensionen som 6verskrider grundskyddet enligt APL. Pa
basis av PSC:s registeruppgifter raknar VILMA-anstalten ut beloppet av
den overskjutande delen enligt SjPL. SjPL-ansvarsférdelningens del
beaktas vid ansvarsfordelningen. Den éverskjutande delen i SjPL-pen-
sionen ar vid ansvarsférdelningen en del som Sjdmanspensionskassan
bekostar i sin helhet.

Om en person som omfattats av SjPL har haft ett avbrott pa minst tre ar
under sin sjtjanstgéring och detta avbrott har borjat fore &r 1967, har
personen inte ratt till pension for tjanstgéringstiden fére avbrottet. |
sadana fall har personen réatt till s.k. aterforing av kapitalvardet pa fri-
brev, som alltid rédknas ut och beviljas av Sjémanspensionskassan.
VILMA-anstalten skall skicka en kopia av pensionsansokan {ill
Sjémanspensionskassan, om ansdkan innehaller uppgift om begyn-
nelsetidpunkten f&r nagon tidigare sjétjanstgdring an den som finns |
PSC:s register.

Statens fribrevspension enligt tillaggsskyddet

| statens pensionssystem kan aven fribrevspension i vissa fall beviljas
enligt tilldggsskyddet. Sadana situationer ar
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e ndar anstalter som omfattas av StPL har privatiserats eller kom-
munaliserats och en persons anstallning pa anstalten fortgar
oavbrutet fram till pensionsfallet och anstaliningen har varit i kraft
31.12.1992. | dessa fall kan personen behalla sitt tilldggsskydd
pa grundval av antingen StPL-bestdmmelserna eller nagon
speciallag.

e nar personen far pension enligt tillaggsskyddet fran nagot annat
pensionssystem inom den offentliga sektorn och han dessutom
har haft anstallning hos staten.

e nar personer som ar fodda fore ar 1940 har bevarat sin ratt till
pension enligt tillaggsskyddet d& den offentliga sektorn befunnit
sig i 6vergangslagen.

Fribrev fran statens pensionssystem beviljas enligt tillaggsskyddet, till
exempel i situationer dar en laroanstalt som hor till undervisningsminis-
teriets forvaltningsomrade har privatiserats och personens anstéllning
vid laroanstalten efter dvergangen fortgar utan avbrott fram till pensi-
onsfallet. Efter privatiseringen tillampas APL pa anstaliningen.

Om anstalten ar privatiserad, urskiljer Statskontoret situationen pa basis
av orsaken {ill att anstéllningen har upphort och meddelar pensions-
anstalten i sitt svar pa begaran om fribrevsuppgifter att personen i fraga
har eventuellt ratt till tillaggsskydd ("mahdollisesti oikeus lisaturvaan”).
Da skall VILMA-anstaltens handlaggare av &rendet skicka en begaran
om berakning av tillaggsskyddet till Statskontoret. Statskontoret kontrol-
lerar situationen och ger vid behov ett nytt fribrevsbelopp.

3.8
Ovrigt att beakta i samband med pensionsberikningen

3.8.1
Avdrag av APL- och KTAPL-pension fran statens pension

| vissa fall kan personen ocksa ha ratt till APL-pension for den tid som
raknas tillgodo i StPL-pensionen. Till den pensionsgrundande tiden
raknas den tid som en arbetstagare har varit anstalld i ett privat sam-
fund eller en anstalt, som staten helt eller delvis évertagit, om han vid
statens 6vertagande var anstélld hos samfundet eller anstalten och
omedelbart vid dvertagandet évergick i statens tjanst. Med statens
Overtagande avses en handelse som stdder sig pa lag eller forordning.
Statens 6vertagande genom k&p eller annan féretagsaffar utan stod i
lag racker inte.
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For att forhindra dubbelt pensionsskydd avdras APL-pension som
tjanats in fér samma anstéllning fran StPL-pensionen som ar avgransad
genom ett intjdningstak.

Nar Statskontoret raknar ut fribrevet kan den inte urskilja dessa fall pa
basis av uppgifterna i sitt eget register. Om personen har varit anstalld
pa de anstalter som ndmns nedan da de 6vertogs av staten, skall hand-
ladggaren pa VILMA-anstalten i sin begaran om berakning av fribrevet i
faltet for tillaggsuppgifter tillfoga, exempelvis fragan om APL-pension
skall avdras ("tuleeko TEL-vahennys?”}). Da underséker Statskontoret
fribrevet och beaktar vid behov APL-tiden i berakningen och gor APL-
avdraget fran pensionen som avgransats genom intjaningstaket. Nar
Statskontoret skickar sitt svarsmeddelande pa fribrevsbegaran anger
den APL-avdragsbeloppet som en separat uppgift.

Tillgodoréknande av APL-anstallning och APL-avdrag géller bl.a. i
féljande fall:

e Helsingfors universitets studentkars bibliotek 1.1.1974

e Forskningscentralen for de inhemska spraken 1.3.1976

e Finsk-ryska skoian 1.8.1977

¢ Helsingfors fransk-finska skola 1.8.1977

¢ barntradgardsiararinstituten 1.8.1977

¢ Synskadades bibliotek 1.7.1978

¢ Vetenskapliga samfundens bibliotek 1.9.1979

¢ Finlands filmarkiv 1.3.1979

e Teaterhdgskolan 1.8.1979

e Sibeliusakademin 1.8.1980

e Abo universitet 1.8.1974

e Abo Akademi 1.8.1981

e Helsingfors handeishigskola 1.8.1974

e Svenska social- och kommunalhégskolan 1.8.1984

e Bildkonstakademin 1.9.1985

e Statens konstmuseum 1.9.1990

o Konstindustriella laroanstalten 1.7.1965

e Kriminalvardsféreningen 1.8.2001

o skolor som motsvarar grundskolan: Aitoon kotitalouskeskikoulu,
Haukkalan koulu, Judiska skolan och Toivonlinna samskola
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{Dessa skolor var APL-férsakringsskyldiga till och med
31.12.1982; APL-avdrag fran évergangen till kommunal
grundskola)

Om en s.k. sporteltjansteman innan han dvergick till totalavidning hade
en anstélld for att skdta uppdrag som hor till denna tjanst och APL-for-
sakring hade tagits for honom, och arbetstagaren dvergick i statens
tjianst i samband med att sporteltjansten dverférdes till totalavionings-
systemet, raknas hans APL-tid tillgodo aven i StPL-pensionen och APL-
avdraget gors. Typiska fall ar, till exempel kontorsbitrdden som anstallts
av en hdradshoévding eller haradsskrivare.

Om en larare har varit anstalld vid en folkskola eller en traningsskola
som verkat i anslutning till ett sjukhus och har éverforts i tjanst i en
grundskola och anstaliningen tidigare har omfattats av KTAPL, tillgodo-
raknas tiden narmast fore 6verforingen som pensionsgrundande tid
ocksa i StPL-pensionen. Fran StPL-pensionen avdras da den KTAPL-
pension som lararen tjanat in for samma tid.

Nar sprakinstituten dvertogs av staten och deras verksamhet fortsatte i
anslutning till universiteten, fick de arbetstagare som 6verfordes i sta-
tens tjanst ratt att i sin StPL-pension tillgodordkna den KTAPL-anstall-
ningstid som de fullgjort fore 6vertagandet. Fran StPL-pensionen av-
dras den KTAPL-pension som tjanats in for samma tid.

KAPL-avdrag i kommunens och statens pensioner

VILMA-anstalten gor vid behov KAPL-avdraget fran pensionen.

De kommunala anstéliningstiderna inom KAPL-branscherna raknas
tillgodo som pensionsgrundande tid endast nar det ar fraga om pension
enligt tillaggsskyddet. Darfor kan KAPL-arbete som personer fédda
efter ar 1939 utfort beaktas endast till utgangen av ar 1994. Om arbets-
tagaren har ratt till pension enligt tillaggsskyddet, beviljas totalpensi-
onen for de kommunala KAPL-anstallningarna enligt det kommunala
pensionsskyddet. Aven for KAPL-anstallningar bestadms pensionen pa
basis av den kommunala pensionslénen.

Nar sedan pension enligt KAPL beviljas for dessa anstaliningar, avdras
fran den totala pensionen den grundpension som tjanats in fér de kom-
munala KAPL-anstallningarna och som beraknats enligt det kommunala
pensionssystemet och pa basis av den pensionsgrundande I6nen enligt
systemet (denna pension kan saledes vara stérre dn pensionen enligt
KAPL).

| StPL-pensionerna for dem som ar fodda efter ar 1939 réknas inte
KAPL/StPL-anstéllningstid tillgodo som pensionsgrundande tid. De
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som ar fodda fore 1940 omfattas av de gamla reglerna och StPL/KAPL-
anstallningstid rdknas som pensionsgrundande tid i tillaggsskyddet. |
grundskyddet raknas KAPL/StPL-anstallningstid som upphort fore
1.1.1983 som pensionsgrundande tid.

| sina svarsmeddelanden anger Statskontoret uppgifter om KAPL-,
APL-avdrag och andra avdrag pa foljande satt: Om VILMA-anstalten ar
en pensionsanstalt inom den privata sektorn, har dessa avdrag gjorts
fardigt fran det intjanade pensionsbeloppet. | svarsmeddelandet anges
ocksa avdragsbeloppet. Om VILMA-anstalten ar en anstalt inom den
offentliga sektorn, har den inte gjort avdraget fran det intjanade pensi-
onsbeloppet, utan VILMA-anstalten gor avdraget i det skede da lag-
delen som avdraget galler beviljas. Aven Kommunernas pensionsfér-
sakring meddelar avdragsbeloppet, om uppgiftsbegaran kommer fran
en pensionsanstalt inom den privata sektorn.

3.8.3
Grundfribrev inom den offentliga sektorn

Samma slags fribrevsteknik som tilldmpats i den privata sektorns pensi-
onssystem inférdes inom den offentliga sektorn i det kommunala pensi-
onssystemet 1.1.1989 och i statens och kyrkans pensionssystem samti
FPA:s personalpensioner 1.1.1987. Av anstéllningsforhallandena fore
dessa datum bildas ett s.k. grundfribrev.

VILMA-anstalten far fribrevsuppgifterna via meddelandetrafiken, men
med tanke pa radgivningen i samband med beslutssammanstallningen
ar det viktigt att kanna till hur grundfribreven enligt de offentliga pensi-
onssystemen bildas.

Grundfribrev enligt det kcemmunala pensionssystemet

Som pensionsgrundande 16n fér anstéllningar som upphdrt fore
1.1.1989 i det kommunala pensionssystemet anvands den pensions-
grundande I6nen i det anstaliningsforhallande som var i kraft 1.1.1989.
Lénen for grundfribrevet bestdms pa foljande satt:

¢ Om arbetstagaren har en anstéllning som var i kraft 1.1.1989,
anvands den pensionsgrundande |6nen i denna anstalining som
pensionsgrundande |6n for de tidigare anstallningarna

¢ Om anstéliningen som var i kraft 1.1.1989 var en bisyssla och
arbetstagaren har anstallningar som utforts som huvudsyssila, vilka
upphorde fore 1.1.1989, anvands den pensionsgrundande énen for
den sista huvudsysslan som upphérde fére 1.1.1989 som pensions-
grundande I16n for de huvudsysslor som upphort tidigare. | fraga om
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bisysslor anvands den pensionsgrundande |6nen for den sista bi-
sysslan.

¢ Om arbetstagaren inte har nagon anstélining som var i kraft
1.1.1989, anvands den pensionsgrundande Idnen for den sista
huvudsysslan som upphort fore 1.1.1989 som pensionsgrundande
I6n for de tidigare huvudsysslorna

¢ En anstallning betraktas som huvudsyssla nar den regelbundna
arbetstiden per vecka ar minst 20 timmar.

Grundfribrev av statens, kyrkans och FPA:s personalpensioner

| fraga om statens, kyrkans och FPA:s personalpensioner bildas grund-
fribrevet fér anstaliningar som upphort fore 1.1.1987 enligt féljande
principer:

e Anstaliningar fore 1.1.1987 tiligodordknas som pensionsgrund-
ande tid i en anstéllning som var i kraft 1.1.1987 eller i den forsta
anstaliningen som upphdrt efter det.

¢ Om anstallningen inte ar i kraft 1.1.1987, bildas ett grundfribrev
av de anstallningsférhallanden som upphort fore 1.1.1987 och
av det forsta anstallningsférhallandet som upphért efter
31.12.1986.

e Om alla anstallningar hanfor sig till tiden fére 1.1.1987, bildas ett
grundfribrev av den sista anstaliningen som upphort fore
1.1.1987 och de tidigare anstéllningarna.

o Om arbetstagaren har en anstallning som var i kraft eller bérjade
efter 1.1.1987 och den skulle fogas till grundfribrevet, kan grund-
fribrevet pa pensionsstkandens ansékan tidigarelaggas, om
pensionen da blir storre,

3.84
Justering av pensionsldnen efter prévning

VILMA-anstalten sander en justeringsbegéaran fér kdnnedom till den
pensionsanstalt som har férsdkrat det arbete som justeringen enligt
provning hanfor sig till.

e Denna fribrevsanstalt understker om férutsattningarna for
justering enligt prévning uppfylls i 6vrigt férutom till den del som
galler inverkan pa den totala pensionen
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o Om férutsatiningarna uppfylis, beraknar fribrevsanstalten fri-
brevsbeloppet pa nytt och meddelar uppgifterna till VILMA-
anstalten

o VILMA-anstalten gér en jamférelse med personens totala pensi-
onsskydd och meddelar genom beslutssammanstaliningen att
justering enligt provning har gjorts. VILMA-anstalten skall ocksa
meddela fribrevsanstalten, om det gors en justering enligt prov-
ning.

3.8.5
Samordning

VILMA-anstalten gér en samordning av grundskyddet separat for varje
lag.

Samordningen nar sdkanden har haft sédnkt pensionsalder inom den
privata sektorn

Om sodkanden under sin APL-arbetshistoria i nagot skede har haft sénkt
pensionsalder, héjs den intjdnade pensionen nar anstallningen upphdr
(av annat skél an pensionsfall) sa att den motsvarar nivan fér 65 ars
alder. Da innehaller fribrevet utdver den normala pensionstillvixten pa
1,5 % en s.k. normeringshdjning. En anstallining som slutar i ett pensi-
onsfall kan ocksa innehalla en normeringshdéjning nar pensions-aldern
har stigit under anstallningstiden.

Nar personen gar i annan pension an alderspension eller fortida alders-
pension, beaktar man vid samordningen av grundpensionerna fér APL:s
del pensionens belopp utdkad med normeringshgjningen.

Vid samordningen av alderspension och fértida alderspension bér man
forst beakta pensionsbeloppet utan normeringshdjning. Eftersom den
offentliga sektorn inte kdanner till ett sddant berakningssatt, har man
kommit 6verens om, att ifall alderspensionsstkanden enligt PSC:s
pensionsutdrag har en normeringshdjning i sin pension, gér den offent-
liga sektorns VILMA-anstalt forst en samordning av pensionen sa att
den motsvarar nivan for 65 ars alder, och om den da minskas till féljd av
samordningen, ber VILMA-anstalten den privata sektorns sista anstalt
samordna normeringshodjningen. Samordning av normeringshojningen
begars frdn och ges av den privata sektorns sista anstait i pappersform.

Samordning av tillaggsskyddet inom den offentliga sektorn

Om den privata sektorns pensionsanstalt fungerar som VILMA-anstalt,
gor varje pensionsanstalt inom den offentliga sektorn samordningen av
tillaggsskyddet for egen del. Den offentliga sektorns pensionsanstalter
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har kommit &verens om, att nar en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn ar VILMA-anstalt, samordnar den tillaggsskyddet inom den
offentliga sektorn for hela den offentliga sektorns del.

Samordning av den privata sektorns tillaggsskydd i LITA-situationer

Registrerad tillaggsférman inom den privata sektorn samordnas i all-
manhet inte. Om personen emellertid far LITA-erséttning och regis-
trerad tillaggsforman, samordnas LITA-erséattningen. Denna samordning
gors av den sista pensionsanstalten inom den privata sektorn.

Samordning av familjepension enligt tillaggsskyddet

3.8.6

Om formanslataren fick pension enligt tillaggsskyddet fran den privata
sektorn, skall familjepensionen enligt tillaggsskyddet samordnas pa nytt
i respektive fribrevsanstalt inom den offentliga sektorn och alltid nar
antalet formanstagare férandras. Uppgifterna som behovs for samord-
ningen av tillaggsskyddet far den offentliga sektorns anstalt fran den
privata sektorns pensionstalt.

Utredning av den efterlevande makens berdknade pension

3.8.7

Formanslatarens VILMA-anstalt far reda pa den efterlevande makens
beraknade pension i PSC:s VILMA-pensionsutdrag och samordnar
pensionerna fér att kunna faststalla den efterltevande makens berak-
nade pension.

Om den efterlevande maken har en fortldpande anstallning eller har ratt
till terstdende tid och lagre pensionsalder inom den privata sektorn,
omvandlar den sista pensionsanstalten inom den privata sektorn hela
den privata sektorns pension sa att den motsvarar den lagre pensions-
aldern.

Specialfall med familjepension

Nar det galler familjepension inom den privata sektorn kan det finnas
forbattrade villkor fér familjepension; den aider da barnpension inte
langre betalas ut kan vara 21 eller 24 ar och/eller villkoren i fraga om
den efterlevande makens alder och aktenskapets langd &r inte desam-
ma som fér grundférmanen. De forbattrade villkoren for familjepension
galler hela den privata sektorns pensionsskydd, utom pensionsskyddet
enligt LFOPL. Om den offentliga sektorns pensionsanstailt ar VILMA-
anstalt, far den uppgifterna om den forbattrade familjepensionen genom
fribrevssvaret.
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Tidigare make har inte ratt till tilldggsfamiljepension enligt APL. Om den
efterlevande maken dessutom har gift sig och pensionen har betalats
som ett engangsbelopp och det nya dktenskapet uppldses, ingar inte
tillaggspension i den familjepension som har borjat betalas ut pa nytt.

| fraga om familjepension kan det ocksa uppsta situationer dér férmans-
tagarnas antal varierar i olika pensionssystem. Exempel pa sadana
situationer ar da kommunal familjepension sdks at en tidigare make pa
basis av ett avtal om underhéallsbidrag som faststallits av nagon annan
instans &an socialnamnden i samband med skilsméssan. Sadana avtal
ar mycket sallsynta. Om VILMA-anstalten i sddana situationer &r nagon
annan anstalt an Kommunernas pensionsforsakring och familjepensi-
onen inte géller andra formanstagare an den avtalsenliga efterlevande
maken och det inte finns nagon pensionsratt fran andra pensions-
system, dverfors anstkan till Kommunernas pensionsforsakring. |
sadana fall beviljas och betalas pensionen av Kommunernas pensions-
férsakring. Uppgifterna till VILMA-anstalten férmedias till exempel i
pappersform eller per telefon.

Enligt SjPL har aven barnlésa efterievande makar som ar fodda fore
1.7.1955 rétt till familjepension, om de vid formanslatarens déd hade
fylit 35 ar. | sa fall 6verférs arendet for behandling till Sjdmanspensions-
kassan, som beviljar och betalar ut pensionen.

Begravningsbidrag enligt registrerad tillaggsforman betalas av VILMA-
anstalten. Begravningsbidrag kan komma att beviljas pa grundval av
APL-, FOPL- och SjPL-pension. Den offentliga sektorn har inte nagot
begravningsbidrag.

Begravningsbidrag bevilias om personen dor under anstallningstiden
och den inkluderar ett tillaggsskydd i form av begravningsbidrag eller
beviljas om personen har 6vergéatt direkt i pension fran en sadan
anstallining och avlider under pensioneringstiden. Begravningsbidragets
storlek ar i allmanhet 1-3 ganger den pensionsgrundande Idnen.

Den offentliga sektorns VILMA-anstalit far uppgiften om begravnings-
bidragets belopp fran PSC:s forvarvsarbetsregister eller genom fri-
brevssvaret. Beloppet pa det begravningsbidrag som beviljas fas
genom att rakna upp uppgiften i registret, dar det star: intjanad pension
enligt tillaggsskyddet pa avslutningsarets niva ("lisaturvan ansaittu
elake paattymisvuoden tasossa”), alltsa enligt index for det ar da
begravningsbidraget beviljas.
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VILMA-anstalten betalar ut begravningsbidraget. Pa begravnings-
bidraget innehalls ingen skatt, men utbetalningen av bidraget redovisas
till skatteverket. Uppgiften om ratten till begravningsbidraget kommer i
fribrevssvaret.

Om endast begravningsbidrag beviljas i ett givet fall och personen inte
uppbar andra pensioner, beviljas begravningsbidraget av den pensions-
anstalt dar tillaggsskyddet, som bidraget hanfor sig till, ar forsakrat.

3.9
Ovriga pensionsanstaltsuppgifter vid VILMA-férfarandet

VILMA-pension som engangsutbetalning

Om det sammanlagda beloppet av alderspensionen eller sadan full
invalidpension dar aterstadende tid inte har beaktas nér pensionens
storlek har faststallts i VILMA-beslutssammanstaliningen ar mindre an
12,44 € i manaden fére samordningen (penningbeloppet enligt 2003 ars
index), betalas VILMA-pensionen i form av ett engangsbelopp.

Som engangsbelopp kan VILMA-anstalten ocksa betala pension som
understiger 12,44 € (penningbeloppet enligt 2003 ars index): familje-
pension eller barnpension som med stdéd av EEG-férordningen 1408/71
betalas fran Finland till ett barn som skillnaden mellan férmaner, som
barnet skulle ha ratt till fran Finland och som barnet har beviljats fran
sitt bosattningsland.

Beslutet om engangsbetalning fattas av VILMA-anstalten. Gransen for
engangsbetalningen bestams enligt pensionernas sammanlagda belopp
i VILMA-beslutssammanstallningen ocksa nar de olika pensionsdelarna
baserar sig pa samma pensionsfall, men boérjar vid olika tidpunkt.

Nar pensionsdelen fran den privata eller offentliga sektorn borjar vid
sankt pensionsalder och den normala grundpensionen bérjar vid 65 ars
alder, kan den pensionsdel som borjar férst betalas i form av ett en-
gangsbelopp, forutsatt att beloppet ar mindre an gransen fér engangs-
betalning. | sadana fall fungerar inte den anstalt som betalat sin pensi-
onsdel i form av ett engangsbelopp som VILMA-anstalt for den pension
som bdrjar senare, utan VILMA-anstalten bestams enligt de pensioner
som bdrjar senare.

Den efterlevande makens ratt till efterlevandepension upphér, om den
efterlevande maken ingar nytt dktenskap fore 50 ars &lder. Da betalas
till den efterlevande maken ett engangsbelopp, som motsvarar hans
eller hennes efterlevandepension under tre ars tid. Ocksa i detta fall
anvands som grund for engangsbetalningen pensionernas samman-
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lagda belopp, som VILMA-anstalten betalat per manad. Beslutet om
engangsbetalning av efterlevandepensionen fattas av VILMA-anstalten.

Engangsutbetalning av registrerad tillaggsférman inom den privata
sektorn férekommer ytterst sallan, eftersom engangsbetalningen
baserar sig pa VILMA-totalpensionen. Om registrerad tillaggsforméan
likval kommer att betalas i form av ett engangsbelopp, ber den offent-
liga sektorns VILMA-anstalt uppgifter om det av den sista anstalten
inom den privata sektorn.

Utsdkning av VILMA-pension

VILMA-foérfarandet inverkar inte pa utsdkningsindrivningen av pensi-
onen pa annat satt &n att det skyddade beloppet vid utméatningen
raknas pa det totala pensionsbeloppet.

Foretagares obetalda forsakringspremier

VILMA-anstalten kan bli tvungen att pa pensionsanstaitens vagnar driva
in forsakringspremier som foretagaren lamnat obetalda. Om pensions-
stkanden har obetalda FOPL- eller LF6PL-férsakringspremier, finns det
en anteckning, en betainingsstérningskod i PSC:s register.

Nar personen har obetalda FOPL-premier, ber VILMA-anstalten den
sista pensionsanstalten, som férsakrat féretagarverksamheten enligt
FOPL, utreda pensionens belopp. Vid behov informerar anstalten som
forsakrat FOPL-verksamheten ocksa dvriga FOPL-anstalter. Nar den
pensionsanstalt eller de anstalter som férsakrat FOPL-verksamheten
registrerar fribrevsbeloppet i PSC:s forvarvsarbetsregister, far VILMA-
anstalten ett alarmmeddelande om registreringen.

Obetalda LFOPL-premier utreds alltid av Lantbruksféretagarnas pensi-
onsanstalt (LPA). Nar PSC far en begéran om VILMA-pensionsutdrag
och det i fraga om den avslutade LFOPL-verksamheten finns en betal-
ningsstorningskod i registret, skickar PSC alitid en fribrevsbegaran till
LPA, som registrerar fribrevsbeloppet i PSC:s férvarvsarbetsregister.

Obetalda FGPL- eller LF6PL-premier indrivs inte av familjepension.
Brev om &verforing av betalning
| situationer dar VILMA-férfarandet frangés, meddelar VILMA-anstalten

den sista anstalten inom den privata sektorn och pensionsstagaren i ett
betalningstverféringsbrev att VILMA-situationen har upplosts.
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Overvakningen av pensionstagarna

| fraga om invalid-, deltids- och arbetsloshetspension skéter VILMA-
anstalten 6vervakningen av de beviljade VILMA-pensionerna.

Anstallningsutredningar

Om ett anstaliningsforhallande i samband med handlaggningen av
pensionsansdkan maste utredas, éverfor VILMA-anstalten arendet for
behandling till den pensionsanstalt dar arbetsgivaren har forsakrat
anstallningsforhallandet. Om arbetsgivaren inte har nagon férsakring
nagonstans, overfér VILMA-anstalten arbetet inom den privata sektorn
till PSC for utredning.

Redan i detta skede kan VILMA-anstalten ge ett beslut angaende
pensionen i 6vrigt och meddela att arendet utreds till den del det galler
arbetet inom den privata sektorn och att ett beslut om denna del ges
senare. Om utredningen leder till att den privata sektorns arbete regis-
treras och ger pensionsratt, ger VILMA-anstalten ett rattelsebeslut i
pensionsarendet, dar arbetet inom den privata sektorn har beaktats.
Om utredningen inte leder till nAgonting som kan registreras eller ger
pensionsratt, meddelar PSC eller den utredande pensionsanstalten
resultatet till VILMA-anstalten, som ger ett beslut i arendet till pensions-
stkanden.

Om personen redan far VILMA-pension och ett anstéllningsforhallande
kommer for utredning, gors anstallningsutredningen av den pensions-
anstalt dar arbetet ar forsakrat, och samma anstalt ger ett eventuelit
beslut om huruvida anstaliningen ger ratt till pension. Om anstallnings-
utredningen leder till ait ett nytt beslut om pensionen maste ges, infor-
merar den anstalt som utrett anstallningen VILMA-anstalten om saken,
som darefter ger en ny beslutssammanstéllning i pensions-drendet.

Om arbetsgivaren inte har en férsakring, tar PSC hand om anstalinings-
utredningen.

Intyg om arbetsoférmaga till myndigheterna i Spanien

Om VILMA-anstalten skall dverlamna ett intyg om en persons arbets-
oférmaga till myndigheten i Spanien, antecknas i intyget pa det stille
dér pensionens belopp skall anges endast pensionsbeloppet fran den
privata sektorn.
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VILMA-BESLUTSSAMMANSTALLNINGEN

4.1
Beslutsdelen

VILMA-beslutssammanstailningen ar ett kompilat av pensionsbeslut
fran olika pensionssystem. Vid beslutsfattandet bevarar varje pensions-
system sin sjélvstandighet. VILMA-anstalten ger inte juridiskt beslut om
pension enligt ett annat pensionssystem, utan det andra pensionssys-
temets pensionsbeslut ingar i VILMA-anstaltens beslutssammanstall-
ning. Ocksa nar VILMA-anstalten avslar pensionsanstkan, ger den en
beslutssammanstallning i arendet. Varje pensionsanstalt kan i sina
pensionsbeslut behalla sina egna innehéllsméassiga sardrag. Anvis-
ningarna i detta kapitel om beslutssammanstaliningen och dess innehall
ar riktgivande till sin natur.

Det ar andamalsenligt att dela upp VILMA-beslutssammanstallningen i
en beslutsdel och en utrakningsdel. Till VILMA-beslutssammanstall-
ningen fogas dessutom anvisningar for sOkande av andring samt vid
behov en broschyr éver den beviljade pensionen samt annat komplet-
terande material.

| beslutsmotiveringen anges bade faktagrunder och juridiska grunder.
Som faktamotivering anges de huvudsakliga orsakerna som ligger till
grund for beslutet. Som juridisk motivering anges vilka bestammelser
och féreskrifter beslutet grundar sig pa. | fraga om beviljande beslut
racker det med att hanvisa till lagrum som grund. Daremot skall
besluten i negativa beslutssammanstéallningar motiveras individuali-
serat. | negativa beslut skall ocksa de lagrum beslutet baserar sig pa
anges.

| beviljlande beslutssammanstallningar anges i fraga om pensions-
systemen inom den offentliga sektorn féljande lagrum:

Kommunala pensionssystemet
o Personer fodda efter 1.1.1940; KomPL och lagen om inférande av
KomPL

e ar 1939 och tidigare fodda personer; KomPL, lagen om inférande av
KomPL, KTAPL och KPS

Statens pensionssystem
e StPL och StKortPL anges samt i fraga om familjepensioner
StFamPL
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Kyrkans pensionssystem
e KyPL och StPL anges

Folkpensionsanstalten och StPL
¢ Lagen om Folkpensionsanstalten och StPL

Beslutssammanstaliningar som i sig ar beviljande kan ocksa innehalla
ett avslagsbeslut. Ett exempel pa en sadan situation ar da pension
beviljas och pensionstillvaxten for vissa anstallningsperioder samtidigt
avslas. Avslag som ingar i ett beviljande beslut skall i alla fall alltid
motiveras sa att orsaken till avslaget samt det lagrum som avslags-
beslutet baserar sig pa klart framgar av beslutssammanstallningen.

| enlighet med nuvarande praxis innehaller beslutsdelen anhangig-
datum, den dag beslutet har getts och postats, beslutets diarienummer
samt pensionsstkandens personuppgifter. | beslutssammanstéliningen
anges nar pensionen borjar. Om det i samma beslutssammanstalining
ingar ett beslut om pension, vars delar borjar vid olika tidpunkt, anges
samtliga begynnelsetidpunkter skilt. Nar pensionens olika delar borjar
vid olika tidpunkt, anges forutom pensionsdelens belopp vid respektive
begynnelsetidpunkt ocksa pensionens totala belopp.

Pensionens belopp anges i euro/manad enligt indexnivan vid pension-
ens begynnelsetidpunkt. Om det ar fraga om ett beslut dar ny pension
beviljas utdver en tidigare beviljad VILMA-pension, anges i beslutsdelen
bade det pensionsbelopp som beviljas genom det nya beslutet och
VILMA-pensionernas sammanlagda belopp.

VILMA-anstalten betalar de sammanstéllda pensionerna pa sin betal-
ningsdag. Den dag pensionen betalas ut kan anges i beslutsdelen, men
det ar inte nddvandigt. Nar utbetalningstidpunkten anges foljer VILMA-
anstalten sin egen praxis. Beslutsdelen kunde rimligtvis innehalla ocksa
uppgift om pensionens utbetalningsstalle.

| sddana fall dar sékandens ansdkan har avslagits, anges i beslutsdelen
de lagrum och moment som tillampats. Nar pensionen i beslutet har
beviljats i Overensstimmelse med ansdkan, ar det endast de tillampade
bestdmmelserna som anges i beslutsdelen. Underskriften kan skrivas
maskinellt. | beslutssammanstaliningen anges dessutom kontaktupp-
gifter for ytterligare information. Férfragningar om beslutssammanstall-
ningen besvaras i férsta hand av den pensionsanstalt som gett VILMA-
beslutssammanstallningen.
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Forvarvsverksamhet
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| utrékningsdelen upprepas pensionstagarens namn och personbeteck-
ning samt datum da beslutet getts. | utrdkningsdelen anges ocksa det
pensionsgrundande forvarvsarbetet, den pensionsgrundande l6nen
samt den intjanade pensionen for varje arbete.

Korttidsanstaliningar enligt KAPL och KoPL samt enligt det offentliga
pensionssystemet kan anges genom att notera arbetsaren. Avbrott i
forvarvsarbetet enligt det offentliga pensionssystemet kan anges
antingen efter respektive anstallningsférhallande eller separat i slutet av
utrdkningsdelen i en punkt dar det meddelas att det ar fraga om arbete
som inte ger réatt till pension.

Arsinkomsten for det sista arbetet, som lénen for aterstaende tid
baserar sig pa, specificeras inte i utrdkningen. Om samordningen anges
i regel endast samordningsavdraget och samtidigt anges vilka andra
formaner an pensionerna som har beaktats vid samordningen.

De tillagg som laggs till pensionen fére samordningen (barntillagg och
arbetspensionstilligg) anges i utrakningen efter I6ne- och arbetsin-
komstuppgifterna. Sedan antecknas samordningsavdraget i utrakningen
och efter det de forhojningar och minskningar som I3ggs till efter sam-
ordningen (uppskovsforhojning och fértidsminskning). Efter tilldg-gen,
forhojningarna till och minskningarna av pensionerna anges i utrak-
ningen den intjanade, samordnade pensionen separat enligt respektive
pensionssystem samt pensionernas sammanlagda belopp.

Forvarvsverksamheten anges i utrakningen genom att anteckna arbets-
givarens namn eller verksamheten individualiseras pa annat satt (t.ex.
foretagarverksamhet). Dessutom anges for andra anstéliningar an
KAPL- och KoPL-arbete samt korttidsanstéllningar inom den offentliga
sektorn uppgift om nar arbetet har borjat eller upphért, samt uppgift om
den pensionsgrundande I6nen enligt index for det ar da pensions-
beslutet gavs. | fraga om KAPL-och KoPL-arbete samt korttidsanstall-
ningar inom den offentliga sektorn anges arbetsaren, den samman-
lagda arbetsfortjansten samt den intjanade pensionen for arbetet. Upp-
gifterna om forvarvsverksamheten kan anges i utrakningen s3 att de ar
gruppvis rubricerade enligt olika pensionssystem eller anges i krono-
logisk ordning enligt anstaliningens eller féretagarverksamhetens
begynnelsedatum.
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Forvarvsverksamheten grupperad enligt olika pensionssystem

Anstallningar och tjiansteférhallanden samt foretagarverksamhet anges
gruppvis rubricerade enligt olika pensionssystem. Den pensionsanstait
som ger beslutssammanstallnigen kan ange sina egna uppgifter forst.
Exempel pa rubriker som visar olika pensionssystem ar privata sektorns
pensioner, statens pensioner, kommunal pension, kyrkans pension och
FPA:s personalpension. Forvarvsverksamhet inom den privata sektorn
som rubricerats enligt olika pensionssystem kan specificeras vidare
enligt pensionslagarna APL, F6PL, KAPL, SjPL och LFOPL.

| fraga om APL-anstallningar anges arbetsgivarens namn och i fraga
om KomPL- eller KTAPL-anstallningar anges som arbetsgivare kom-
munen eller nagot annat medlemssamfund. | fraga om anstallningar
som omfattats av StPL anges i fribrevsmeddelandet arbetsgivarens
namn i den form som namnet forekommer i statens anstaliningsregister.
Den statliga arbetsgivarens namn behéver inte anges som sadant i
beslutssammanstéliningen, utan VILMA-anstalten kan sjaly bestdmma
hur saken anges. | Statskontorets egna beslut anges arbetsgivaren som
StPL-anstallning.

| kyrkans pensionsbeslut anges endast den sista arbetsgivaren, om
arbetet har pagatt utan avbrott. Inte heller i VILMA-beslutssamman-
stillningarna ar det i dessa fall nédvandigt att ange arbetsgivarens
namn.

Avbrott i offentliga sektorns anstallningar (exempelvis tjanstledighet)
kan anges under anstéallningen i fraga eller alternativt i slutet av utrak-
ningsdelen i den punkt dar det finns uppgift om anstaliningstid som inte
ar pensionsgrundande. Om avbrotten antecknas direkt under anstall-
ningen i friga, kan avbrottstiderna anges pé det satt som de ar inférda i
den offentliga sektorns pensionsanstalts eget register. D4 kan en del av
avbrottstiden vara sadan tid som tillgodoraknas som pensionsberatti-
gande tid.

| fraga om KAPL- och KoPL-anstallningar anges inte arbetsgivarens
namn. Inte heller i fraga om offentliga sektorns korttidsanstéllningar
anges arbetsgivarens namn.

Som anstéliningstid anges den dag anstallnings- eller tjansteférhallan-
det eller féretagarverksamheten har bérjat och upphort. Om KAPL- och
KoPL-léner samt offentliga sektorns korttidsanstallningar anges endast
de ar som arbetet hanfor sig til. Som pensionsgrundande 16n anges
pensionsldnen och anstalliningslénen i euro per manad och varje 16ne-
belopp som tjanats in enligt KAPL och KoPL samt i den offentliga sek-
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torns korttidsanstallningar anges som en enda summa i euro enligt
index for det ar da pensionen borjar. Lonerna fér KAPL-, KoPL- samt for
den offentliga sektorns korttidsanstallningar kan alternativt ocksa anges
sa att de specificeras arsvis.

De pensionsgrundande I&nerna for den sista anstallningen anges inte
sarskilt i utrakningen. Om sdkanden vill ha narmare uppgifter om hur
I6nen for den aterstaende tiden har beraknats, kan han fa uppgifter fran
VILMA-anstalten. | faltet for pensionsuppgifter antecknas det intjanade
fribrevet for respektive forvarvsverksamhet samt den intjanade pensi-
onen for aterstaende tid pa basis av det sista arbetet.

42.1.2
Férvarvsverksamheten i kronologisk ordning

Anstéllnings- och tjansteférhallanden samt féretagarverksamhet
kan i utrakningen alternativt anges i kronologisk ordning fran det
aldsta till det nyaste anstélinings- eller tjansteférhallandet eller
foretagarverksamheten, utgadende fran begynnelsedatumet. Om
statens, kyrkans eller kommunens arbete inkluderar s.k. grund-fri-
brev, anges de som ett enda belopp utgdende fran det forsta fri-
brevets begynnelsedatum.

| fraga om den privata sektorns, kemmunens och kyrkans anstallningar
anges arbetsgivarens namn. For den statliga anstallningens del kan man
i stallet fér arbetsgivarens namn anteckna i utrakningen statsanstallning
och for féretagarverksamhetens del anteckna foretagarverksamhet. Om
den offentliga sektorns arbete innehaller perioder med avbrott, kan de
anges efter detta arbete enligt anvisningarna i punkt 4.2.1.1.

Den pensionsgrundande tiden, den pensionsgrundande arbetsfértjanster
eller [6nen fér KAPL-, KoPL- eller den offentliga sektorns korttidsanstall-
ningar samt den intjanade pensionen antecknas enligt anvisningarna i
punkt 4.2.1. | fraga om KAPL- och KoPL-arbete samt den offentliga sek-
torns korttidsanstalliningar antecknas de ar da arbetet har utférts separat
som pensionsgrundande tid samt I6nen under respektive ar som en enda
summa, uppraknad enligt indexnivan for det ar da pensionen borjar.
Uppgifterna om KAPL-, KoPL- och korttidsarbetet kan anges i krono-
logisk ordning som separata belopp efter anstallningsuppgifterna.

422
Barntillagg och arbetspensionstillagg

Beloppen pa de fribrev och pensioner med aterstaende tid som angivits
i arbetsfortjanstuppgifterna réknas ihop. Efter de sammanréknade pen-
sionernas summa antecknas barntillagg och arbetspensionstillagg
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separat utan att specificera till vilken pension och pensionssystem de
hanfér sig ill.

423
Samordningen

| beslutssammanstaliningens utraknings- eller beslutsdel anges vilka
SOLITA-formaner som har beaktats vid samordningen férutom pen-
sionerna. Dessutom anges samordningsavdragets belopp. Att ange
samordningsgransen eller samordningsgrunden brukar i allmanhet
inte utan ytterligare forklaringar ge pensionstagaren nagon klar bild
av hur pensionen har beraknats. Dessutom kan samordnings-
gransen i den offentliga sektorns pension och gransen i den privata
sektorns pension vara olika stora, vilket ytterligare kan gora pensi-
onsberakningen svarbegriplig. Eftersom beslutssammanstalining-
arna i ovrigt ocksa ofta blir langa och svarforklarliga, kan man inte
mera lagga till extra férklaringar fér att géra samordningen mera
lattfattlig.

4.2.4
Uppskovsforhéjning och fortidsminskning

Efter samordningsavdraget anges i utrakningen eventuellt uppskovs-
forhojnings- eller fortidsminskningsbelopp. Uppskovs- eller fortidsminsk-
ningsmanaderna behover inte anges sarskilt.

425
Sammandrag

Efter anteckningen av arbetsfortjanstuppgifterna samt de namnda for-
hojningarna till och minskningarna av pensionen ar det skal att i utrak-
ningen goéra ett sammandrag, dar de samordnade pensionsbe-loppen
anges separat for den privata sektorn, fér staten, kommunen, evange-
lisk-lutherska kyrkan samt for FPA:s personalanstallningar. Som slut-
resultat av sammandraget anges det sammanlagda beloppet av de
samordnade pensionerna.

426
Forvarvsverksamhet som inte ger ratt till pension

| slutet av utrdkningsdelen anges forvarvsverksamhet som inte ger ratt
till pension. | denna punkt kan de anstallningar som inte ar pensions-
berattigande specificeras enligt olika lagar, nar ocksa arbetsfortjanst-
uppgifterna har angetts enligt olika pensionssystem. Nar arbetsfortjanst-
uppgifterna har angetts i kronologisk ordning, utgaende fran anstall-
nings- eller tjiansteférhallandets eller foretagarverksamhetens begyn-
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nelsetidpunkt, kan ocksa forvarvsverksamhet som inte &r pensions-
berattigande anges i kronologisk ordning.

De uppgifter som anges om anstéliningar som inte ar pensionsberatti-
gande ar den dag anstaliningsférhallandet borjade och upphoérde, férut-
satt att dessa uppgifter ar tillgangliga, samt arbetsgivarens namn sasom
tidigare har namnts i samband med angivningen av [dneuppgifter. Med
en fras anges ocksa orsaken till att forvarvsverksamheten inte ger ratt
till pension samt det lagrum som beslutet baserar sig pa.

Abrott i offentliga sektorns anstaliningsforhallande kan anges antingen
efter anstéllningen i samband med |6neuppgifterna eller alternativt i
slutet av utrdkningen som anstaliningstid som inte ger ratt till pension. |
registret antecknas avbrottsperioderna, utgaende exempelvis fran den
dag tjanstledigheten bérjade. Trots det kan en del av avbrottstiden rak-
nas till godo som pensionsberéattigande tid nar pensionen faststalls. Om
avbrotten anges utan samband med den anstalining det ar fraga om i
en punkt dar all férvarvsverksamhet som inte ar pensionsberattigande
raknas upp, skall som avbrottstid antecknas endast den tid som inte
raknas till godo som pensionsberattigande tid. Dessutom anges orsa-
ken till varfor avbrottstiden inte ger ratt till pension.

4.3
Anvisningar for sokande av &ndring och bilagor

Till beslutssammanstallningen fogas anvisningar for sékande av and-
ring. Som bilaga till sammanstaliningen kan till pensionstagaren ocksa
skickas kompletterande material, som galler pensionen och dar det
forklaras ndrmare hur pensionen bestams och under vilka férutsatt-
ningar pensionen beviljas.

4.4
Beslutssammanstaliningen i speciaifall

Nar VILMA ar i kraft kan det uppsta situationer dar VILMA-pensionerna
bérjar vid olika tidpunkt och dar VILMA-anstalten saledes skall ge tva
eller flera belsut, som galler samma pensionsslag. Exempel pa sadana
situationer ar nar pensionstagaren far alderspension vid sankt
pensionsalder enligt ett eller flera, men inte alla pensionssystem.

Ocksa pensionen for den som soker deltidspension kan borja vid olika
tidpunkt fran olika pensionssystem. Situationer dar deltidspensionen
betalas fran tva eller flera olika pensionssystem omfattas emellertid inte
av VILMA-forfarandet och i dess fall ges besiluten om pensionerna som
bérjar vid olika tidpunkt av skilda pensionsanstaiter.
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Dessa situationer géller pensioner av samma slag som borjar vid olika
tidpunkt. VILMA-beslutssammanstaliningen kan ocksa gélla pensioner
av olika slag, som borjar samtidigt. Ett exempel pa en sadan situation ar
nér sékanden beviljas alderspension vid sénkt pensionsalder fran ett
system och enligt sin ansdkan beviljas fértida alderspension som bérjar
vid samma tidpunkt fran ett annat system.

Pensioner av samma slag fran olika tidpunkt

Nar pensionsaldern ar olika i olika pensionssystem och pensionssok-
anden inte vill ta ut sin pension fran det andra systemet som fortida
alderspension, sa att den bérjar samtidigt med den alderspensione som
har lagre pensionsalder, ges besluten om pensionemna separat. Det
forsta beslutet - om det innehaller pension fran endast ett system - ar
inte en VILMA-beslutssammanstallning, utan da &r det fraga om ett
vanligt pensionsbeslut. Nar pensionen fran det andra systemet beviljas
fran en senare tidpunkt, &r det andra beslutet en VILMA-beslutssam-
manstalining. | denna beslutssammanstallning anges, férutom beloppet
pa den pension som beviljas genom detta beslut, ocksa det samman-
lagda beloppet av pensionen som beviljas genom detta beslut och den
tidigare beviljade pensionen. | beslutssammanstallningens utraknings-
del upprepas inte utrédkningen av pensionen som beviljats genom det
forsta beslutet, utan i sammanstalliningens utrakningsdel tar man endast
med utrékningen av den nya pensionen.

Nar ny pension beviljas gors en samordning som kan inverka pa det
pensionsbelopp som beviljats tidigare. | sadana fall ar det skal att géra
ett sammandrag i slutet av utrakningsdelen, dar beloppet av den sam-
ordnade pensionen enligt respektive pensionssystem anges. | besluts-
delen ar det dessutom skal att namna att ratten att sdka andring i
beslutet galler endast pension som beviljats genom detta beslut eller
samordningen av pensionerna, och alltsa inte grunderna fér den pen-
sion som beviljats genom det tidigare beslutet.

Pensioner av olika slag som bérjar fran samma tidpunkt

Pensionssékanden kan i en och samma ansdkan stka bade alders-
pension enligt ett eller ftera pensionssystem, som har sankt pensions-
alder och fortida alderspension fran ett annat system. Om den fortida
alderspensionen i ansdkan ar avsedd att borja fran samma tidpunkt
som alderspensionen utan fortidsminskning, ar det andamalsenligt att
sokanden far bara en beslutssammanstallning, som innehaller bade
den fértida alderspensionen och den alderspension som inte &r fortids-
minskad. Aven om besluten ges genom samma beslutssammanstall-
ning, skall de olika pensionsslagen anges i utrakningen var fér sig. |
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beslutssammanstéilningens beslutsdel behdver den fortida alderspen-
sionens och alderspensionens belopp inte specificeras, utan i besluts-
delen racker det med att ange pensionernas sammanlagda belopp.

Tillvidare ar det i praktiken inte mdjligt for alla pensionsanstalter att
genom ett enda beslut besluta om olika pensionsslag. Darfér kan beslut
om fortida alderspension och alderspension ges separat ocksa nar pen-
sionerna bérjar frAn samma tidpunkt.

Sardrag i de olika pensionsslagen

451
Invalidpensionerna

| beslutsdelen om invalidpension anges, férutom de tidigare namnda
uppgifterna, dessutom for hur lang tid pensionen har beviljats. Om det
ar fraga om rehabiliteringsstéd som beviljats for viss tid, antecknas i
beslutsdelen den dag pensionen upphdr. | annat fall har pensionen
beviljats tillsvidare. | beslutsdelen eller utrdkningsdelen anges ocksa
den dag arbetsoférmagan bérjat samt i fraga om KAPL-pension nar
sjukdomen bériat.

| beslutssammanstaliningen informeras om pensionstagarens anmal-
ningsskyldighet, om pensionstagaren bdérjar férvarvsarbeta eller aterfar
sin arbetsférmaga. Av beslutssammanstallningen av rehabiliterings-
stodet eller av de kompletterande bilagorna bor ocksa framga pa vilket
séatt pensionstagaren kan anstka om forsatt pension.

| fraga om avslagsbeslut betraffande invalidpension skall VILMA-
anstalten pa samma satt som i fraga om 6vriga avslagsbeslutssam-
manstailningar ange de lagrum som tillampats for alla de pensions-
systems del som omfattas av VILMA-férfarandet. VILMA-anstalten kan
folja sin egen praxis nar den avfattar beslutstexten.

| beslutssammanstallningar dar den offentliga sektorns pensionsanstalt
har tillampat den yrkesbaserade invaliditetsdefinitionen och fribrevens
belopp inom den privata sektorn &r mer &n tre ganger sa stort som
gransbeloppet enligt APL, anges att den offentliga sektorns VILMA-
anstalt har bett om en bedémning av sékandens arbetsférmaga fran
den privata sektorns pensionsanstalt.



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 47/2003 73 (106)

Juridiska avdelningen 31.12.2003

452

Slutligt beslut efter férhandsbeslut om delinvalidpension eller individuell
fortidspension

Vid ikrafttradelseskedet avgoérs fragan om huruvida pensionen som
beviljas fran olika system ar VILMA-pension eller inte enligt den dag
pensionsanstkan blir anhangig. Om ansokan galler pension som i
ovrigt uppfyller villkoren fér VILMA och anstkan har blivit anhangig fore
1.1.2004, beviljas pensionen inte som VILMA-pension. Om ansokan
daremot har blivit anhangig 1.1.2004 eller senare, tildmpas VILMA-
bestammelserna pa pensionen.

Pensionsstkanden har ratt att anséka om ett férhandsbeslut om huru-
vida han uppfyller villkoren om arbetsférmaga och ratt till aterstaende
tid for individuelt fortidspension eller fér invalidpension, som beviljas
som delinvalidpension. Férhandsbeslutet ar bindande for pensions-
anstalten, om pensionsansdkan pa grundval av detta beslut lamnas in
inom nio manader eller inom en av arbetsgivaren och arbetstagaren
avtalad langre tid fran det att beslutet vunnit laga kraft.

Innan VILMA-bestammelserna tradde i kraft kan s6kanden ha fatt for-
handsbeslut om delinvalidpension eller individuell fortidspension fran
tva eller flera pensionssystem skilt. Aven om férhandsbeslutet har getts
innan VILMA tradde i kraft, kan ansdkan om den slutliga pensionen blir
anhéngig forst nar VILMA-bestdmmelserna har trdtt i kraft och da kan
den slutliga pensionen alltsa vara VILMA-pension.

Nar sékanden i dylika fall har fatt forhandsbeslut fran tva eller flera pen-
sionssystem skilt och den slutliga pensionen trots allt beviljas endast
fran ett system, ar det skl att i det slutliga pensionsbeslutet klart och
tydligt ange att det ar fraga om pension enligt alla de system, som gett
forhandsbeslut i fraga om pensionen.

453
Familjepension

VILMA-bestammelserna tillampas inte vid beslut om familjepension nar
formanslataren var pensionerad vid sin dod och hans egen pension inte
var VILMA-pension. Daremot omfattar VILMA-forfarandet sadana fall,
dar formanslataren fick VILMA-pension eller dar formanslataren inte var
pensionerad.

| beslutssammanstéllningen om familjepension anges, antingen i
beslutsdelen eller i utrdkningsdelen, férutom de tidigare namnda upp-
gifterna ocksa férmanslatarens dodsdag. | beslutsdelen kan efter-
levandepensionens och barnpensionemas totala belopp samt familje-
pensionens begynneisetidpunkt anges. Nar familjepensionen inte
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baserar sig pa formanslatarens egen pension, antecknas i utréknings-
delen en utrakning av férmanslatarens egen pension. | utrdkningsdelen
anges dessutom fordelningen av familjepensionen mellan de olika
formanstagarna, familjepensionen enligt de olika pensionssystemen
och minskningen till f6ljd av samordningen samt beloppet av den sam-
ordnade familjepensionen till varje formanstagare. | beslutssamman-
staliningen om familjepensionen anges ocksa nar samordningen av
pensionerna har gjorts.

454
Beslut om rehabiliteringspenning

VILMA-férfarandet medfor inga forandringar i besluten om rehabili-
teringspenning, eftersom man redan tidigare har tillampat den s.k.
principen om sista anstait pa dem.

4.6
Oregistrerade tiltaggsformaner

Utbver sin ratt till pension enligt arbetspensionslagarna kan pensions-
sOkanden dessutom ha ratt till oregistrerad tiliaggsforman som ansluter
sig till nagot anstallningsforhallande. Oregistrerade tilldggsférmaner har
i allmanhet skotts av livforsdkringsbolag eller pensionsstiftelser eller
pensionskassor. Sadana icke-formbundna tillaggspensionsarrange-
mang kan inte skotas av pensionsforsakringsbolag.

Beslut om oregistrerade tillaggsformaner ges numera separat, dven om
tillaggsskyddet har ordnats i samma pensionsstiftelse som den lagstad-
gade arbetspensionsforsakringen. Denna praxis paverkas inte av
VILMA-systemet. Ocksa nar VILMA har tratt i kraft far saledes den som
ansoker om pension och har ratt till frivillig tillaggsférman utdver sin ratt
till lagstadgad arbetspension ett separat beslut om arbetspensionen och
ett annat om den frivilliga tillaggsférmanen.
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5
UTBETALNING AV PENSIONEN

Till VILMA-anstaltens uppgifter hor utbetalning av pensionerna enligt
beslutssammanstéllningen och évriga uppgifter som ankommer pa
pensionsanstalten i samband med pensionermna.

5.1
Pensionens utbetalningstid

VILMA-anstalten betalar VILMA-pensionen i sin helhet enligt sitt eget
system pa pensionens utbetalningsdag.

5.2
Faktorer som inverkar pa pensionens belopp vid betalningen

521
Forskottsinnehall och kallskatt

VILMA-anstalten skall innehalla forskottsskatt pa den skattepliktiga
totalpensionen. VILMA-systemet medfor inga andringar i forskotts-
innehallningen.

En del av pensionsdelarna i VILMA-beslutssammanstaliningen kan vara
befriade fran kallskatt och en del ater inte. | friga om offentliga sektorns
anstallningar kan dessutom en del av pensionen vara skattefri och en
del inte. Skillnaden beror pa de skatteavtal som ingatts med olika
lander. | sddana situationer skall skatten innehallas separat for den
privata och offentliga sektorns del.

5.2.2
Kvittning av dverbetald férman fran VILMA-pensionen

Aterkrav av forman som betalts utan grund beskrivs narmare i kapitel 7.
Nar det har beslutats att forman som betalts utan grund skall ater-
krévas, skdter VILMA-anstaiten aterkravet. Aterkravet sker antingen
genom kvittning av det dverbetalda beloppet mot framtida pensionsrater
eller genom att skicka en bankgiroblankett till den férsakrade. Bade
kvittningen och aterkravet sker mot totalpensionen. De dvre grans-
beloppen vid kvittning av dverbetald pension dndras inte pa grund av
VILMA-férfarandet.
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Indrivning av LFGPL- och FOPL-férsakringspremie

5.3

Ocksa den offentliga sektorns pensionsanstalt kan i egenskap av
VILMA-anstalt bli tvungen att pa foretagarens pensionsanstalts vagnar
driva in forsakringspremier som féretagaren ldmnat obetalda. Om pen-
sionssdkanden har obetalda FOPL- eller LFOPL-forsakringspremier,
finns det en anteckning, en betalningsstérningskod i PSC:s register. | sa
fall skall VILMA-anstalten skicka en utredningsbegaran om saken till
den sista anstalten inom den privata sektorn eller till LPA, om det ar
fraga om forsakringspremier enligt LFSPL. Den sista anstalten inom den
privata sektorns pensionssystem eller LPA meddelar VILMA-anstalten
beloppet pa de forsédkringspremier som skall drivas in. VILMA-anstalten
driver manatligen in de obetalda forsdkringspremierna pa 1/3 av
LF6PL/F6PL-pensionens nettobelopp och betalar det indrivha beloppet
pa overens-kommet satt till LFG6PL/FOPL-anstalten.

Betalning till annan an pensionstagaren sjalv

5.3.1

Olika pensionsanstalter har olika praxis nér det galler betalning av
pension retroaktivt. Pension enligt APL- och FOPL-tillaggsskyddet
betalas inte till sjukforsakringsfonden.

En del pensionsanstalter ger ett beslut om betalning av den innehallna
pensionsdelen, andra ater inte. VILMA medfér inga andringar i detta,
utan VILMA-anstalten kan fortfarande félja sin tidigare praxis.

| PSC:s cirkular A 13/2003 finns narmare anvisningar om utbetalning av
pension till annan an pensionstagaren sjalv.

Utbetalning till arbetsgivaren

Nar pensionsanstalten har beviljat arbetstagaren invalidpension retro-
aktivt och arbetsgivaren har fér samma tid betalat arbetstagaren sjuk-
tidslon, betalas VILMApensionen for denna tid pa anstkan till arbets-
givaren, likval hogst till det belopp som utbetalts i 16n for samma tid.
Pensionen utbetalas inte till arbetsgivaren till den del den skall betalas
till sjukforsakringsfonden och inte heller nar arbetsgivaren med stod av
nagon annan lag har fatt ersattning fér den 16n som han betalt ut.

| sddana fall sker betalningen till arbetsgivaren mot totalpensionen. Da
kan, exempelvis pension som tjanats in for forvarvsarbete inom den
privata sektorn betalas pa arbetsgivarens ansékan till arbetsgivaren
inom den offentliga sektorn. Pa motsvarande satt kan en del av pensi-
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onen enligt det offentliga pensionssystemet betalas pa arbetsgivarens
ansokan till den privata sektorns arbetsgivare.

Om pensionen innehaller en heleffektiv FOPL- eller LF6PL-del, betalas
denna del inte till arbetsgivaren.

Om arbetsgivaren betalar eller har betalat arbetslon at en arbetstagare
som far rehabiliteringspenning eller invalidpension inkiusive rehabili-
teringstillagg, kan arbetsgivaren fa bade rehabiliteringsklientens retro-
aktiva pension och framtida pension som ersattning for den utbetalda
I6nen.

Pensionen kan i sin helhet betalas till utlandet.

Vid behov beslutar VILMA-anstalten sjalv om betalning av dréjsmals-
forhojning. Kostnaderna for dréjsmalsférhéjningen fordelas inte pa
andra, utan VILMA-anstalten star sjalv for kostnaderna.
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ANDRINGAR | BEVILJAD VILMA-PENSION

6.1

Omrakning av pensionens belopp

6.2
Ny samordning

Beloppet pa en l6pande VILMA-pension kan komma att omraknas nar
ny pension laggs till den |6pande pensionen eller nar pensionen sam-
ordnas pa nytt, nar full invalidpension &ndras till delinvalidpension eller
delinvalidpension @ndras till full invalidpension eller nar individuell for-
tidspension borjar betalas till beloppet av delpension eller nar individuell
fortidspension till beloppet av delpension boérjar betalas till fullt belopp.
Pensionens belopp kan ocksa férdndras nar pensionen andras till ett
annat pensionsslag.

VILMA-anstalten skoter uppgifterna i samband med omrakningen av
pensionens belopp och ger en beslutssammanstallning i arendet eller
meddelar pensionstagaren om andringen av beloppet.

Egen pension

VILMA-anstalten gor vid behov en ny samordning av den VILMA-pen-
sion som den beviljat. Ny samordning gors nar pensionstagaren beviljas
ny pension eller nagon annan férman som skall beaktas i samordning-
en, till exempel dagpenning, ersattning eller livrénta. Ny samordning
gors ocksa nar pensionens eller ndgon annan formans belopp som
beaktats vid samordningen andras, till exempel pa grund av besvir,
rattelse eller omrakning.

| samband med den nya samordningen utreder VILMA-anstalten vilka
andra ersattningar och pensioner pensionstagaren far och deras belopp
och gér sedan den nya samordningen och ger en ny beslutssamman-
stallning om saken. Ny samordning inverkar alltid ocksa pa samord-
ningen av tillaggsskyddet enligt den offentliga sektorns pensionssys-
tem. Var och en av den offentliga sektorns pensionsanstalter samord-
nar sjalv sin pension enligt tillaggsskyddet. Om saledes VILMA-besluts-
sammanstaliningen inkluderar pension enligt tillaggsskyddet fran den
offentliga sektorns pensionssystem, begar VILMA-anstalten uppgifter
fran respektive anstalt om det pa nytt samordnade tillaggsskyddet. Se
narmare om samordning i cirkular A 29/93.
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Familjepension

Familjepensionen samordnas pa nytt, om formanstagaren beviljas ny
grundfamiljepension eller primér familjepension efter samma férmans-
latare, eller ndr den priméra pensionens belopp férandras av nagon
annan orsak an indexjustering. Ny samordning gors ocksa om antalet
formanstagare for familjepensionen férandras eller om férmanstagaren
beviljas familjepension enligt arbetspensionslagarna som betalas fran
ett annat land. Ocksa i frdga om familjepension kan det handa att
familjepensionen maste samordnas pa nytt till féljd av besvér. Se
narmare i cirkular A 29/93 om samordning av familjepension.

Pensionsjamkning och ny pensionsjamkning

6.4

Nar betalningen avbryts

Beloppet pa efterlevandepensionen for en make kan féréandras till foljd
av pensionsjamkning eller ny pensionsjamkning. Den efterlevande
maken far efterlevandepension utan pensionsjamkning nar familjen har
minderariga barn som ar berattigade till familjepension. | sddana fall
pensionsjamkas efterlevandepensionen forst nar det yngsta barnet
fyller 18 ar. Ocksa nar det inte finns nagra minderariga barn i familjen
far den efterlevande ojamkad familjepension som begynnelsepension,
férutsatt att den efterlevande maken &r under 65 ar vid formanslatarens
ddd och inte uppbér egen arbetspension. | sadana fali pensionsjamkas
efterlevandepensionen fran borjan av den sjunde kalendermanaden
narmast efter formanslatarens dod.

Om den efterlevande maken inte uppbéar egen pension vid tidpunkten
for pensionsjamkningen, gors pensionsjamkningen pa basis av den
efterlevandes berdknade pension eller, pa den efterlevandes ansokan,
enligt de faktiska férvarvsinkomsterna. Nar pensionsjamkningen har
gjorts pa basis av den berdknade pensionen, pensionsjamkas pensi-
onen pa nytt nar den efterlevande maken beviljas egen pension. Om
pensionsjamkningen har gjorts pa basis av de faktiska férvarvsinkomst-
erna enligt den efterlevandes ansékan, kan efterlevandepensionen
pensionsjamkas pa nytt med tva ars mellanrum anda tills den efter-
levande maken beviljas egen pension.

ViLMA-anstalten har till uppgift att pensionsjamka efterlevandepensi-
onen samt att vid behov géra en ny pensionsjamkning och ge en ny
beslutssammanstéllning. Se narmare i cirkular A 11/90 om pensions-
jamkning.

Utbetalningen av invalidpension, individuell fértidspension och arbets-
l6shetspension kan avbrytas. Utbetalningen av deltidspension avbryts
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inte, utan deltidspensionen upphdér nar villkoren for deltidspensionen
inte langre uppfylis.

Né&r utbetalningen av invalidpensionen och individuell fortidspension
avbryts

Utbetalningen av bade den privata och offentliga sektorns invalid-
pension kan avbrytas om pensionstagaren bérjar arbeta. Invalidpen-
sionen kan avbrytas antingen tillsvidare eller for viss tid och avbrottet
bor inte racka mer an ett ar.

Om utbetalningen av invalidpensionen har avbrutits och den senare
skall dras in, dras pensionen in fran den dag utbetalningen avbrots.

Nar invalidpensionen avbryts ger VILMA-anstalten en dverklagbar
beslutssammanstélining i saken och ser till att pensionen avbryts.
VILMA-anstalten behdver inte férhandla om saken med fribrevs-
anstalterna.

Om pensionen har avbrutits tillsvidare, ges en ny dverklagbar besluts-
sammanstallning om att utbetainingen av pensionen aterupptas och att
den tidigare pensionen betalas ut. | det fall att invalidpensionen har
avbrutits for en viss tid, fortsatter utbetalningen av pensionen efter
avbrottstidens utgang som tidigare och det behdver inte ges nagot
beslut om saken.

Avgorandet mellan indragning, avbrytning och arbetsprévning fattas
fran fall till fall utgédende fran en helhetsbedémning. VILMA-anstalten
skall vid sitt avgérande beakta, bl.a. anstaliningstidens langd, om det ar
fraga om arbetsprovning eller klart frdga om en tidsbegrénsad anstall-
ning, vad for slags forvarsverksamhet pensionstagaren eventuellt haft
tidigare under pensionstiden, vad for slags sjukdom och vilket arbetsfor-
tjanstbelopp det ar fraga om.

Utbetalningen av individuell fértidspension avbryts och pensionen 1am-
nas vilande, om pensionstagaren borjar arbeta och lonen dverstiger 3/5
av den pensionsgrundande |6nen.

Nér utbetalningen av arbetsiéshetspension avbryts

Utbetalningen av arbetsloshetspension avbryts fran nasta méjliga betal-
ningstidpunkt, om den som far arbetsléshetspension bérjar forvarvs-
arbeta och fortjanar per manad minst 2 x gransbeloppet enligt APL,
eller om pensionstagaren avséager sig erbjudet arbete eller om han pa
grund av utlandsvistelse eller annan motsvarande orsak inte kan ta
emot arbete.
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VILMA-anstalten avbryter utbetalningen av arbetsléshetspensionen
efter det att den har fatt kdinnedom om de grunder som leder till att
pensionen avbryts. Vid avbrytningstidpunkten skall grunderna for
avbrytandet fortfarande existera. | kapitel 7 redogérs for aterindrivning
av pensionsbelopp som eventuellt betalats utan grund. | cirkular A
23/2001 finns ocksa anvisningar om avbrytande av arbetslshets-
pension. Anvisningarna om arbetsléshetspension fornyas och ges ut pa
varen 2004.

6.5
Indragning av VILMA-pension

Invalidpension

Invalidpensionen dras in, om invalidpensionstagaren anses ha ater-fatt
sin arbetsformaga i sddan grad att han inte l&ngre kan betraktas som
arbetsoférmdgen pa det satt som avses i arbetspensionslagarna.
Indragning av pensionen 6verviags om invalidpensionstagarens 10n
Overstiger den tillatna gransen av den pensionsgrundande I6nen.

VILMA-anstalten gor en uppskattning av pensionsindragningen och ger
en overklagbar beslutssammanstallning om saken. Det behovs ingen
forhandling med fribrevsanstalterna om indragningen. | det fall att en
avbruten invalidpension senare skall dras in, dras pensionen in fran den
tidpunkt da pensionen avbrots. VILMA-anstalten ger en beslutssam-
manstéllning om saken.

Arbetsidshetspension

VILMA-anstalten beslutar om indragning av arbetsléshetspensionen
och drar in den, om utbetalningen av arbetsléshetspensionen har varit
avbruten och pensionstagaren inte sdker ny utbetalning av pensionen
inom ett ar fran det att pensionen avbréts.

Deltidspension

VILMA-anstalten beslutar om deltidspensionen skall dras in och
anstalten drar in den nar villkoren for deltidspensionen inte langre
uppfylls. Om deltidspension har beviljats samtidigt fran flera olika pensi-
onssystem, ar dessa deltidspensioner inte VILMA-pensioner och varje
pensionsanstalt skéter indragningen av sin deltidspension for egen del.
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6.6
Na&r avbruten och indragen pension utbetalas pa nytt

Ny utbetaining av avbruten VILMA-invalidpension, -individuell fortids-
pension och —arbetsloshetspension skots av VILMA-anstalten nar forut-
sattningarna for ny utbetalning ar uppfylida. Eftersom det har ar fraga
om utbetalning av redan beviljad pension, behdver VILMA-anstalten
inte heller nar det galler ny utbetalning av invalidpension eller individuell
fortidspension forhandla med fribrevsanstalterna.

Ocksé i fraga om VILMA-deltidspension som dragits in ger VILMA-
anstalten ett beslut om ny utbetalning av pensionen, om den som tidi-
gare fatt deltidspension har ett arbete som under de féljande 6 manad-
erna narmast efter indragningen andras till ett deltidsarbete, som upp-
fyller villkoren fér deltidspension.

6.7
Nar ny pension laggs till VILMA-pensionen

Ny pension kan komma att l1dggas till den beviljade VILMA-pensionen i
situationer, dar alderspension har beviljats fran ett annat pensionssys-
tem vid lagre pensionsalder och pensionsaldern enligt ett annat system
har uppnatts. Da ger VILMA-anstalten en ny beslutssammanstalining av
pensionen, inklusive den senast bevil-jade pensionen.

Begrénsningsbestammelsen

Om begransningsbestammelsen har tillampats nar invalidpensionen
faststalldes, skall det finnas en anteckning om detta pa VILMA-anstalt-
en, for att denna pensionsdel i sinom tid skall laggas till alderspensi-
onen. Nar invalidpensionen andras till alderspension, lagger VILMA-
anstalten till alderspensionen den pensionsdel som tjanats in for det
anstallningsférhallande som begransningsbestdmmelsen har tillampats

pa.

6.8
Nar pensionen andras till pension av annat slag

Nar VILMA-pensionen dndras till ett annat pensionsslag, skoter VILMA-
anstalten vid behov avgivandet av beslutssammanstallningen.

6.8.1
Nar invalidpension andras till alderspension

Invalidpensionen andras till alderspension nar pensionstagaren nar
pensionsaldern. | sddana fall ges det i allmanhet inte nagot sarskilt
beslut om alderspension, utan utbetalningen av pensionen fortsatter
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som forut, men under en annan benamning. VILMA-anstalten ser till att
pensionerna enligt olika pensionssystem andras till alderspension vid
den pensionsalder som galler for respektive pensionssystem (se nar-
mare punkt 3.6).

Ett separat beslut om alderspension ges bara i situationer, dar alders-
pensionen skall utdkas med den pensionsdel som l&mnats bort fran
invalidpensionen pa grund av begrénsningsbestammelsen. | sadana fall
ar det VILMA-anstalten som ger beslutssammanstallningen om andring
av invalidpensionen till alderspension.

Om invalidpensionstagaren far pension med aterstaende tid fran tva
eller flera pensionssystem, har VILMA-forfarandet inte tillampats nar
invalidpensionen faststélldes. Da tillampas VILMA-forfarandet inte heller
pa alderspensionen.

Nar delinvalidpension andras till full invalidpension eller nar full
invalidpension andras till delinvalidpension

6.8.3

Delinvalidpension andras till full invalidpension, om pensionstagarens
arbetsférmaga pa basis av en ny ansékan kan beddémas vara nedsatt
med minst 3/5. Beslut om saken ges av VILMA-anstalten. Om emeller-
tid fribrevens sammanlagda belopp fran den privata sektorn &r mer an
tre ganger sa stort som gransbeloppet enligt APL och VILMA-anstalten
ar den offentliga sektorns pensionsanstalt, som har tillampat den yrkes-
baserade invaliditetsdefinitionen, ber den offentliga sektorns VILMA-
anstalt om en bedémning av sékandens arbetsférmaga fran den sista
pensionsanstalten inom den privata sektorn.

| cirkular A 27/94 beskrivs narmare hur egentlig invalidpension &ndras
till delinvalidpension. | samma cirkuldr finns ocksa tillampningsanvis-
ningar for situationer, dar individuell fértidspension bérjar betalas till
beloppet av delpension.

Nar delinvalidpension andras till arbetsléshetspension

Delinvalidpension kan andras till arbetsléshetspension pa ansdkan och
VILMA-anstalten ger en beslutssammanstilining om &ndringen. | cirku-
lar A 23/2001 finns anvisningar om hur delinvalidpension &ndras till
arbetsloshetspension.
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6.8.4
Nar arbetsloshetspension dndras till pension av annat slag

I cirkular A 23/2001 finns anvisningar om hur arbetsldshetspension
andras till pension av annat slag. | detta kapitel redogdrs for de faktorer
som skall beaktas vid VILMA-forfarandet nar arbetsloshetspension
andras till pension av annat slag.

Nar arbetsldshetspension skall beviljas och arbetsldshetspensionen
innehaller aterstaende tid fran flera pensionssystem (&ven vilande
aterstaende tid), tilampas inte VILMA-bestdmmelserna. Da tilldampas
VILMA-forfarandet inte heller pa pension som beviljas senare och varje
pensionsanstalt ger saledes varsitt beslut om den nya pensionen.

6.8.4.1
Arbetsléshetspension till alderspension

Arbetsloshetspensionen andras till dlderspension nar pensionsaldern ar
uppnadd. | situationer, dar invalidpensionen innehaller vilande atersta-
ende tid avviker den offentliga och privata sektorns praxis fran varan-
dra. Nar arbetsléshetspensionen bérjar ger den offentliga sektorns pen-
sionsanstalter, med undantag av Statskontoret, beslut om enbart
arbetsloshetspensionen och ger senare ett separat beslut om alders-
pensionen. Daremot faststélier den privata sektorns pensionsanstalter
och Statskontoret bade arbetsloshetspensionens och alderspensionens
belopp genom ett och samma beslut. VILMA medfér inga andra and-
ringar i denna praxis an, att nar den offentliga sektorns pensionsanstalt
fungerar som VILMA-anstalt ger den en VILMA-beslutssammanstélining
av alderspensionen med tilldgg av den aterstaende tidens pensionsdel.

Om den som far arbetsléshetspension ansdker om fortida alderspen-
sion, drar VILMA-anstalten in arbetsléshetspensionen fran den tidpunkt
da den fortida alderspensionen bérjar och ger en beslutssammanstall-
ning om saken. Sadana fall &r dock ytterst sallsynta.

6.8.4.2
Arbetsloshetspension till invalidpension

Om VILMA-invalidpensionstagaren blir langvarigt arbetsoférmdgen och
sOker invalidpension, behandlas invaliditetsarendet av VILMA-anstalten.
| sadana fall kan inte den offentliga sektorns yrkesbaserade invaliditets-
definition tillampas, sa det behévs ingen férhandling, aven om VILMA-
anstalten ar en pensionsanstalt inom den offentliga sektorn och pensi-
onens belopp inom den privata sektorn ar mer an tre ganger sa stort
som gransbeloppet enligt APL. VILMA-anstalten avgor invaliditets-
arendet och ger vid behov en beslutssammanstalining i &rendet.
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6.8.5
Nar deltidspension andras till pension av annat slag

Nar deltidspensionen andras till pension av annat slag ger VILMA-
anstalten en beslutssammanstallning i arendet.
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7
ATERKRAV AV PENSION

Enligt alla de pensionssystem som omfattas av VILMA-férfarandet skall
formaner aterkrdvas om de betalts utan grund. Utbetalaren kan emeller-
tid delvis eller helt avsta fran aterkrav, om utbetalningen av formanen
utan grund inte kan anses vara en foljd av férmanstagarens eller hans
foretradares svikliga forfarande eller om det belopp som skall krévas
tillbaka &r obetydligt. Aterkravsbeloppet &r obetydligt ndr indrivnings-
kostnaderna ar stérre an aterkravsbeloppet. | PSC:s cirkular A 34/92
finns anvisningar om aterkrav av férman som betalts utan grund.

7.1

Beslut om aterkrav

Beslut om aterkrav fattas for varje pensionssystems del av respektive
pensionsanstalt. Om sédledes pensionsanstalten i egenskap av VILMA-
anstalt inom det privata pensionssystemet ocksa har betalat ogrundad
pension enligt det offentliga systemet, fattar den offentliga sektorns
pensionsanstalter beslut om aterkrav eller att de avstar fran aterkrav till
den del som géller deras egen pension som betalts utan grund. A andra
sidan nar den offentliga sektorns pensionsanstalt fungerar som VILMA-
anstalt, fattar den sista pensionsanstalten inom den privata sektorn
beslut om aterkrav eller att den avstar fran aterkrav till den del som
géller pension enligt det privata pensionssystemet. VILMA-anstaiten
geri alla fall en beslutssammanstéllning av de férmaner som aterkravs
och indriver aterkravsbeloppet.

Overbetalning av EU- eller EES-pension aterkravs inte av registrerad
tiliaggsforman.

7.1.1
Hoérande av féormanstagaren

Innan aterkrav inleds skall den som har fatt den ogrundade férmanen
beredas tillfalle att bli hord. Horandet skots av VILMA-anstaiten, som
betalat pensionen. Eftersom de pensionsanstalter, vilkas pension
betalats utan grund beslutar om aterkrav av den ogrundade férmanen
till den del som géller deras egen pension enligt en sarskild lag, kan
VILMA-anstaiten i detta skede inte underratta den som fatt den ogrund-
ade férmanen om huruvida den ogrundade formanen kommer att ater-
krdvas och hur mycket som kommer att aterkravas. | samband med
hérandet ar det ocksa skal att enbart meddela att beslut om eventuellt
aterkrav ges separat. VILMA-anstalten kan skéta hdrandet enligt sin
egen praxis.
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7.1.2
Aterkravsforfarandet nir den ogrundade férméanen drivs in i sin helhet

Huvudregeln ar att forman som betalats utan grund skall aterkravas.
For att underlatta aterkravssituationen i praktiken, har pensionsan-
stalterna kommit 6verens om att de instammer i VILMA-anstaltens
beslut om aterkrav, om VILMA-anstalten beslutar att krdva tillbaka den
ogrundade férméanen i sin helhet. Nar VILMA-anstalten aterkrdver den
ogrundade férmanen i sin helhet kan den saledes fatta beslut om ater-
krav ocksa till den del som galler férman fran det andra systemet, utan
att den behdver be om den andra anstaltens stadndpunkt i saken.

7.1.3
Aterkrav nédr VILMA-anstalten vill avsta fran aterkrav och beloppet som
avstaendet galler ar hoégst 500 euro per system

Om VILMA-anstalten anser det befogat att avsta fran aterkrav antingen
helt eller delvis och beloppet som anstalten avstar fran att aterkrava
uppgar per system till hégst 500 euro, instimmer pensionsanstalterna i
VILMA-anstaltens beslut. | sddana situationer behdver VILMA-anstalten
saledes inte heller be de andra anstalterna ge ett beslut eller utlatande
om &aterkravet och avstaende fran det. Grénsbeloppet pa 500 euro jus-
teras inte arligen enligt andringarna i indexnivan.

7.1.4
Aterkrav nar VILMA-anstalten vill avsta fran aterkrav och beloppet som
avstaendet galler ar mer &n 500 euro per system

Om VILMA-anstalten anser det befogat att avsta fran aterkrav antingen
helt eller delvis och beloppet som man avstar fréan att aterkrava uppgar
per system till mer an 500 euro, skall VILMA-anstalten skicka en utlat-
andebegaran om saken till de pensionsanstaiter, som bekostar den for-
man avstaendet fran aterkrav galler.

Exempel:

VILMA-pension har betalats utan grund till ett sammanlagt
belopp av 2000 euro. Av detta belopp utgér pension enligt StPL
200 euro, pension enligt APL 900 euro, pension enligt FOPL 200
euro och pension enligt KomPL 700 euroc. Som VILMA-anstalt
fungerar Kommunernas pensionsférsakring, som vill aterkrava
endast hélften, 1000 euro, av den pension som betalats utan
grund. Fran aterkrav avstas da 100 euro av StPL-delen, 450 euro
av APL-delen, 100 euro av FoPL-delen och 350 euro av KomPL-
delen.

Eftersom beloppet enligt det privata pensionssystemet som inte
aterkravs (450 e enligt APL och 100 e enligt FG6PL) Gverstiger
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500 euro, skall VILMA-anstalten innan den fattar ett besiut i
saken be om ett utlatande fran den sista pensionsanstalten inom
den privata sektorn angaende fragan om att avsta fran aterkrav.
Till den del som géller aterkrav av pension enligt dvriga pensi-
onssystem behdvs inget utlatande.

For utlatandebegaran gor VILMA-anstalten en kort skriftlig utredning av
situationen. Av utredningen skall framga atminstone férmansbeloppet
per lag som betalts utan grund, orsaken till att férman betalts utan
grund samt VILMA-anstaltens forslag till vilken del man skall avsta fran
aterkrav av forman som betalts utan grund. Denna utredning kan
VILMA-anstalten sanda per e-post till den andra pensionsanstalten,
t.ex. till den andra pensionsanstaltens gemensamma e-postlada, férut-
satt att e-postférbindelsen ar skyddad.

Den pensionsanstait som tar emot en sddan utredning skall ge ett svar
inom tva veckor. Vid behov kan pensionsanstalten be om en férlang-
ning av tidsfristen. Om pensionsanstalten inte ger ett svar pa utred-
ningen inom tva veckor, anses den ha godkant VILMA-anstaltens for-
slag till avstaende fran aterkrav.

Om pensionsanstalten inte godkdnner VILMA-anstaltens forslag til
avstaende fran aterkrav, skall den besvara begéaran antingen skriftligt
eller per e-post och meddela sin standpunkt i saken. Om VILMA-
anstalten vill sta fast vid sin egen standpunkt eller om olika pensions-
anstalter skickar olika svar om till vilkken del man skall avsta fran ater-
krav av den férman som betalts utan grund, kontaktar VILMA-anstalten
respektive anstalt och forhandlar om saken, exempelvis per telefon. Om
man i férhandlingarna inte kommer éverens om nagot annat slutresul-
tat, avgor anstalten i varje system sjalv det belopp som skall aterkravas.
VILMA-anstalten ger en dverklagbar bestutssammanstallning av ater-
kravsbeloppet.

Exempel:

Kommunernas pensionsforsdkring har i egenskap av VILMA-
anstalt foreslagit att av VILMA-pension som betalats utan grund
till ett belopp av 2000 euro skall halva beloppet aterkrévas, dvs.
1000 euro. For det privata pensionssystemets del uppgar det
pensionsbelopp som man skulle avsta fran att aterkrava till 550
euro. For de dvriga pensionssystemens del &r beloppet som man
skulle avsta fran att aterkrédva mindre an 500 euro.

VILMA-anstalten skickar en utlatandebegéran till den sista
anstalten inom den privata sektorns pensionssystem angaende
avstaende fran aterkrav. Den sista anstalten inom det privata
pensionssystemet anser att man inte skall avsté fran nagot
aterkrav dverhuvudtaget. Om férhandlingarna inte leder till annat
resultat, indriver VILMA-anstalten for det privata systemets del i
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sin helhet den VILMA-pension som betalats utan grund och for
de dvriga pensionssystemens del halften.

Om man beslutar att avsta helt och hallet fran aterkrav, underrattas
férmanstagaren om avgorandet, om férmanstagaren ar medveten om
att ett arende om aterkrav varit anhangigt. Ett verklagbart beslut om
avstaende fran aterkrav ges bara nar pensionstagaren ber om ett
sadant.

Om en person som fatt f{érman utan grund omfattas av skuldsanering,
bestdms i skuldsaneringen till vilken del forman som betalts utan grund
kan krévas tillbaka och till vilken del skulden skall efterskénkas. Ater-
betalningsprogram som faststalits i skuldsaneringen binder pensions-
anstalterna, och férman som betalts utan grund kan inte aterkravas till
ett stdrre belopp an vad som faststéllts i skuldsaneringsprogrammet.

| skuldsaneringsfall behéver VILMA-anstalten inte be om ett utidtande
fran de andra pensionsanstalterna angdende avstaende fran aterkrav,
aven om det belopp som faststalits i betalningsprogrammet fér efter-
skankande ar mer an 500 euro per lag.

Aterkrav av arbetsléshetspension

7.2

| cirkular A 23/2001 om arbetsléshetspension finns anvisningar om
aterkrav av arbetsloshetspension. VILMA-anstalten kan avsta fran att
aterkrava arbetsidshetspension som betalats utan grund for hogst tre
manader. Om arbetsldshetspension har betalats utan grund fér en
langre tid &n tre manader, skall alla pensionsbelopp som betalats utan
grund aterkrdvas och aterkravsbeloppet kan inte jamkas.

Nar indrivningen misslyckas

Nar en person har fatt ogrundad forman och uppbar pension, kan for-
manen som betalats utan grund kvittas mot pension som betalas ut. 1
sadana fall dar personen inte uppbar pension, skall man forsdka driva

in den ogrundade formanen pa nagot annat satt. Om férmanen som
betalats utan grund trots anstrdngningar inte gar att krava tillbaka, fattas
beslutet om att indrivningen upphér av VILMA-anstalten. Fribrevsan-
stalten far vid behov, till exempel for sin interna kontroll, en skriftlig
redogorelse av VILMA-anstalten for det férlopp som lett till att aterkravet
upphort.
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SOKANDE AV ANDRING

8.1

| detta kapitel redogors for sékande av andring och handlaggning av
besvérsarenden som galler VILMA-beslutssammanstéaliningen. Savida
stkandet av andring i en beslutssammanstalining som har getts av
VILMA-anstalten inte uppvisar sardrag, beskrivs andringssdkandet
narmare i Pensionsskyddscentralens cirkular A 27/2001 (Behandling av
arbetspensionsarenden och andringssékande; fornyade anvisningar
ges i borjan av ar 2004). Privata sektorns pensionsnamnd har fatt
benamningen pensionsbesvarsnamnden (regeringens proposition RP
155/2003 om forslag till en lagandring om detta &r under behandling i
riksdagen).

Lagarna om den pensionsanstalt som fungerar som sista anstalt i
arbetspensionssystemet trader i kraft 1.1.2004. P4 VILMA-besluts-
sammanstallningar som ges efter det att lagarna har tratt i kraft
tilampas VILMA-bestammelserna om sdkande av andring.

Rattsmedel och besvarsinstanser

8.2
Bestammelser

| VILMA-pensionsarenden ar det ordinara rattsmedlet anférande av
besvar dver beslutssammanstallningen.

Andring kan sdkas i en lagakraftvunnen besiutssammanstalining genom
extraordinara rattsmedel, alltsa sjélvrattelse av den lagakraftvunna
beslutssammanstalliningen till den forsdkrades fordel, undanrbjande av
den lagakraftvunna beslutssammanstaliningen och rattelse av ett
beslutsfel i beslutssammanstailningen. En beslutssammanstailning
rattas under vissa férutsattningar.

Som besvérsinstanser fungerar pensionsnamnderna (pensionsbesvars-
ndmnden PND, kommunernas pensionsnamnd KomPND och statens
pensionsnamnd StatPND) och férsdkringsdomstolen. Andring i beslut
av kyrkans centralfond och beslut gallande FPA:s personalpensioner
soks vid statens pensionsnamnd.

| arbetspensionslagarna finns sarskilda bestammelser, bland annat om
forfarandet vid sjélvrattelse av en beslutssammanstalining och hand-
laggningen av besvarsarenden, undanrdjande av en lagakraftvunnen
beslutssammanstallning samt om réttelse av ett sak-, skriv- eller rakne-
fel i en beslutssammanstallning.
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8.3
VILMA-andringsstkande

Utgangspunkten ar att andring i en beslutssammanstalining som har
getts av VILMA-anstalten séks enligt VILMA-anstaltens férfarande for
sOkande av andring. Ett besvarsarende behandlas i regel endast i
besvérsinstanserna i VILMA-anstaltens pensionssystem pa samma satt
som ett besvarsarende gallande nagot annat dverklagbart beslut som
har getts av pensionsanstalten.

| fraga om en beslutssammanstallning med avslag som galler invalid-
pension eller individuell fortidspension som omfattas av férhandlings-
forfarandet, delas besvarsarendet upp pa besvarsinstanserna i de olika
pensionssystemen. Da ¢verfor den offentliga sektorns VILMA-anstalt
besvaren till pensionsbesvarsnamnden till den del de géller den privata
sektorns pensionssystem. For den offentliga sektorns del behandlas
besvaren i statens pensionsnadmnd eller i kommunernas pensions-
namnd.

| ett besvarsarende ar VILMA-anstalten den pensionsanstalt som leder
processen och ger ett utlatande i besvarsarendet till besvérsinstansen.
VILMA-anstalten tar inte stallning till det pensionsskydd som fribrevsan-
stalten skoter, utan hanvisar till den delen i sitt utlatande till det utlatan-
de som den har fatt av fribrevsanstalten. Om besvaren galler endast det
pensionsskydd som fribrevsanstalten skoter, tar VILMA-anstaltens utlat-
ande formen av ett foljebrev. | den har fragan foljer VILMA-anstaiten sin
egen praxis.

Om besvérsinstansen vid behandlingen av ett besvarsarende ber om
ett yttrligare bemaétande eller VILMA-anstalten far tillaggsutredning i
fragan (t.ex. nya lakarutldtanden i ett avgérande om arbetsoférmaga
inom ramen for férhandlingsforfarandet), ar det VILMA-anstalten som
ocksa ger ett ytterligare bemétande och ber vid behov fribrevsanstalten
om ett utlatande i drendet.

8.3.1
Inlamnande av besvarsskriften

Besvarstiden ar 30 dagar. Andring i en beslutssammanstallning séks
genom besvar senast pa den trettionde dagen fran den dag andrings-
sbkanden har fatt del av beslutssammanstéllningen.

Andringssdkanden anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen fran
den dag da beslutet postades till den adress som andringsstkanden
har uppgett, om det i samband med besvéren inte visas nagot annat.
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En besvarsskrift som géller en beslutssammanstalining riktas till den
myndighet hos vilken andring soks, dvs. till pensionsnamnden i VILMA-
anstaltens system for sdkande av andring.

Bade i fraga om besvar 6ver en beviljande beslutssammanstallning och
en besilutssammanstalining med avslag lamnas besvarsskriften i alla fall
forst in till VILMA-anstalten for eventuell rattelse av beslutssamman-
stallningen.

Besvarsskriften skall enligt lag lamnas in till den myndighet som har gett
beslutssammanstaliningen. Pensionsanstalterna féljer dock ett forfaran-
de, enligt vilket besvaren anses ha lamnats in i ratt tid och till ratt stalle
ocksa da nar de har inkommit inom den utsatta tidsfristen till nagot av
de stéllen som tar emot pensionsansdkningar. Saledes har besvaren
inkemmit i tid om de har ldmnats in till Pensionsskyddscentralen, till
vilket som helst pensionssystems pensionsanstalter inom den privata
eller den offentliga sektorn eller till en besvarsinstans som behandlar
pensionsdrenden. Aven besvar som inom besvirsfristen har lamnats in
till ett annat férsakringsbolag eller en pensionsanstait eller ett betja-
ningsstaile, som hor till samma koncern eller samma ekonomiska sam-
manslutning som pensionsanstalten, liksom ocksa till Folkpensions-
anstalten, anses ha lamnats in i ratt tid och till ratt stalle.

Nar besvaren har [Amnats in till nAgon av ovan namnda myndigheter
har besvéaren blivit anhangiga for alla de pensionssystems del vars
overklagbara férmaner beslutssammanstaliningen galler.

Den myndighet som har tagit emot besvaren sander den ursprungliga
besvarsskriften omedelbart till VILMA-anstalten, som antecknar att
besvaren har inkommit den dag da besvaren togs emot.

8.3.2
Rattelse av besvarsskriften i samband med besvér

VILMA-anstalten kan ratta beslutssammanstallningen till féljd av ett
rattelseyrkande som har framstallts i samband med ordinart andrings-
sOkande.

Om VILMA-anstalten har varit tvungen att be om utlatande av fribrevs-
anstalterna med anledning av besvaren- och VILMA-anstalten samt alla
andra anstalter for sin del godkanner de yrkanden som har framforts,
skall VILMA-anstalten ratta beslutssammanstéliningen pa det satt som
har framférts i utlatandena och ge en ny rattad beslutssammanstallning,
till vilken fogas besvarsanvisningar.
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Om andringsstkandens yrkanden inte godkanns till alla delar och det
inte ar maojligt att ge en ny rattad beslutssammanstallning, dverfors
besvarsarendet till besvarsinstansen for behandling.

Om andringsstkandens yrkanden godkanns delvis, ges ett provisoriskt
beslut i arendet och arendet overfors till besvarsinstansen fér behan-
dling.

VILMA-anstalten tar i sitt utlatande inte stallning till besvaren i ett
arende, om besvaren overhuvudtaget inte galler det pensionsskydd
som VILMA-anstalten skéter. VILMA-anstalten ger dock ett bemdtande i
besvarsarendet, dar den hanvisar till fribrevsanstaltens utlatande i
arendet. Bemotandet jamte fribrevsanstaltens utlatanden lamnas in till
besvarsinstansen.

Besvar som géller en juridisk fraga

VILMA-anstaltens beslutanderait omfattar endast pensioner enligt dess
eget pensionssystem. Om besvaren éver en beviljande beslutssam-
manstallning som har getts av VILMA-anstalten géaller nagon annan
anstalts pensionsande! 4n VILMA-anstaitens, maste den be om ett
utlatande om besvaren av anstalterna inom respektive pensionssystem
till den del som besvaren galler det pensionsskydd som dessa skéter.
VILMA-anstalten ar bunden av de staliningstaganden som de andra
pensionsanstalterna har framfért i sina utlatanden.

Ett utlatande begars, till exempel nar besvaren galler fribrevets belopp
eller den pensionsgrundande l6nen enligt ett annat pensionssystem,
vilka framgar av beslutssammanstallningen. Ett utldtande begérs ocksa
om besvaren galler pensionsratten fér en anstallning som har omfattats
av fribrevsanstaltens pensionssystem. Begaran kan galla, till exempel
huruvida villkoren om anstallningens Iangd, inkomsternas belopp eller
arbetstagarens alder uppfylls.

VILMA-anstalten skickar en skriftlig utlatandebegaran till fribrevs-
anstalten och fogar en kopia av besvérsskriften till den. VILMA-
anstalten tar inte stalining till sjélva arendet. Fribrevsanstalten
ger ett utldtande skriftligt. Man stravar efter att ge ett svar inom
tva veckor.

Om fribrevsanstalten godkanner andringssékandens yrkanden till alla
delar, féreslar den i sitt utlatande att beslutssammanstallningen rattas.
VILMA-anstalten rattar beslutssammanstéaliningen pa det séatt som har
framforts i utidtandet och ger en ny rattad beslutssammanstéalining och
bifogar en besvarsanvisning till den.

Pa ovan namnda satt forfar man ocksé nar besvaren galler en bevil-
jande beslutssammanstallning om invalidpension eiler individuell
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fortidspension som omfattas av forhandlingsforfarandet. | juridiska
fragor ber VILMA-anstalten om ett utlatande av den privata sektorns
pensionsanstalt.

Om fribrevsanstalten inte godkanner andringssdkandens yrkanden eller
godkanner dem endast delvis, ger VILMA-anstalten vid behov en provi-
sorisk beslutssammanstallning och sénder besvaren till VILMA-anstalt-

ens besvarsinstans.

VILMA-anstalten sander bade fribrevsanstaltens och sitt eventuella
egna utlatande for kannedom till &ndringssokanden. (se punkt 8.3.3).

Besvar dver beddémning av arbetsformagan

Arende som géller invalidpension och individuell fortidspension som inte omfattas av
forhandlingsférfarandet

Om fragan géller en beslutssammanstallning om invalidpension eller
individuell fortidspension som innehaller avslag och som inte omfattas
av forhandlingsforfarandet, behandlas besvéarsdrendet som rattelse-
arende endast i VILMA-anstalten. Da kan VILMA-anstalten, om den
godkanner andringssokandens alla yrkanden, sjalv direkt ratta besluts-
sammanstallningen. Av fribrevsanstalten begéars inte nagot utlatande.

Arende som galler invalidpension och individuell fértidspension som omfattas av
forhandlingsforfarandet

Om fragan galler ett avgdrande om beddmning av arbetsférmagan som
omfattas av forhandlingsforfarandet, maste VILMA-anstalten forhandla
med den sista pensionsanstalten inom den privata sektorn. Forhand-
lingar till foljd av besvar skots i tillampliga delar pa samma satt som i
beslutsskedet. VILMA-anstalten sander till den sista anstalten inom den
privata sektorn ett nytt férslag till avgdérande med anledning av besva-
ren, samt en kopia av besvéaren och eventuell tillaggsutredning.

Om VILMA-anstalten och den sista pensionsanstalten inom den privata
sektorn godkénner dndringssokandens alla yrkanden, ger VILMA-
anstalten en ny rattad beslutssammanstalining och fogar en besvarsan-
visning till den.

Om pensionsanstalterna inte godkénner andringssdkandens yrkanden,
maste de motivera sin standpunkt individualiserat. Besvaren férdelas
for den privata sektorns del till pensionsbesvarsndmnden och for den
offentliga sektorns del till VILMA-anstaltens besvarsinstans. VILMA-
anstalten sander besvarsskriften, sitt eget utlatande samt den privata
sektorns sista pensionsanstalts utlatande och besvarshandlingarna till
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besvars-instanserna. VILMA-anstalten informerar andringssokanden
om att besvaren har dverforts till besvarsinstanserna for behandling.
Samtidigt tillstaller VILMA-anstalten parten sitt eget utlatande samt
kopior av de utlatanden som pensionsanstalterna har gett.

Overforing av besvar till besvarsinstansen

Tidsfrist for dverféring

VILMA-anstalten skall dverféra arendet till besvarsinstansen for
behandling, om den inte ger en ny rattad beslutssammanstallning.
VILMA-anstalten meddelar om dverféringen till Andringsstkanden och
ombudet, om denna har Idmnat in besvaren. Om andringssGkandens
yrkanden inte galler det pensionsskydd som VILMA-anstalten skéter,
hanvisar VILMA-anstalten i sitt utlatande till fribrevsanstaltens utlat-
ande. VILMA-anstalten sander sitt eget och fribrevsanstaltens utlatande
till besvérsinstansen.

Besvaren overfors till besvarsinstansen inom det system som har gett
VILMA-beslutssammanstaliningen ocksa da nar VILMA-anstalten eller
nagon av de pensionsanstalter som har gett ett utldtande anser att
besvaren borde avvisas eller om godk&nnande av besvaren skulle leda
till ett sdmre slutresuitat ur andringssdkandens synvinkel.

| regel skall man ta stallning till besvéren och rattelse av den éverkla-
gade beslutssammanstéliningen inom 30 dagar fran det att tidsfristen
for inlamnande av besvaren har gatt ut. En egentlig rattad beslutssam-
manstallning kan ocksa ges senare. | sadana fall dar VILMA-anstalten
har bett fribrevsanstalten om ett utlatande eller dar ett avgdrande om
arbetsoférmaga har omfattats av férhandlingsforfarandet skall arendet
dverforas till besvarsinstansen inom 60 dagar.

Tidsfristen géaller i regel ocksa Gverforing av ett besvarsarende till
besvarsinstansen for behandling. For att tidsfristen skall kunna hallas
skall VILMA-anstalten s& snart som mojligt efter att besvaren har
inkommit sdnda en utldtandebegéran och en kopia av besvarsskriften
till de pensionsanstalter, av vilka den skall be om utldtande eller med
vilka den skall férhandla. Samtidigt meddelar VILMA-anstalten till alla
de pensionsanstalter som ger ett utldtande en gemensam tidsfrist inom
vilken de skriftligt skall meddela sin standpunkt i besvarsarendet.

Nar den berérda parten eller andra skall héras, ar huvudregeln att
VILMA-anstalten skoter horandet. Fribrevsanstaiten skdter hérandet
sjalv nar den till exempel inhamtar tillaggsutredning fér att kunna ge det
utlatande som VILMA-anstalten har bett om. Da ges utlatandet till
VILMA-anstalten férst nar arendet ar utrett.
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VILMA-anstalten skall inom den angivna tidsfristen sanda besvars-
skriften, sitt eget utlatande och de andra pensionsanstalternas utlatan-
den med anledning av besvaren samt évriga besvarshandlingar till
besvarsinstansen. VILMA-anstalten gér ingen sammanstallning av
utlatandena.

Om besvaren galler ett beslut av en pensionsndmnd, sdnds handling-
arna till férsakringsdomstolen.

Stalle dit arendet overfors

Avgorandet om till vilket pensionssystems besvéarsinstans ett besvars-
arende skall 6verforas beror pa vilken VILMA-anstalt som har gett
beslutssammanstallningen, vilka fragor beslutssammanstallningen
galler samt vilket avgérande pensionsanstalterna har kommit fram till i
sina forhandlingar till foljd av besvaren dver beslutssammanstéllningen.

Till VILMA-anstaltens besvéarsinstans

Utgangspunkten ar att besvar dver en beslutssammanstéllining som har
getts av VILMA-anstalten behandlas i besvéarsinstanserna inom VILMA-
anstaltens pensionssystem. Saledes skall besvar som géller en juridisk
fraga, t.ex. pensionens belopp eller tidpunkten da pensionen bérjar,
behandlas av VILMA-anstaltens besvarsinstans, fastan besvaren galler
endast pension fran ett annat pensionssystem.

Ocksé nar ett arende om invalidpension eller individuell fortidspension
inte har omfattats av forhandlingsférfarandet behandlar VILMA-anstalt-
ens besvarsinstans dven besvar som galler bedémningen av arbets-
oférmagan eller ratten till individuell fortidspension enligt ett annat
pensionssystem an VILMA-anstaltens system.

Till VILMA-anstaltens besvarsinstans och pensionsnamnden

Exempel 1.

| fraga om en beslutssammanstalining med ett enhetligt avgérande om
avslag som omfattas av férhandlingsférfarandet delas andringssokan-
det upp pa olika pensionsnamnder. | dessa situationer &r VILMA-
anstalten alltid den offentliga sektorns pensionsanstalt, eftersom for-
handlingsférfarandet géller enbart situationer, dar den offentliga sek-
torns pensionsanstalt fungerar som VILMA-anstait. VILMA-anstalten
dverfor besvaren for den offentliga sektorns pensionssystems del till
VILMA-anstaitens besvarsinstans och fér den privata sektorns del till
pensionsbesvarsnamnden.

Pensionssdkanden har arbetat i anstéllningar som omfattas av
APL, StPL och KomPL. Den sista anstéliningen omfattas av
StPL, sa den VILMA-anstalt som behandlar pensionsanstkan ar
Statskontoret. Statskontoret tilldmpar den yrkesbaserade invalidi-
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31.12.2003

tetsdefinitionen och beloppet av den privata sektorns fribrev dver-
stiger 3 x grénsbeloppet enligt APL, och da skalil Statskontoret
foérhandla med den privata sektorns pensionsanstalt innan &ren-
det avgors. Férhandlingarna leder till ett avslag om pension bade
i den privata sektorns och den offentliga sektorns pensionssys-
tem. Statskontoret ger ett VILMA-avslagsbeslut.

Nar pensionssdkanden dverkiagar beslutet, dverfor VILMA-
anstalten besvéren till den del som géller den privata sektorns
pensionsskydd till den privata sektorns pensionsbesvarsnamnd
(PND) for behandling och till den del som géller den offentliga
sektorns del (ocksa KomPL) till statens pensionsnamnd for
behandling.

Om till exempel en person som har ansokt om full invalidpension
beviljas delinvalidpension enligt VILMA bade fran den privata och
den offentliga sektorn {APL, KomPL, StPL) och hans yrkande att
pensionen skall andras tifl full pension inte godkanns, delas and-
ringssdkandet upp pa olika pensionsndmnder. Om pensions-
namnderna kommer fram till avvikande avgéranden och avgéran-
dena far laga kraft, frangas VILMA-forfarandet delvis och béagge
pensionsanstalterna ger varsitt beslut. Avgdrandet omfattas fort-
farande av VILMA inom den offentliga sektorn och den offentliga
sektorns VILMA-anstalt ger en beslutssammanstélining for StPL-
och KomPL-pensionens del. Om den privata och offentliga sek-
torns pensionsndmnder inte andrar pa avgdrandet, ger VILMA-
anstalten en slutlig beslutssammanstallning.

Om man i de nya férhandlingarna till fljd av besvaren éver en besluts-
sammanstalining som innehaller gemensamma avslag, som omfattas
av forhandlingsférfarandet, har kommit fram tili ett avslag som enbart
galler den privata sektorns fribrevspension, dverfors besvaren endast ill
den privata sektorns besvarsinstans.

VILMA-anstalten kan med ett provisoriskt beslut ratta beslutssamman-
stallningen till den del som &ndringssdkandens yrkanden har godkants.

En VILMA-beslutssammanstallining anses vara upphavd forst nar
besvarsprocessen ar slutford och bagge sektorernas avvikande
avgoranden har vunnit laga kraft.

Om till exempel statens pensionsnamnd med anledning av
besvar 6ver en beslutssammanstallning med avslag pa invalid-
pension ger ett beslut om full invalidpension och pensions-
besvdarsnamnden {privata sektorn) férkastar besvaren, ger
Statskontoret i egenskap av VILMA-anstalt ett provisoriskt beslut
om utbetalning av full invalidpension.
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Om pensionsbesvarsndmndens besiut dverklagas till férsakrings-
domstolen, skdter VILMA-anstalten de pensionsanstaltsuppgifter
som hor till besvarsprocessen, eftersom VILMA-férfarandet fran-

gas forst nar drendet har avgjorts med laga kraft.

Om besvéren inte gar vidare till den del som géller det privata
pensionssystemet, frblir pensionsbesvarsnamndens beslut i
kraft for den privata sektorns del och till den delen ges inget nytt
beslut i drendet. VILMA-férfarandet fringas och Statskontoret ger
en slutlig beslutssammanstélining om sin egen samt resten av
den offentliga sektorns pension.

Besvarsinstansen meddelas om den provisoriska beslutssamman-
stallningen. Om VILMA-anstalten eller nagon av de pensionsanstalter
som har gett ett utldtande tanker godkanna andringsskandens yrkan-
den efter att drendet redan har dverforts till besvarsinstansen for behan-
dling, meddelar VILMA-anstalten utan drojsmal till besvarsinstansen att
den kommer att ge en provisorisk beslutssammanstélining.

En provisorisk beslutssammanstallning kan inte dverklagas och darfor
fogas ingen besvarsanvisning till den.

Extraordinart &ndringssdkande

Bestdmmelserna om undanrdjande av ett lagakraftvunnet beslut, sjalv-
rattelse till den forsakrades fordel eller rattelse av ett sak-, skriv- eller
raknefel tillampas ocksa pa en VILMA-beslutssammanstallning.

Ansokan om undandréjande av en VILMA-beslutssammanstalining
riktas och sénds till forsakringsdomstolen. Om ansdkan ldmnas in till
pensionsanstalten undersdker den om det finns férutsattningar for
sjalvrattelse av beslutssammanstaliningen.

Huvudregeln ar att det ar VILMA-anstalten som lamnar ansékan om
undanrojande av en besiutssammanstallning som den har gett.
Eftersom undanrdjande av ett enda pensionssystems pensionsbeslut
som ingar i beslutssammanstallningen har betydelse for hela VILMA-
pensionens belopp, galler ansékan om undanréjande alltid hela besluts-
sammanstaliningen. Initiativet till undanrdjande av en lagakraftvunnen
beslutssammanstallning kan dven komma fran fribrevsanstalten. Om
fribrevsanstalten vill anstka om undanréjande av en beslutssamman-
stallning, meddelar den VILMA-anstalten om detta.

Nar VILMA-anstalten har ansokt om undanrgjande av en beslutssam-
manstallning som den har gett, kan den temporart avbryta utbetal-
ningen av pensionen eller betala den enligt sitt férslag, tills arendet har
avgjorts pa nytt.
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8.5
Besvarsinstansens beslut och pensionsanstaltens atgarder

Nar besvaren godkanns upphdaver eller &ndrar besvarsinstansen den
beslutssammanstélining som VILMA-anstalten har gett och aterforvisar
arendet till VILMA-anstalten for atgéarder. VILMA-anstalten ger sedan en
ny beslutssammanstallning.

Nar besvéarsinstansen har andrat ett avgérande som har uppdelats pa
olika pensionsnamnder till ett enhetligt beviljande beslut, ger VILMA-
anstalten en ny beslutssammanstallning forst nar besvarsinstansens
beslut har vunnit laga kraft.

En sadan situation uppstar nar en beslutssammanstélining, som
har omfattats av férhandlingsférfarandet och som ursprungligen
var ett enhetligt avslag, i den nya férhandlingen med anledning
av besvaren har forblivit ett avslag endast fér den privata sek-
torns del. Da har VILMA-anstalten givit ett provisoriskt beslut i det
skede nar den i forhandlingarna till fdljd av besvéren har fattat ett
beviljande beslut fér den offentliga sektorns del.

Ett enhetligt avslag kan forbli oférandrat i det nya férhandlingsférfaran-
det till féljd av besvaren, men andras till ett beviljande beslut i besvars-
instansen endast for den privata sektorns eller den offentliga sektorns
pensionssystems del.

Sa sker till exempel nar PND alltjamt avslar besvar pa basis av
den allmé&nna definitionen av arbetsoférméaga och KomPND
beviljar pension pa yrkesbaserade grunder. Aven da har VILMA-
forfarandet genom ny férhandling uppdelats pa pensions-
namnderna i de olika pensionssystemen. VILMA-férfarandet
frangas forst nér besvarsprocessen &ar helt slutférd och de bada
pensionssystemens avvikande beslut har vunnit laga kraft.

Om besvérsarendet i en sadan situation nar anda fram till férsakrings-
domstolen och den kommer fram till samma avgérande som pensions-
namnderna, frangas VILMA-forfarandet och bade den privata sektorns
pensionsanstalt och VILMA-anstalten ger sina egna beslut i drendet.
Om forsakringsdomstolen emellertid andrar avgérandet till ett beviljande
beslut ocksa for den privata sektorns pensionssystems del, ger VILMA-
anstalten en slutlig beslutssammanstalining i arendet.

For att inte utbetalningen av pensionen skall férdrdjas betalas
pensionen enligt ett provisoriskt beslut tills forsakringsdomstolen
har avgjort besvarsarendet.

Nar besvarsinstansen avslar besvar dver en beslutssammanstalining
ges ingen ny beslutssammanstallning i arendet.
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Om besvarsinstansen godkanner en ansdkan om undanrgjande av en
beslutssammanstallning, undanrdjer den beslutssammanstallningen
och aterforvisar drendet till VILMA-anstaiten for ny behandling. Da ger
VILMA-anstalten en ny dverklagbar beslutssammanstallning.

Om en pensionsnamnd eller férsakringsdomstolen ordnar muntlig
forhandling i ett besvarsarende som galler en VILMA-beslutssamman-
stalining, ar det i regel VILMA-anstalten som deltar i den muntliga
férhandlingen. VILMA-anstalten kan ocksa befullmaktiga fribrevsan-
stalten att delta i behandlingen av arendet. | en muntlig férhandling
borde alltid ocksa en representant fér det pensionssystem, vars
pensionsskydd besvaren galler delta i behandlingen av arendet.

Kostnaderna fér andringssékande

Ifall besvarsinstansen besluter att partens rattegangskostnader skall
ersattas, svarar VILMA-anstalten for ersattandet av kostnaderna till
parten. Kostnaderna bars av VILMA-anstalten.
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Schema déver VILMA-dandringssékandet

(Schemat beskriver sGkande av andring i ett drende som galler arbetsoférmaga nar VILMA-
anstalten ar den offentliga sektorns pensionsanstalt)

Statskontoret VILMA,
allman invaliditetsdef.

Statskontoret VILMA,
yrkesbaserad invaliditetsdef.
elier ind fortidsp.

Statskontoret VILMA,
yrkesbaserad invaliditetsdef.
eller ind.fortidsp.

privata sektorns ansialt
(fribrevsbeloppet
saknar betydelse)

privata sektorns anstalt
fribrevsbeloppet dverstiger
3 x gransbeloppet enl. APL

privata sektorns anstalt
fribrevsbeloppet hogst
3 x gransbeloppet enl. APL

EORHANDLING
. i - Vilma-avslag
Vlllma-beslut V-I.|]Zﬂa (;)eslut" dri \ilma-beviijning] -sjélvrattelse
sbkande av andring Sokande av andring stkande av férhandling
- i juridiska fragor -i juridiska fragor N S_;?tFk’NPO | [StatPNDo. PAD
; tidtande av den e 1od0
utldtande av den utl utlatande av w
privata sektorn privata sektorn privata sektorn
FSD

-—E Vilma-systemets
sammanséattning

om besvér ocksa
dHver VILMA-
beslutet
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VILMA OCH EU-SITUATIONER

9.1

| EU-pensionsarenden har man redan tidigare tilampat ett férfarande av
samma typ som VILMA. Den sista arbetspensionsanstalten inom den
privata eller den offentliga sektorn har sant en kopia av pensionsan-
sokan till Pensionsskyddscentralen. Sa forfar man ocksa nar VILMA har
tratt i kraft. PSC formedlar ansékningsblanketten med bilagor till alla de
lander dar sékanden har arbetat.

VILMA-anstalten ger en beslutssammanstéllning éver pensioner som

omfattas av VILMA

9.2

VILMA-anstalten ger en beslutssammanstalining fér de pensions-
systems del som omfattas av VILMA. Beslutssammanstalliningen med
anvisningar for sbkande av dndring sands fér kannedom till pensions-
sOkanden. VILMA-anstalten séander beslutssammanstéliningen till
Pensionsskyddscentralen for uppgdrande av en sammanstallning av
EU-besliuten.

PSC goér en sammanstallning av besluten

9.3
Soékande av andring

Varje EU-land avgor ratten till sin egen pension och ger pensions-
sOkanden ett beslut i arendet. De utlandska pensionsanstalterna sander
sina beslut till den utredande anstalten i pensionssékandens bosatt-
ningsland, som gor en sammanstallning av pensionsbesluten. For
personer som bor i Finland ar den utredande anstalten Pensions-
skyddscentralen. Pensionsskyddscentralen séander sammanstailningen
av besluten med anvisningar for sdkande av andring till pensions-
stkanden.

Andringssdkanden kan ldmna in besvar till nagot stalle som tar emot
pensionsansokningar. VILMA-anstalten sander besvaren till besvars-
instansen. Om besvaren inte galler VILMA-beslutssammanstallningen
skoter PSC formedlingen av besvaren till besvarsinstansen i det andra
landet.
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9.4
Aterféring av EG-tjéinstemannens dverférda pensioner

Om en EG-tjansteman har 6verfort sitt pensionsskydd till EU, men
senare aterfor det intjanade arbetspensionsskyddet tillbaka till Finland,
tillampas inte VILMA-férfarandet, om personen inte efter aterféringen av
pensionsratten langre fortsatter med ett arbete som berattigar till nati-
onell pension fran Finland.

Om personen fortsatter att arbeta i Finland, tillampas VILMA-férfarandet
pa den pension som senare kommer att beviljas. Statskontoret ger dock
ett beslut om pensionen till den del som den galler EG-tjanstemannens
aterforda pensionsratt.
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IKRAFTTRADELSEPERIOD
VILMA-forfarandet trader i kraft 1.1.2004. VILMA tillampas pa de pen-
sionsansdkningar som blir anhangiga efter att lagen har tratt i kraft.
Familjepensioner som soks efter att lagen har tratt i kraft ar VILMA-
pensioner, om férmanslatarens egen pension var en VILMA-pension
eller om férmanslataren inte annu var pensionerad.

10.1

Huvudregel
VILMA-bestammelserna tiliampas pa ansdkningar som blir anhangiga
efter att lagen har tratt i kraft (1.1.2004)

Exempel 1. AnsGker om pension efter 1.1.2004

1.1.2004
APL StPL aof * anstkan
N 8 man | inv.pension

Ansdkan har gjorts efter 1.1.2004, sa det ar fraga om en VILMA-pension
fastan arbetsofdrmagan intrdffade innan lagen hade trétt i kraft och pensionen
beviljas retroaktivt for tiden innan lagen tradde i kraft. Statskontoret ar VILMA-
anstalt.

Exempel 2. Anséker om pension fére 1.1.2004

APL StPL 1.1.2004

| | | StPL-pension

ansdkan anhangig APL-pension
X

Ansdkan har blivit anhangig innan lagen tradde i kraft, sa pensionen ar inte en
VILMA-pension fastadn pensionen borjar efter det att lagen har tratt i kraft.
Statskontoret och APL-anstalten ger sina egna beslut om sina pensioner.
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Pension som har sokts innan lagen tradde i kraft

Exempel 1

Exempel 2

Om pensionssdkanden har lamnat en ansdkan som har blivit anhangig
innan lagen tradde i kraft och pa basis av anstkan far eller har ratt att fa
en pension enligt en lag som nédmns i APL 8 § 4 mom. 1-4, 7, 8 eller 10-
13 punkten eller han genom en anstkan som har blivit anhangig efter
att lagen tradde i kraft anséker om en ny pension eller om fortsattning
pa en redan beviljad pension, tillampas inte VILMA-férfarandet pa pen-
sionen.

VILMA-férfarandet tillampas inte heller nar en avbruten pension som
har beviljats pa basis av en ansékan som har blivit anhangig innan
lagen tradde i kraft bérjar utbetalas pa nytt efter det att lagen har tratt i
kraft.

Pension som har beviljats innan lagen frédde i kraft
1.1.2004

StPL-alderspension

anspkan anhangig APL-alderspension
X

Pensionstagaren far StPL-alderspension som har beviljats pa basis av en
ansdkan som har blivit anhangig fore 1.1.2004. VILMA-férfarandet tillampas
saledes inte pa APL-alderspensionen.

Pension som &r vilande nér lagen trdder i kraft

ansdkan
1.1.2004
APL-ind.fortidsp. vilgnhde APL-ind.fortidsp.
StPL-ind.fortidsp. | vilande StPL-ind.fortidsp.

Pensionstagaren har fatt arbetsléshetspension eller individuell fértidspension
(ind.fortidsp.) som har beviljats pa basis av en ansékan som har blivit
anhangig fore 1.1.2004, dar pensionen har varit vilande da lagen trédde i kraft.
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Juridiska avdelningen

Exempel 3.

31.12.2003

VILMA-bestdmmelserna tilldmpas inte nar den avbrutna pensionen borjar
utbetalas pa nytt.

Om den avbrutna arbetsléshetspensionen eller individuella fértidspensionen
dras in antingen fére eller efter 1.1.2004 och en ny pension anséks om
1.1.2004 elier senare, skall VILMA-bestammelserna tilldmpas pa den nya
pensionen.

AnsGker om pension ndr en pension som har beviljats innan lagen trédde i
kraft har dragits in

1.1.2004

APL-rehabsttd VILMA-rehabstod
APL-af

StPl-rehabstdd

VILMA-bestammelserna tillampas om en pension som har beviljats innan
lagen trédde i kraft dras in och en ny pension beviljas senare.

VILMA-bestdammelserna tilldmpas pa ett nytt rehabiliteringsstéd (forutsatt att
den aterstadende tiden inte beaktas fran bdgge systemen i rehabiliterings-
stddet), eftersom de tidigare rehabiliteringsstdéden har upphért daremellan.

Om ett nytt rehabiliteringsstéd beviljas direkt som fortsattning pa det tidigare
{arbetar inte ddremellan), skall VILMA-bestammelserna inte tilldmpas, utan
den fortsatta pensionen beviljas skilt av APL-anstalten och Statskontoret.

Om i ovan namnda exempel ett nytt rehabiliteringsstdd skall beviljas pa basis
av samma sjukdom eller inom 2 ar efter det att det tidigare rehabiliterings-
stodet har upphort (pa tidigare grunder), tilldmpas inte VILMA-bestdmmel-
serna pa det nya rehabiliteringsstodet, om de bagge tidigare pensionerna var
heleffektiva.

Om nagondera av de tidigare pensionerna var ett fribrev, ar VILMA-anstalten
den anstalt som har forsakrat det anstallnings- eller tjidnsteférhallande i vars
pension ingar rétt till dterstdende tid (=den anstalt som har betalat pension for
aterstdende tid). Om bagge rehabiliteringsstéden var fribrev, fungerar som
VILMA-anstalt den anstalt som har férsdkrat det senaste anstéllnings- eller
tjansteforhallandet av dessa (samma géller ocksa i andra situationer dn i
ikrafttrédelseskedet nar pension beviljas pa tidigare grunder).



bilaga 1

Nytt forfarande foér beviljande av pension frin och med 1.1.2004

Fran ingéngen av ar 2004 beviljas och betalas pensionen som tjinats in under hela yrkesbanan
fram till pensioneringen av den pensionsanstalt som forséikrat det sista anstéllnings- eller
tjansteférhallandet eller den sista féretagarperioden. Denna princip om sista fSrsékrare
{VILMA) innebir att den sista pensionsanstalten ger ett pensionsbeslut, dir pensionerna fran
olika pensionssystem har sammanstéllts. Sékanden fér siledes alla sina arbetspensioner frén
en enda pensionsanstalt, trots att s6kanden har omfattats av flera pensionssystem under sin
yrkesverksamma tid.

Det privata pensionssystemet har tillimpat principen om sista forsékrare &nda sedan systemet
kom till. Nu kommer forfarandet att omfatta ocksd kommunens, statens och kyrkans pensions-
system samt Folkpensionsanstaltens personalpensioner. Om exempelvis sdkandens sista
arbetsgivare har varit kommunen, beviljar och betalar Kommunernas pensionsforsikring
férutom den kommunala penstonen dessutom de lagstadgade pensioner som s6kanden har rétt
till frén Svriga pensionssystem.

Forfarandet giller inte Finlands Banks, landskapet Alands och ortodoxa kyrkans pensions-
system. Beslut om eventuell folkpension ges fortfarande av Folkpensionsanstalten.

Er pension har avgjorts enligt principen om sista forsakrare.

Situationen fore 1.1.2004
Principen om sista forsikrare har gillt inom den privata sektorn sedan ar 1962. Bestut om
pension for alla anstéllningsférhéllanden inom den privata sektorn har getts av den pensi-
onsanstalt som fOrsikrat det sista anstéllningsforhallandet eller den sista foretagarverksam-
heten. Beslut om pension for arbete enligt den kommunala och statliga sektomns samt offent-
liga sektorns Gvriga lagar har getts separat av varje pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn. Detta har lett till att s6kanden har kunnat fa flera olika pensionsbeslut och att pensionen
har betalats av flera pensionsanstalter vid olika tidpunkter.

Betjiningen blir bittre
Nu behéver s6kanden inte ldngre skbta sina drenden hos mer 4n en pensionsanstalt, och

- forskottsinnehdllningen av skatt kan faststéllas pd en gang och sékanden behdver inte lingre
vanta pa olika pensionsanstalters beslut

- pensionen betalas fran endast ett stille

- det blir lattare for sGkanden att skéta sina drenden: till exempel dndring av adress eller
betalningsstille behdver anmiilas till endast ett stélle

- forfragningar om pensionsbeslut, tilldggsutredningar och rattelseyrkanden riktas till endast
ett stélle.

Niir pensionen iindras
Om pensionens belopp senare dndras pa grund av att ny pension har beviljats eller att pensi-
onen dras in eller av nigon annan anledning, ges det nya pensionsbeslutet av den anstalt som
betalar ut pensionen.

Forfragningar
Imarinen/Kommunernas pensionsforsakring/Statskontoret osv. betjinar Er i alla drenden som
giller Er pension, Véra kontaktuppgifter anges i pensionsbeslutet.
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