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Lakiosasto 9.7.2001

Tybelakelaitoksille

SUOMEN JA LUXEMBURGIN VALINEN SOSIAALITURVASOPIMUS

Hallituksen esitys Eduskunnalle Luxemburgin kanssa tehdyn so-
siaaliturvasopimuksen hyviaksymisesta ja laiksi sopimuksen lain-
saadannon alaan kuuluvien maariaysten voimaansaattamisesta (HE
104/2001)

Esityksen sisaltd lyhyesti

Suomen ja Luxemburgin valisen sosiaaliturvasopimuksen tarkoituksena
on tdydentdd EU:n sosiaaliturvasdanndksid. Sopimuksessa maarataan
EU:n ja ETA:n ulkopuclisten valtioiden {ns. kolmansien maiden) kansa-
laisten sosiaaliturvaoikeuksista. Erdissé erityistilanteissa sopimus kos-

kee myds EY-saadésten piiriin kuuluvia henkildita.

Eldkejarjestelmaa koskevat erityismaaraykset sisaltyvat lahinna sopi-
muksen 5 artiklaan, jossa maarataan tydkyvyttémyyden, vanhuuden tai
perheenhuoltajan kuoleman johdosta suoritettavien rahaetuuksien seka
tydtapaturman tai ammattitaudin perusteella mydnnettyjen elakkeiden ja
hautausavustuksen maksamisesta ulkomaille. Naiden maaraysten mu-
kaan Suomen tybelake (mukaan lukien tydttdmyys- ja osa-aikaeldke)
maksetaan kaikille eldkkeensaajille Luxemburgiin ilman Eldketurvakes-
kuksen lupaa. Lisaksi Luxemburgin kansalaisille elake maksetaan mihin
tahansa maahan kuten Suomen kansalaisille.

Kansanelakettéd ja perhe-elakettd voidaan maksaa kuitenkin vain Suo-
messa tai Luxemburgissa asuville Suomen tai Luxemburgin kansalai-
sille.

Sopimuksessa on tydeldkkeen laskentaa koskeva ns. ositussdantd. Sen
mukaan Suomen tybdeldkkeen tulevan ajan eldkeosuus ositetaan va-
kuutuskausien suhteessa samalla tavalla kuin pohjoismaisen ja Saksan
sopimuksen perusteella, jos hakijalle mydnnetaan tulevan ajan eléke
sekd Suomesta ettd Luxemburgista. Tama maarays koskee EU-kansa-
laisten lisaksi myds muiden maiden kansalaisia.
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Lakiosasto

Voimaantulo

Tarkistaminen

Soveltamisohjeet

Hallituksen esitys

9.7.2001

Sopimus tulee voimaan sitd kuukautta seuraavan toisen kuukauden
alusta, jolloin sopimusosapuolet ovat iimoittaneet toisilleen tayttaneenséa
sopimuksen voimaantulolle valtiosdannéssaan asetetut edellytykset.
Samalia aikaisempi 15.9.1988 tehty sosiaaliturvasopimus kumoutuu.

Elakkeensaajalla on cikeus hakea eldkkeensa tarkistamista uuden so-
pimuksen mukaiseksi.

Eldketurvakeskus antaa tarkemmat soveltamisohjeet [ahempéna sopi-
muksen voimaantuloa.

Yleiskirjeen liitteena on mainittu suomenkielinen hallituksen esitys. Hal-
lituksen esityksia voi tilata sekd suomen- etta ruotsinkielisend Oy Edita
Ab:sta, puhelin (09) 5660 566. Hallituksen esitykset |6ytyvét internetista
osoitteesta www.eduskunta.fi

ELAKETURVAKESKUS

WV
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Hallituksen esitys Eduskunnalle Luxemburgin kanssa tehdyn sosiaaliturvasopimuksen
hyviksymisesti ja laiksi sopimuksen lainsdiidinndn alaan kuuluvien méidriaysten

voimaansaattamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan, ettd eduskunta
hyviksyisi Suomen ja Luxemburgin vilisen
sosiaaliturvasopimuksen. Sopimus on
allekirjoitetta marraskuussa 2000.
Sopimuksen tarkoituksena on tiydentd3
sosiaaliturvajérjestelmien  yhteensovittamista
koskevaa Euroopan yhteisén lainsdadantoa,
joka on annettu neuvoston asetuksella (ETY)

N:o 1408/71 sosiaaliturvajérjestelmien
soveltamisesta yhteisdn alueella liikkuviin
palkattuihin tyontekijoihin, itsendisiin
ammatinharjoittajiin ja heidin
perheenjiseniinsi ja sen
tAytintdonpanomenettelysti annetulla

asetuksella (ETY) Nio 574/72 (jiljempénid
EY-sdadokset).

Sopimuksessa mairitddn niiden henkildiden
sosiaaliturvaoikeuksista, joihin ei sovelleta
EY-sdddoksid.  Erdissd  erityistilanteissa

sopimus koskee myds EY-sddddsten piiriin
kuuluvia henkilditd. Sopimusta sovelletaan
samaan sosiaaliturvalainsdfidintdén kuin EY-

sdadoksid. Sopimuksessa on
erityismédrdyksid muun muassa Suomen
kansaneldkejirjestelmista ja
tyoelikejérjestelmésta.

Sopimus tulee voimaan sitd kuukautta

toisena seuraavan kuukauden ensimméisenid

paivand,  jolloin  sopimuspuolet  ovat
ilmoittaneet toisilleen tdyttineensi
sopimuksen voimaantulolle asetetut

petustuslailliset edellytykset.
Esitykseen liittyy lakiehdotus sopimuksen
lainsdadinnén alaan kuvluvien madrdysten
voimaansaattamisesta. Ehdotettu laki on
tarkoitettu  tulemaan voimaan samana
ajankohtana kuin sopimus.



YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Suomen ja Luxemburgin vililld on voimassa
vauonna 1988 tehty sosiaaliturvasopimus
(SopS 25—26/1991). Sopimus on kuitenkin
korvautunut suurelta osin EY-saddoksilli.
Kahdenvilinen sopimus on jdfnyt vield
koskemaan henkiléits, jothin EY-sidaddksid
el sovelleta. Tillaisia henkilditd ovat muut
kuin Euroopan unionin jdsenmaiden tai
Eurcopan talousalieeseen kunluvien maiden
kansalaiset eli niin sanotut kolmansien
maiden kansalaiset sekd henk:l6t, jotka eivit
ole lainkaan olleet tyOeldméssa.
Sosiaaliturvan  koordinaation  ulottaminen
myds EY-sdidosten ulkopuoleile jadviin
henkiléihin on yleensi katsottu tarpeelliseksi
ja vanhoja sopimuksia on uusittu koskemaan
Jjuuri naitd henkilGita.

Voimassa oleva Suomen ja Luxemburgin
vilinen sopimus kattaa vastavuoroisesti

sairausvakuutuksen, julkiset
terveydenhuoltopalvelut,

tapaturmavakuutuksen, elikkeet,
tyottémyysturvan  ja  lapsilisit.  Uudessa

sopimuksessa asiallinen soveltamisala on
sovittu samaksi kuin EY-saidoksissd. Naitd
ovat sairaus- ja ditiysetuudet,
tyOkyvyttomyysetuudet, vanhuusetuudet,
jalkeen jddneiden etuudet, tyStapaturma- ja
ammatiitautietuudet, tySttémyysetuudet ja
perhe-etuudet.

Uuden sopimuksen mukaan sopimuksen
piiriin  kuuluvien  henkildiden  osalta
sosiaaliturvaoikendet suurelta osin

mairdytyvat samoin periaattein kuin EY-

saddoksida sovellettaessa. Tamén vuoksi
useissa  mifrdyksissd  viitataan = EY-
saddoksiin.

1.1. Luxemburgin
sosiaaliturvalainsiidintd

Luxemburgin  lainsdddinndssd  erotetaan
seitsemiin sosiaaliturvan alaa: sairaus- ja
ditiysvakuutus, hoitovakuutus,
eldkevakuutus, tydtapaturma- ja
ammattitautivakuutus,

toimeentulotukijirjestelmd, perhe-etuudet ja

tyGttdmyysetuudet.

Lakisdéteinen eldketurva perustuu
tyOskentelyyn ja vakuutusmaksuihin. Eldke
muodostuu  ansiosidonnaisesta osasta ja
vakuutusajan pituuden mukaan
madrdytyvastd osasta. Tulevan ajan osuus
miiratddn 25 ikdvuoden ja tySkyvyttomiksi
tulon wvililld ansaittujen keskimifriisten
vuositulojen perusteella. Niistd ansioista
karttuu tulevan ajan eldkettd 1,78 prosenttia
vuodessa tybkyvyttomiksi tulon ja 55
ikdivuoden viliseltd ajalta. Eldkejérjestelman
hallinnosta  huolehtii  neljd  elikekassaa.
Yleisestd elikejérjestelmastd  erillinen
elakejérjestelmd on valtion virkamiehilld ja
muilla julkisissa laitoksissa tydskentelevilld.
Varsinaista vahimmdiseldkettd ei ole, vaan
vanhuuseldkeikdiset ja tyokyvyttdmit voivat
saada  yleistdi  toimeentulotukea,  jos
toimeentulo ei muutoin ole riittava.

Luxemburgissa  asuvalla  lapsella  on
yksiléllinen  oikeus  lapsilisdiin.  Siti
maksetaan  yleensd  18-vuottaaksi  ja
opiskeleviile tai ammatillisessa

koulutuksessa oleville 27 ikéivuoteen saakka.
Ikérajaa et ole, jos lapsella on vakava vamma
fai sairaus. Lapsilisin médrd on porrastettu
petheen lapsiluvun mukaan sekd lapsen idn
mukaan.

1.2. Taloudelliset vaikutukset

Pddosin  sosiaaliturvan yhteensovittaminen
Suomen ja Luxemburgin vililld liiklkuvien
henkildiden osalta tapahtuu EY-sdfidosten
perusteella, joten sopimuksen taloudelliset
vaikutukset on arvioitu  vihdisiksi.
Sopimuksessa on kysymys suurimmaksi
osaksi kolmansien maiden kansalaisten
sosiaaliturvaoikeuksista. Lisdksi Suomella ja
Luxemburgilla on jo ennestiin
kahdenvélinen sosiaaliturvasopimus.
Kustannusvaikutuksia voi jonkin  verran
atheutua sairaanhoitomairayksistd. Voimassa
olevaan sopimukseen sisdltyy mafrdykset
oikeudesta sairaanhoitoon tilapdisen
oleskelun aikana. Uudessa sopimuksessa
oikeus sairaanhoitoon laajenee samaksi kuin
EY-sdadoksissi.



2000. Neuvotteluihin ovat osallistuneet
2. Asian valmistelu kansaneldkelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen
edustajat. Sopimus allekirjoiteitiin - 10.11.
Asia  on  valmisteltu  sosiaali- ja  2000. Keskusteluja uudesta sopimuksesta on
terveysministeridssa. Neuvottelut  kuitenkin kéyty jo ennen ETA-sopimuksen
sopimuksesta kdytiin vuonna 1999 ja saatiin = voimaantuloa.
padtdkseen  kirjeenvaihdolla  huhtikuussa



YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Luxemburgin kanssa tehdyn
sopimuksen sisdltd

Sopimus  koostuu  viidesti osasta, joista
ensimmiinen kasittdd yleiset madrdykset
(I—6 artikla). Toisessa osassa madritdin
sovellettavasta lainsfddannosta (7—8
artikla). Kolmannessa osassa on er
etunsryhmid koskevia erityissdfinnoksid (9-—

13 artikla). Neljannessd osassa on
sopimuksen muut madrdykset (14—16
artikla), jotka  koskevat  sopimuksen

toimeenpanoon ja soveltamiseen liittyvid
kysymyksid. Sopimuksen viidennessi osassa
on siirtymi- ja loppuméidriykset (17—20

artikla).

1 artikla. Artiklassa miiritelliin
sopimuksessa kiytetyt kisitteet.

2 artikla. Artiklassa maidrdtiin, ettd
sopimusta sovelletaan samaan
lainsaddintéon kuin EY-sdidoksid.

3 artikla. Artiklassa misritiin, ettd

sopimusta sovelletaan kaikkiin henkil6ihin,
jotka ovat tai ovat olleet 2 artiklassa
tarkoitetun  lains#ddinndn  piirissd  sekd
henkildihin, jotka  johtavat  oikeutensa
tillaisista henkildistd, jollei heihin sovelleta
EY-sdidoksid. FErikseen madritadn, ettd
erdissd tapauksissa sopimus koskee myss
EY-sdaddsten piiriin kuuluvia henkiloita.

4 artikla. Artiklassa miiritiin oikeudesta
pdistd vapaaehtoisen tai jatkuvan valinnaisen
vakuutuksen pitriin fippumatta siitd, asuuko
henkild sopimusvaltion alueella.
Edellytyksend kuitenkin on, ettd tyOntekiji
tai yrittdijd on aikaisemmin tyGelimissi
olleena kuutunut sopitnuspuolen
lains#iddinndn piiriin.  Vakuutuskaudet, jotka
on tiytetty toisen sopimuspuolen
lainsdddannén mukaan, otetaan een
mukaan huomioon. Téllaisia
vakuutusjirjestelmid on Luxemburgissa.

5 artikla. assa maArdtdin
tyOkyvyttdmyyden, vanhuuden tai
perheenhuoltajan kuoleman johdosta
suorittavien rahaetuuksien sekd
tyOtapaturman tai ammattitaudin perusteella
my0bnnettyjen elikkeiden ja

hautausavustusten maksamisesta ulkomaille,
Niiden maksamista ei saa vahentda, muuttaa,
keskeyttdd tai peruuttaa sen vuoksi, ettd
etnudensaaja asuu toisen sopimuspuolen
alueella.

Artiklan toisen kappaleen mukaan myds
kolmannessa  valtiossa  asuville  toisen
sopimuspuolen  kansalaisille = maksetaan
edelld tarkoitetut etuudet samoin edellytyksin
kuin sielli asuville sopimuspuolen omille
kansalaistlle. Tallaista maardystd ei ole EY-
sdddoksissd, joten timd on ulotettn
koskemaan my6s niitd henkilditd, jotka
kunluvat EY-sadddsten soveltamispiiriin,
Niistd periaatteista on kuitenkin poikkeuksia.
Sopimuksen 11 artiklassa mdiratisn, ettd
sopimuksen perusteclla kansaneldketti ja
perhe-elikelain mukaista eldkettd voidaan
maksaa vain Suomessa tai Luxemburgissa
asuville Suomen tai Luxemburgin
kansalaisilte.

6 artikla. Artiklassa médaritdin  toisen
sopimuspuolen  lainsdddinnén ~ mukaan
maksettavien etuuksien yhteensovittamisesta.
Maariys vastaa voimassa olevan
kahdenvilisen  sopimuksen 6  artiklan
madraysta.

7 artikla. Artiklassa madratdin yleissdintona,
ettd sopimuksen piiriin kuunluvien
henkildiden osalta sovellettava lainsdddintd
ma:;aﬁyy EY-sdidosten mukaisesti.

Artikla koskee tilapdisesti toisen
sopimuspuolen  alueelle  tySskentelemiin
ldhetetyn  henkilon mukana  seuraavia
perheenjisenid. Timdn mdirdyksen mukaan
heihin sovelletaan saman sopimuspuolen
lains@ddintéd kuin lihetettyyn henkil6on.
Edelld mainittua ei kuitenkaan noudateta, jos

perheenjdsen oman tyoskentelynsa

erusteella kuuluu  toisen  sopimuspuolen
ainsdadinndn piiriin.

9 artikla. Ariklan mukaan kausien

yhteenlaskemisessa noudatetaan

padsaantodisesti asetuksen (ETY) N:o 1408/71
sddnndksid. Artiklan 2 kappaleen mukaan
elikeoikeuden saamiseksi on mahdollista
saada hyviksi my0s kausia, jotka on tdyletty
sellaisen kolmannen wvaltion lainsdadiannén



mukaisesti, jonka kanssa  molemmat
sopimuspuolet ovat solmineet
sosiaaliturvasopimuksen. Titd ei kuitenkaan
sovelleta Suomen kansanelikkeisiin,

Amtiklan 4 kappale koskee oikentta Suomen
lainsdddinnén  mukaiseen  sairaus-  tal
vanhempainetuuteen  silloin  kun  oikeus
syntyy kummankin sopimuspuolen
lainsaddinnon mukaisten kausien
yhteenlaskemisen perusteella. Talloin
edellytetidn lisiksi ettd henkilé on kuulunut
vihintddn neljin  vilkkon ajan  ennen
etunskauden alkua Suomen lainsdidinndn
piiriin. Suomen lainsd4danndssa
sairausetuuksille ei ole sdfideity odotusaikaa,
mutta sen sijaan oikeus vanhempainetuuksiin
edellyttdd vihintddin 180 pivin asumista
Suomessa.

10 artikla. Artiklan 1 kappaleen midrdykselld

on merkitystd erityisesti ~madrittiessi
Suomen tydeldkejarjestelmin
tyokyvyttomyyseldkettd,  jolioin  voidaan

oftaa huomioon aika eliketapahtumasta
elikeidn tdyttimiseen (tuleva aika). Tulevan
ajan eldkkeen saamiseksi edellytetdin aina,
ettd henkild on ollut eliketapahtumavuoden
ja sitd valitomasti edeltineiden kymmenen
kaleaterivuoden  aikana  vdhintdin 12
kalenterikuukautta Suomen
tybeldkelainsdidanndn alaisessa tydssi.
Artiklan 2 kappaleen = miéériyksen
tarkoituksena on poistaa tulevaan aikaan
perustuvien  eldkkeiden  péillekkdisyys.
Suomen lainsdadannén mukaisessa
elikkeessd tuleva aika otetaan huomioon
siind  suhfeessa kuin  henkiiélldi on
vakuutusaikaa Suomessa suhteessa Suomessa
ja Luxemburgissa tAytettyyn
kokonaisvalkuutusaikaan. Titd madrdysti
sovelletaan myds EY-sdaddsten piiriin
kuuluviin henkiléihin,

11 artikla. Artiklassa madratdin Suomessa tai
Luxemburgissa  asuvan  sopimuspuolen
kansalaisen oikeudesta kansanelikelain ja
pethe-elikelain mukaiseen eldkkeeseen Ja
tillaisen eldkkeen maksamisesta. Artiklan
mukaan henkilolla on oikeus
vanhuuseldkkeeseen, jos hin 16 wvuotta
tiytettydin on asunut Suomessa
yhtdjaksoisesti vihintidn kolme wuotta.
Samoin henkilolla on oikeus
leskenelékkeeseen tai lapsenelikkeeseen, jos

sopimuksen madrdimit kansalaisuus- ja
asumisaikavaatimukset tdyttyvit.

12 ariikla. Artiklan mukaan
tydttdmyysetuuksiin  sovelletaan asetuksen
(ETY) N:o 1408/71 tyottémyysetuuksia
koskevia sidnngksid Iukuun  ottamatta
oikeutta mennd enintdfin kolmen kuukauden
ajakst toiseen maahan etsimifin tyOtd siten,
ettd lahtomaa maksaa edelleen
tyOttémyysetuutta.

13 artikia. Artiklan mukaan perhe-etuudet
maksetaan sen sopimuspuclen lainsiddinnén
mukaan, jonka alueella lapsi asuu.

14 artikla, Artiklassa midratddn, ettd
sopimuksen toimeenpanossa sovelletaan EY-
sdadoksid. Artiklan mukaan asianomaiset
viranomaiset  voivat tarvittaessa tehdd
sopimuksia toimeenpancsta, kuten sopia
kustannusten korvaamista koskevista
jirjestelyista.
15 artikla, Artiklassa mairdtian
sopimuspuolten  tuomioistuinten  péitosten
sekd laitosten ja viranomaisten
sosiaalivakuutusmaksuja koskevien
astakirjojen tunnustamisesta ja
tytintOGnpanosta toisen  sopimuspuolen
alueella.  Lisdksi artiklassa mdéardtiin
erdfintyneiden vakuutusmaksujen
etuoikeudesta. Artiklan madrdyksid
sovelletaan myds EY-sdddosten
soveltamispiirin kuuluviin henkildihin.

16 artikla. Madrdys koskee erimielisyyksien
ratkaisemista sopimuspuolten valilla.

17—19 artikla. Siirtyma- ja
loppum3irayksissd médratdin  sopimuksen
ajalliseen ulottuvuuteen ja voimaantuloon
liittyvistd kysymyksisti. Sopimuksen
voimaantullessa lakkaa olemasta voimassa
15.9.1988 tehty sosiaaliturvasopimus (SopS
25—26/1991).

2. Voimaantule

Sopimus tulee 20 artiklan mukaan voimaan
sitd kuukautta toisena seuraavan kuukauden
ensimmadisend piivind, jolloin sopimuspuolet
ovat ilmoittaneet toisilleen tiyttineensd
sopimuksen voimaantulolle asetetut
perustuslailliset edellytykset.

Laki sopimuksen lainsdadinnén  alaan
kuuluvien médrdysten voimaansaattamisesta
on tarkoitus saattaa voimaan tasavallan



presidentin asetuksella samana ajankohtana
kuin sopimus.

3. Eduskunnan suostumuksen
tarpeellisuus

Sopimuksessa on  méadrivksia, jotka
poikkeavat voimassa olevasta
sosiaaliturvalainsdadinnostd. Tallaisia ovat
sopimuksen 5, 711 ja 15 artiklan
madrdykset. Sopimuksen 10 artikla sisdltda
tulevan ajan laskentasifnndstd médrdyksid,
jotka poikkeavat Suomessa voimassa olevista
tybelikelakien sdfinndksistd. Sopimuksen 11
artiklan mukaan  tietyin  edellytyksin
myOnnetddn Suomen kansaneldkelain ja
perhe-elikelain mukaisia etuuksia
Luxemburgissa  asuville  sopimuspuolten
kansalaisille.

Lisdksi 7 artiklan méirdys asetuksen (ETY)
N:o 1408/71 sairautta ja ditiyttd koskevien
erityismiardysten soveltamisesta sopimuksen
piriin  kuuluviin =~ henkiléihin ~ merkitsee
sellaisten uusien velvoitteiden asettamista
kunnille, joista kuntalain 2 §n mukaan on
saddettivi lailla.

Sopimuksen 15 artiklassa on médrdykset

sopimuspuolten tuomioistuinten péitdsten

seka laitosten ja viranomaisten
sosiaalivakuutuksen vakuutusmaksuja
koskevien asiakirjojen tunnustamisesta ja
tdytintdGnpanosta. Liséksi artiklassa

mairitiin erdintyneiden vakuutusmaksujen
etnoikeudesta. Nami méiirdykset merkitsevit
poikkeusta Suomessa voimassa olevasta
tuomioiden tunnustamisesta ja
taytintdonpanosta sekd etuoikeutta
koskevasta lainsdddinndsta.

Koska sopimus siséltdd lainsdidinnén alaan
kunluvia madrdyksid, on  Eduskunnan
hyviksyminen tdlti osin tarpeellinen.

Edelld olevan perusteella ja perustuslain
94 §:n mukaisesti esitetdéin,

ettd Eduskunta hyviksyisi Luxemburgissa 10
pdivand  marraskuuta 2000 Suomen
tasavallan ja Luxemburgin
suurherttuakunnan  valilld  sosiaaliturvasta
tehdyn sopimuksen madrdykset, jotka
vaativat eduskunnan suostumuksen.

Koska sopimus sisitid méfriyksid, jotka

kuuluvat lainsiéiddnnén  alaan, annetaan
samalla eduskunnan hyvaksyttiviksi
seuraava lakiehdotus:



Lakiehdotus

Laki

Luxemburgin kanssa sosiaaliturvasta tehdyn sopimuksen lainsiidinnén alaan kuuluvien
mifriysten voimaansaattamisesta

Eduskunnan pédatoksen mukaisesti sdddetian:

1
Luxemburgissa 10 paivind marraskuuta 2000

Suomen  tasavallan ja  Luxemburgin
suurhertiuakunnan  vililld  sostaaliturvasta
tehdyn sopimuksen lainsdddinnén alaan

kuuluvat miariykset ovat lakina voimassa
niin kuin Suomi on niihin sitoutunut.

Naantalissa 29 pdivini kesikuuta 2001

2%
Tarkempia sdanndksiad timin lan
taytantdonpanosta voidaan antaa tasavallan
presidentin asetukselia.

3§
Témén lain voimaantulosta
tasavallan presidentin asetuksella.

sdddetidn

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Gsmo Soininvaara



Litte

SOPIMUS

SOSIAALITURVASTA SUOMEN
TASAVALLAN JA LUXEMBURGIN

SUURHERTTUAKUNNAN VALILLA

Suomen tasavallan hallitus ja Luxemburgin
suurherttunakunnan hallitus,

oftaen huomioon, eftd asetus (ETY) N:o
1408/71 ja taytintdonpanoasetus (ETY) N:o
574/72 ovat tulleet sovellettaviksi Suomen
tasavallan ja Luxemburgin suurherttuakun-
nan vélisissd suhteissa,

haluten suojella sostaaliturvan alalla kaikkia
henkilbits, jotka kuuluvat tai ovat kuuluneet

toisen tai molempien valtioiden
lainsasdannon piiriin,
haluten tiydentd3 ylli mainittujen séfinndsten

midriyksii,

ottaen huomioon asetuksen (ETY) N:o
1408/71 8 artiklan ovat pé#ittineet tehda
seuraavan  sopimuksen, joka  korvaa
valtioiden vélisen 15 piiviind syyskuuta 1988
sosiaaliturvasta tehdyn sopimuksen:

I 0OSA

Yleiset miariykset
1 artikla

Mddritelmdt
1. Sopimusta sovellettaessa
a) ‘“asetuksella" tarkoitetaan neuvoston
asetusta (ETY) MN:o 1408/71 sosiaa-
litnrvajérjestelmien soveltamisesta yhteistn
alueella liikkuviin  palkattuihin  tyontekijoi-
hin, itsendisiin ammatinharjoittajiin ja heidin

1....L..5.

perheenjiseniinsd  sellaisena  kuin  sitd
kulloinkin sovelletaan

b) "tdytdntGOnpanoasetuksella” tarkoitetaan
neuvoston asetusta (ETY) N:o 574/72
sosiaaliturvajérjestelmien soveltamisesta
yhteison  alueella likkuviin tyéntekigéihin,
ttsendisiin ammatinharjoittajiin  ja  heidédn
perheenjiseniinsd annetun asetuksen (ETY)
N:o  1408/71  tAytintddnpanomenettelysti
sellaisena kuin sitd kulloinkin sovelletaan.

2. Muilla tdssd sopimuksessa kiytetyilld
sanoilla ja kasitieilld on se merkitys, joka

niille annetaan asetuksessa ja
thytantddnpanoasetuksessa, 1ai jos niitd ei
sielldi mainita, niilli on kansallisessa

lainsi&danndssa annettu merkitys.
> artikd
Lainséddéntd, johon sopimusta sovelletaan

samaan
asetuksen

1. Tétd sopimusta sovelletaan
lains&ddantéon, joka kuuluu
asialliseen soveltamisalaan.

3 artikla
Henkilollinen soveltamisala

1. Sopimusta sovelletaan kaikkiin
henkildihin, jotka ovat tai ovat olleet 2
artiklassa tarkoitetun lains#idinndn piirissad
ja_ henkilsihin, jotka ljohtaval oikeutensa
tillaisesta henkilostd, jollet heihin sovelleta
asetusta.

2. Sopimuksen 5 artiklan 2 kappaleen, 9
artiklan 2 kappaleen, 10 artiklan 2 kappaleen,
15 artiklan ja 17 artiklan mukaisesti sitd
sovelletaan myds henkildihin, jotka kuuluvat
asetuksen henkildlliseen soveltamisalaan.

4 artikla



Vapaaehtoinen tai valinnainen jatkuva
vakuutus

1. Sopimuspuolen lainsééidinndn sidnnoksia,
joiden mukaan vapaaehtoisen tai valinnaisen
Jatkuvan  vakuutuksen edellytyksend on
asuminen tdmin sopimuspuolen alueella, ei
sovelleta henkildihin, jotka asuvat toisen
sopimuspuolen alueella, edellyttien, ettd he
ovat joskus heidin ollessaan aiemmin
tyGelimassi olleet palkattuina tySntekijoind
tai itsendlisindi ammatinharjoittajina ensikst
mainitun ~ sopimuspuolen  lainsiddinnén
alaisia.

2. Jos sopimuspuoten lainsdidanndén mukaan
vapaachtoisen tai  valinnaisen jatkuvan
vakuutuksen edellytyksena on
vakuutuskausien tiyttyminen, vakuutus- tai
asumiskaudet, jotka ovat tayttyneet toisen
sopimuspuolen  lainsdédénndn mukaan, on
otettava huomioon tarvittavassa médrin ikiin
kuin ne olisi tivtetty ensiksi mainitun
sopimuspuolen lainsdddannén mukaan.

5 artikla

Etuuksien maksaminen ulkomaille

1. Jollei 11 artiklasta muuta johdu,
sopimuspuolen  lainsdiddnnén  perusteella
suoritettavia aetuuksia
tySkyvyttbmyyden, vanhuuden tai

perheenhuoltajan  kuoleman johdosta seka
tyOtapaturman tai ammattitaudin  johdosta
suoritettavia eldkkeiti tai hautausavustuksia
el saa vihentdd, muuttaa, keskeyttdd,
lakkauttaa tai takavarikoida silld perusteella,
ettd etuudensaaja asuu toisen sopimuspuolen
alueella.

2. Jollei 11 artiklasta muuta johdu,
sopimuspuclen lainsdddinnén mukaiset 1
kappaleessa tarkoitetut etuudet maksetaan
ko en valtion alueella oleskeleville tai
asuville toisen sopimuspuolen kansalaisille
samoin edellytyksin ja samassa laajuudessa

kuin  ensiksi  matnitun sopnnuspuolen
kansalaisille. Tamé koskee my6s henkilditd,
joihin sovelletaan asetusta.

6 artikla

Etuuksien pddllekkdisyyden estiminen

Niiti  miriyksid,
lainsaadinndssa
1...1.5.

joita

) sopimuspuolen
vot

olla etuuden

vahentdmiseksi tai keskeyttimiseksi, kun se

on péallekkdinen muiden
sostaaliturvaetuuksien kanssa tai muiden
tulojen kanssa tai ansiotydn tekemisen
vuoksi, sovelletaan etuudensaajaan myds,
kun kysymys on etuuksista, jotka saadaan
toisen sopimuspuolen lainsdddannén mukaan
ja kun kysymys on tuloista, jotka ansaitaan,

tai ansiotyOstd, joka tehdddn toisen
sopimuspuclen ahieella.
HOSA
Sovellettava lainsiiidéinto

7 artikla

Yieissddnto
Sovellettava lainsaddantd miiriytyy
asetuksen I osaston ja
tiytdntoOnpanoasetuksen 111 osaston

sddnndsten mukaisesti.
8 artikla
Lihetettyjen henkiléiden perheenjdsenet

Asetuksen Il osaston lihettAimistd koskevien
sdanndsten mukaisesti toisen sopimuspuolen
alueelle 1ahetetyn henkilon mukana seuraavat
puoliso ja  lapset kuuluvat  saman
sopimuspuolen  lainsaidinnén piiriin _ kuin
timd henkild, jolleivit he itse ole tydssd sen
soplmuspuolen alueella, johon henkild on
lahetetty.

1I1 OSA

Eri etuusryhmia koskevia erityissiianniksii
9 artikia

Oikeus etuuksiin. Kausien yhteenlaskeminen

1. Jollei tdssd sopimuksessa toisin mirata,
sovelletaan asetuksen IH osaston 1—35 luvun

sdannoksia.

2. Jos henkilolld ei ole otkeutta eldkkeeseen
kummankin  sopimuspuolen  lainséidinnon
mukaisesti  tiytettyjen  vakuutuskausien

perusteella, jotka on yhteenlaskett: timén
sopimuksen tarkoittamalla tavalla, oikeus
elikkeeseen méidriytyy laskemalla yhteen



nami kaudet sellaisten kausien kanssa, jotka

on iAytetty sellaisen kolmannen valtion
lainsdddinnén mukaisesti, jonka kanssa
molemmat sopimuspuolet ovat tehneet
kausien yhteenlaskemista koskevan
méﬁrﬁfrksen sisltdvin
sosiaaliturvasopimuksen. Tadmén kappaleen
miiriykset eivit koske Suomen
kansanelakkeita.

3. Kausina, jotka Luxemburgin

lains#ddinndn mukaan pidentavit viiteaikaa,

jonka  kuluessa  tyGkyvyttbmyys-  tai
perhe-elikkeen  saamiseksi  vaadittava
odotusaika on tHytettivd, otetaan myds

huomioon Suomen alueella taytetyt kaudet.

4. Jos henkilolldi on oikeus Svuomen
lainsdddinnén  mukaiseen  sairaus-  tai
vanhempainetuuteen kummankin
sopimuspuolen  lainsfddinndn  mukaisesti
tiytettyjen  vakuutuskausien  perusteella,
edellytetdzn lisdksi, ettd henkilGlle Suomen

lainsadddnnén  mukaisesti on  tdyttynyt
vahintdin neljin  vikkon vakuutuskausi
vilittémasti ennen sairaus- tai

vanhempainetuuskauden ensimmaisti paivia.
10 artikla

Suomen tyéelikejirjestelmdd koskevat
eritvismédrdykset

1. Saadakseen oikeuden eldketapahtuman ja
eldkeidin  viliseen  aikaan erustuvaan
eldkkeeseen 3 artiklan 1 kappaleessa
mainittujen  henkiléiden on tiytynyt kuulua
Suomen tybelikejirjestelmin piiriin
eliketapahtumavuoden ja sitd vilittbmasti
edeltdineiden kymmenen kalenterivuoden
ajkana vihintdin 12 kalenterikuukautta,

2. Jos 3 artiklan 1 kappaleessa mainituilla
henkiloilld tai asetuksen piiriin kuuluvilla
henkiloillda on sekd Luxemburgissa ettd
Suomessa oikeus elidkkeeseen, joka perustuu
eliketapahtuman ja eldkeifin \dliseen aikaan,
tihfin aikaan pemstuva Suomen elike
lasketaan ennen eldketapahtumaa
tiyttyneiden Suomen vakuutuskausien ja
molemmissa maissa yhteensi tdyttyneiden
vakuutuskausien suhteessa.

11 artikla

Suomen kansaneldikkeet, mukaan lukien
vanhuus-, tyokyvytiomyys- ja perhe-eldkkeet

1...1.5.

1. 5 artiklan ja 9 artiklan estdméttd
oikeudesta kansanelikettd ja perhe-eldkettd
koskevan lainsdididnnén mukaisiin etuuksiin
sekd niiden laskemisesta ja maksamisesta
mifritddn tamaén artiklan mukaisesti.

2. Sopimuspuolen  alueella  asuvalla
sopmuspuolen kansalaisella on oikeus saada
a) kansanelikettd, jos hin on 16 wuotta
thytettyddn asunut Suomessa yhtijaksoisesti
vihintdsn kolmen vuoden ajan

b) leskeneldkettd, jos hin ja vainaja 16 vuotta
tdytettyddn ovat asuneet yhtdjaksoisesti
Suomessa vihintdin kolmen vuoden ajan ja
jos vainaja oli sopimuspuolen kansalainen ja
asui kuollessaan sopimuspuolen alueella

c) lapsenelikettd, jos wvamnaja  oli
sopimuspuolen kansalainen joka 16 wuotta
thytettydin @ oli  asunut  yhtdjaksoisesti
Suomessa vihintddn kolmen vuoden ajan ja
joka asui  kuollessaan  sopimuspuolen
alueella.

3. Sopimuspuolen toimivaltainen laitos
soveltaa omaa lainsdddantédin, kun se laskee
elikkeitdi tAmin artiklan 2  kappaleen
mukaisesti.

12 artikla
Tyvottomyysetuudet

1. Sovellettaviksi tulevat asetuksen 67
artiklan ja 68 artiklan 2 kohdan sdfinnékset.

2. Kun sovelletaan 1 kappaleen méariyksid,
toimivaltainen  laitos  ottaa  huomicon
etuuksien maksuaikaa méadritessdin  ajan,
jolta toisen sopimuspuolen laitos on mak-
sanut etuuksia,

13 artikla

Perhe-etuudet

1. Perhe-etuudet maksetaan sen
sopimuspuoien lainsdédinnén  mukaisesti,
jonka alueella lapsi asuu.

2. Kun madratain oikeudesta

perhe-etuuksiin, otetaan tarvittaessa
huomioon toisen sopimuspuolen alueella
thytetyt vakuutus- ja asumiskandet, jos ne
eivit ole paillekkdisid,

IV OSA

Muut méiaraykset



14 artikla

Toimeenpanojdrjestelyt

1. Jollei tisséi sopimuksessa toisin mAArata,
asetuksen V1 osaston ja
tiytintdonpanoasetuksen mazriyksta
sovelletaan titd sopimusta sovellettaessa.

2. Asianomaiset  viranomaiset  voivat
tarvittaessa tehdd sopimuksia sopimuksen

toimeenpanemiseksi mukaan Iukien
kustannusten korvaamista koskevat
jarjestelyt.

15 artikla

Téaytintéonpanomenettelyt

1. Sopimuspuolten tuomioistuinten
tiytintoonpanokelpoiset  padtdkset samoin
kuin sopimuspuolten laitosten tai
viranomaisten sosiaalivakuutuksen
vakuutusmaksuja  ja muita vaatimuksia
koskevat tiytintdonpanokelpoiset asiakirjat
tunnustetaan toisen sopimuspuolen alueella.

2. Tunnustamisesta saa kieltdytyd vain, jos se
on sen sopimuspuolen oikeusjirjestyksen
vastaista, missd pdatds tai asiakarja  olisi
pantava taytantoon.

3. TaytintdOnpanomenettelyssd noudatetaan
lainsdadantoa, joka koskee sen
sopimuspuclen  sellaisten  pddtésten ja
asiakirjojen t8ytintdoénpanoa, jonka alueella
taytintdonpano tapahtuu. Pddtos tai asiakirja
on varustettava sen
tiytintéonpanokelpoisuutta koskevalla
todistuksella (tdytantdénpanolauseke).

4. Sopimuspuolen laitoksen erddntyneitd
vakuutusmaksuja koskevilla saatavilla on
toisen  sopimuspuolen  tiytdntGonpanossa
sekd konkurssi- ja akordimenettelyssd sama
etuoikeus kuin vastaavilla saatavilla tdmin
sopimuspuolen alueella.

16 artikla
Erimielisyvksien ratkaiseminen

1. Sopimuspuolten asianomaiset
viranomaiset neuvottelevat suoraan
keskendfin erimielisyyksistd, jotka ilmenevit
sopimuspuolten vﬁgli timin sopimuksen
tulkinnasta tai soveltamisesta.

V OSA
1...1.5.

Siirtymi- ja loppumiéariykset
17 artikla
Siirtymdmddrdykset

1. Sopimusta sovelletaan myds ennen sen
voimaantuloa sattuneisiin
vakuutustapahtumiin. Sopimuksen
perusteella ei kuitenkaan makseta etuuksia
sen voimaantuloa edeltiviltd ajaita, vaikka
ennen voimaantuloa tdytetyt vakuutuskaudet
otetaan huomioon méirittiessd oikeudesta
etuuksiin.

2. Hakemuksesta ja sopimuksen
voimaantulosta lukien myOnnetdin  tai
ryhdytiddn uudelleen maksamaan etuutta, jota
ei ole myoOnnetty henkilén kansalaisuuden
vuoksi tai joka on keskevtetty sen vuoksi,
ettd henkilé asun toisen sopimuspuolen
alueella, silld edeilytykselld, ettd akaisem-
min méiirityistd oikeuksista ei ole suoritettu
kertakorvausta.

3. Ennen  sopimuksen  voimaantuloa
myénnetty etuus lasketaan hakemuksesta
sopimuksen médrdysten mukaisesti uu-

delleen. Etuudet voidaan myds laskea
uudelleen ilman hakemusta. Uudelleen
laskeminen ei saa johtaa aiemmin

maksettujen etuuksien vihenemiseen.

4. Jos 2 tai 3 kappaleessa mainittua etuutta
koskeva hakemus on jitetty kahden vuoden
kuluessa sopimuksen voimaantulosta,
sopimuksen perusteella syntyneet oikeudet
hyviksytddn sopimuksen voimaantulosta
lukien soveltamatta asianomaiseen henkildon
sopimuspuolten  lainsdddinndssd  olevia
oikeuksien menettdmistd tai rajoittamista
koskevia sadnnoksia.

5. Jos 2 tai 3 kappaleessa mainittua etuutta
koskeva hakemus on jitetty myohemmin
kuin kaksi vuotta sopimuksen
voimaantulosta, oikeudet, joita ei ole
menetetty tai rajoitettn, saadaan hakemuksen
jattopdivisti  lukien, jollel sopimuspuolen
lainsaddanndssa ole edullisempia sdAnnoksid.

18 artikla
Aikaisemman sopimuksen kumoaminen

Sopimus korvaa Suomen tasavallan ja
Luxemburgin  suurherttuakunnan  valilld
Luxemburgissa 15 péivand syyskuuta 1988
tehdyn aikaisemman sopimuksen, joka



lakkaa olemasta voimassa siiti paivimaarasta
lukien, kun timé sopimus tulee voimaan.

19 artikla

Irtisanominen
1. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Kummankin sopimuspuolen halitus  voi

kuitenkin irtisanoa sen. Irtisanominen teh-
diddn kirjallisesti vitmeistdin kolme kuu-
kautta ennen sen kalenterivuoden
péittymistd, jonka lopussa sopimus lakkaa
olemasta voimassa.

2. Jos sopimus irtisanotaan, sen perusteella
saavutetut oikeudet pysyvit voimassa.

3. Syntymissi olevat oikeudet, jotka liittyvit
ennen sopimuksen voimassaolon lakkaamista
tAytettyihin vakuutuskausiin, etvat
irtisanomisen  johdosta  hdvid.  Niiden
myéhempi jatkuva tunnustaminen migratiin
entyisella sopimuksella tai jollei sellaista
sopimusta ole tehty, kysymyksessi olevan
laitoksen soveltaman lainsaddénnén
mukaisesti.

20 artikla

Voimaantilo

Kumpikin sopimuspuoli ilmoittaa kirjallisesti
toise sopimuksen veimaansaattamiseksi
vaadittujen  perustuslaillisten  edellytysten
tdyttimisestd. Sopimus tulee voimaan sitd

kuukautta toisena seuraavan kuukauden
ensimmdisend pdivand, jolloin kumpikin
sopimuspuoli on antanut sanotun
ilmoituksen.

Sen vakuudeksi allekirjoittaneet, siihen
astanmukaisesti valtuutettuina, ovat

allekirjoittaneet sopimuksen.

Tehty Luxemburgissa 10 péivini
marraskuuta 2000 kahtena suomen- ja
ranskankielisend kappaleena, jotka kum-

matkin tekstit ovat yhta todistusvoimaiset.

Suomen tasavallan hallituksen puolesta
Henry Séderholm

Luxemburgin suurherttuakunnan hallituksen
puolesta

Lydie Polfer



