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LhTE 9\

Kirjeen tunnus: PRIO1

IIMOITUOS 1

KUNTOUTUSTARPEEN SELVITTAMINEN

LIITE

Hyvd sairauspdivarahan saaja

Kun sairaus uhkaa tydkykyd, on tarkedd selvittaad, miten tyd-

ja toimintakykyd voitalslin parantaa. Tydkykya voi sairauden

oidon lisaksi tukea monin tavoin. Yksi naista on kuntoutus.
Kelalla on lakisditeinen velvollisuus selvittda tarvittaessa
henkildén kuntoutustarve. Selvitys on tehtava viimeistdan sil-
loin, kun sairauspaiviarahapaivien m&dra ylittaa 60 paivaa.
Kuntoutustarpeenne selvittaminen saattaa olla ajankohtaista.
Ensisijaisesti asiasta pitdisi neuvotella hoitopaikassanne
Teitd hoitavan ladkarin kanssa. Myds Kelan toimisto voi aut-

taa kuntoutusasioiden selvittamisessa.

Tamin kirjeen mukana on esite, jossa kuvataan lyhyesti erilai-
sia kuntoutusvaihtoehtoja. Lisatietoja saatte toimistostamme.

Ystavallisesti

Allekirjoitus

Tyd kunnosta kiinni -esite



LihTe 5

Kirjeen tunnus: PRIO02

ILMOITUS 1

KUNTOUTUSMAHDOLLISUUKSIEN SELVITTAMINEN

Hyva sairauspaivarahan saaja

Olette saanut pditdksen siita, ettd sairauspaivarahanne ensi-
sijaisuusaika paitt .. . Ensisijaisuudella tarkoite-
taan paivarahan ensisijaisuutta tyd- tai virkaelakelain mukai-
seen tayteen kuntoutustukeen tydk tomyyselakkeeseen nahden.
Ensisijaisuusajan pituus on paivara 150 ensimmaista suori-
tuspdivaad sekd viisi seuraavaa tayttd kalenterikuukautta.
Kuntoutustuki tai tydkyvyttdmyyseldke voidaan mydntda ensi-
sijaisuusajan jalkeen.

Jos nayttdd todenndkdiseltd, ettd tydkyvyttdmyytenne jatkuu
viela ensi51iaisuusa]an jalkeen, on syyta heti selvittdia kun-
toutusmahdollisuutenne. T4t& varten tarvitaan laakarinlausunto
(B-lausunto), johon sisdltyy hoito- tai kuntoutussuunnitelma.
Suunnitelma voldaan esittaa 08 erikseen. Voitte esittia ta-
man kirjeen hoitavalle laakarillenne.

Kuntoutusmahdollisuuksienne selvittamisen ja mahdollisen kun-
toutuksen ajalta voitte hakea toimeentulonne turvaamiseksi kun-
toutusrahaa tai kuntoutustukea. Kuntoutusmahdollisuuksien sel-
vittamisessd ja hakemuksen teossa saatte tarvittaessa opastusta
Kelan toimistosta tai tydeldkelaitoksen palvelupisteesta.

Niitd laakarinlausuntoja, jotka olette jo aikaisemmin toimitta-
nut sairauspdivarahaa varten Kelaan, el tarvitse enaa uudelleen
1iittaad hakemukseen.

Hakemuksen liitteineen voitte jattd3 Kelan toimistoon, tydela-
kelaitoksen palvelupisteeseen tai Elaketurvakeskukseen.

Ystidvallisesti

Allekirjoitus



Kirjeen tunnus: PRIO3

ILMOITUS 1

ELAKKEEN HAKEMINEN

LIITTEET

Hyva sairauspaivarahan saaja

Olette saanut paitdksen siitd, ettd sairauspdivarahanne ensi-
sijaisuusaika paatt .. . Ensisijaisuudella tarkoite-
taan pdivarahan ensisijaisuutta tyo- tai virkaeldkelain mukai-
seen tayteen kuntoutustukeen tai tydkyvyttOmyyseldkkeeseen
nidhden. Ensisijaisuusajan pituus on paivarahan 150 ensimmaista
suorituspaivai sekd vilsi seuraavaa taytta kalenterikuukautta.
Kuntoutustuki tai tydkyvyttdmyyselake voidaan myont&a ensi-
sijaisuusajan jalkeen.

Jos tydkyvyttdmyytenne edelleen jatkuu, Teilld saattaa olla

sairauspaivarahan en31sijaisuusgﬂan jalkeen oikeus tydelakela-
kien aiseen tydk tOmyyseldkkeeseen ja samassa yhteydessa
voitte selvittadd oikeutenne kansaneldkelaln mukaiseen tyoOk -
tomyyseldkkeeseen. Eldkettd voitte hakea oheisella lo eella.

Tyékyvyttémstelékehakemuksenne liitteeksi tarvitaan ladkarin-
lausunto (B-lausunto), johon olisi suositeltavaa sisallyttai
myds hoito- tai kuntoutussuunnitelma. Voitte esittaa tamén kir-
jeen hoitavalle ladkarillenne.

Niita ladkarinlausuntoja, jotka olette aikaisemmin toimittanut
Kelan sairauspaivarahaa varten, ei tarvitse enad uudelleen
1iitta&a hakemukseen.

Hakemuksenne liitteineen voitte jattaa Kelan toimistoon, tyd-
eldkelaitoksen paikalliseen palvelupisteeseen tai Elaketurva-
keskukseen. Naissd paikoissa Teita myds opastetaan kuntoutus-
ja etuusasioihin liittyvissd kysymyksissa.

Ystavallisesti
Allekirjoitus
TySkyvyttd selakehakemus

Palautusloma_e
Palautuskuori



Kirjeen tunnus: PRIO04

ILMOITUS 1

TYOKYVYTTOMYYSELAKKEEN HAKEMINEN

LIITTEET

Hyva asiakkaamme

Sairauspaivarahahakemuksenne on hylatty. Teilld saattaa kuiten-
kin olla oikeus tydeldkelain ja/tai_kansaneldkelain mukaiseen
tySkyvyttd seléKkeeseen, jos Teilld on ladkarinlausunto pi-
dempaan jatkuvasta tyOkyvyttdmyydesta.

TyOkyvyttomyyselaketta voitte hakea ocheisella lomakkeella.

TyOk tomyyseldkehakemukseenne tulee liittad ladkarinlausun-
to (B-lausunto), johon sgisaltyy myds hoito- tai kuntoutussuun-
nitelma kuntoutusmahdollisuuksienne selvittamiseksi. Voitte
esittaa taman kirjeen hoitavalle laakarillenne.

Myds takautuvaa tydkyvyttdmyysaikaa koskevat ladkarinlausunnot
ovat tarpeen, jos kansaneldkkeen alkamisaika tulee selvitetta-
vaksi. Niita lausuntoja, jotka olette aikaisemmin toimittanut
Kelaan sairauspdaiv&rahaa varten, ei tarvitse endi uudelleen
1iittasa hak seen.

Hakemuksenne liitteineen voitte jattaa Kelan toimistoon, tyd-
elakelaitoksen paikalliseen palvelupisteeseen tai Elaketurva-
keskukseen. Naissa paikoissa Teitd myds opastetaan kuntoutus-
ja etuusasioihin liittyvissa kysymyksissa.

Ystavallisesti
Allekirjoitus
TyOkyvyttd seldkehakemus

Palautuslomake
Palautuskuori



SOPIMUS TYOKOKEILUSTA

Tydhodnsijoittaja:

Kuntoutuja:

ja elakelaitos

ovat sopineet tydkokeilusta seuraavin ehdoin:

Tyokokeilun alkamispéiva:

Tyokokeilun paattymispaiva:
Tyokokeitutehtavat:

Sopimusehdot:

1.

Tyohonsijoiftaja pitda kuntoutujan tyokokeilussa sovitussa tyossa
yila mainitun gjan.

Tyohonsijoittaja ei suorita kuntoutujalle tyosta korvausta, mutia
antaa tarvittavan ohjauksen, opastuksen, johdon ja valvonnan.

Tyokokeiluaikana noudatetaan alan virka- tai tydehtosopimusten
mukaista tybaikaa, eilei toisin ole sovittu. Kuntoutujan fydajassa

tulee kuitenkin ottaa huomioon tydkokeiiun luonteesta johtuvat
erityispiirteet.

Tyokokeilutehtavissd noudatetaan tyﬁturvalliéuutta koskevien
lakien sdanndksia ja niiden perusteella annettuja ohjeita ja maa-

rayksia.

Elakelaitoksen edustaja voi kayda tyckokeilupaikalla tutustumas-
sa olosuhteisiin ja kuntoutusohjelman etenemiseen.

Tyokokeilusta tyohonsijoittaja antaa lausunnon.

Kuntoutuja noudattaa tydpaikan jarjestysta seka tyoturvallisuutta
koskevia ohjeita ja maarayksia.

Elakelaitos ottaa kuntoutujalie tyctapaturman varalie tapaturma-
vakuutustain 57 §:n 1 momentissa tarkoitetun vakuutuksen tydko-
keilun gjalle. Vakuutus on jarjestetty vakuutusyhtio ...



9. Kuntoutujalla tai hdnen omaiseilaan ei oie oikeutta saada elake-
laitokselta korvausta tyGkokeilun aikana sattuvan tapaturman,
sairauden, kuolemantapauksen tai vahingon johdosta muuten
kuin kohdassa 8 tarkoitetussa tapauksessa.

10. Tyckokeilu voidaan sovitusta kestoajasta riippumatta keskeyttas,
mutta siita on ilmoitettava kaikille osapuolille viipymatta.

Yhdyshenkild tydpaikalla:

puh.

Yhdyshenkild elakelaitoksessa:

Kuntoutusneuvoja

puh.

Sopimusta tehdaan kolme samantaista kappaleita,
joista yksi jaé kuilekin sopijapuolelle.

paivamaara

ty6honsijoittaja kuntoutuja

elakelaitos
kuntoutusneuvoja

OMekstit\tela ss



LhTe 3

Lahettajs TYONANTAJAN KUVAUS hakijan TAK 2
tyosti ja tydjarjestelymahdollisuuksista

Vastaanattaa Palautusosoite

Tarvitsemme tietoja kuntoutusasian kasittelya varten. Pyydamme Teitd ystavallisesti vastaamaan lomakkeella
esitettyihin kysymyksiin. Hakijan tydn ja hdnen ty6ssa selviytymisensd parhaiten tuntevan henkilén tulisi olla mukana
lomakkeen tayttdmisessa.

Toivomme, ettd saamme vastauksenne ...........J ........... 20.......... mennessa, jotta asian kasittely ei viivastyisi.
1 Sukunimi ja etunimet Henkilétunnus
HAKIJA

.2 Minka ajan hakija on dlut palveluksessanne nykyisessa tehtavassain?

TYOSSAOLO-

AlKA
.3 a} Hakijan tyd on ollut

Tm- 3 3

TEHTAVAT paivatyots E alkapalkkaista |:| kokopaivétytd

omeerS worotyts suoritepaikkaista osapdivatydts; paivittiinen tydaka tuntia

b) Minkélassia tehtdvid hakijan tydhon sisdltyy? Kuvaus hakijan tydolosuhteista. ’

c} Onko hakijan tydtehtavia vaihdettu sairauden vuoksi? Jos on, milloin, miten ja onko muutos vaikuttanut hakijan ansicihin?

ETK 7113 952001



4

ta) Kuvailkaa miten hakija suoriutuu tydssisn. Onko sairaus haitannut tydntekca? Jos on, misté dkaen ja miten?

SELVIYTY- Onko hakijan tySkyky helkentynyt tydn asettamien waatimusten suhteen?
MINEN )
TYOSSA
by Miten hakijan kuntoutusmahddlisuuksia on sehitetty?
.5 a) Onko hakijalle jarjestettivissa muuta hénelle paremmin soveltuvaa tyité tai osa-akalyGta? Voidaanko hakiglle jrjestas
TYON tydkokeilu sopivamman tydn KBytémiseksi?
VAHTAMIS-
MAHDOLLI-
SUUDET JA
LISAKOULU-
TUSTARVE
rb) Tarvitseeko hakia lisdkoulutusta sopivan tydn jirjestdmiseksi? Mita koulutusta?
¢} Onko Teilla tarjota tytta hakijale uudelieenkoulutuksen jalkeen?
[ a) Mistad hakijaa koskevat tybterveyshuollon tiedot ovat saatavissa? Voidaan litt85 myds mukaan.
TYOTERVEYS-
HUOLTO
Osdite Puhdinnumero
b) Tiedot sarauspcaissaoldista komen vime vuoden gdta
v 7 Jatkuuko hakijan tysuhde?
SUHTEEN s TS . .
JATKUMINEN :l Kyta D Ei; milloin tydsuhde paétyy / on paathmyt?
.8
LISATETOJA
9 Kenen pudeen kuntoutusasiassa voidaan kaantya? Puhelinnumero
YHTEYS- Mimi
HENKE 0
10 Paivays ja diekirjoitus )
B
KIRJOITUS
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LOvTe 1O

Suunnittelu- ja laskentaosasto 12.8.2003

ESIMERKKI TEL-SQURTY@NANTAJAN KUNTOUTUSRAHAN, KUNTOUTUSTUEN JA TYO-
KYVYTTOMYYSELAKKEEN AIHEUTTAMISTA KUSTANNUKSISTA

Pientyonantajat (enintdan 49 tyontekiiaad) maksavat iasta riippumatonta
vakuutusmaksua, joten tdhan ryhmaan kuuluvaan tyénantajaan kohdis-
tuvat kuntoutusrahat, kuntoutustuet ja tyckyvyttémyyseldkkeet eivat ai-
heuta suoraan lisdkustannusta. Vakuutusmaksussa on huomioitu ndma
menot keskimaaraisesti. Osittain omavastuun piirissa tydkyvyttomyys-
eléketapauksissa ovat sellaiset yritykset, joilla tydntekijéiden lukumaara
on vahintaan 50 mutta alle 800.

Seuraavassa on késitelty kustannuksia tyokyvyttdmyyselaketapaukses-
9 sa tadyden omavastuutekniikan piirissa olevan suurtydnantajan kannalta
(vahintaan 800 tydntekijia).

Kuntoutusraha

Kuntoutusraha on tydkyvyttémyyseldkkeen suuruinen lisattyna 33 pro-
sentin kuntoutuskorotuksella.

Kuntoutusrahan perusosa on elakelaitoksen vastuulla. Sita ei rahastoi-
da, vaan kukin laitos maksaa vuosittaisen menon. Kuntoutusrahan
perusosalla tarkoitetaan tassa tyckyvyttdmyyselakkeen suuruista osaa
kuntoutusrahasta.

Tayden omavastuutekniikan piirissa oleva tyonantaja maksaa perus-
osan aiheuttamista kuluista puoiet.

. Kuntoutustuki
) Kuntoutustuki rahastoidaan samoin kuin muut tydkyvyttdmyyselakkeet
ja kustannukset kohdentuvat omavastuutekniikan piirissa olevalle tyon-
antajalle kuten tyokyvyttémyyselakkeen kustannukset. Kuntoutuskoro-
tuksesta vastaavat eldkelaitokset yhteisesti, se ei siis suoraan lisada
omavastuutekniikan piirissd olevan tydnantajan kustannuksia.

TyOkyvyttomyyselake
Tayden omavastuutekniikan piirissa olevalia tydnantajalla tyokyvyttd-
myysmaksuun vaikuttavat vain omat tydkyvyttomyyselaketapaukset.
Tybnantaja kustantaa tulevan ajan tyokyvyttomyyseldkkeiden alkumaa-
raa vastaavan pddoma-arvon eli summan, joka keskimaarin riittaa tyo-
kyvyttdomyyselakkeen maksamiseen (omavastuu). Tydnantajalle tulee
tyGkyvyttomyyseldkkeen alkamisvuonna isojakin kertakustannuksia yk-
sittaisesta tyokyvyttbmyystapauksesta. Kuitenkin eri aikaan alkavien ja

paattyvien tydkyvyttdbmyyselaketapausten maéara tasoittaa vuosittaista
maksua.



Suunnittelu- ja laskentacsasto

12.8.2003

Esimerkki yksittaisesta tyﬁkyvyltﬁ?nyyseléketapauksesta suurtydnantajaile aiheutuvasta kustan-

nuksesta.

Esimerkki ei kuvaa kokonaistilannetta suurtyénantajan kohdalla. Esimerkki on laskettu 5.6.2003
hetken laskuperusteiden mukaan.

Oletukset:

- mieshenkild, syntynyt 1.7.1947
- tybkyvyttdOmyyden eldketapahtumapaiva 1.1.2003

- eldkeika 65 vuotta

- elakkeen rahastoitu osa 841 e/kk
- kohdassa 1) kuntoutusrahaa maksetaan 1.6.2003 — 30.11.2004
- kohdassa 2) kuntoutustukea maksetaan 1.6.2003 — 30.11.2004
- kohdassa 3) tyokyvyttomyyselake jatkuu vanhuuseldkeikaan asti

1) kuntoutusraha 2) kuntoutustuki 3) tydkyvyttomyyseld-
euroa euroa ke
euroa

2003 2944 +71 861 71 861
2004 4 626 -58 702 3 050
2005 2043
2006 1 440
2007 1 056
2008 785
2009 568
2010 374
2011 187
2012 827
Yhteensa 7 570 13 159 82 191




