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Tyteldkelaitoksille

Hallitus on 6.5.1977 antanut eduskunnalle esityksen
tydeldkelakien ja kansaneldkelain muuttamisesta.
Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tydtt8myyseld-
kettd koskevia s&ddnndksid.

Esityksen mukaan tybeldkelakien ja kansaneldkelain
mukaiseen tydttdmyyseldkkeeseen olisi oikeutettu myds
sellainan 60 vuotta tdyttdnyt tydntekijd, joka on
saanut valtakunnallisista tyottdmyyskassoista anne-
tun lain mukaista pdivdavustusta 450 pdivdn enimmdis-
ajalta. Ensimmdisen kerran 450 pdivdn enimmdisaika-
sddnnds on tullut sovellettavaksi tdmdn vuoden maa-
liskuussa.

Nykyisin voimassa olevien sdd&nndsten mukaan edellyte-
t4dn, ettd tybntekijd on saanut viimeksi kuluneen 52
viikon ailkana valtakunnallisista tySttbmyyskassoista
annetun lain mukaista pdivdavustusta tai ty6llisyys-
lain mukaista tydttémyyskorvausta vdhintd&n 200 pdi-
vdltd. Esityksessd ehdotetaan tdtd 52 viikon kertymd-
aikaa pidennettdvidksi 60 viikkoon. Samoin esityksessd
on tarkennettu, mistid ajankochdasta mainittu kertymd-
aika lasketaan ja annettu hakijalle tietty aika ty&-
voimaviranomaisen todistuksen hankkimiseen laskettuna
siitd kun eldkkeen saamisen muut edellytykset ovat
tdyttyneet.

Esityksen yksityiskohtainen sisdltd ilmenee oheisista
liitteistd.
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Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiksi kansanelikelain 22 ¢
§:n, tydntekijiin elikelain 4¢ $:n ja valtion elikelain 9a $:n
muuttamisesta.

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO.

Esityksessi ehdotetaan  tydttdmyyselikettd
koskevia sHinndksid muuretraviksi siten, etti
myds sellaisella 60 vuotta tdyttdneelld rvonteki-
jaild, joka on sauout valtakunnallisista tyOtt6-
myyskassoista annetun lain mukaista piivdavus-
tusta 430 piivin enimmiisajalta, olisi ofkeus

kansaneldkelain ja tyielikelakien mukaiseen
tyortomyyselikkeeseen. Myods sanotun elikkeen
halemiseen liittyvid tekninen yksityiskohta eh-
dotetaan korjattavaksi.

Muutokset on tarkoitus saattaa voimaan vi-
littémisti lakien tultua vahvistetuiksi,

PERUSTELUT.

Tvéromyyseizke liitettiin heingkuun alusta
1971 voimaan tulleilla laeilla {499/71, 500/
71 ja 851/71) kansanelikelakiin, tyonteldjdin
clikelakiin, johon lyhytaikaisissa tysuhteissa
olevien tyontekijdin elikelaissa, maatalousyrinti-
jien elikelaissa ja yrittdjien elikelaissa on wiit-
taussdinnis, ja valton elikelakiin, Tyottomyys-
elikkeen saamisen edellyrykset ovar mainituissa
laeissa pidpiirteissdin samanlaiset. Tyonteki-
tin on oltava 60 vuotta tdyttinyt. Hinen on
pitdnyt saada 32 viimeksi kuluneen vitkon aika-
na valtakunnallisista tydttdmyyskassoista anne-
tun lain (125/34) mukaista pilviavustusta tai
tydllisyyslain  (946/71) mukaista tydtidmyys-
korvausta vhteensi vihintidn 200 paivilad. Li-
saksi hinen on piytettdvd tybvolmaviranomai-
sen antamalla todistuksella, ettei hinelle voida
osoittaa sellaista tyotd, jonka vastaanottamisesta
hin ei voi kiekidviyd meneitimirtd oikeuttaan
vollisyyslain mukaisecen korvaukseen.

Valtakunnallisista ty8ttémyyskassoista anne-
tun lain 20 §:n 3 momentin mukaan kassan j3-
senelle, joka on saanut pHiviavustusta kolmena
perikkiiscnii  kalenterivuotena vhteensi 450
piivilti, voidaan sanottua avustusta suorittaa
uvudelleen vasta sen jdlleen, kun hin on ollut
tvissd kuusi kuukautta. Ensimmiisen kerran ti-
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ti enimmiisaikaa koskevaa sddnnostd sovellet-
tiin maaliskuussa 1977. Sen seurauksena ar-
vioidaan kevidiin 1977 kuluessa piiviavustus-
oikeuden piittyviin 4 000 tyottdmyyskassan ja-
seneltd, joista arviolta 1200 on tiyttdnyt 60
vuotta. Siirtymivaiheen jilkeen piiviavustus-
oikeus tiyttyy kuukausittain noin 400 kassan
jaseneltd. Piiviavustusoikeuden p#dtyttyd tyOt-
tomyyskassan jisenelldi on mahdollisuus hakea
tyollisyyslain  mukaista  tydttdmyyskotvausta,
jota maksctaan ilman enimmiisatkaa koskevia
rajoituksia koko ty8ttémyyden kestoajalta. Se
on, toisin kuin piiviavustus, tarveharkintainen
siten, ettd esimerkiksi hakijan aviopuolison suh-
teellisen alhaiser ansiotulot saattavat johtas
hakemuksen hylkiddmiseen. Kun ikdintyneiden
pitkdaikaisesti tyottoming olleiden tychonsijoit-
taminen on erityisesti taloudellisen laman
aikana osoittautunut  vaikeaksi, hallitus on
katsenut tarkoituksenmukaiseksi parantaa nii-
rulaizesti olisi piaiviavustus- ja  tyottomyys-
korvauspiivien kertymiaikaa pidennettivd 52
vitkosta 60 viikkoon ja saatettava tyGttomyys-

clikleeszen oikeureruiksi myos sellaiset yli
GO-vuorisat  tyontekijdt, jotka ovat jdiineet
piiviavusiuksen  vlkopuolelle 450 piiivin



enimmiissdinniksen vuoksi. Sanotut muutokset
chdotetaan  tehtdviksi kansanelikelain 22 ¢
§:4dn, tyontekijdin elikelain 4¢ $:n 1 mo-
menttiin ja valtion elikelain 9a §:iin.

Nykyisessd kiytdnnssi on esiintynyt episel-
vvyttd siitd, milloin laissa sdddetty 32 viikon
aika on tdvttynyt ja onko tyontekiji sen ku-
luessa saanut piivdavustusta tal tySttOmyys-
lorvausta vihintidn 200 paiviltd, Tamin kor-
jaamiseksi ehdotetaan mainitaissa laeissa olevia
rvortomyyseliklkeen hakemisita koskevia sdin-
ndksii rarkennettaviksi.

Uudistukset on tarkoitus saattaa voimaan
vilittdmasti lakien vahvistramisen jilkeen. Kus-
tannusten arvioimista vaikeuttavat monet teki-

1.

jat, kuten tarvirtavien tilastotietojen -puutteel-
lisuus ja vaikeudet ennakoida tydttomyyden ke-
hitystd. Karkean arvion mukaan undistuksista
aiheutuisi vuotuisia lisgkustannuksia kalkkiaan
noin 4 miljoonaa markkaa, josta kansaneliike-
jirjestelmin lisikustannukset olisivat 1,5—2,0
miljoonaa markkaa. Tistd valtion osuus olisi
0,1—0,2 miljoonaa markkaa. Tydelikejirjestel-
min lisgkustannukset olisivat niin ikdin vajaat
2 miljoonaa markkaa. Valtion elzkejdsjestelmil-
le lisikustannuksia aiheutuisi 0,07—0,09 mil-
joonaa markkaa.

Edelli olevan perusteella annetaan Eduskun-
nan hyviksvitdviksi seuraavat lakiehdotukser:

Laki

kansanelikelain 22 ¢ §:n muuitamisesta.

Eduskunnan pistoksen mukaisesti muutetaan 8 péivinid kesikuuta 1956 annetun kansaneli-

kelain 22 ¢ §, sellaisena kuin se on 18 piivind kesiknuta

niin kuuluvaksi:

22¢ §.

Pitkdaikaisesti tydttomind pidetdin tird la-
kia sovellettaessa henkilsd, joka esittdd tydvoi-
maviranomaisen todistuksen siitd, ettei hdnelle
voida osoittaa sellaista tyotd, jonka vastaanot-
tamisesta hin ei voi kieltiytyd menettimitti
oikeuttaan tydllisyyslain (946/71) mukaiseen
tyottomyyskorvaukseen, seki siitd, ettd hin las-
kettuna piivistd, joka on aikaisintaan kuukaut-
ta ennen edellii sanotun todistuksen antamispdi-
vid, on 60 viimeksi kuluneen viikon aikana saa-
nut valtakunnallisista tydttémyyskassoista anne-

2.

1971 annetussa laissa (499/71),

tun lain (125/34) mukaista p#ivdavustusta tai
tydllisyyslain mukaista tydttdmyyskorvausta yh-
teensd vihintidn 200 pdiviltd taikka ettel hi-
nelli sanotun valtakunnallisista tySttSmyyskas-
soista annetun lain enimmiisavustusia koske-
vien sddnndsten mukaan enid ole oikeutta péi-
viavustukseen.
Tyottdmyyselike mydnnetddn toistaiseksi.

Timéd laki tulee voimaan piivind

kuuta 197 .

Laki

tyontekijidin elikelain 4 ¢ §:n muuttamisesta.

Eduskunnan padtoksen mukaisesti muutetaan 8 paivini heindkuuta 1961 annetun tyonteki-
jiin elidkelain 4 ¢ $:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 29 piivini joulukuuta 1972 anne-

tussa laissa (934/72), ndin kuuluvaksi:

4¢ 8.

Qikeus saada tyéttdmyyseliketti cn 60 vuot-
ta tdytaneelld tvontekijalld, joka esittdd tvo-
voimaviranomaisen todistuksen siitd, ettei ha-
neile voida osoitraa sellaista tvotd, jonka vas-

taanottamisesta hin ei voi kieltiytyd menetti-
mittd oikeuttaan tyollisyyslain (946/71) mu-
kaiseen tySttomyyskorvaukseen, seki siitd, etti
hin laskettuna piivisti, joka on aikaisintaan
kuukautta ennen edelld sanotun todistuksen an-



tamispdivdd, on 60 viimeksi kuluneen viikon
atkana saanut valtakunnallisista tySttdmyyskas-
soista annetun lain (125/34) mukaista piivi-
avustusta tai tybllisyyslain mukaista tyStto-
myyskorvausta yhteensd vihintddn 200 paivilid
taikka ettei hinelld sanotun valtakunnallisista
tyottomyyskassoista annetun lain enimmiisavus-

keestd ja tysttomyyselikkeen saajasta on jiljem-
pind mainituin poikkeuksin soveltuvin osin
muutoin voimassa, mitd tyokyvyttdmyyselik-
keestd ja sen saajasta on sdidetty,

tusta koskevien sdinndsten mukaan enii ole Tdmi laki tulee voimaan  piiviing
oikeutta piiviavustuksecen. Tydttomyyseldk- kuuta 197 .
3.

Laki

valtion elikelain 9a §:n muuttamisesta.

elikelain 9 2 §, sellaisena kuin se on 10 piivdnd joulukuuta 1971 annetussa laissa (851/71},

niin kuuluvaksi:

9a §.

Tyottomyyselikkeen saamisen edellytykseni
on, etti edunsaajalla on elikeaikaa vihintiin
koukausi, ettd hin on tdyttinyt 60 vuotta ja
ettd hin esittdi tydvoimaviranomaisen todistuk-
sen siitd, ettei hdnelle voida osoittaa sellaista
tyotd, jonka vastaanottamisesta hin ei voi kiel-
tAytyd menettimittd oikeuttaan tydllisyyslain
{946/71}) mukaiseen ty5ttdmyyskorvaukseen,
seki siitd, ettd hin laskettuna piiviisti, joka on
aikaisintaan kuukautta ennen edelli sanotun
todistuksen antamispiivii, on 60 viimeksi ku-
luneen vitkon aikana saanut valtakunnallisista
tyOttmyyskassoista annetun lain  {125/34)

Helsingissi ¢ piivani toukokuuta 1977.

mukaista piivdavustusta tai tydllisyyslain mu-
kaista tydttodmyyskorvausta vhteensd vahintddin
200 piiviltd taikka ettei hinelld sanotun valta-
kunnallisista ty8ttdmyyskassoista annetun lain
enimmiisavustusta koskevien sdinndsten mu-
kaan enii ole ocikeutta pdiviavustukseen.
Tyottomyvden katsotaan alkaneen sind pii-
vind, jolta edunsaajalle on ensimmiisen kerran
suoritettu 1 momentissa tarkoitettuna aikana
piivdavustusta tai ty6ttémyyskorvausta.

Téma laki tulee voimaan
kuuta 197 .

pdivdnd

Tasavallan Presidentti

Sosizali- ja terveysministeri



Laki

kansanelikelain 22 ¢ §:n muuttamisesta.

Fduskunnan pidtoksen mukaisesti muutetaan 8 pdivini kesikuuta 1956 annetun kansaneld-
kelain 22 ¢ §, scllaisena kuin se on 18 piivind kesikuuta 1971 annetussa laissa {499/71),

niin kuuluvaksi:
Voimassa oleva laki.

22c¢ §.

Pitkiaikaisesti tyottdmini pidetdsn titd Ja-
kia sovellettaessa henkilsd, joka tyovoimavi-
ranomaisen antamalla todistuksella osoittaa,
ettdi hin on 32 viimeksi kuluneen viikon ai-
kana ssanut valtakunnallisista tyGttémyyskas-
soista annetun lain (125/34, 328/60) mukais-
ta piiviavustusta tai 2yértomyyskorvanksesta
annetun lain (645/67) mukaista tySttdmyys-
korvausta yhteensi vidhintidn 200 piiviltd ja
ettd hinelle ei voida osoittaa sellaista tyoti,
jonka vastaanottamisesta hin ei voi kieltaytyd
menettimittd  oikeuttaan tydttdmyyskorvauk-
seen.

Tyottdmyyselike mybnnetiisin toistaiseksi.

Ehbdotus.

22c¢ §.

Pitkéaikaisesti tySttomind pidetddn titd la-
kia sovellettaessa henkilds, joka esitzdd tyovoi-
maviranomaisen fodistuksen siitd, ettei hinelle
voida osoittaa sellaista tyotd, jonka vastaanoi-
tamisesta hin ei voi kieltdytyd menetrdmiittd
oikeuttaan tyéllisyysiain (946/71) mukaiseen
tyortomyyskorvaukseen, sekd siitd, etti hin las-
kettuna paivistd, joka on aikaisintaan kyukaus-
ta ennen edelli sanotun todistuksen antamispdi-
vidd, on 60 viimeksi kuluneen viikon aikana
saanut valtakunnallisista  tySttémyyskassoista
annetun lain (125/34) mukaista pidivdavustus-
ta tai #ydflisyysiain  mukaista tySttdmyyskor-
vausta vhteensd vahintddn 200 pdiviltd taikka
ettei binelli sanotun valtakunnallisista tyotes-
myyskassoista annetun lain enimmdiisavustusta
koskevien siinndsten mukaan endi ole oikett-
ta piiviavustukseen.

Tyottdmyyselike mybnnetddn toistaiseksi.

Tamd laki tulee voimaan
kuuta 197 .

patvind

Laki

tyontekijain elikelain 4 ¢ §:n muuttamisesta,

Eduskunnan piddtéksen mukaisesti muutetaan 8 piivini heindkuuta 1961 annetun tyonteki-
jdin eldkelain 4 ¢ §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 29 piivind joulukuuta 1972 anne-

tussa laissa (934/72), niin kouluvalksi:

Voimassa oleva laki.

4c¢ §.
- Oikeus saada tyottdmyyselikettdi on 60
vuotta tiyttineelld tydntekijalld, joka tyGvoima-
viranomaisen antamalla todistuksella osoittaa,

Ebdotus.

4¢ §.
Oikeus saada tyStidmyyseldkettd on 60 vuot-
ta tdyttineelld tyontekijilld, joka esittdi tyo-
voimaviranomaisen fodistuksen siitd, ettei hi-



Vointassa oleva laki.

etti hin on 52 viimeksi kuluneen viikon ai-
kana saanut valtakunnallisista tySttomyyskas-
soista annetun lain (125/34, 328/60) mu-
kaista pdivdavustusta tai tySllisyyslain  (946/
71) mukaista tydttdmyyskorvausta yhteensid
vihintdin 200 piiviltd ja ettd hinefle ei voida
osoittaa sellaista tyitd, jonka vastaanottamises-
ta hin ei voi kieltiytyi menettimitti oikeut-
taan tydttomyyskorvaukseen, Tyottomyyseldk-
keestd ja tybttomyyselikkeen saajasta on jdl-
jempidnd mainituin poikkeuksin soveltuvin osin
muutoin voimassa, mitd tyokyvyttdmyyselik-
keestd ja sen saajasta on sdadetty.

Ebdotus

nelle voida osoittaa sellaista ty&td, jonka vas-
taanottamisesta hin el voi kieltiytyd menetti-
mitti oikeuttaan tySllisyyslain (946/71) mu-
kaiseen tySttomyyskorvaukseen, sekd siitd, ettd
hin laskettuna piivdstd, joka on aikaisintaan
kuukautta ennen edelli sanotun todistuksen an-
tamispdivid, on 60 viimeksi kuluneen viikon
aikana szanut valtakunnallisista tybttdmyyskas-
soista annetun lain (125/34) mukaista péivi-
avustusta tai tyollisyyslain mukaista tydtts-
myyskorvausta yhteensi vihintdin 200 paivaltd
taikka ettei hinelli sanotun valtakunnallisista
tydttdmyyskassoista annetun lain enimmiisavus-
fusta koskevien sidnnosten mukaan endi ole
oikeutta  piivdavustukseen. Tydttémyyselik-
keestd ja tyGrtomyyselikkeen saajasta on jaljem-
pind mainituin poikkeuksin soveltuvin osin
muutoin voimassa, miti tySkyvyttdmyyselik-
keestd ja sen saajasta on siddetty,

Téimi laki tulee voimaan piitving

kunta 197 .

Lakit

valtion elikelain 92 §:n muuttamisesta,

Eduskunnan pidtoksen mukaisesti muutetaan 20 pdivini toukokuuta 1966 annetun valtion
elikelain 9 a §, sellaisena kuin se on 10 pdivini joulukuuta 1971 annetussa laissa (851/71),

"niin kuuluvaksi:
Voimassa oleva laki.

9a §.

Tyottomyyselikkeen saamisen edellytyksend
on, ettdi edunsaajalla on elikeaikaa vihintdsin
kuukausi, on tdyttanyt 60 vuotta sekd tyovoi-
maviranomaisen gniamalla todistuksella osoit-
taa, ettd hin 52 viimeksi kuluneen viikon atka-
na on saanut valtakunnallisista tySttomyyskas-
soista annetun lain mukaista pdiviavustusta tai
tyottomyyskorvauksesta annetun lain mukaista
tyottdmyyskorvausta yhteensd vihintdin 200
pdivaltd je etsd hinelle ei voida osoittaa sellais-
ta tyotd, jonka vastaanottamisesta hin ei wvoi
kieltiytyd menettimidttd oikeuttaan tydttomyys-
korvaukseen.
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Ebdotus.

9a§.

Tyottdmyyseldkkeen saamisen edellytyksend
on, ettdi edunsaajalla on elikeaikaa vahintdidn
kuukausi, estd hin on tdyitinyt 60 wvuotta jz
ettd bin esittid tybvoimaviranomaisen fodistufk-
sen siitd, ettei hinelle voida osoittaa sellaista
tyotd, jonka vastaanottamisesta hin ei voi kiel-
tiytyd menettimdttd oikeuttaan ¢ydllisyysiain
(946/71) mukaiseen tydttdmyyskorvaukseen,
seki siitd, ettd bin laskettuna péiivisti, joka on
aikaisintaan kuukautta ennen edelli sanotun to-
distuksen antamispiivid, on 60 viimeksi kulo-
neen viikon aikana saanut valtakunnallisista
tySttomyyskassoista annetun lain (125/34)
mukaista piivdavustusta tai fyollisyyslain mu-
kaista tybttdmyyskorvausta yhteensi vihintiin
200 paivaltd tatkka ctiei hinelld sanotun valta-



Voimassa oleva laki.

Tyvottomyyden katsotaan alkaneen sind pii-
vini, jolta cdunsaajalle on ensimmiisen kerran
suoritettu 1 momentissa tarkoitettuna aikana
piivaavustusta tal tvottdmyyskorvausta.

Ehdotus

kunnallisista tyétidmyyskassoista annetun lain
enivmmdisavustusta  koskevien sdinnésten mu-
kagn enii ole oikeutta piiviavustukseen.
Tyoitbmyyden katsotaan alkaneen sini pii-
vini, jolta edunsaajalle on ensimmiisen kerran
suoritettu 1 momentissa tarkoitettuna aikana
piivdavustusta tai tydttomyvskorvausta.

Tared laki tuive voimaarn  pitvind

kuuta 197



