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Tydeldkelaitoksille

TYUOELAKEKASSOJEN YHDISTAMINLN

Tasavallan presidentin esittelyssd 7.11.1975 annet-
tiiln asetus yhden yhteisen tySelidkekassan perustami-
sesta. Tdlle kassalle, jonka toiminta alkaa ensi
vuoden alusta, siirtyvdt samanaikaisesti toimintansa
pddttdvien maatalousalan, metsdalan, rakennusalan ja
satama-alan tydeldkekassojen oikeudet ja velvoitteet.

Samanaikaisesti annetun tydeldkekassan ohjesddnndn mu-
kaan tydeldkekassan valtuuskuntaan kuuluvat puheenjoh-
taja ja varapuheenjohtaja sekd 17 tydnantajapuolta ja
17 tydntekijdpuolta edustavaa jdsentd. Valtuuskunnan
asettaa Eldketurvakeskus, kuten tydeldkekassojen koh-
dalla t&hdnkin asti on tapahtunut. Vastaavasti tys-
eldkekassan hallitukseen kuuluvat Eldketurvakeskuksen
nimedmdt puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd val-
tuuskunnan valitsemat 18 jdsentd, joista 9 edustaa
tydnantajapuolta ja 9 tydntekijdpuolta. Valtuuskun-
nan ja hallituksen toimikausi on kuten aikaisemminkin
kolme kalenterivuotta.

Tybeldkekassan hallituksella on oikeus asettaa asiain
valmistelevaa kdsittelyd varten jaostoja sekd siirtdd
mm. eldkeasiain ratkaisemista ja varojen sijocitta-
mista koskevat asiat kokonaan tai osaksi jaostojen
ratkaistaviksi.

Asetusten yksityiskohtainen sisdltd ilmenee oheisista
liitteistd,

ELAKETURVAKESKUS

/,WM _

LIITTEITA



Asetus

Iyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijiin elikeasetuksen muuttamisesta.

Annetta Helsingissa 7 piivind marraskuuta 1973,

Sosiaali- ja terveysministerin esittelysti muutetaan 23 piivinid helmikuuta 1962 annetun
lyhytaikaisissa tySsuhteissa olevien tyontekijiin elikeasetuksen (184/62} 4, 12, 13 ja 19 §,
niistd 12 § sellaisena kuin se on 7 piivdnd marraskuuta 1969 annetussa asetuksessa (670/
69) ja 13 § sellaisena kuin se on 3 piivind heindkuuta 1974 annetussa asetuksessa (550/

74), niin kuuluviksi:

4 §.
Elaketurvakeskuksen tulee vakuutetun pyyn-
nostd antaa hinelle kirjallinen ilmoitus siitd
tyontekijiin elikelain 9 §:n mukaisesti muun-
netusta vhteenlasketusta palkkamairistd, josta
hinen tydsuhteittensa perusteella on tyoelike-

kassalle suoritettu vakuutusmaksuja.

12 §.

Elikehakemus katsotaan tehdyksi sini pii-
vini, jolloin se on annettu tal postitse saa-
punut tyoeldkekassalle tai tyontekijiin elike-
laissa, maatalousyrittijien eldkelaissa tai yrittd-
jien eldkelaissa tarkoitetulle elikelaitokselle
tahi eliketurvakeskukselle taikka tillaisen lai-
toksen sitd varten valtuuttamalle asiamiehelle.
Jollei hakija kehotuksen saatuaan tydeldke-
kassan madriimissi kohtuullisessa ajassa toimi-
ta sille hakemuksen ratkaisemiseksi tarvittavaa
lisaselvitystd tai jos hakemuksen kisittely on
midritty raukeamaan sen vuoksi, ettdi hakija
ei ole noudattanut 14 §:n 1 momentissa tar-
koitettua mi#rdysts, katsotaan hakemus kuiten-
kin tehdyksi vasta silloin, kun tyoeldkekassalle
on saapunut hakemuksen ratkaisemiseksi tar-
vittava selvitys.

i3 §.
Elikehakemuksen ratkaisee sekid elikkeen
maksamisesta ja elikkeeseen Mittyvisti elike-
laitoksen muista tehtdvistd huolehtii tyoelike-
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kassa, jollei tyontekiji ole elikelain alaisen
vilmeisen tySsuhteen pidttyessd tai sen jilkeen
olut tysntekijiin elikelain alaisessa tyGsuhtees-
sa taikka harjoittanut maatalousyrittijien eld-
kelain tal yrittdjien elikelain alaista yrittdja-
toimintaa tahi jollei tyontekijd eliketti hakies-
saan saa maatalousyrittijien elikelain mukaista
sukupolvenvaihdoseliketti taikka luopumisels-
kelain {16/74) mukaista luopumiselikettd. Jos
kuitenkin tyontekijille hinen kuollessaan mak-
settiin jonkin edelli sanotun lain mukaista
vanhuus-, tySkyvyttdmyys- tai tySttémyyseli-
kettd tahi maatalousyrittijien elikelain mukais-
ta sukupolvenvaihdoselikettd muusta elikelai-
toksesta, ratkaisee timi efikelaitos hidnen jil-
keensi maksettavaa perhe-eliketti koskevan
hakemuksen ja huolehtii edelld mainituista
muista tehtiavistd, Muutcin noudatetaan, miti
tyontekijdin eldkeasetuksen 12 $:ssi sdadetsdn.

19 §.

Paitsi niitd tehtdvid, joista on erikseen sdi-
detty, eliketurvakeskus suorittaa tySelikekas-
san lukvun eri korvausta vastaan, sikili kuin
eliketurvakeskus ja tydelikekassa eivit ole toi-
sin sopineet, ne vakuutusteknilliset tydt, jotka
koskevat vakuutetuista annettujen tietojen re-
kistersimistd ja kisittelyd.

Tyoeldkekassan osallistumisesta tydntekijiin
elikelain 12 §$:n 1 momentin 5 kohdassa tar-
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koitettujen eliketurvakeskuksen kustannusten
korvaamiseen on vastaavasti voimassa, miti
tyontekijiin elikeasetuksen 17 §:ssd sdidetdin.

Tyoelikekassaan noudatetaan soveltuvin osin,
miti tydntekijiin elikeasetuksessa on sdidetty
maksetuista elikkeistd aiheutuvan elikelaitos-

Helsingissi 7 pHivind marraskuuta 1975.

ten kesken jakautuvan vastuun selvittimisestid
ja selvityksen perusteella suoritettavasta hyvi-
tyksestd.

Timi asetus tulee voimaan 1 pdivini tam-
mikuuta 1976.

Tasavallan Presidentti

Sosiaali- ja terveysministeti




Asetus
tyoelikekassan perustamisesta. -

Annettu Helsingissé 7 pdivind marraskuuta 1975.

Sosiaali- ja terveysministerin esittelysti sdidetidin 9 piivini helmikuuta 1962 annetun ly-
hytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyontekijiin eldkelain (134/62) 2 §:n nojalla:

1 §.

Lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyonte-
kijiin elikelaissa sdddetyn eliketurvan jirjesti-
mistd varten perustetaan kaikille sanotun lain
1 §:n 1 momentissa tarkoitetuille tydaloille
yhteinen tydelikekassa.

2 s
Timi asetus tulee voimaan 1 pdivini tam-

mikuuta 1976.

Helsingissi 7 pHivind marraskuuta 1975.

Talli asetuksella kumotaan tydelikekassojen
toimialoista 17 piivdni toukokuuta 1963 an-
nettu asetus (241/63) siithen mychemmin teh-
tyine muutoksineen. Saneétussa asetuksessa mai-
nituilla maatalousalan, metsialan, rakennusalan
ja satama-alan tydelikekassoilla olevat oikeudet
ja velvoitteet siirtyvdt timin asetuksen voi-
maan tullessa perustettavalle tySelikekassalle.

Tasavallan Presidentti

Sosiaali- ja terveysministeri
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Asetus

joka sisdltdd tydelikekassan ohjesdinnon.

-

Annettu Helsingissd 7

pidiviing marraskuuta 1975,

Sosiaali- ja terveysministerin esittelysti vahvistetaan 9 pidivdnd helmikuuta 1962 annetun
Iyhytaikaisissa tySsuhteissa olevien tyontekijiin elikelain (134/62) 2 $:n nojalla tySelike-

kassalle seuraava ohjesdints:

168,

Tyoeldkekassan tehtivini on huolehtia tyén-
tekijdin eliketurvan jirjestimisestd siind laa-
juudessa kuin lyhytaikaisissa tytsuhteissa ole-
vien tyontekijiin elikelaissa ja sen nojalla on

""" Tyoeldkekassa ei saa
harjoittaa muuta kuin edelli tarkoitettua toi-
mintaa.

Tyoeldkekassan  kotipaikka
kaupunki.

on Helsingin

28

Tybeldkekassan hallintoelimet ovat valtuus-
kunta ja hallitus. Valtuuskunnan ia hallituksen
jdsenten, joina ei saa olla samat henkilst, tu-
lee olla maassa asuvia Suomen kansalaisia. Hei-
dit wvalitaan kolmeksi kalenterivuodeksi ker-
rallaan. Erityisesti syystd jidsen voidaan kui-
tenkin vapauttaa tehtivistdin kesken toimi-
kauden,

3 8.

Valtuuskuntaan, jonka eliketurvakeskus aset-
taa, kuuluu puheenjohtaja ja varapuheenjohta-
ja seki 34 muuta jasentd, joista 17 tulee
edustaa tyOnantajia ja 17 tyontekijoitd. Hei-
ddn palkkionsa vahvistaa eliketurvakeskus.
Puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa lukuun
ottamatta on kullekin jisenelle nimettdvd hen-
kilskohtainen varamies.

TySnantajain ja tyontekijiin edustajien ni-
mittimistd varten tulee eliketurvakeskuksen
varata tyoelikekassan toimintapiiriin kuuluvien
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tydalojen edustavimmille tyGnantaja- ja tyon-
tekijajarjestdille, mikili sellaisia on, tilaisuus
tehdi ehdotuksensa edustajiksi.  Vastaavasti
on asianomaiselle valtion virastolle varattava
tilaisuus asettaa ehdokkaansa, mikidli valtuus-
kuntaan on valittava kysymyksessi olevan vi-
raston edustaja. Jos jdsen tai varamies eroaa
tehtdvistiddn kesken toimikauden, on hinen
tilalleen jdljelld olevaksi toimikauden ajaksi
médrittivd uusi jdsen tai varamies edelld sad-
detyssd jirjestvksessi.

4 8.

Valtuuskunnan tehtdvind on:

1} pHdtedas tyoeldkekassan varojen sijoitta-
misessa noudatettavista ja tydelikekassan toi-
minnan muista yleisistd suuntaviivoista sekd
valvoa tydelikekassan hallituksen toimintaa;

2) valita hallituksen 18 jidsentd ja heidin
varamichensi;

3) padttad hallituksen jdsenten palkkioista
scki matkakustannusten korvaamisen perus-
teista;

4) valita tilintarkastajat ja heiddn varamie-
hensi sekd paddttdd heidin palkkioistaan;

5) kisitelli hallituksen kertomus tydelike-
kassan toiminnasta, tilinpaitds ja tilintarkasta-
jien lausunto sekd pddttdd toimenpiteistd, joi-
hin ne antavat aihetta; seka

6) padttdd kiinteiin omaisuuden myymisestd
ja kiinnittimisestd,



5 §.

Valtuuskunnan varsinaiset kokoukset ovat
keviitkockous ja syyskokous, joista edellinen
pidetdin viimeistddn huhtikuun 30 pdivind ja
jalkimmainen viimeistdin joulukaun 15 pai-
vind.

Keviitkokouksessa on:

1) esitettdvd hallituksen laatima tilinpadtos
ja toimintakertomus sekd tilintarkastajien lau-
sunto;

2) kisiteltdvi kysymys edellisen vuoden ti-
linpditsksen vahvistamisesta; seki

3) pidtettivi niistdi toimenpiteisti, joihin
edellisen vuoden hallinto ja tilit antavat ai-
hetta.

Syyskokoulksessa on:

1) toimitettava joka kolmas vuosi hallituk-
sen jisenten ja heiddn varamiestensd vaali;

2) toimitettava tilintatkastajien ja heidin
varamiestensi vaali ja pditettdvd heidin palk-
kioistaan ja matkakustannusten korvaamisen
perusteista; sek#

3) paidtettivi hallituksen jisenten patkkiois-
ta ja motkakustannusten kotvaamisen perus-
teista seuraavaksi tilikaudeksi.

Ylimdzrainen valtuuskunnan kokous on pi-
dettivi, kun valtuuskunnan puheenjchtaja tai
tvdelikekassan  hallitus katsoo sen tarpeelli-
seksi. Kokous on myds pidettivd, kun so-
siaali- ja terveysministerid, eldketurvakeskus,
kaksi tilintarkastajaa tai vihintiin kolme val-
tuuskunnan jdsenti on sitd ilmoitettua asiaa
varten kirjallisesti vaatinut. Kokous on til-
Toin pidettivd kuukauden kuluessa siitd, kun
vaatimus on annettu valtuuskunnan puheen-
johtajalle tai hallitukselle.

Kutsu valtuuskunnan kokoukseen on lihe-
tettdvi kirfatuin kirjein tai toimitettava muu-
toin todisteellisesti viimeistdin viikkoa ennen
kokousta. Kutsun toimittaminen kuuluu hal-
litukselle tai valtuuskunnan puheenjohtajaile
taikka hinen estyneeni ollessaan varapuheen-
johtajalle.

7 §.

Valtuuskunnan kokouksessa ei sza tehdi
piatostd muista kuin niisti asioista, jotka on
mainittu  kokouskutsussa, elleivit kaikki val-
tuuskunnan varsinaiset jdsenet ole saapuvilla.
Témidn estimittdi voidaan kuitenkin padttia
unden kokouksen pitimisestd midrittyd asiaa
varten. Uudesta kokouksesta on ilmoitettava
6 §:n mukaisesti poisszoleville.

8 §.

Valtuuskunta on piddtosvaltainen, kun via-
hintddn puolet sen jisenistd on kokouksessa
saapuvilla. Milloin sekd puheenjohtaja ettd
varapuheenjohtaja ovat estyneiti kokoukseen
sagpumasta tai esteellisii ottamaan osaa asian
kisittelyyn, johtaa pubetta kokouksen sithen
tehtiivdiin valitsema valtuuskunnan jisen.

Kokouksessa on kullakin jisenelld yksi dini.
Adnten mennessi tasan tulee pi#dtdkseksi pu-
heenjohtajan kannattama mielipide paitsi vaa-
leissa, joissa arpa ratkaisee,

Valtuuskunnan jdsen ei saa ottaa osaa sel-

laisen asian kisittelyyn, joka koskee hinti
henkilékohtaisesti.
Hallitukseen kuulun eliketurvakeskuksen

midrdima puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
seki 18 valtuuskunnan valitsemaa muuta ji-
sentd, joista yhdeksin tulee edustaa tyGnanta-
jla ja yhdeksdn tyontekijoitd. Puheenjohtajaa
ja varapuheenjohtajaa lukuun ottamatta on
kullekin jasenelle wvalittava henkilskohtainen
varamies. Jos jisen tal varamies eroaa tehti-
vistfan kesken toimikauden, on hinen tilal-
leen jiljelld olevan toimikauden ajaksi valit-
tava uusi jdsen tai varamies.

10 §.
Hallituksen tchtdvini on:

1) ratkaista elikeasiat;

2) padttdi tvoelikekassan varojen sijoitta-
misesta valtuuskunnan vahvistamien yleisten
suuntaviivojen mukaisesti;

3) hyviksyi vakoutusmaksun laskemispe-
rusteet;

4) ottaa ja erottaa tyoelikekassan toimitus-
johtaja ja paittdd hidnen palkkauksestaan ja
muista toimenhoidon ehdoista;

5) ottaa ja erottaa tyoelikekassan muut toi-
mihenkildt sekd pzirtad heiddn palkkaukses-
taan ja muista toimenhoidon ehdoista;

6} laatia vuosittain tydelikekassan tilinpas-
tos ja vuosikertomus;

7) kantaa ja vastata tydelikekassan puoles-
ta; seka

8) hoitaa muut tySelikekassan asiat, sikili
kuin ne eivit kuulu valtuuskunnalle,

Hallituksella on oikeus asettaa asiain val-
mistelevaa kisittelyd varten jaostoja ja kiyt-
tid apunaan asiantuntijoita seki siirtdi edelld
1, 2, 5 ja 8 kohdassa mainitut asiat tai osa
niist# jaoston ratkaistaviksi. Jaostojen jisenik-




si voidaan nimeti myds hallituksen ulkopuoli-
sia asiantuntijoita. Edelli 2 kohdassa mainit-
tuja asioita varten hallitus asettaa maatalous-,
metsi-, rakennus- ja satama-alan sijoitusjaos-
tot.

Lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyGnte-
kijain elikelain soveltamispiiriin kuuluvat alat
jakaantuvat edelld sanottuihin sijoitusosastoihin
seuraavasti:

1) maatila- ja puutarhatalouden eri tyot,
maanparannustyd, turveteollisuustyd sekd tys
muulla kuin jiljempind 2 kohdassa mainitulla
siirrettdvilld sahalla, maataloustuotevarastossa,
jaurikassokeritehtaassa, viherjauhotehtaassa,
perunajauhotehtaassa ja viljankuivaamossa kuu-
luvat maatalousalan sijoitusjaoston piiriin;

2) metsityd, uittotyd, tyd kotimaanliiken-
teen aluksessa, muu kuin satamatydni pidetti-
vi puutavaran kuormaus- ja kuljetustyd, tyd
kiintedlld ja metsialan yritykseni tai sellaisen
vhteydessi toimivalla siirrettivilld sahalla se-
ki tyd puunkyllistimiéssi ja puutavaran tai
muun raaka-aineen kisittelyssi puunjalostus-
teollisuuden varastopaikalla kuuluvat metsialan
sijoitusjaoston piitiin;

3) maa-, vesi- ja talonrakennustyd sekd tyd
tiflitehtaassa ja betonituotevalmistamossa kuu-
Tuvat rakennusalan sijoitusjaoston pliriin; seki

4) satamaty6, laivojen huoltotyd sekd siirto-
kuormaustyt raje-asemilla kuuluvat satama-
alan sijoitusjaoston piiriin.

Kunkin sijoitusjaoston jisenet nimetiin hal-
lituksen asianomaista alaa edustavista varsinai-
sista jasenistd tai heidin henkilskohtaisista va-
ramiehistiin. Jos sijoitusjaostoihin on tarpeen
nimetd jdsenid hallituksen ulkopuolelta, hallitus
nime#3d nim# asianomaisen alan edustavimman
tyGnantaja- ja tyontekijajarjeston esityksestd.

Hallitus voi antaa edelld 1, 5, 7 ja 8 koh-
dassa mainitut asiat tai osan niistd jasenensd
tai tydelikekassan toimitusjchtajan taikka muun
toimihenkilén tehtdviksi.

11 §.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai toi-
mitusjohtajan kutsusta. Hallitus on kutsuttava
koolle, kun vihintiin kaksi jisentd sitd ilmoi-
tettua asiaa varten kirjallisesti vaatii.

Hallitus on pé#dtosvaltainen, kun saapuvilla
on vihintddn kymmenen jisenti, heidin jou-
kossaan joko puheenjohtaja tai varapuheenjoh-
taja ja ainakin kaksi tybnantajain ja kaksi tvon-
tekijain edustajaa.
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Asioita hallituksessa kisiteltdessd tulee pid-
tokseksi se mielipide, jota useimmat ovat kan-
nattaneet. Adnten mennessi tasan tulee p#atdk-
seksi puheenjohtajan kannattama mielipide.

Hallituksen jisenen esteellisyydesti on voi-
massa, mitd otkeudenkiymiskaaressa on tuoma-

rin esteellisyydestd sdidetty.

i2 §.

Valtuuskunnan ja hallituksen kokouksissa on
pidettivd poytikirjaa, jobon merkitdin saapu-
villa olevat jisenet, tehdyt ehdotukset ja pdd-
tokset sekd toimitetut ddnestykset. Poytikirja
on puheenjohtajan ja vihintdin yhden sitd var-
ten valitun saapuvilla olleen jisenen tarkastet-
tava ja allekirjoitettava.

13 §.

Tyieldkekassan varoja el saa kdyttdd sen toi-
minnalle vieraaseen tarkoitukseen. Tydelikekas-
salla ei eliketurvakeskuksen suostumuksetta saa
olla osake-enemmistéd osakeyhtissd eikd vas-
taavaa midridmisvaltaa muussa yrityksessd, jol-
lei kysymyksessi ole asunto- tai kiinteistSyhtio.

14 §.

TyGeldkekassan nimen kirjoittaa:

1} hallituksen puheenjohtaja yhdessid halli-
tuksen toisen jisenen tai toimitusjohtajan
kanssa;

2) toimitusjohtaja vhdessi hallituksen jdse-
nen tai hallituksen sithen valtuuttaman toimi-
henkilén kanssa; tai

3} kaksi hallituksen wvaltuuttamaa toimihen-
kilsa vhdessi.

15 §.

Tyoelikekassan on viipymitti ilmoitettava
sen nimen kirioittamiseen oikeutettujen henki-
18iden nimet ja kotipaikat sosiaali- ja terveys-
ministeridlle, jonka on pyynndsti annettava to-
distus siitd, ketkd ovat oikeutetut kirjoittamaan
tyelikekassan nimen.

16 §.

Haaste tai muu tiedoksianto katsotaan tyo-
elikekassalle toimitetuksi, kun se on laillisessa
jarjestyksessd annettu tiedoksi henkilslle, jolla
on oikeus kirjoittaa tybelikekassan nimi.

17 §.
Tvoelikekassan tilivuotena on kalenterivuosi.
Kirianpidosta on soveltuvin osin voimassa, mi-

janpidosta, Tilit ja tilinpd%tds on esitettdvd ti-
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lintarkastajille viimeistdsin tilikautta seuraavan
maaliskuun loppuun mennessd.

18 §.

Tydelikekassan hallintoa ja tileja tarkasta-
masn on kalenterivuodeksi kerrallaan valittava
vihintisn kaksi tilintarkastajaa ja heille henki-
kohtaiset varamiehet. Ainakin vhden tilintar-
kastajan, joka samalla toimii tydelikekassan val-
vontatarkastajana, ja hdnen varamiehensi on
oltava keskuskauppakamarin hyviksymd tilin-
tarkastaja.

19 §.

Tilintarkastajien tulee tilikautta sevraavan
huhtikuun 15 piiviin mennessi antaa hallituk-
selle kirjallinen lausuntonsa, josta tulee kiydi
ilmi, ehdottavatko he vastuuvapauden myonti-
mistd.

20 §.
Tybelikekassan tulee vuosittain kahden vii-

kon kuluessa tilinpaitsksen vahvistamisesta toi-

Helsingissi 7 piivénd marraskuuta 1975.

Tasavallan

mittas sosiaali- ja terveysministeritn vahvista-
man kaavan mukainen kertomus toiminnastaan
ja tilastaan eliketurvakeskukselle. Ministerislia
ja eliketurvakeskuksella on oikeus kohtulli-
sessa ajassa saada muutakin kirjallista selvitystd
tydelikekassan toiminnasta ja ne voivat muul-
lakin tavalls tarkastaa tydelikekassan toimintaa.

21 §.

Timi asetus tulee voimaan 1 pdiving tammi-
kuuta 1976.

Talld asetuksella kumotaan 23 piivdnd hel-
mikuuta 1962 annettu asetus joka sisiltdd tyo-
elikekassojen ohjesadnnon {186/62}. Vuo-
siksi 1974—1976 asetettujen tyoelikekasso-
jen valtuuskuntien ja hallitusten toimikausi
pidttyy timin asetuksen tullessa voimaan. Eld-
keturvakeskuksen on ennen asetuksen voimaan-
tuloa ryhdyttivi tarvittaviin  toimenpiteisiin
asetuksen tiytintoonpanoa varten, Samoin voi-
daan valtuuskunnan ensimmiinen kokous pitdi
jo ennen timin asetuksen voimaantuloa.

Presidentti

Sosiaali- ja terveysministeri




