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Eduskunnalle on 21.12.1973 annettu hallituksen esitys l a i k s i  
työntekijäin eläkelain muuttamisesta. 

TEL:iin esitetään lisättäväksi uusi 1 a 5 ,  j o l l a  täydenne- 

c 
tään eräiden valtionapua saavien laitosten palveluksessa olevien hen- 
kilöiden eläketurvaa. Uus i  1 b 5 koskee eläketurvan järjestämistä 
vapaaehtoisesti luottamustointen perusteella maksettavien palkkioiden 
osalta. TEL 4 §:n 2 momentin muutos liittyy vanhuuseläkkeen alkamis- 
ajankohtaan ja TEL 19 a §:n 2 rnomentin täsmennys koskee eläkkeen mak- 
samista sosiaalilautakunnalle. 

Esityksen yksityiskohtainen sisältö ilmenee oheisesta iiit- 
teestä. Lainmuutoksen tultua vahvistetuksi Eläketurvakeskus antaa 
t arkemmat s ove lt ami s oh j e et . 
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Hallituksen esitys Eduskumrdk Eaiksi työntekijäin eläkelain 
muuttamisesta, 

Heinäkuun 8 päivänä 1961 annettu työn- 
tekijäin eläkelaki ( 3 9 5 / 6 1 )  (jäljempänä TEL) 
koskee yleensä kaikkia niitä työ- tai virkasuh- 
teita, joihin perustuvasta däkkeestä ei ole 
muualla säädetty, Eräs TEL:n UlkopuoieIle jää- 
vä ryhmä on valtionapua saavien laitosten pal- 
veluksessa olevat W ö t ,  joiden elikkeistä on 
säädetty eräistä vaition varoista suoritettavista 
&&keistä 13 p2vänä t s äkuu ta  1969 anne- 
tussa laissa (382/69). Tämän lain mukaista 
eläkettä määrittäessä eläkkeen perusteena ole- 
vana palkkana pidetään sitä palkkaa, jonka 
suorittamiseen laitoksella on oikeus saada vd-  
t i o ~ p u a .  Eräissä tapauksissa työntekijän tosi- 
asiallinen palkka ylittää valtionapuun aikeutta- 
van paikan määrän johtuen siitä, että työn- 
tekijää tehtäviin sisältyy sellaista, jota ei oteta 
h~omioon valtionapua määrättäessä. Sanottu 
vdtionrmin ulkopuolelle jäävä osa tyhtekijän 
palkasta ei siten ensinkään perusta oikeutta 
eläkkeeseen. Tämän epäkohdan korjaamiseksi 
esitetään TEL:iin lisättäväksi uusi i a 5 ,  jonka 
mukaan valtionapua saavan laitoksen palveluk- 
sessa oleville henkilöille tulisi järjestettäväksi 
edellä tarkoitetun paikan osan perusteeila 
TEL:m mukainen eläketurva. 

Voimassa olevat työeläkelait koskevat toi- 
s d t a  työ- ja virkasuhteissa olevia henkilöitä ja 
toisaalta itsenäisiä yrittäjiä ja ammatinharjoitta- 

a. Sitä vastoin luottamustoimessa ollessaan 
ön ei nykyisen käytännön mukaan yleensä 

katsota ansaitsevan työeläkelakien mukaista 
eläketurvaa. Luottamustoimen hoitaminen saat- 
taa kuitenkin aiheuttaa sen, että työ- tai virka- 
suhteessa oIevan henkilön eläketurva heikkenee, 
koska hän menettää työstä poissaolon ajalta 
paikkansa eikä hanelIä toisaalta ole oikeutta 
eläkkeeseen luottamustoimesta maksettavan 
palkkion perusteella. Tämän haitan poistami- 
seksi esitetiian.TEL:iin lisättäväksi uusi 1 b §, 
jonka mukaan o h i  mahddista sosiaali- ja ter- 
veysministeriön hyväksymini ebdoin vapaaehtoi- 
sesti järjestää eliiketurva luottamustointen pe- 
m s d l a  maksettavien palkkioiden osalta. Mai- 
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nitun eläketurvan suhteen olisi muutoin nouda- 
tettava työsuhteeseen perustuvaa eIäketurvaa 
kmkevia TEL:ssa säädettyjä periaatteita, mutta 
vanhuuseläke voitaisiin myöntää siitä riippu- 
matta, jatkaako vakuutettu luottamustoimensa 
hoitamista. 

TEL:n 4 §:n 2 momentin m&m vanhuus- 
eläke myönnetään aikaisintaan sen kuukauden 
alusta, joka lshinnä seuraa eläkkeen hakemista. 
Samansisältöinen säännös on myös lyhytaikai- 
sissa työsuhteissa olevien työntekijäin eläke- 
laissa ( I34/62), maatalousyrittäjien eläkelaissa 
( 467/69 ) ja yrittäjien eläkelaissa (468/69 ). 
Toisin kuin muissa mainituissa työeläkeiaeissa 
TEL: ssa on vanhuuseläkkeen myöntämisen 
edellytyksenä, että sanotun lain piiriin kuuluva 
työsuhde on päättynyt. Tästä TEL:n erityis- 
piirteestä johtuu, että eläkettä hakeva työn- 
tekijä saattaa vastoin tahtoaan jäädä muutaman 
kuukauden ajalta ilman sekä eläkettä että pak- 
kaa. Sanottu epkkohta esitetään poistettavaksi 
muuttamalla edellä mainittua TEL:n SääMÖSta 
siten, että eläke myönnetään takautuvasti työ- 
suhteen päättymistä seuraavan kuukauden alus- 
ta, jos eläkettä on haettu kolmen kuukauden 
kuluessa työsuhteen päättymisestä. 

TEL:n 19a §:n 2 momentin mukaan eläke- 
laitos voi sosiaalilautakunnan hakemuksesra 
määrätä, että eläke tai osa siitä maksetaan 
lautakunnalle käytettäväksi eläkkeensaa jan ja 
hänen omaistensa vastaiseen huoItoon. Säännös 
on käytännössä johtanut vaikeuksiin sellaisissa 
tapauksissa, jolIoin sosiaalilautakunta on anta- 
nut eläkkeensaajalle huoltoapulain ( 116/56) 
34 5: ssa tarkoitettua ennakkoa odotettavissa 
olevaa eläkettä vastaan. On myös ilmennyt epä- 
selvyyttä siitä, ketä on pidettävä siännöksessä 
tarkoitettuna omaisena. Tämän vuoksi esitetään 
TEL:n 19 a §:II 2 momenttia täsmennetdvaisi 
siten, että efåie tt8 osa siitä voidaan m h a a  
sosiaaldaut&mnaIle käytettäväksi elakkeezisaa- 
jan tai sellaisen henkilön huoltoon, jonka &- 
tukseen eIäkkeerisaaja huoltoapulain 3 5:' mu- 
kaan m velvollimn osallistumaan. Lisäksi säe- 
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dettäisiin, että myös eläkkeen takautuvasti suo- 
ritettava osa voidaan maksaa sosiaalilautakun- 
naIle, mutta että lautakunta saa käyttää eläket- 
tä jo annetun huoltoavun korvaamiseen vain 

kysymyksen ollessa huoltoapulain 34 §:ssä tar- 
koitetusta ennakosta. 

Edellä esitetyn perusteella annetam Edus- 
kunnan hyväksyttävaksi seuraava lakiehdotus: 

Laki 
työntekijäin däkelain muuttamisesta. 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 8 päivänä heinäkuuta 196 1 annetun työnteki- 
jäin eIäkeIain (395/61) 4 §:n 2 mommtti, sellaisena kuin se on 29 päivänä joulukuuta 
1972 annetussa laissa (934/72) ,  ja 19 a S:n 2 momentti, sellaisena kuin se on 22 päivänä 
marraskuuta 1963 annetussa laissa ( 5 2 5 / 6 3 ) ,  sekä iisäiäin iakiin uusi 1 a ja 1 b 5 seuraa- 
vasti: 

l a  §. 
Jos työntekijä sellaisessa työsuhteessa, johon 

perustuva eläketurva määräytyy eräistä valtion 
varoista suoritettavista eläkkeistä 13 päivänä 
kesäkuuta 1969 annetun lain ( 3 8 2 / 6 9 )  mu- 
kaan, tekee myös työtä, josta suoritettavaa kor- 
vausta ei oteta huomioon mainitun lain mu- 
kaista eiäkettä määrättäessä, työnantajan on seen 
estämättä, mitä 1 §:n i momentin 3 kohdassa 
on säädetty, järjestettävä ja kustannettava työn- 
tekijälle tämän lain mukainen eläketurva, mikäli 
työsuhde muutoin täyttää 1 §.ssä säädetvt edel- 
Iytykset. 

Tätä lakia sovellettaessa pidetään 1 momen- 
tissa tarkoitetuissa tapauksissa työntekijän palk- 
kana vain sitä palkan maa, jota ei ole otettava 
huomioon eräistä valtion varoista suoritettavista 
däkkeistä annetun lain mukaista eläkettä mää- 
rättäessä. 

1 b  §. 
Luottamustoimessa olevalle henkilölle voi 

palkkion maksaja sosiaali- ia  terveysministeriön 
hyväksymin ehdoin järjestää ja kustantaa tämän 
lain vähimmäisehtojen mukaisen eläketurvan. 
Eläketurva järjestetään ottamalla vakuutus tä- 
män lain mukaista toimintaa harjoittavassa elä- 
keIaitoksessa. 

Luottamustoimena pidetään tätä lalria sovel- 
lettaessa tehtävää, johon henkilö on määrä- 
ajaksi tai toistaiseksi valittu edustamaan tiet- 
tyä yhteisöä, henkiIopiiriä tai asiantuntemus- 
ta ja jossa tehtävässään hän ei ole työ- tai 
vkkasuhteessa eikä toimi yrittäjien eläkelaissa 
(468/69) tarkoitettuna yrittäjänä. 

Jollei toimikauüa ole sovittu tai maä- 
rätty, luottamustoimen katsotaan alkaneen 
sen dmlentaikuukmden alusta, jolta luonamm- 
toiniem kuuluvasta tehtfistä ensimmäisen 

kerran maksetaan palkkiota, seka p a a t t y m  
sen kalenterikuukauden I O ~ U C S ~ ,  jolta viimeksi 
on maksettu palkkiota. 

Luottainustoimessa olevasta henkilöstä, iuot- 
tamustoimesta, eläkkeen perusteena olevasta 
palkkiosta, elakkeeceen oikeuttavasta palveIus- 
ajasta luottamustoimessa ja luottamustoiimeen 
pxustuvasta eläkkeestä on soveltuvin osin voi- 
massa, mitä tässii laissa cm työnidijästä, työ- 
suhteesta, elälrkeen perusteena olevasta palkas- 
ta, eläkkeeseen oikeuttavasta palvehsajasta 'ja 
työsuhteeswn perustuvasta eIäkkeestä sa&ty. 
Luottamustoimessa oleminen ei kuitenkaan ole 
esteenä vanhuuseIäkkeen rnyöntämide eläke- 
iän täyttämlle henkilölle. 

4 s .  _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  
Oikeus saada vanhuuseläketti on työnteki- 

jälIä hänen täytettyään 65 vuotta, edellyttäen, 
ettei hän enää ole tämän lain alaisessa työsuh- 
teessa. Eläke myönnetään seuraavan kuu- 
kauden aiusta sen jälkeen, kun oikeus elak- 
keen saamiseen an syntynyt, kuitenkin aikaisin- 
taan sen kuukauden alusta, jcka lähinnä seuraa 
eläkkeen hakemista, tai jos eIakettä on haettu 
kolmen kuukauden kuluessa työsuhteen p%tty- 
misestä, tätä päättymistä lähinnä seuraavan 
kuukauden alusta. 

1 9 a  5 .  

Sosiaaiilautakunnnn tiakernukseotrt cl&dai- 
tos voi päättää, että ebke tai osa siitä makse- 
taan isutakunnalle kaytettäväksi eläkkeensaajm 
tai sellaisen W o n  huoltoon, jonka elsaik- 
seen eläkkmisaaja huoltoapul& ( 1161% 1 
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3 §:n mukaan on velvollinen osallistumaan. 
EWceen maksamisesta sosiaaiilautakunnalle 
voidaan päättää myös siltä osin kuin sitä ori 
suoritettava takautuvasti, mutta sosiaalilauta- 
kunta saa Ikäyttaa eIäkettä jo annetun h u o b  
avun korvaamiseen vain süna tapauksessa, että 
kysymys on huoltoapulain 34 §:ssä tarkoite- 
tusta ennakosta. 

Tämä laki tulee voimaan päivänä 
kuuta 197 . 

Tämän lain 1 b S:ssä tarkoitettua eläketur- 
vaa järjestettäessä libattamustoim9sva paiveItu 
aika ja siitä maksetut palkkiot voidaan ottaa 
huomioon 1 päivästä tammikuuta 1974 lukien. 

Tämän Iain 4 S:n 2 mmenttia sovelletaan 
seIIaisissa tapauksissa, joissa eläkehakemus on 
tehty lain voimaan tultua. 

Helsingissä 21 päivänä joulukuuta 1973. 

Tasavallan Presidentti 

Sosiaali- ja terveysministeri 


