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PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
sx& KALEVAGATAN 6 - HELSINGFORS

Cirkuldr nr 17/62 30.11.1962

Till de pensionsanstalter, som bedriver
verksamhet i enlighet med lagarna om pen-

sion for arbetstagare

Betr.: Promemorior ang. pensionsskydds-
anordning da arbetsgivare upphdr
med sin verksamhet samt ang.
s0kande av pension

Pensionsanstalterna erhiller hdrmed till k&nnedom en promemoria
angdende anordnande och bekostande av pensionsskydd i enlighet med APL d&
arbetsgivare upphdr med sin verksamhet innan pensionsskydd anordnats. Pen
sionsskyddscentralen har godkidnt det i promemorian fdreslagna forfarandet
Som komplettering av promemorian ma& ndmnas, att sedan Pensionsskyddscen-
tralen av konkursbos godman erh&llit meddelande om anordnande av pensions
skydd, kommer Pensionsskyddscentralen att ddrom underritta den APL-verk-
samhet bedrivande pensionsanstalt, dir de ifragavarande arbetstagarnas
pensionsskydd enligt meddelandet gr anordnat.

Pensionsanstalterna erhdller tillika en ndrmast for Pensions-
skyddscentralens informationsverksamhet avsedd redogdrelse fdr ansdkandet
av arbetspensioner. Det md papekas, att betrédffande lZkarintyg och dess
anskaffande p& pensionsanstalts bekostnad dversidndes senare ett cirkulir,
som innehé&ller noggrannare redogdrelse. Denna fraga dr dock dnnu under

behandling, varfdr definitiva uppgifter ej nu kan ldEmnas.

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
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Bilagor: .

1. Regleringsgruppens promemoria

2. Redoglrelse betr. stkande av pension

2. Blankett {3r utredande av tidigare arbetsfdrhdllanden
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Arnordnande och bekoStande av 1 lagen om pension
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Pensionsskyddscentralens styrelse har tillsatt en arbetsgrupp

£8r att undersdka fragan, huru pensionsskydd skall kunna anordnas be-

Arbetsgruppen, vilken som saxkiunnlg pe konkursritfens omrade

har hort jur.licentiaten, viceniredshivding Leo Halkonen, Kansallis-

Osake-Pankki, har enhiillighb omfattat {06l jande:

A. Skyldigheten att ancrdna pernsicnsskydd och Pensionsskyddscentralens

ritt att handla 1 arbetsgivarens stille

Enligt lagen den & juli 1961 om pension fdr arbetstagare har
arbetstagare med stadgade inskrinkningar ridtt till 1 lagen avsett minimi-
skydd pd grund av varje arbetsfsrhillande, som varit gillande da lagen
tridde i kraft, den & juli 1861, eller begynt ddrefter, under forut-
sAttning att arpetsforhdllandet utan avbrott fortgétt minst sex manader

1

sedan arbetstagaren fyllt 15 ar. Bekostandet av detta pensionsskydd an-



kommer p& arbetsgivaren, som skall anordna pensionsskyddet antingen ge-

nom att taga pensicnsl3rsikring 1 ettt FOrsdkringsbolag eller genom att
anlita en pensionskassa eller en pensionsstiftelse. D& fodrsikring tagits
Hr arbetsgivaren skylidig att betala premier £ill pensicnsanstalten. Her
nens asskvdd anordn o no carli4vands = e onsstiite] o T e oy -
JISIST I LS aoran LS med arnllitange a4 Lenslonssva £e1Seiormen, nar ar
betsgivaren e] nigon direkt skyldighet genterotf stiftelsen, men en mot-

svarande fdrpliktelse uppkommer genom kreditfdrsdkringen, som dr obliga-
torisk.

Arbetsgivaren dr redan innan pensionsskyddet anordnats ansvarig
f5r skyldigheten att anordna sédant skydd och f&r honom mdste sdlunda an-
ses vid tidpunkten ©or lagens ikrafttrddande, den 1 julil 1962, ha uppkom-

mit en gild, som utgdres av kostnaderna {6r pensionsskyddets anordnande.

DA arbetsgivare i stadgandet rirancde ikrafttrddandet av APL medgivits en

a

tid om tva &r f6r att ancrdna sina arbetstagares pensionsskydd, forfaller

o~ 3 el A
Sa A Fald

o
X033

garforinnan

s . ~ . [ e i e
till arbetStagarer och att GHri3r uppbira ersidtining av arbetsglvaren.

Har &ter arbebtsgivaren annu icke efter Overgangspericdens siuv
dragit fdrsorg om anordrande av pensionsskydd och avhjilper arbetsgivare:
&5 & + A J b

icke pad uppmaning fdrsummelsen, ankommer det enligt APL § 15 pid Pensions
skyddscentralen att 1 arbetsgivarens stidlle taga pensionsfdrsdkring. Har
vid kan Pensionsskyddscentralen av arbetsgivare, som fdrsummat sin ifr ag

varande skyldighet, uppbira kostnaderna t$ill h@igst dubbla teloppetb.
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sern bevakar ovannamnd villkorlig frnrdran med
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det genas%t otlir anordnat, utan Zven, att Pensionsskyvddscentralen el beho

ver vidtazza 1 APL 15 § avsedda Afgirder. D& borgenidrssammantride beslu-
tat anordna pensionsskydd fdr arbetstagare, kan borgenirssammantriadet

colag och till detta er-

P& grungd zv vod ovan uttalats anser regleringsgruppen Pepnsions

jwn]

3

dens utoans. Io0essa all dr den Hven
J veira der 3 ADT N 18 avaods meamry T tubhla 1
skyddscentralen att nevaka den 1 APL % 15 avsedda summan tlll dubbla be-

loppet. Pensionsskyddscentralens fordran ar fOrmansheridttiged enligt va
I 3 28 g

L

didrom stadgas 1 4 § 3 mom. Forminsrittsio:

(/)
5. v

C. Belcppet av fordran, som skall bevakas 1 kKonkurs

som ovan framhillits, bevakar Pensionsskyddscentralen 1 ar-

[SY8

3
betsgivarens konkurs en fordran, som motsvarar dubbla forsiZkringspremier

betriffande de arbetstagare, vilka varit i arbetsglvarens tjanst Ore

<t

konkursens bdrjan och ©8r vilka skall anordnas pensionsskydd i enlighet

med APL. Jid bestimmandet av




teriet den 12.7.1962 faststidllda specilella grunder {3r cbligatorisk APL-
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forsikring och de allminna forsaaringsvillkorer [0
sionsforsikring, varav tl

mande delar (bil. 1 och 2).
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FOrsaKk:
ren pa grungd av
avseende pA upphbrande av {drsikringen under {orsdkringsperioden. Xlas-
sificeringen av arbetisgivare sker enligt punkt 5.i. 1 de speciella vill-
koren med beaktande av sakliget vid tidpunkten for APL:s ikrafittridande
eller, ifall arbetsgivaren begynt sin verksamhet senare, vid den tid-
punkt d& den forsta av arbetsgivarens arbetstagare 1 detta arbetsfdrhallan
de blivit understidlld APL. Inkommer ej loneuppgifterna for nagon dr-

sikringsperiod, tillZmpas punkt 7.1. 1 de specliella grunderna. Por sma-

M

arbetsgivare bestimmes forsikringspremien enligt punkt 2.2.1. 1 de

o v 2 » - 1 A 4 e o O T J S S 1
speciella vilikoren ochr [8r storarbeisglvare enlifh DUrKoerna S.0.1. och
~ = = —~ -+ L o Tt ~ 2 3 — s 1~ L. -
7.5. Pran storarbetsgivare upobires saledes [drutom del belopd Serad-

som motsvarar ansvar pa grund

Ovanstaende regler angidende stimmande av premie iakitages
fdrutom 1 de fall ¢4 Pensionsskyddscentralen tager [Srsikring 1 arbets-
givarens stille, jamvAal da konkursforvaltning skrider £ill anordnande av
pensionsskydd for konkursgildenidrens arbetstagare. Vid konkurshevakninger
dr Pensionsskyddscentralen e tvgngen att uppge det slutiiga beloppet av

sin fordran, utan det #r tilifyllest att uppge ett maximibelopp, som

hellre bdr uppskattas f3r higt dn or lagt.



..'_(..

D. Pensionsskyddscentralens praktiska atgdrder med anledning av arbets-

glvares konkurs

Iirnan Pensionsskyddscentralen skrider till bevakning av o~van

avsedd Tfordran, bor Pe onsskyddscentralen efter att ur Officiella
tidningen ha f£3%t kinnedom om konkursen av konkursboets godeman infor-

skaffa utredning -m samtliga de arbetstagare, som effer att ha fyllt 18
dr minst sex manader utan avbrott varit i arbetsfdrhallande till arbkets-
givaren och vilkas arbetsfdrhallande varit gidllande den 3.7.1961 eller
begynt direfter. Tjinstetid, som 1llipt eller ldper efter k- nkursen

bdrjan beaktas icke hirvid. Som utredning dr 1 allménhet tillfyllest av
godemannen styrkit [drteckning &ver de ifrdgakommande arbetstagnre samtb
uppgift orm arbetsfdrhillandets upphdrande sdrskilt for varje arbets-

tagare. I undantagsfall kan granskning av bokfdringen eller pelisforadr

=fter att ha erhillit utredningen och konsteterat, att 1 £7L
stadgat ~bligatoriskt pensionsskydd icke blivit anordnat, ten

sionsskyddscentralen belaoppet av den fordran, som <izall  bevaias, med

heaktande dirav, att som fordran bevakas dubbla beloppet av [Hriikrings
. . ; . N 3 A 1 3 o R T 4 ey M

premierna. Emedan Penslionsskyddscentrelen &y "under offentlig tiiisya

ar $illfyliest, att bevakningsskriften 1 original cch duplika® 1
relkommenderat brev insidndes till konkursdomstolen 1 s& god tid, att de

xommit fram och kan fdredragas vid den pd instdllelsedagen fOcrsiggéende

bevakningen. Med denna promemoria £61jer som bilaga mall Cill bevaknings

skrift {(bil. n:o 3).



E. Finansieringen av s&dana Pensicnsskyddscentralens kostnader, scom 1

keonkurs blivit utan utdelning

Blir av Pensimnsskyddscentraien 1 konkurs bevakad fordran helt
eller delvis utan utdeining, uppkommer frégan, huru Pensionsskyddscentra-

inansieras. Enlig:

stdlld premie om den ej kan indrivas, ur kreditfdrsikringens medel. 3tad-
gandets inrnehill Hr oklart och nagoen ledning kan ej fas av Pensionskom-
mittens bpetidnkande, i vars motiv kreditfdrsikringens ifragavarande ansvar
icke berdres. D& arbetsgivarna med olika stora proportionella belopp

deltar i kostnaderna f6r kreditfirsikringen, synes det orittvist att

belasta kreditfdrsikringstagarna med denna tunga. Sakliga sk&al tala for

\;

en s4 tréng tolkning som mdjligt av stadgandet i 19 § APL. I detta rall
torde man bora anse, att det icke Hr Iréga om av Pensionsskyddscentralen
bestimd premie och att stadgandet 1 19 ¢ APL dirfdr icke kan tilldmpas.

emellan pen-
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sitonsanstalterna irgder 1 12 § A4PL, 2v vars {8rsta moment punkterna 1 - 4
hanfdra s5ig till pensionsanstzlternas inbdrdes ansvar [dr pensionerna
och 5 punikter £ill ansvaret [dr Pensicnsskyddscentralens kostnader. Da
det nu e] dr fraga om ersittande av utbetalda pensioner, utan om tackande
av kostnader pensinmnsskyddsancrdnande medidr r Pensionsskyddscentralen,
toréde man bdra anse, att pi deftta fall skall tillimpas anfdrda punkt 5.
For denna stédndpunkt talar Zven den omstindigheten, att i sagda punxt 5
stadgas, att frédn kostnaderna skall avdras vad Pensionsskyddscentralen
erhdllit sasom 1 15 § APL stadgad gottgbrelse.

Pa grund av vad ovan anfiorts anser arpetbsgruppen, att de kost-

nader 1 15 % APL stadgat pensiconsskyddsanordnande medf{dr 5r Pensions-

skyddscentralen skall h&nfdras till i1 APL 12 § 1 mom. 5 punkten avsedda



kostnader, for vilka pensicnsanstalternza gemensamt svarar 1 férhidllande

-

till omfatitningen av sin verksamhet. Fran kostnaderna skall naturligt-

vis avdragas vad Pensionsskyddscentralen i konkursen erhallit som utb-

7. Atgirder, di arbetsgivare upphtr med sin verksamhet utan konkurs

Irfall arbetsgivare under Odvercangspericden upphlr med sin verk-

samhet utan att gdra konkurs, kommer det ofta ifraga att taga drsstdmning

e

2 borgenidrerna. Deit maste i sd fall anses dligga Pensionsskyddscentralen
att underrdtta arbefsgivaren om hans skyidighet att anordna pensions-
skydd for sina arbetstagare. Mall till brev, som innehiller sddant med-

delande, bifogas (bil. n:o 4). Ifall det dr fraga om juridisk person

= pa—

och sdrskilt 4a kostnaderns 3y pensionsskyddet dr avsevirda, kan det
vara skil att Hven underritita domstolen om forpliktelsen.

31 3 i~ [ L iy [Py o~ e PR . Z : 4
all doeit andelslag, som upcldses, uppgar 1 annat andels-

~

lag, kan i vederbdrande zvital bestimmas, att ansvarigheten [or Iorst-

ke ll

betridfTande Bvriga juridisxa personer gillier regeln, att skulderna

4]

hetalas [dre uppldsninger. D& kommanditbolag ombildas till aktiebolag
Zr nageot uppldsningsforfarande ej erforderiigt och d4d blir bolaget an-
svarigt [Or kommanditbolagzets gidld. I samtlige ovanndmnda {fall bdr som

gald betraktas dven kostnaderna [dr anoranande av obiligatoriski pensions-

Da fysisk person upphdr atlt fungera som arbetsgivare, kan han
iecke '8r den skull anses skyldig anordn2 pensionsskydd [8r sina arbefs-

*agare [(Ore Overgangsperiocdens utging. Avlider arbetsgivare, Overglr



skyldigheten att anordna pensionsskydd pd hans ridttsinnehavare, ifall icke
dodsboet avtrides till konkurs. Da arbsisgivare genom ©8rsil ning elier
annat riattsirende Overliter sin rirelse eller sitt fretag till annan

N

person, oeror dsi oav

i

e e ~ P . LA [ —~ -
ens skyld 2Lt ancrina Svergir pa den nya Agaren

N 33 1 ~ . o~ i 3 - T 3 - ~~
r ej. 1 alimidrhet kan man znse, 2ttt ifall Overlatelsen enliigt av-

dgarens tjédnst. ZThuru en sidan ansvarighet dvergatt pa den nya igaren,
har den tidigare dgaren e] blivit fri fran sin ansvarighet, utan om pen-
sionsskydd annu lcke &dr anordnat efter dvergdngsperiocdens utgang kan Pen-

sionsskyddscentralen uppbdra 1 15 § APL avsedda kKostnader dven av den

tidigare Egaren, [(8r vilken 1 si fall uppkommer ridtt £ill motsvarande er-

SAtining av den

Till slut i totoerar arbetsgruppen, att den lcke ansett sint
upcdrag innelfatta ati CToan
de arbatsgivarna.  Vic sadan

Bilagor:
1. Allmanna forsikringsvillkor ©or arbetstagares pensionsfdrsikring, 12 §
ceh 14§ % mom.

2. SErskilda grunder [¢r obligatcorisk APL-TOrsikring, punkterna 5.1, 3.2.:
2.2.1, 7.1 och 7

. Mall

A

. Mall

4




Bilasa n:o 1

till Regleringsgruppens promemoria 20.11.1962
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FORSAXRINGENS GILTIGHETSTID
12 §. Forsdkringsavtalet ingds for en fdrsidkringsperiod och fortfar
ddrefter att gilla under en fdrsidkringsperiod i sdnder, savida icke 1
forsdkringsbrevet annorlunda bestimts eller annat f3dljer av J eller

4 mom.

o
$!
-
L

forsta forsdkringsperioden, som bSr vara langre an eit
halvt &r och l&Engst et%t och et halvt Ar, och som skall upphdra pid ka-
lenderdrets sista dag, idr angiven i forsikringsbrevet. Direfter utgdr
forsidkringsperioden ett kalenderar.

Onskar fOrsikringstagaren uppsidga {orsikringsavtalet, skall
han gbra deft skriftligen senast fem manader fdre fSrsikringsperiodens
utgadng och, direst uppsidgningen icke enbart giller frivillig fdrsdkring,
tillika utreda, att han pd annat sitt anordnat i lagen om pension for
arbetstagare avsett pensionsskydd, da den uppsagda forsdkringens giltig-
hetstid utgir.

Har forsidkringsavitalet ingdtts {Or wvisst tillf&dlligt arbete,

dr fdrsidkringsavtalet i1 krafit Tills arbetet upphdrt. Fortgir arbetet



utover den 1 fdrsikringsbrevet utsatta tiden, skall drsikringsgivaren

underrdattas dirom vid utgingen av denna tid.

Srsikringstagaren &ligger, da han upph®r med verksamheten

{4 mom.)

P'_;J

pad det omrade, vars arbetstagare detta fdrsdkringsavtal avser, eller dé&
han rakar i konkurs, sa& ock, savida forsikringsgivaren det fordrar, da
han inleder fdrhandlingar om ackord, dd han instdllt sina betalningar,
eller d& hos honom verkstdllts utmitning, att genast till f8rsdkrings-
givaren erlidgga det belopp, som dnnu utestdr ©'or tidckande av det i 6 §

4 mom. lagen om pension for arbetstagare stadsade ansvaret, likvil hogst
tio {(10) proecen: av de 1 detta f8rsikringsavial inbegripra arbetstagar-
nas idner under Ar 196l. Det [Sregéende gidller 1ikvil icke [Orsidkrings-
tagare, wvars av deitla avtal omfattade argetstagare vic avialets ikraft-

tradande anses varaktigt understiga tjugo till antalet.



Bilaga n:o 2

till Regleringsgruppens promemoria 20.11.1962

Speciella grunder fOr obligatorisk APL-pensionsforsikring

2.1. Grunder for arbetsgivarnas klassificering

I det f8ljande avses med smidarbetsgivare arbetsgivare, vars till pen-
sionsforsidkring hdrande arbetstagare till antalet bdr anses varaktigt
understiga 20 och med storarbetsglivare arbetsgivare, betrdffande vilken
detta antal Er minst 20. Under Svergéngsperioden 1.7.1962 - 31.,12.1G64
tilldmpas pa& fOrsdkringen oavsett eventuella f8rindringar av de f8rsikra-
des antal hela tiden antingen fdrsdkringstekniken for smaarbetsgivare
eller tekniken fOr storarbetsgivare berocende pad ©ill vilken grupp forsidk-

ringen ursprungligen anslutits.

Arbetsgivaren Zr beridtfigad att taga pensionsfdrsidkring fdrutom for alla
sina arbetstagare jamval endast {Or ndgon pa naturligt siZtt definierad
del av dessa arbetstagare. Ddrest av storarbetsgivare tagen forsikring
varaktigt kommer att omfatta mindre dn 20 fdrsdkrade, tillédmpas pé& denna
forsakring det 1 punkt 3.2. angivna: fdrfarandet; 1 annat fall f&rfares

enligt punkt 3.3.

- mm e g ve  mr mm = am mm em M ma am e e mm em e e mm e mm e em e em e mm em e e e wm we wm e

J.2.1. Fdrsidkringspremien

Forsdkringspremie uppbidres fran den 1.7.1962 eller, ifall arbetsgivaren
ej darvid har ansvar i enlighet med APL, fran den senare tidpunkt, d&

detta ansvar begynner.

Enskild arbetstagares slutliga premie for en viss forsdkringsperiod be-

stdmmes som en kontinuerlig premie, vilken som sadan anses fdrsgkrings-



tekniskt forfalla till betalning mitt 1 Torsdkringsperioden. D& premien

betalas pd den egentliga drfzilodagen terikna

5 pa premien rianta enligt

oden till den egentli-

’_I.

Orsalkringsper

ga forfallodagen. Den kontinueriiga premien ©8r aret v bestZmmes enligt

formeln
(1) P, =0,05 "k * b5,
dir r = 1 (L{ r7}6(‘\1{)=
I Y Rl T diin ¥ SO
k, = en av invalidpensionens villkor cch av karenstiden be-
roende konstant; ifall invaliditetsforminen ej Oversti-
ger lagens minimifordringar &ar ki =1 ;
gl A4 pensionsdldern w >65
W = - 2 . o -
! 1NW/N/5 d& pensionsédldern w <65 ;
¥
t = den tid, under vilken arbetstagaren ar v underlytt APL;

har arbetstagaren Ar v 1 detta arbetsfdrhdllande blivit
understilid APL, dkas denna tid med 6 ¥k, dock endast till
den del arbetstagaren under denna tid varit 1 tjdnst efter

att ha fyllt 2% 4r; tiden riknas 1 manader enligt © Y APF;

Sv ~ den p& grund av arbetsidrtjdnsten under &r v enligt 7 §

Koefficienterna lk, Ki och k. framgér av bilaga 1.

Ar den fdrsta forsikringsperioden langre dn ett &r, anvidndes 1 formeln
(1) sasom Sv for i fdrsakringsperioden ingaende helt &r berdknad 1on

och som tV en hela fdrsidkringsperioden motsvarande tid.

Forsikringspremien {1) fordelas sdlunda:

S

%

1 ] i
{2) P = P54+ P-4+ Pt P
v v v

Tr
W



-3 -

P% = (0,06 - PV, kKostrnadsdelen, som bolaget fritt fé&r anvinda (ill sina

kostnader.
Pi = Q,02 - Pv’ kreditfdrsikringsdéelen, varav hdlften overiores Uill
reserven V° till tdckande av de arvetsgivares retroakti-~
va ansvar, vilkas verksamhet upphdrt [dre den 1.1.1965
och andra hilften inbetalas till Pensionsskyddscentra-
len for de 1 19 § APL nidmnds kreditfdrsikringsersiatt-
ningarna.

i K X - s . .

PV = = 0,20 Pv’ invaliditets- och premishefrielsedelsn, varav bo-
laget erligger invalidpensiener och gor ersatt-
ningsreserﬁdverfﬁring. Den Aterstéendec delen dver-
fores av bolaget till reserven Vi, vars anviandning
utredes 31.12.1964 enligt grunder, som anstkes se-
nare.

s Kw . . . N A e L

Pv = c.,72 * Pv’ dlderspensionsdelen, som av bolaget Sverfdres till
reserven VS.

%.2.1. Forsdkringspremien

Forsidkringspremien &r densamma som {Or sméarbeisgivare, ©fver-
ensstimmande med punkt 3.2.1.
Forsidkringspremien (1) fdrdelas salunda:

Pi = 0.06 Pv’ kostnadsdelen, som bolaget fritt far anvédnda till sina

kKostnader.

Pi = 0.015 Pv’ kreditfhrsidkringsdelen, som inbetalas till Ponsionsskydd:

centralen.
. k.
Pi = Ei * 0.20 Pv’ invaliditets- och premiebefriclsedelon, anvandes som

i punkt >.2.1.



P° = {(— * 0.72 + 0.005) P, &lderspensionsdelen, som av bolaget &ver-

T

fores till reserven V
Utover ovannadamnd f[Orsdkringspremie har storarbetsgivare riatt att $ill
tdckande av kostnad som fdranledes av fore den 1.7.1962 intjinad pen-
sionsratt erligga tillaggspremie Pz, som uppbidres enligt f8r vart fall
sdrskilt ingangen Overenskommelse. Som tillidggspremie jamte kostnadstill-
ligeg far for enskild arbetstagares del under &vergédngsperioden 1.7.1962
- 31.12.1964 crliggas sammanlagt hdgst beloppet Mg, som beridknas enligt

formeln

W . e . .
{(5) My =1 0.02 " kT 81963’ f3r de arbetstagares del, vilka den
1.7.1962 icke hade fyllt 50 &ar;
O -fﬁr de arhetstagares del, vilka den

1.7.1962 hade fyllt 50 &r.

Symbolernas betydelse Ar densamma som 1 punkt 3.2. T stidllet for 1l8nen

81963 anvindes dock den i grundernas punkt 4. ndmnda nuldnen s& linge

16nen 81063 ej finnes att tillga. I denna formel &r det fOr TO med ett
P L

ars noggrannhet berdknade vdrdet tillrickligt.

W

MO beridknas Hven f8r de arbetsforhallanden, som upphdrt under tiden

£.7.1961 - 30.6.1962.

Av uppburen tillidggspremie Pz f&r bolaget till sina kostnader anvinda
6 % och Aterstoden dverfdres till arbetsgivarens andel i tilliggsre-

s
serven VO.



7.1. Tilldmpningen av det med 16 § 2 momentet i de allmidnna fdrsikrings-

villkeren overensstiammande uppskattningsfdrfarancet
[an]

-

Via uppskattning av ansvarets belopp under den CSrflutna fSrsdkrings-

perioder i det fall, som avses 1 16 § 2 momentet av de allminna {dr-

sdkringsvillkoren, iakttages {3l jande:

- Forsdkringsansvaret antages vid bestadmmande av fdrsikringspremie och
forsdkringsfond gilla z2lla de arbetstagare, som enligt till forsik-

ringsgivaren inkomna anmdlningar underlydde eller hade kunnat under-

PL.

o=t

lyda

- De 1o6ner vilka anvindes som grund vid beridkningen av forsikringspremie
occh forsakringsfond, bes“Zmmas pa baseﬁ av 1 foregéende arsanmidlning
uppgivna 1loner, eller, om drsanmdlning ej foreligger, enligt de vid
forsadkringens bewvil jande uppgivna lonerna salunda, att sédsom uppskatt-
ning vid utgangen av ar v anvindes talet

3

1.1 ° - 3.,

o

i enligt cvanstacnde bildar grund {dr uppskatt-

i

ddr 3, &r den 1&n, sor

niingen, k kalenderaret, under vilket ldnen 3. . varit gidllande, samt i

1

v

—
-

fwe

och i, &r lotneindextalen enligt 9 § APF f&r aren v och k.

De i denna punkt nimnda approximaticnernas inverkan pa forsdkringspremie
och forsgkringsfond riattas si snart vederbidrlig uppgift om de uppskatta-

de storheterna inkrmmer fran f{orsidkringstagaren.

7.5. Metoden fdr tilldmpning av 14 § 4 mom. i de allminna fOrsidkrings-

villkoren

Den dnnu icke tiackta delen av det 1 1% § 4 momentet av de allminna {or-

=

sdkringsvillkoren niamnda, pd 6 § 4 mom. APL grundade ansvaret beridknas



enligt formeln

100 W s S
= (Vi -V -V,

dar V¥ &r arbetsgivarens reserv enligt punkt 3.2.2. samt V° och V. 1
punkten 3.5.2. ndnmnda arbetsgivarens andelar i reserven, samtliga be-

ridknade till tidpunkten {or upphorandet.



11 Regleringsgruppens promemoria 20.11.1962

Toen 1 Helsingfors

T 5 1 A AS
i penamnda bolags vid Had-
stuvurdtlien anhangiga <onwurs ar Pensionssxyddscentralen hidrmed anmala

och atf utddmas ur ko

sprak:

Enidr konkursgildendren ej fSre konkursen dragit f8rsorg om anord-
ande av 1 lagen om pension or arbetstagare avsett pensionsskydd for

sina arbetstagare cch emedan cdet med hdnsyn till kenkurssituationen &r

sannolikt, att sagda arbetsgivare icke &ns inom den 1 lagen om pension

for arbetstagare stadgade anordningstiden om tva dr kommer att ombesirja
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skyldig att draga firsorg dirom, far Pensionsskyddscentralen hiZrmed vord
+— T - ~1 - ot - R ETare T T+ 3 L o~ ~

samt L ovannimnda arbotaglivarcs kKonburs bevaka z2lit det, som Pensions-

skyaascentralen 1 sambans med 18- rande ancrdnance av pensiconsskydd

N Car e e P
i Kostnader darfzr, dock hégst sasom forvarings

Cvannidmnds

betsltn Jjdmlikt 4 & 3 wmom. {drmansritisfdrordnin gen .
Or den hi3ndelss ovan angivet Pordringsansprak <ller ansprak pa
f8rmansratt ddra helt eller delvis skulle gdras tvistigt, forpehaller
sig Pensionsskyddscentralen ritt att i sirskild ridttegéng i styrka dess
rilktighet.
Pensiocnsskyddscentralen dr sAsom under offentlig tillsyn stdlld
inrdttning frikallzasd fran la
Helsingfors den 196

Pensiersskyddscentralan



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

KALEVAGATAN 6 -~ HELSINGFORS
Feleforn (vaxel) 642511 Postgiro 120811
Banker KOP Monnerheimvigen 10 NFB Huvudkontore.

i

Helsingfors den

Ref.:

Betr.:

Enligt kungirelse I numner
instédllelsedagen 1 der &4 Edert vol
den 196 . DA arbe

arbetstagare, som tridde 1
fran lagens
variv 1

betstagare, vilka

Samt vilkas arbetsforhiallande

sedan

regleringsgruppens 2M 20.11.1962

av oificislla tidningen Er

ags borgenidrer uilfardade adrsstimningen
tsgivare enligt lagen om pernsion [or

en 1 juli 1962, Er skyidig att anordna
sina ar-

derna [[Or pensionssiyddet skall erliigges. Dessa

gallande beridkrningsgrunder hogst 5

}\J

trddande erlagda lGnernsa,

1 juli 1962 hafy i

sin

betsforhallande sedan de

a1 R merd e
SKalli oxadb med

méanader,

ETK nr 101r

vilkket belopp,
tJjanst minst 2C
fyllt 18 ar utan

rogst 10 pr

s&ddana arbetstagare, vilkas ar-

avbrottT

oCEenT av



som under ar 1961 utbetalats till arbetstagare, som hdr till lagens krets.

dan arbetsgivare, vars verksamhet

(VIS

Det ovan sagda avser nidrmast s

)

r

r+

arbetsta rddde 1 kraft. Hear Edert

i)

a

3

begynt innan lagen om pensicn 8 e

6]

bolag borjat sin verksamhet efter nidmnda tidpunkt, bdr skyldigheten att

[

anordna pensionsskydd anses ha begynt seden arbetstagarna intrdtt i1 sagda
lags krets,

Pensionsskyvddscentralen, som miikt 15 § lagen om pension for

]
j4TH

arbetstagare och stadgandet om lagens ikraftitrddande &vervakar anordnan-
det av 1 sagda lag stadgat pensionsskydd, har hdrmed dran bringa detta
ti1ill Eder kdnnedom i det avseende, som framgdr av fOrerdningen den 9
november 1868 om preskription i fordringsmal och om arsstdmning.

D& arbetsgivare rakar i konkurs mdste Pensionsskyddscentralen

bevaka det belopp den hade att uoppbdra 2fall pensionsskydd ej blivit

u

anordnat inom den tid, som dr bestdmd 1 stadgandet angdende ikraft-

trddandet av lagen om pension fdr arbetstagare. I sddant fall tar Pen-

5 lagen

l_l
un
Q

\4

o

sionsskyddscentralen med stdd m pension f5r arbetstagare

dliet fdr arbetsgivaren och u

f.J
n
[

forsdkring pbdr kostnaderna av arbets-

L)

givaren tili hogst dubbla beloppet.
Dessa &drenden handhas i Pensionsskyddscentralen av vicehdrads-

hovding P. Alras,

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

KALEVAGATAN 6 - HELSINGFORS
Telefon (véaxel) 642511 Postgiro 120811
Banker KOP Mannerheimvagen 10 NFB Huvudkontoret

G
W)

16.,11,1962

Ansdkan om pension enligt APL och KAPL

———

e e o e e e e e e g A = = e — e = = e e o e vm v = e = s .

Var ansdkes om pension

Pension skall s&kas hos den pensionsanstalt, till vars krets
arbetstagaren hdért pa grund av sitt senaste arbetsfdrhdllande, Har ar-
betstagaren senast varit i arbetsfdrhdllande hérande under APL (lag om
pension fdr arbetstagare), skall pensionsansdkan sdlunda gdras hos den
pensionsanstalt, ddr den senaste arbetsgivaren anordnat APL-pensionsskydd
for sina arbetstagare. Tillkdnnagivande om denna pensionsanstalt skall
finnas p& varje arbetsplats., I1fall pensionssdkande dock &r osdker om
pensionsanstalten, fidr han inldmna sin pensiconsanssékan tiil vilken pen-
sionsanstalt som helst, vilken bedriver verksamhet 1 enilghet med APL,
eller till ndgon arbetspensionskassa eller till Pensionsskyddscentralen,
vilka ser till att handlingarna tillstdlles den pensionsanstalt, pd vilker:
arendet ankommer,

Di APL medgivit arbetsgivarna en tid om tva &r fran lagens
ikrafttridande fdr att anordna i lagen stadgat pensionsskydd f8r sina
arbetstagare, kan det intriffa att den senaste arbetsgivaren dnnu icke
valt pensionsanstalt vid den tidpunkt, da arbetstagaren blir berdttigad
t1ll penéidn. Fér sddana fall dr stadgat, att Pensionsskyddscentralen

till arbetstagaren erldgger en pension, som motsvarar minimivillkoren

1 APL, och f&r denna uppbir ersdttning av arbetsgivaren., Pension skall

-

ETK n=o 100r



sdledes 1 sadant fall sékas hos Pensionsskyddscentralen. Det dr dock

i frstka sdvitt mgjligt komma Sverens om saken

s ‘n
"5
fude
3
]
gb

skdl att dird

direkt med arbetsgivaren,

Har arbetstagcare nast varit i arbetsfdrhdllandes, som hor

I

(Ir

A DT

under KAT

o
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O
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~
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arbetstagare i kortvariga arbetsfdrhal-

-
—~
—
o]

[(}s}
O
:.3

i
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n
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landen), skall pensicnen sdkas hos den arbetspensionskassa, till vars
krets ifragavarande arbetsomrade hér., Det finns fyra arbetspensions-
kassor: Arbetspensionskassan fér lantbruket (till vilken ho&r olika
arbeten inom gdrdsbruk och tridgdrdshushdllning samt jordfdrbdttrings-
och torvindustriarbeten), Arbetspensionskassan f6r skogsbranschen
(skogs- och flottningsarbeten samt arbeten pd fartyg i inrikesfart),
Arbetspensionskassan fdr byggnadsbranschen och Arbetspensionskassan
£8r hamnbranschen, I osdkra fall fir, liksom ifrdga om APL-arbets-
forhallande, pensionsansékningen inldmnas till vilken arbetspensicons-

anstalt som helst eller till Pensionsskyddscentralen

4 Hlankett, Blan-

!

ensionsansdkan skall skrivas péd faststidl
ketter fis fran pensionsanstalterna och deras ombudsmidn samt fran Pen-
sionsskyddscentralen, Det dr skil for pensionssdkanden att noggrant

sdtta sig in 1 fragorna 1 ansBkningsblanketten och besvara dem omsorgs-

fullt. Di3rigenom undgar han onddiga kompletteringsférfragningar, som
kan I6rlidnga érendéts behandling, Vid ifyllandet av blanketter kan
stkanden fa bistdnd av pensionsanstalten eller dess ombudsman. Aven
arbetsgivaren kan 1 detta avseende hjdlpa sdkanden,

Betriffande bilagorna till pensionsansdkan besluter den pen-
sionsanstalt, som avgdr drendet, I allmdnhet skall till ansdkan alltic

fogas dmbetsbetyg, utvisande sdkandens och dennas makes nuvarande full-



stdndiga namn, foregdende sldktnamn samt fdédelsetiden och fddelsekom-

munen., fdr dmbetsbetyg har ej faststdllts ndgon sdrskild blankett,
Stdr sdkanden sidlv under fdrmynderskap, skall £ill ansdkningen fogas
wtredning om I&rmyndaren, Den kan vara intyg av férmyndarndmnden eller
styrkt avskrift av domstolens beslut,

Sidrskilt under de f3rsta tiderna dr det skdl att till am-
sdkningen foga utredning om eventuella tidigare arbetsfdrhdllanden, 1
vilka arbetstagaren stdtt di APL gavs den 8,7.,1361, eller ddrefter.
Av utredningen borde framgd arbetsgivarens namn och adress, tiden for
arbetsforhdllandet, beskaffenheten av det arbete s&kanden utfdrde och
hans regelbundna madnadsldn vid arbetsfdrhdllandets upphérande. For
sadan utredning tillhandahdller Pensionsskyddscentralen och vissa
pensionsanstalter en sidrskild blankett, som det dr skdl att anvinda
dd pension s8kes hos dem.

Till ansdkan om invalidpension skall i1 allminhet fogas 1l&-

karintyg. HiErfdr kommer att faststdllas

(]

n blankett, som planeras att

bli gemensam f

Q

r bade arbetspension och folkpension, S4 ldnge sidana
blanketter inte finns, kan likarintyget utskrivas pd Folkpensionsanse-
taltens blankett fér ldkarutldtande, HAven lividrsikringsbolagens
blanketter far anvindas. Emedan erhdllande av invalidpension enligt
minimivillkoren i APL férutsitter att sskanden fdr folkpension pa
grund av arbetsoftrmiga, kommer sannolikt en stor del av pensions-
sckandena att samtidigt sdka biade arbetspension och folkpension och
att besdka ldkare f6r bdda pensionerna, Hirvid kan ldkaren t..ga en
avskrift av det f6r folkpension utfidrdade intyget att anvidndas for
arbetspension. En annan méjlighet dr, att pd det fdr Folkpensions-
anstalten avsedda intyget tecknas en av likaren eller av den under-

s6kta undertecknad anhallan, att Folkpensicnsanstalten sdnder en



avskrift av utldtandet till Pensionsskyddscentralen, som di i sin tur

vidarebefordrar det till vederbdrande arbetspensionsanstalt. I vissa
fall behdver sdkanden ej sjdlv bekosta ldkarutldtandet, utan &rendet
kan avgdras till exempel pd grund av diagnosintyg, som utfdrdats av
sjukhus. Pensionsanstalten kan dven infdrskaffa ldkarutlatande pad
egen bekostnad. Hirom besluter den pensionsanstalt, som avgdr pen-
sionsansdkningen. I allmdnhet torde man i detta avseende komma att
forfara pd samma sdtt som i folkpensionsdrenden i anledning av pen-
sionsansékningen., Har kontakt med arbetsgivaren tagits redan vid
pensionsansdkningens uppgdrande, kan man undgd den tidsférlust, som
uppkommer da pensionsanstalten har att sdrskilt inbegira av arbets-
givaren anmdlan om arbetsférhdllandets upphérande j&mte utlatande.
Beaktas bor dven, att arbetstagare, som enligt 5 § lagen om socialhjdlp
dr berdttigad till underhdll av arbetsgivaren, enligt APL far vidlja
mellan sddant underhdall och arbetspension. Detta val bdr tridffas
redan innan pensionsansdkningen gdres och om den lett till beviljande
av pension eller underhdll, s3 kan detta eJ senare idndras. Arbetsta-

garen har ddrfér skdl att pa fdrhand gdra klart for sig, vilketdera
alternativet d4r fordelaktigare f6r honom. I grdnsfall kan hos pen-
sionsanstalten begiras fdrhandsuppgift om den eventuella arbetspen-

sionens belopp.

Andringssdkande

Jver beslut angdende pension kan besvidr anfdras hos den i
samband med Pensionsskyddscentralen verkande Pensionsndmnden senast
den 30 dagen efter den dag d& besvdranden fick del av beslutet. Over
pensionsndmndens beslut kan man besvidra sig hos fdrsdkringsdomstolen,

vars beslut dr slutligt,
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