
EL~KETURVAKESKUS Y L E I S K I R J E  1 / 7 6  

5.1.1976 1 (6) 
Katevankatu 6 OOfW HELSNKI 10 Puhelln 642 511 

Työe l$ke iai tok s i 1 l e  

TYUEUKELAKIEN RAJOITUSS;II#NNÖKSET 

Työe läke lak ien  t u l l  ssa voim n vuonna 1 9 6 2  Eläke-  
t u rvakeskus  l ä h e t t i  T y ö e l ä k e l a i t o k s i l l e  6 * 8 . 1 9 6 2  
p ä i v ä t y n  y l e i s k i r j e e n  n :o  6 / 6 2  l i i t t e e n ä  m u i s t i o n  
t y ö e l ä k e l a k i e n  r a j  o i t u s s ä ä n n ö s t e n  s o v e l t a m i s e s t a .  
Tässä m u i s t i o s s a  e s i t e t t i i n  ne p e r i a a t t e e t ,  j o i d e n  
mukaan r a j o i t u s s ä ä n n ö k s i ä  on t a r k o i t e t t u  s o v e l l e t -  
t a v a k s i .  Sit temmin e l ä k e l a i t o s t e n  j a  e r i t y i s e s t i  
E läke turvakeskuksen  y h t e y d e s s ä  to imivan  Työkyvyttö- 
rnyysasiain neuvot te lukunnan k ä y t ä n t ö  on v a k i i n n u t t a -  
n u t  r a j o i t u s s ä ä n n ö k s e l l e  t i e t y t  s o v e l t a m i c p e r i a a t -  
teet. Tästä s y y s t ä  on k a t s o t t u  a i h e e l l i s e k s i  l ä h e t -  
tää e l ä k e l a i t o k s  i l l e  u u d i s t e t u t  o h j e  e t  r a j  o i t u s  sään-  
nöksen s o v e l t a m i s e s t a  o t t a e n  huomioon v a k i i n t u n u t  
k ä y t ä n t ö .  

Täs s ä y l e  i s k i r  j e e  ss ä r a j  o i t  u s  s äännöks en  k 3s it t e ly on 
r a j a t t u  koskemaan lähinnä T E L : i ä ,  L E L : i ä ,  YEL:iä j a  
MYEL:iä .  Ra jo i tu s säännös  s e l l a i s e n a a n  k u i t e n k i n  on 
s i s ä l l y t e t t  y myöskin j u l k i s e n  s e k t o r i n  e l ä k e l a k e i -  
h i n  j a  samat p e r i a a t t e e t  n ä i n  o l l e n  koskevat  myöskin 
n ä i t 3 .  Näin o l l e n  s o v e l t a m i s e n  t u l i s i  o l l a  k a u t t a  
l i n j a n  samanla inen .  

Ra jo i tu s säännöksen  s i s ä l t ö  

TEL:n t u l l e s s a  voimaan r a j o i t u s s ä ä n n ö s  4 8:n 4 mo- 
m e n t i s s a  k u u l u i  s e u r a a v a s t i  : "Jos työkyvyttömyyden 
p ä ä a s i a l l i s e n a  syynä o n .  t y ö n t e k i j ä l l ä  s i n ä  ajankoh-  
t a n a  o l l u t  s a i r a u s ,  v i k a  t a i  vamma, jolloin työsuhde 
s e n  j ä l k e e n ,  kun hän oli t ä y t t ä n y t  1 8  v u o t t a ,  o l i  
y h d e n j a k s o k e s t i  k e s t ä n y t  kuusi k u u k a u t t a ,  e i  h ä n e l l ä  
o l e  o i k e u t t a  työkyvyt tömyyseläkkeeseen tämän työsuh-  
t e e n  p e r u s t e e l l a .  '' Kun TEL:n k a r e n s s i a i k a  vuoden 
1 9 6 5  a l u s t a  muu t tu i  n e l j ä k s i  kuukaudeksi ,  m u u t e t t i i n  
e d e l l ä  sanotussa  säännöksessä o l e v a  kuuden kuukauden 
a i k a  m a i n i t u s t a  a j a n k o h d a s t a  l u k i e n  n e l j ä k s i  kuukau- 
deks i . 
Nykyisen s i s ä l t ö n s ä  r a j o i t u s s ä ä n n ö s  sai  vuoden 1 9  66 
a l u s t a .  Se kuuluu s e u r a a v a s t i :  " M i l l o i n  työkyvy t tö -  
myys a i h e u t u u  s e l l a i s e s t a  s a i r a u d e s t a ,  v i a s t a  t a i  
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vammasta, j o k a  t y ö n t e k i j ä l l ä  o l i  t y ö s u h t e e n  a l k a e s s a ,  
häne 11ä on o ikeus  työkyvyttömyys e l ä k k e  es e e n  t ärnän 
t y ö s u h t e e n  p e r u s t e e l i a  v a i n ,  jos hän on t u l l u t  työ-  
kyvyt tömäksi  a i k a i s i n t a a n  vuoden k u l u t t u a  t y ö s u h t e e n  
alkamisesta. " 

Ne p e r i a a t t e e t ,  j o i d e n  mukaan ra j  o i t u s s ä ä n n ö k s i ä  on 
s o v e l l e t t u ,  ova t  säännöksen sanamuodon s i s ä l l ö n  muut- 
t u m i s e s t a  h u o l i m a t t a  koko a j a n  s ä i l y n e e t  o l e e l l i s e l t a  
o s i n  s a m a n l a i s i n a .  

R a j  oi t u s  säännöksen t a v o i t t e e t  

Työkyvyttömyyseläkkeen määrä r i i p p u u  o l e n n a i s e s t i  an- 
s i o t a s o c t a ,  jonka  mukaan l a s k e t a a n  työkyvyttömyyden 
a lkamisen  ja e l ä k e i ä n  t ä y t t ä m i s e n  v ä l i s e e n  a i k a a n  pe- 
r u s t u v a  e l ä k e .  R a j o i t u s s ä ä n n ö k s e l l ä  vo idaan  s u l k e a  
e 1 äkke e s een v a i k u t  t av i en t y Ös u h t e  i d  en u l k  opu o l e  11 e 
työsuhde  t a i  t y ö s u h t e e t  työkyvyt tömyyt tä  v ä l i t t ö m ä s t i  
e d e l t ä n e e l t ä  a j a l t a  j a  määrätä e läke aikaisemman va- 
k i i n t u n e  ernman ans  io t as on p e r u s t e  e 1 la. R a j  o i  t u  s s ään- 
nöksellä voidaan  siis estää e l äkkeen  a leneminen ,  j o s  
s a i r a u s  on a l e n t a n u t  a n s i o t a s o a  j a  t y ö n t e k i j ä  on vaih- 
t a n u t  t y ö s u h d e t t a  l ähe l l ä  työkyvyttömyyden a l k a m i s t a .  

T o i s a a l t a  raj o i  t u c  s äännökc e l l ä  on p y r i t t y  sulkemaan 
t y ö e l ä k e j ä r j e s t e l m ä n  u l k o p u o l e l l e  h e n k i l ö t ,  j o t k a  
s a i r a a n a  a i n o s s t a a n  lyhyen a j a n  ova t  t y ö s k e n n e l l e e t  
nä iden  lakien p i i r i i n  k u u l u v i s s a  töissä. 
hy t a i k a i  s es t 2 t yöe lämäs s ä mukana 011 eide n e l ä k e  turvan 
j ä r j e s t e l y n  on k a t s o t t u  l ä h i n n ä  kuuluvan p e l k ä s t ä ä n  
kans ane l ä k e  j är j e s  t e h ä n  p i ir i i n  . 
E d e l l ä  e s i t e t y n  m u k a i s e s t i  r a j  o i t u s s ä ä n n ö s  v a i k u t t a a  
eläkkeen t a s o o n  j a  t o i s a a l t a  on t a r k o i t e t t u  estämään 
s u o r a n a i s e n  k e i n o t t e l u n .  Näin o l l e n  myöskin säännöstä 
käy tännössä  s o v e l l e t t a e s s a  t u l i s i  s e n  t a v o i t t e e t  o t t a a  
r i i t t ä v ä s s ä  määr in  huomioon. T a r k o i t u k s e n a  e i  o l e  
n i i n k ä ä n  p i t ä y t y ä  t a r k k a a n  sanamuodon mukaiseen s o v e l -  
t amiseen ,  vaan pääseminen as ianomaisen  k a n n a l t a  m a h -  
dol l is imman oikeudenmukaiseen l o p p u t u l o k s e e n .  

Näiden ly- 

Tässä yh teydessä  on s y y t ä  t o d e t a ,  e t t ä  r a j o i t u s -  
säännös v o i  t u l l a  kysymykseen myöskin p e r h e - e l ä k k e i s -  
s ä ,  j o s k i n  tämä käy tänn8ssä  on v e r r a t t a i n  h a r v i n a i s t a .  
Mikä l i  e d u n j ä t t ä j ä  kuo lee  ennen k u i n  v u o s i  on k u l u n u t  
t y ö s u h t e e n  a l k a m i s e s t a ,  ja h ä n e l l ä  o l i  s e l v ä s t i  ha- 
v a i t t a v i s s a  t y ö n t e k o a  h a i t t a a v a  s a i r a u s  t y ö s u h t e e n  
a l k a e s s a ,  r a j  o i t u s s ä ä n n ö s  t u l e e  kysymykseen. E d e l l y -  
tyksenä on, e t t ä  kuolema on a i h e u t u n u t  s a n o t u s t a  sai- 
r a u d e s t a .  
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Työkyvyttömyysasiain neuvottelukunnan käytäntö 

Kuten edellä j o  todettiin, rajoitusäännöksen sovel- 
tamiskäytännön luomisessa on Eläketurvakeskuksen yh- 
teydessä toimivalla Työkyvyttömyysasiain neuvottelu- 
kunnalla ollut keskeinen merkitys. 
nöksen soveltamista koskevia tapauksia on ollut run- 
saasti esitlä neuvottelukunnassa, voidaan sanoa niiden 
esiintymistiheyteen nähden poikkeuksellisen runsaasti. 
Tämä osoittaa, ettei rajoitussäännöksen sovelta- 
miseen eläkelaitoksissa ole menty perusteettomasti, 
vaan ennakolta on pyritty asiaa tarkastelemaan mah- 
dollisimman monipuolisesti. . 

Raj oitussään- 

Neuvottelukunta on katsonut, ettei sairauden alkamis- 
ajankohtaa määriteftäessä voida pitäytyä tiukasti 
kiinni sairauden lääket i etee 1 li s e s s ä alkami s a j ankoh- 
dassa. Sairaushan saattaa olla olemassa pitkänkin 
ajan ilman, että sillä olisi oleellista vaikutusta 
t yönt ekoon . T ä  1 löin ei myöskään ra j o i tus s äännöks en 
soveltamista voida pitää perusteltuna. Säännöksen 
soveltamisessa on edellytettävä, että sairaus ennen 
työsuhteeseen tulemista on ilmennyt sellaisena, että 
se on selvästi haitannut työntekoa. 

* .  

Raj oitus säännöksen soveltamista harkittae ssa on neu- 
vottelukunnassa kiinnitetty yleensä huomiota myös 
asianomaisen aikaisempaan työntekoon. Mikäli kysy- 
myksessä on ollut suhteellisen yhtenäinen työhistoria, 
rajoitussähnöksen soveltaminen on tullut kysymykseen 
vain silloin, kun elakkeen määrä muussa tapauksessa 
olisi määräytynyt sairaudesta johtuen vakiintunutta 
alemman ansiotason perusteella. Rajoitussäännöksen 
soveltaminen on siis merkinnyt eläkkeen määrän kohoa- 
mista. Jos rajoitussäännöstä sovellettaessa eläkkeen 
määrä olisi pysynyt ennallaan tai jopa vähentynyt, 
ei rajoitussäännöksen soveltaminen yleensä tule kysy- 
mykseen, vaikka muodollisesti tarkkaan ottaen sen 
ede 1 l y t y k s  et olisivatkin o lemas s a . 
Rajoitussäännöksen soveltaminen esimerkiksi seflai- 
sessa tapauksessa, jossa kysymyksessä on synnynnäinen 
sairaus, muodostuu usein ongelmalliseksi. Työkyvyt- 
törnyysasiain neuvottelukunta ei ole ehdottomasti k u i -  
tenkaan suositellut raj oitus säänhöksen soveltamista 
sairauden selvästä olemassaolosta huolimatta, -j 0s 
asianomainen on vähänkin merkittävämmässä maarin ol- 
l u t  mukana työelämässä. 
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Esimerkkejä  työkyvyt tömyysas ia in  neuvot te lukunnan k ä y t ä n n b s t ä  

Työkyvyttömyysasiain neuvot te lukunnan s o v e l t a m i s l i n j a a  
kuvaavat  v e r r a t t a i n  hyvin  l i i t t e e k s i  p o i m i t u t  esimer- 
k i t  neuvot te lukunnan s u o s i t u k s i s t a  ( f i i t t e e t  1-91, 

i E läke lau takunnan j a  Vakuutusoikeuden r a t k a i s u t  

Rajoitussäännöstapauksia on o l l u t  j o s s a i n  määr in  myös 
muutoksenhakuel in ten  k ä s i t e l t ä v ä n ä .  S i k ä l i  k u i n  n i i -  
den  p ä ä t ö s t e n  p e r u s t e e l l a  v o i  t e h d ä  p ä ä t e l m i ä  s o v e l -  
t a m i s l i n j a s t a ,  s e n  v o i d a a n * ’ t o d e t a  hyv in  s u u r e l t a  osal- 
t a  yhtyvän  edellä e s i t e t t y y n .  E s i m .  Työkyvyttömyys- 
a s i a i n  neuvot te lukunnas  sa kas i t e l t ä v ä n ä  o l l e e t  t apauk-  
se t  ova t  y l e e n s ä  lähes p o i k k e u k s e t t a  s ä i l y n e e t  muuttu- 
mattomina myös muutoks enhakuas teiss a. 

R a j  o i tu s säännöksen  s o v e l t a m i s e s s a  huomioon o t e t t  a v a t  p e r i a a t t e e t  

1. Sa i r auden  k ä s i t e  

R a j o i t u s s ä ä n n ö s t ä  s o v e l t a e s s a  s a i r a u s k ä s i t t e e l l e  
anne taan  m e  Iko  t a v a l l a  l ä ä k e t i e t  ee lli s estä määr it t e  - 
l y s t ä  poikkeava s i s ä l t 6 .  Näin nimenomaan s i l l o i n ,  kun 
a r v i o i d a a n  s a i r a u d e n  a lkamisa j ankoh taa  t a i  sen olemas- 
s a o l o a .  Kuten e d e l l ä  on t o d e t t u ,  r a j o i t u s s ä ä n n ö s t ä  
s o v e l l e t t a e s s a  e d e l l y t e t ä ä n ,  e t t ä  s a i r a u s  on o l l u t  
s e lväs t i  työntekoon v a i k u t t a v a n a  olemassa jo ennen 
r a j o i t u s s ä ä n n ö k s e n  a l a i s e n  t y ö s u h t e e n  alkamista. Kuten 
es i m e r k e i s t ä k i n  h a v a i t a a n  Työkyvyttömyysas i a i n  neu- 
v o t t e l u k u n t a  e i  o l e  k a t s o n u t  a i h e e l l i s e k s i  s u o s i t e l l a  
s o v e l  l e t  t avaks  i r a j  o i t u s  s ä h n ö  s tä t ap auks i s s a , j oi s s a 
s a i r a u d e n  o lemassaolo  on o l l u t  k i i s t a t o n ,  m u t t a  a s i a n -  
omainen on k u i t e n k i n  m e r k i t t ä v ä s s ä  määr in  0 s  a l l i s t u n u t  
työntekoon.  V e r t a i l u a  s u o r i t e t a a n  lähinnä s a i r a u d a n  
l ä ä k e t i e t e e l l i s e n  i lmenemisen j a  t o s i a s i a l l i s e n  työn-  
t e o n  v ä l i l l ä .  J o l l e i  s a i r a u d e f l a  ole  o l l u t  t y ö s u h t e e n  
a l u s s a  työntekoon s e l v ä s t i  v a i k u t t a v a a  m e r k i t y s t ä ,  
sen e i  r a j o i t u s s ä ä n n ö k s e n  mielestä k a t s o t a  o l l e e n  
olemassa.  / 
E r i t y i s e n  ryhmän muodostavat t ä s sä  s u h t e e s s a  j akornie- 
l i t a u t i t a p a u k s e t  ( s c h i z o p h r e n i a )  , j o i s s a  t a u d i n k u v a  j a  
v a i k u t u k s e t  s a a t t a v a t  v a i h d e l l a  h u o m a t t a v a s t i .  Asian-  
omainen pys tyy  välillä t ä y s i p a i n o i s e e n  työpanokseen ,  
kun taas v a l i l l ä  työkyvyttömyys t a u d i n  p a h e n t u e s s a  on 
mitä i l m e i s i n t ä .  J a k o m i e l i t a u t i i n  s a i r a s t u t a a n  y l e e n -  
sä  n u o r e l l a  i ä l l ä ,  minkä vuoks i  t ä l l a i s t e n  h e n k i l ö i d e n  
työelämässä mukanaolo u s e i n  j ä ä  melko l y h y t a i k a i s e k s i .  
Mikä l i  t y ö n t e k o  muodostuu p i t e m p i a i k a i s e k s i ,  t y ö s s ä o l o  
k u i t e n k i n  muodostuu s a i r a u s j a k s o j  en j o h d o s t a  k a a o -  
naiseksi. Rajoitussäännöksen k i r j a i m e l l i n e n  s o v e l t a -  
minen johtaisi n ä i n  o l l e n  y l e e n s ä  s i i h e n ,  e t t e i  t y ö -  
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e l ä k e l a k i e n  muka i s t a  t yökyvy t tömyyse läke t t ä  tulisi 
myönnet täväks i  t a i  se monissa t a p a u k s i s s a  m u o d o s t u i s i  
p e l k ä s t ä ä n  v a p a a k i r  j as t a .  Kun t y ö n t e k o  s a i r a u s  j ak- 
s o j e n  v ä l i l l ä  k u i t e n k i n  y l e e n s ä  muodostuu v e r r a t t a i n  
t ä y s i p a i n o i s e k s i ,  a i n a k i n  j o s  t y ö n t e k o  e h t i i  j a t k u a  
vahänk i n  p i t  empään , ra j oi t u s  s äännö ks  en s ove 1 t a m i  s e l l  e 
on käy tännössä  a s e t e t t u  j a k o m i e l i t a u t i t a p a u k s  i s  sa 
t a v a l l i s t a  ankarammat k r i t e e r i t .  Ra jo i tu s säännöksen  
sove l t aminen  n ä i s s ä  t a p a u k s i s s a  onkin  k a t s o t t u  a i h e e l -  
l i s e k s i  v a i n ,  j o s  t y ö s u h t e e n  a l k a m i s t a  on e d e l t ä n y t  
s e l v ä  ä k i l l i n e n  s a i r a u s j a k s o  t a v a l l i s e s t i  sairaala- 
h o i t o i n e e n  j a  työkyvyttömyys s e u r a a  melko v ä l i t t ö m ä s t i  
t yös u h t  een  a lkami  s t a . 
Sairaus v o i  myäs k e h i t t y ä  työelämässä vuos ien  k u l u e s s a  
v ä h i t e l l e n  ja v a s t a  esim. v i i m e i s e n  lyhyen t y ö s u h t e e n  
p ä ä t y t t y ä  j o h t a a  työkyvyt tömyyteen.  M i k ä l i  s a i r a u s  
e i  ole v a i k u t t a n u t  h e n k i l ö n  työntekoon m e r k i t t ä v ä s t i  
v i i m e i s e n  t y ö s u h t e e n  alkaessa, e i  r a j o i t u s s ä ä n n ö k s e n  
sove l t aminen  t ä l l ö i n  o le  p e r u s t e l t u a .  

N i in ikään  j o i s s a k i n  t a p a u k s i s s a  t y ö n t e k i j ä  saa t taa  jo 
t y ö s u h t e e n  alkaessa o l l a  s i i n ä  määrin työkyvy tön ,  
e t t ä  t y ö s k e n t e l y  jää  pelkästään y r i t y k s e k s i .  T ä l l ö i n  
useimmissa t a p a u k s i s s a  t u l e e  kysymykseen r a j o i t u s -  
säännöksen sove l t aminen ,  koska  y l e e n s ä  a n s i o t a s o  tässä  
t y ö y r i t y k s e s s ä  on s a i r a u d e s t a  j o h t u e n  a ika i sempaa  
alempi .  

T o i s a a l t a  s a i r a u d e n  k ä s i t t e e n  t u l e e  o l l a  y k s i  j a  yh- 
t e n ä i n e n  koko t y ö e l ä k e k e n t t ä ä  a j a t e l l e n .  P a i t s i  ra- 
j o i t u s s ä ä n n ö s t ä  t u l e e  o t t a a  huomioon myös muut sai-  
rauden  a l k a m i s a j  ankolidan m ä ä r i t t e l y s t ä  j o h t u v a t  seu-  
raamukset .  T ä l l a i n e n  on mm, s a i r a u d e n  a lkamisa j an -  
kohdan keske inen  merk i tys  LEL: n mukaisen t y ö k y v y t t ö -  
myyseläkkeen m ä ä r i t t e l y s s ä .  LEL: n p i i r i s s ä  voidaan  
y l e e n s ä k i n  todeta ,  e t t e i  r a j o i t u s s ä ä n n ö k s e l l ä  ehkä  o l e  
samaa m e r k i t y s t ä  ku in  T E L : s s a .  Tämä j o h t u u  s i i t ä ,  
e t t ä  s a i r a u d e n  a lkamisa j ankoh ta  j o  s e l l a i s e n a a n  
v a i k u t t a a  e l äkkeen  määrään e r i  t a v a l l a  k u i n  TEL:ssa. 

-----. 
2. Asianomaisen työn teon  y h t e n ä i s y y s  

E d e l l i s e s s ä  kohdassa jo t o d e t t i i n ,  e t t ä  r a j  o i t u s s ä ä n -  
nöksen y h t e y d e s s ä  anne taan  m e r k i t y s t ä  h e n k i l ö n  työn-  
t e o n  y h t ä j a k s o i s u u d e l l e .  Jos kysymyksessä on v e r -  
r a t t a i n  katkeamaton työe lämässä  mukanaolo, r a j o i t u s -  
s ä ä n n ö s t ä  e i  y l e e n s ä  voida s o v e l t a a  a s i a n o m a i s e l l e  
v a h i n g o l l i s e e n  suuntaan .  
n ö s t ä  e i  o l e  s o v e l l e t t a v a  p u h t a a s t i  m u o d o l l i s e s t i ,  
vaan s e n  y h t e y d e s s ä  on s u o r i t e t t a v a  p i t k ä l l e  menevä 
v e r t a i l u  s a i r a u d e n  j a  as ianomaisen  muiden o l o s u h t e i d e n  
v ä l i l l ä .  L i i t t e e n ä  o l e v a t  t a p a u k s e t  s e k ä  e l ä k e l a i t o s -  
t e n  noudattama k ä y t ä n t ö  o s o i t t a v a t ,  e t t ä  r a j o i t u s -  
säännöksen s o v e l t a m i s e s s a  on k i i n t e ä s t i  n o u d a t e t t u  
tätä p e r i a a t e t t a .  

T o i s i n  sanoen r a j  o i t u s s ä ä n -  
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3 .  Vastuunjakokysymykset 

T y ö e l ä k e j ä r j e s t e l m ä n  p i i r i s s ä  työkyvyttömyys- j a  perhe-  
e l äkkeen  k u s t a n t a a  y l e e n s ä  s e  e l ä k e l a i t o s ,  j o s s a  va- 
k u u t e t u n  t y ö s u h t e e n  p e r u s t e e l l a  myönnetään t y ö k y v y t t ö -  
myyden a lkamisen  j a  e l ä k e i ä n  t ä y t t ä m i s e n  v ä l i s e e n  
a i k a a n  p e r u s t u v a  e l ä k e .  

Ra jo i tu s säännös  on t a r k o i t e t t u  e l äkeo ikeuden  määrit te- 
lyyn  j a  m i t o i t u k s e e n ,  e i  ratkomaan e l ä k e l a i t o s t e n  
k e s k i n ä i s i ä  vastuukysymyksiä ,  j o i s t a  on e r i k s e e n  sään- 
nökset. 

Kun e l ä k e l a i t o k s e t  s i i r t ä v ä t  t apauksen  t o i s e l l e  eläke- 
l a i t o k s e l l e  k a t s o e n ,  että r a j o i t u s s ä ä n n ö s t ä  t u l i s i  so- 
v e l t a a ,  on s i i r t o i l m o i t u k s e s s a  a i h e e l l i s t a  i l m o i t t a a ,  
m i l l o i n  s i i r t ä v ä  e l s k e i a i t o s  k a t s o o  s a i r a u d e n  j a  ty5 -  
kyvyttömyyden a lkaneen .  

4.  Ra jo i tu s säännös  j a  yrittäjät 

Kuten e d e l l ä  on t o d e t t u ,  r a j o i t u s s ä ä n n ö s  on samansi-  
s ä l t ö i n e n  koko t y ö e l ä k e k e n t ä s s ä .  Y r i t t ä j i e n  osalta 
se k u i t e n k i n  t u l e e  melko h a r v o i n  kysymykseen, koska 
u s e Ln yr i tt ä j ät o imin t  a on l u o n t e e l t a a n  p i t k ä  j ä n n i  t - 
t e i s t ä .  Y r i t t ä j ä t o i m i n t a j a k s o t  j a t k u v a t  y l e e n s ä  
y h t ä  v u o t t a  pitemmän a j a n ,  jolloin r a j o i t u s s ä ä n n ö k s e n  
s o v e l t a m i s e l l e  e i  ole  e d e l l y t y k s i ä .  Näin o l l e n  y r i t -  
t ä j i e n  o s a l t a  r a j o i t u s s ä ä n n ö k s e n  sove l t aminen  t u l e e  
kysymykseen yleens 3 s u o r a n a i s t e n  k e i n o t t e  l u t a p a u s  t e n  
k a r s i m i s e k s i .  

. ‘‘1 
i,‘ ,: 
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es imerkk iä  



T yöky vy t t Ömy y s as i ai n neuvot t e lukun t a 

RAJOITUSSÄÄNNÖKSEN SOVELTAMINEN 

Liite 1 

Rajoitussäännöstä suositeltiin sovellettavaksi 7-vuotiaasta lähtien 
kaatumatautia sairastaneen hakijan vajaat 8 kk kestäneeseen TEL- 

työsuhteeseen* 

1970 15:4 

Naispuolisella, vuonna 1929 syntyneellä ravintolatyöläisella o l i  
esiintynyt kaatumatautikohtauksia 7-vuotiaasta lähtien. Hän oli ol- 
lut vuodesta 1957 alkaen mielenterveystoimiston ja vuodesta 1960 
yliopistollisen keskussairaalan neurologisen klinikan tarkkailussa. 
Lisäksi hänellä oli vesikasvi vasemmassa munasarjassa. 

H a k i j a  oli työskennellyt TEL:n alaisessa työsuhteessa 9.5.1969 - 
22.12.1969. Työnantajan edustajan ilmoituksen mukaan hakija o l i  
pessyt astioita, kuorinut p e r u n o i t a  ja suorittanut siivoustyötä. 
Työnsä hän  o l i  tehnyt hyvin, eikä hänessä ollut havaittu sairauden 
oireita. Hakija o l i  sanonut itse itsensä irti. Eroamisen syynä 
oli saattanut olla vaikeudet perheasioissa. Työsuhteen kestäessä 
hakija oli ollut sairauden takia p o i s  työstä 8.11. - 17.11.1969 ja 
viiden päivän ajan sekä elokuussa että lokakuussa 1969. Työelä- 
kettä hän o l i  hakenut 11.2.1970. 

I 

Lääkärintodistuksessa, j o k a  o n  kirjoitettu 24.7.1967 hakijan tode- 
taan olevan pysyvästi työkyvytön. 'Tammikuussa 1970 päivätyssä to- 

t distuksessa hakijan on arvioitu olevan työkyvytön 31.12.1970 saakka. 
% -  

Yliopistollisen keskussairaalan neurologian klinikan lääkärin 
22.14.1970 antamassa lausunnossa mainitaan, e t t ä  hakija o l i  ensimmäi- 
sen kerran tullut lääkärin lähettämänä neurologian klinikalle työ- 
kyvyn arviointia varten 1.12.1969. T ä l l ö i n  hänellä oli esiintynyt 
tajuttomuuskohtauksia 3-4 kertaa viikossa. Lisäksi lausunnossa to- 
detaan, e t t ä  hakijan EEG:ssä on ollut jatkuvasti'varsin patologinen 
löydös. A-lääkärintodistusten mukaan hakija on o l l u t  työkyvytön 
13.8. - 17.8.1969, 18.10. - 22*10-1969, 8.11. - 17.11.1969 ja 
1.12.1969 - 31.1.1970- 

Sairauspäivärahaa hakijalle o l i  myönnetty 28.12.1969 - 30.11.1970. 
Toukokuussa 1965 ja joulukuussa 1966 vireille t u l l e e t  hakemukset oli 
hylätty sillä perusteella, että hakijan työkyvyttömyys oli kestänyt 
j o  niin kauan, että 300 arkipäivää Oli kulunut sairausvakuutuslain 

A S a  



- . .  

voimaantullessa 1.9.1964. Kansaneläkelain mukaista työkyvyttömyys- 
eläkettä hakija o l i  hakenut vuosina 1957, 1961, 1962, 1966 sekä vii- 
meksi 10.2.1967 vireille tul>leilla hakemuksilla, jotka kaikki Oli 
hylätty, koska hakijaa ei pidetty työkyvyttömänä. 

Neuvottelukunta: Hakijan, jota on pidettävä TEL 4 §:n 3bmomentin 
edellyttämässä määrin työkyvkttömänä työnteon lopettamisesta, e l i  
joulukuusta 1969 lukien, on katsottava saaneen työkyvyttömyytensä 
pääasiallisena syynä olevan sairauden TEL:n tarkoittamassa mielessä 
ennen työsuhteensa alkamista, Tämän v u o k s i  tähän työsuhteeseen 
o l i s i  sovellettava TEL 4 § :n 4 rnornentin sisaltäm,ää rajoitussäännös- 
tä, ja hakijan eläkehakemus o l i s i  tällä p e r u s t e e l l a  hylättävä. 

. . '  . .  



Työkyvyttömyysasiain neuvottelukunta Liite 2 

Suos  it el. t i i n  sovel lettavaks i raj o i t u s  säännös tä työsuhteeseen , j 0 s  sa 

eläkepalkka oli vain noin kolma 
kasta- 

1972 1 3 : 3  

Naispuolinen, vuonna 1934 syntynyt hakija oli o l l u t  kaikkiaan vii- 
dessä TEL:n alaisessa työsuhteessa, j o i s t a  viimeistä edellinen oli 
kestänyt 1.11.1966 - 31.20.1969 ja viimeinen 5.5.1969 - 10.10.1970. 
E n s i k s i  m a i n i t t u  työsuhde oli työnantajan käsityksen mukaan päätty- 
nyt, koska h a k i j a  o l i  ilmeisesti siirtynyt toisen liikkeen palveluk- 
seen. Pitkän aikaa ennen työsuhteen päättymistä o l i  ollut hiljais- 
ta hakijan rnyyn t ip i i r i s sä ,  Hakija o l i  työskennellyt provisiopalkal- 

edellisen työsuhteen eläkepal- 

la, ja e l ä k e p a l k a k s i  oli muodostunut 1 2 9 5  markkaa kuukaudessao Vii- 
meis es s ä  TEL- työs uhtees sa h a k i j  a oli to irnlnut kotikut sues it tely j en 
kautta kosmeettisia a ine i t a  myyvän yhtiön pliripäallikkönä, Hänen 
tehtäviinsä oli k u u l u n u t  mm. etsiä ja k o u l u t t a a  henkilökuntaa kos- 
metiikan suoramyyntiin kotikutsuesittelyjen kautta, auttaa myynti- 
k o n s u l e n t t e j a  varaamaan esittelypaikkoja, ottaa tilaukset heiltä 
vastaan, tehdä niistä alueellinen yhteenveto j a  toimittaa ne maahan- 
tuojalle, jakaa artikkeli+ konsulenteille, rahastaa heiltä l ä h e t y s -  

ten arvo ja tilittää ne m a a h a n t u o j a l l e ,  Haki jan  sairaudentilan jat- 
k u v a s t i  pahentuessa työnantaja oli, katsonut parhaaksi 15.10-1970 
liittää alueen t o i s e e n  myyntipiirlh, ja hakijan toiminta yhtiössä 
o l i  päättynyt. Eläkepalkka tässä viimeisessä työsuhteessa o l i  ol- 
l u t ;  426 markkaa kuukaudessa. 

Hakijalla o l i  ollut 1950-luvu13a kolme s y n n y t y s t å ,  j o i d e n  yhteydessä 
hänellä oli todettu valkuaista virtsassa. Vuonna 1961 h ä n e l l ä  o l i  

diagnostisoitu pitkällinen munua tauti. Vuodesta  1969 I ä h t i e n  h ä n  

oli o l l u t  huonokuntoinen ja kärsinyt väsymyksestä ja huimauksesta 
sekä korkeasta verenpaheesta, johon lääkehoito oli h u o n o s t i  tehon- 
n u t .  Talvella 19?0 hakijalla O l i  t o d e t t u  se lvä t  munuaisten t o i m i n -  
nanvaj  auk.sen merk i t  - 
Sairausvakuutuslain muk.a is ta  päivärahaa h a k i j a  o l i  saanut 1 . 7 ,  - 
13.9.1966, 19.6. - 1 5 . 5 . 1 9 6 8 ,  3.9. - 15.10+1969, 29.1l.i969 - 
2 8 . 2 . 1 9 7 0 ,  3 .  - 3 0 F 6 p l - 9 7 0  j a  8 . 9 .  - 31.10.1970. Kansaneläkehakemus 
oli t u l l u t  vireille 18,12.1970. 



Neuvottelukunta: H a k i j a l l a ,  jonka on katsottava tulleen n L : n  edel- 
lyttämässä määrin työkyvyttörnaksi lokakuussa 1969 lopettaessaan 
työnteon  1.11.1966 alkaneessa työsuhteessa, on o l l u t  työkyvyttömyy- 
tensä pääasiallisena syynä oleva sairaus ty6eläkelakien tarkoitta- 
massa mielessä jo viimeisen TEL:n alaisen työsuhteen alkaessa touko- 
kuussa 1969, ; jäin ollen tähän työsuhteeseen olisi sovellettava TEL 
4 §:n 4 rnomentin sisältämää rajoitussäännöstä ja h a k i j a l l e  olisi 

1 myönnettävä työkyvyttömyyseläke, jonka määrää laskettaessa olisi ' 31.10.1969 p ä ä t t y n e e n  työsuhteen perusteella otettava huomioon myös 
I 
I TEL 6 §:n 3 momentissa tarkoitettu aika työkyvyttömyyden alkamises- 

ta eläkeikään. E l ä k e  olisi myönnettävä vuoden ajalta takautuvasti 
ennen eläkkeen hakemista. 



L i i t e  3 Työkyvyttömyys as i a i n  n e u v o t t e l u k u n t a  

RAJOITUSSMNNGKSEN SOVELTAMINEN 
I 

S u o s i t e l t i i n  s o v e l l e t t a v a k s i  rajoitussäännöstä h a k i j a n  n e l j ä  kuukaut- 
t a  j a t k u n e e s e e n  t y ö s u h t e e s e e n ,  j onka  a l u s t a  a l k a e n  hän o l i  sairas- 
t e l l u t .  

19?l 14:3 21:4 

Vuonna 1 9 4 1  s y n t y n y t  h a k i j a  o l i  o l l u t  LEL:n a la i s i ssa  töissä vuos ina  
1 9 6 3 ,  1 9 6 4  j a  1 9 6 8 .  TEL- työsuhte issa  hän o l i  o l l u t  3 . 9 . 1 9 6 4  - 
15.2 .1966,  3 0 . 3 .  - 6 . 1 0 . 1 9 6 6 ,  1 2 . 1 1 . 1 9 6 9  - 15.4-1970 j a  1 2 . 5 .  - 
1 4 . 9 . 1 9 7 0 .  

t y ö n a n t a j a n  e d u s t a j a l t a  saadun t i e d o n  mukaan o l l u t  s a i r a u d e n  vuoks i  
poissa t y ö s t ä  3 .  - 9 . 1 . 1 9 7 0  j a  28.1.  - 3 1 . 3 . 1 9 7 0 .  Vuonna 1 9 6 9  hä- 
n e l l e  ei ollut makse t tu  s a i r a u s a j a n  p a l k k a a ,  mu t t a  o l i  m a h d o l l i s t a ,  
e t t ä  h ä n e l l ä  o l i  s i l l o i n k i n  o l l u t  l y h y i t ä  p o i s s a o l o j a .  H a k i j a  o l i  

o t e t t u  o p p i l a a k s i  l i h a - a l a l l e ,  ja t y ö  o l i  a l u k s i  ollut r a s k a s t a .  
Hän oli o l l u t  ahke ra  j a  t e h n y t  t y ö n s ä  hyvin  s i l l o i n ,  kun o l i  o l f u t  
työssä. Haki jan  palattua p i t k ä l t ä  s a i r a s l o m a l t a  k e v ä ä l l ä  1 9 7 0  hä- 

n e l l e  o l i  l ä ä k ä r i n  to ivomukses t a  j ä r j e s t e t t y  k e v y t t ä  t y ö t ä .  H a k i j a  
o l i  k u i t e n k i n  i l m o i t t a n u t ,  ettei hänen vatsansa k e s t ä  t y ö n t e k o a .  
Hän oli sanonut  i t s e n s ä  irti ja i l m o i t t a n u t  y r i t t ä v ä n s ä  s a a d a  v i e l ä  
kevyempää t y ö t ä .  E läkepa lkka  tässä t y ö s u h t e e s s a  o l i  ollut 4 5 3  rnark- 

kaa kuukaudessa.  
t y ö n a n t a j a n  e d u s t a j a n  i l m o i t u k s e n  mukaan o l l u t  s a i r a u d e n  vuoksi pois- 
sa t y ö s t ä  1 2 .  - 20-6.1970, 1. - 7 . 7 . 1 9 7 0 ,  10. - 3 1 . 7 , 1 9 7 0  j a  8 .  - 
12-9.1970. Haki jan  es imiehen  i l m o i t u k s e n  mukaan h a k i j a  oli sairas- 
t e l l u t  j a  v a l i t e l l u t  s a i r a u t t a a n  t y ö s u h t e e n  a l u s t a  alkaen. Hän oli 
tehnyt melko raskasta k ä r r  t y ö t ä .  L ä ä k ä r i  o l i  lähettänyt t y ö p a i -  
k a l l e  lapun, missä o l i  pyy ty j ä r j e s t ä m ä ä n  h a k i j a l l e  kevyempää 
t y ö t ä .  Täl la is ta  t y ö t ä  ha a l l e  o l i  j ä r j e s t e t t y k i n ,  mu t t a  hän o l i  
k u i t e n k i n  sanonu t  i t s e n s z  i r t i .  E l ä k e p a l k a k s i  oli tässä  t y ö s u h t e e s -  
sa t u l l u t  9 5 6  markkaa kuukaudessa.  Oman ilmoituksensa mukaan h a k i j a  

oli v i e l ä  tämän j ä l k e e n  o l l u t  t o i s e n  t y ö n a n t a j a n  palveluksessa syys-  

k u u s t a  marraskuuhun 1 9 7  0 * 

H a k i j a l l e  o l i  t e h t y  vuonna 1 9 6 4  mahalaukun o s o i t t a i s p o i s t o l e i k k a u s  
pohj  u k a i s s u o l i h a a v a n  vuoks i .  
v e r r a t e n  hyv in ,  m u t t a  vuo s t a  1967 l ä h t i e n  h ä n e l l ä  oli e s i i n t y n y t  

t o i s t u v i a  g a s t r i i t t e j a ,  j o i d e n  vuoks i  hän o l i  Ollut p o l i k l i n i k k a t u t -  

k imuks i s sa  m. syksyllä 1 9 6 7  ja talvella 1968. Näissä t u t k i m u k s i s s a  

.MIA 

V i i m e i s t ä  e d e l l i s e n  TEL-työsuhteen a i k a n a  h a k i j a  o l i  

Viimeisimmän TEL-työsuhteen a i k a n a  h a k i j a  o l i  

Leikkauksen j ä l k e e n  hakija o l i  v o i n u t  



löydökset o l i v c i t  jääneet vähäisiksi. Hakija o l i  kuvattu laihaksi ja 
3cteen;seksi- Hänellä oli ollut perhe- ,  asunto- ja taloudellisia 
v a i k e u k s i a .  

-Iia perhe  muualla. 
+a laatua- Helmikuussa 1970 hakija o l i  o l l u t  uudelleen poliklinik- 
katutkimuksissa- 8änell.ä o l i  o l l u t  s i l l o i n  oireinaan polttava kipu 
y l a v a t c a s c a ,  n ä r ä s t y s  ja o k c e n t e l u .  Kliinisessä tutkimuksessa o l i  
t o d e t t u  laihtumisen merkkejä  j a  painoarkuutta ylävatsalla. Työter- 
veys2a i t cksen  p o l i k l i n r k a l l a  21,4.1971 suoritetun tutkimuksen mukaan 
h a k i j a i l a  oli selkärangassa ryhtivirhe ja hän s a i r a s t i  molemminpuo- 
l i s t a  pcskiontelon t u l e h d u s t a .  L i s ä k s i  hänellä oli todettu ns. so- 

k e r i r a s i t u c k o k e e n  y h t e y d e s s ä  taipumusta mataliin verensokeriarvoihin. 
H a k i j a  o l i  k u v a t t u  a s i a l l i s e k s i ,  m u t t a  psyykkisesti vähävoimaiseksi 
henkilöksi, j oka  reagoi vastoinkäymisiin somaattisin oirein. Psy- 
kiatrin Lausunnon mukaan hakija o l i  masennusreaktion ja hermoston 
heikkouden vuoksi t y ö k y v y t ö n  1971 loppuun.  

Sairausvakuutuslain m u k a i s t a  päivärahaa h a k i j a  o l i  saanut 1.9. - 

Asunnon puuttumisen vuoksi hakija oli asunut yömajassa 
Vatsavaivojen o l i  apveltu olevan lähinnä psyykkis- 

2 7 . 1 1 . 1 9 6 7 ,  1 5 . . 1 ? - 3 _ 9 f i 7  - l 5 , 3 - 1 9 6 8 ,  8.5.  - 15.6.1968, 24.10. - 
15.flO1968, 17.. - ? F ? . ~ , i 9 F i C i ,  F - 2 .  - 3 1 . 3 . 1 9 7 0 ,  23-10. - 15.11.1970 
ja 2b. - 3O.1l0 13763 _. Ksnsaneläkelain mukaista työkyvyttömyyseläkettä 
hän o l i  hakenut 3 , 3 - 1 9 7 1 .  

Neuvottelukunta: Hakija, jonka on katsottava tulleen työeläkelakien 
edellyttämässä määr in  työkyvyttörnäksi lokakuussa 1970, on saanut työ- 
kyvyttömyyte 'nsä pääasiallisena syynä o l evan  sairauden mainittujen la- 
k i e n  tarkoittamassa mielessä tammikuussa 1970. N ä i n  ollen hakijan 
viimeiseen TEL-työsuhteeseen o l i s i  sovellettava TEL 4 § : n  4 momentin 
sisältämää rajoPtussäännÖctä ja hakijalle olisi myönnettävä 1.11.1970 
a lkaen  työkyvyttömyyseläke, jonka määrää laskettaessa olisi 12.11.1969 
a l k a n e e n  t y ö s u h t - e e n  perusteella otettava huomioon myös TEL 6 § : n  3 

m m w n t i s s a  t a r k o i t e t t u  a i k a  työkyvyttömyyden alkamisesta eläkeikään. 



* .  , .  . .  . . . : .  . . . . .. . . , . . _ -  . . . .  
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Työkyvyttömyysasiain neuvottelukunta L i i t e  4 

RAJOITUSSMNNÖKSEN SOVELTAMINEN 

Heikkolahjaisuuden takia työkyvyttömän 18-vuotiaan hakijan vajaat 
yhdeksän kuukautta kestäneeseen työsuhteeseen suositeltiin rajoitus- 
s äännöks en so ve 1 t a m i c  t a . 
1971 1 5 : 4  

Vuonna 1952 syntynyt naispuolinen hakija o l i  koulunkäyntinsä päätet- 
tyään o l l u t  kotona joutihana lähes kolme vuotta. 
teesta hän o l i  päässyt tehdastyöhön aluksi viimeistefyosastolle. 
Koska hän ei ollut selviytynyt tästä työstä, hänet oli siirretty 1a- 

hetiksi. Hän ei kuitenkaan ollut pystynyt tähänkään tehtävään, min- 
kä vuoksi hänet oli jouduttu irtisanomaan. Työsuhde oli kestänyt 
kaikkiaan 23.2. - 13.11.1970. Sen katkettua työnvälitystoimiston 
neuvontaosasto o l i  tuloksetta yrittänyt sijoittaa hakijaa uudelleen 
työhön. Hakija oli lähetetty psykiatriseen tutkimukseen, jossa hä- 
net oli todettu avuttomaksi, sulkeutuneeksi ja älykkyydeltään vähän 
normaalia heikommaksi. Hänet oli katsottu heikkolahj aisuuden perus- 
teella työkyvyttömäksi joulukuusta 1970 ainakin heinäkuuhun 1972. 
Sairausvakuutuslain mukaista päivärahaa o l i  myönnetty ajalle 

Sukulaisten a l o i t -  

2 9 . 1 2 . 1 9 7 0  - 30.11.1971. 

Neuvottelukunta: Hakijalla, joka on tullut TEL:n  edellyttämässä m a ä -  
rin työkyvyttömäksi joulukuussa 1970, on ollut työkyvyttömyytensa 
pääasiallisena syynä o l e v a  sairaus työeläkelakien tarkoittamassa 
mielessä ennen TEL:n alaisen työsuhteen alkamista. Näin ollen tähän 
työsuhteeseen olisi sovellettava TEL 4 §:n 4 momentin sisältärnää ra- 
joikussäännöstä ja hakijan eläkehakemus olisi hylättävä. 

0 

MIA 



Työkyvyttömyysasiain neuvottelukunta Liite 5 

R A J O I T U S S ~ N N ö K S E N  SOVELTAMINEN 

Rajoitussäännöstä ei suositeltu sovellettavaksi työsuhteeseen, jo- 
hon hakija o l i  tullut melkein välittömästi edellisen työsuhteen kat- 
kettua työvoiman vähentämisen vuoksi. 

1971 3 0 : 2  

Vuonna 1922 synty t miespuolinen hakija oli ollut vaatetustehtaassa 
töiden tarkast TEL-työsuhteessa 22.5.1967 - 29.8.1968 eläkepal- 
kan ollessa 42 arkkaa kuukaudessa. Syyskuusta 1969 toukokuuhun 
1970 hakija o l i  ollut L E L : n  alaisessa työsuhteessa vartiointitehtä- 
vissä ansaiten koko aikana yhteensä 7 034 markkaa. Työsuhde o l i  

työnantajan edustajan ilmoituksen mukaan päättynyt työvoiman vähen- 
tämisen vuoksi. Tämän jälkeen hakija o l i  o l l u t  TEL:n alaisessa työs- 
sä lautatarhan vartijana 24.5. - 30.9.1970. Eläkepalkaksi o l i  muo- 
dostunut 608 markkaa kuukaudessa. Palkkatoimistosta saadun tiedon 
mukaan hakija 01 tässä viimeisessä työsuhteessa muutoin ollut sään- 
nöllisesti työss mutta heinäkuussa työpäiviä oli hakijan sairauden 
vuoksi kertyny in 12. Haki j an  esimiehen ilmoituksen mukaan hak i -  
jan terveys 01 lut heikko työsuhteen loppuaikana, j o l l o i n  haki- 
jalla esirniehe istitietojen mukaan o l i  esiintynyt jonkin verran 
sairaudesta jo ia poissaoloja. Hakija oli myös saanut j o n k i n  
s airauskohtau ja joutunut joksikin aikaa sairaalaan hoidettavak- 
si, minkä jäi hän  oli tullut vlelä työhön ja ollut työssä s y y s -  

/ kuun 1970 l o p  , j o l l o i n  kesän ajaksi työhön otettujen vartijoiden 
I -  

työsuhteet 01 päättyneet. Hakija o l i  odottanut työsuhteen päät- 
tymistä, sillä sairautensa v u o k s i  hän  ei o l i s i  enää jaksanut käydz 

työssä, H a k i  La oli viljelma, joka käsitti peltoa 4 , 4 8  ha ja met- 
sää 1 2 , 9 7  ha. EL:n  mukaiseksi t y ö t u l o k s i  o l i  vahvistettu 1 325 
markkaa vuodessa. 

Hakijalle o l i  sattunut 6 . 1 0 . 1 9 6 6  omassa työssä tapaturma, jossa oi- 
kea käsi o l i  ruhjoutunut puirnakoneessa. Käsi o l i  Jouduttu amputoi- 

ivelen alapuolelta. Tammikuusta 1 9 7 0  Lähtien 
hakija1l.a oli intynyt katkokäyntiä pohjekipujen pakottaessa hä- 
net pysähtymä 00-200 metrin välein. Saman vuoden kesäkuusta läh- 
tien häne 112 ollut rintakipukohtauksia, joiden vuoksi hän o l i  

o l l u t  heinäku 1970 sairaalahoidossa. Lokakuussa 1970 suorite- 
ellä oli todettu jalkaterien valtlmoiden 



pulssittomuus sekä sepelvaltimosairaudelle ominaiset sydänfilmimuu- 
tokset. 

3airausvakuutuslain mukaista päivarahaa hakija o l i  saanut 23.10.1966- 
30.9.1967 oikean käden amputaation vuoksi, 5.2. - 10.4.1969 käsi- 
ihottuman takia ja 16. - 25.7.1970 sydänkouristuksen ja katkokävelyn 
vuoksi. Kansaneläkelain mukaista työkyvyttömyyseläkettä oli makset- 
tu 1.12.1968 - 28.2.1970, jatkohakemus oli hylätty helmikuussa 1970. 
Työkyvyttömyyseläke o l i  jälleen myönnetty 1 . 1 1 . 1 9 7 0  lukien toistai- 
seksi. Invalidirahaa hakija oli saanut 1.10.1967 lukien ja rint,ama- 
sotilaiden ylimääräistä sotaeläkettä 1.3.1970 alkaen. 

Ensimmäinen työeläkehakemus oli tullut vireille 7.9.1967, ja se o l i  

hylätty 13.11.1967, koska hakijaa ei ollut pidetty työeläkelakien 
tarkoittamassa mielessä työkyvyttörnänä. U u s i  hakemus o l i  saapunut 
30.10.1970. 

Neuvottelukunta: Hakijan, joka on tullut työeläkelakien edellyttä- 
mässä määrin työkyvyttömäksi lokakuussa 1970, on katsottava saaneen 
työkyvyttörnyytensä pääasiallisena syynä olevan sairauden, sepelval- 
timotaudin, rnainittuj en lakien tarkoittamassa mielessä viimeisen TEL- 

työsuhteen alkamisen jälkeen. Näin o l l e n  tähän työsuhteeseen ei 
o l i s i  sovellettava TEL 4 §:n 4 mornentin sisältämää rajoitussäännös- 
tä, vaan hakijalle o l i s i  myönnettävä 1 . 1 1 . 1 9 7 0  lukien työkyvyttö- 
myyseläke, jonka määrää laskettaessa o l i s i  otettava sekä mainitun 
työsuhteen että MYEL:n alaisen yrittäjätoiminnan perusteella huomioon 
myös TEL 6 §:n 3 momentissa tarkoitettu aika työkyvyttömyyden alka- .L 

mlsesta eläkeikään. 
3 . _  



Liite 6 
Työkyvyttömyysas iain neuvottelukunta 

RAJ 0 ITUS SAÄMMOKSEN S QVELTAMINEN 

Lapsesta asti heikkolahjaisen vuonna 1945 syntyneen kotiapulaisen 
katsottiin tulleen työkyvyttömäksi hänen  lopettaessaan työnteon 
v i  irne i c  immäc s Z lukuis i s  t a lyhytaikais i s t a  t yösuhteis t aan j a sai- 
rastuneen viimeisen TEL-työsuhteensa alkamisen jälkeen, minkä vuok- 
si rajoitussäännöstz ei suositeltu sovellettavaksi. 

1 9 7 2  2 : 3  

Hakija oli saanut lapsena polkupyörällä kaatuessaan kallovamman, 
mistä johtuen hänen luonteensa 012 kehittynyt poikkeavaan s u u n t a a n .  

Vuodesta 1960 lähtien hän oli ollut sosiaaliviranomaisten ja mie- 
lenterveystoimiston valvonnassa. Psykologin vuonna' 1970 suoritta- 
man testin mukaan hakijan suorituksille o l i  ollut ominaista epäta- 
s a i s u u s .  Tulokset olivat vaihdelleet keskitasoisesta imbesillin 
tasoon. Xlykkyycosamäarä oli ollut 72-59-64. Lisäksi oli ollut 
havaittavissa selviä e l i m e l l i s e n  aivovamman oireita. Hakija oli 
h a v a i t t u  hitaaksi, sulkeutuneeksi ja sosiaalisesti huonosti sopeu- 
tuvaksi henkilöksi. Psykiatrin kesäkuussa 1971 antaman lausunnon 
mukaan perheen  taloudellisten vaikeuksien pakottamana sekä äiti et- 
tä sosiaaliviranomaiset olivat vuodesta toiseen yrittäneet saada 
h a k i j a l l e  vakituisen työpaikan siinä kuitenkaan onnistumatta. 
t o n a  hakija ei o l l u t  s u o s t u n u t  tekemään mitään. 

Ensimmäinen TEL-työsuhde j o s s a  h a k i j a  oli työskennellyt, oli kes- 
tänyt lokakuusta 1965 heinäkuuhun 1967. H a k i j a  oli työskennellyt 
kenktehtaalla. 
perheessä kotiapulaisena. 
t e i s t a  oli päättynyt syyskuussa 1970. 
työsuhteet, jotka olivat kestäneet 16.8.1967 - 12.2.1968, 1.3. - 
30.6.1968, 1.11.1968 - 30.4.1969 ja 1.1. - 31.7.1970. Hakija o l i  

lääkärintodistuksen mukaan j o u t u n u t  pois työpaikoistaan 2-3 viikon 
kuluttua, koska hän ei ollut pystynyt yksinkertaisirnpaankaan työ- 
hön. Sosiaalitarkkaajan l ausunnon mukaan "ei n i i n  avuliasta emän- 
tää löydykään, 
ja siitä vielä ksaisi hänelle palkkaa". Erään työnantajan iirnoi- 
tuksen mukaan hakijan t y ö s t ä  ei ollut tullut mitään, minkä vuoksi 
työsuhde ei ollut odostunut pidempiaikaiseksi. 

K o -  

Tämän jälkeen hän oli ollut ainakin seitsemässä 
Viimeisin tiedossa oleva näistä työsuh- 

TEL:n  piiriin olivat tulleet 

ka joutuisi vain ohjaamaan ja neuvomaan hakijaa 



Työeläkehakemuksecsa, joka oli tullut vireille 3.7.1971, hakijan 
työkyvyttömyyden oll ilmoitettu alkaneen tammikuussa 1971 ja sai- 
rauden haitanneen hakijan työskentelyä koko hänen ikänsä. Hakemus 
oli hakijan äidin allekirjoittama. 

Sairauspäivärahaa hakijalle o l i  kysymyksessä olevan sairauden pe- 
rusteella myönnetty 19.6.1971 - 31.5.1972, 

- Neuvottelukunta: Hakijan on katsottava tulleen työeläkelakien t a r -  
koittamassa mielessä työkyvyttömäksi syyskuussa 1970 ja sairastu- 
neen mainittujen lakien tarkoittamassa mielessä -31.7.1970 paätty- 

I neen työsuhteensa alkamisen jälkeen. Tämän vuoksi tähän työcuhtee- 
seen ei olisi sovellettava TEL 4 5:n 4 momentin sisältämää rajoi- 
tussäännöstä, vaan hakijalle olisi myönnettävä 1.10.1970 lukien 
työkyvyttömyyseläke, jonka määrää laskettaessa olisi mainitun työ- 
suhteen osalta otettava huomioon myös TEL 6 S:n 3 momentissa t a r -  

k o i t e t t u  aika työkyvyttömyyden alkamisesta eläkeikään. 

I 



L i i t e  7 
Työkyvyttömyysas i a i n  neuvottelukunta 

b 

RA J 0 IT U S SUNN 0 KSEN 3 0 V ELTAMiINEN 

Vuodesta 1 9 5 8  l ä h t i e n  j a k o m i e l i t a u d i n  v a i n o h a r h a i s t a  muotoa sai-  
r a s t a n e e n  s i i v o o j a n  puolen vuoden.pituiseen TEL-työsuhteeseen e i  
suos i t e  l t u  s o v e l f e t t a v a k s  i ra j o i t u s  säännöc t ä  , koska  h a k i  j as s a e i  
main i tun  t y ö s u h t e e n  k e s t ä e s s ä  e i k ä  s e n  p ä ä t t y e s s ä  v o i t u  h a v a i t a  
mi tään  s a i r a u t e e n  v i i t t a a v a a .  

1 9 7 2  37:3 

Vuonna 1 9 1 8  s y n t y n y t  h a k i j a  oli v u o d e s t a  1 9 5 1  a l k a e n  t y ö s k e n n e l l y t  
u s e i s s a  y l e e n s ä  a l l e  vuoden j a t k u n e i s s a  t y ö s u h t e i s s a .  

Viimeistä e d e l l i s e n  t y ö s u h t e e n s a  a i k a n a  h a k 5 j a  o l i  t y ö s k e n n e l l y t  
b a a r i n  k e i t t i ö s s ä  v a l m i s t a e n  ruokaa  j a  t i s k a t e n .  
t e l t u  o l l e e n  hieman sairas ihminen.  Hänen puheensa o l i v a t  o l l e e t  
a i k a  a j o i n  s e k a v i a .  
dystä huomautuksesta  j a  irtisanoutunut s e n  vuoks i .  
j o h t u v i a  p o i s s a o l o j a  h ä n e l l ä  e i  o l l u t  o l l u t .  

Viirneise-ssä t y ö s u h t e e s s a a n ,  joka o l i  j a t k u n u t  2 1 . 1 2 . 1 9 7 1  - 
1 . 6 . 1 9 7 2 ,  h a k i j a  oli t o i m i n u t  s i i v o o j a n a  t e h t a a l l a  sekä j o k a  t o i n e n  
p ä i v ä ,  no in  2-3 t u n t i a ,  t o i m i s t o s s a .  H a k i j a  o l i  suorittanut kaikki 

h ä n e l l e  a n n e t u t  t e h t ä v ä t  e r i t t ä i n  h u o l e l l i s e s t i  sekä o s o i t t a n u t  
k i i t e t t ä v ä ä  k ä y t ö s t ä .  
t e n  t y ö n a n t a j a n  taholla o l i  o l t u  y l l ä t t y n e i t ä ,  kun hän o l i  pyy täny t  
l o p p u t i l i n  eikä ollut s u o s t u n u t  olemaan työssä e d e s  kahden v i i k o n  
i r t i s a n o m i s a i k a a .  Syytä  t y ö s u h t e e n  ka tkeamiseen  hän ei o l l u t  il- 
m o i t t a n u t  eikä s u o s t u n u t  olemaan t y ö s s ä  s i i n ä k ä ä n  t a p a u k s e s s a ,  e t t ä  
t y ö p a l k k a a  o l i s i  korotettu t a i  tyt5rnäärää’ v ä h e n n e t t y ,  Mitään sai- 
r a u t e e n  v i i t t a a v a a  ei t y ö s u h t e e n  kestäessä t a i  s e n  p ä ä t t y e s s ä  v o i t u  
h a k i j a s s a  h a v a i t a ,  eikä hän i t s e  o l L u t  se l la i ses ta  m i t ä ä n  main innut  

H a k i j a  o l i  o l l u t  vuodes t a  1958 l ä h t i e n  l u k u i s i a  kertoja sairaala- 
h o i d o s s a  j a k o m i e l i t a u d i n  v a i n o h a r h a i s e n  muodon ja siihen l i i t t y n e i -  

den k i p u t i l o j e n  vuoksi .  
o l i  o l l u t  vuodes t a  1 9 6 5  a l k a e n  ja saanut psyykk i seen  sairauteensa 
j a t k u v a s t i  l ä ä k e h o i t o a .  
psykologinen  t u t k i m u s .  

H a k i j a n  o l i  muis- 

H a k i j a  o l i  l oukkaan tunu t  j o s t a i n  h ä n e l l e  t e h -  
S a i r a u d e s t a  

H a k i j a  o l i  ollut y l e e n s ä  h y v ä n t u u l i n e n ,  jo -  

f 

M i e l e n t e r v e y s t o i m i s t o n  t a r k k a i l u s s a  hän 

Jou lukuussa  1 9 7 1  h ä n e l l e  o l i  s u o r i t e t t u  
T2illöin oli t o d e t t u  psykoos in  o i r e i t a ,  

a l l  



* 
psyykkinen energia todettiin vähäiseksi ja sairauden aiheuttamaa 
tylsistymistä oli ollut havaittavissa. Lääkärintutkimuksessa elo- 
kuussa 1972 hakija osoittautui olemukseltaan jähmeäksi, psyykkeel- 
t2än hajanaiseksi ja tylsistyneeksi sekä,erilaisiin somaattisiin 
oireisiin takertuneeksi, 

Sairauspäivärahaa hakijalle o l i  myönnetty 22.3. - 27.3.1965, 2.7. - 
12.8.1965, 28.5. - 7.6.1967 sekä 1 0 . 6 - 1 9 7 2  - 3 1 . 5 . 1 9 7 3 .  Kansan- 
eläkettä hän ei o l l u t  hakenut. 
le 29.8.1972. 

Neuvottelukunnalta oli kysytty, voidaanko hakijan 21.12.1971 - 
1.6.1972 jatkuneeseen työsuhteeseen soveltaa TEL 4 §:n 4 momentin 
ra j oitussäännöstä . 

Työeläkehakemus o l i  tullut vireil- 

Neuvottelukunta: 
työkyvyttörnäksi tyseläkelakien tarkoittamassa mielessä kesäkuussa 
1972. 
suhteeseen ei o l i s i  s o v e l l e t t a v a  ‘TEL - 4  § :n 4 momentin sisältämää 
rajoitussäännöstä, vaan hänelle o l i s i  myönnettävä~ 1.7.1972 lukien 
työkyvyttömyyseläke, jonka määrää laskettaessa olisi mainitun työ- 
suhteen osalta otettava huomioon myös TEL 6 §:n 3 momentissa tar- 
koitettu aika ty6kyvyttömyyden alkamisesta eläkeikään. 

Haki jan  on katsottava sairastuneen ja tulleen 

Tämän vuoksi hakijan 21.12.1971 - 1.6:1972 kestäneeseen työ- 
r 



Työkyvyttömyys a s i a i n  n e u v o t t e l u k u n t a  L i i t e  8 

I 
RAJ 0 I TU s SUN N ö K s EN s ov ELTAMI NEN 

Vuodesta 1 9  6 8  j a k o m i e l i t a u d i n  v a i n o h a r h a i s t a  muotoa s a i r a s t a n e e n  
a s e n t a j  an t y ö s u h t e i s i i n  e i  s u o s i t e l t u  s o v e l l e t t a v a k s i  r a j o i t u s s ä ä n -  

n ö s t ä ,  koska  h a k i j a n  t y ö n t e k o  o l i  o l l u t  koko a j a n  lähes  s ä ä n n ö l -  
l i s t ä .  

1974 6 : 5  

Vuonna 1 9 2 5  s y n t y n e e l l ä  h a k i j a l l a ,  j o k a  on t o i m i n u t  h u o l t o a s e n t a j a n a ,  
p u t k i a s e n t a j a n a  ja h i o j a n a  on aikaisemmin o l l u t  usean vuoden p i t u i -  
s i a  t y ö s u h t e i t a .  V i i m e i s t e n  v u o s i e n  a ikana  hän on v a i h t a n u t  t y ö -  
pa ikkaa  2 - 3 k e r t a a  vuodessa .  H a k i j a  on k u i t e n k i n  o l l u t  t y ö s s ä  
s u u r i n  p i i r t e i n  j a t k u v a s t i .  

H a k i j a  on o l l u t  sairaalassa 2 1 . 1 .  - 14.2.1972. Tämän j ä l k e e n  hän  
on o l l u t  t y ö s u h t e e s s a  2 7 . 3 .  - 1 4 . 6 . 1 9 7 2 .  Hän on t y ö s k e n n e l l y t  k o r -  
j a u s p a j a l l a  p u t k i a s e n t a j a n a  j a  s a a n u t  p a l k k a a  1 0 1 1  markkaa kuukau- 
dessa. 

t y ö s t ä .  
sanonut  t y ö s u h t e e n  i r t i  s a a t u a a n  paremmin p a l k a t u n  t y ö p a i k a n .  V i i -  

me i ses sä  t y ö s u h t e e s s a a n ,  j o k a  on j a t k u n u t  2 0 . 6 . 1 9 7 2  - 12.3.1973, 
h a k i j a  on t y ö s k e n n e l l y t  h i o n t a t y ö s s ä  saaden  p a l k k a a  1 3 9 5  markkaa 

kuukaudessa.  Työ on ollut y k s i n k e r t a i s t a .  Työssä alkuunpääseminen 
on o l l u t  vähän h a n k a l a a ,  m u t t a  kun h a k i j a  oli o p p i n u t  t y ö n ,  hän on 
s u o r i t t a n u t  s en  h y v i n .  S a i r a u s  e i  o l e  v a i k u t t a n u t  t yön tekoon ,  m u t t a  
h a k i j a s t a  on k u i t e n k i n  huomattu,  e t t ä  h ä n e l l ä  o l i  t o i s i n a a n  s a i r a u -  
t e n s a  s u h t e e n  vaikeampia a i k o j a .  H a k i j a l l a  e i  o l e  o l l u t  tämänkään 
t y ö s u h t e e n  a i k a n a  p o i s s a o l o j a .  

H a k i j a l l a  e i  t ä m ä n  t y ö s u h t e e n  a i k a n a  o l e  ollut p o i s s a o l o j a  
Hän on i l m e i s e s t i  s e l v i y t y n y t  hyv in  t y ö s t ä ä n  ja on i t s e  

c -  

Haki j a  on o l l u t  vuoden 1 9 6 8  l o p u l l a  p s y k i a t r i n  v a s t a a n o t o l l a  r e a k -  
t i i v i s e k s i  k a t s o t u n  masennus- j a  uupumust i lan  vuoksi. Hän on ollut 
t u o l l o i n  myös k a h t e e n  o t t e e s e e n  l y h y e l l ä  sa i ras lomal la .  Vuoden 1 9 7 2  

a l u s s a  h a k i j a  on o l l u t  p s y k i a t r i s e n  s a i r a a l a n  h o i d o s s a  v a i n o h a r h o j e n  
t a k i a .  N i i h i n  v i i t t a a v a a  h ä n e l l ä  on e s i i n t y n y t  j o  vuodesta 1 9 6 8  

l ä h t i e n .  Hän on u s e i n  v a i h t a n u t  t y ö p a i k k o j a  j a  kokenut  j o u t u n e e n s a  
vainon k o h t e e k s i .  T i l a  on l u o k i t e l t u  j a k o m i e l i t a u d i n  v a i n o h a r -  
h a i s e k s i  muodoksi, Hakija on s a a n u t  j a t k o h o i t o a  m i e l e n t e r v e y s t o i -  
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i r , i S t O S S a  ja l i s ä k s i  hän on vuoden 1 9 7 3  a i k a n a  k a h d e s t i  ollut m i e -  
Lisairaalassa. 
k a k ä y t  töä , i t s  emurhayr i tyks  i ä  s e k ä  levot tomuus - j a tu skakaus  ia , 

Häne l l ä  on e s i i n t y n y t  lääkkeiden ja a l k o h o l i n  lii- 

S a i r a u s p ä i v ä r a h a a  h a k i j a l l e  on myönnetty 5 .  - 8 . 1 0 . 1 9 6 8 ,  

3 0 . 1 1 .  - 9 . 1 2 . 1 9 6 8 ,  2 1 . 1 .  - 4 . 4 . 1 9 7 2  j a  23 .3 .  - 3 1 . 1 2 . 1 9 7 3 .  Kan- 
saneläkehakemus on t u l l u t  v i r e i l l e  marraskuussa 1 9 7  3 j a  t y ö e l ä k e -  
hakemus 8.11.1973. 

Neuvo t t e lukunna l t a  o l i  t i e d u s t e l t u ,  mikä e l ä k e l a i t o s  vastaa eläk- 
k e e s t ä .  

Neuvot te lukunta :  
t yöeläke l a k  i e n  t a rko i  t t amas s a mi ele  s s ä t y ö  ky vy t t ömä k s i maa1 is kuus - 
sa 1 9 7 3 .  Näin . o l l e n  h a k i j a l l e  olisi myönnettävä työkyvyttömyys- 
e l ä k e ,  jonka  määrää l a s k e t t a e s s a  o l i s i  o t e t t a v a  huomioon TEL-va- 
p a a k i r j a t  sekä  2 0 . 6 . 1 9 7 2  - 12.3,1973 j a t k u n e e n  t y ö s u h t e e n  osa l ta  
myös TEL 6 § : n  3 momentissa t a r k o i t e t t u  a i k a  työkyvyttömyyden al- 
kami s e s t a  e l ä k e i k ä ä n .  

Haki jan  on k a t s o t t a v a  s a i r a s t u n e e n  j a  t u l l e e n  
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RAJOITIJSSAANNÖKSEN SOVELTAMINEN 

Talonmiehenä ja koneenho i t a j ana  t y ö s k e n n e l l e e n  57-vuot iaan hakijan 
v i i m e i s e e n  t y ö s u h t e e s e e n ,  j o s s a  pa lkka  oli h u o m a t t a v a s t i  suurempi  

k u i n  e d e l l i s e s s ä  TEL-tyaSuhteessa,  e i  s u o s i t e l t u  s o v e l l e t t a v a k s i  
TEL 4 § : n  4 momentin r a j o i t u s s ä ä n n ö s t ä .  

1974 2 7 : 3  

H a k i j a  on t o i m i n u t  vuos i en  1 9 7 1 ,  1 9 7 2  j a  1 9 7 3  k e s i n ä  m a t k a i l u l a u t a -  
kunnan p a l v e l u k s e s s a  KVTEL:n a la i s i ssa  t y ö s u h t e i s s a  moo t to r iveneen-  
k u l j e t t a j a n a .  
t e h n y t  y l i t ö i t ä  kuukaus ians ion  o l l e s s a  n o i n  2 5 0 0  markkaa vuonna 
1 9 7 3 .  H a k i j a  on s e l v i y t y n y t  t y y d y t t ä v ä s t i  t y ö s t ä ä n  e i k ä  hän  ole 
v a i k u t t a n u t  s a i r aa l t a .  Viimeista e d e l l i s e s s ä  TEL-työsuhteessa 1.2.- 
3 . 9 . 1 3 7 3  h a k i j a  on t y ö s k e n n e l l y t  t a lonmiehenä  h o i t a e n  o s a p ä i v ä t y ö -  
nä p ienen  t a l o y h t i ö n  työt vaimonsa k a n s s a .  Pa lkka  on m a k s e t t u  
e r i k s e e n  molemmille jd h a k i j a n  a n s i o  on o l l u t  152 markkaa kuukaudes- 
s a .  Työsuhde on p ä ä t t y n y t  s e n  v u o k s i ,  että t a l o y h t i ö  e i  enää t ee t -  

t ä n y t  ta lonmiehen  t ö i t ä  sen t o i m i s t o n  kautta, jonka  p a l v e l u k s e s s a  
h a k i j a  oli. Viimeisessä TEL:n  alaisessa t y ö s u h t e e s s a a n ,  joka on 
j a t k u n u t  1 . 9 . 1 9 7 3  - 8 . 2 . 1 9 7 4  h a k i j a  o n  myös t y ö s k e n n e l l y t  talon- 
miehenä kuukaus ipa lkan  o l l e s s a  7 2 6  markkaa. Hän e i  k u i t e n k a a n  o l e  
enää  vuoden 1 9 7 4  a i k a n a  p y s t y n y t  tekemään u l k o t ö i t ä .  Työsuhde on 
p ä ä t t y n y t  h a k i j a n  s a i r a s t u m i s e e n .  

Hän on 4 0  t u n n i n  v i i k o t t a i s e n  t y ö a i k a n s a  l i s ä k s i  

L H a k i j a  on ollut t u t k i t t a v a n a  S i s ä t a u t i p o l i k l i n i k a I l a  vuonna 1 3 7 1  

korkean  verenpaineen  t a k i a .  Verenpainearvot  o l i v a t  t a s o l l a  
180-200/110-120 mmHg.  S y d ä n f i l m i s s ä  t o d e t t i i n  o ikeanpuo le inen  haa- 
rakatkoc , Helmikuussa 1 9 7 4  k i r u r g i s e n  p o l i k l i n i k a n  t u t k i m u k s i s s a  
h a k i j a n  s e l k ä r a n g a n ,  p o l v i e n  ja l o n k k i e n  l i i k k u v u u s  t o d e t t i i n  v e r -  

r a t e n  h y v ä k s i .  Röntgenkuvaus o s o i t t i  k a u l a r a n g a n  välilevymadaltu- 
m i a  j a  juu r ikanava -ah tau tumia ,  n e l j ä n n e n  ja v i i d e n n e n  lannenikaman 
v ä l i l e v y n  madaltuman s e k ä  o ikean  polven  n i v e l r i k o n .  L i s ä k s i  h a k i -  
j a l l a  on vasemmassa j a l k a t e r ä s s ä  sotavamma. H a k i j a l l a  on t o d e t t u  
v e r e n p a i n e t a u t i ,  s e l k ä r a n g a n  rappeumaa sekä a l k a v a  p o l v i n i v e l r i k k o .  

Hak i j an  työeläkehakemus on t u l l u t  v i r e i l l e  1 2 . 3 . 1 9 7 4 .  X ä n e l l e  on 

myönnetty s a i r a u s p ä i v ä r a h a a  2 8 . 3 .  - 3 1 . 5 . 1 9 7 1 ,  1. - 3.7.1371, 
2 7 . 7 .  - 9 . 8 . 1 9 7 1 ,  16.2. - 31.3.1972, 2 6 -  - 2 9 . 7 . 1 9 7 2 ,  2 .  - 1 7 . 8 . 1 9 7 2  
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31.3. - 15.6.1973, 2 2 .  - 31.12.1973 ja 1 0 . 3 .  - 3 1 . 8 . 1 9 7 4 .  I Iak i jan  
r in t amaso t i l a se l äkehakemus  on t u l l u t  v i r e i l l e  17.5.1974. Hakijal- 
le on l i s ä k s i  myönnetty so t i l a svammala in  mukaista e l i n k o r k o a  
2 1 . 1 0 . 1 9 5 8  a l k a e n  10 % : n ,  vuoden 1971 a l u s t a  2 5  % : n  ja vuoden 1 9 7 4  

a l u s t a  30 % : n  h a i t t a - a s t e e d  mukaisena. 

! 

' Neuvo t t e lukun ta :  Hak i j an  työkvvyttömyyden p ä ä a s i a l l i s e n a  syynä  
o l evan  s a i r a u d e n  on k a t s o t t a v a  a lkaneen  vuoden 1 9 7 4  alussa ja hä- 

nen on k a t s o t t a v a  t u l l e e n  t y ö e l ä k e l a k i e n  t a r k o i t t a m a s s a  mielessä 
työkyvyt tömäks i  he lmikuussa  1 9 7 4 .  T3män vuoks i  h a k i j a n  1 . 9 . 1 9 7 3  - 

8 . 2 . 1 9 7 4  voimassa olleeseen t y ö s u h t e e s e e n  e i  o l l s i  s o v e l l e t t a v a  
TEL 4 § : n  4 momentin sisältamää r a j o i t u s s ä ä n n ö s t - 2 ,  vaan h ä n e l l e  
o l i s i  myönnettävä 1 . 3 . 1 9 7 4  a l k a e n  työkyvyt tömyyse läke ,  jonka  
suuruutta määrättäessä o l i s i  o t e t t a v a  huomioon h a k i j a n  t y ö s u h t e i s -  
t a  k e r t y n e e t  v a p a a k i r j a t  s e k ä  edellä m a i n i t u n  t y ö s u h t e e n  o s a l t a  
myös TEL 6 §:II 3 momentissa t a r k o i t e t t u  aika työkyvyttömyyden al- 
kamisesta e l ä k e i k ä ä n .  

c 


