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Inledning

Denna 6verenskommelse omfattar personer som har anvént sig av ratten till fri rorlighet och &r
forsakrade genom arbete i ett nordiskt land och som &r stadigvarande bosatt i ett annat nordiskt
land. Vilket land som &r arbetsland respektive bosattningsland ska vara utrett innan denna
Overenskommelse borjar anvandas.

En person, som anvant sig av ratten till fri rérlighet kan ha svart att uppfylla kraven for att fa
bade rehabilitering (vardférman) och kontantférman om de nationella reglerna i saval
bosattnings- som arbetslandet tillampas fullt ut. | praktiken finns det risk for att en sadan person
kan mista ratten till nagon av formanerna. Darfor behdver landerna bilaterala
dverenskommelser bland annat om hur man i praktiken tillampar bestdimmelserna for att
forverkliga personens ritt till savél rehabilitering som kontantférmaner.

Tolkning och tillampning av bestdmmelserna i denna verenskommelse ska ske enligt den
allménna principen om likabehandling i EU-lagstiftningen. Beaktandeskal 8 i férordning
883/2004 anger att den allménna principen om likabehandling ar av sérskild betydelse for
arbetstagare som inte &r bosatta i den medlemsstat dar de &r anstallda, bland annat
gransarbetare.

1. Stod for overenskommelsen

Denna 6verenskommelse bygger pa EU-forordningarna 883/2004 och 987/2009 och de
ytterligare forpliktiganden som foljer av bestammelserna i den Nordiska konventionen nér det
géller gransoverskridande rehabiliteringssituationer.

| synnerhet bor tillampningen av éverenskommelsen styras av férbudet mot direkt och
indirekt diskriminering i artikel 4 i forordning 883/2004 tillsammans med bestdmmelsen om
beaktande av likvardiga formaner, inkomster, omstandigheter och handelser i

artikel 5 1 forordning 883/2004.

1.1 EU:s forordningar 883/2004 och 987/2009

Enligt Administrativa kommissionens beslut nr 115 den 15 december 1982 ingar
arbetslivsinriktad rehabilitering i begreppet vardférmaner i EU-forordningarna. Huvudregeln ar
att vardformaner ska tillhandahallas i bosattningslandet pa arbetslandets bekostnad. Det betyder
att den forsakrade har ratt att fa sin rehabilitering i bosattningslandet eller i arbetslandet enligt
artikel 17 och 18.1 i férordning 883/2004.

Artikel 17 anger att: ”En forsékrad person och dennes familjemedlemmar, som dr bosatta i en
annan medlemsstat &n den behdriga medlemsstaten, ska i bosattningsmedlemsstaten fa de
vardformaner som for den behdriga institutionens rakning utges av institutionen pa
boséttningsorten i enlighet med den lagstiftning som institutionen tillampar, som om de vore
forsékrade enligt denna lagstiftning.”
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Enligt artikel 18.1 ’skall den forsékrade personen och dennes familjemedlemmar som avses i
artikel 17 aven ha ratt till vardformaner under vistelse i den behoriga medlemsstaten.
Vardformanerna skall utges av den behoriga institutionen och pa denna institutions bekostnad, i
enlighet med bestammelserna i den lagstiftning som den tillampar, som om de berérda
personerna vore bosatta i den medlemsstaten”.

Artikel 8.2 i forordning 883/2004 ger stod for att tva eller flera medlemsstater vid behov far
inga konventioner, som bygger pa forordningens principer och anda.

Artikel 8.2 1 forordning 987/2009 ger ytterligare stod genom att stadga att "Medlemsstater far
vid behov inga dverenskommelser med varandra om tillampningen av de konventioner som
avses i artikel 8.2 i grundférordningen, forutsatt att dessa éverenskommelser inte negativt
paverkar de berdrda personernas réttigheter och skyldigheter”.

1.2 Nordiska konventionen om social trygghet

Artikel 12 i Nordisk konvention om social trygghet, som tréddde ikraft
den 1 maj 2014, handlar om samarbete mellan de nordiska landerna nér det galler
rehabilitering. Denna artikel lyder:

1. I gransoverskridande situationer ska berdrda institutioner 1 den behoriga staten och 1
bosattningsstaten samarbeta for att ge stod och aktiva atgarder till personer i syfte att paverka
mojligheterna till intrade och atergang i arbete. Institutionen i bosattningsstaten ska, efter
samrad med institutionen i den behdriga staten, tillhandahalla sédana insatser som inom ramen
for landets lagstiftning ar mojliga.

2. Om en insats skulle kunna innebéara andring av forsakringstillhdrighet ska institutionerna sa
langt mojligt 16sa situationen till fordel for den enskilde.”

Artikel 15 1 konventionen har rubriken ”Avstdende fran dterbetalning” och artikelns punkt 2
sdger att “avstdendet fran aterbetalning ska ocksé avse utgifter for atgérder som nidmnts i artikel
12 om rehabilitering”.

| det administrativa avtalet till Nordisk konvention om social trygghet anger artikel 9 ndrmare
hur konventionens artikel 12 ska tillampas. Artikel 9 lyder:

1. De berorda institutionerna ska bilateralt komma 0verens om administrativa rutiner for
rehabilitering inom 2 ar fran det att avtalet och konventionen tratt ikraft for respektive land.

2. | situationer dar man tar stallning till pension eller motsvarande forman ska de berérda
institutionerna meddela uppgifter om rehabiliteringsatgarder som paborjats, har genomgatts
eller skulle vara mdjliga i ett enskilt fall.”
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Artikel 10.2 i det administrativa avtalet betonar sarskilt att:

I konkreta fall har de berorda institutionerna att samarbeta i syfte att s& langt som mojligt [6sa
situationen till fordel for den enskilde. Om resultatet for den enskilde kan, vid en objektiv
beddmning, uppfattas som uppenbart orimligt kan de dispensmojligheter som foljer av
forordningen utnyttjas. Detta géller sdrskilt vid arbetslivsinriktad rehabilitering enligt artikel 9.”

1.3 Berorda institutioner

Denna 6verenskommelse géller bilateralt mellan de berérda institutionerna i Danmark och
Finland. Dessa ar:

Danmark — Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Finland — Folkpensionsanstalten (FPA) och Pensionsskyddscentralen (PSC)

FPA é&r forbindelseorgan och kontaktpunkt i Finland och samarbetar med den behoriga
arbetspensionsanstalten.

Arbetspensionerna skots av forsakringsbolag, pensionsstiftelser, pensionskassor och
pensionsanstalter med sérskilt uppdrag. Pensionsskyddscentralen (PSC) ar ett samorgan
for arbetspensionssystemet och producerar gemensamma tjanster for detta.

PSC éar ocksa forbindelseorgan i arenden som géller arbetspensionssystemet och enligt
bestammelserna i grundférordningen och tillampningsforordningen om tillamplig
lagstiftning (utsédnda arbetstagare etc.)

1.4 Definitioner
| 6verenskommelsen anvénds foljande begrepp med de betydelser som hér anges.

Definitioner fran artikel 1 i EU:s forordning 883/2004

Arbete som anstalld: en verksamhet eller en likvérdig situation som betraktas som sadan vid
tillampningen av lagstiftningen om social trygghet i den medlemsstat dér denna verksamhet
utévas eller denna situation rader

Behdrig institution: den institution hos vilken den berdrda personen &r forsékrad vid den
tidpunkt da en ansokan om formaner gors

Forséakrad person: i fraga om de grenar av trygghetssystemen som omfattas av bestammelserna
i avdelning I11, kapitlen 1 och 3, varje person som uppfyller villkoren i lagstiftningen i den
medlemsstat som ar behorig enligt bestammelserna i avdelning 11 for ratt till en forman, med
beaktande av bestdmmelserna i denna forordning
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Lagstiftning: i forhallande till varje medlemsstat, de lagar, forfattningar och évriga
tillampningsbestdammelser som ror de grenar av social trygghet som avses i artikel 3.1.

Verksamhet som egenforetagare: en verksamhet eller en likvérdig situation som betraktas som
sadan vid tillampningen av lagstiftningen om social trygghet i den medlemsstat dar denna
verksamhet ut6vas eller denna situation rader.

Vardforman: vardférmaner som tillhandahalls enligt en medlemsstats lagstiftning vilka ar
avsedda att tillhandahalla, tillgangliggora, direkt betala eller ersétta kostnaden for sjukvard och
sjukvardsprodukter samt sidotjanster till denna vard.

Andra definitioner av begrepp som forekommer i 6verenskommelsen

En person som arbetar: en anstalld, en egenforetagare eller en arbetslds person.

Arbetslivsinriktad rehabilitering: insats eller atgard enligt nationell lagstiftning (som inte
enbart ar av medicinsk natur) for att hjélpa personer att intrada eller aterga i arbetet.

Gransoverskridande situation: nar en person ar bosatt i ett land och samtidigt omfattad av
sjukforsékring i ett annat land.

Invalidpensionsforman: ekonomisk ersattning i form av pension vid inkomstbortfall pa grund
av sjukdom eller skada.

Kontantforman: ekonomisk erséttning vid inkomstbortfall pa grund av sjukdom eller skada.

1.5 Uppfoéljning av 6verenskommelsen

Denna 6verenskommelse ska féljas upp i samband med de arliga motena i nordiska
rehabiliteringsgruppen med borjan ett ar efter det att den barjar tillampas. Varje institutions
uppfdljning och erfarenheter bor skickas som underlag till rehabiliteringsgruppens arliga moéte.

Nordiska rehabiliteringsgruppen gor de andringar i 6verenskommelsen som foljer av
uppfdljningarna och de eventuella andringar i lagstiftningen som kan paverka
Overenskommelsen.

Nordiska rehabiliteringsgruppen rapporterar erfarenheter av dverenskommelsen till det
nordiska forbindelseorgansmotet.



Kela|Fpa Eldketurvakeskus

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

2. Administrativa rutiner

2.1 Arbetar i Danmark och bosatt i Finland

Danmark ar behorig stat med ansvar for utbetalning av férmaner. Kommunen dar arbetsplatsen
ar belagen har ansvaret for att tillampa lagstiftningen.

Kommunen gor en utredning och genomfor vid behov en arbetslivsinriktad rehabiliteringinsats
i Danmark, om sjukdomen inte forhindrar det. Om personen inte klarar detta, kan kommunen
begéra att Finland tar dver hela eller delar av rehabiliteringen.

Kommunen och Finland ska gemensamt arbeta for att den forsakrade kan halla kontakt med
arbetsmarknaden och sa fort som mojligt komma tillbaka i arbete.

De ska tillsammans med den forsékrade samarbeta sa att rehabiliteringen kan genomforas pa
overenskommet satt och for att planerat resultat ska uppnas.

Kommunen bedémer om en rehabiliteringsatgard, som genomférs i Finland enligt finska
lagstiftning, uppfyller villkoren for utbetalning av erséttning fran Danmark.

Finland har ansvar for att samordna de atgarder som planeras i Finland och som andra aktérer
ansvarar for.

Om en person, som ar forsakrad i Danmark, kontaktar FPA/arbetspensionsanstalten hanvisar
FPA/arbetspensionsanstalten personen till den kommun dar arbetsplatsen finns for rad och
vagledning i att soka rehabilitering.

Rehabilitering av personer utan arbetsgivare genomfors som for arbetstagare. Detta galler
arbetslosa som blir sjukskrivna, sjukskrivna som mister sin anstallning under sjukperioden,
egenforetagare, uppdragstagare med flera.

2.1.1 Begaran fran den danska kommunen om behov av rehabilitering i Finland

Nar en person som bor i Finland och ar forsakrad pa grund av arbete i Danmark beddms vara i
behov av rehabiliteringsinsatser, som inte kan genomforas i Danmark, skickar kommunen
”Begéran om samarbete for arbetslivsinriktad rehabilitering” till FPA.

Den information och de underlag som ska skickas till FPA ér:

Intyg som visar att personen ar forsakrad i och far eller har sokt kontantférmaner fran
Danmark. Kopia av beslut om kontantférman, varaktigheten och information om villkoren for
ratten till fortsatt forman bifogas. Information om den aktuella formanen bifogas.

Kommunens bedémning av att det finns behov av arbetslivsinriktad rehabilitering och vilka
konsekvenser detta har for ratten till kontantférmaner. Kommunens egen bedémning att
mojligheterna till rehabilitering hos den egna arbetsgivaren for tillfallet ar uttdmda ska
bifogas.
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Aktuellt lakarintyg, medicinskt utlatande, relevant rehabiliteringshistorik och andra relevanta
underlag till exempel rehabiliteringsplanens forberedande del och planens insatsdel, om det
finns en sadan.

Kopia av kommunens information till personen om att Finland fatt ovanstaende information
for att kunna ta stallning till om Finland kan erbjuda rehabiliteringsatgérder, avsikten med
detta samt information om vilka krav som stélls pa den forsékrade for att han eller hon ska
fortsatta erhalla utbetalning av kontantférmanen.

Kontaktinformation med telefonnummer till aktuell handldggare i kommunen.

2.1.2 Handlaggningen i Finland

Vid behov hamtar Finland in kompletterande information som behovs for att kunna handlagga
arendet i enlighet med sin nationella lagstiftning. FPA informerar Tryggingastofnun om den
finska kontaktpunkten inte & FPA.FPA/arbetspensionsanstalten upprattar en kontakt med
kontaktpersonen hos kommunen och bekréftar att de har tagit emot forfragan.

Vid oenighet mellan FPA/arbetspensionsanstalten och den forsakrade eller osékerhet om vad
som ar en nédvandig insats ska fragan avgoras av kommunen.

Rehabiliteringen kan genomféras och atgarderna godkanns av kommunen

Nar FPA/arbetspensionsanstalten kommit fram till vilka rehabiliteringsatgarder som kan
erbjudas meddelar man kommunen att behovet av rehabilitering kan tillmétesgas.
Forslag till rehabiliteringsplan med tidpunkter for uppfoljning/avstamning bifogas.
Kommunen ska godkéanna planen och meddela detta till FPA/arbetspensionsanstalten.
Rehabiliteringen genomfors inom ramen for finsk lagstiftning.

Kommunen informeras I6pande vid 6verenskomna tidpunkter om hur rehabiliteringsinsatsen
fortskrider samt vid sérskilt behov, t.ex. om det sker andringar i arbetsformagan, eller avbrott i
den pagaende atgarden. Alla kontakter med kommunen dokumenteras i journal.

Vid avbrott i den pagaende atgarden kontrollerar FPA/arbetspensionsanstalten orsaken till
avbrottet. Kommunen utvérderar informationen fran FPA/arbetspensionsanstalten och meddelar
personen konsekvensen for rétten till ersattning.

Risk for &ndrad forsakringstillhdrighet

| det fall en rehabiliteringsatgard kan leda till att forsakringstillhorigheten Gvergar fran
Danmark till Finland pa grund av arbete i Finland och personen darfor riskerar att forlora sin
kontantforman ska en dverenskommelse enligt artikel 16 i EU:s férordning 883/2004, som
innebér att personen aven fortsattningsvis ar forsékrad i Danmark, traffas mellan
Pensionsskyddscentralen och Udbetaling Danmark



Kela|Fpa Eldketurvakeskus

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

Andringar av rehabiliteringsplanen

FPA/ arbetspensionsanstalten kan foresla andringar av planen och férandringar av malet med
planen pa grund av t.ex. andringar av den forsékrades hélsotillstand eller behov av
rehabilitering. Kommunen ska godkénna dessa forandringar innan de kan genomforas.

Rehabiliteringen kan genomfdras men atgarderna godkanns inte av kommunen

Om kommunen inte kan godkanna de atgarder som FPA/arbetspensionsanstalten foreslar, pa
grund av att de inte uppfyller villkoren for rétten till ersattning, ska kommunen féra en dialog
med FPA/arbetspensionsanstalten om alternativa atgarder. Om dialogen inte leder till en atgard
som kommunen kan godk&nna ska kommunen ta Gver ansvaret for rehabiliteringen.

Rehabiliteringen kan inte genomféras

FPA/ arbetspensionsanstalten meddelar kommunen att rehabiliteringsbehovet inte kan
tillgodoses inom ramen for Finlands lagstiftning. Stéllningstagandet ska motiveras, till
exempel med hanvisning till den forsakrades tillstand, att han eller hon inte vill delta i
den atgard som foreslagits eller till att Finland inte har ndgon passande atgéard.

Innan beslutet tas om att rehabiliteringsbehovet inte kan tillgodoses inom ramen for finsk
lagstiftning ska FPA/ arbetspensionsanstalten och kommunen féra en dialog om eventuella
andra mojligheter for att hjalpa den forsakrade.

Kommunen utreder darefter mojligheterna till rehabilitering och ratten till forman.

2.1.3 Andrat boséttningsland

Om den forsakrade flyttar fran Finland informerar FPA/arbetspensionsanstalten kommunen om
andrat bosattningsland och att rehabiliteringsatgarden darfor har avslutats.
FPA/arbetspensionsanstalten skickar 6ver en sammanfattning av vad som gjorts till kommunen.
Kommunen utreder behovet av information till det nya boséattningslandet.

2.1.4 Avslutad rehabilitering

Nar personen har genomgatt nodvandiga rehabiliteringatgéarder engligt rehabiliteringspalanen
meddelar Finlad detta till Tryggingastofnun.

Om FPA/arbetspensionsanstalten bedomer att alla rehabiliteringsmdéjligheter ar uttomda eller
att fortsatt rehabilitering inte beddms vara meningsfull avslutas &rendet.
FPA/arbetspensionsanstalten meddelar detta till kommunen.

Handlaggningen avslutas aven i de fall personen inte medverkar i rehabiliteringsatgarderna.
FPA/arbetspensionsanstalten meddelar da detta till kommunen med information om vad
FPA/arbetspensionsanstalten vidtagit for atgarder innan handlaggningen avslutades. Beslut om
ratten till kontantformanen tas av kommunen.

Oavsett anledningen till att rehabiliteringen avslutas ska en slutrapport om vad som gjorts i
arendet skickas till arbetslandet.
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2.2. Arbetar i Finland och bosatt i Danmark
Finland &r behorig stat med ansvar for utbetalning av kontantférmaner.

Finland bedomer om en rehabiliteringsatgard, som genomfors i Danmark
enligt dansk lagstiftning, uppfyller villkoren for utbetalning av ersattning fran Finland.

Kommunen dar personen &r bosatt har ansvar for att samordna de atgarder som planeras
och som olika aktorer ansvarar for.

Finland och kommunen ska tillsammans med den forsékrade arbeta for att
rehabiliteringen ska kunna genomforas pa 6verenskommet satt och for att planerat
resultat ska uppnas.

En dialog ska féras mellan Finland och kommunen innan ett besked l&mnas om att en
rehabiliteringsatgard inte kan genomféras eller godkannas.

Om en person kontaktar kommunen i stéllet for FPA/arbetspensionsanstalten i
anslutning till sitt rehabiliteringsarende uppmanar kommunen personen att vanda sig till
FPA for rad och vagledning i att soka rehabilitering.

Rehabilitering av personer utan arbetsgivare genomfors som for arbetstagare. Detta
géller arbetslosa som blir sjukskrivna, sjukskrivna som mister sin anstéllning under
sjukperioden, egenforetagare, uppdragstagare med flera.

2.2.1 Begaran fran Finland om behov av rehabilitering i Danmark

Nar en person som bor i Danmark och &r forsakrad pa grund av arbete i Finland beddms vara i
behov av rehabiliteringsinsatser skickar FPA/arbetspensionsanstalten ”Begaran om samarbete
for arbetslivsinriktad rehabilitering” till kommunen.

Den information och de underlag som ska skickas till kommunen &r:

e Intyg som visar att personen ar forsakrad i och far eller har sokt kontantformaner
fran Finland. Kopia av beslut om kontantférman, varaktigheten och information
om villkoren for ratten till fortsatt forman bifogas. Information om de aktuella
formanerna finns i bilagorna eller pa www.fpa.fi / www.arbetspension.fi

o FPA:s/arbetspensionsanstaltens beddmning, av att det finns behov av
arbetslivsinriktad rehabilitering och vilka konsekvenser detta har for ratten till
kontantformaner. FPA:s / arbetspensionsanstaltens egen bedémning/utredning
att mojligheterna till rehabilitering hos den egna arbetsgivaren for tillfallet &r
uttdmda ska bifogas.

e  Aktuellt lakarintyg, medicinskt utldtande och andra relevanta underlag, till
exempel dokumentation av intervju och uppféljningsplaner fran arbetsgivaren/
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foretagshalsovarden, relevant rehabiliteringshistorik — vad som genomforts
tidigare, uppdaterad information om den medicinska situationen, eventuella
rapporter fran specialister, tidigare planer.

e Kopia av FPA:s/arbetspensionsanstaltens information till personen om att
kommunen fatt ovanstaende information for att kunna ta stallning till om
kommunen kan erbjuda lampliga rehabiliteringsatgarder, avsikten med detta
samt information om vilka krav som stélls pa den forsakrade for att han eller hon
ska ha fortsatt ratt till formanen.

e  Kontaktinformation med telefonnummer till aktuell handlaggare pa FPA/
arbetspensionsanstalten.

2.2.2 Handlaggningen i Danmark

Om FPA/arbetspensionsanstalten inte k&nner till vilken kommun som &r ansvarig for arendet
ska kontakt tas med Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering som letar upp den kommun
dar den forsakrade &r bosatt och vidaresander begéran till den kommunen.

Vid behov hamtar kommunen in den kompletterande information som behévs for att kunna
handlagga drendet i enlighet med dansk lagstiftning. Kommunen upprattar en kontakt med
kontaktpersonen pa FPA/arbetspensionsanstalten och bekraftar att de har tagit emot begéran.

Vid oenighet mellan kommunen och den forsékrade eller osdkerhet om vad som ar en
nodvandig insats ska fragan avgoras av FPA/arbetspensionsanstalten.

Rehabiliteringen kan genomféras och atgarderna godkanns av Finland

Nar kommunen kommit fram till vilka rehabiliteringsatgarder som kan erbjudas meddelar man
detta till Finland och 6versander forslag hur behovet av rehabilitering kan tillmétesgas. Forslag
till rehabiliteringsplan med tidpunkter for uppféljning/avstamning bifogas.
FPA/arbetspensionsanstalten ska godkénna planen och meddela detta till kommunen.
Rehabiliteringen genomfoérs inom ramen for dansk lagstiftning och fér Danmarks rakning.

FPA/arbetspensionsanstalten informeras I6pande vid 6verenskomna tidpunkter om hur
rehabiliteringsinsatsen fortskrider samt vid sarskilt behov och avbrott i den pagaende atgarden.
Alla kontakter med FPA/arbetspensionsanstalten dokumenteras i journal.

Vid avbrott i den pagaende atgarden kontrollerar kommunen orsaken till avbrottet,
FPA/arbetspensionsanstalten utvérderar informationen fran kommunen och meddelar den
forsékrade konsekvensen for rétten till ersattning.

Risk for andrad forsakringstillhdrighet
| det fall en rehabiliteringsatgard kan leda till att forsakringstillndrigheten 6vergar fran Finland

till Danmark pa grund av arbete i Danmark och personen darfor riskerar att forlora sin
kontantforman ska en dverenskommelse enligt artikel 16 i EU:s férordning 883/2004 tréffas
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mellan Udbetaling Danmark och Pensionsskyddscentralen som innebdr att personen dven
fortsattningsvis ar forsékrad i Finland.

Andringar av rehabiliteringsplanen

Kommunen kan foresla andringar av planen och forandringar av malet for planen pa grund av
t.ex. andringar av den forsakrades hélsotillstand eller behov av rehabilitering.

FPA/arbetspensionsanstalten ska godké&nna dessa férandringar innan de genomfors.

Rehabiliteringen kan genomféras men atgarderna godkanns inte av Finland

Om Finland inte kan godkanna de atgarder som kommunen foreslar, pa grund av att de inte
uppfyller villkoren for rétten till ersattning, ska Finland fora en dialog med kommunen om
alternativa atgarder. Om dialogen inte leder till en atgard som FPA/ arbetspensionsanstalten
kan godkéanna, ska FPA/arbetspensionsanstalten sjélv erbjuda den férsékrade rehabilitering med
hansyn till malet for rehabiliteringen. Nar man bedémer om atgarderna uppfyller villkoren for
ratten till ersattning ska hénsyn tas till den enskildes basta.

Rehabiliteringen kan inte genomféras

Kommunen meddelar FPA/arbetspensionsanstalten att rehabiliteringsbehovet inte kan
tillgodoses inom ramen for dansk lagstiftning. Stallningstagandet motiveras t.ex. med
hanvisning till den forsakrades tillstand, att han/hon inte vill delta i den atgard som foreslagits
eller att kommunen inte har en passande atgard.

Innan beslutet fattas, om att rehabiliteringsbehovet inte kan tillgodoses inom ramen for
dansk lagstiftning, ska kommunen kontakta FPA/arbetspensionsanstalten om detta.
Dérefter utreder FPA/arbetspensionsanstalten mojligheterna till rehabilitering och ratten
till forman fran Finland.

2.2.3 Andrat boséttningsland

Om den forsékrade flyttar fran Danmark informerar kommunen FPA/arbetspensionsanstalten
om andrat bosattningsland och att rehabiliteringen darfor har avslutats. Kommunen skickar
dver en sammanfattning av vad som gjorts till FPA/arbetspensionsanstalten.

2.2.4 Avslutad rehabilitering

Nar kommunen beddmt att personen har fatt tillbaka arbetsformagan meddelar kommunen detta
till Finland.

Om kommunen bedémer att alla rehabiliteringsmaojligheter ar uttémda eller att fortsatt
rehabilitering inte beddms vara meningsfull avslutas &rendet.
Kommunen meddelar detta till Finland.

Handlaggningen avslutas dven i de fall personen inte medverkar i rehabiliteringsatgarderna.
Kommunen meddelar da detta till FPA/ arbetspensionsanstalten med information om vad
kommunen vidtagit for atgarder innan handlaggningen avslutades. Beslut om ratten till
kontantformanen tas av FPA/ arbetspensionsanstalten.
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Oavsett anledningen till att rehabiliteringen avslutas ska en slutrapport om vad som gjorts i
arendet skickas till arbetslandet.
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Bilagor/Lankar

Begaran om samarbete for arbetslivsinriktad rehabilitering
Sluttrapport
Oversikt over sjukforsakringarna i Norden

Danmark

Link til hjemmesiden for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering: www.star.dk
Spergsmal sendes til star@star.dk

Finland

Beskrivning av kontantférmaner

Bild av rehabiliteringsprocessen i Finland

Arbetslivsinriktad rehabilitering — som antingen FPA eller arbetspensionsanstalten
ansvarar for

Lank till FPAs hemsida http://www.fpa.fi

Lank till Pensionsskyddscentralens hemsida http://www.etk.fi/sve/
http://www.tyoelake.fi/sv/Sidor/Etusivu.aspx



http://www.star.dk/
http://www.kela.fi/web/sv/rehabiliteringstjanster
http://www.etk.fi/sve/

